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CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL — CPM DE PINHEIROS
SAO PAULO - SP

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.1° - O Conselho Participativo Municipal — CPM, criado pela Lei n° 15.764/2013, regulamentada pelos
Decretos 54.156/2013, 54.360/2013 e 54.457/2013, bem como pelo Decreto 54.645/2013, tem carater
eminentemente publico e é um organismo autdonomo da sociedade civil, reconhecido pelo Poder Publico
Municipal como instancia de representacdo da populacdo de cada regido da Cidade de Sao Paulo para exercer
o direito dos cidadaos ao controle social, por meio da fiscalizacdo de agdes e gastos publicos, bem como da
apresentacdo de demandas, necessidades e prioridades na area de sua abrangéncia.

Pardgrafo tnico - O Conselho Participativo Municipal fica instalado na respectiva Subprefeitura e deverd
atuar nos limites de seu respectivo territorio administrativo.

CAPiTULQ 1T
DA COMPETENCIA

Art. 2° - Nos termos do artigo 35 da Lei 15.764/2013 e do artigo 4° do Decreto n° 54.156/2013, o Conselho
Participativo Municipal tem as seguintes atribui¢oes:

I — Colaborar com a Coordenacdo de Articulagdo Politica e Social da Secretaria Municipal de Relagdes
Governamentais com sua funcdo de articulacdo com os diferentes segmentos da sociedade civil organizada;

IT — Desenvolver acdo integrada e complementar as areas tematicas de conselhos, féruns e outras formas de
organizagdo e representacdo da sociedade civil e de controle social do Poder Publico, sem interferéncia ou
sobreposicao as fun¢des desses mecanismos;

III — Zelar para que os direitos da populacdo e os interesses publicos sejam atendidos nos servigos, programas
e projetos publicos realizados no territorio de cada Subprefeitura e comunicar oficialmente aos 6rgaos
competentes em caso de defici€ncia nesse atendimento;

IV — Monitorar, no ambito do territério de cada Subprefeitura, a execu¢cdo orcamentdria, a evolugdo dos
indicadores de desempenho dos servigos publicos, a execu¢do do Programa de Metas e outras ferramentas de
controle social com base territorial;

V — Colaborar no planejamento, mobilizagdo, execucdo, sistematizacdo e acompanhamento de audiéncias
publicas e outras iniciativas de participacdo popular no Executivo;

VI — Manter comunicacdo com os conselhos gestores de equipamentos publicos municipais do territério do
distrito e da Subprefeitura, visando articular acdes e contribuir com as coordenagdes.

§ 1° - E vedado ao Conselho Participativo Municipal conceder titulos e honrarias, conforme no artigo 4°,
paragrafo tnico, do Decreto n° 54.156/2013.

§ 2° - O Conselho Participativo Municipal buscard articular-se com os demais conselhos municipais,
conselhos gestores e foruns criados pela legislacdo vigente, ndo os substituindo sob nenhuma hipdtese,
conforme o artigo 2° do Decreto n° 54.156/2013.

CAPITULO III
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° - Nos termos do artigo 3° do Decreto n° 54.156/2013, o Conselho Participativo Municipal observara os
principios estabelecidos para o Municipio em sua Lei Orgénica, especialmente os seguintes:
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I - a defesa da elevagdo do padriao de qualidade de vida e de sua justa distribui¢do para a populagdo que vive
na regido da Subprefeitura;
II - a defesa e a preservacdo do meio ambiente, dos recursos naturais € dos valores historicos e culturais da
populacdo da regido da Subprefeitura;
III - a colaboragdo na promoc¢do do desenvolvimento urbano, social € econdmico da regido e no acesso de
todos, de modo justo e igualitdrio, sem qualquer forma de discriminacdo, aos bens, servicos e condi¢des de
vida indispensaveis a uma existéncia digna;
IV - o desenvolvimento de suas atividades e decisdes pautado pela pratica democrética, pela transparéncia e
garantia de acesso publico sem discrimina¢do e ocultamento de informacdes a populagdo da regido da
Subprefeitura;
V - 0 apoio as vdrias formas de organizacdo e representaciao do interesse local em temas de defesa de direitos
humanos e sociais, politicas urbanas, sociais, econdmicas e de seguranga;
VI - a ndo sobreposicdo a acdo de conselhos, féruns e outras formas de organizacdo e representacdo da
sociedade civil, desenvolvendo acdo integrada e complementar as dreas temdticas de cada colegiado;
VII - o zelo para que os direitos da populagdo e os interesses publicos sejam atendidos nos servigos,
programas e projetos publicos da regido, com qualidade, equidade, eficécia e eficiéncia;
VIII - a participagdo popular;
IX - o respeito a autonomia e a independéncia de atuagcdo das associagdes € movimentos sociais;
X - a programacdo e planejamento sistematicos.

TITULO I
DA COMPOSICAO
CAPITULO I
DOS CONSELHEIROS TITULARES

Art. 4° - O Conselho Participativo Municipal serd composto por conselheiros eleitos no territorio
correspondente a respectiva Subprefeitura e formado por representantes eleitos, residentes no distrito, em
nimero nunca inferior a 5 em cada distrito, conforme o art. 5° do Decreto n° 54.156/2013 e sua alteracdo

disposta no Decreto 54.360/2013.

Art. 5° - A composi¢do do Conselho Participativo Municipal do territério de cada Subprefeitura deverd estar
em consonancia com a sua divisdo distrital, na conformidade da tabela constante do Anexo I do Decreto n°

54.156/2013, com base nos critérios dispostos no artigo 5° do referido decreto e sua alteracdo disposta no
Decreto 54.360/2013.

Parédgrafo tnico - No territrio de cada Subprefeitura, o nimero méximo de conselheiros serd de 51 (cinquenta
e um) € o nimero minimo de 19 (dezenove), de forma a garantir o cumprimento do disposto no inciso II do
artigo 5 Decreto n° 54.156/2013.

CAPITULO 11 )
DO CONSELHEIRO TITULAR EXTRAORDINARIO

Art. 6° - Nos termos do Decreto 64.645/2013, naquelas Subprefeituras que atendem os requisitos previstos no
art. 2° do referido decreto, fica criada 1 (uma) cadeira de Conselheiro Extraordinario, com vistas a incluir a
populacdo imigrante residente no territorio da respectiva Subprefeitura no processo de participacao politica e
controle social a ser exercido pelos Conselhos Participativos Municipais.

Art. 7° - O processo eleitoral para escolha do Conselheiro Extraordindrio, bem como a extensdo de seu
mandato e demais termos atenderdo ao disposto no Decreto 64.645/2013.

Art. 8° - O Conselheiro Extraordinario integra, de forma plena, os Conselhos Participativos Municipais, com
as atribuicoes, vedacdes e deveres previstos nos artigos 4°, 13 e 14 do Decreto n°® 54.156, de 1° de agosto de
2013.
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Paragrafo unico - Nos casos de perda de mandato, rentincia, morte ou impedimento de qualquer outra
natureza, o Conselheiro Extraordindrio serd substituido por seu respectivo suplente.

Art. 9° - O término do mandato dos Conselheiros Extraordindrios dar-se-4 simultaneamente ao término do
mandato dos conselheiros eleitos no processo eleitoral previsto no Decreto n® 54.156/2013

TITULO I
DAS ELEICOES
CAPITULO I
DO PLEITO ELEITORAL

Art. 10 - Os membros do Conselho Participativo Municipal sdo eleitos por voto direto, secreto, facultativo e
universal de todas as pessoas de todas as pessoas com mais de 16 (dezesseis) anos e que sejam portadoras de
titulo de eleitor, nos termos do artigos 5° e 6° do Decreto n° 54.156/2013 e suas alteragdes dispostas nos
Decretos 54.360/2013 e 54.457/2013.

Art. 11 - Serdo considerados eleitos os candidatos mais votados, de acordo com o nimero de vagas de cada
Distrito da respectiva Subprefeitura, conforme o artigo 11 Decreto n° 54.156/2013.

Paragrafo unico - Os demais candidatos serdo considerados suplentes dos eleitos, na ordem decrescente do
nimero de votos por eles obtidos.

Art. 12 - A elei¢do a que se refere o artigo 6° supra serd convocada pela Secretaria Municipal de Relagdes
Governamentais, em até 180 (cento e oitenta) dias antes do término do mandato dos Conselheiros
Participativos Titulares em exercicio, por meio de Edital publicado no Didrio Oficial da Cidade de Sdo Paulo.

Art. 13 - Os demais termos e condicdes do pleito eleitoral dos Conselhos Participativos Municipais, bem
como a composicdo da Comissdo Eleitoral Central e das Comissdes Eleitorais Locais deverdo seguir o
disposto nos Decretos 54.156/2013, 54.360/2013 e 54.457/2013, ressalvadas as necessarias adequagdes legais
vindouras.

Art. 14 - O processo eleitoral a que se refere este capitulo ndo inclui o pleito dos Conselheiros Titulares
Extraordindrios, que foi regulamentado por instrumento especifico, a saber o Decreto 64.645/2013, ressalvada
a hipotese de adequacdes legais e administrativas vindouras, a fim de realizar um processo eleitoral unico para
brasileiros e imigrantes, se constatada sua viabilidade técnica.

CAPITULO II
DO MANDATO

Art. 15 - O mandato de cada Conselheiro serd de 2 (dois) anos, com inicio no primeiro dia util apés a
cerimOnia de posse, assegurada a possibilidade de uma unica reelei¢cdo consecutiva, conforme o artigo 12 do
Decreto n° 54.156/2013.

TITULO I
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA
CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 16 - Cada territério das Subprefeituras do Municipio de Sdo Paulo terda uma unidade do Conselho
Participativo Municipal.

Art. 17 - Nos termos do artigo 15 do Decreto 54.156/2013, o Conselho Participativo Municipal funcionara
como 6rgdo colegiado, conforme estabelece este Regimento Interno.
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Art. 18 - Para exercer suas competéncias, o Conselho Participativo Municipal no ambito territorial de cada
Subprefeitura é organizado pela seguinte estrutura:

I — Pleno, composto por todos os Conselheiros Participativos Titulares e Extraodinario(s), conforme artigo
387

IT — Coordenador;

III — Secretério Geral;

IV — Comissdes Tematicas;

V — Grupos de Trabalho.

CAPITULO II
DAS RELACOES INSTITUCIONAIS

Art. 19 - Para o integral cumprimento do disposto no artigo 35 da Lei n° 15.764, de 2013, deverd o
Subprefeito encaminhar e promover, semestralmente, juntamente com o Conselho Participativo Municipal,
andlise dos documentos de planejamento, conjunto de indicadores, agenda dos Conselhos Setoriais e foruns
representativos ativos em sua regido e vinculados aos assuntos do governo local.

Art. 20 - O Subprefeito devera garantir as condi¢Oes basicas de instalacio fisica e funcionamento do Conselho
Participativo Municipal.

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Relagdes Governamentais deverd organizar, com apoio da Secretaria
Municipal de Coordenacdo das Subprefeituras, agenda, conteido e calenddrio de capacitacdo dos
Conselheiros eleitos e de seus suplentes.

TITULO IV
DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO I
DAS PLENARIAS ORDINARIAS

Art. 22 - O Conselho Participativo Municipal de cada Subprefeitura devera reunir o Pleno ordinariamente no
minimo a cada 30 (trinta) dias.

Art. 23 - A critério do Pleno, uma reunido ordindria mensal poderd ser substituida por uma reunido de
capacitacdo.

Parédgrafo dnico - A reunido de capacitagdo, com participacdo ampliada, deverd garantir a interlocu¢do com a
Sociedade Civil e com o Poder Publico, tendo como finalidade o aprimoramento, a qualificacdo, a
universalizacdo dos direitos sociais e acesso as informacgdes.

Art. 24 - Na primeira reunido Plendria Ordindria de cada ano serd aprovado o calendédrio de Plenarias
Ordinérias do ano em curso e da primeira reunido do ano seguinte, determinando data, hordrio de inicio e
local para sua realizag@o.

Parédgrafo unico - Fica facultado ao Pleno a alteracdo justificada deste calendério, que deverd ser aprovada em
reunido ordindria vindoura e publicado no Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo.

Art. 25 - Semestralmente, deverd o Pleno do Conselho Participativo Municipal ouvir, em Plendria Ordindria,
associagdes, movimentos sociais, outros conselhos e/ou organizacbes ndo governamentais que atuem no
territorio da respectiva Subprefeitura.

_ CAPITULO II )
DAS PLENARIAS EXTRAORDINARIAS
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Art. 26 - As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas a partir do requerimento de 1/3 dos membros do
Pleno com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

§ 1° As Plendrias Extraordindrias deverdo sempre ser convocadas para deliberacdo de pauta especifica,
previamente publicada em DOM, sendo vedada a inclusdo de pauta nestas reunides do colegiado.

§ 2°A convocacdo de Plendria Extraordiniria deverd ser justificada pelos interessados ao Pleno na
oportunidade em que for requerida.

CAPITULO 111 )
DA CONVOCACAO DAS REUNIOES

Art. 27 - As Plendrias Ordindrias, bem como as reunides de Comissdes Temdticas e Grupos de Trabalho
deverdo ser convocadas com no minimo 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, estando facultada a
convocacao por meio eletronico.

Art. 28 - As Plenarias Extraordindrias deverdo ser convocadas com no minimo 72 (setenta duas) horas de
antecedéncia, estando facultada a convocagdo por meio eletronico.

Art. 29 - Todas as convocacdes de que trata este capitulo deverdo incluir a pauta da reunido a ser realizada.

Art. 30 - A convocagdo das Plendrias Ordindrias e Extraordindrias deverd obrigatoriamente ser publicada no
Diério Oficial da Cidade de Sao Paulo no prazo previsto no artigo 13.

CAPITULO IV i
DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES

Art. 31 - Todos os Conselheiros Titulares e Extraordindrio(s) tem direito a voz e voto.

Parédgrafo unico - Fica facultado ao Pleno a decisdo de limitar o tempo de fala dos conselheiros a depender da
extensdo da pauta, sugestdo que deverd ser encaminhada pelo Coordenador e pode ser requerida por qualquer
conselheiro presente.

Art. 32 - Todas as reunides de que trata este capitulo sdo publicas e o direito a participacdo de convidados e
municipes interessados deverd ser observado por todos os conselheiros, garantindo a transparéncia e a
participagao social.

Parédgrafo Unico - Aos convidados e demais municipes presentes deverd ser garantido o direito de fala, que
deverd ser requerida pelo interessado ao Coordenador, que realizard sua inscri¢do e lhe concederd no minimo
3 (trés) minuto de fala.

Art. 33 - Em todas as reunides, deverd ser assinada lista de presenca:
I — pelos conselheiros, em que ja deverdo constar seus nomes completos;
IT — pelos convidados e demais municipes presentes nas reunides, em que deverd constar também um espago

para preenchimento do nome, endereco, organizacao e contato a ser preenchida pelos mesmos.

Art. 34 - As reunides deverdo ter duracdo de até 2 (duas) horas, podendo ser prorrogadas a critérios dos
conselheiros presentes.

) CAPITULO V 3
DOS QUORUNS PARA REUNIOES E DELIBERACOES
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Art. 35 - As reunides Plendrias Ordindrias e Extraordindrias terdo inicio, em 1* chamada, com a presenca de
no minimo de 1/3 (um ter¢co) dos membros do Pleno e, 30 (trinta) minutos apds, em 2* chamada, com qualquer
nimero de conselheiros presentes.

Art. 36 - As reunides de Comissdo Temidticas ou Grupo de Trabalho terdo inicio, em 1° chamada, com a
presenga de no minimo de 1/3 (um tergo) de seus membros e, 30 (trinta) minutos apds, em 2* chamada, com
qualquer niimero de conselheiros membros presentes;

Art. 37 - Ficam estabelecidos os seguintes quéruns nas Plendrias Ordindrias e Extraordindrias:

I - Maioria simples, ou seja, metade mais um dos conselheiros presentes, para as deliberacdes em Plendrias
Ordinarias;

IT — Maioria absoluta, ou seja, metade mais um do total de Conselheiros Titulares e Extraordindrios em
exercicio no Conselho, para aprovacdo dos seguintes assuntos:

a) Resolugdes ou minutas finais de documentos produzidos e assinados em nome do Conselho Participativo
Municipal;

b) Regimento Interno;

¢) Criagdo, alteracdo ou extin¢do de Comissoes;

d) Criagao, alteracdo ou extensao dos trabalhos de Grupos de Trabalho;

e) Impedimento, perda de mandato e vacancia de cadeira de Conselheiro ou do Coordenador, ressalvada a
hipétese de perda de mandato por quebra de decoro;

f) Convocacdo de posse para Conselheiro Suplente.

III — Maioria qualificada, ou seja, 2/3 do total de conselheiros em exercicio no Conselho, Titulares e
Extraordindrios, para aprovagdo dos seguintes assuntos:

a) perda de mandato e vacancia de cadeira de Conselheiro Titular ou Extraordinario por quebra de decoro;

b) nos casos omissos.

Parédgrafo tnico - Na hipétese do inciso II, item a), havendo o quérum minimo para inicio do regime de
votagdo daquele item de pauta, ou seja, metade mais um dos total de Conselheiros Titulares e Extraordindrios
em exercicio no Conselho, serdo consideradas aprovadas as decisdes que atingirem 50% mais um dos votos
dos presentes.

Art. 38 - Em caso de empate nas votacdes do Conselho, o voto de desempate serd do Coordenador.

CAPITULO VI
DA PAUTA DAS REUNIOES

Art. 39 - Nas reunides dos Conselhos Participativos Municipais, cujas convocagdes devem obrigatoriamente
incluir a pauta conforme o artigo 19 deste Regimento, é facultado aos conselheiros presentes o requerimento
de alteracdo ou inclusdo de pauta, ressalvada a excecdo prevista no artigo 16, §1° deste Regimento nas
reunides Plendrias Extraordindrias.

Art. 40 - O pedido alteracdo ou inclusdo de pauta devera:

I - ser requerido ao Coordenador, bem como justificada sua relevincia e/ou urgéncia ao Pleno pelo
interessado;

IT - ocorrer preferencialmente no inicio da reunido, apds a leitura da pauta, desde que de relevancia e urgéncia
justificadas aprovadas por maioria simples do Conselho (metade mais um dos membros) dos membros
Conselho Participativo Municipal presentes;

III - ser aprovada por maioria simples, ou seja, metade mais um dos conselheiros presentes.

Art. 41 - A pauta das Plendrias Ordindrias constard da seguinte estrutura base:

I - Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior;



IT - Informes Gerais dos conselheiros e da Plendria;

III — Leitura da pauta, sucedida de eventuais pedidos de alteracdo ou inclusio de pauta;
IV - Palavra aberta aos Conselheiros e a Plendria;

V — Deliberagdes, por voto quando necessario;

VII - Defini¢do da pauta da proxima reunido;

VIII — Encerramento.

Parédgrafo unico - Os informes de que tratam o inciso II deste artigo ndo serdo objeto de discussdo, tampouco
de voto e devem encaminhados ao Coordenador, que cederd a palavra para que o interessado se manifeste em
no maximo 3 (trés) minutos.

TITULO V
DOS ORGAOS E DOS MEMBROS DO CPM
CAPITULO I
DO PLENO

Art. 42 - Os conselheiros devem ter mais de 18 (dezoito) anos, ndo podem ocupar cargo em comissao no
Poder Pitblico ou mandato eletivo no Poder Legislativo ou Executivo de quaisquer das unidades da federacgao.

Art. 43 - O Pleno, 6rgio colegiado e soberano do Conselho Participativo da respectiva Subprefeitura, €
composto pelo conjunto de membros Titulares e Titulares Extraordindrios do Conselho, no exercicio pleno de
seus mandatos.

CAPITULO I
DO COORDENADOR

Art. 44 - O Pleno do Conselho Participativo Municipal do territério de cada Subprefeitura escolherd, dentre os
membros que o compdem, um Coordenador.

Art. 45 - A candidatura ao cargo de Coordenador serd manifestada verbalmente pelos proprios Conselheiros
perante os demais na primeira sessdo ordindria do Conselho Participativo Municipal de cada subprefeitura
realizada apds a posse ou na ultima sessdo ordindria realizada antes do término do mandato da coordenagdao
em exercicio.

Art. 46 - A votacgdo serd secreta, devendo cada Conselheiro votar em apenas 01 (um) candidato;

Art. 47 - O mais votado sera eleito o Coordenador;

Art. 48 - No caso de empate serd utilizado o critério de idade, sendo eleito o candidato mais idoso entre os que
disputarem o cargo de Coordenador.

Art. 49 - O mandato do Coordenador terd duracdo de 06 (seis) meses, permitida 01 (uma) tnica recondugdo
por mandato;

Art. 50 - Na auséncia do Coordenador em uma reunido, a direcdo dos trabalhos e demais atribui¢des ficard a
cargo de outro Conselheiro escolhido, provisoriamente, pelos presentes.

Art. 51 - No caso de impedimento do Coordenador em realizar suas fungdes, os membros do Conselho
deverdo escolher, entre seus pares, outro membro para completar o mandato.

Art. 52 - O Coordenador eleito para a vaga do titular antes do término do mandato deste terd direito, na
sequéncia, a uma Unica reconducio ao cargo.

CAPITULO III




DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR

Art. 53 - S@o atribui¢cdes do Coordenador:

I - Representar o Conselho Participativo Municipal do territério da respectiva Subprefeitura junto aos 6rgaos
publicos;

IT - Participar e coordenar as reunides ordindrias e extraordindrias e das respectivas discussoes e votagoes;

III - Representar o Conselho participativo Municipal do territrio da respectiva Subprefeitura em eventos e
solenidades ou delegar a sua representacao a outro Conselheiro;

IV - Assinar a correspondéncia oficial do Conselho;

V - Zelar pela fiel aplicacdo e respeito deste Regimento Interno por todos os integrantes do Conselho
Participativo Municipal do territorio da respectiva Subprefeitura;

VI - Exercer outras atribui¢des necessarias ao bom funcionamento do Conselho.

CAPITULO IV
DO SECRETARIO GERAL

Art. 54 - O Conselho Participativo Municipal de cada Subprefeitura escolherd, dentre os membros que o
compdem, um Secretario-Geral.

Art. 55 - A candidatura ao cargo de Secretdrio-Geral serd manifestada verbalmente pelos proprios
Conselheiros perante os demais na primeira sessdo ordindria do Conselho Participativo Municipal do territorio
de cada subprefeitura realizada apds a posse ou na ultima sessdo ordindria realizada antes do término do
mandato da coordenacdo em exercicio.

Art. 56 - A votacgdo serd secreta, devendo cada Conselheiro votar em apenas 01 (um) candidato.

Art. 57 - O mais votado sera eleito o Secretario-Geral.

Art. 58 - No caso de empate serd utilizado o critério de idade, sendo eleito o candidato mais idoso entre os que
disputarem o cargo de Secretario-Geral.

Art. 59 - O mandato do Secretdrio-Geral terd duracdo de 06 (seis) meses, permitida 01 (uma) tdnica
reconducao por mandato;

Art. 60 - Na auséncia do Secretdrio-Geral em uma reunido, a direcdo dos trabalhos e demais atribui¢des ficard
a cargo de outro Conselheiro escolhido, provisoriamente, pelos presentes.

Art. 61 - No caso de impedimento do Secretdrio-Geral em realizar suas fungdes, os membros do Conselho
deverdo escolher, entre seus pares, outro membro para completar o mandato.

Art. 62 - O Secretério-Geral eleito para a vaga do titular antes do término do mandato deste tera direito, na
sequéncia, a uma Unica reconducio ao cargo.

CAPITULOV
DAS ATRIBUICOES DO SECRETARIO-GERAL

Art. 63 - Ao Secretario-Geral compete, com o auxilio dos demais membros do Conselho Participativo
Municipal do territdrio de cada subprefeitura:

I - Zelar para que os atos do Conselho Participativo Municipal da respectiva Subprefeitura sejam registrados
em livro-ata, fichas ou arquivos digitais;
IT - Preparar, junto com o Coordenador, a pauta das reunides ordindrias e extraordindrias;
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III - Secretariar e auxiliar o Coordenador, quando da realizacao das reunides;

IV - Manter sob sua responsabilidade, na sede do Conselho, os livros, fichas, documentos, arquivos digitais e
outros papéis do Conselho;

V - Prestar informacdes que lhe forem solicitadas pelos Conselheiros ou por terceiros, observado o disposto
no art. 5°, incisos XXXIII e XXXIV, da Constitui¢do Federal;

VI - Agendar os compromissos do Conselho Participativo Municipal de cada subprefeitura;

VII - Registrar a frequéncia dos Conselheiros nas reunides;

VIII - Enviar listas de presenca, atas, resolugdes e demais documentos em arquivos digitais a serem
publicados no Didrio Oficial do Municipio;

i CAPITULO VI
DA CRIACAO DOS GRUPOS TEMATICOS E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 64 - A criacdo de Grupos Tematicos e Grupos de Trabalho ocorrerd a partir da adesdo de, no minimo, 6
(seis) Conselheiros que encaminhardo a proposta ao Secretdrio-Geral, constando o objetivo e o prazo de
duracdo do Grupo. Cada Conselheiro podera aderir a até 3 (trés) Grupos Temdticos concomitantemente. A
adesdo do Conselheiro ao grupo implica sua participacdo e comprometimento com as atividades. Nao ha
limite de Conselheiros que podem participar do Grupo. Cada Grupo deve definir sua dindmica de trabalho,
frequéncia das reunides e metodologias.

Pardgrafo tnico - Os Grupos Tematicos e Grupos de Trabalho devem ser instituidos por Resolucdo e ter
tempo determinado para conclusdo de suas tarefas.

Art. 65 - Os produtos dos Grupos Teméticos e Grupos de Trabalho passardo por apreciacdo e aprovacao dos
Conselheiros em reunido ordindria ou extraordindria antes de se tornarem sugestdes ou recomendacdes a
quaisquer instancias do Poder Publico.

TITULO VI
DOS RECURSOS
CAPITULO I
DO GRANDE COLEGIO

Art. 66 - Considerando que o Brasil € signatario do Pacto de San José da Costa Rica e o disposto na
Constituicdo Brasileira, respeitando o direito de defesa e amplo contraditério principio do duplo grau de
Jurisdigdo, as decisdes do Conselho Participativo Municipal do territério serd garantido o direito de recurso ao
Grande Colégio dos Conselhos Participativos Municipais.

Art. 67 - O Grande Colégio funcionard como instancia recursal e serd composto pelos Coordenadores em
exercicio de cada um dos Conselhos Municipais Participativos do Municipio.

Parédgrafo tnico - As deliberagdes do Grande Colégio exigem aprovagdo por maioria absoluta.

CAPITULO II )
DA COMPETENCIA DO GRANDE COLEGIO

Art. 68 - Compete ao Grande colégio:

I — garantir o direito de defesa e o amplo contraditério, bem como o principio do duplo grau de jurisdicdo,
apreciando em sede recursal o estabelecido no artigo 76, Inciso IV deste regimento;

II - conhecer ou ndo o mérito dos recursos apresentados, conforme os requisitos previstos no TITULO VI,

III — abrir nova oportunidade para defesa se oportuno e garantir o devido processo legal;

IV - requerer parecer técnico para embasar sua decisdo, documentos se assim entender necessario;

V — deliberar pelo deferimento ou indeferimento, em dltima instancia, dos recursos que forem conhecidos;
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VI — estender o prazo da instrucao por mais 30 dias, se necessario;
VI - requerer a Secretaria Municipal de Relagdes Governamentais — SMRG a convocacdo de plendria
extraordindria do Grande Colégio, quando necessario.

Art. 69 - O Grande Colégio deverd deliberar sobre o recurso no prazo de 30 dias a contar da data da sessdao
convocada para encaminhamento do mesmo, sendo possivel a convocacdo de plendria extraordindria se
necessario.

Art. 70 - As deliberag¢des do Grande Colégio deverdo ser publicadas no Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo
em até 5 dias uteis.

CAPITULO III
DOS RECURSOS

Art. 71 - Podem apresentar recursos ao Grande Colégio:

I — qualquer Conselheiro Participativo Municipal Titular ou Extraordinario em exercicio, no caso previsto no
artigo 76, Inciso IV deste regimento;

Parédgrafo tnico - O recurso devera ser apresentado no prazo de 5 dias tteis da publicacdo no Didrio Oficial da
Cidade de Sao Paulo do ato impugnado.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DE SMRG

Art. 72 - Em relacdo aos recursos, compete a Secretaria Municipal de Relagdes Governamentais — SMRG:

I - convocar as reunides do Grande Colégio, garantindo a estrutura necessdria realizacdo da sessao;
IT — publicar no Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo as delibera¢cdes do Grande Colégio.

§ 1° A reunido do Grande Colégio de que trata o inciso I deste artigo devera ser convocada no prazo de até 30
dias corridos, a contar da data de publicacao do recebimento do recurso pelo Grande Colégio.

§ 2° A convocagdo de que trata o inciso I deste artigo devera ser realizada com antecedéncia de no minimo 72
(setenta e duas) horas, por meio de publicacdo no Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo.

Art. 73 - O recursos deverdo ser enderecados ao Secretaria Municipal de Rela¢des Governamentais e
protocolados no endereco Edificio Matarazzo, Viaduto do Ch4, 15, CEP 01319-900, Centro — Sao Paulo/SP,
que encaminhard ao Grande Colégio para apreciacdo e deliberacao.

Art. 74 - O recebimento dos recursos deverd ser publicado no Didrio Oficial da Cidade de Sdo Paulo pela
Secretaria Municipal de Rela¢des Governamentais — SMRG.

TITULO VII
DO MONITORAMENTO
CAPITULO I
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 75 - Os membros de todos os Conselhos Participativos Municipais deverdo acompanhar as deliberacdes e
a implementacdo das Conferéncias realizadas no ambito do Municipio de Sao Paulo, de caréter publico, com o
objetivo de:

I - discutir problemas do Municipio e propostas de solu¢do para esses problemas;
IT - discutir e propiciar formas de articulagdo com os demais conselhos tematicos permanentes da cidade;
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IV - apresentar sugestdes de politicas publicas, reivindicagcdes e dentincias quando da sua participagdo em
Conferéncias Municipais Temadticas;

Pardgrafo dnico - O monitoramento de que trata o caput deste artigo ficard a cargo de uma Comissdao
Tematica, para a qual cada um dos Conselhos Participativos deverd indicar um dos seus integrantes e que sera
responsavel pelo acompanhamento do evento e pelo recebimento e encaminhamento de sugestdes de pauta.

TITULO VIII
DA PERDA DE MANDATO, VACANCIA E SUPLENCIA
CAPITULO I
DA PERDA DO MANDATO

Art. 76 - Nos termos do artigo 14 do Decreto n° 54.156, de 2013, perderd o mandato o Conselheiro que:

I - infringir qualquer das vedacOes previstas no artigo 17 da Lei Organica do Municipio;

IT - deixar de comparecer, injustificadamente, a mais de 3 (tr€s) reunides plendrias consecutivas ou 6 (seis)
alternadas;

III - sofrer condenacdo criminal ou sentenca transitada em julgado que implique em restricdo a liberdade de
locomoc¢ao;

IV — Comportar-se de forma ndo condizente com as atribuicdes do Conselheiro especificadas neste Regimento
Interno;

V - Passar a exercer mandato eletivo nos Poderes Executivo ou Legislativo, excetuada a participacdo em
outros 6rgaos colegiados criados pela legislacdo municipal, estadual ou federal;

VI — Passar a ocupar cargo em comissdo no Poder Piiblico nas esferas municipal, estadual ou federal. '

VII - A perda de mandato serd declarada pelo préprio Conselho Participativo Municipal apds a observancia do
procedimento definido neste Regimento Interno, garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio;

VIII - Nos casos de perda de mandato, rentincia ou morte de qualquer Conselheiro, serd ele substituido pelo
respectivo suplente.

IX - A perda de mandato sera declarada pelo proprio Conselho Participativo Municipal do territério de cada
subprefeitura;

X - A perda de mandato serd declarada por decisdo da maioria absoluta dos membros do Conselho
Participativo Municipal do territorio da respectiva Subprefeitura.

XI - Uma vez recebido o pedido de impedimento de mandato de um Conselheiro, o CPM deve comunicar o
interessado, que terd 15 (quinze) dias para apresentar sua defesa a ser avaliada e julgada pelos conselheiros
em reunido ordindria ou extraordindria. Apds a decisdo, no caso do Item IV deste Artigo, o interessado terd
um novo prazo de 15 (quinze) dias para entrar com um novo recurso a ser julgado pelo Grande Colégio.

_CAPITULO IT i
DA SUPLENCIA E SUBSTITUICAQ

Art. 77 - Serdo considerados suplentes dos conselheiros eleitos os candidatos na ordem decrescente do
nimero de votos por eles obtidos, por distrito. Os suplentes tomam posse a partir da decisdo definitiva de
perda de mandato do titular. >

Art. 78 - S@o atribui¢des do suplente:

I - Substituir o Conselheiro Titular em todas as suas fun¢des, uma vez que este perca o mandato.
IT - O mandato do suplente se encerra no periodo correspondente ao que o titular havia sido eleito.

' MINUTA DE REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL (CPM) ELABORADA PELA
SECRETARIA DE RELACOES GOVERNAMENTAIS EM JANEIRO DE 2014
> MINUTA DE REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL (CPM) ELABORADA PELA
SECRETARIA DE RELACOES GOVERNAMENTAIS EM JANEIRO DE 2014
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CAPITULO 111
DA VACANCIA

Art. 79 - A vacancia na fun¢do de Conselheiro (a) do Conselho Participativo Municipal do territério de cada
subprefeitura dar-se-a por:

I - Falecimento;
II - Perda do mandato;
III - Rendncia.

Art. 80 - O falecimento do Conselheiro deverd ser comunicado ao Conselho Participativo Municipal do
territério de cada Subprefeitura, sendo que o primeiro suplente eleito do respectivo Distrito assumird a vaga
de Conselheiro.

Art. 81 - O pedido de rentncia do Conselheiro serd imediatamente encaminhado pelo préprio interessado ao
Conselho Participativo Municipal do territério de cada Subprefeitura, que deliberard sobre a matéria.

Art. 82 - Sendo deferida a reniincia, o primeiro suplente do eleito do respectivo distrito do Conselheiro
renunciante assumindo a vaga deste.

Art. 83 - O Conselheiro que pretenda postular cargo eletivo nos poderes Executivo ou Legislativo deverd se
desincompatibilizar de suas funcdes do Conselho Participativo Municipal no prazo improrrogéivel de 4
(quatro) meses, antes do pleito eleitoral. Neste caso serd declarada a vacancia do cargo e efetivada a
substituicdo do Conselheiro pelo suplente.

CAPITULO IV
DO AFASTAMENTO DO CONSELHEIRO

Art. 84 - O Conselheiro poderad licenciar-se mediante requerimento dirigido ao plendrio do CPM, nos
seguintes casos:

I - Por moléstia devidamente comprovada;

IT - Para desempenhar fungdes tempordrias, de interesse do Municipio, caso o Conselheiro seja servidor
publico;

III - Pelo falecimento de seus parentes;

IV - Licenca gestante ou licenga adogao;

V - A aprovacdo de pedidos de licenga se dard na Ordem do Dia, sem discussdo, sendo votada por maioria
simples;

VI — Em caso de afastamento temporério do Conselheiro aprovado pelo Conselho Participativo Municipal ndo
havera substituicdo pelo suplente.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 85 - Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidas,
quando necessdrio, pela maioria absoluta dos membros titulares do Conselho Participativo Municipal da
respectiva Subprefeitura.

Art. 86 - O Conselho Participativo Municipal de cada Subprefeitura devera dar publicidade as informagdes a
respeito de sua estrutura (composicao, regimento, local de funcionamento e horério de reunides) e as atas de
reunido, por meio da Subprefeitura, no Didrio Oficial da Cidade e no Portal da Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo na Internet.
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Art. 87 - No més de janeiro de cada ano, o Conselho Participativo Municipal tornard publico, por meio de
quadro afixado na sede da Subprefeitura e de divulgacdo no Portal da Prefeitura do Municipio de Sdao Paulo
na Internet, relatorio dos trabalhos efetuados no ano anterior.

Art. 88 - O presente Regimento Interno serd aprovado por maioria absoluta e s6 poderd alterado por maioria
qualificada, ou seja, dois tercos dos membros titulares dos 32 Conselhos Participativos Municipais reunidos
em Assembleia convocada especificamente para este fim.

Paragrafo tnico - A proposta de alteragdo ou reforma do Regimento Interno, devidamente acompanhada da
respectiva justificativa, devera ser amplamente divulgada, com antecedéncia de 10 (dez) dias, no Didrio
Oficial da Cidade de Sao Paulo.

Art. 89 - Nos termos do art. 35, § 2° da Lei 15.764/2013, os Conselhos Participativos Municipais subsistirdo
até que os Conselhos de Representantes de que tratam os arts. 54 e 55 da Lei Organica do Municipio possam
validamente existir e estar em funcionamento.

Art. 90 - O presente Regimento Interno do Conselho Participativo Municipal entra em vigor a partir da data de
sua publicacdo no Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo.



