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Anexo 1 - Listas de presenca Planificada em Ordem Alfabética

Nome Representagao
ADRIANA SOARES MARCOS ALVES Trabalhador CLT
Alessandra F. da Conceicao Usuario

Alessandra Maraiza Nunes

Trabalhador CLT

ALESSANDRA VELOZO CAMELO

Trabalhador CLT

Alex Sandro da Silva Figueiredo

Trabalhador CLT

Alexandra Mendes dos Santos

Trabalhador CLT

Alice Rodrigues Lima

Trabalhador CLT

Amanda Monique dos Santos

Trabalhador CLT

Ana Carla dos Santos

Trabalhador CLT

Ana Claudia de Araujo Pereira

Trabalhador CLT

ANA GISELE ALVES

Trabalhador CLT

Ana Keila da Silva Santos

Trabalhador CLT

Ana Lindaura Pereira

Trabalhador CLT

Ana Lucia da Silva Lima

Trabalhador CLT

ANA LUIZA GONCALVES PETENA

Gestdo de SUAS

Ana Maria de Jesus

Trabalhador CLT

Ana Maria Silva Leandro

Trabalhador CLT

Ana Maria Soares Carrasco

Trabalhador CLT

ANA PAULA CAETANO DO NASCIMENTO

Trabalhador CLT

Ana Paula da Silva Amaral

Trabalhador CLT

Ana Paula Dias Santos de Carvalho

Trabalhador CLT

Ana Paula Evangelista Macedo

Trabalhador CLT

ANA PAULA MACHADO DOS SANTOS OMENA

Trabalhador CLT

Ana Paula Mota de Carvalho

Trabalhador CLT

Ana Paula Reis Silva

Trabalhador CLT

ANASTACIA SILVA SANTOS

Trabalhador CLT

Anderson Paulino da Silva

Trabalhador CLT

André de Carvalho Corréa

Trabalhador CLT

ANDREIA BETINA DE sOUZA PAIVA

Trabalhador / Servidor

Andreia Marcia da Silva

Trabalhador CLT

ANDREIA SANTATERRA RAMOS FEITOZA

Trabalhador CLT

Andréia Vazquez Salmazo

Trabalhador CLT

Andressa Cerqueira Pontes

Trabalhador CLT

Angela de Andrade Barcella

Trabalhador CLT

Anna Maria Gomes

Trabalhador CLT

Antonia Costa Moraes

Trabalhador CLT

antonia maria sales

Trabalhador / Servidor

Antonia Pereira Rodrigues

Trabalhador CLT

Antonio Gleidsson de Almeida

Trabalhador CLT

ANTONIO JOSE GOMES

Gestdo de SUAS

APARECIDA IMACULADA ALVES

Trabalhador CLT

Aparecida Maria Costa

Trabalhador CLT

APARECIDA MARIA NEVES

Entidade / Organizagdo

BARBARA DE PAULA FERREIRA COELHO

Trabalhador CLT

Beatriz Hungria Moreno

Entidade / Organizagdo

Bruno Gustavo Oliveira daSilva

Trabalhador CLT

BRUNO PARTENAZI DE CARVALHO

Trabalhador CLT

Caique Roberto Rozino

Trabalhador CLT

CAMILA APARECIDA ELEUTERIO SAKAI

Entidade / Organizagdo
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CARINA MOREIRA MEDEIROS

Trabalhador / Servidor

CARLIVALDA PINHEIRO DOS SANTOS

Trabalhador CLT

CAROLINA TEIXEIRA NAKAGAWA LANFRANCHI

Gestdo de SUAS

CELIA FERNANDES PEREIRA

Trabalhador CLT

CELIA REGINA SILVEIRA DE SALLES TEIXEIRA

Trabalhador CLT

CELICE OLIVEIRA FERREIRA

Trabalhador CLT

César Alexandre Gomes de Barros

Trabalhador CLT

Chirley Fernandes Dias

Usuario

CHRISTINA CAVALCANTE MIRABAL CZARNOTTA

Trabalhador CLT

CICERA LUZIA DE ARAUJO SANTOS

Trabalhador CLT

CIDELENE DE SOUZA SANTOS ALCANTARA

Trabalhador CLT

Cindy Salvina da Silva

Trabalhador CLT

Claudecy Nobre Lopes

Trabalhador CLT

Claudemir Maria de Jesus

Trabalhador CLT

Claudia Mara Pereira da Silva Alcantara

Trabalhador CLT

CLAUDIA RIBEIRO DE SENA

Trabalhador CLT

CLAUDINEIA FRANCA MARINO OLIVEIRA

Trabalhador CLT

Claudio Alencar

Trabalhador CLT

Clayton Santos

Trabalhador CLT

Cleberson Felix da Silva

Trabalhador CLT

CLEIDE EUNICE BONFIM

Usuario

Cleide Maria Mesquita e Andrade

Trabalhador CLT

cleusa santana de sousa

Trabalhador CLT

CLEYTON GONCALVES DOS SANTOS

Trabalhador CLT

CRISTIANE DA COSTA MARTINS

Trabalhador CLT

Cristiane de Lima Nunes

Trabalhador CLT

Cristiane Maria Amorim de Oliveira

Trabalhador CLT

Cristiane Santana Novais Marinho

Trabalhador CLT

Dagmar Candido

Trabalhador CLT

DALVA LAURENCA DE JESUS

Trabalhador CLT

Dalva Santos da Silva

Usuario

Daniel Ferreira Cruz

Trabalhador CLT

Daniela Santana da Silva

Trabalhador CLT

Daniele Gongalves Lins

Trabalhador CLT

Danilo Gomes de Melo

Trabalhador CLT

Dayana Regina da Silva

Trabalhador CLT

Dayane de Araujo Santos Silva

Trabalhador CLT

Debora Cavalcante Gongalves

Trabalhador CLT

Débora do Nascimento Paulino

Trabalhador CLT

DEISY RIBEIRO DOS SANTOS

Trabalhador / Servidor

Denise Facchiolo Lima

Trabalhador CLT

DENISE THIAGO DOS REIS

Trabalhador CLT

DEVANIR PITAS PIQUI DE ARAUJO

Trabalhador CLT

Diego Pereira Nonato

Usuario

Domingos Almeida Mendes

Usuario

Doralice Maria dos Santos

Trabalhador CLT

Edileis Sousa Ferraz Freitas

Trabalhador CLT

Edilene Machado Araujo

Entidade / Organizagdo

Edina das Gragas Silva Alves

Trabalhador CLT

EDMILSON FERREIRA SODRE

Trabalhador CLT
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Eduardo Campos Rodrigues

Trabalhador CLT

Eduardo Rodrigues de Souza

Trabalhador CLT

Elaine Aparecida de Souza Rocha

Trabalhador CLT

Elaine Cristina de Miranda

Trabalhador CLT

Elaine Sebastido Justino

Trabalhador CLT

ELAINE SENA CRUZ DUARTE

Trabalhador CLT

Elba Correia Alcantara

Trabalhador CLT

ELIANA APARECIDA DE MIRANDA

Trabalhador CLT

Eliana Maria Rocha Silva

Gestdo de SUAS

ELIANA OLIVEIRA DE CARVALHO

Trabalhador CLT

Eliana Soares de Barbosa

Trabalhador CLT

ELIAS DOS SANTOS SOUZA

Trabalhador CLT

Elias Soares dos Santos

Trabalhador CLT

ELISABETE RIDRIGUES COSTA

Trabalhador CLT

Elisabete Thomé dos Santos

Trabalhador CLT

Elisangela Alves Fernandes de Lima

Trabalhador CLT

ELISANGELA MARIA DA SILVA PAES

Trabalhador CLT

Elisiana Holanda de Lucena

Trabalhador CLT

ELIZABETE ALVES PINTO

Trabalhador CLT

ELLOA OUTEDA FERNANDES

Trabalhador CLT

Elza da Costa Silva

Trabalhador CLT

EMERSON DA SILVA PLACA

Trabalhador CLT

ERICA SANTOS DE OLIVEIRA RUIZ

Trabalhador CLT

Estela Kunieda

Trabalhador CLT

Ester de Jesus Meneses

Trabalhador CLT

Eunice dos Santos Inhesta

Usuario

Eunice Rocha de Lima

Trabalhador CLT

Eunici Sousa Coelho

Trabalhador CLT

EWERTON RIBEIRO DA SILVA

Trabalhador CLT

Fabiana Pedroso Portela

Trabalhador CLT

FABIANA SANTANA DO NASCIMENTO

Trabalhador CLT

Fabio Marques dos Santos

Trabalhador CLT

FABIOLA SILVA GUILHERME NAVAS

Usuario

Felipe Gomes Pereira Palmas

Trabalhador CLT

Felipe Silva Prado

Trabalhador CLT

Fernanda Vaz da Silva

Usuario

flavia dayane de jesus jardim

Trabalhador CLT

Flavia Ventura

Trabalhador CLT

Francisco Felix

Trabalhador CLT

Geane de Jesus Nunes

Trabalhador CLT

Georgiana Macedo

Trabalhador CLT

Gerson Alves de Souza

Gestdo de SUAS

Gilson Cordeiro Lins

Trabalhador CLT

Gisele de Souza Menezes

Trabalhador CLT

GISELE DOS SANTOS DINIZ

Trabalhador CLT

Gislene Aparecida Moreira de Alcantara

Trabalhador CLT

Gracilene Clemente Agostinho

Usuario

Gracilene Luciana Vieira Bisconsin

Trabalhador CLT

Guiomar Aparecida Neto

Trabalhador CLT
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HELENA FELIPE GOMIDES

Trabalhador CLT

HELENA SILVEIRA BOEN

Gestdo de SUAS

HILDA JACINTA DA SILVA

Usuario

Hilda Teixeira Lopes

Trabalhador CLT

HUMBERTO CARLOS PRATES LEAL

Trabalhador CLT

lane Almeida de Melo

Trabalhador CLT

Idelma Santos

Trabalhador CLT

Ignes Ferreira Pivovar Souza

Entidade / Organizagdo

Ines Santos Estevam

Trabalhador CLT

INGRID ACUCENA RODRIGUES DE OLIVEIRA

Trabalhador CLT

Iraci Herninia de Oliveira

Trabalhador CLT

IRIS LOPES AMORIM

Trabalhador CLT

ISABEL CRISTINA DIAS DA SILVA

Trabalhador CLT

Israel da Silva Diniz

Trabalhador CLT

Itand Cavalcante de Jesus

Trabalhador CLT

IVA ALVES OLIVEIRA DA SILVA

Usuario

Ivani Paes Maciel Barros

Trabalhador CLT

Izabel Cristina dos Santos

Trabalhador CLT

Izabel Cristina Vieira de Souza

Trabalhador CLT

Jairo Costa

Trabalhador CLT

Jairo Rocha Souza

Trabalhador CLT

JANAINA FIDELL

Trabalhador CLT

JANE CLEIDE NEVES DO NASCIMENTO

Trabalhador CLT

JANE HERMINIA DE OLIVEIRA

Trabalhador CLT

Janecleide Maria Sodré de Souza

Trabalhador CLT

JANEIDE DOMINGOS DA SILVA SANTOS

Trabalhador CLT

Jaqueline de Araujo Dantas

Trabalhador CLT

JESSICA GOMES DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Jéssica Regina Gomes

Trabalhador CLT

Joandson Silva de Oliveira

Trabalhador CLT

Jodo Francisco Paes

Trabalhador CLT

JOSE CARLOS EDUARDO DOS ANJOS

Trabalhador CLT

Jose Danilo da Silva

Trabalhador CLT

JOSE EFIGENIO DE PAULA

Entidade / Organizagdo

José Inaldo Alves Albuquerque

Trabalhador CLT

JOSELHA INACIO SOUZA

Entidade / Organizagdo

Joselma Aparecida de Lima

Trabalhador CLT

JOSIANE RITA COSTA ALVES

Trabalhador CLT

JOVITA ALVES DA MOTA

Usuario

JOYCE CENNI DE ABREU

Trabalhador CLT

Jucilene Polizel

Trabalhador CLT

JULIA APARECIDA FARIAS NASCIMENTO

Trabalhador CLT

JULIANA SILVINO DA SILVA

Trabalhador CLT

Kelly dos Santos Correia

Trabalhador CLT

laercio dasilva

Trabalhador CLT

Laura Aparecida Porpinio de Lima

Trabalhador CLT

Léia Soares

Trabalhador CLT

LEIDJANE ALVES DE LIMA

Usuario

Lenice Pereira Cavalcante Marques

Trabalhador CLT

LENITA DE ABREU PESSOA

Trabalhador CLT

Lenita de Oliveira

Usudrio
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Leticia Pereira Leme Souza

Trabalhador CLT

Lilian Cristina de Oliveira

Trabalhador CLT

Lilian Lima da Silva dos Santos

Trabalhador CLT

Lilian Rosali da Silva Margal

Trabalhador CLT

Lindaura da Silva

Trabalhador CLT

LORETA GEYSE FACANHA DE SOUSA

Trabalhador CLT

lucia de fatima silva

Usuario

Lucia de Fatima da Silva

Trabalhador CLT

Luciana Aline Aparecida Ribeiro Silva

Trabalhador CLT

LUCIANA MARIA DOS SANTOS DE SOUZA

Trabalhador CLT

Luciana Ribeiro

Trabalhador CLT

Luciano José Ribeiro Ferreira

Trabalhador CLT

LUIS LORENTE VILA Usudrio
Luzia Campos Roberto Trabalhador CLT
MARCIA DE OLIVEIRA BARBOSA Usuario

Marcia Gongalves Lima

Trabalhador CLT

Marcia Helena de Faria Souza

Trabalhador CLT

Marcia Ozieranski

Trabalhador CLT

MARCIA REGINA REIS DE ANDRADE

Usuario

MARIA ANCELE EVANGELISTA ESTEVES

Trabalhador CLT

Maria Aparecida Batista Dieli

Trabalhador CLT

MARIA APARECIDA MOREIRA LEITE

Trabalhador CLT

MARIA APARECIDA VIEIRA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Maria Aucione Batista Santana Ferrante

Entidade / Organizagdo

MARIA AVANIR GUIMARAES NUNES

Trabalhador CLT

Maria Cardoso de Lima

Trabalhador CLT

Maria Cecilia de Oliveira Barbosa

Trabalhador CLT

MARIA CECILIA HERZER MATTOS APOSTOLOPOULOS

Entidade / Organizagdo

Maria Celeste Gongalves

Trabalhador / Servidor

MARIA CLAUDIA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Maria Cristina Anacleto Garini

Trabalhador CLT

Maria Cristina Donini

Trabalhador CLT

MARIA DA CONCEICAO DA SILVA

Usudrio

Maria da Consolacdo Aniceto

Trabalhador CLT

MARIA DAS DORES BRITO E SILVA

Trabalhador CLT

Maria das Gragas A. dos Santos

Trabalhador CLT

Maria de Fatima Gomes da Silva

Trabalhador CLT

MARIA DE FATIMA SANTOS GADELHA

Trabalhador CLT

Maria delesus

Trabalhador CLT

MARIA DE LOURDES DA SILVA

Usuario

MARIA DE LOURDES DA SILVA COSTA

Trabalhador CLT

MARIA DE LOURDES FERNANDES SIQUEIRA DA SILVA

Usuario

MARIA DE LOURDES OLIVEIRA PAGLIA

Trabalhador CLT

Maria Eunice Alves Pereira

Trabalhador CLT

MARIA FATIMA ROSA DE SOUSA

Usuario

Maria Inés Vigiani Baptista

Trabalhador / Servidor

MARIA INEZ ANDRADE CEZAR

Trabalhador CLT

Maria Joaquina Fernandes Castro Silva

Trabalhador / Servidor

MARIA JOSE DA ROCHA

Usuario

MARIA JOSE RODRIGUES DOS SANTOS

Usuario
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MARIA LEANDRO NUNES

Entidade / Organizacdo

Maria Lucia de Araujo Cabral

Trabalhador CLT

Maria Lucia do Nascimento Lima

Trabalhador CLT

Maria Nazaré Vasconcelos Araruna

Trabalhador CLT

Maria Nice Pereira Leite

Trabalhador CLT

Maria Paula da Silva

Trabalhador CLT

Maria Sonia Pereira da Silva

Trabalhador CLT

Maricelis Santana dos Reis

Trabalhador CLT

MARILENE GATTI NAPPO

Trabalhador / Servidor

Marilu de Fatima Santos Luzia

Trabalhador CLT

MARINA APARECIDA DE MIRANDA

Trabalhador CLT

Marina de Almeida Miranda

Trabalhador CLT

Marinalva Jose da Silva

Trabalhador CLT

Mariza Barbosa de Oliveira

Entidade / Organizagdo

Marleide Pereira de Souza

Trabalhador CLT

Marli Novais

Trabalhador CLT

Marly Colaco Figueredo

Trabalhador CLT

MARLY DA ROCHA FERREIRA CERQUEIRA

Trabalhador CLT

Marly Ramos dos Santos Usudrio
MAURINA DOS SANTOS Usuario
Maxilene Sales Barbosa Gestdo de SUAS

Mayara Sousa Barbosa

Trabalhador CLT

Micaella Ingred Rollemberg Santos

Trabalhador CLT

Mikaelle Aparecida Santos Café

Trabalhador CLT

Mirtes Soares Joseph

Trabalhador CLT

Mislene dos Santos Lima Costa

Trabalhador CLT

MONIQUE DOS SANTOS GONCALVES

Trabalhador CLT

Natalia Ferreira Passos

Trabalhador CLT

Natalia Ponciano da Silva

Usudrio

NEUZA DELFINA GUIMARAES

Trabalhador CLT

Noemia Saldanha Lemos Engracia

Trabalhador CLT

Pamela dos Santos Pereira

Usuario

Pamella Lima Ferreira

Trabalhador CLT

PATRICIA ALCANTARA BARBOSA

Trabalhador CLT

PATRICIA CARVALHO DA SILVA

Entidade / Organizacdo

Patricia Laura Da Silva

Trabalhador CLT

PATRICIA SILVA DE OLIVEIRA

Trabalhador CLT

Paulo Felix Pinheiro

Trabalhador CLT

Paulo Inacio Junior

Trabalhador CLT

PAULO OK. JUNIOR

Trabalhador CLT

Pedro Luiz Resende Nunes

Trabalhador CLT

Plinio Aparecido Buffo

Trabalhador CLT

PRISCILLA ALVES ROCHA

Trabalhador CLT

Queila Nunes Inacio

Usuario

Rafael Andrade Matos

Trabalhador CLT

RAFAEL FERNANDES FREITAS

Trabalhador CLT

Rafaela Souza Nascimento Vieira

Trabalhador CLT

Railson Candido da Silva

Trabalhador CLT

Raimunda Sandra Inacio da Silva

Trabalhador CLT

Raquel Silva Costa

Trabalhador CLT
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Regiane da Costa

Trabalhador CLT

Regilania Moreira Monte

Trabalhador CLT

REGINA CANDIDA BELA

Trabalhador CLT

Regina Célia Bello de Almeida Camargo

Trabalhador / Servidor

REGINA LEA GABEL GEBRIM

Gestdo de SUAS

REJANE MARIA DA SILVA

Trabalhador CLT

REJANE RODRIGUES DE CARVALHO

Trabalhador CLT

RENATA CORREIA DA SILVA

Trabalhador CLT

Rita de Cassia daSilva

Trabalhador CLT

RITA DE CASSIA DE PAULA BATISTA

Trabalhador CLT

ROBERTO FERREIRA DAMIAO JUNIOR

Trabalhador CLT

ROBERTO PEREIRA MENDES

Trabalhador CLT

Rogério Cipriano Martins

Trabalhador CLT

Rogério Laranjeira Medeiros

Trabalhador CLT

ROSALIA DAS GRACAS SANTOS

Trabalhador CLT

ROSALINA ALVES FERREIRA

Trabalhador / Servidor

Roseane da Silva Lima

Trabalhador CLT

Roselene Lopes da Silva

Trabalhador CLT

roseli aparecida de souza

Trabalhador CLT

Rosélia Aparecida Peixoto Siqueira Vaamond

Entidade / Organizagdo

Rosemeire Cristina do Couto

Trabalhador / Servidor

Rosemeire da Silva Honorato

Trabalhador CLT

ROSILDA VIEIRA DE SOUSA

Trabalhador CLT

ROSIRIS GOMES DE ALMEIDA

Trabalhador CLT

Samara de Araujo Santos

Trabalhador CLT

Samara Souza Ogalde

Trabalhador CLT

Sandra da Silva Peixoto

Trabalhador CLT

SANDRA DE SOUZA BRUNO

Usuario

SANDRA FELIX DE SOUZA

Trabalhador CLT

Sandra Macedo de Vasconcelos Silva

Trabalhador CLT

Sandra Regina Bombicini Pintor

Trabalhador / Servidor

SANDRA REGINA BULBARELLI CARVALHO DE SANCTIS

Trabalhador CLT

SANDRA SILVA JULIO

Trabalhador CLT

Sandrelina Maria Santos Maciel

Trabalhador CLT

SEBASTIANA PEREIRA

Usuario

Sheila Rosa da Silva

Usuario

Sheyla F. Hair

Trabalhador CLT

Silvia Aparecida de Jesus Paraiba

Trabalhador CLT

SILVIA REGINA B. DE MORAES SALLES

Trabalhador / Servidor

Silvia Regina Fernandes Ferreira

Trabalhador CLT

Silvio Luiz Scortecci Moreira Martins Junior

Trabalhador CLT

SIMONE ALMEIDA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Simone de Jesus Bicudo Conde

Trabalhador CLT

Simone de Lima Ferreira Fontes Alves

Gestdo de SUAS

SIMONE LOPES DA SILVA

Trabalhador CLT

Simone Rodrigues da Silva Teixeira

Trabalhador CLT

Sirlane Almeida Silva

Trabalhador CLT

SOELI LUDOVICE FUNARO

Trabalhador / Servidor

Solange Vieira da

Trabalhador CLT

Sueli Olga da Costa

Trabalhador CLT
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Sueli Pereira dos Santos

Usuario

Susana Ferreira dos Santos

Trabalhador CLT

TAIANA CRISTINA DE OLIVEIRA

Trabalhador CLT

TALITA VIEIRA SANTOS

Trabalhador CLT

Tania Aparecida Vicentini Whately

Trabalhador CLT

Tarlei Umbelino da Silva

Trabalhador CLT

TELMA LIMA DE SOUSA

Trabalhador CLT

TEREZINHA ALVES CARDOSO

Usuario

THAIS JOSEFA DA SILVA

Trabalhador CLT

Thais Rosa Soares Correia

Trabalhador CLT

VAGNER CASSIANO DA LUZ

Trabalhador CLT

VALDIRA DE OLIVEIRA SANTOS

Usuario

Valeria Cristina Lelis de Morais Oliveira

Trabalhador CLT

Valéria Santos Ferreira

Trabalhador CLT

Valesca Montenegro Franca

Trabalhador CLT

Vanessa de Jesus

Trabalhador CLT

VANESSA GARCIA DO AMARAL

Trabalhador CLT

VANILDA ALMEIDA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

VERA LUCIA MARIA DE OLIVEIRA

Usuario

VERONICA AUGUSTA DA SILVA

Usuario

VILMA SANTOS SANTIAGO DAMIAO

Trabalhador CLT

Vivian de Oliveira Paulo

Trabalhador CLT

Viviane Alegreti Gomes Ferreira

Trabalhador CLT

Viviane Cristine da Sa Nunes

Trabalhador CLT

VIVIANE M. ROSSETTI

Trabalhador / Servidor

VIVIANE OLIVEIRA MONTEIRO

Trabalhador CLT

WANESSA LIMA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

WASHINGTON LEAL

Trabalhador CLT
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Anexo 2 — Apresentacdo SAS

Subprefeitura de Cidade Ademar
Distritos:

- Cidade Ademar: 266.681 habitantes
- Pedreira: 144.317 habitantes

Total de Habitantes (IBGE 2010):
410.998

Equivale a pop. de um municipio de
grande porte (100a 900 mil habitantes).

Beneficidrios de PTR (2014):
14.582 (4% da pop. de Cid. Ademar)

Por PTR (2014):
- Bolsa Familia (federal): 13.146 (90%)
- Renda Cidada (estadual): 267 (2%)

¢ - RendaMinima (municipal): 2.108

(14%).

FONTE -SMADS. €GB

Pessoas com Deficiéncia: 2.944
CadUnico (2014):

Familias Cadastradas:
- 38.805 (38% da estimativa de fam. de
Cid. Ademar)

Criancas e adolescentes de 06 a 14 anos:
- 25.714

Jovens de 15a 17 anos:
i- 952

£ Fonta: SIMADS. €GB, Extraglio do Caduwica2014

Direta

Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS

CRAS Cidade Ademar |

CRAS Cidade Ademar Il
(A ser inaugurado)

CRAS Pedreira

e Socioassistencial da Prote

cla %

Bésica
Conveniada

CCA -19 2850 vagas
a - 03 330 vagas
CEDESP  -01 160 vagas
NCI -06 1000 vagas
CLUBE DA
TURMA  -01 1280 vagas
SASF -03 3000 vagas

TOTALDE VAGAS- 8620 VAGAS

& de Protecdo Social Especia

Direta

Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia
Social = CREAS

01 CREAS Cidade
Ademar/Pedreira

Social Especial

de de Servigos

Y s

NP

- 01 120 vagas

cbcMm - - 01 100 vagas

MSE-MA - 04 330 vagas

SPVWV - 01 80 vagas

N\ SEAS - 01  250vagas
CAE| -01 62 vagas

SAICAs -04 80 vagas

xpansao de Servicos e Vagas

01a 120 vagas

01 CDCM 100 vagas
01 MSE-MA 60 vagas
01 SEAS 250 vagas
01 CEDESP 160 vagas
Total: 05 Servigos

~—— Supervisio de Assisténcia |

Muito Obrigada!

Regina Léa - Supervisora Regional

Ana Petend- Coordenadora CRAS Cidade Ademar
Helena Boen- Coordenadora CRAS Pedreira

Eliana Rocha- Coordenadora CREAS Cidade Ademar
Gerson Alves- Coordenador CRAS Cidade Ademar Il
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ANEXO 3

Palestra realizada na
Conferéncia Regional
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Anexo 3 — Apresentacédo Palestra Magna

ANFERENCIA MUNICIPA

Assisténcia Social
sténcia social, politica publica ndo

Sistema Unica de Assistancia Social

| Conferéncia de Assisténcia Soci

“Consolidar o SUAS de vez

Ssterea Urico d Assisténda Sadal

\
Sistaema Unko de Assstéaca Sacial

SUAS

Unico de Assisténcia Social
1a publico que organiza, de

\
Siiterea Urico do Assiitioda Sorial
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X| Conferéncia de Assisténcia Social
SUAS

ema Unico de Assisténcia Social (SU
ma publico que organiza, de _fo“

Shiterra Ueico do Assiitioa Sorial

Xl Conferéncia de Assisténcia Social
Diretrizes do SUAS

X| Conferéncia de Assisténcia So
Prote¢do Social Basica

cial Basica atua po
idades. Dentre

X| Conferéncia de Assisténcia Social

Principios do SUAS
rsalidade

Protecao Social Basica
VINCULOS PRESERVADOS

Basica tem como objetivo a prevencdo de

desenvolvimento de potencialidades

vinculos familiares e comunitérios. D
acdo de fragilidade

Conferencia de Assisténcia Social
Protegdo Social Especial
tegdo Social Especial (PSE) destina-
individuos em situagdo de ris

direitos tenham sido vit
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X| Conferéncia de Assisténcia Socia X| Conferéncia de Assisténcia Socia
Prote¢do Especial CREAS
s da Protecdo Especial sdo diferenc : de Referéncia Especializada em

 niveis de complexidade (méd ) : : o
Jagio vivenciada pelo Social (CREAS) € a unida

PSE atua

3 Lei Orgéanica da Assisténcia Social -
SUAS LOAS

afiancador de segurancas sociais p d: \MAS - acdes integradas por te
isténcia social: p (

Lei Organica da Assisténcia Social = ‘
LOAS Transferéncia de Renda

0S - Instrumentos de garant
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Conferéncia de Assisténcia Socia
Principais Conquistas

airam da invisibilidade para ocu
senda da politica de Assisténci

(I Conferéncia de Assisténcia Socia
CONQUISTAS
unidades publicas prestando
nciais

X| Conferéncia de Assisténcia Socia
GESTAO SUAS

(| Conferéncia de Assisténcia Socia

CONQUISTAS

cade Concepgdo com adogao da
cial

XI Conferéncia de Assisténcia Soc

GESTAO SUAS

AS comporta quatro tipos de gest
, do Distrito Federal, dos estad
responsabili

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

GESTAO SUAS
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Conferéncia de Assisténcia Socia

SUAS

o das acbesea aplicacao d

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

GESTAO SUAS

 composto pelo poder pub i
[ VII que partucnpa dire

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

EIXO NORTEADOR

izes para o SUAS nos proxi
o Decenal — 2016-202

(| Conferéncia de Assisténcia Socia

SUAS

bém gerencia a vinculaga
rgamza;ﬁes de assist

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

E 0 que vamos fazer?
\— Consolidar o SUAS de vez rur

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

3 subtemas
s do SUAS para os proximos 10 anos

: nfrentamento das situa
bertu
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X| Conferéncia de Assisténcia Social
5 dimensodes

Dignidade humana e Justica Social: principios fi

¢do do SUAS no pacto federa

X| Conferéncia de Assisténcia Socia
Dimensao 2

do Social como fundamento d
 no SUAS

ol

XI Conferéncia de Assisténcia Social
Dimensao 4:

¢do do Trabalho no SUAS na consolid
derativo

a oferta qualificada de se

rma contin

XI Conferéncia de Assisténcia Social

Dimensao 1

ade humana e Justica Social: principios
para a consolidacdo do SUAS

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

Dimensao 3

ia da responsabilidade do Estado: por
blico, Universal, Republicano e
ciaea mobiliqu!?‘ a

ol

Dimensdo 5
ia Social é direito no ambito do pacto

ividuos deixam |
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| Conferéncia de Assisténcia Sociz

ada sei, e o fato de
em vantagem sobr
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ANEXO 4

Dinamica de Facilitacao
"Escuta minuto”
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Anexo 4 — Dinamica de Grupo - “Escuta por minuto”

A “Escuta por Minuto” € uma dinamica bastante utilizada para a facilitagao de
debates e discussdes, visando possibilitar maior integracdo entre os participantes de
um grupo e compartilhamento de ideias e conhecimentos sobre o (s) tema (s) em

pauta.

Este método consiste, basicamente, em dividir um grupo por duplas —
preferencialmente de segmentos diferentes — para a iniciacdo de um dialogo sobre
tema exposto pelo facilitador. Cada integrante da dupla deve falar por 1 (um) minuto
acerca de tal assunto, enquanto o outro integrante deve escutas as coloca¢cdes. Em
seguida, os papéis sao invertidos: quem falou no primeiro momento passa a ouvir e

guem ouviu passa a falar, dentro do mesmo tempo de 1 (um) minuto.
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ANEXO 5

Metodologia de conducao dos
grupos de trabalho
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Anexo 5 — Metodologia de Conducéao dos Trabalhos em Grupo

Orientacdes gerais

Os patrticipantes ndo devem ser nomeados. O relato ndo deve ser entregue a
nenhuma pessoa que nao faca parte da equipe de metodologia. Aqueles que
participaram da formacao — que podem auxiliar no processo — devem ser orientados
no inicio do trabalho para que produzam seus proprios relatos caso queiram manter
um registro. O relato final deve ser salvo com o0 nome da Dimensao_nome do
facilitador_nome do relator dentro da pasta da conferéncia, no pen drive O texto final
das diretrizes deve ser salvo diretamente no arquivo final de ppt, dentro do pen
drive, antes da apresentacdo em plenaria, com atencao para a inclusao do texto

dentro do espaco destinado a diretriz de trabalho.

Acolhida

Relatar a dinamica de apresentacao.

Encaminhamento

Relatar o processo inicial de discusséo no grupo; o processo de trabalho, com
divisdo em subgrupos, priorizacdo de temas através das discussdes iniciais e
opcOes feitas pelo grupo para unificar as propostas e a dinamica aplicada para a

elaboracao das diretrizes.

Proposicdes

Relatar a dinamica de apresentacéao da proposicao de diretrizes finais; copiar o texto
integral de todas as propostas apresentadas e relatar o processo de alteragdes,
juncdes e subtracoes.

Finalizacao
Relatar o processo de finalizacéo do trabalho de grupos
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ANEXO 6

Apresentacao das propostas para a
plenéaria
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Anexo 6 - Apresentacdo e Aprovacao das Propostas para a Plenéria

XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA CIDADE DE
SAO PAULO

REFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E

ESENVOLVIMENTO SOCIAL Sistema Unico de Assisténcia Social

Dimensdo 1: Dignidade humana e Justica Social: principios

fundamentais para a consolidagdo do SUAS no pacto

federativo.
Municipal

»Ampliar a oferta de servigos
socioassistenciais, assegurando o
respeito a diversidade e as
especificidades dos momentos do
ciclo de vida, atendendo a publicos
ainda ndo contemplados.

Dimens@o 1: Dignidade humana e Justica Social: principios
fundamentais para a consolidag&o do SUAS no pacto
federativo.

Federal

= Garantir o repasse a Assisténcia Social de 10% do
orgamento da UniGo, a partir de critérios que levem
em conﬂderuguo dados populumonals, indices
municipais de  vulnerabilidade social e
territorialidade, atuando de forma articulada com os
demais entes federativos, assegurando
fransparéncia, participacdo social, promo¢do da
diversidade e dos direitos humanos, bem como
expansdo da politica de beneficios, estendendo-as
a parcelas da populagdo ainda nao contempladas.

L Dimens@o 2: Participagdo Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS

Municipal

»Garantir que o gestor puoblico
promova e favorega a implantagao
dos Conselhos Gestores com a
participagao dos profissionais
(servidores e CLT) e wusudrios nas
diferentes instancias.

Dimensdo 2: Participacdo Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS.

Federal

Garantir a definigdo e divulgagdo dos
temas/eixos/dimensoes das
Conferéncias da Assisténcia Social com
antecedéncia de pelo menos um ano,
visando envolver e capacitar os
trabalhadores e usudrios, no tema da
Assisténcia Social, com linguagem
adequada ao pt’;blico-alvo.

Dimensdo 1: Dignidade humana e Justica Social: principios
fundamentais para a consolidagdo do SUAS no pacto
federativo.

Municipal

=Ampliar a rede socioassistencial,
partir do permanente |nvesi|menio
do Poder Publlco na consirugao de
novos equipamentos em regioes
onde haja dificuldades referentes a
zoneamento e regularizagao
fundidria.

Dimensdo 1: Dignidade humana e Justica Social: principios
fundamentais para a consolidagdo do SUAS no pacto
federativo.

Estadual

= Garantir o repasse a Assisténcia Social de 10%
do orgamento estadual, a partir de critérios que
levem em consideracdo dados populacionais,
indices municipais de vulnerabilidade social e
territorialidade, atuando de forma articulada
com os municipios, assegurando transparéncia,
participagdo social e promogdo da diversidade
e dos direitos humanos.

Dimensdao 2: Participagdo Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS

Municipal

»Garantir orcamento para formagao
continuada, com o objetivo de
qualificar a  participagdo  dos
trabalhadores e usudrios da politica
publica da Assisténcia Social.

Dimensdo 2: Participagdo Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS.

Estadual

»Divulgar nas diversas midias (TV,
internet, panfletos, radio) a politica
publica de Assisténcia Social como
direito do cidaddao para incentivar e
efetivar a participacao.

Dimensao 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Municipal
= Rever a normatizagdo das portarias
técni inistrativas e fi iras vig p
o5—p a 4 de—tipil a da i a dos
H R : H i adoiaf A

5
relagdo minima enfre quantidade de usudrios e
qualidade de servigos do quudro de RH, exemplo
auxiliar /

sociais/ técnicos e g
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Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Municipal

= Que seja garantido por lei pela camara dos
vereadores a definicdo em 5% do orgamento
municipal para Assisténcia Social (SMADS) e que
o governo municipal faga a gestdo para esta
mudanga junto ao legislativo, jG@ para o
orcamento em 2016, para garantir a
implementagdo dos servicos como CRAS/CREAS;

Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federafivo

Federal

Estabelecer parametros objetivos de ftipificagao
dos servigos, considerando padroes de custos,
RH e oufros elementos de despesa, além dos ja
desenvolvidos, bem como indicadores de
avaliagdo de  qualidade e resultado,
considerando o aumento gradativo dos
préximos 10 anos 2% a mais a cada dois anos;

Dimensdo 4: Qualificagdo do Trabalho no SUAS na
consolidagdo do Pacto Federativo

Municipal

= Revisar a portaria técnico administrativo e financeiro vigente,
visando:

| - A jornada de frabalho de 30 horas para o trabalhador da Assisténcia
Social

11-Orientador socioeducativa para cada grupo de 20 usudrios;

ll-Mensalmente realizar vma parada técnica e uma parada
socioeducativa. Sendo a parada técnica avaliagdo e planejamento

das no servico e
participacdo da equipe técnica de féruns, semindrios e conferéncias,
sendo a parada de do e

qualificagdo da equipe técnica e formagdo para equipe técnica com
temas relevantes ao trabalho socioeducativo.

Dimensdo 4: Qualificagdo do Trabalho no SUAS na
consolidagdo do Pacto Federativo

Federal

= Alterar a NOB-RH SUAS no que se refere
as equipes de referéncia tanto da
protegcdo social bdsica quanto da
protecdo social especial nos aspectos
quantitativos e qualitativos, garantindo a
constituicdo da equipe multidisciplinar.

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no ambito do
pacto federativo

Municipal

w»Efetivar a equidade com relagdo ao
género, fortalecendo programas voltados
para o empoderamento, valorizagdo e
desenvolvimento da mulher e sua familia.

]
beamave
f&m

Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Estadual

= Definir em 5% os recursos do orgamento para a
Assisténcia Social estabelecido por lei, por meio
de servicos diretos ou por repasse aos
municipios, dando transparéncia aos
investimentos. Além disso, os recursos devem vir
carimbados a destinagdo de servicos fipificados
e pactuados com os municipios;

Dimensdo 4: Qualificagdo do Trabalho no SUAS na
consolida¢cdo do Pacto Federativo

Municipal

= Garantir uma rede
socioassistencial unificada e
intersetorial, ampliando espacgos
de discussdo entre Poder PUblico
e Sociedade Civil;

Dimensdo 4: Qualificacdo do Trabalho no SUAS na
consolida¢cdo do Pacto Federativo

Estadual

= Ampliar para 5% do or¢camento total do Estado
para a Assisténcia Social, sendo 2% exclusivo
para garantir a promog¢do de formagdo e
qualificagdo do trabalhador (a) do SUAS.

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no dmbito do
pacto federativo

Municipal

= Garantir o direito do trabalhador no SUAS
qualificando o profissional através de
melhorias das condi¢des de trabalho, como
capacitagdo continuada e especifica,
equiparacdo da carga hordria para todos
frabalhadores do SUAS, melhores
remuneragoes, diferenciagdo dos cargos e
atendimentos multiprofissionais.

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no dmbito do
pacto federativo

Estadual
»Efetivar o trabalho em rede,
fortalecendo agoes

intersecretarias, para contribuir na
implementagdo e divulgagcao da
politica de Assisténcia Social.
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Dimensao 5: Assisténcia Social como direito no dmbito do
pacto federativo

Federal

= Consolidar o SUAS como direito universal,

ampliando o orcamento da Assisténcia Social e
da responsabilidade do Estado diante da
operacionalizagGo dos servicos da rede
socioassistencial para efetivacdo de suas
diretrizes, atentando-se que critérios de seleca
impossibilitam sua universalizagdo.




Conferéncia Regional de CIDADE ADEMAR

Anexo 7 — Relacao de Delegados



Conferéncia Regional de CIDADE ADEMAR

Anexo 8 — Ficha técnica
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Anexo 8 — Relatdrio de Visita Técnica

N° de Conferéncia| 29 | N° de Pessoas| 180
DATA DO EVENTO 14/agosto/2015. (Sexta-feira)
CRAS Suzi 96732-3852
LOCAL CEU Alvarenga
Endereco Estrada do Alvarenga, 3752
Macro Regiéo Sul
Nome Telefone e-mail

Responsavel do Local Suzi/Claudemir 5672-2547/48/44/45
no Auditério
Coordenador (a) CRAS Gerson / Lilian
ANOTACOES

Na guadra de esporte vai precisar de extensao e aparelhagem de som. No espacgo todo tem
apenas 150 cadeiras, deixei claro para o Gerson que ndo é de nossa responsabilidade. Na sala

de danca tem som, na sala atelier tem 01 teldo e ndo tem janela. Na sala multiuso sé tem

o ponto de energia. Na biblioteca tem mesas cadeiras sé ndo tem som e quadro. Na sala web tem
50 cadeiras, projetor e teldo.

Qtd.: Obs.:
Auditério X |Sim Nao 400 [lugares
Sonorizagao X Sim Nao
Projetore Tela X |Sim Nao
Microfone X Sim Ndo 1 estd sem bateria
Cadeiras X |Sim Ndo
Mesa diretora X [Sim Nao 6 lugares
Pessoal de apoio X [Sim Ndo 2 Som e iluminagdo
Qtd.: Obs.:
Credenciamento X [Sim Nao Ok [Tem espago para os comunicados
Mesas X |Sim Ndo 6 solicitei 06
Cadeiras X |Sim Nao 6
Energia elétrica X [Sim Ndo
Extensdo Sim Nao
Internet X Sim Nao WI-fi | A Gerson vai fornecer asenha
Qtd.: Obs.:
Salas X [Sim Ndo 7 ambientes em lugares diferentes
Cadeiras X [Sim Nao ndo tem em todas
Ponto de Energia X [Sim Nao vai precisar de 02 extensdes
Quadro X [Sim Ndo 1 apenas 1 movel
Sonorizagao X [Sim Nao 2 em dois ambientes
Lap Top Sim x |Nao
DISTRIBUICAO DAS SALAS: Serdo 06 ambientes em lugares / andar diferentes que ficardo distri-

buidos da seguinte forma: 02 grupos na guardra de esporte; 2 grupo no 42 andar na sala de danga;
1grupo no atelier 01 no 12 andar; 1 grupo na sala multiuso; 1grupo na biblioteca e 1 grupo na
salade web

Visita Técnica feita em : 15/07/2015 - 15:26 horas Por: Idalice Araujo
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Anexo 9 — Fichas de Avaliacao
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Anexo 10 — Quadro Instrumental 2
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Anexo 10 — Quadro Instrumental 2 — Informagdes Gerais da Conferéncia e

Programacéao da Conferéncia conforme divulgado no site do COMAS

Informacoes Gerais da Conferéncia Regional:

1. Nome do Municipio/UF Sdo Paulo / SP

2. Identificagdo da Conferéncia Conferéncia Regional da Cidade Ademar

3. Datas de realizagao 14 de agosto de 2015 (sexta-feira)

4. Local de realizagao CEU Alvarenga - Estrada do Alvarenga, 3752
5. Porte do Municipio Metrépole

Namero de Delegados por Categoria:

Sociedade Civil Governamentais
Trabalhadores Trabalhadores
Usuarios Entidades Gestdo do SUAS do SUAS
do SUAS (CLT) .
(Servidor)
38 302 13 9 15

Quais e quantos e eventos de mobilizacdo antecederam a Conferéncia Regional?

Namero Tipo de Eventos de Mobilizacao

Pré-Conferéncias ou Encontros Preparatérios

Palestras ou debates publicos

Outras formas:

Ato de convocacgao:

Divulgagao nas unidades de atendimento no site do COMAS.
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Programacao da Conferéncia:

Manha o
Inicio Término Atividade
7h30m 11h10m Credenciamento
8h15 9h15m Café da Manha
9h24m 11h58m Plenéria de Abertura
10h18m 11h17m Palestra Magna
11h09m 11h55m Leitura e Aprovacédo do Regimento Interno
12h 13h Inicio dos Trabalhos em Grupo
13h 14h Almoco
Tarde o
Inicio Término Alividade
14h 16h Trabalho em Grupos para definicdo de diretrizes
15h30m Prazo Final para Entrega das Mocdes
16h15m 16h32m Aprovacdo das Mocdes
16h35m 16h56m Leitura e Aprovacéao das diretrizes definidas em Grupos
16h58m 17h23m Eleicéo de Delegados e Candidatos a Delegados
17h25m Encerramento

17h15m 18h Café da Tarde
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Anexo 11 — Documentacao
Fotografica
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CREDENCIAMENTO
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EQUIPAMENTOS
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ENTREGA DE CERTIFICADOS




Conferéncia Regional de CIDADE ADEMAR

Anexo 12 — Fichas Originais e
completas dos Conferencistas
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Anexo 13 - Lista de Presenca
Original
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Anexo 14 - Lista de Presenca de
Convidados e Observadores
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Anexo 15 - MocOes Originais
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Anexo 16 — CD com relatorio na
versao digital, lista de presenca
planificada e audio da
Conferéncia Regional



