
ANEXO III 
DESCRIÇÃO TÉCNICA DO PROJETO 

 (Utilizar papel timbrado da organização) 
 

 
1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

 
1.1. Nome do projeto: 

1.2. Eixo de execução: 

1.3. Organização proponente: 
 

1.4 CNPJ: 
 

1.5 Banco: 1.6 Agência: 1.7 Conta Geral: 

1.7 Site: 

1.8 e-mails para contato (pelo menos 2): 

1.9 Nome do Responsável legal da Organização: 
 
1.10 RG: 1.11. Órgão Expedidor: 

 
1.12 Nome do Responsável legal do Projeto: 
 

1.13 RG: 1.14. Órgão Expedidor: 
 

2. APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO 

2.1. Histórico da organização (com apresentação de dados e informações relevantes sobre a área de 
atuação): 

3. JUSTIFICATIVA DO PROJETO 

justificar a pertinência e necessidade do projeto,  apresentando dados estatísticos e sociais que 
apontem a necessidade da intervenção proposta 
3.1 Descrição da realidade e necessidade do projeto 

4. OBJETIVOS DO PROJETO 

4.1. Objetivo Geral 
4.2. Objetivo (s) Específico(s) 
 

5. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 
5.1 Atividade Meta 

 
 
 

6. ABRANGÊNCIA GEOGRÁFICA 
(indicar o(s) bairro(s) e subprefeitura(s) bem como o local de desenvolvimento das atividades caracterizando 
a região de atuação): 

7. BENEFICIÁRIOS 
7.1. Beneficiários Diretos (especificar): 
7.2. Beneficiários Indiretos (especificar):  

8. METODOLOGIA 
 

9. METAS 
Os resultados consistem nas realizações (metas) que permitirão a consecução do(s) objetivo(s) 
específico(s).  
9.1. Objetivos específicos das Metas (descrever os resultados quantitativos e qualitativos - de modo que 
sejam passíveis de monitoramento - relacionando-os com os objetivos correspondentes) 

 
 
 
 



10. FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Meta(s) Indicadores 
qualitativos 

Indicadores 
quantitativos 

Meios de Verificação 

    
    

11. ELEMENTOS DE IMPACTO SOCIAL (opcional) 

12. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROJETO 
(especificar mês a mês as atividades desenvolvidas) 

Plano de Trabalho Anual 

Atividades/Mês 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
             
             

 
 

Modelo de Cronograma Físico-financeiro da Parceria 
13. Recursos humanos 

Formação Profissional 
(cargo) 

Função no projeto Nº de 
horas/mês 

 

Vínculo 
(CLT, prestador serviços, 

voluntário) 
    
    
    
    
    
14. Materiais Permanentes 
 
 
 

 
Meta Atividades 

relacionadas 
à meta 

Prazo 
por 
atividade

Custo 
por 
atividade

Materiais 
relacionados 
à meta 

Custo 
por 
material 

Custo 
total 
da 
Meta 

Prazo 
para 
conclus
ão da 
meta 

Meta 1 
Atividade 1 Prazo da 

atividade 
1 

Custo da 
atividade 
1 

Material 1 Custo 
do 
material 
1 

Atividade 2 Prazo da 
atividade 
2 

Custo da 
atividade 
2 

Material 2 Custo 
do 
material 
2 

... ... ... ... ... 
     

Especificação 
da Meta 1 

     

Custo 
total 
da 
Meta 

Prazo 
para 
conclus
ão da 
meta 1 

Meta 2 
Atividade 1 Prazo da 

atividade 
1 

Custo da 
atividade 
1 

Material 1 Custo 
do 
material 
1 

Atividade 2 Prazo da 
atividade 
2 

Custo da 
atividade 
2 

Material 2 Custo 
do 
material 
2 

Especificação 
da Meta 2 

... ... ... ... ... 

Custo 
total 
da 
Meta 

Prazo 
para 
conclus
ão da 
meta 2 
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