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PREFEITURA DE

SAO PAULO
PLANEJAMENTO, _ . _ )
ORCAMENTO E GESTAO ﬁ) DS- ’Li
TERMO DE CONTRATO n¢ 006/SEMPLA/2014 W %O
Processo 2013-0.341.652-9
Contratante: Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestao - SEMPLA
Contratada: SEAL SEGURANCA ALTERNATIVA LTDA PFLF 2
Objeto do Contrato: PRESTACAO DE SERVI(;OS DE VIGILANCIA / SEGURANCA_ 3
PATRIMONIAL ,_ O ‘
Pregdo Eletrénico: 009/2014 — COBES i S,MMJ |
Valor do Contrato: R$ 1.691.014,44 (hum milhdo, seiscentos e noventa e um
mil, quatorze reais e quarenta-e quatro centavos). '
Dotacao onerada: 13.10.04.122.3024.2100.3.3;.90.39.0000
Nota de empenho: 39071/2014, no valor de R$ 1.075.673,07 (hum milh&o,

setenta e cinco mil, seiscentos e setenta e trés reais e
sete centavos).

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO; por intermedio da Coordenadoria de
Administracdo e Financas da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestdo — SEMPLA, situado nesta Capital na Rua Libero Badaré n? 425, 2° alndar,
inscrita no CNP] sob o n2 49.269.251/0001-65, neste ato representada por seu
Coordenador, Sr. AGNALDO DOS SANTOS GALVAO, nos termos da competéncia
delegada pela Portaria 031/2014-SEMPLA de 28/02/2014, adiante designada
simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a empresa SEAL SEGURANCA
ALTERNATIVA LTDA EPP, com sede na Rua Aquidabam, 32 - Jardim Pilar, Maua, Sao
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob o n.2 03.949.685/0001-05, neste ato representada por
seu procurador Sr. RAFAEL DA SILVA MOTA, portador da Cédula de Identidade R.G
n.2 44.582.514-5 e inscrito no CPF sob o n.2 230.549.098-40 doravante designada
simplesmente CONTRATADA, nos termos da Lei Municipal n® 13.278/02,
regulamentada pelo Decreto n? 44.279/2003, da Lei Federal n? 10.520/02 e da Lei
Federal n? 8.666/93 e demais normas complementares, de acordo com 0s termos
do despacho de fl. 402 e da proposta comercial inserta as fls. 332/336 do processo
2013-0.341.652-9 resolvem firm»r o presente CONTRATO, na conformidade das A

clausulas que seguem:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Consiste na PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILKNCINSEGURANCA PJE\;I'R'

byy

N

IMONIAL

sob regime de empreitada por preco global (conforme art. 62, inciso VIII, alinea “a”
da Lei 8.666/93), de acordo com as especificacbes contidas no ANEXO | deste
contrato, Anexo | do Edital de Pregdao n? 009/2014-COBES e da proposta da
contratada encartada as fls. 332/336 que ficam fazendo parte integrante do
presente termo para todos os seus efeitos, com a efetiva cobertura dos postos

relacionados a sequir:

e SEMPLA - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEDE
— Rua Libero Badard, n? 425 - 1°, 29, 3°, 7° e 152 andar - Centro - Sao

Paulo/SP.

e DGSS.12 - SECAO DE MATERIAIS INSERVIVEIS E RESIDUOS
Rua Bresser, n? 2.572 - Bras - Sao Paulo/SP.

e SECAO DE DEPOSITO CENTRAL ( ALMOXARIFADO) ‘
Rua Léo Ribeiro de Moraes, n? 66 - 12 andar Freguesia do O - Sao Paulo/SP.

e DGDP-2 - DIVISAO DO ARQUIVO MUNICIPAL DE PROCESSOS
Rua da Balsa, n?* 331/401, Freguesia do O - Sao Paulo/SP.

e DESS - DEPARTAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR
Rua Libero Badard, n2 282 - Centro - Séo Paulo/SP.

e DESS/ Prontudrios — DEPARTAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR - PRONTUARIO

Rua Léo Ribeiro de Moraes, n°66 — Freguesia do O - S&o Paulo/SP.

e EFSPM - ESCOLA DE FORMAGAO DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
Av. Zachi Narchi, n? 536 — Santana - Sao Paulo/SP.
Horério das 07:00 as 17:00 hs.

CCl - CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL

Av. Guilherme, 82 - Vila Guilherme, Sao Paulo/SP.

1.2. ESPECIFICACOES

1.2.1. Os servicos serdo prestados nas Unidades discriminadas no item 1, na

seguinte conformidade:

Unidade Postos Vigilante Patrimonial Total
Diurno de 22 a | Diurno de 22 Notu}no 22
62 feira em | feira a | feira a
dias Gteis | domingo domingo
07/19 h. 07/19 h. 19/07 h.
Sempla - Secretaria Municipal de
Planejamento, Or¢gamento e 01 01 01 03
Gestdo - Sede - 19, 29, 32, 72 e
152 andares
DGSS.12 - Secao de Materiais 04
Inserviveis e Residuos 01 01 02
Pagi
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Secdo de Deposito Central :
(Almoxarifado)/ DESS/Prontuario 01 - o1 02 Mo
DGDP-2 - Divisdo do Arquivo o
Municipal de Processos 01 - 02 02 a3
DESS - Departamento de Salde

do Servidor 03 01 ol o5
EFSPM - Escola de Formagao do

Servidor Pablico Municipal 02 i w 0 02

CCl - Centro de Convivéncia 01 -- - 01
Infantil

Total 10 05 07 22

1.2.2. A prestacdo dos servicos de vigilancia/seguranca patrimonial, nos postos
fixados pelo CONTRATANTE, envolve a alocacdo, pela CONTRATADA, de
profissionais devidamente habilitados e capacitados, portando
obrigatoriamente a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da
Lei Federal n? 7.102 de 20.06.83, alterada pelas Leis Federais n%s 8.863/94 e
9.017/95, pela Medida Proviséria no 2.184/01 e pela Lei Federal no 11.718/08,
regulamentada pelos Decretos n% 89.056 de 24.11.83 e 1.592, de 10.08.95,
bem como pelas Portarias DPF n2 891/99, DFP n? 320/04 e DG/DPF
no3.233/2012, bem como pela alteracdo do art. 193 da CLT dada pela Lei
Federal 12.740/12.

a) Assumir o posto devidamente uniformizado.e com aparéncia pessoal
adequada;

b) Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagao necessarias;

c) Comunicar & drea de seguranca do CONTRATANTE, todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra seu patriménio;

d) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que
estiver prestando seus servicos; '

e) Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia

Ambiental, CETESB - Companhia de Tecnologia de Saneamento
Ambiental, dos responsaveis pela administracao da instalacao e outros de
interesse;

f) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do
posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacao recebida
do CONTRATANTE, bem como aquelas que entender como oportunas;

g) Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

h) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portoes
fechados;

i) Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das
notas fiscais ou de controles préprios do CONTRATANTE;

j) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagdes do Contratante facilitando, no possivel, a
atuacdo das mesmas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento;
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k) Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funciondrios'e
visitantes, apés o término de cada expediente de trabalho, feriados e
finais de semana na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo
CONTRATANTE; ;
I) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalagbes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados
pelo CONTRATANTE;
m) Proibir a aglomeracao de pessoas junto ao posto, comunicando o fato
ao CONTRATANTE;
n) Proibir todo e qualquer tipo de atividade' comercial junto ao posto e
imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das
instalacdes;
o) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local,
assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;
p) Nao se ausentar do posto;
g) Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida do
CONTRATANTE, verificando todas as dependéncias das instalagoes,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito
desempenho das funcdes e manutencdo da ordem nas instalagdées;
r) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagoes,
visando a manutengao das condi¢des de seguranga;
s) Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto,
quando da rendicdao, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem
como eventual anomalia observada nas instalagoes.

1.2.3. A CONTRATADA devera cumprir a programacao dos servicos feita
periodicamente pelo CONTRATANTE, com atendimento sempre cortés e
de forma a garantir as condigbes de seguranca das. instalacdes, dos
empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes;

1.2.4. As acbes dos vigilantes devem se restringir aos limites das
instalacbes do CONTRATANTE e estarem circunscritas a sua area de
atuagao estabelecida pela legislagao especifica;

1.2.5. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os
melhores resultados, cabendo a CONTRATADA otimizar a gestao de seus
recursos - quer humanos quer materiais - com vistas a qualidade dos
servicos e a satisfacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA responsabilizar-
se-a integralmente  pelos  servicos  contratados, cumprindo
evidentemente, as disposi¢coes legais que interfiram em sua execugao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMA DE EXECUCAOQ

2.1 08 servigds deverdo ser executados de acordo com as especificagées contic!as
no ANEXO | - Termo de Referéncia, do Edital que precedeu este ajuste, que fica
fazendo parte integrante do presente. '

2.2. Os servicos serdo solicitados, controlados e fiscalizados pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEMPLA.

2.3. O objeto deste Contrato seré recebido pela CONTRATADA, nos termos do artigo
73, inciso |l da Lei Federal n2 8.666/93.

Pagina 4 de 23

2y



LG 3

PB_EFURA DE
SAO PAULO

ORCAMENTO E SESFAO
. G
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA g

3.1. O valor total da presente contratacdao é de R$ 1.691.014,44 (hum milhao,
seiscentos e noventa e um mil, quatorze reais e quarenta e quatro centavos),
perfazendo o valor mensal de R$ 140.917,87 (cento e quarenta mil, novecentos e
dezessete reais e oitenta e sete centavos). -

3.2. Todos 0s custos e despesas necessarios a correta execucdo do ajuste estao
inclusos no precgo, inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias,
impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com o estatuido no Edital e seus
Anexos, constituindo a Unica remuneracdo devida pela CONTRATANTE a
CONTRATADA. -

3.3. Para fazer frente as despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenho n2
39071/2014, no valor de R$ 1.075.673,07 (hum milhdo, setenta e cinco mil,
seiscentos e setenta e trés reais e sete centavos), onerando a dotacao
orcamentaria n°® 13.10.04.122.3024.2.100.3.3.90.39.00. OO do orgcamento vigente,
respeitado o principio da anualidade orcamentéria. -

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

4.1. Os precos ofertados somente poderdao ser reajustados ap6s 1 (um) ano de sua
vigéncia, contados da data-limite para apresentacdo das propostas, mediante a
utilizacao do indice IPC-FIPE divulgado pela PMSP, através de Portaria da Secretaria
Municipal de Financas.

4.2. Fica vedado qualguer novo reajuste pelo prazo de 1 (um) ano.

4.3. As condicdes de reajustamento ora pactuadas poderdo ser alteradas em face
da superveniéncia de normas federais ou municipais aplicaveis a espécie.

4.4. As hipbteses excepcionais ou de revisdo de precos serao tratadas de acordo
com a legislagao vigente e exigirdo detida andlise econémica para avaliagao de
eventual desequilibrio econdmico-financeiro do contrato

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. O prazo da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por idénticos ou inferiores periodos,
até o limite previsto na Lei Federal n? 8.666/93 desde que haja expressa
concordancia das partes, manifestada, por escrito, com antecedéncia de 60
(sessenta) dias do término de sua vigéncia.

5.1.1. O prazo para denincia do ajuste por qualquer das partes é de até 120
(cento e vinte) dias antes do término de cada periodo contratual.

5.1.2. Os servicos serdo Implantados em até 3 (trés) dias uteis apds o
recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, nos respectivos postos
relacionados no item 1.1. da Clausula Primeira do presente Contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de

cada nota fiscal ou nota fiscal fatura.
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6.1.1. Caso venha ocorrer a necessidade de proikidéncias corh_p-lementakes por
parte da CONTRATADA, a fluéncia do prazo seré interrompida, reiniciando-se a
sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

6.1.2. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por
culpa exclusiva da Administracdo, a CONTRATADA teréa direito a aplicacdo de
compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n? 05, de 05/01/2012.

6.1.3. Para fins de cdlculo da compensacao financeira de que trata o item
acima, o valor do principal devido seréd reajustado utilizando-se o indice oficial
de remuneragdo béasica da caderneta de poupanca e de juros simples no
mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanca para
fins de compensagao da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se,
para tanto, o periodo correspondente a data prevista para o pagamento e
aguela data em que o pagamento efetivamente ocorreu.

6.1.4. O pagamento.da compensacao financeira dependera de requerimento a
ser formalizado pela CONTRATADA.

6.2. Os. pagamentos serao efetuados em conformidade com a execugdo dos
servicos, mediante apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s)
fiscal(is)/fatura, bem como de cépia reprografica da nota de empenho,
acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais
débitos da CONTRATADA, inclusive os decorrentes de multas.

6.2.1. Devera ser apresentada prova de inscricdo no CPOM - Cadastro de
Empresas Fora do Municipio, da Secretaria Municipal de Finangas, nos termos
dos artigos 99-A E 92-B da Lei Municipal n? 13.701/2003, com redagao da Lei
Municipal n2.14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servicos
de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n2 50.896/09.

6.3. Na hipétese de existir nota de retificacdo e/ou nota suplementar de empenho,
cépia(s) da(s) mesma(s) deverd(ao) acompanhar os demais documentos.

6.4. A CONTRATADA devera apresentar, a cada pedido de pagamento, 0s
documentos a sequir discriminados, para verificacdo de sua regularidade fiscal
perante os 6rgaos competentes:

6.4.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
F.G.T.S., fornecido pela Caixa Econdmica Federal. ;

6.4.2. Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribuigcbes Previdenciarias e
as de Terceiros — CND - ou outra equivalente na forma da lei;

6.4.3. Certiddao negativa de débitos de tributos mobiliarios do Municipio de Séo
Paulo. -

6.4.4. Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

6.4.5. Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas e certidoes
positivas que noticiem, em seu corpo, que os débitos estdo judicialmente
garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.
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6.4.6. Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada; g,l}%”’\/

6.4.7. Folha de Medicdo dos Servicos;

6.4.8. Relagao atualizada dos empregados vinculados a execucao contratual e
Folha de freqliéncia assinada pelo preposto do CONTRATADO;

6.4.9. Coépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade
social (GFIP/SEFIP);

6.4.10. Coépia da Relagao dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;

6.4.11. Cépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima
fatura vencida;

6.4.12. Cépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da
Gltima fatura vencida.

6.5. O pagamehto sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO
BRASIL S/A, conforme estabelecido no Decreto n? 51.197/2010, publicado no DOC
do dia 22 de janeiro de 2010.

6.6. Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal de
Finangas, quanto as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

A CONTRATANTE se compromete a:

7.1. Efetuar periodicamente a programacdo dos servicos a serem executados pela
Contratada;

7.2. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

7.3. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execucao
contratual.

7.4. Expedir Autorizacdo de Servigos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
Uteis da data de inicio da execugao dos mesmos;

7.5. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos
aprovadas;

7.6. Indicar instalacées sanitarias;
7.7. Indicar vestidrios com armarios guarda-roupas;

7.8. Promover o acompanhamento do presente contrato, comunigando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

7.9. Proporcionar todas as condi¢bes necessarias a boa execugdo dos servigos
contratados, inclusive comunicando & Contratada, por escrito e tempestivamente,
qualquer mudanga de Administracdo e ou enderego de cobranca;

Pagina 7 de 2%-



PREFEITURA DE
SAO PAULO

PLANEJAMENTO
ORCAMEMNTO E GESTAO
7.10. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitad&&‘v_ Ly

pela CONTRATADA, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Implantar os servicos em até 3 (trés) dias Uteis apés o recebimento da
autorizagdo de inicio dos servigos, nos respectivos postos relacionados no item 1.1.
da Clausula Primeira do presente Contrato;

8.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente; _

8.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos,
preposto(s) que tenha(m) poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante
a execucao deste contrato;

8.4. Comprovar a formacdo técnica especifica dos vigilantes, mediante
apresentacdao do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes e Carteira
Nacional, expedido por Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida;

8.4.1. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto
ao curso de reciclagem;

8.5. Disponibilizar vigilantes em quantidade necesséria para garantir a operacgao
dos postos nos regimes contratados, uniformizados e portando cracha com foto
recente;

8.6. Efetuar a reposicao de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual
auséncia ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);

8.7. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que
ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusao de
qualquer elemento da equipe que esteja prestando servicos; no caso de
substituicdo ou inclusao, a Contratada devera proceder conforme item 8.4 anterior;

8.8. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar nao sera mantido no
posto ou quaisquer outras instala¢des do Contratante;

8.9. Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao
dos servigos;

8.10. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientagées do
Contratante, inclusive quanto ao cumprlmento das Normas Internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas do Contratante;

8.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

8.12. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

8.13. Propiciar aos vigilantes as condigbes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes:
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a) uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as % que
executam e as condicdes climaticas, envolvendo obrigatoriamente:
I. apito com cordao;
Il. emblema da empresa; e
lll. plaqueta de identificacdo do vigilante, autenticada pela empresa, com

validade de seis meses, constando o0 nome, o nUmero da Carteira Nacional de
Vigilante — CNV e fotografia colorida em tamanho 3 x 4 e a data de validade.;

b) equipamentos e materiais, tais como equipamentos de intercomunicacao,
lanternas e pilhas recarregaveis, e livros de capa dura numerados
tipograficamente para o registro de ocorréncias.

8.14. Apresentar, quando sol-icitado,.os comprovantes de pagamentos de beneficios
e encargos;

8.15. Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia médica e
hospitalar, vale refeicao e cesta béasica aos seus empregados envolvidos na
prestacao dos servicos, de acordo com a convencgao coletiva de trabalho;

8.16. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

8.17. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o
Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da
prestacdo dos servicos;

8.18. Os supervisoreé da CONTRATADA deverdao obrigatoriamente inspecionar os
postos, no minimo, 01(uma) vez por semana;

8.19. Caso sejam utilizados veiculos na prestacao dos servicos, de forma indireta,
como apoio efou supervisao, deve-se priorizar os modelos de veiculos classificados
como "A" ou "B" pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV),
considerando-se sua categoria, visando a utilizagao mais eficiente de combustivel e
a reducao de poluentes atmosféricos e gases de efeito estufa”;

8.20. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato, nao excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacao do Contratante em seu
acompanhamento;

8.21. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condigées que
culminaram em sua habilitacao.

8.22. A CONTRATADA, nos termos da legislagdo trabalhista e previdenciaria deve
proceder as anotacdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem
nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obrigagées advindas de eventuais
demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos
trabalhistas efou previdencidrios propostos por empregados ou terceiros que
alegarem vinculo com a CONTRATADA.

 8.23. Manter autorizagdo de funcionamento e certificado de seguranca, expedidos
pelo Departamento de Policia Federal - DPF, nos termos vigentes.

8.24. Assegurar que todos os segurangas empregados na execucao contratual
preencham e comprovem documentalmente os seguintes requisitos:
Pagina 9 de 23 _
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I. ser brasileiro, nato ou naturalizado;

Il. ter idade minima de vinte e um anos; '

lll. ter instruc&o correspondente a quarta série do ensino fundamental _
IV. ter sido aprovado em curso de formacdo de vigilante, realizado por
empresa de curso de formagao devidamente autorizada;

V. ter sido aprovado em exames de salde e de aptidao psicolégica;

VI. ter idoneidade comprovada mediante a apresentacao de certidées
negativas de antecedentes criminais, sem registros indiciamento em inquérito
policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em
processo criminal de onde reside, bem como do local em que realizado o curso
de formacao, reciclagem ou extensao: da Justica Federal, da Justica Estadual
ou do Distrito Federal; da Justica Militar Federal; da Justica Militar Estadual ou
do Distrito Federal e da Justica Eleitoral;

VIl. estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares; e

VIII. possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

8.25. Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagbes trabalhistas dos
empregados que participem da execuc¢ao do objeto contratual.

8.26. Enviar a Administragdo e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que
participem da execucao do objeto contratual.

8.27. Responsabilizar-se pela seguranga do trabalho de seus empregados, adotando
as precaucdes necessarias a execucao dos servicos, fornecendo os equipamentos
de protecao individual (EPI) exigidos pela legislacdo, respondendo por eventuais
indenizagbes decorrentes de acidentes de trabalho, cabendo-lhe c0mun|car a
CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos;

8.28. A CONTRATADA nao podera subcontratar,'ceder ou transferir o objeto do
Contrato, no todo ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisao.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO / CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, ao CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que
de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos, diretamente ou por prepostos
designados, podendo para isso: '

9.1.1. Ter livre acesso aos locais de execucao do servico;

9.1.2. Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados, de modo a assegurar 0
efetivo cumprimento da execucdao do escopo contratado, cabendo-lhe,
também realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA,
efetivando avaliacao periddica;

9.1.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicao de
funcionarios da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha, que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente;

9.1.4. Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;
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protecao da integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio
atividades e de terceiros, assim como dos seus bens .das suas propriedades e
do meio ambiente;

9.1.6. Executar mensalmente a medicao dos servicos avaliando as quantidades
de servigcos efetivamente executados e o numero de dias efetivamente
trabalhados, no periodo considerado, ou o nimero de postos/dia’ medidos,
descontando-se do valor devido, o equivalente a indisponibilidade dos servicos
contratados por motivos imputaveis a Contratada, sem prejuizo das demais
sanc¢oes disciplinadas em contrato.

9.1.7. A CONTRATANTE mantera prepostos como responsaveis pela fiscalizagdo
e exato cumprimento. das obrigacbes contratuais, os quais serao
oportunamente indicados.

CLAUSULA DECIMA — DA SEGURANCA E SAUDE

A CONTRATADA deverd zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e
medicina do trabalho, bem como das diretrizes tracadas pela Administragao, de
forma a preservar a integridade fisica de seus empregados e de terceiros, inclusive
servidores municipais, cabendo-lhe a responsabilidade exclusiva por qualquer
acidente que venha a ocorrer com seus empregados, funcionarios da CONTRATANTE
ou terceiros, em razdo dos servigos por ela prestados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES E DA RESCISAO

11.1. O Contrato podera ser alterado nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei
Federal n? 8.666/93.

11.2. Dar-se-a rescisao do Contrato, nas hlpoteses previstas nos artigos 77 e
seguintes da Lei Federal n? 8.666/93, e nas hipéteses previstas como conseqiiéncia
das penalidades aplicadas. ,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1. Além das penalidades previstas no Capitulo 1V, da Lei Federal n? 8.666/93, a
Contratada estara sujeita as penalidades:

12.1.1. Multa 1,0% (um inteiro por cento) sobre o valor do Contrato por dia de
~ atraso no inicio da prestagdo de servigos, até o maximo de 10 (dez) dias.

12.1.1.1. No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera
ser promovida, a critério exclusivo da CONTRATANTE, a rescisao
contratual, por culpa da CONTRATADA, aplicando-se a pena de multa de
20% (vinte inteiros por cento) do valor total do Contrato, além da
possibilidade de aplicacdo da pena de suspensao temporaria do direito de
- licitar e contratar com a Administracao Publica, pelo prazo maximo de 02
(dois) anos.

12.1.2.Multa por inexecucdo parcial do contrato: 20% (vinte inteiros por
cento), sobre o valor mensal da parcela ndo executada, além da possibilidade

' de aplicacdo da pena de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar
com a Administracdo Publica, pelo prazo méaximo de 02 (dois) anos.
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12.1.3. Multa por inexecucao total do contrato: 30% (trinta inteiros por cento)
sobre o valor total do contrato, além da possibilidade de aplicacdo da pena de
suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo
Publica, pelo prazo méximo de 02 (dois) anos.

12.1.4. Multa pelo descumprimento de quaisquer das obrigacdes decorrentes
do ajuste, ndo previstos nos subitens acima, e/ou pelo ndo atendimento de
eventuais exigéncias formuladas pela fiscalizagdo: 10% (dez -inteiros por
cento) sobre o valor mensal do contrato; :

12.1.4.1. Poderd ser proposta pelo gestor do contrato a aplicacdo da pena
de ADVERTENCIA ao invés da multa, caso entenda que a irregularidade
constatada néo é de natureza grave.

12.1.5. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acao
judicial, chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situacdo de
inadimplemento com relacdo as obrigacdes trabalhistas, caberd a autoridade
apura-la e, se o caso, garantido o contraditério, aplicar a contratada multa de

20% (vinte inteiros por cento), sobre o valor mensal da parcela nao executada,
pelo descumprimento de obrigagdo contratual e, persistindo a situacao, o
contrato seré rescindido.

12.1.5.1. Nestes casos, a multa sera descontada do pagamento do
contratado ou da garantia contratual.

12.1.5.2. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo
80 incisos | e IV da Lei Federal n? 8.666/93.

12.2. A aplicagcdao de uma penalidade ndo exclui a apllca(;ao das outras, quando
cabiveis.

12.3. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
intimacdo da empresa apenada, caso ndo tenham sido descontadas dos
pagamentos efetuados. Nao havendo desconto nem pagamento, o valor das multas
serd cobrado judicialmente em processo de execucao.

12.3.1. As multas poderao ser descontadas do pagamento devido ou por intermédio
da retencgao de créditos decorrentes do contrato até os limites do valor apurado,
conforme dispée o paragrafo Unico do artigo 55 do Decreto Municipal n@
44.279/2003.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo do presente Contrato serd exercida pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEMPLA, por intermédio de servidor designado
para tal finalidade, a quem competird o gerenciamento da execugao do ajuste
durante sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1. Em garantia do cumprimento das obrigagdes contratuais, a CONTRATADA
prestou garantia, no valor de R$ 84.550,72 (oitenta e quatro mil, quinhentos e
cinglienta reais e setenta e dois centavos), equivalente a 5% (cinco por cento) do
valor do contrato, por meio de seguro garantia.
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14.2. A garantia e seus reforcos responderdo por todas as multas que forem
impostas a CONTRATADA e por todas as importancias que, a qualquer titulo, forem
devidas pela CONTRATADA a CONTRATANTE em razao do presente contrato.

e

14.2.1. Caso a garantia nao seja suficiente para o pagamento das multas, a
CONTRATADA sera notificada para, no prazo de 72 (setenta e duas) horas,
completar o pagamento, sob pena de resciséo do contrato.

14.3. O reforgo e/ou a regularizagao da garantia, excetuada a hipétese prevista no
item anterior, deverd ser efetuado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uuteis,
contados do recebimento da comunicacao, feita por escrito pela contratante, sob
pena de incorrer a CONTRATADA nas penalidades previstas neste Contrato.

14.3.1. O prazo acima aludido podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo,
se ocorrer motivo justificado aceito pela Contratante. -

14.4. Possibilidade de retengao da garantia da execucao contratual, se constatada a
existéncia de acao trabalhista. movida por empregado da contratada em face da
entidade publica, tendo como fundamento a prestagdo de servigos a Administragado
durante a execucao do presente contrato administrativo. :

14.4.1. O valor da garantia contratual retida podera ser utilizado para depdsito
em juizo, nos autos da reclamacdo trabalhista, se a pendéncia nao for
solucionada (extinta a acdo; garantido o juizo; ou excluida a entidade publica
do pélo passivo).

14.4.2. Fica prevista também, validade de 03 (trés) meses da garantia
contratual para além do prazo inicialmente previsto de execucao do contrato,
condicionando sua liberacao a comprovacao, contemporanea, da inexisténcia
de acgbes distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na
responsabilidade subsidiaria do ente publico.

14.5. Em caso de prorrogagao do presente contrato, a garantia prestada devera ser
substituida automaticamente pela CONTRATADA quando da ocorréncia de seu
vencimento, independentemente de comunicado da contratante, de modo a
manter-se ininterruptamente garantido o contrato celebrado, sob pena de incorrer a
CONTRATADA nas penalidades nele previstas.

14.6. A garantia prestada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria deve
explicitar a cobertura integral do contrato, inclusive quanto ao pagamento imediato
a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo em quaisquer das hipdteses previstas nesta
Clausula.

14.7. Por ocasido do encerramento do contrato, o que restar da garantia sera

liberado ou restituido, mediante requerimento da CONTRATADA, apds a liquidagao
das multas aplicadas e deducdo de eventual valor devido pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A CONTRATADA no ato da assinatura deste instrumento, apresentou a
seguinte documentacdo:
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a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Jurldlca do Mmlsténo da
Fazenda - CNPJ/MF;

b) prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Mobilidrios do Municipio de
Séo Paulo - CCM;

b.1. Apresentar declaragdo firmada pelo seu representante
legal/procurador, sob as penas da lei, do ndo cadastramento e de
que nada deve a Fazenda do Municipio de Sao Paulo, relativamente
aos tributos relacionados com a prestacao licitada, conforme modelo
constante no ANEXO IV do edital de Pregao que precedeu este ajuste;

c) Certidao Negativa Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e &
Divida Ativa da Unido ou outra equivalente na forma da lei;

d) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Mobilidrios do Municipio de Sao
Paulo;

e) Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribuicdes Previdenciarias e as
de Terceiros — CND - ou outra equivalente na forma da lei; -

f) Certificado de Regularldade do FGTS - CRF, fornecido pela Caixa Econémica
Federal.

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

15.1.1. Serao aceitas como prova de regularidade para com as Fazendas,
certiddes positivas com efeito de negativas e certiddes positivas que
noticiem em seu corpo que os débitos estao judicialmente garantidos
ou com sua exigibilidade suspensa.

15.1.2. Devera também ser comprovada a formacdo técnica especifica dos
vigilantes, mediante apresentagdo do Certificado de Curso de
Formacao de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por Instituicao
devidamente habilitada e reconhecida.

Ainda como condigdo para a formalizacdo do contrato, deverd estar
comprovado que a empresa nao possui pendéncias junto ao Cadastro
Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, por forca da Lei Municipal n@
14.094/05 e Decreto n? 47.096/06, que disciplinam que a inclusao no CADIN
impedira a empresa de contratar com a Administracao Municipal.

A CONTRATADA exibiu neste ato, o documento de Arrecadacao do Municipio

(DAMSP), nos termos da Portaria SF 63/2006, no valor de R$ 107,40 (cento e
sete reais e quarenta centavos), correspondente ao pagamento prego publlco
relativo a elaboracao do presente instrumento.

Este Contrato obedece a Lei Municipal n? 13.278/02, as Leis Federais 8.666/93
e 10.520/02 e demais normas pertinentes.

Nenhuma toleréncia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer

das cldusulas do ajuste podera ser entendida como acqltagao, novacao ou
precedente.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO id W

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo para dirimir
eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apdés
lido, conferido e achado conforme vai assinado e rubricado em 03 (trés) vias de
igual teor, pelas partes e 02 (duas) testemunhas abaixo identificadas.

c- T
S&o Paulo, ¥ 1 de 0 S de 2014.

AGN 0S SANTOS GALVAO
Coordenadon Administracao e Financas
(/ EMPLA/COAFI.G
CONTRATANTE
ol

RAFAEL DA SILVA MOT,
SEAL - Segurancga Alternativa Ltda - EPP
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

\f’u&y le \;\\I}I N

Paulo Cesar Silva
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ANEXO |
CONTRATO N° 0C6/SEMPLA/2024.- . g(,u,é‘/‘\j s

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

PRESTAGCAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA/SEGURANCA PATRIMONIAL, nos termos da
Lei Federal no 7.102/83, alterada pelas Leis Federais n% 8.863/94 e 9.017/95, pela
Medida Proviséria no 2.184/01 e pela Lei Federal no 11.718/08, regulamentada
pelos Decretos n2s 89.050, de 24.11.83 e 1.592, de 10.08.2%, pelas Portarias DPF n¢
891/99, DFP n2 320/04 = DG/DPF 0 3.233/2012, bam como pela alteracao do art.
193 da CLT dada pelu LeiFedera: 12.740/12, com a efetiva cobertura dos postos
relacionados a seguir:

e SEMPLA - SECRETARIA MUNICIPAL DZ PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SEDE - Rua Libero Badard, n? 425 - 1°, 29, 3°, 7° e 152 andar - Centro - Séo
Paulo/SP.

e DGSS.12 - SECAO DE MATERIAIS INSERVIVEIS E RESIDUOS
Rua Bresser, n2 2.572 - Bras - Sao Paulo/SP.

e SECAO DE DEPOSITO CENTRAL ( ALMOXARIFADO) y
Rua Léo Ribeiro de Moraes, n2 66 - 12 andar Freguesia do O - Sao Paulo/SP.

e DGDP-2 - DIVISAO DO ARQUIVO MUNICIPAL DE PROCESSOS
Rua da Balsa, n9* 331/401, Freguesia do O - Sao Paulo/SP.

e DESS - DEPARTAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR
Rua Libero Badard, n2 282 - Centro - Sao Paulo/SP.

e DESS/ Prontuérios - DEPARTAME! ) O DE SAUDE DO SERVIDOR — PRONTUARIO
Rua Léo Ribeiro de Moraes, n°f -~ - Freguesia do O - Sac Paulo/SP.

e EFSPM - ESCOLA DE FORMACAO U SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
Av. Zachi Narchi, n? 536 - Santana - Sao Paulo/SP.
Horario das 07:00 as 17:00 hs.

e CCl - CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL
Av. Guilherme, 82 - Vila Guilherme, S&n Paulo/SP.

‘2. ESPECIFICACOES -

2.1. Os servicos serdo prestados nas Unidades discriminadas no item 1, na seguinte
conformidade:
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Unidade Postos Vigilante Patrimonial Total
Diurno de 22 | Diurno de | Noturno 22
a 62 feira|22 feira a| feira a
em dias | domingo domingo
Uteis 07/19 | 07/19 hs. 19/07 hs.
hs.
Sempla - Secretaria
Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestdao — Sede
_ 10 20 30 72 @ 150 01 01 01 03
andares
DGSS.12 - Secao de _
Materiais Inserviveis e 01 01 02 04
Residuos
Secao de Depésito Central
(Almoxarifado)/ 01 -- 01 02
DESS/Prontuério
DGDP-2 - Divisao do Arquivo
Municipal de Processos 0l 02 : U2 05
DESS - Departamento de '
Satide do Servidor 03 01 01 05
EFSPM - Escola de Formagao _ ~
do Servidor Publico 02 -- -- 02
~ Municipal
CClI - Centro de Convivéncia
Infantil 6L, " - Gl
Total 10 05 07 22

2.2. A prestacao dos servicos de vigilancia/seguranca patrimonial, nos postos
fixados pelo Contratante, envolve a alocacao, pela Contratada, de profissionais
devidamente habilitados e capacitados, portando obrigatoriamente a respectiva
Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da Lei Federal n? 7.102 de 20.06.83,
alterada pelas Leis Federais n% 8.863/94 e 9.017/95, pela Medida Proviséria no
2.184/01 e pela Lei Federal no 11.718/08, regulamentada pelos Decretos n®s 89.056
de 24.11.83 e 1.592, de 10.08.95, bem como pelas Portarias DPF n2? 891/99, DFP n®
320/04 e DG/DPF n03.233/2012, bem como pela alteracao do art. 193 da CLT dada
pela Lei Federal 12.740/12.

a) Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

b) Comunicar imediatamente ao Contratante, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagao necessarias;

c) Comunicar a area de segurancga do Contratante, todo acontecimento
entendido como irregular-e que atente contra seu patrimonio;
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d) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto q \is
estiver prestando seus servicos;

e) Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, Policia
Ambiental, CETESB - Companhia de Tecnologia de Saneamento
Ambiental, dos responsaveis pela administracdo da instalacao e outros de
interesse;

f) Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediagcbes do
posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida
do Contratante, bem como aquelas que entender como oportunas;

g) Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

h) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacoes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portdes
fechados;

i) Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das
notas fiscais ou de controles préprios do Contratante;

j) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalagbes do Contratante facilitando, no possivel, a
atuacao das mesmas, inclusive na indicacao de testemunhas presenciais
de eventual acontecimento;

k) Controlar a entrada e saida de veiculos, empregados/funcionarios e
visitantes, apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e
finais de semana na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo
Contratante; .

I) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalacdes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados
pelo Contratante; :

m) Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato
ao Contratante; ' :

n) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao. posto e
imediacbes, que implique ou oferega risco a seguranga dos servicos e das
instalacoes;

o) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local,
assim como de bens particulares de empregados ou de terceiros;
p) Nao se ausentar do posto;

q) Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida do
Contratante, verificando todas as dependéncias das instalagdes,
adotando os cuidados e providéncias necessdrios para o perfeito
desempenho das fungées e manutengdo da ordem nas instalagoes; :

r) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagbes, /
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s) Repassar para o(s) vigilante(s) que /esta(ao) assumindo o posto,
guando da rendicdo, todas as orlentagoes ‘recebidas e em or;-bem
como eventual anomalia observada nas instalacoes. mm,\/

2.3. A CONTRATADA devera cumprir a programacao dos servicos feita
periodicamente pelo Contratante, com atendimento sempre cortés e de forma a
garantir as condicbes de seguranga das instalacdes, dos empregados e das pessoas
em geral que se fagcam presentes;

2.4, As acbes dos vigilantes devem se restringir aos limites das instalacdes do
Contratante e estarem circunscritas a sua area de atuacdo estabelecida pela
legislacao especifica;

2.5. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos - quer
humanos quer materiais - com vistas a qualidade dos servicos € a satisfagao do
CONTRATANTE. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos
contratados, cumprindo evidentemente, as disposicdes legais que interfiram em sua

execucao.

3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Para a prestacdo dos servicos de vigildncia / seguranca patrimonial, cabe a
Contratada:

3.1. Implantar os servicos em até 3 (trés) dias Uteis apés o recebimento da
autorizacdo de inicio dos servicos, nos respectivos postos relacionados no
anexo “Tabela de Locais” e horarios fixados pelo Contratante;

3.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos
da legislacao vigente;

3.3. Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdao de Servicos,
preposto(s) que tenha(m) poderes para resolucao de possiveis ocorréncias
durante a execucao deste contrato;

3.4. Comprovar a formacdo técnica especifica dos vigilantes, mediante
apresentacao do Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes e Carteira
Nacional, expedido por Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida;

3.4.1. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida,
quanto ao curso de reciclagem;

3.5. Disponibilizar vigilantes em quantidade necessaria para garantir a
operacdo dos postos nos regimes contratados, uniformizados e portando
craché com foto recente;

3.6. Efetuar a reposicdo de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual
auséncia nao sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra);
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3.7. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, to

que ocorrer afastamento ou qualquer irregularidade, substituicdo ou.inclusae- "

de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servi¢cos; no caso de
substituicdo ou inclusdo, a Contratada devera proceder conforme item 3.4
anterior; '

3.8. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar nao sera
mantido no posto ou quaisquer outras instalacées do Contratante;

3.9. Atender de imediato as solicitacbes do Contratante quanto as
substituicbes de empregados nao qualificados ou entendidos como
inadequados para a prestacao dos servigos;

3.10. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientagoes
do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas
do Contratante;

3.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

3.12. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o
contrato;

3.13. Propiciar aos vigilantes as condicdes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos, fornecendo-lhes:

a) uniformes e equipamentos de protecao individual adequados as tarefas
gue executam e as condigdes climaticas, envolvendo obrigatoriamente:

I apito com cordao;

II. emblema da empresa; e

lll. plagueta de identificacdo do vigilante, autenticada pela
empresa, com validade de seis meses, constando o nome, o
nimero da Carteira Nacional de Vigilante — CNV e fotografia
colorida em tamanho 3 x 4 e a data de validade.;

b) equipamentos e materiais, tais como equipamentos de
intercomunicacgdo, lanternas e pilhas recarregaveis, e livros de capa
dura numerados tipograficamente para o registro de ocorréncias.

3.14. Apresentar, quéndo solicitado, os comprovantes de pagamentos de
beneficios e encargos;

3.15. Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia médica e
hospitalar, vale refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na
prestacdo dos servigos, de acordo com a convengao coletiva de trabalho;

3.16. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos
postos;

3.17. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o '
Contratante, o acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade
da prestacdo dos servicos;
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3.18. Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar os
postos, no minimo, 01(uma) vez por semana;

3.19. Caso sejam utilizados veiculos na prestacao dos servicos, de forma
indireta, como apoio e/ou supervisao, deve-se priorizar os modelos de veiculos
classificados como "A" ou "B" pelo Programa Brasileiro de Etiquetagem
Veicular (PBEV), considerando-se sua categoria, visando a utilizagdao mais
eficiente de combustivel e a reducdo de poluentes atmosféricos e gases de
efeito estufa.”

3.20. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou
a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdao do Contratante
em seu acompanhamento;

3.21. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condigbes que
culminaram em sua habilitagao.

3.22. A CONTRATADA, nos termos da legislacéo trabalhista e previdenciaria
deve proceder as anotacbes e registros pertinentes a todos os empregados
gue atuarem nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obrigacdes
advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que
versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por
empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

3.23. Manter autorizacdo de funcionamento e certificado de seguranca,
expedidos pelo Departamento de Policia Federal - DPF, nos termos vigentes.

3.24. Assegurar que todos 0s segurancas empregados na execugdo contratual
preencham e comprovem documentalmente os seguintes requisitos:

I. ser brasileiro, nato ou naturalizado;
Il. ter idade minima de vinte e um anos;
lll. ter instrugdo correspondente a quarta série do ensino fundamental;

IV. ter sido aprovado em curso de formagao de vigilante, realizado por
empresa de curso de formagdo devidamente autorizada;

V. ter sido aprovado em exames de salde e de aptiddo psicoldgica;

VI. ter idoneidade comprovada mediante a apresentacao de certiddes
negativas de antecedentes criminais, sem registros indiciamento em
inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido
condenado em processo criminal de onde reside, bem como do local em
que realizado o curso de formagéao, reciclagem ou extensao: da Justica.
Federal; da Justica Estadual ou do Distrito Federal; da Justica Militar
Federal; da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal e da Justica
Eleitoral;

VII. estar quite com as obrigagées eleitorais e militares; e
VIII. possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

4.1. Efetuar periodicamente a programacado dos servigos a serem executados j
pela Contratada; %
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4.2. Exercer a fiscalizacao dos servicos por técnicos especial ntew
designados; ST \

4.3. Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da
execugao contratual.

4.4. Expedir Autorizacao de Servicos, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias Uteis da data de inicio da execucdo dos mesmos;

4.5. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de
servigcos aprovadas;

4.6. Indicar instalagbes sanitarias;

4.7. Indicar vestidrios com armarios guarda-roupas.

5. FISCALIZACAO/ CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugao de
todos os servicos, ao Contratante é reservado o direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizacao sobre 0s servicos, diretamente ou por prepostos designados,
podendo para isso:

5.1. Ter livre acesso aos locais de execucao do servico;

5.2. Exercer a fiscalizagao dos servigos contratados, de modo a assegurar o
efetivo cumprimento da execucdo do escopo contratado, cabendo-lhe,
também realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pela Contratada,
efetivando avaliagao periédica;

5.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
funciondrios da Contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente;

5.4. Nao permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

5.5. Fazer exigéncias a Contratada, sempre que julgar necessario, para a
protecdo da integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das
atividades e de terceiros, assim como dos seus bens, das suas propriedades e
do meio ambiente;

5.6. Executar mensalmente a medicdo dos servigos avaliando as quantidades
de servicos efetivamente executados e o numero de dias efetivamente -
trabalhados, no periodo considerado, ou o nimero de postos/dia medidos,
descontando-se do valor devido, o equivalente a indisponibilidade dos servigos
contratados por motivos imputdveis a Contratada, sem prejuizo das demais
sancoes disciplinadas em contrato.

5.7. A CONTRATANTE manter4 prepostos como responséveis pela fiscalizacédoe /)
exato cumprimento das obrigagdes contratuais, 0s quais serao oportunamente 1.
indicados. /(
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A CONTRATADA deverd zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e
medicina do trabalho, bem como das diretrizes tracadas pela Administracdo, de
forma a preservar a integridade fisica de seus empregados e de terceiros, inclusive
servidores municipais, cabendo-lhe a responsabilidade exclusiva por qualquer
acidente que venha a ocorrer com seus empregados, funcionarios da CONTRATANTE
ou terceiros, em razao dos servicos por ela prestados.

7. VISTORIA PREVIA

7.1. As empresas interessadas deverao efetuar vistoria prévia nas instalacoes
de todas as unidades descritas no ltem 1 do presente anexo - Termo de
Referéncia, onde serdo prestados os servicos, através de representantes
legalmente habilitados, com o objetivo de tomar conhecimento do local e de
todas as especificidades do objeto a ser contratado, nao podendo alegar
futuramente desconhecimento como elemento impeditivo da formulacao de
sua proposta ou do perfeito cumprimento das obrigacées convencionadas
através de contrato a ser firmado com a Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgcamento e Gestao - SEMPLA.

7.1.1. As vistorias deverao ser realizadas, no maximo, até o dltimo dia util
que anteceder a abertura da licitagdo, devendo ser previamente
agendadas, de segunda a sexta-feira, das 9:00 as 16:00 horas, pelo
telefone (11) 3396-7036, com a Sr2. Erica Held Fonseca, Diretora da
Divisao de Servicos de Suporte - COAFlI 5, que sera responsavel pela
emissao do Atestado de Vistoria Prévia.

7.1.2. O Atestado de Vistoria Prévia devera ser apresentado pela licitante,
juntamente com sua proposta de precos.
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