oficinas por més para realizar as atividades de capacita-
¢ao, planejamento, e sistematizacao.

2.10 Os participantes deverao ter pleno conhecimento
dos termos deste Edital, das condi¢cdes gerais e particu-
lares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo do seu
adimplemento, ndo sendo aceita reivindicagcdes posteri-
ores nesse sentido.

[l - DO OBJETO

3.1.Constitui objeto do presente chamamento publico:
3.1.1. A criagdo e manutenc¢do de um cadastro de profis-
sionais dos setores cultural, esportivo,ambiental e social
aptos a desempenharem atividades de Interesse
Publico, de implemento de politicas publicas de
inclusao social, e que tenham para isso comprovadas
capacidade, preparo, e regularidade juridico-fiscal;
3.1.2.0 recrutamento de servico especializado e apto a
satisfatéria implementacao do Programa aqui contemp-
lado;

3.1.3. A realizacao de oficinas abertas ao publico, e
relacionadas a um dos temas inerentes a Secretaria, a
serem organizadas;

3.1.4.0 registro das atividades desenvolvidas, de forma
a que sejam dadas a maior visibilidade e abrangéncia
populacional possiveis ao programa;

3.1.5. A expansao e divulgacao do programa, realizadas
sempre em consonancia com os principios da Administ-
racao Publica, em especial os da moralidade, impesso-
alidade e isonomia, ficando vedada a utilizacao de
nomes, simbolos ou imagens, que, de alguma forma,
descaracterizem o Interesse Publico e se confundam
com promocao de natureza pessoal de agentes envolvi-
dos.

IV - DO CADASTRAMENTO PREVIO

4.1.0 cadastramento prévio dos profissionais interessa-
dos em participar do presente credenciamento devera
ser realizado via internet, por meio do site
http://www.prefeitura.sp.gov.br/conpares,

e serd condicionante de sua admissao e consideracao
para o processo que ora se inicia.

4.2.0 cadastramento a que se refere o item 4.1.devera
ser necessariamente realizado entre os dias 19/02/08 a
01/02/08.

4.3.No cadastramento on-line, serd obrigatdria a indica-
¢ao dos seguintes dados dos interessados:

- Nome completo;

- Telefone e/ou Telefone de recado e e-mail para
contato;

- Endereco residencial;

- Numeros do RG e do CPF;

- Campo de atuacao/linguagem das oficinas pretendi-
das;

- Area geogréfica em que preferencialmente deseja o
interessado atuar, indicagdo essa que sera analisada
sempre a partir da conveniéncia e oportunidade admin-
istrativas;

- Faixa etaria do publico alvo pretendido.

3.4.Para o atendimento ao disposto neste capitulo, a
SMPP colocara a disposicdao dos interessados 238
(duzentos e trinta e oito) unidades de Telecentros em
funcionamento na cidade, cujos enderecos e localiza-
¢6es constam no site http://www.prefeitura.sp.gov.br
IV - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

4.1.0 cadastramento sera realizado on-line, conforme
consta no presente edital.

V- DA SELECAO

5.1.Serdo credenciados todos os profissionais que
atendam ao item 4.1 supra, e cujas atividades e forma-
¢ao sejam compativeis e suficientes a implementacdo
do objeto do presente.

5.2.Para selecionar os projetos e as respectivas equipes,
serd nomeada, pelo Secretario de Participacao e Parce-
ria, Comissdao Avaliadora composta por membros com
comprovada experiéncia nas areas correlatas ao
Programa, a qual fica facultada a realizacdo de dinami-
cas de grupo com vistas a melhor avaliar os candidatos.
a) - Nenhum membro da Comissao Avaliadora podera
constar da ficha técnica dos projetos a serem avaliados.
b) - Os Oficineiros selecionados deverao apresentar a
documenta¢do comprobatdria, conforme consta neste
edital para sua conferéncia e certificacao de atendi-
mento as exigéncias conforme especificadas neste
chamamento, 03 dias apds a publicacao da listagem de
aprovacao dos mesmos no DOC.

) - Ap6s a selecao dos oficineiros, a Comissao Avali-
adora publicara o resultado no Diario Oficial da Cidade
e no site da prefeitura:
http://www.prefeitura.sp.gov.br/conpares, a partir de
24 de margo de 2008.

5.3 O credenciamento em questdo tera uma validade
de seis meses.

VI - DA CLASSIFICACAO DOS OFICINEIROS

6.1. A selecao dos profissionais para atuarem nos
projetos a serem desenvolvidos tomara por base, além
do necessario atendimento as linguagens solicitadas
constantes do presente, a compatibilidade entre a
atividade por ele desenvolvida, seu campo de atuacdo,
publico alvo, nivel minimo de preparo, bem como o
numero de Linguagem e oficinas descritas neste edital.
6.2. Atendidos os requisitos formais constantes do
presente e os critérios referentes ao item 6.1 supra, a
linguagem e o profissional, serdo considerados aptos a
integrarem o programa Oficio Social, conforme ordem
de classificacao.

6.2.1. A andlise referida no item 6.1e 6.2 sera desen-
volvida pela Comissdo Avaliadora, que elaborard a
listagem final de todos os profissionais, por regido, por
linguagem e numero de vagas e ordem de classificagcao
a ser publicada no Didrio Oficial da Cidade.

6.3.Contra o resultado final, constante na listagem
referida no item anterior cabera recurso, no prazo de
guarenta e oito horas, contados de sua publicacdo no
Diario Oficial da Cidade, a Comissao Avaliadora.



