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CONTRATO N° 06/2015- SMPM

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/SMPM/2014
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

CONTRATADA: FATIMA ARAUJO DE OLIVEIRA

OBJETO : Contratagdo de profissionais de oficinas livres e prestagdo de servigos para
municipalidade de Sdo Paulo como OFICINEIRAS(OS) / FACILITADORAS(ES) nas
acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, com
acesso gratuito para mulheres acima de 18 anos, definidas no Edital de Credenciamento
n°® 001/SMPM/2014.

MODALIDADE: DANCA DO VENTRE
VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: RS 13.440,00

NOTA DE EMPENHO N°: 42379/2015

DOTACAO N.: 79.10.14.244.3013.6178.3.3.90.36.00.00

PROCESSO N°.: 2014-0.218.407-3
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A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - PMSP, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES, inscrita no
C.N.P.J. N° 18.836.170/0001-76, com sede na Rua Libero Badaro, 293 — 8° andar-
Centro - Sdo Paulo / SP, neste ato, representada pela Secretaria Senhora Denise Motta
Dau, adiante designada apenas CONTRATANTE e, de outro lado, a Sra. FATIMA
ARAUJO DE OLIVEIRA, portadora do RG n° 26.279.010-5 ¢ do CPF n°
173.067.348-14, situada na Av. Antonio de Sousa Queiroz, n° 183, Itaquera, Sdo Paulo,
CEP: 08.280-340, tel. (11) 97023-6895, conforme instrumento probatério, designada a
seguir como CONTRATADA, e em conformidade com o despacho de fls. 1471/1472,
do processo n° 2014-0.218.407-3, formalizam o presente instrumento, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de profissional especializado em oficinas livres e prestacdo de servigos
para municipalidade de S&o Paulo como OFICINEIRAS(OS) / FACILITADORAS(ES)
nas acdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, com
acesso gratuito para mulheres acima de 18 anos, na modalidade Danca do Ventre,
definidas no Edital de Credenciamento n° 001/SMPM/2014 ¢ Proposta de Oficina que
fara parte integrante deste.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA EXECUCAO DO
CONTRATO

2.1 - A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do
Contrato, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite legal nos termos da
Lei Federal 8.666/1993 e alteragdes e Lei Municipal 13.278/2002 e modificagdes, desde
que ndo haja oposicdo das partes, manifestada por escrito, com antecedéncia de 60
(sessenta) dias do término da vigéncia do ajuste.

2.2 - As atividades serdo desenvolvidas de acordo com o cronograma abaixo
discriminado:

2.2.1. Sera realizada 1 (uma) oficina na modalidade Dan¢a do Ventre de 4 (quatro)
horas semanais.

2.2.2. A atividade sera executada na Casa Ser.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1 - Realizar o acompanhamento e avaliagdo das atividades.

3.2- Promover e efetivar as atividades de planejamento.

3.3-Comunicar a Contratada quando houver parecer desfavoravel a liberagdo do
pagamento, com 0 motivo e o respectivo periodo.

3.4- Proceder a avaliagdo da efetividade das atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A contratada compete:
4.1- Cumprir a carga horaria estabelecida;

4.2- Mostrar comprometimento no desenvolvimento das agdes através de assiduidade,
pontualidade e responsabilidade;
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4.3- Participar das reunides de planejamento e avaliagdo junto a Equipe da SMPM.
4.4- Caberd a instancia responséavel pela contrata¢do do profissional o acompanhamento
e avaliacdo da agdo bem como a realizacdio dos ajustes necessarios para que as agdes
desenvolvidas alcancem as expectativas propostas no planejamento;
4.5- Alcangar metas e as expectativas propostas no planejamento da agdo para a
formagdo.
4.6.  Assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido;
4.7-  Sensibilizar os participantes para as atividades;
4.8- Prever e solicitar aos representantes nos espagos de formagdo os materiais
necessarios;
4.9-  Auxiliar na organizacdo, distribui¢do e recolhimento dos materiais, zelando pela
integridade dos mesmos;
4.10- Cumprir as atividades combinadas com a coordenagdo geral, nos locais por estes
indicados;
4.11- Zelar e manter o prédio, os equipamentos e o material de consumo em condi¢des
de higiene e seguranga, de forma a garantir o desenvolvimento das atividades
programadas, com qualidade;
4.12- Zelar pelo imovel e mobiliario municipal, quando for o caso, os quais deverdo
ser mantidos em adequadas condi¢des de uso e perfeito funcionamento;
4.13- Auxiliar na divulgacdo e informagéo sobre as atividades;
Ser assiduo e pontual em todas as etapas do projeto;

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZACAO

5.1. Todas as atividades desenvolvidas serdo acompanhadas pela Secretaria Municipal
Politicas para as Mulheres.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. Cada facilitadora/o recebera o valor de R$ 70,00 (setenta reais) por hora
efetivamente trabalhada. No caso de oficina em dupla, cada uma/um das/os
profissionais recebera o pagamento de R$ 70,00 (setenta reais por hora aula).

6.2. O valor ¢ bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e
despesas diretas ou indiretamente envolvidas na realizagio da oficina, ndo sendo devido
nenhum outro valor, seja a que titulo for.

6.3. Os valores devidos as/aos prestadoras/es de servigos serdo apurados mensalmente e
pagos 30 (trinta) dias apés o ATESTE dos servigos realizados, assinados pelo
Coordenadora do equipamento ¢ a gestora do contrato.

6.4. O pagamento serd efetuado, exclusivamente, por crédito no Banco do Brasil S.A.
6.5. Quaisquer pagamentos ndo isentardo o Contratado das responsabilidades
contratuais, nem implicardo em aceitagdo dos servigos.

6.6. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizacdo de
direitos autorais ou patrimoniais anteriores, contempordneas ou posteriores a
formaliza¢do do contrato cabem exclusivamente a/ao contratada/o.

6.7. A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres ndo se responsabilizara em
hipétese alguma pelos atos, contratos, ou compromissos assumidos de natureza
comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado para fins do
cumprimento do contrato com a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres.

6.8. Sendo efetivadas as contratagdes derivadas deste credenciamento, para a cobertura
dos custos, serd onerada a dotagdo 79.10.14.244.3013.6178.3.3.90.36.00.00(outros
servigos de terceiros - pessoas Fisica) da respectivas unidade orcamentaria.
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CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL

7.1. Dar-se-4 rescisdo do contrato, independentemente de notificagdo ou interpelagdo
judicial, nos termos do disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93 ¢ artigo 29
da Lei Municipal n°. 13.278/2002.

7.2. A rescisdo de contrato sera amigavel quando a/o contratada/o, com antecedéncia
minima de 30 dias de seu desligamento, avisar a Coordenagdo do respectivo
equipamento que pretende deixar o projeto da oficina antes de seu término.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Na hipdtese de inexecugdo dos servicos, a/o contratada/o estard sujeito as seguintes
sangdes:

8.2. Para inexecugdo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do
contrato.

8.3. Para inexecugdo total: multa de 30% do valor total do contrato.

8.4. Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do desconto
do dia ndo trabalhado. O limite é de 01 falta injustificada durante todo o periodo da
contrata¢do sob pena de rescisdo contratual por inexecugdo parcial e incidéncia de multa
prevista acima.

8.5. As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de for¢ca maior (doenga, morte em
familia, gravidez, etc.), serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da contratacdo sob
pena de inexecugdo parcial e incidéncia de multa prevista acima.

8.6. As faltas justificadas, assim como as de motivo de forca maior, ndo ensejam a
aplica¢do de penalidade ao contratado, mas deverdo ser repostas no mesmo més da sua
efetivacdo com acordo da Diregdo do respectivo equipamento, para que ndo haja
desconto das mesmas, no célculo do pagamento devido.

8.7. A ndo pontualidade aos horarios, estabelecidos pela Coordenagdo do respectivo
equipamento no ato da contratacdo, podera ser considerada como falta, caso a caso. Sera
admitido um atraso de no maximo 15 minutos para o inicio de cada oficina ou atividade
planejada, sendo que fica automaticamente obrigatoria a reposi¢do deste periodo em
seguida a atividade do dia.

8.8. Aplicam-se para os itens, no que couberem, as disposi¢des dos artigos 54 e 55 do
Decreto Municipal n° 44279/03, combinados com o pardgrafo 1° do artigo 15 do
Decreto Municipal n® 46888/06.

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO DEFINITIVO

9.1. Executado o Contrato, procedera a CONTRATANTE ao recebimento definitivo de seu
objeto, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, contendo declarag@o expressa de
sua adequacdo as clausulas avengadas, nos termos da legislagdo vigente.
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CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1- E parte integrante do presente, independentemente de transcrigio, o Edital de
Credenciamento n° 001/SMPM/2014.

10.2- Fica eleito, desde logo, o foro da comarca da cidade de Sdo Paulo para dirimir
eventuais questdes decorrentes deste Edital.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas
neste contrato, firmam as partes o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual forma
e teor, depois de lido e achado conforme, em presencga de testemunhas abaixo assinadas.

S0 Paulo, 04 de maio de 2015.

i

ENISE MOTTA D
Secretaria Municipal
Secretaria’Municipal de Politicas para as Mulheres

FATIMA UJO DE OLIVEIRA
OFICINEI — DANCA DO VENTRE
Testemunhas Testemuy
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Modalidade: Danca do Ventre

Neme da/o proponente (no case de duplas, incluir ¢ nome da/e segundale participante):

Fétima Arawjo de Oliveira ( Marron Arauje)

Descricie sucinta da Oficina: Aulas praticas e tedricas de Danga do Ventre, mfmmr&sg&iede,

 feminino, sendo praticadas 2X p semana cada tarma com dura
Piblico Alve: Mulheres 4 a pastir dos 17 anes

cdo de 2 aulas.

Objetive: Este projeto tem como objetivo, auxiliar, esclarecer ¢ apoiar a mulher, em especial as de
comunidades carentes e em situagdo de risco, quemé&dﬁsmvm&dmgadﬁven&ﬁmw&a
‘Dmgatemp;aﬂohs&caam&thersemgaﬁmeﬁevamaﬁaes&maemqmamt@v e
cumplicidade do feminino é o melhor caminho p/ se encontrarem e se harmounizarem &:@maé&é& a fim de
m@w&w@meﬂm&mﬁemmmdemacmmeawp@h arte, e
assim, dmmrmmcmmmam&jﬁwmm -
Obs. todes es movimentes estie lisados intimamente
diferenca p/ o resultade final de cada projeto.

amda&meem&emmqm&zmhv

, Metmieaseraphcads Maemcmmmmasmmm tendo comeo base
a DANCA TERAPIA.

mﬁﬁ.ﬁkmmwm&mm&ﬁmgmmmammmmm

presaspelasmﬂuenemsdemmmesevatmes isto €, mmgmmmm&rmamtms
ficara sem referencias, pois s6 cuvem |
lamurias das geracdes mais velhas que se desvalorizam cada vez mais. Talvez por este motivo a danga do |
ventre tem sido to procurada, pois a mulher esta buscando a beleza dos movimentes e harmonia externa e

conhecimentos. Devido a isso, as movas geracdes de mulheres

interna, € através das oficinas a mulher redescobre a arte e o prazer de ser ela mesma.

Cronograma: Aulas 2 x por semana com 2 hs de duraciio para cada twrma. Sendo | aula tedrica ¢ 2 outra |

pratica, havendo possibilidades faremos intercambio cultural assistindo agmesentagees, pﬁesttas &
exposmoesdeautmsgmposdedmac&am&e&efaktmmm

alongamento membros superiores e inferiores; teoria sobre origem da danca do ventre e método a ser
aphcado*mm%mmﬂmkmeacmm&&mmmm&mm&}m
e acessorios necessarios para cada uns; alongamento ao final da aula com refaxamento
A cada 3 meses serd apresentado uma aula aberta corecografada a titulo de reconheci

mﬁM&Emfmﬂ@p@;&an&ﬁmm&gﬁﬁmmmmmmeWm
propnasahmaspmaﬁmhzagﬁodceadacmb miciante, mtermediario |, mierme
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