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PREFEITURA DE
SAO PAULO

POLITICAS PARA AS
MULHERES

TERMO DE CONTRATO 013/SMPM/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2014-0.079.366-8

PREGAO SEMPLA n° 007/2013—-COBES

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 013/SEMPLA-COBES/2013

OBJETO: registro de pregos para prestagdo de servigo telefénico fixo
comutado — STFC através de entroncamentos digitais (E1) com servico
de discagem Direta a Ramal — DDR, destinado ao trafego de
chamadas locais e de longa distancia (nacional e internacional) entre a
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres e a rede publica,
atendendo as normas da ANATEL/UIT-T.

VALOR ANUAL DO CONTRATO: R$ 5.217,24 (cinco mil reais duzentos e
dezessete reais e vinte e quatro
centavos)

CONTRATANTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS

MULHERES

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE TELECOMUNICAGCOES S/A -
EMBRATEL

Pelo presente, de um lado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO - PMSP, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA AS MULHERES, inscrita no C.N.P.J. N° 18.836.170/0001-76, com sede
na Rua Libero Badard, 293 — 8° andar- Centro - Sdo Paulo / SP, neste ato,
representada pela Secretaria Senhora Denise Motta Dau, adiante designada
apenas CONTRATANTE e, de outro lado, a EMPRESA BRASILEIRA DE
TELECOMUNICAGOES S/A - EMBRATEL, CNPJ n° 33.530.486/0001-29,
situada na Avenida Presidente Getulio Vargas, n° 1012, Centro, Cidade Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, CEP20071-910, tel. 11-2121-7043, neste
ato por seus procuradores , Senhora Adriana Prioste Oliveira, portadora do RG
n°® 22.944.037 — SSP/SP e do CPF n° 173.305.028-04 e o Senhor Carlos
Fernando Meira Filho, portador do RG n° 056.859.082-1- SSP/SP e do CPF n°
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908.273.765-53 , conforme instrumento probatdrio, designada a seguir como
CONTRATADA, e em conformidade com o despacho de fls. 95 publicado no
D.O.C. de 27/06/2014, do processo n° 2014-0.079.366-8, formalizam o

presente instrumento, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagao de empresa especializada na prestacdo de servigo telefbnico
fixo comutado — STFC através de entroncamentos digitais (E1) com
servico de discagem direta a ramal — DDR, destinado ao trafego de

ot chamadas locais e de longa distancia (nacional e internacional) entre a
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES e a
rede publica, atendendo as normas da ANATEL/UIT-T, Cujas
caracteristicas e especificagdes técnicas encontram-se descritas na
Clausula Primeira da Ata de Registro de Pregos n° 013/SEMPLA-
COBES/20183.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE EXECUCAO

2.1. A execugao dos servigos, objeto do presente Contrato, seré feita no prazo
de 120 dias, contado a partir do recebimento da respectiva Ordem de
Inicio, conforme Item 4.2. da Cldusula Quarta da Ata de Registro de
Pregos n° 013/SEMPLA-COBES/2013.

2.2. O material sera recebido nos termos do artigo 73, inciso Il da Lei Federal
n° 8.666/93, devendo ser observado o contido na Portaria n° 77/SMA-G/93
de 21/09/1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DE EXECUCAOQ

3.1. O objeto deste contrato devera ser executado pela Contratada, na Rua
Libero Badaré, 293 — 8° andar — Centro — Sdo Paulo na Sede da

% Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres.
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir

da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O valor do presente Contrato é de R$ 5.217,24 (cinco mil reais duzentos e

5.2.

dezessete reais e vinte e quatro centavos).

As despesas onerarao a dotagao orgamentaria n°
79.10.14.122.3024.2100.3.3.90.39.00-00, do  orgamento vigente,
respeitando o principio da anualidade.

5.3. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.3.1. A nota fiscal ou nota fiscal-fatura de servigos de telecomunicagdes

devera ser enviada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, antes

do dia de vencimento mensal pactuado.

5.3.2. A ADMINISTRAGCAO podera efetuar contestagao dos débitos
constantes da Nota Fiscal-Fatura de Servigos de Telecomunicagdes, nos

termos do Regulamento do Servigo de Telefonia Fixa Comutada.

5.3.3 O pagamento sera efetuado através da NFFST — Nota fiscal fatura
de servigos de telecomunicagdes com cédigo de barras.

5.3.4. Em caso de duvida ou divergéncia, a fiscalizagao liberara para

pagamento a parte inconteste dos servigos.

5.3.5. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos,
por culpa exclusiva da Administragdo, a Contratada terad direito a
aplicagao de compensagao financeira, nos termos da Portaria SF n° 05,
de 05/01/2012

5.3.6. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a
execucado dos servicos, mediante apresentagdo da(s) respectiva(s)
Nota(s) Fiscal(is), e da verificagdo pela CONTRATANTE da Nota de

Empenho e regularidade fiscal, como segue:

SMPM

= 2D A/‘ oS ado"
: <
7 ¢ . &\B“‘e‘ o .\)‘Qﬂ’
7 elfd I \3
= au Car\os M das GOV e 08 C?“,w:\& vl
5 Motta - . e (e Gl e
/Denise . utive Ge RO 2a ARt
secretaria Ger.ExeC A



PREFEITURA DE
SAO PAULO

POLITICAS PARA AS
MULHERES

5.3.6.1 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo — F.G.T.S., fornecido pela Caixa Econdmica
Federal.;

5.3.6.2. Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribuigoes
Previdenciarias e as de Terceiros — CND - ou outra equivalente na
forma da lei;

5.3.6.3. Certidao negativa de débitos de tributos mobiliarios do
Municipio de Sao Paulo;

5.3.6.3.1. Serao aceitas certiddes positivas com efeito
de negativas e certidées positivas que noticiem, em seu
corpo, que os débitos estdo judicialmente garantidos ou

com sua exigibilidade suspensa.

5.3.7. Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria
Municipal de Finangas, quanto as normas referentes a pagamento dos

fornecedores

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE DE PRECOS

6.1.

6.2.

6.3.

Os pregos acordados poderao ser reajustados anualmente, com base na
Lei Federal n° 10.192/01, no Decreto Municipal n° 25.236/87 e no Decreto
Municipal n° 48.971/07, e aplicando-se a modalidade de reajustamento
sintético, observando-se as demais normas que regulamentam a matéria,
e mediante a utilizagéo do indice IPC/FIPE divulgado pela PMSP, através

de Portaria da Secretaria Municipal de Finangas.

Os pregos somente poderdo ser reajustados apés um ano da data-limite
para apresentacdo da proposta, nos termos do Decreto Municipal n°
48.971/07.

Para fins de reajustamento em conformidade com o art. 3°, § 1°, da Lei
Federal n° 10.192/01, o indice inicial (lo) e o prego inicial (Po) terao como

data base aquela correspondente a data limite para apresentagdo da

proposta.
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6.4. Fica vedado novo reajuste pelo prazo de um ano.

6.5. As condigbes de reajustamento ora pactuadas poderéo ser alteradas em
face da superveniéncia de normas federais ou municipais aplicaveis a

espécie.

6.6. As hipdteses excepcionais ou de revisdo de pregos serao tratadas de
acordo com a legislagao vigente e exigirdo detida analise econdmica para

avaliagé@o de eventual desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1.  Além das sangdes previstas no Capitulo IV, da Lei Federal n° 8.666/93 e
demais normas pertinentes, a Contratada estara sujeita as penalidades
a seguir discriminadas, que seréo aplicadas pela COJUCO — Comiss&o
de Julgamento de Compras, do Departamento de Gestdo de
Suprimentos e Servigos - DGSS, nos termos do artigo 18, paragrafo 6°
do Decreto n°® 44.279/03:

7.1.1. Multa de 1 % (um por cento) ao dia sobre o valor global da Nota
de Empenho, por dia de atraso da Contratada em assinar o
contrato e/ou retirar a Nota de Empenho, até o 10° dia de
atraso, apds o que sera aplicada multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor global da Nota de Empenho, sem prejuizo de, a
critério da Administragdo, aplicar-se pena de suspens&o
temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragdo

Publica, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

7.1.1.1. Aplicar-se-a0 as mesmas penas previstas neste
subitem, se o impedimento a assinatura do Contrato ou
retirada da Nota de Empenho decorrer da nao
apresentagcao da documentagdo mencionada no ltem
6.6. da Ata de Registro de Pregcos n° 013/SEMPLA-
COBES/2013
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7.1.2. Multa por atraso na execugdo do objeto: 1% (um por cento)
sobre a quantidade que deveria ser executada, por dia de
atraso, até o limite de 20% (vinte por cento) ao més.

7.1.2.1. Ocorrendo atraso superior a 20 (vinte) dias a
Contratante podera, a seu critério, recusar O
recebimento do material, aplicando as sangOes
referentes & inexecugdo parcial ou total do ajuste,

conforme o caso.

7.1.3. Multa por inexecucgéo parcial do ajuste: 20% (vinte por cento)

sobre o valor mensal da parcela que deveria ser executada.

7.1.4. Multa por inexecucgédo total do ajuste: 30% (trinta por cento)
sobre o valor global do ajuste, sem prejuizo de, a critério da
Administragdo, aplicar-se pena de suspensdo temporaria do
direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo

prazo de até 2 (dois) anos.

7.1.5. Caso se constatem problemas técnicos relacionados ao objeto
entregue, a CONTRATADA deverd substitui-lo, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplicagdo de multa
de 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor da parcela entregue
irregularmente, até o vigésimo dia, apés o que sera aplicada a
multa prevista no subitem 7.1.3., podendo ser aplicada
cumulativamente, pena de suspensao temporaria do direito de
licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo periodo de

até 2 (dois) anos.

7.1.6. Multa de 1% (um por cento) por descumprimento de quaisquer
das obrigagbes decorrentes do ajuste, ndo previstos nos

subitens acima, que incidira sobre o valor do ajuste.
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7.1.7. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de
acéo judicial, chegar ao conhecimento do gestor do contrato
uma situagdo de inadimplemento com relagéo as obrigagdes
trabalhistas, cabera a autoridade apura-la e, se 0 caso,
garantido o contraditério, aplicar & contratada multa de 20%
(vinte por cento), sobre o valor da parcela nédo executada, pelo
descumprimento de obrigagdo contratual e, persistindo a

situagao, o contrato sera rescindido.

7.1.7.1. Nestes casos, a multa serd descontada do pagamento
do contratado.

7.1.7.2. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos
previstos no artigo 80 incisos | e IV da Lei Federal n°
8.666/93.

7.1.8. As sangdes sdo independentes e a aplicagao de uma nao exclui

a das outras.

7.1.9. O prazo para pagamento das multas serd de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da intimagdo da empresa apenada. A critério da
Administragéo e sendo possivel, o valor devido sera descontado
da importancia que a empresa tenha a receber da PMSP. Nao
havendo pagamento pela empresa, o valor sera inscrito como
divida ativa, sujeitando a devedora a processo judicial de

execugao.

7.1.10. As multas poderdo ser descontadas do pagamento devido ou
por intermédio da retengdo de créditos decorrentes do contrato

até os limites do valor apurado.

@9 CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
@y S&o obrigagdes da CONTRATADA além daquelas ja estipuladas na Ata de

Registro de Pregos n° 013/SEMPLA-COBES/2013.
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8.3.
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Manter-se, durante o prazo de vigéncia do presente Contrato, todas as
condigoes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo que
precedeu este ajuste, inclusive no que concerne ao cumprimento dos

deveres trabalhistas que possuir.

Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas dos
empregados que participem da execugao do objeto contratual.

Enviar a Administragdo e manter atualizado o rol de todos os

funcionarios que participem da execugao do objeto contratual.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO DO CONTRATO

9.1. Exercera condigdo de gestor do presente contrato, Sra. Marcia Cristine

Osterlein Barbosa, R.F. n°812.409-4, a quem competira o gerenciamento

da execugao do ajuste durante sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES FINAIS

10.1.

Fica fazendo parte integrante do Contrato a Ata de Registro de Pregos
n° 013/SEMPLA-COBES/2013, onde constam as demais condigdes
exigidas, conforme disposto no artigo 66 e seguintes da Lei Federal n°
8.666/93, com nova redagéo dada pela Lei n° 8.883/94.

A Contratada exibiu neste ato, os documentos exigidos na Clausula
Sétima da Ata de Registro de Pregos n° 013/SEMPLA-COBES/2013, e
Guia de Arrecadagado do Municipio (DAMSP), no valor de R$ 107,40
(cento e sete reais e quarenta centavos), correspondente ao pagamento

dos emolumentos pela elaboragao do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o foro do Municipio de Sdo Paulo para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente ajuste.
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E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento
que, apos lido, conferido e achado conforme vai assinado e rubricado
em 03 (trés) vias de igual teor, pelas partes e 02 (duas) testemunhas

abaixo identificadas

Sao Pau+m01 de julho de 2014.
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DENISE MOTTA D U
Secretaria Mumcnpal

Secretaria ,Munucnpal de Politicas para-as Mulheres
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ADRI IOSTE OLIVEIRA
Procuradora
Empresa Brasileira de Telecomunicagbes S/A

et
. ivé-4de YendasGov.

CARLOS FERNANDO MEIRA FILHO
Procurador
Empresa Brasileira de Telecomunicagées S/A

TESTEMUNHAS:

Lo fw/«ﬁm £ -

Nome: ﬁkg Nome psxauds Bacao
R.G. Ne: <¥604 5%‘} ‘4 RG.N% &S 41s, 332-3




