PREFEITURA DE
SAO PAULO

POLITICAS PARA AS
-MULHERES

TERMO DE CONTRATO 014/SMPM/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2014-0.175.147-0
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/SMPM/2014

OBJETO: O presente objeto tem como objetivo a contratagio de empresa para
desenvolver cursos e palestras que visam & formaciio continuada de professores,
gestores e demais profissionais da educacio para a Educacio em Género e
Sexualidade pautando-se nas Orientagbes Curriculares da Secretaria Municipal de
Educacdo - SP.

VALOR DO CONTRATO: RS 7.500,00 (Sete mil e quinhentos reals)

NOTA DE EMPENHO N2 :
CONTRATANTE : SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

CONTRATADA: ROSA DOS VENTOS TEXTOS S/CLTDA ME

Pelo presente, de um lado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
PMSP, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES, inscrita
no C.N.P.J. N2 18.836.170/0001-76, com sede na Rua Libero Badard, 293 — 82 andar-
Centro - Sdo Paulo / SP, neste ato, representada pela Secretaria Senhora Denise Motta
Dau, adiante designada apenas CONTRATANTE e, de outro lado, a ROSA DOS VENTOS
TEXTOS S/C LTDA ME, CNP} n2 06.636.321/0001-88, situada na Rua Dr. Jodo Vieira
Neves, n? 399, Jardim Esmeralda, Sdo Paulo, CEP: 05.366-150, tel. (11) 3773-5514,
neste ato por seus procuradores , Senhor Luiz Ramires Neto, portadora do RG n2
11.584.337-2 — SSP/SP e do CPF n2 042.281.488-16 , conforme instrumento probatorio,
designada a seguir como CONTRATADA, e em conformidade com o despacho de fls. 95
publicado no D.O.C. de 03/10/2014, do processo n? 2014-0.175.147-0, formallzam o
presente instrumento, conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente objeto tem como objetivo a -contratacao de empresa para

desenvolver cursos e palestras que visam a formagdo continuada de professores,
gestores e demais profissionais da educagdo para a Educacio em Género e
Sexualidade, pautando-se nas Orientag¢des Curriculares da Secretaria Municipal de
Educacdo - SP.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA EXECUCAO DO CONTRATO

2.1 - A vigéncia do contrato sera de 06 (seis) meses a partir da data de assinatura do
Contrato. -

2.2- As atividades serdo desenvolvidas de acordo com o cronograma abaixo
discriminado: , 7
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2.2.1. Serdo realizadas 2 (duas) oficinas sobre Género e Educagdo e Superacio dos
Esteredtipos de género de 4 (quatro) horas cada no 22 semestre de 2014.
2.2.2. Formagdo em Género, educacdo e sexualidades para Professor Orientador de
Sala de Leitura — POSL, semindrio de 8 (oito) horas no 22 semestre de 2014.
2.2.3. O Curso Género e Educacdo terd a duragdo de 16 ( dezesseis) horas e
compreenderd 4 (quatro) sabados durante o 22 semestre de 2014.

2.2.4. As horas de produgdo de textos serdo executadas durante o 22 semestre de
2014 - 12 horas x2= 24 horas.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

3.1 - A contratado receber3 por hora da formagdo/palestra, efetivamente 'realizada, o
valor para Pés-Graduado Lato Sensu (especializacdo) RS 80,00 (oitenta) reais; Pos-
Graduado Stricto Sensu (Mestrado) R$ 100,00 (cem) reais; P6s-Graduado Stricto Sensu
(Doutorado) R$ 120,00(cento e vinte) reais, sendo o pagamento efetuado em até 30
(trinta) a contar da apresentacdo da respectiva solicitacdo 3 SMPM/Assessoria de
Agbes Temidticas , acompanhada de relatério das atividades desenvolvidas no més, ou
menor periodo, e da Nota Fiscal, quando necessaria, desde que a execucao do(s)
servigo(s) tenha sido regularmente atestada por servidor ou equipe responsavel pela
fiscalizacdo. '

3.2 - O preco a ser pago abrangera todos os custos e despesas direta e indiretamente
envolvidos, ndo sendo devido nenhum outro valor ao Contratado, seja a que titulo for.
3.3 - As despesas decorrentes desta contratacdo onerardo a dotacdo orcamentaria
79.10.14.122.3024.2.100.33.90.39.00.00 (outros servicos pessoas juridica).

3.4 (Formagdo e Aperfeicoamento dos Profissionais da Educagdo).

3.5 - O pagamento sera efetuado, exclusivamente, por crédito no Banco do Brasil S.A. ‘ g
3.6 - Quaisquer pagamentos nio isentardo o Contratado das responsabilidades
contratuais, nem implicardo em aceitagao dos servicos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA AS MULHERES

4.1 - Realizar o acompanhamento e avaliagdo das atividades.

4.2 - Promover e efetivar as atividades de planejamento.

4.3 - Comunicar a Contratada quando houver parecer desfavoravel 3 liberagdo do
pagamento, com o motivo e o respectivo periodo.

4.4 - Proceder a avaliag3o da efetividade das atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

A contratada compete:

5.1- Cumprir a carga horaria estabelecida no item Xl do presente Edital;

5.2- A Instituicdo/empresa desenvolvers cursos e palestras que visam 3 formacgdo de
professores para Educacio em Género e Sexualidades observando as orientagdes no
anexo | do Edital de Chamamento;
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5.3-Mostrar comprometimento no desenvolvimento das acBes através de
assiduidade, pontualidade e responsabilidade;

5.4. Participar das reunides de planejamento e avaliagio junto a Equipe da SMPM e
equipe de gestdo regional de Formagdo das DREs.

5.5 Cabera a instancia responsavel pela contratacio do profissional o
acompanhamento e avaliagcio da acdo bem como a realizacio dos ajustes necessarios
para que as agdes desenvolvidas alcancem as expectativas propostas no
planejamento; : s :

5.6 Alcangar metas e as expectativas propostas no planejamento da agao para a
formac3o.

5.7 - Estar disponivel para trabalhar em qualquer Diretoria Regional de Educagdo
quando solicitado; ;

5.8  Assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido; .

5.9 ‘Sensibilizar os participantes para as atividades;

5.10 Desenvolver atividades elaboradas de acordo com diretrizes que serdo fixadas no
decorrer do processo;

5.11 Manter avaliag¢do diaria da frequéncia dos participantes;

5.12 Prever e solicitar aos representantes nos espacos de formacio os materiais
necessarios;

5.13 Auxiliar na organizag3o, distribuigdo e recolhimento dos materiais, zelando pela
integridade dos mesmos; :

5.14 Cumprir as atividades combinadas com a coordenagdo geral, nos locais por estes
indicados; '
'5.15 Zelar e manter o prédio, os equipamentos e o material de consumo em condigbes
de.higiene e seguranca, de forma a garantir o desenvolvimento das atividades
programadas, com qualidade; :

5.16 Zelar pelo imével e mobiliario municipal, quando for o caso, os quais dever3o ser
mantidos em adequadas condicdes de uso e perfeito funcionamento; '

5.17 Auxiliar na divulgacio e informac3o sobre as atividades;

5.18 Ser assiduo e pontual em todas as etapas do projeto;

5.19 - Submeter-se as reunides de planejamento junto 3 SMPM.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO
6.1. Todas as atividades desenvolvidas serdo acompanhadas pela Secretaria Municipal
Politicas para as Mulheres. ’

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES :

7.1. Quanto as sangdes e procedimentos para sua aplicagdo serdo observadas as
regras estabelecidas no Edital de credenciamento 002/SMPM/2014.

7.2 - As penalidades tratadas no item 7.1 serdo aplicadas sem prejuizo das demais
sangdes previstas na legislagdo que rege a matéria. As penalidades sdo independentes
e aplicagdo de uma n3o exclui as demais,

7.3 - Para aplica¢gdo das san¢bes administrativas serd o observado o disposto a
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respeito no Decreto Municipal n® 44.279/03 e na Lei Federal 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 - O Contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

8.1.1 - Unilateralmente pela SMPM- Assessoria de Agbes Tematicas de maneira
justificada, quando: _

8.1.1.1 - Houver inadimpléncia de cliusulas contratuais. -

8.1.1.2 - Ficar evidenciada a incapacidade técnica ou a inidoneidade do Contratado.
8.1.1.3 - Ocorrer atraso injustificado na execucgdo dos servigos, a juizo da SMPM.
8.1.1.4 - Os servigos forem paralisados sem justa causa ou prévia comunicacio 3
Assessoria de A¢des Tematicas. ;

8.1.2 - Por determinagdo judicial. ;
8.1.3 - Aqualquer tempo, por mutuo acordo.
8.1.4 - Outras formas previstas em lei.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- E parte integrante do presente, independentemente de transcric3o, o Edital de
Credenciamento n2 002/SMPM/2014.
9.2- Fica eleito, desde logo, o foro da comarca da cidade de Sdo Paulo para dirimir

eventuais questdes decorrentes deste Edital.
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DENISE MOTTA DAU /

ecretaria Municipal - )
Secretaria Mdnicipal de Politicas para as Mulheres

LUIZ RAMIRES NETO )
Sdcio Diretor
Rosa dos Ventos Textos S/C LTDA ME

Testemunhas
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