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A violéncia contra a mulher em todas as
suas formas (psicoldgica, fisica, moral e se-
xual) € um fenémeno que nac encontra bar-
reiras: atinge mulheres de diferentes clas-
ses sociais, origens, estados civis, escolari-
dade ou ragas. Cinco mulheres a cada dois
minutos sdo agredidas no Brasil. Sao, portan-
to, 7,2 milhdes de brasileiras com mais de 15
anos de idade que ja sofreram algum tipo de
violéncia doméstica. Para enfrentar essa
agresséo € punir com rigor agueles que as pra-
ticam sdo necessarias politicas ptlblicas es-
pecificas para coibir a violéncia de género.

A Lei Maria da Penha completou 7 anos
de vigéncia no dia 7 de agosto. E um impor-
tante marco legal no combate a violéncia con-
tra a mulher e uma das legislagdes mais avan-
¢adas do mundo. Gragas a ela muitas mu-
lheres tém tido a coragem e os meios neces-
sarios para denunciar e enfrentar juridica-
mente seu agressor, rompendo com a situa-
cao de violéncia. Por isso, € fundamental as-
segurar o efetivo cumprimento da lei e com-
bater a recusa que ainda existe em se apli-
car esse instrumento.

Outra maneira de enfrentar esse fendme-
no é garantir acesso aos servigos publicos
de acolhimento e orientacio As mulheres em
situacio de violéncia. A construcio de uma
politica publica eficaz, laica, democratica e
fomentadora da igualdade entre mulheres e
homens precisa de instrumentos de gestdo
adequados e a altura desta missdo. Para
constituirem-se como politicas de estado e
ndo somente de governo, é necessario arca-
bougo legal e institucional forte, orcamento
adequado, organismos institucionais com
poder de formulacao e execugdo, incorpora-
¢do de metas especificas e transversais das
politicas de género e participagdo social no
acompanhamento deste processo.

Em 2003 foi criada a Secretaria de Politi-
cas para as Mulheres em nivel federal. Em
Sdo Paulo, com a criacdo da Secretaria Mu-
nicipal de Politicas para as Mulheres, o go-
verno do Prefeito Fernando Haddad da um
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passo avante, bastante significativo nesta ca
minhada.

Servigos municipais especializados no
atendimento s mulheres vém sendo reestru-
turados, e novos serdo construidos: serdo
instaladas, até 2016, uma Casa-Abrigo, uma
Casa de Passagem e uma Casa da Mulhes
Brasileira na cidade.

Nestes primeiros meses, esta gestdo for-
mulou projetos e agdes matriciais de governo
com foco no combate & violéncia contra .
mulher. Foram firmadas parcerias com outra
secretarias municipais para fortalecer acdes
e aprofundar a construgdo de politicas e pro-
jetos referentes a essa tematica, que &, por
vezes, ignorada por parte da sociedade, do
Estado ¢ da Justica.

Um exemplo de agbes integradas é a par-
ceria com a Secretaria Municipal de Servigos
gue esta adequando os servigos de [lumina-
¢éo Publica, no Programa [luminagdo e Segu -
ranga Urbana, identificando locais prioritari-
05 para instalacdo de iluminacéo nas ruas
garantindo maior seguranca as mulheres pau -
listanas, uma vez que ha relacdo direta entre
aumento da iluminacdo e diminuicéo da ineci-
déncia de casos de violéncia sexual.

Acreditamos que esta acéo, articulada com
o importante momento de implementacéo do
Conselho Municipal Participativo ¢ da cons-
trugéio dos Féruns Regionais de Mulheres
terd grande impacto. E fundamental a partici-
pagéo da sociedade organizada tanto na apre-
sentacdo da demanda de locais para serem
iluminados quanto na construgido de uma
ampla rede para enfrentar qualquer forma de
violéncia contra as mulheres e garantia de
uma cidade igualitaria e solidéria.

O conceito e a pratica da desigualdade de
género estdo presentes nas relagdes sociais
reproduzidas secularmente. Desconstrui-
este arraigado conceito requer forte mudanca
de valores e atitudes nos mais variados es-
pagos publicos e privados: na midia, nos par-
tidos, nas empresas, nos sindicatos, na vida
cotidiana e por parte do poder pablico.
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