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1. Apresentagao

Esta analise da situacao de saude do trabalhador do Municipio de

Sdo Paulo foi elaborada com a participacao dos seis Centros de
Referéncia em Saude do Trabalhador do Municipio de Sao Paulo (André
Grabois - Sé, Freguesia do O, Lapa, Leste, Mooca e Santo Amaro), sob
coordenacdo da Divisdo de Vigilancia em Saude do Trabalhador
(DVISAT/COVISA/SEABVS/SMS). Contempla todos os indicadores de
Saude do Trabalhador, preconizados na Nota Técnica 02/2024 -

CGSAT/DSAST/SVA/MS, no periodo de janeiro a 10 de abril de 2024.

Com a inclusao de novos indicadores para analise, foi necessario
cumprir etapas como treinamento para acesso, tabulacao e analise de
dados; construcao coletiva de alguns significados e interpretacdes sobre
0s agravos a saude do trabalhador; realizagdo de reunides com outros
setores da COVISA - Nucleo de Doencgas e Agravos Nao Transmissiveis
(NDANT) e do Nucleo de Doencas Transmitidas por Vetores e Zoonoses
(NDTVZ) da Divisédo de Vigildncia Epidemiolégica (DVE/COVISA) e
Programa de Aprimoramento de Informagodes de Mortalidade (PRO AIM)
da Coordenacdo de Epidemiologia e Informacao (CEinfo/SMS); e realizar
algumas pactuacdes entre os CRSTs e COVISA. Foram estabelecidas
parcerias com esses setores e interpretacao dos dados em conformidade
com o0s respectivos programas de monitoramento no ambito da

Vigilancia em Saude.

Esta preparacao para a analise foi realizada durante os meses de

fevereiro e marco de 2024, com a escrita realizada em abril de 2024,




portanto, ndao aborda o quadrimestre fechado, o que faz com que os

dados possam ser corrigidos ao longo do ano.

Foi utilizada a metodologia de escrita compartilhada, em que
todos os seis CRST puderam pesquisar, conhecer os dados, analisar,
discutir, enquanto produziam a escrita de uma analise que contempla
todas as informacdes sobre Sao Paulo, sem perder de vista as
especificidades do territdrio em que atuam. O que atendeu a expectativa
de analisar a situacao de saude do trabalhador e devera ser o modelo de

analise dos indicadores adotado para todo o0 ano de 2024,

Os dados serao apresentados de acordo com os indicadores

preconizados e foram organizados de modo a ter coeréncia textual.

2. Metodologia

A presente analise dos dados do SINAN (Sistema de Informacao
de Agravos de Notificacdo) e do SIM (Sistema de Informacao Sobre
Mortalidade) seguiu os indicadores de Vigilancia em Saude do
Trabalhador  preconizados nha Nota Técnica N° 02/2024-

CGSAT/DSAST/SVSA/MS.

Para os calculos de coeficiente de incidéncia, foram utilizados
dados da Pesquisa Nacional de Amostragem Domiciliar Continua
(PNADC), do 4° trimestre/2023, por serem os mais recentes e permitir
tabular por municipio e ter dados relativos a todas as fontes de dados
preconizados, a saber, PEA, PEAO e populacao residente, disponiveis no

link https://painel.ibge.gov.br/pnadc/. Abaixo relacionamos as defini¢cdes



https://painel.ibge.gov.br/pnadc/

adotadas pelo IBGE, na PNADC, conforme apresentado no site

https://painel.ibge.gov.br/saibamais/#_ Toc101205659:

- Pessoas na forca de trabalho: Compreende as pessoas de 14 anos ou
mais de idade ocupadas e desocupadas na semana de referéncia.
Equivale a antiga definicao de PEA (Populacdo Economicamente

Ativa).

- Pessoas ocupadas: Pessoas de 14 anos ou mais de idade que, na
semana de referéncia, trabalharam pelo menos uma hora completa em
trabalho remunerado em dinheiro, produtos, mercadorias ou beneficios
(moradia, alimentacao, roupas, treinamento etc.), ou em trabalho sem
remuneracao direta em ajuda a atividade econémica de membro do
domicilio ou parente que reside em outro domicilio, ou, ainda, as que
tinham trabalho remunerado do qual estavam temporariamente
afastadas nessa semana. Consideram-se  como  ocupadas
temporariamente afastadas de trabalho remunerado as pessoas que nao
trabalharam durante pelo menos uma hora completa na semana de
referéncia por motivo de férias, folga, jornada variavel ou licenca
remunerada (em decorréncia de maternidade, paternidade, saude ou
acidente da propria pessoa, estudo, casamento, licenca-prémio etc.).
Além disso, também foram consideradas ocupadas as pessoas afastadas
por motivo diferente dos ja citados, desde que o periodo transcorrido do
afastamento fosse inferior a quatro meses, contados até o ultimo dia da
semana de referéncia. Equivale a antiga definicao de PEAO (Populagao

Economicamente Ativa Ocupada).



https://painel.ibge.gov.br/saibamais/#_Toc101205659

- Populacgao total: Populagcao residente no periodo de referéncia, com

recorte pela faixa etaria indicada.

Para o calculo de coeficiente de incidéncia de acidente de
trabalho, incluindo os decorrentes de exposicao a material bioldgico e
com animal peconhento; intoxicacdao exdégena e violéncia interpessoal
ou autoprovocada relacionada ao trabalho utilizamos dados da PNADC
de Pessoas Ocupadas, ou PEAO (Populacao Economicamente Ativa

Ocupada), multiplicados por 1.000.

Para os calculos de coeficiente de notificacdo de doencas
relacionadas ao trabalho, utilizamos dados da PNADC Forca de Trabalho,

ou PEA, multiplicados por 1.000.

Para o calculo de coeficiente de incidéncia de trabalho infantil
utilizamos dados da Populacao Total, com recorte de residentes entre 5

e 17 anos, multiplicados por 1.000.

Para o calculo de coeficiente de incidéncia de mortalidade por
acidente de trabalho, utilizamos os dados da PNADC de Pessoas
Ocupadas, ou PEAO (Populacao Economicamente Ativa Ocupada),

multiplicados por 1.000.

Os dados do SINAN (Sistema de Informacao de Agravos de
Notificagao) foram extraidos utilizando o tabulador TABNET

desenvolvido pela Secretaria Municipal de Saude, Diviséo de Informacdo em

Vigilancia em Saude (DIVS).
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Os dados do SIM (Sistema de Informacao de Mortalidade) foram

extraidos, em parceria com o Programa de Aperfeicoamento das
Informacdes de Mortalidade do Municipio de Sdo Paulo (PROAIM),
utilizando o aplicativo TABWIN. Neste primeiro quadrimestre foram
utilizados o total de causas externas, visto que ainda nao foi acertada a
disponibilizacao dos dados para extracdes selecionadas de CIDS

especificos, conforme preconizado na Nota Técnica N° 02/2024.

Os CRSTS do Municipio de Sao Paulo integram a rede de Vigilancia
em Saude e possuem acesso a todas a bases de dados do SINAN e do

SIM, por meio dos tabuladores TABNET e TABWIN.

3. Analise dos Indicadores

3.1. Acidente de Trabalho

Acidente de trabalho é aquele que ocorre no exercicio da
atividade laboral ou no percurso de casa para o trabalho ou vice-versa.
Sao eventos que podem causar morte, lesao, reducao temporaria ou
permanente da capacidade para o trabalho. Sdo considerados acidentes
graves o politraumatismo, a amputacao, o esmagamento, as lesdes, 0s
traumas e os acidentes que resultem em morte, e outros definidos pela
Portaria SMS n° 1.470 de 30 de abril de 2002.

A tabela 1 indica os casos de acidente de trabalho (AT) notificados
na cidade de Sao Paulo no SINAN, divididos por coordenadorias

regionais de saude de notificacao, que pode ser diferente da regidao de

ocorréncia.




Tabela 1. N° de casos de Acidente de Trabalho Notificados no SINAN,
segundo a CRS de notificagao, MSP, 2024

Coordenadoria de

Notificacao Janeiro Fevereiro Marco Abril Total
Sudeste 531 312 95 10 948
Leste 211 145 63 0 419
Oeste 256 211 229 33 729
Centro 391 235 64 10 700
Sul 293 132 638 3 496
Norte 219 129 48 1 397
Total 1901 1164 567 57 3689

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO: 10/04/2024

O numero total de acidentes notificados no quadrimestre foi de
3.689 casos. E importante salientar que o total se refere aos casos
notificados, uma vez que ainda existe subnotificacao na cidade como
um todo.

A incidéncia maior ou menor de AT nos territdrios indicam
particularidades como numero de unidades notificantes, polos
industriais e comerciais, bairros dormitérios, numeros de trabalhadores
formais e informais, dentre outros.

O maior numero de notificacdes de AT ocorreu na Regido Sudeste,
com 948 casos no quadrimestre. O que chama atencao € o numero de
AT notificados no més de janeiro, sendo 531 casos, o0 que equivale a mais
da metade do quadrimestre. De forma geral o maior numero de AT em
todos os territorios foi registrada em janeiro.

A partir de marco nota-se decréscimo no numero de notificacdes,

exceto na Regiao Oeste, que manteve uma média de notificacdes. O
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menor numero de casos em abril deve-se ao fato de os dados terem sido

extraidos até a segunda semana do més.

Os dados nado sdo digitados de forma imediata a identificacdo do
acidente, podendo ocorrer um lapso de tempo para o registro.

O aumento de notificacdes nos meses de janeiro e fevereiro estao
relacionados a Notificacao Sanitaria (NS) para que 54 hospitais privados
silenciosos passassem a notificar acidentes de trabalho e acidentes de
trabalho com exposicdo a material bioldgico ocorridos com seus
colaboradores. A NS foi realizada em dezembro com prazo de 30 dias
Uteis para que demonstrassem notificagcao de casos dos dois agravos no
SINAN. Portanto este aumento era o esperado. O Ministério Publico do
Trabalho também realizou audiéncia publica para que hospitais
silenciosos passassem a notificar acidentes de trabalho e com exposicao

a material biolégico no SINAN.

3.2. Acidente de Trabalho com Exposigdo a Material Biolégico

A tabela 02 indica a notificacao de casos notificados de Acidente
de Trabalho com Exposicao a Material Biologico (AT BIO), que € um tipo
especifico de acidente de trabalho, cujo risco de infeccao envolve o
contato com fluidos organicos potencialmente contaminantes com

sangue, fezes, vOmito, dentre outros.

Tabela 2 - N° de casos de AT BIO notificados no SINAN, segundo a CRS de
notificacao, MSP, 2024




Coordenadoria de

Notificacao Janeiro Fevereiro Marco Abril Total
Sudeste 248 150 61 5 464
Leste 74 55 33 1 163
Oeste 116 69 67 13 265
Centro 87 22 32 1 142
Sul 63 48 51 20 182
Norte 39 38 62 6 145
Total 627 382 306 46 1361

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO: 10/04/2024

A Regiao Sudeste e Oeste apresentaram o maior numero de casos
notificados e as demais regidoes apresentaram um numero aproximado
de registros entre eles. Assim como ocorreu com o AT, no més de janeiro
houve maior incidéncia de notificacdes de AT BIO em quase todas as
regioes.

O total de AT BIO no periodo na cidade foi de 1.361 casos,
considerando o total de AT descrito na Tabela de n° 01, que é de 3.689,
a quantidade de AT BIO equivale a metade dos acidentes de trabalho
notificados, tendo em vista que os dados foram coletados até a segunda

semana do més de abril.

Quadro 1. N° de casos de AT BIO notificados no SINAN, de acordo com as
onze profissdes mais notificadas, segundo a CRS de notificacao, MSP,
2024

Ocupacao N° de casos
Técnico de enfermagem 385
Auxiliar de enfermagem 302
Enfermeiro 114
Faxineiro 84
Cirurgiao dentista 58
Estudante 57

Médico clinico 54
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Coletor de lixo 25
Médico residente 23
Farmacéutico 21
Auxiliar em saude bucal da ESF 21

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO: 16/04/2024

Conforme é possivel observar no Quadro 1, os trabalhadores da
area de enfermagem sao os que mais sofrem acidentes com exposicao
a material biolégico seguido de faxineiros, que nao sao profissionais da
area da saude que mais lidam com os residuos contaminados
provenientes de procedimentos meédicos e estéticos, assim como os
coletores de lixo.

Observa-se que a area da saude é a que possui maior numero de
casos de AT BIO notificados no SINAN. Os profissionais da saude como
enfermagem, médicos, dentistas, inclusive os estudantes somam o maior

quantitativo de casos registrados.

3.3. Acidentes com Animais Peconhentos Relacionados ao
Trabalho

O cuidado e a vigilancia de acidentes com animais peconhentos
integram o Nucleo de Doencas Transmitidas por Vetores e Zoonoses da
DVE/COVISA.

Tabela 3. N° de casos de Acidentes com animais pe¢conhentos RT
notificados no SINAN, segundo a CRS de notificagcao, MSP, 2024
Coordenadoria de

Notificacao Janeiro Fevereiro Marco Abril Total
Sudeste 3 1 0 0 4
Leste 3 0 0 0 3
Oeste 5 8 7 1 21
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Centro 1 0 2 0 3
Sul 4 1 3 0 8
Norte 4 2 1 0 8
Total 20 12 13 1 46*

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO: 10/04/2024
*Em 5 casos nao foi possivel identificar a Coordenadoria de Notificagao, totalizando 51
casos

Os acidentes com animais peconhentos sao aqueles causados por
alguns animais capazes de produzir veneno toxico e a capacidade de
inoculacao. Alguns desses animais sao serpentes, aranhas, lagartas e
outros.

A Tabela 3, apresenta os casos de Acidentes com Animais
Peconhentos relacionados ao trabalho notificados no quadrimestre.
Cabe ressaltar que o local de notificacdo ndo é necessariamente o local
da ocorréncia do acidente, tendo em vista que na cidade ha hospitais de
referéncia para o atendimento de envenenamento especifico para cada
tipo de animal

Observa-se na tabela o maior numero de notificagcdes na Regiao
Oeste que possui o principal hospital de referéncia para tratamento de
envenenamento por animal peconhento. Em algumas regides nao foram
registradas notificagcdes. A subnotificacdao pode estar relacionada ao fato
de que as vitimas podem ser assistidas em outro territério.

O Municipio incluiu entre as metas de controle de animal
peconhento, a ampliacao da rede de referéncia, com intuito de garantir
atendimento dentro do tempo de referéncia para eficacia do

tratamento.
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As profissdbes com mais casos notificados sao pedreiro (04

notificacdes) e empregado domeéstico arrumador (02 notificacdes). A
maior quantidade de acidentes notificados esta na construcao civil que
somam 07 notificacdes, considerando as ocupacdes de mestre de
construcao civil, pedreiro, carpinteiro e servente de obras. (Tabela 04)

As notificagdes com campo ocupacdo em branco/ignorada

representam mais da metade do total das notificagdes (60%).

Tabela 4. N° de casos de AT com Animal Peconhento notificados no
SINAN, de acordo com as profissdes mais notificadas, segundo a CRS
de notificagao, MSP, 2024

Ocupacgao Jan Fev Mar Abr Total
Ignorada 14 7 10 1 32
Pedreiro 2 2 0 0 4
Empregado doméstico arrumador 2 0 0 0 2
Estudante 1 0 0 0 1
Engenheiro agrobnomo 1 0 0 0 1
Farmacéutico 0 0 1 0 1

Agente de saude publica 0 1 0 0 1
Empregado doméstico nos servigos 0 1 0 0 1

gerais

Agente funerario 0 1 0 0 1
Repositor de mercadorias 0 0 1 0 1
Feirante 0 0 1 0 1

Apicultor 1 0 0 0 1

Trabalhador volante da agricultura 1 0 0 0 1
Mestre (construcao civil) 1 0 0 0 1

Carpinteiro 0 0 1 0 1

Servente de obras 0 1 0 0 1

Total 23 13 14 1 51

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO: 16/04/2024
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Observa-se a necessidade de treinamento adequado para o

preenchimento do SINAN e principalmente dos campos que sao
obrigatorios e essenciais, além de pactuacao com o Nucleo de Vigilancia
responsavel pelo agravo. Existe ainda outros elementos sensiveis a serem
discutidos como auséncia de classificacao de algumas profissdes e 0s
seus respectivos CBOs, e o treinamento de toda a rede de atencao a

saude.

Tabela 5. Coeficiente de incidéncia de acidentes de trabalho, por 1.000

TOTA PEAO > 14 ANOS Coeficiente de

L (PNAD 2023) Incidéncia
Sinan AT 3689 0,549285
Sinan AT BIO 1361 0,202650
Sinan A Peconhento 51 6716000 0,007593
RT
Total 5096 0,758785

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO: 10/04/2024

O coeficiente de acidente de trabalho exposto na Tabela 5 é
calculado pelo numero de casos de AT, AT BIO, ACIDENTE COM ANIMAL
PECONHENTO RT, notificados no ano ou quadrimestre de referéncia.

Como é possivel observar, o coeficiente de incidéncia total de
acidente na cidade de Sao Paulo, é de 0,758785 acidentes por 1.000
habitantes.

A interpretacao dos indicadores de saude dos trabalhadores deve
ser cuidadosa, pois existem limitacdes devido a subnotificacdo de

doencas e agravos relacionados ao trabalho. E a subnotificagdo estd
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relacionada a varias dificuldades como auséncia de informatizacao,

capacitacdo de profissionais, auséncia de identificacdo das DARTSs,
dentre outros.

A maior incidéncia apurada diz respeito ao acidente de trabalho,
seguido por acidente com material biolégico e acidente por animais
peconhentos. O registro do indicador AT inclui lesdes graves como

esmagamento, amputagéo, traumatismo craniano, dentre outros.

3.4. Doencas Relacionadas ao Trabalho
Observa-se na tabela 6 que a doenca mais notificada é o

transtorno mental relacionado ao trabalho- TMRT, seguido de LER/DORT,
e denota-se que nao foram notificadas dermatoses, PAIR e
pneumoconiose nesse periodo. O coeficiente sugere que ainda ha
subnotificacao, pois o numero de incidéncia € baixo, quando comparado

com a populacdo economicamente ativa.

Segundo o MPT a notificacao do adoecimento deve ser feita pelas
empresas, seja para impulsionar politicas publicas de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria, seja para implementar um processo de
melhoria continua que deve reger os programas de saude e seguranca

ocupacional (https://Mwww.prt24.mpt.mp.br/2-uncategorised/1980-abril-

verde-reforca-importancia-da-prevencao-e-da-notificacao-de-doencas-

relacionadas-ao-trabalho).
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https://www.prt24.mpt.mp.br/2-uncategorised/1980-abril-verde-reforca-importancia-da-prevencao-e-da-notificacao-de-doencas-relacionadas-ao-trabalho

Tabela 6: Coeficiente de notificacao de doencas relacionadas ao trabalho

por 1.000 trabalhadores

TOTAL PEA > 14 ANOS Coeficiente de
(PNADC 2023) Incidéncia

CANCER 2 7.214.000 0,000277
DERMATOSE 0 0,000000
LER/DORT 69 0,009565
PAIR 0 0,000000
PNEUMOCONIOSE 0 0,000000
TRANSTORNO 70 0,009703
MENTAL

TOTAL 141 0,019545

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET DATA DE ACESSO: 10/04/2024

Na tabela 7, observa-se o baixo numero de notificagao de CA
ocupacional. A notificacao realizada pela coordenadoria Sudeste se deu
pela investigacao de doenca em paciente na Santa Casa de Sao Paulo,
trazido pelo residente de medicina do trabalho que realiza estagio no
CRST Sudeste para discussao, estabelecimento de nexo causal e
notificagcdo. O caso da Coordenadoria Norte foi notificado pelo CRST FO,
trata-se de um trabalhador da empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, carteiro pedestre por 10 anos e ha seis anos como
motociclista, atendido pelo médico do trabalho do CRST FO, com agravo
a saude e confirmacao de Doenca Relacionada ao trabalho por
exposicao solar, trata-se de Carcinoma espinocelular “in situ” em labio

inferior, “doenca de bowen” em labio inferior.
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Atualmente as notificacdes de Cancer relacionado ao trabalho sao

realizadas pela unidade sentinela do municipio, o Hospital das Clinicas,

por isso chama a atenc¢ao a identificagdo nos CRSTs.

Tabela 7. N° de casos de Cancer notificados no SINAN, segundo a CRS de
notificagdo, MSP, 2024

Coordenadoria Fevereiro Total
Notificacao

Sudeste 1 1
Norte 1 1
Total 2 2

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET. DATA DE ACESSO: 01/04/2024

No estudo de Nogueira (2023), a prevaléncia da exposicao a
possiveis carcindgenos ocupacionais é elevada e desigualmente
distribuida por sexo e ocupacao. Agdes de reducgao, substituicao e
eliminacao desses carcindgenos devem ser priorizadas. No mesmo artigo
é citado que estudos internacionais revelaram que 4% a 20% dos casos
de cancer sao atribuidos a exposicao aos carcindgenos ocupacionais,
sendo que esses percentuais podem variar segundo o tipo de cancer, de
agente cancerigeno, sexo e area geografica. Ressalta-se que a maioria
das exposicdes ocupacionais € evitavel, caso sejam empregadas
tecnologias limpas que eliminem o uso desses carcindgenos nNos
processos produtivos.

Observa-se na tabela 8 que a regidao sudeste conta com maior
numero de notificacdes de LER/DORT, representando cerca de 62% do

total notificado no municipio. O CRST Sudeste tem um historico de
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trabalho com os bancarios, trabalhadores mais susceptiveis a tal tipo de

adoecimento.

Segundo Santos (2016), os trabalhadores de bens e servicos
industriais e trabalhadores de servicos/vendedores de loja apresentaram
0s maiores percentuais para LER/DORT e incapacidade funcional
permanente. O aumento das notificacdes desse tipo de adoecimento
ocupacional representa um avanco em relacdao ao reconhecimento,
diagndstico, notificacdo e atencao ao problema, mas continuam

representando um desafio para a atencao a saude dos trabalhadores.

Coordenadoria Notificagcao Janeiro Fevereiro Marco Total
Sudeste 21 17 5 43
Leste 1 1 0 2
Oeste 1 2 7 10
Centro 4 2 0 6

Sul 0 3 0 3
Norte 2 1 2 5
Total 29 26 14 69

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET. DATA DE ACESSO:
01/04/2024

Na tabela 9, observa-se que a coordenadoria Sudeste realizou o
maior numero de notificagcdes, representando 57% das notificacdes

realizadas no municipio, seguida da regido oeste representando 14% das

notificagcdes realizadas no municipio.
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Coordenadoria Janeiro Fevereiro Marco  Abril Total

Notificacao
Sudeste 20 10 2 8 40
Leste 1 0 1 0 2
Oeste 2 1 2 5 10
Centro 0 0 1 1 2
Sul 2 2 2 1 7
Norte 4 3 1 1 S
Total 29 16 9 16 70

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO: /04/2024

O numero de notificacdes do agravo de transtorno mental
relacionado ao trabalho, observado na regiao sudeste, justifica-se pela
caracteristica econdmica da regiao, onde ha grande concentracao de
trabalhadores bancarios. Segundo o estudo de Cardoso (2018), o agravo
em questao é vinculado ao modo mais estreito a organizacao, processo
e ritmo de trabalho. Nesses contextos de trabalho, observam-se a
intensificacao das exposicdes ocupacionais ja habituais, bem como a
emergéncia de exposicdes decorrentes de novas exigéncias e demandas,

com impacto na saude fisica e mental.

3.5. Intoxicagdo Exégena Relacionada ao Trabalho
Dos casos de intoxicacao notificados até segunda semana de abril, que

somam 4625, houveram 82 casos notificados de |ERT, portanto, 1,78%

das intoxicacdes do MSP foram relacionadas ao trabalho.

Tabela 10. Coeficiente de incidéncia por Intoxicagdao Exégena Relacionada
ao Trabalho (IERT), MSP, 2024 por 1.000 trabalhadores
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TOTAL PEAO > 14 ANOS (PNADC 2023) Coeficiente de
Incidéncia

SINAN 43 6716000 0,006403
IERT

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO:
01/04/2024

O coeficiente de incidéncia por intoxicagao Exégena relacionada
ao Trabalho ¢é baixo, quando comparado com a populacao

economicamente ativa.

Na tabela 11 observa-se que a regidao Leste realizou a maior parte

das notificacdes de IERT, seguida da coordenadoria Norte e Sudeste.

Coordenadoria Notificagao Janeiro Fevereiro Total
Sudeste 6 2 8
Leste 8 5 13
Oeste 3 1 4
Centro 0 1 1

Sul 4 2 6
Norte 8 3 11
Total 29 14 43

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE
ACESS0:01/04/2024

Os estudos relacionados a IERT sao escassos, segundo Soares
(2024), que investigou a associacdo entre caracteristicas
sociodemograficas relacionadas a exposicdo ambiental e ocupacional, e

concluiu que os individuos com maior exposicao ocupacional aos
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agrotoxicos e a outros produtos quimicos referiram maior ocorréncia de

intoxicacdes decorrentes do trabalho.

3.6. Coeficiente de Incidéncia de Violéncia Interpessoal ou
Autoprovocada RT e Coeficiente de Incidéncia de Trabalho
Infantil)

Diferentes agravos podem advir de situacdes de violéncia.
Podemos classificar por ciclos de vida (violéncia contra a crianga,
adolescente, jovem, idoso), pelas formas (violéncia sexual, fisica,
psicoldgica, lesdes autoprovocadas) ou pelas relagdes desiguais de poder
instituidas em nossa sociedade (violéncia étnica/racial, género ou
institucional).

Desde 2002 o MSP e a SMS (Secretaria Municipal de Saude),
preocupados com o crescente avanco dos agravos de causas externas
iniciou a notificacao no SINV (Sistema de Informacao e Notificagcao de
Violéncia), ja em 2007 tornou obrigatdria a notificacao de situacdes de
violéncia e acidentes no SIVVA (Sistema de Informacao para a Vigilancia
de Violéncias e Acidentes) e em 2015, as notificagcdes de violéncia
migraram para o SINAN (Sistema de Informacao de Agravos de
Notificacdo) e os acidentes permaneceram no SIVA (Sistema de
Informacao para a Vigilancia de Acidentes).

Em 2019, a Equipe do Nucleo de Doencas e Agravos Nao
Transmissiveis (NDANT), da Divisdo de Vigilancia Epidemioldgica (DVE)
da Coordenadoria de Vigilancia em Saude (COVISA) do Municipio de Sao

Paulo (MSP), elaborou um Instrutivo complementar para a notificacao




de violéncias, onde consta o texto integral com as orientagées do

Ministério da Saude e as orientacdes especificas para o MSP.

A organizacdo das informacdes sao fundamentais para a
compreensao das situacoes e formas de violéncia, bem como para
garantir o enfrentamento a suas causas e agravos. Assim, a notificagao
de violéncia deve ser considerada parte do cuidado.

Na sociedade contemporanea uma das expressdées mais
recorrentes da violéncia € a violéncia contra os trabalhadores em seus
ambientes de trabalho.

Violéncia no trabalho é considerada como toda acao voluntaria de
um individuo ou grupo contra outro individuo ou grupo que venha a
causar danos fisicos ou psicoldgicos, ocorrida no ambiente de trabalho,
ou que envolva relagdes estabelecidas no trabalho.

Os tipos de violéncia no ambiente de trabalho sao: assédio moral,
repeticao (habitualidade), intencionalidade (fim discriminatorio),
direcionalidade (agressao dirigida a pessoa ou a grupo determinado) e
temporalidade (repeticao no tempo), ameacas; agressao fisica ou verbal;
assédio moral ou sexual; discriminacao e preconceito; sofrimento fisico;
predacao nas relagcdes interpessoais (ex.. fofocas, intrigas); gestao
autoritaria; sobrecarga de trabalho; estabelecimento de metas
inatingiveis; ampliacao inadequada do sistema de controle e vigilancia
sobre o trabalho; descumprimento de recomendacdes prescritas por
meédico do trabalho (ex. restricdo de atividades laborais); violéncia

psicologica (ex.: humilhag¢ao, desmoralizacao publica, isolamento).




Para cada tipo de violéncia ha a necessidade de profissional

capacitado para perceber que muitas vezes a queixa de um acidente

pode ocultar, na verdade, um caso de violéncia, ocorrida no domicilio, na

empresa, em via publica, etc. Somente uma assisténcia integral
possibilita a atencdo necessaria a protecao da vitima.

Entre os problemas de saude relacionados ao trabalho ressalta-se
0 aumento das agressoes e episddios de violéncia contra o trabalhador
no seu local de trabalho, traduzida pelos:

0 Acidentes e doencas do trabalho;

0 Violéncia decorrente de rela¢cdes de trabalho deterioradas, como no
trabalho escravo e envolvendo criancgas;

o Violéncia ligada as relagcdes de género e ao assédio moral,
caracterizada pelas agressdes entre pares, chefias e subordinados.
(DVTS-CEREST Estadual/CVS/CCD/SES/SP)

Uma discussao sistematizada, € urgente e necessaria, uma vez que
nao podemos colocar em uma mesma “caixa” diferentes tipologias de
violéncias. Muito mais do que esclarecer terminologias (apesar dos
cuidados nas traducdes terem sido objeto de reflexdo), precisamos
discutir os fendbmenos de modo a estreitar os lagcos entre diferentes
ciéncias, quais sejam a Psicologia, a Sociologia, a Administracao e outras.

O desafio, portanto, se encontra na investigacao das camuflagens
por tras das violéncias que, muitas vezes, sdo0 negadas ou mesmo
naturalizadas. Apesar do termo violéncia ser usado como sindbnimo de

agressao, esse representa, em muitos casos, o sentido de violéncia nao




fisica, mas também, procura abarcar de maneira interligada as varias

esferas (social, politica, econémica) que promovem a violéncia no

trabalho. Trata-se de uma violéncia silenciosa.

Com a implantacdo da ficha SINAN para notificacao de
casos de violéncia e agravos no sistema SINAN NET e os instrutivos de
preenchimento elaborados pela DANT, estabelecendo a notificacao
compulsoria dos casos atendidos na RAS, tornou-se possivel a tabulagcao
dos dados preenchidos, para a construgcao de politicas publicas que
garantam a integralidade e equidade das acdes de prevencao e
promoc¢ao da saude dos trabalhadores.

Por tratar-se de um novo indicador a ser analisado,
introduzimos o assunto e apresentamos dados gerais do Municipio de
Sdo Paulo, referente ao periodo do 1° quadrimestre de 2024,
caracterizando género, raca, idade e ocupacao.

As violéncias relacionadas ao trabalho correspondem a 2,16% do total
de violéncias notificadas no SINAN no periodo analisado. Do total de
casos notificados, verifica-se que cerca de 30% dos casos de Violéncia
Interpessoal ou Autoprovocada Relacionada ao Trabalho foram

notificados na Coordenadoria Regional Sul (tabela 12).

Tabela 12. Nimero de casos de Violéncia Interpessoal ou Autoprovocada
Relacionada ao Trabalho notificados no SINAN, segundo género e a CRS
de notificacao, MSP, 2024.

Coordenadoria de Masculino Feminino Total
Notificacao

Sudeste 11 21 32

Leste 18 24 42




Oeste 15 15 30

Centro 20 34 54
Sul 28 72 100
Norte 18 26 44
Total 110 192 302

Fonte: SMS/SINAN NET, ACESSO EM: 01/04/2024

A Tabela 13 mostra o Coeficiente de incidéncia de Violéncia

interpessoal ou autoprovocada relacionado ao trabalho, MSP, 2024.

PEAO > 14 anos Coeficiente de
Total (PNADC 2023) incidéncia
SINAN Violéncia
relacionadaao 302 6716000 0,044967
trabalho

Fonte: SMS/SINAN NET, ACESSO EM: 01/04/2024

* IBGE - painel 2023 - PNADC: Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua

E baixo o coeficiente de incidéncia de violéncia interpessoal
ou autoprovocada relacionado ao trabalho quando considerado casos
notificados no SINAN no periodo analisado.

Do total de 302 casos de violéncia relacionados ao trabalho,
notificados no SINAN, 63,6% sdao do género feminino (Tabela 12) e 50,3%
referem-se a raca branca e 46,7% referem-se a raca preta/parda (Tabela

14).
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Coordenadori Branc Pret Amarel Pard Indigen Ignorad Tota

ade a a a a a o |
Notificacao

Sudeste 18 2 1 11 0 0 32
Leste 22 7 0 12 0 1 42
Oeste 16 7 0 7 0 0 30
Centro 24 8 0 18 0 4 54
Sul 48 14 1 36 1 0 100
Norte 24 3 1 16 0 0 44
Total 152 41 3 100 1 5 302

Fonte: SMS/SINAN NET, ACESSO EM: 01/04/2024

Com relacado a idade, a maioria dos casos notificados
compreendem a faixa etaria entre 20 e 49 anos (Tabela 15).

Coordenadoria de 15-19 20-34 35- 50-64 65-79 Total

Notificacao 49

Sudeste 2 12 11 5 1 32
Leste 1 20 13 7 1 42
Oeste 0 12 13 5 0 30
Centro 0 17 28 7 0 54
Sul 2 42 46 9 1 100
Norte 2 16 17 8 1 44
Total 7 119 128 41 4 302

FONTE: SMS/SINAN NET, ACESSO EM: 01/04/2024
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Na populacao com menos de 18 anos, foi notificado somente um

caso de violéncia relacionada ao trabalho, sendo um adolescente 17
anos - (Notificacdo CRS Leste)

Na Tabela 16 € possivel observar que a area da saude € o segmento
gue mais tem sofrido com a violéncia relacionada as suas atividades
laborativas, com cerca de 40% do total de casos notificados,
considerando profissionais de diversas categorias envolvidas no
atendimento ao cliente/paciente. Nos chama a atencdo que cerca de

30% das fichas de notificacdo nao discriminaram a ocupacao do

trabalhador vitima de violéncia, mantendo o campo em branco.

Ramo de Ocupacao Total
Saude 122
Servigcos 64
Educacao 3
Seguranca Publica 10
Outros 14
Em branco 78
Ignorada 8
Nao informado 3
Total 302

FONTE: SMS/SINAN NET, ACESSO EM 01/04/2024

Verificamos que na ficha de notificacao de acidentes ha um
campo gue permite notificar casos de agressao (causa do acidente), que
podem estar relacionados com violéncia, levando a uma possivel

subnotificacao de casos de violéncia interpessoal ou autoprovocada
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relacionada ao trabalho. No periodo estudado (Tabela 17) observamos a
notificacdo de 86 casos de agressdo notificados como acidente de
trabalho. Embora sejam fichas distintas, ressaltamos a importancia do
olhar do profissional de assisténcia na notificacao e acompanhamento

dos casos de violéncia/agressdo relacionados ao trabalho.

Coordenadoria de Total
Notificacao

Sudeste 10
Leste 5
Oeste 15
Centro 23
Sul 18
Norte 15
Total 86

FONTE: SMS/SINAN NET, ACESSO EM 01/04/2024

Quanto a notificacdo de violéncia relacionada ao trabalho infantil
(Tabela 18), a base de dados refere-se a faixa etdria menor de 14 anos,
ou seja, a violéncia estd relacionada ao trabalho proibido, conforme
Decreto 6.481, de 12 de junho de 2008, que trata das piores formas de

trabalho infantil.
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Coordenadoria de 09 anos Total

Notificacao

Sudeste 0 0
Leste 1 1
Oeste 0 0
Centro 0 0
Sul 0 0
Norte 0 0
Total 1 1

FONTE: SMS/SINAN NET, ACESSO EM 01/04/2024
* Base de dados: Violéncia - trabalho infantil - faixa etaria detalhada: até

13 anos

Somente um caso notificado CRS Leste (9 anos) foi identificado na
base de dados do SINAN de Violéncia Relacionada ao Trabalho infantil.
Na Tabela 19, verificamos os dados de notificacdo de Acidentes
com adolescentes, na ficha SINAN de Acidente de Trabalho (na faixa
etaria de 10 a 17 anos), tendo sido todos os 13 casos classificados como
nao graves. Todos as notificacdes envolvendo acidentes com

trabalhadores com menor de 18 anos em atividade nao permitida para

a idade, devem ser investigadas.

Coordenadoria Notificante Diagnostico nao Total
grave
Sudeste 3 3
Leste 0 0
Oeste 1 1
Centro 4 4
Sul 5 5
Norte 0 0
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Total 13 13
FONTE: SMS/SINAN NET, ACESSO EM 01/04/2024

*Dados de Acidentes de Trabalho com trabalhadores com menos de 18

anos

Os acidentes de trabalho podem ser classificados como “grave”, ou
como “nao grave’, a depender da gravidade da lesao ocasionada pelo
acidente de trabalho. Nesta faixa etaria nao foi identificado nenhum caso
de acidente de trabalho com lesao grave até o momento.

Na Tabela 20 é apresentado o coeficiente de incidéncia de
Violéncia relacionado ao Trabalho Infantil, no municipio de Sao Paulo, o
gue demonstra a baixa sensibilidade do SINAN Violéncia para captar
casos de trabalho infantil na RAS.

Tabela 20. Coeficiente de incidéncia de Violéncia relacionado ao
Trabalho Infantil, por 1.000 residentes (05 a 17 anos)

N° Populacao residente - Coeficiente de
Notificacao 5a 17 anos (2002) * incidéncia
SINAN 1 1777432 0,000563
Violéncia
Trabalho
Infantil

FONTE: SMS/SINAN NET, ACESSO EM 01/04/2024
*IBGE - Censo Demografico - 2022

Com a precarizacao das relacdes de trabalho, temos observado um
crescente aumento da violéncia hos ambientes laborativos, ndo somente
a fisica, mas principalmente a psicomoral, que é de dificil identificacdo
e notificacdo. Revendo a Politica Municipal de Saude do Trabalhador e

da Trabalhadora do Municipio de Sdo Paulo, constatamos que o
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documento nao contempla as questdes de vigilancia das violéncias

ocorridas nos ambientes de trabalho. Sugerimos discussao com os
gestores municipais para o aprimoramento da Politica Municipal,

incluindo o Tema Vigilancia e Violéncia nos Ambientes Laborativos.

3.7. Mortalidade por Acidente de Trabalho

As informacgodes de mortalidade, sao provenientes das Declaracdes
de Obito (DO) e posteriormente transcritas paro o Sistema de
Informacao de Mortalidade (SIM) em até 30 dias. Esta lacuna entre a
emissao da DO e a digitagcao no SIM, pode impactar na quantidade de

casos extraidos no sistema de mortalidade.

Nos casos de oObito por causas externas, a responsabilidade do
preenchimento da DO compete ao Instituto Médico Legal (IML) - Estado

de Sao Paulo.

No Municipio de Sao Paulo foi desenvolvido o programa de
aprimoramento da informacdo de mortalidade - PROAIM/CEINFO - em
parceria com o Ministério da Saude (MS), para acessar a base de dados
(SIM) e implantacao do programa de vigilancia de 6bitos, com intuito de
melhorar a qualidade e a completitude dos dados analisados, gerando
informacdes fidedignas. A DVISAT vem aprimorando as informacoes de

Obitos relacionados ao trabalho em parceria com o PROAIM.

Foram registrados no Sistema de informacao sobre mortalidade

(SIM) 12.877 obitos ocorridos na cidade de Sao Paulo, no periodo de




janeiro a abril de 2024. Destes, 859 foram marcados como obito por
causa externa e 13 casos (1,51%), foram preenchidos SIM ou Nao para
indicar se obito por Acidente de Trabalho (Tabela 21). Apenas 02

ocorréncias foram informadas como ébito por AT (Tabela 21).

Tabela 21. Proporcao de preenchimento qualificado do campo AT entre 6bitos por
acidentes 1° quadri 2024

Obitos Total de Obitos Declaracdo de Declaragao Proporcao de
Obitos por Obito AT SIM OU de Obito AT preenchimento
causa NAO SIM AT SIM
externa
>14
anos
Total de 12.877 859 13 2 1,51%

preenchimento

FONTE: DOSP/SIM 2023, SMS/CRST SA, ACESSO EM 05/04/2024

*A tabela considerou os ébitos ocorridos na faixa etaria de 14 a 85 anos

*Os dados apresentados sao preliminares, podendo sofrer modificagao, visto que
compreendem o 1° quadrimestre de 2024, que se encontra em aberto.

Os dados avaliados sao extraidos no sistema de forma condensada,
nao permitindo a analise de casos distribuidos por Coordenadoria
Regional de Saude (CRS). O numero de ébitos relacionados ao trabalho
mostrou-se irrisdrio, em comparacao ao total de o6bitos notificados
(0,01553%) e ao total de obitos por causas externas (0,23282%),
demonstrando pouco entendimento da importancia do preenchimento
destes quesitos (dbitos por AT/causa externa) na Declaracdo de Obito

(DO) ou a coleta de informacodes insuficientes para o preenchimento da

DO.
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A falta de qualidade nas informacdes prestadas sobre o 6bito
decorrente de acidente de trabalho impede a afericao fidedigna da

incidéncia por mortalidade no municipio de Sao Paulo, apontando

coeficiente muito baixo, como demonstra a tabela 22.

Obito TOTAL PEAO > 14 ANOS Coeficiente
PREENCHIDO (PNADC 2023) de
mortalidade
Declaragcao  de 2 6716000 0,000298
Obito AT SIM

Fonte: DOSP 2023/SIM/ SMS/CRST SA. ACESSO EM 05/04/2024.
* A tabela considerou os ébitos ocorridos na faixa etaria de 14 a 85 anos

3.8. Preenchimento do campo “ocupagio” no SIM - Sistema de
Informagao de Mortalidade
Conforme observa-se na tabela 23, houve o preenchimento do
Campo Ocupagao em 86,62% das DO notificadas no municipio de Sao
Paulo no 1° quadrimestre de 2024. O dado mostra um expressivo

preenchimento do campo ocupacao, indicando que este quesito tem

sido considerado importante no momento do registro do ébito.

OCUPACAO TOTAL TOTAL OBITOS PROPORGAO
PREENCHIDO CAUSAS PREENCHIMENTO
(14 - 85 anos) TOTAIS (14 -  CAMPO
85 anos) OCUPACAO
Declaracdo de Obito 11154 12877 86,62%
- OCUPACAO

Fonte: DOSP 2023/SIM/ SMS/CRST SA. ACESSO EM 05/04/2024.
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3.9. Preenchimento do campo “ocupagao” no SINAN - AT, DART,
IERT, violéncia e Animal pegconhento

A proporcao de preenchimento do campo Ocupac¢ao nas fichas de
notificacao SINAN, no Municipio, foi de 93,77%. Os dados obtidos sao
preliminares, somente do primeiro quadrimestre, mas revelam que este
campo é preenchido 100% das vezes nas notificacdes de Cancer,
LER/DORT e transtorno mental. A recente insercdo de novos indicadores,
como as notificacdes sobre violéncia RT e animais peconhentos ainda

nao possuem metas estabelecidas para preenchimento do campo

ocupacao, fato que aponta para a nhecessidade de novo referencial.

Tabela 24. Proporgao de preenchimento do campo “ocupagao” no SINAN, MSP,
2024

Agravo TOTAL TOTAL Proporcao de
PREENCHIDO NOTIFICADO Preenchimento
SINAN AT 3465 3601 96,22%
SINAN AT BIO 1278 1318 96,97%
SINAN IERT 41 82 50,00%
CANCER 2 2 100,00%
DERMATOSE 0 0 0
LER/DORT 75 75 100,00%
PAIR 0 0 [0}
PNEUMOCONIOSE 0 0 [0}
TRANTORNO MENTAL 56 56 100,00%
SINAN ANIMAL PECONHENTO 18 48 37,50%
SINAN VIOLENCIA RT 231 327 70,64%
TOTAL 5166 5509 93,77%

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNETDATA DE ACESSO: 17/04/2024
*As diferencgas dos dados em relagao as tabelas 1,2,3,6,11, 12, sdo decorrentes da data
de acesso ao TABNET, uma vez que os dados sao consolidados diariamente.
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3.10.

Preenchimento do campo CNAE no SINAN

Quanto a proporcao de preenchimento do campo CNAE no SINAN

(tabela 25), podemos dizer que a proporcao de preenchimento esta

aguém do desejado para uma anadlise de dados consistente,

considerando o total de notificagcdes. Contudo, ao examinarmos sua

distribuicao por agravo, temos um bom percentual de preenchimento

para LER/DORT, CANCER e TRANSTORNO MENTAL, que s&o, atualmente,

as doencas mais prevalentes na Saude do Trabalhador no Municipio de

Sao Paulo. Podemos também observar que as DERMATOSES, PAIR e

PNEUMOCONIOSES nao foram identificadas nos ultimos 3 meses entre

os atendimentos em Saude do Trabalhador.

Tabela 25. Proporcao de preenchimento do campo CNAE SINAN para as
DART notificadas no SINAN, no MSP, de janeiro a abril de 2024

Total Preenchido

Total Notificado

SINAN AT 3012 3682
SINAN AT BIO 713 1361
SINAN IERT 11 82
CANCER 2 2
DERMATOSE 0 0
LER/DORT 77 77
PAIR 0 0
PNEUMOCONIOSE 0 0
TRANTORNO 58 59
MENTAL

TOTAL 3873 5263

Proporcao de
Preenchimento
82%

52%

13%

100%

0%

100%

0%

0%

98%

74%

FONTE: SMS/COVISA/DVISAT/CRST/SINAN NET-TABNET, DATA DE ACESSO:

17/04/2024
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Os acidentes de trabalho com exposicdo a material bioldgico

seguem com grande importancia nas notificacdes, chamando atencao
para o baixo percentual de preenchimento do CNAE, o que pode

dificultar agcdes de mitigagao onde mais acontecem.

E importante pensar em acdes de sensibilizacdo e de Educacdo
Permanente em Saude para as unidades notificadoras para fortalecer a
implementacdao de politicas publicas adequadas de Vvigilancia
epidemioldgica e sanitaria em Saude do Trabalhador, como preconizado

na Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

As atividades de sensibilizacao realizadas pela DVSAT e CRSTs hos
territorios de abrangéncia e Unidades de Vigilancia em Saude, nos
ultimos meses, surtiram um efeito importantissimo, pois aumentamos
significativamente a proporcao de preenchimento do campo CNAE no
SINAN para o quadrimestre.

3.11. Investigagio Epidemiolégica de Acidentes de Trabalho,
Acidentes de Trabalho com Exposi¢ao a Material Biolégico e
Intoxicagao Exégena Relacionada ao Trabalho

As Notificacdes de Acidente de trabalho, AT com exposicao a
material bioldgico e Intoxicacao Exdgena relacionada ao trabalho,
passam por investigacao epidemioldgica pela DVISAT, que encaminha
0s casos de interesse e passiveis de intervencao para o CRST da regiao
para inspecao no ambiente de trabalho, seguindo a hierarquizacao da

vigilancia em saude do municipio.




A tabela 26 mostra o quantitativo de casos encaminhados para

inspecdo No ambiente de trabalho no primeiro quadrimestre/2024, que
sdo realizadas pelos 6 CRST da capital. E possivel notar que os casos de
AT sdo os que demandam maior encaminhamento para inspe¢cao no
ambiente de trabalho, seguidos dos acidentes ocorridos com material
bioldgico e por ultimo as Intoxicacdes exdgenas RT, que tem menor

numero de notificagdo registradas no SINAN.

Dentre os casos de acidente de trabalho grave encaminhados 3

resultaram em obito (AT fatal) e 8 ocorreram com vitima menor de 18

anos.

CRST AT IERT AT BIO TOTAL
CRST Fo6 6 1 3 10
CRST Lapa 10 0 4 14
CRST Leste 5 2 4 11
CRST Mooca 10 1 10 21
CRST Santo amaro 7 1 5 13
CRST Sé 2 0 3 5
Total 40 5 29 74

FONTE: SMS/COVISA/DVSAT/FAAT, DATA DE ACESSO: 22/04/24

Até o momento, 28% dos casos notificados como Acidente de

trabalho grave, fatal ou com menor de 18 anos, foram encaminhados

para inspecao, como mostra a tabela 2:
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CLASSIFICACAO AT IERT AT BIO

Passiveis de intervencao 40 5 29
Nao passiveis de 101 24 109
intervencao

Total 141 29 138

FONTE: SMS/COVISA/DVSAT/FAAT, DATA DE ACESSO: 22/04/24

Dentre os motivos para nao encaminhamento dos casos para
inspecao, os principais foram: erro de digitacao do CID lesdao na ficha,
21%; falta de informacao na ficha SINAN, 12%; e ocorréncia de acidente
de trabalho envolvendo trabalhador auténomo, 10%, dentre outros

critérios estabelecidos

Sabendo-se que em 12% dos casos de AT incluidos no critério de
gravidade, a investigacdo epidemioldgica e/ou encaminhamento para
inspecao no local de trabalho, foi prejudicada devido a falta de
preenchimento de informacdes essenciais na ficha SINAN, reafirmamos
a essencialidade dos trabalhos de Educacao em saude do trabalhador
realizados pelos CRSTS e UVIS, bem como as acdes de educacao em
saude e matriciamento. Consideramos que a completitude em relacao
ao preenchimento dos campos Nome da Empresa ou empregador e
Endereco e CNAE sdo essenciais para qualificacdo dos casos para

inspecao e instauracao de processo administrativo.

4.INVESTIGAGAO DE AMBIENTES E
PROCESSOS DE TRABALHO




No Municipio existe uma rotina de analise e investigacao

epidemioldgica e sanitaria estruturada em etapas e que segue o que
estabelece o Codigo Sanitario do Municipio. A Vigilancia epidemioldgica

de acidentes de trabalho segue as etapas descritas A seguir:

4.1. Acidente de Trabalho

A rotina de analise dos casos consiste em extracao semanal de
todos os casos incluidos no critério de gravidade, anélise da consisténcia
da informacao, entrevista por telefone com familia, aprimoramento da
informacdao e encaminhamento para investigacdo das causas nhos
ambientes, processos e condi¢des de trabalho, com abertura de
processo administrativo. Para isso, sao analisados casos oriundos do

SINAN e do SIM.

Todos os casos considerados graves e passiveis de intervencao sao
inseridos em um programa de informacao denominado FAAT -
Formuldrio de Analise de Acidente de Trabalho. Que é uma ferramenta
que auxilia na investigacao e monitoramento dos casos de acidentes
graves notificados no SINAN. Essa rotina esta descrita e publicada no site

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/3 3 _c¢

adernos_saude_trabalhador_acidente_trabalho _grave 19 01 22.pdf.

As orientacdes para investigacao das causas dos acidentes nos
ambientes de trabalho estdo descritas e publicadas no site da SMS

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/4 4 ¢

adernos_saude_trabalhador_ambientes_condicoes 06_02_ 23.pdf
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https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/3_3_cadernos_saude_trabalhador_acidente_trabalho_grave_19_01_22.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/3_3_cadernos_saude_trabalhador_acidente_trabalho_grave_19_01_22.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/4_4_cadernos_saude_trabalhador_ambientes_condicoes_06_02_23.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/4_4_cadernos_saude_trabalhador_ambientes_condicoes_06_02_23.pdf

As orientag¢des para investigacao de obito relacionado ao trabalho

estao descritas e em fase de publicacdo no site da SMS (no prelo), que
conta também com acesso, extracdo e analise dos casos de obito por

causas externas notificadas no SIM.

Atualmente existe um projeto Piloto iniciado pela DVST/SES em
abril de 2024, no qual o municipio de Sao Paulo € um dos participantes,
O projeto tem o objetivo de comparar os dados inseridos ho SINAN e no
SIM, buscando descobrir se ha registros com o mesmo nome e
pertencentes a mesma pessoa em ambos os Sistemas para detectar
casos de Acidente de trabalho fatal que sao notificados no SINAN, porém
nao sao apontados como obito (AT Fatal) na descricao da ficha.
Vinculando assim as informacodes dos dois Sistemas na busca de auxiliar

na diminuicao da subnotificacao do AT no SIM.

4.2. Acidente de Trabalho com Exposi¢ao a
Material Biolégico

Os casos de notificacao de acidentes de trabalho com exposicao a
material bioldgico também seguem uma rotina padronizada de analise
e selecao de casos para investigacao. Alem da analise de duplicidade,
sao analisadas as inconsisténcias nas informacdes e encerramento
inadequado, especialmente casos com soroconversao para HIV,
Hepatites B e/ou C. Também sdo monitorados os casos para verificar se

o encerramento foi feito no tempo adequado.




Foram estabelecidos, ainda, outros parametros de investigacao

para identificar situacdes e condicdes de elevado risco a saude do
trabalhador que possam ser corrigidas e/ou eliminadas, por meio de
intervencao nos ambientes e condi¢cdes de trabalho, com amparo de
legislacao pertinente: a) reencape; b) descarte inadequado de material
perfurocortante; c) trabalhadores de estabelecimentos de saude nao
vacinados contra a Hepatite B; d) soroconversao; €) trabalhadores de
apoio a area da saude (terceirizados) e outros; f) estabelecimentos que

nao pertencem a Saude.

A Notificagcdo Sanitaria tem sido um modelo de intervencao
adotado em casos de reencape, descarte inadequado e falta de
vacinagcao em casos em que nao haja reincidéncia. Todos os demais
casos passam por investigacao das causas geradoras do acidente,

seguindo a rotina estabelecida para o acidente de trabalho.

As orientacdes para investigacao das causas dos acidentes de
trabalho com exposicdo a material bioldégico estdo descritas e

publicadas no site da SMS

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/

3 _5_cadernos_saude_trabalhador_acidente trabalho_biologico 17 08

2023 .pdf

4.3. Intoxicagao Exégena Relacionada ao Trabalho

As notificacdes das Intoxicacdes Exdgenas no SINAN sdo

monitoradas pelo Nucleo Técnico do Programa Municipal de Prevencao
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https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/3_5_cadernos_saude_trabalhador_acidente_trabalho_biologico_17_08_2023.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/3_5_cadernos_saude_trabalhador_acidente_trabalho_biologico_17_08_2023.pdf
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/3_5_cadernos_saude_trabalhador_acidente_trabalho_biologico_17_08_2023.pdf

e Controle de Intoxicacdes da Divisao de Vigilancia Epidemioldgica da

Coordenacédo de Vigilancia em Saude DVE/COVISA e as relacionadas ao
Trabalho sao monitoradas pela Divisao de Saude do Trabalhador
(DVISAT). O agravo também conta com rotina padronizada de analise e
identificacdo de situacdes passiveis de intervencdo nos ambientes de

trabalho para controle dos riscos.

condigdes e situagdes geradoras de risco ao trabalhador. Decorre
dessa premissa a analise dos casos segundo critérios de elegibilidade

para intervencao.

As orientagcdes para investigacdo das causas da intoxicagao
exogena relacionada ao trabalho estao descritas e publicadas no site da

SMS

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/

3 4 cadernos_saude trabalhador_intoxicacao_exogena 24 01_23.pdf
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