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Como é estimulado
0 exercicio da RS?

Exceléncia
dirigida
ao Cidadao

Reconhecer e
Incentivar a pratica
do voluntariado
entre os servidores
da Secretaria de
Coordenacao das
Subprefeituras.
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Exceléncia
dirigida
ao Cidadao

e GT Sociedade
e GT Pessoas e
e SUGESP
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e Apresentacao do projeto para facilitadores
da qualidade e integrantes dos GTs
Sociedade.

e Aprovacao do Projeto — Alta administracao

e Divulgacao do projeto aos servidores pelos
meios de comunicacéo disponiveis

e Realizacdo de pesquisa para identificar
guem sao os voluntarios e em qual
projeto estao envolvidos.
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e Tabulacao e divulgacéo dos resultados
da pesquisa.

e Divulgacéo a cada més no jornal mural da
historia de um voluntario, iniciando pelo
mais antigo

e Uma vez por ano, no dia internacional do
voluntario, a unidade fara uma
homenagem a todos os voluntarios
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Sugestoes para o Reconhecimento

e Cafe da manha para os voluntarios com a
presenca de subprefeito, coordenadores e
supervisores;

e Sorteio de brindes entre voluntarios:

e Entrega de Botton ( logo da secretaria

)

e Entrega de carta de reconhecimento
assinada pelo subprefeito.
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Uma vez por ano, no més de aniversario da
Implantacao, 0s responsaveis pelo projeto
farao a avaliacao do mesmo conforme
descrito no padrao. Aplicando a ferramenta
PDCA.

Sugestao: Pesquisa entre os voluntarios
cadastrados.

As melhorias identificadas deverao ser
Implantadas no proximo exercicio.



FILOSOFIA ORGANIZACIONAL

Promover e assegurar a
qualidade de vida dos cidadaos

Ser reconhecida como exceléncia
na gestao publica atée 2015

VALORES

Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Etica, Transparéncia,
Eficiéncia, Exceléncia




