CIDADE DE
SACOO PAULO

SUBPREFEITURA
CAPELA DO SOCORRO

TERMO DE CONTRATO N.2 029/SUB-CS/2022

Processo Administrativo n.2 6057.2022/0000421-9

Pregdo Eletrdnico: 011/SUB-CS/2022

Tipo: Menor Preco TOTAL ANUAL do Item

CONTRATANTE: SUBPREFEITURA CAPELA DO SOCORRO

CONTRATADA: COFRE SEGURO TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E MONITORAMENTO LTDA

Pelo presente, de um lado, a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, através da Subprefeitura Capela do Socorro,
sediada a Rua Cassiano dos Santos n.2 499 — Jardim Cliper, S30 Paulo - SP, neste ato representada pelo Senhor
Subprefeito — CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA SANTOS, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE,
e a empresa COFRE SEGURO TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E MONITORAMENTO LTDA, CNPJ n.©
19.395.841/0001-73, com sede a Rua Maria Curupaiti, complemento: Sala 04 n°1103, telefone: (11)
2252-3911, bairro: Vila Ester (Zona Norte), Cidade: Sdo Paulo, Estado: Sdo Paulo, vencedora e
adjudicatéria da licitagdo supra, neste ato por seu representante legal, Sr. Isaac Junior Torquato Freire,
portador da célula de identidade n® 41.707.636-8, e do CPF n° 435.163.168-61, Representante legal,
conforme documento comprobatoério, doravante denominaca simplesmente CONTRATADA, resolvem firmar o

presente contrato na conformidade das clausulas que seguer:

| - OBJETO

1.1.- Objeto: “Contratacio de empresa especializada para prestagio de servigo de Portaria, sendo 01(Um)
posto 12:00 horas ininterruptos de Portaria com almocista, diurnos de segunda a sexta, por 12 (doze) meses,
de acordo com o Anexo | - Especificacdo Técnica”. ]k/

Il - PRECO DO AJUSTE E DOTAGAO:

2.1 - O valor total anual do item | & de: RS 49.238,16 (Quarenta e nove mil duzentos e trinta e oito reais e
dezesseis centavos)

2.2 - No preco acima estdo incluidos todos os custos, despesas diretas e indiretas, beneficios (B.D.l.), assim como
0s encargos sociais e trabalhistas (LST) e o transporte de residuos e constituira a qualquer titulo a Unica e
completa remuneracgdo pela adequada e perfeita prestacdo dos servigos objeto deste.

2.3 - Para fazer frente as despesas do presente exercicio, existem recursos orgamentarios empenhado
onerando a dotacdo orcamentdria n. 23.10. 04.122.3011.2.403.33.90.39.00 do orgamento vigente, através d
Nota de Empenho autenticada sob o n.2 %% £29 /2022 no valor de R$ 26.807,44 (Vinte e seis ¢
oitocentos e sete reais e quarenta e quatro centavos)

11l - DO REAJUSTE:
3.1 - O preco mensal contratual somente podera ser reajustado apos 01 (um) ano de sua vigéncia.

3.2 - A periodicidade anual para efeito de reajuste econdmico tera como termo inicial a data limite para a
apresentacdo da proposta, nos termos previstos no item 2 da Portaria SF 68/97.
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3.3- O‘reajuste, se e quando cabivel, sera calculado nos termos do Decreto n.? 53.841/2013, ou seja, de acordo
com o Indice de Precos ao Consumidor — IPC/FIPE.
3.4 - Fica vedado novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano.

3.5 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigBes contratuais, em face da superveniéncia de
normas federais e municipais sobre a matéria.

IV - DO PRAZO

4.1 - O prazo para a prestacao dos servigos € de 12 (doze) meses, a contar da data fixada na Ordem de Inicio,
prorrogavel por iguais ou menores periodos, desde que, haja interesse das partes e seja respeitado o limite
maximo permitido pela legislagdo.

4.2 - A data para inicio da prestagdo dos servigos serd fixada na Ordem de Inicio.

V - DAS MEDICOES E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - Para que seja efetivado o pagamento dos servigos é necessario que as notas fiscais apresentadas venham
acompanhadas de: comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do licitante e comprovante de regularidade (certiddo regativa) perante a
Seguridade Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Serv ¢o (FGTS).

5.2 - Também deverdo acompanhar as notas fiscais:

a) recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados,
conforme disp&e o artigo 195, § 3¢
da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual;
b) recolhimento do FGTS, referente aoc més anterior;
c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando cabivel;
e) pagamento do 132 salario;
f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
i) encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a CAGED;
j) cumprimento das obrigages contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa
em dissidio coletivo de trabalho; e
k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao
contrato.
5.3 - A nota fiscal devera vir acompanhada dos seguintes documentos relativos aos empregados vinculados a
execugao contratual, nominalmente identificados:
a) copia da folha de pagamento dos empregados alocados no servigo;
b) cdpia dos recibos de entrega dos vale-transporte, dos vales refeicdo e de outrcs beneficios estipulad
Convencio Coletiva de Trabalho;
c) copias dos recibos dos pagamentos mensais e de férias, e o pagamento do respectivo adicional de férias, 132,
e, no caso de empregados demitidos, das verbas rescisorias; comprovante de efetivo pagamento das verbas
acima, ou copia da guia de depdsito autenticado pelo banco relativa a essas verbas.

5.4 - A nota fiscal, também, devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:

a) Do pagamento da remuneragdo e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal vencida, compativel com os empregados
vinculados a execucdo contratual, nominalmente identificados na forma do § 42 do Art. 31 da lei n2 9.032, de

28.4.1995;
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¢) Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a tltima nota fiscal que tenha sido paga pelo
CONTRATANTE.

5.5 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

5.6 - O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n.2 51.197/2010, cujo nimero devera ser informado pela Contratada no ato da
assinatura do contrato, ficando ressalvada a pessibilidade de alteragdo das normas referentes ao pagamento de
fornecedores, por parte da Secretaria Municipal de Finangas.

6 - DOS RECURSOS
6.1 - As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da dotagdo orgamentaria 23.10.

04.122.3011.2.403.33.90.39.00 — Servicos de Vigilancia.

7 - DA VIGENCIA

7.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato é fixado a partir da data da sua assinatura e terd a duracdo de 12
(doze) meses, conforme dispde o artigo 57, da Lei n 8.666/93.

7.2 - A duragdo do contrato ficard adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orcamentarios, podendo, quando
for o caso, ser pror-ogada até o limite previsto neste ato convocatério, observado o disposto no artigo 57, da
Lei n2 8.666/93;

7.3 - Quando cabivel a prorrogacdo do contrzto, esta sera precedida da realizagdo de pesquisa de precgos de
mercado ou de precos contratados por outros drgaos ou entidades da Administracao Publica, visando assegurar
a manutencdo da contrata¢do mais vantajosa para o CONTRATANTE;

7.4 - A prorrogagdo do contrato, quando cabivel e vantajosa para o CONTRATANTE, serd promovida mediante
celebracdo de termo aditivo, o qual devera ser submetido a aprovacdo do Setor Jur dico do CONTRATANTE.

8 - DA RESCISAO

8.1 - Constituem motivos incondicionais para a rescisdo do contrato as situagbes previstas nos artigos 77 e 78,
na forma do artigo 79, inclusive com as consecuéncias do artigo 80 da Lei n® 8.666/93.

Constituem motivos para rescisdo do contrato:

a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagbes ou prazos;

c) A lentiddo no cumprimento do contrato, levando a CONTRATANTE a concluir pela impossibilidade d
prestacdo do servigo no prazo estipulado;

d) O atraso injustificado no inicio da prestagdo dos servigos;

e) A paralisagio dos servigos sem justa causa cu prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;

f) A subcontratagdo total ou parcial do objeto, associagdo da CONTRATADA zom outrem, a cessde-ou
transferéncia total ou parcial das obriga¢des contraidas, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo da
CONTRATADA que afetem a boa execugdo do contrato, sem prévio conhecimento e autorizagdo da
CONTRATANTE;

g) O desatendimento das determinagdes regulares da Fiscalizagdo, assim como a de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas em registro proprio, pelo representante do
CONTRATANTE designado para acompanhamento e fiscalizagdo deste contrato;

i) A decretagdo da faléncia da CONTRATADA;

j) A dissolugdo da CONTRATADA;

k) RazBes de interesse publico, de alta relevincia e amplc conhecimento, justificadas e determinadas pela
méaxima autoridade da esfera administrativa da CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo a que se
refere este contrato;

) A suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 120 {cento e vinte)
dias, salvo no caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas
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pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagbes e outras previstas, assegurado
a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacées assumidas até
que seja normalizada a situac3o;

m) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes do
fornecimento efetuado, salvo no caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra,
assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das

obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situacgdo;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo deste
contrato.

8.2 - Arescisdo deste contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, observado o disposto no artigo 109, Inciso |, letra
“e”, da Lei de Licitagdes.

b) Amigavel, por acordo entre as partes, formalizada a intengdo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

¢) judicial, nos termos da legislagdo vigente.

A rescisdo do contrato obedecera ao que preceituam os artigos 79 e 80 da Lei de LicitagGes.

9 - DA DOCUMENTACAO

9.1 - As licitantes deverdo encaminhar os seguintes documentos:

a) Declarar, sob as penas da lei, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para sua habilitacdo no
presente processo licitatoério;

b) Declaragdo de que ndo utiliza médo-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizacdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como n3o utiliza, para qualquer trabalho, mao-
de-obra direta ou indireta de menores de 16 {dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n.2 8.666/93);

c) Certiddo(des) ou atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado que comprovem a aptiddo da licitante para o desempenho de atividade pertinente e compativel, em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Pregdo, indicando o local, natureza, volume,
guantidades, prazos e outros dados caracteristicos do{s) objeto(s) ora requisitado(s).

Entende-se por pertinente e compativel o atestado que comprove capacidade de execugdo de 50% ou mais dos &
servicos objeto do presente Pregdo no periodo de um més.

A comprovac¢do da capacidade de prestagdo dos servicos mencionada no item anterior podera ser feita pe
soma de atestados a ela relativos no mesmo periodo.

A(s) certiddo(des) ou atestado(s) devera(do) ser apresentado(s) em papel timbrado original ou por copid
reprografica, assinado por autoridade ou representante de quem os expediu, com a devida identificagdo
Atestado(s) ou Certiddo (Bes) de Aptiddo Técnico-Operacional registrado no CRA ca respectiva regido onde os
servicos foram executados, sendo de outra regido devera se- devidamente visados no CRA/DF de acordo com a
Resolucdo Normativa CFA n2 179, de 25/04/96, que comprove(m) que a licitante tenha executado para orgdo P
ou entidade da Administracdo PUblica direta ou indireta, Feceral, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, ou

ainda, para empresas privadas, servigos de vigildncia, a semelhanga do objeto desta licitagdo.

d) Conter autorizagdo para funcionamento, e para as emprasas com mais de 01 ano a revisdo de autorizacdo

como empresa especializada em prestar servigos de vigilancia e seguranca, conforme estabelece a Lei n.2 7.102,

de 20/06/1983, Decreto n.2 89.056, de 24/11/193 e Portaria/MJ n.2 992. De 25/10/1995;

e) Conter Certificado de Seguranca, expedido pela Comissdo de Vistoria da Superintendéncia do Departamento

de Policia Federal

f) Conter Declaragdo de Regularidade de situacdo de cacastramento a Divisdo de Controle de Atividades
Especiais - DICAE do Distrito Federal, em nome do licitante, emitido pela Secretaria de Estado de Seguranga
Publica

g) Certiddo Negativa de Débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa, emitida pela Secretaria de Estado

de Fazenda |, em plena validade, para as empresas com sede ou domicilio fora do municipio de sdo Paulo.
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h) Certiddes negativas de débitos salariais, e de infracBes trabalhistas, emitidas pela DRT {DELEGACIA REGIONAL
DO TRABALHO). E ainda certiddo de regularidade sindical junto ao sindicato laboral da categoria.

Os documentos exigidos nos itens acima deverdo ser apresentados anualmente 3 CONTRATANTE, por ocasido
da renovagdo das respectivas validades.

X — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além de executar todos os servicos, objeto do presente contrato, obedecendo as especifica¢des e obrigacdes
descritas no Termo de Referéncia, ANEXO | do Edital de Licitagdo, que precedeu este ajuste e faz parte integrante
do presente instrumento, sdo ainda obrigacdes da CONTRATADA:

10.1. Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante pela fiel e integral

realizacdo dos servigos contratados;

10.2. Responsab lizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

10.3. Fornecer mé&o de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento do presente contrato,
verificando a aptiddo profissional, antecedentes pessoais, satide fisica e mental e todas as informac3es
necessdrias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e eficiéncia dos servigos prestados;

10.4. Comprovar a formagdo técnica especifica dos vigilantes, mediante apresentagdo do Certificado de Curso
de Formacdo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por Instituicde devidamente habilitada e
reconhecida;

6.4.1. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto ao curso de reciclagem;

10.5. Providencizar para que todos os seus empregados vinculados ao contrato se apresentem em seus postos
devidamente uniformizados e portando cracha com foto recente;

10.6. Efetuar a reposicdo de vigilantes nos postos, de imediato, em eventual auséncia n3o sendo permitida a
prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

10.7. Atentar para o cumprimento ao Art. 71 da CLT, o qual prevé o intervalo de 01(uma) hora para repouso
/ alimentag¢do e em especial o item 1.8 do CADTERC, para que o posto ndo figue desguarnecido durante
o intervalo intrajornada, onde a CONTRATADA deve providenciar a reposicdo de 01(um) almocista, com
0 mesmo regime de trabalho, sem custo adicional a CONTRATANTE.

10.8. Comunicar a unidade da CONTRATANTE que administra o contrato, toda vaz que ocorrer afastamento
ou qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja
prestando servigos; no caso de substituicdo ou inclusdo, a CONTRATADA devera proceder conforme
item 3 anterior; a‘

10.9. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar, ndo serd man-ido no posto ou quaisquer :
outras instalagdes da Contratante.

10.10. Atender ce imediato as solicitagdes da Contratante quanto as substituicBes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos;

10.11. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orienta¢des da Contratante, inclusivé V
guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tais co ‘
prevengdo ce incéndio nas areas da Contratante;

10.12. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos selUs
empregados acidentados ou com mal subito;

10.13. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o contrato; \-/

10.14. Propiciar aos vigilantes as condi¢Bes necessdrias para o perfeito desenvolvimento dos servigos,
fornecendo-lhes:

10.14.1. Uniformes, equipamentos de protegdo individual adequados as -arefas que executam e s
condig¢des climaticas;
10.14.2. Equipamentos e materiais tais como equipamentos de intercomunicagdo, lanternas e pilhas,
livros de capa dura, numerados tipograficamente, para registro de ocorréncias;
10.15. Apresentar quando solicitado os comprovantes de pagamentos de beneficics e encargos;

ISAAC JUNIOR Sasksmme s




&5

CIDADE DE
SAC PAULO

SUDPEREFEITWRA
CAPFPELA DO SOCORRO

10.16. Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia médica e hospitalar, vale-refeicdo e cesta
basica acs seus empregados envolvidos na prestacdo dos servigos, conforme estabelecidos na
convencdo coletiva de trabalho;

10.17. Fornecer, quando previsto os respectivos acessérios ao vigilante no momento da implantagdo dos postos;

10.18. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

10.19. Enviar a Administragdo e manter atualizado o rol de todos os funciondrios que participem da execucio
do objeto contratual.

10.20. Os supervisores da Contratada deverao obrigatoriamente inspecionar 0s postos, no minimo, 01(uma) vez
por semana;

10.21. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo do contrato, n3o excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo
da CONTRATANTE em seu acompanhamento;

10.22.  Apresentar & Contratante, por ocasido deste ajuste, uma copia autenticada do comprovante de
conclusdo, com aproveitamento suficiente, dentro do prazo de validade, do curso de formacdo e/ou
reciclagem dos Vigilantes designados para a execucdo dos servigos, realizado junto a empresa
devidamente autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria DG/DPF n2 387/DPE/MJ, de
28/08/2006, e alteracBes posteriores.

10.23. Manter, durante o prazo de execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitacdo.

XI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes contidas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital caber a Contratante,

especialmente:

11.1. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacfes deste Ajuste e das disposicdes legais que a regem;

11.2, Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando 3 Contratada as ocorréncias de
quaisquer fatos que exigem medidas corretivas;

11.3. Exercer a fiscalizagéo dos servigos, indicando formalmente, o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da
execugdo contratual, inclusive no que tange a mio de obra que o integra, acompanhando a sua
presenca, realizando a supervisdo das atividades desenvolvidas pela contratada efetivando avaliagBes
periddicas;

11.4.  Expedir Autorizagdo de Servigos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da data de inicio da
execugao dos mesmos;

11:5. Proporcionar todas as condi¢Bes necessdrias a boa execucdo dos servicos contratados, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de Administracio e
ou enderego de cobranga;

11.6.  Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela CONTRATADA, podend
solicitar o seu acompanhamento por escrito;

11.7. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;

11.8.  Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRATADA de
quaisquer clausulas estabelecidas;

7.9. Indicar e formalizar o(s) responséavel (is) pela fiscalizacdo do contrato, a guem competira o
acompanhamento dos servigos, nos termos do Decreto Municipal n2 54.873/2014;

11.10. Atestar mensalmente a execug¢do e a qualidade dos servicos prestados, indicando cualquer ocorréncia
havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde serd juntada a Nota Fiscal fatura a ser
apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento;

11.11. Afiscalizagdo dos servigos pela CONTRATANTE ndo exime, nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA, por qualquer inobservdncia ou omissio as cldusulas contratuais.
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XIl - DAS PENALIDADES:
12.1 - S&o aplicdveis as sancdes previstas no Capitulo IV, da Lei Federal n.2 8.666/93 com as alteragdes ja
vigentes dispostas pela Lei federal n.° 14.133/2021 e demais normas pertinentes. No que tange as multas, a
CONTRATADA estard sujeita as penalidades a seguir discriminadas:
12.1.1. Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do contrato pelo ndo atendimento das
exigéncias formuladas pela fiscalizac3o.
12.1.2. Multa de 10% (dez inteiros por cento) sobre o valor mensal do contrato por descumprimento
de cldusula contratual.
12.1.3 Multa por inexecucdo parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o valor da parcela ndo
executada, além da possibilidade de aplicacio da pena de suspens3o temporaria do direito de licitar e
contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

12.1.4 Multa por inexecucdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor da Nota de Empenho-
Contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de suspensio temporaria do direito de licitar e
contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

12.1.5 Multa 1,0% (um inteiro por cento) sobre o valor da Nota de Empenho- Contrato por dia de atraso
na entrega do objeto, até o maximo de 10 (dez) dias.

12.1.5.1 No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a critério exclusivo
da contratante, a rescisdo contratual, por culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de 30% {trinta
inteiros por cento) do valor total da Nota de Empenho-Contrato, além da possibilidade de aplicacdo da
pena de suspensdo temporéaria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo
maximo de 02 (dois) anos.

12.1.6. Multa de 30% (trinta inteiros por cento) por rescisdo do contrato decorrente da inadimpléncia
da contratada, excetuando-se a prevista no item 9.1.5.1 acima, a qual incidird sobre o valor do saldo
do contrato na ocasido.

12.2. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma n3o exclui outras.

12.3. As penalidades previstas neste contrato ndo excluem s do edital.

12.4. O prazo para pagamento das multas sera de 05 {cinco) dias Uteis a contar da intimagdo. A critério da
Administracdo e em sendo possivel, o valor devido ser descontado da importancia que a contratada
tenha a receber da PMSP. Nio havendo pagamento pela empresa, o valor sera inscrito como divida
ativa, sujeitando-se ao processo executivo.

Xl - DISPOSI(;fJES FINAIS:

13.1 - Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste contrato indica que tém pleno conhecimento dos
elementos nele constantes, bem como de todas as suas condicBes gerais e peculiares, nio podendo
invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do perfeito
cumprimento de seu objeto.

13.2 - A CONTRATADA no ato da assinatura deste apresentou:

10.2.1 - Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

13.2.2 — Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo a sua sede,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

13.2.3 - Certiddo Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social - CND;

13.2.4 - Certificado de Regularidade de Situagdo para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

13.2.5 — Certiddo Negativa de débitos tributarios mobilidrios, relativa ao Municipio de S30 Paulo ou
Declaragdo firmada por seu representante legal ou procurador, sob as penas da lei, do ndo
cadastramento como contribuinte neste Municipio e de que nada deve a Fazenda do Municipio de S3o
Paulo, relativamente aos tributos mobilidrios, Anexo IX;

13.2.6 - Comprovante do depésito de garantia do contrato no valor de 5% do valor deste contrato.
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13.3 - Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato a proposta SEI 064286884 e o Edital da licitacdio que
a precedeu, notadamente seus Anexos Ill e IV.

13.4 - O ajuste, suas alteragdes e rescisdo, obedecerdo a Lei Federal ne 8.666/93, Lei Municipal n2 13.278/2002
e demais normas pertinentes, aplicaveis a sua execucdo e especialmente aos casos omissos.

13.5 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de executar, através de outras contratadas, servicos distintos dos
abrangidos no presente contrato.

13.6 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condices contratuais em face da superveniéncia de
normas federais e municipais disciplinando a matéria.

13.7 — Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das cldusulas do ajuste
podera ser entendida como aceitagdo, novagio ou precedente.

13.8 - Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S3o Paulo para dirimir eventuais controvérsias
decorrentes do presente ajuste.
E, por estarem de acordo, mandou o Sr. Subprefeito que fosse lavrado o presente instrumento que, lido
e achado conforme, vai assinado em 03 (trés) vias de igual teor pelas partes, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo qualificadas.

Sao Paulo, 3/ de maio de 2022.
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