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TERMO DE CONTRATO N2 079/SMSUBCS/2022.

TERMO DE CONTRATO N.2 XX/SUB-CS/2022

Processo Administrativo n.2 6057.2022/0001510-5
Pregdo Eletronico: 041/SUB-CS/2022

Tipo: Menor Preco TOTAL ANUAL do Item
CONTRATANTE: SUBPREFEITURA CAPELA DO SOCORRO
CONTRATADA: EFICIENCE SERVICOS AVANCADOS LTDA

Pelo presente, de um lado, a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, através da Subprefeitura Capela do Socorro,
sediada a Rua Cassiano dos Santos n.2 499 — Jardim Cliper, Sdo Paulo - SP, neste ato representada pelo Senhor

Subprefeito Carlos Alberto de Oliveira Santos, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a
empresa EFICIENCE SERVICOS AVANCADOS LTDA, cNPJ n.2 34.006.815/0001-08 com sede & Rua

Pedro Americo, n? 498 — JD Nova Yorque, Aracatuba S3o Paulo/SP, Telefone: 018-99659.7732, vencedora e
adjudicataria da licitagdo supra, neste ato por seu representante legal, Senhora Mirela da Silva Lima, portadora
do CPF 339.518.439-29 e RG. 40.152.634-3 SSP/SP conforme documento comprobatério, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato na conformidade das cldusulas que seguem:

I - OBJETO

1.1.- Objeto: “Contratacdo de empresas especializadas para a Prestacdo de Servicos de Recep¢do sendo 01
{um) posto/dia, de segunda a sexta feira com 12 (doze) horas didrias, com almocista, para o prédio sede na
Subprefeitura Capela do Socorro, por 12 (doze) meses, prorrogaveis na forma da lei, situado a Rua Cassiano dos
Santos 499 Jd Cliper, conforme Anexo | do Edital”.

Il - PRECO DO AJUSTE E DOTACAO:

2.1 - O valor total anual do item | é de: RS RS 55.999,80 (Cinquenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove
reais e oitenta centavos).

2.2 - No prego acima estdo incluidos todos os custos, despesas diretas e indiretas, beneficios (B.D.l.}, assim como
0s encargos sociais e trabalhistas (LST) e o transporte de residuos e constituird a qualquer titulo a unica e
completa remuneragio pela adequada e perfeita prestagdo dos servigos objeto deste.

2.3 - Para fazer frente as despesas do presente exercicio, existem recursos orcamentdrios empenhados onerando
a dotagdo orcamentaria N2 59.10.15.122.3024.2.100.3.3.90.3900.00, do orcamento vigente, através da Nota de
Empenho autenticada sob o n.2 75.657/2022 no valor de R$ 15.711,06 (Quinze mil setecentos e onze reais e seis
centavos)

11l - DO REAJUSTE:

3.1 - O preco mensal contratual somente poderd ser reajustado apds 01 (um) ano de sua vigéncia.
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3.2 - A periodicidade anual para efeito de reajuste econémico terd como termo inicial a data limite para a
apresentacdo da proposta, nos termos previstos no item 2 da Portaria SF 68/97.

3.3 - O reajuste, se e quando cabivel, sera calculado nos termos do Decreto n.2 53.841/2013, ou seja, de acordo
com o indice de Precos ao Consumidor — IPC/FIPE.

3.4 - Fica vedado novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano.

3.5 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigbes contratuais, em face da superveniéncia de normas
federais e municipais sobre a matéria.

IV - DO PRAZO

4.1 - O prazo para a prestacdo dos servicos € de 12 (doze) meses, a contar da data fixada na Ordem de Inicio,
prorrogavel por iguais ou menores periodos, desde que, haja interesse das partes e seja respeitado o limite
maximo permitido pela legislagao.

4.2 - A data parainicio da prestagdo dos servigos sera fixada na Ordem de Inicio.

V - DAS MEDICOES E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - Para que seja efetivado o pagamento dos servigos € necessario que as notas fiscais apresentadas venham
acompanhadas de: comprovante de regularidade (certidio negativa) perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do licitante e comprovante de regularidade (certiddo negativa) perante a
Seguridade Social (INSS), inclusive relativa ao Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS).

5.2 - Também deverdo acompanhar as notas fiscais:

a) recolhimento da contribuicdo previdencidria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme
dispde o artigo 195, § 39

da Constitui¢cdo Federal, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

e) pagamento do 132 saldrio;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informag&es trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como: a RAIS e a CAGED;

j) cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa em
dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigac¢des dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

5.3 - A nota fiscal deverd vir acompanhada dos seguintes documentos relativos aos empregados vinculados a
execucdo contratual, nominalmente identificados:

a) cépia da folha de pagamento dos empregados alocados no servico;
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b) copia dos recibos de entrega dos vale-transporte, dos vales refeicdo e de outros beneficios estipulados na
Convengao Coletiva de Trabalho;

c) copias dos recibos dos pagamentos mensais e de férias, e o pagamento do respectivo adicional de férias, 139, e,
no caso de empregados demitidos, das verbas rescisdrias; comprovante de efetivo pagamento das verbas acima,
ou copia da guia de depdsito autenticado pelo banco relativa a essas verbas.

5.4 - A nota fiscal, também, deverad ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:

a) Do pagamento da remuneragdo e das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Previdéncia Social), correspondentes ao més da dltima nota fiscal vencida, compativel com os empregados
vinculados a execuc¢do contratual, nominalmente identificados na forma do § 42 do Art. 31 da lei n2? 9.032, de
28.4.1995;

b) Da regularidade fiscal;

c) Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal que tenha sido paga pelo
CONTRATANTE.

5.5 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento
em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

5.6 - O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n.2 51.197/2010, cujo nimero deverd ser informado pela Contratada no ato da
assinatura do contrato, ficando ressalvada a possibilidade de alteracdo das normas referentes ao pagamento de

fornecedores, por parte da Secretaria Municipal de Finangas.

6 - DOS RECURSOS
6.1 - As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria

59.10.15.122.3024.2.100.3.3.90.3900.00

7 - DA VIGENCIA

7.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato é fixado a partir da data da sua assinatura e tera a duragdo de 12

(doze) meses, conforme dispde o artigo 57, da Lei n2 8.666/93.

7.2 - A durag3o do contrato ficard adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, podendo, quando

for o caso, ser prorrogada até o limite previsto neste ato convocatdrio, observado o disposto no artigo 57, da Lei

n? 8.666/93;

7.3 - Quando cabivel a prorrogacdo do contrato, esta serd precedida da realizagdo de pesquisa de precos de
mercado ou de precos contratados por outros érgdos ou entidades da Administragdo Publica, visando assegurar a
manutencio da contratagdo mais vantajosa para o CONTRATANTE; &
7.4 - A prorrogagdo do contrato, quando cabivel e vantajosa para o CONTRATANTE, serd promovida mediante

celebracdo de termo aditivo, o qual devera ser submetido a aprovagdo do Setor Juridico do CONTRATANTE.
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8 - DA RESCISAO

8.1 - Constituem motivos incondicionais para a rescisdo do contrato as situacdes previstas nos artigos 77 e 78, na
forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80 da Lei n? 8.666/93.

Constituem motivos para rescisdo do contrato:

a) O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacbes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

c) A lentiddo no cumprimento do contrato, levando a CONTRATANTE a concluir pela impossibilidade da prestacdo
do servigo no prazo estipulado;

d) O atraso injustificado no inicio da prestacdo dos servigos;

e) A paralisagdo dos servigos sem justa causa ou prévia comunicacio ao CONTRATANTE;

f) A subcontratacdo total ou parcial do objeto, associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou
transferéncia total ou parcial das obrigacGes contraidas, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacio da
CONTRATADA que afetem a boa execu¢do do contrato, sem prévio conhecimento e autorizagdo da
CONTRATANTE;

g) O desatendimento das determinagdes regulares da Fiscalizagdo, assim como a de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas em registro proprio, pelo representante do
CONTRATANTE designado para acompanhamento e fiscalizagdo deste contrato;

i) A decretagdo da faléncia da CONTRATADA;

j) A dissolucdo da CONTRATADA;

k) Razdes de interesse publico, de alta relevidncia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
mdxima autoridade da esfera administrativa da CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo a que se
refere este contrato;

I) A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120 (cento e vinte)
dias, salvo no caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas
suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatdrio de indenizacdes pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizagSes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagdes assumidas até
que seja normalizada a situacdo;

m) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes do
fornecimento efetuado, salvo no caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra,
assegurada a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das

obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situagdo;

n) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo deste
contrato.

8.2 - A rescisdo deste contrato podera ser:
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a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, observado o disposto no artigo 109, Inciso |, letra
“g”, da Lei de Licitacdes.

b) Amigdvel, por acordo entre as partes, formalizada a inten¢do com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias,
desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

c) judicial, nos termos da legislacdo vigente.

A rescisdo do contrato obedecerd ao que preceituam os artigos 79 e 80 da Lei de Licitagdes.

9 - DA DOCUMENTACAO
9.1 - As licitantes deverdo encaminhar os seguintes documentos:

a) Declarar, sob as penas da lei, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo licitatério;

b) Declaragdo de que ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mao-de-
obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n.2 8.666/93);

c) Certid3o(des) ou atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado gque comprovem a aptiddo da licitante para o desempenho de atividade pertinente e compativel, em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Pregdo, indicando o local, natureza, volume,
quantidades, prazos e outros dados caracteristicos do(s) objeto(s) ora requisitado(s).

Entende-se por pertinente e compativel o atestado que comprove capacidade de execugdo de 50% ou mais dos
servicos objeto do presente Pregdo no periodo de um més.

A comprovacio da capacidade de prestacdo dos servicos mencionada no item anterior podera ser feita pela soma
de atestados a ela relativos no mesmo periodo.

A(s) certidio(des) ou atestado(s) deverd(do) ser apresentado(s) em papel timbrado original ou por cdpia
reprografica, assinado por autoridade ou representante de guem os expediu, com a devida identificagdo
Atestado(s) ou Certiddo (Bes) de Aptidio Técnico-Operacional registrado no CRA da respectiva regido onde os
servicos foram executados, sendo de outra regido devera ser devidamente visados no CRA/DF de acordo com a
Resolucio Normativa CFA n2 179, de 25/04/96, que comprove(m) que a licitante tenha executado para érgdo ou
entidade da Administracdo Publica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, ou
ainda, para empresas privadas, servicos de vigilancia, a semelhanga do objeto desta licitagao.

d) Conter autorizacio para funcionamento, e para as empresas com mais de 01 ano a revisdo de autorizacdo
como empresa especializada em prestar servigos de vigildncia e seguranga, conforme estabelece a Lei n.2 7.102,
de 20/06/1983, Decreto n.2 89.056, de 24/11/193 e Portaria/MJ n.2 992. De 25/10/1995;

e) Conter Certificado de Seguranga, expedido pela Comissao de Vistoria da Superintendéncia do Departamento de

Policia Federal
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f) Conter Declaracdo de Regularidade de situacdo de cadastramento a Divisdo de Controle de Atividades Especiais
- DICAE do Distrito Federal, em nome do licitante, emitido pela Secretaria de Estado de Seguranca Publica

g) Certiddo Negativa de Débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa, emitida pela Secretaria de Estado de
Fazenda |, em plena validade, para as empresas com sede ou domicilio fora do municipio de sdo Paulo.

h) Certiddes negativas de débitos salariais, e de infragdes trabalhistas, emitidas pela DRT (DELEGACIA REGIONAL
DO TRABALHO). E ainda certiddo de regularidade sindical junto ao sindicato laboral da categoria.

Os documentos exigidos nos itens acima deverdo ser apresentados anualmente 8 CONTRATANTE, por ocasido da
renovacdo das respectivas validades.

X — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além de executar todos os servigos, objeto do presente contrato, obedecendo as especificacdes e obrigacdes
descritas no Termo de Referéncia, ANEXO | do Edital de Licitagdo, que precedeu este ajuste e faz parte integrante
do presente instrumento, sdo ainda obriga¢des da CONTRATADA:

10.1. Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas
as condic¢Bes que culminaram em sua habilitagdo/ qualificacdo na fase da licitag3o.

10.2. Implantar, no prazo fixado na autorizagdo de inicio dos servigos, os respectivos postos relacionados no
subitem 2.1 deste Termo de Referéncia e nos horarios fixados na escala de servico elaborada pelo
Contratante.

10.3. Caberad a Contratada considerar para o provimento de todos os postos com trabalhadores com
instrugdo minima exigida no subitem 1.1. desta Termo de Referéncia.

10.4. Prestar os servigos na forma e condigbes contratadas, conforme previsto neste memorial e nos termos da
legislacdo vigente;

10.5. A contratacdo dos colaboradores para preenchimento dos postos de servicos devera ser feita de forma
regular, obedecendo a legislagdo trabalhista e previdenciaria vigente, comprovada pelo competente registro em
Carteira Profissional, bem como deverdo ser observados e cumpridos acordos, convengdes ou dissidios coletivos
da categoria profissional envolvida;

10.6. Zelar pela pontualidade de seus colaboradores, cumprindo os hordrios estabelecidos pelas
Unidades/Contratante, para inicio e término da prestacdo dos servigos;

Manter seus colaboradores devidamente uniformizados, portando cracha de identificacdo da CONTRATADA com
foto e nome;

10.7. E terminantemente proibido assumir o posto de trabalho sem uniforme completo (calga/saia, camisa com
logo da Contratada), caso em que sera considerado descumprimento de obrigacdo por parte da Contratada;

10.8. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢des climdticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

10.9. O uniforme deverd compreender as seguintes pegas do vestuario para cada recepcionista:

a) 03 (trés) saias ou calcas;

b) 03 (trés) camisas tipo polo;

c) 03 (trés) pares de meias;

d) 01 (um) par de sapatos em couro;

10.10. Os conjuntos completos deverdo ser entregues a cada empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituidos a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 10
(dez) dias, apds comunicac¢io escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de

apresentacgao.
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10.11. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

10.12. O uniforme a ser utilizado pelos colaboradores da CONTRATADA deverd ser previamente aprovado
pela Contratante;

10.13. Fornecer, mantendo atualizada, listagem contendo o nome dos colaboradores que prestardo os
servigos, bem como escala de servigo especifica por Unidade;

Manter rigoroso controle de frequéncia de seus colaboradores, podendo instalar relégios de ponto, na
forma da legislagdo vigente, nas dependéncias da CONTRATANTE apds sua prévia anuéncia;

10.14. Substituir os colaboradores por ocasido de férias, licenca ou qualquer outro motivo, por outro
profissional que atenda aos requisitos exigidos neste Memorial, comunicando com antecedéncia o fiscal
local a respeito da necessidade da substituicio;

10.15. Em caso de auséncia do colaborador, a CONTRATADA deverd realizar a cobertura do posto no
prazo maximo de 02 (duas) horas apds o inicio da respectiva jornada, de forma a ndo causar prejuizo aos
servicos prestados pela Unidade/CONTRATANTE;

10.16. Substituir, imediatamente, qualquer colaborador cuja conduta seja considerada inconveniente
para o desempenho das atividades, apés comunicagdo formal do fiscal local;

10.17. Responsabilizar-se pelo treinamento, formacgdo e atualizacdo de seus colaboradores, necessarios a
perfeita execucdo dos servigos;

10.18. Indicar e disponibilizar Preposto e/ou Supervisor para atender ao fiscal e/ou a Unidade Gestora do
Contrato;

10.19. O Supervisor designado para o acompanhamento dos servi¢os contratados, devera ter meios de
facil comunicagdo, como por meio de telefone, e-mail ou outro modo de facil comunicacdo;

10.20. Cumprir e diligenciar para que seus colaboradores cumpram as normas e regulamentos da
CONTRATANTE, em

10.21. Especial as normas relativas a seguranca e a prevengdo de acidentes de trabalho, bem como
quaisquer determinagdes emanadas das autoridades competentes;

10.22. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE na execuc¢do dos

servicos contratados;
10.23. Realizar, na forma da legislacdo pertinente, os exames admissionais e periddicos necessarios;

10.24. Responsabilizar-se pelo atendimento de seus colaboradores acidentados ou acometidos de mal
sUbito, por meio de seus Prepostos e/ou Supervisor, inclusive para atendimento em casos de emergéncia;

10.25. Responsabilizar-se por quaisquer dnus, despesas, obrigacSes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
de acidentes de trabalho, bem como alimentacdo, transporte ou outro beneficio de qualquer natureza,
decorrentes da contratacdo dos servicos, bem como de todos os encargos sociais previstos na legislagdo

vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢ao de empregadora;

10.26. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados por seus empregadores ao patriménio da
CONTRATANTE, ou de terceiros, advindos de negligéncia, imprudéncia ou impericia, ou de desrespeito as
normas de seguranga, quando da execugio dos servi¢os, ainda que de forma involuntaria. Caso ocorra,
devera adotar, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, as providéncias determinadas pela CONTRATANTE,
visando o ressarcimento ou a reposicdo, conforme o caso, sem prejuizo das demais sancdes, nao cabendo
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a CONTRATANTE qualquer responsabilidade por atos de negligéncia do pessoal da CONTRATADA durante
o horério de trabalho;

10.27. A CONTRATADA deverd manter um livro de ocorréncias, onde deverdo ser anotadas as
intercorréncias havidas durante a execugdo dos servigos, bem como deverd anotar as presencas e
auséncias de seus colaboradores. Tais anotacgdes/informagdes deverdo ser levadas, diariamente, para
ciéncia do fiscal local do contrato, o qual colocard seu visto e se manifestard, caso necessario, a respeito
das ocorréncias relatadas;

10.28. A CONTRATADA tera um prazo de até 05 (cinco) dias corridos, contados a partir do primeiro dia
util apos a assinatura do contrato, para disponibilizar todos os colaboradores necessarios para a cobertura
dos postos contratados;

10.29. O prazo do contrato tera inicio a partir da data de emissdo da Ordem de Inicio, emitida pela
Supervisdo de Administracdo e Suprimentos - SAS. A emissdo da Ordem de |nicio fica condicionada além
da apresentagdo dos colaboradores, com respectivos contratos de trabalho, a entrega do Termo de
Confidencialidade, Sigilo e Uso, assinado pelo representante legal da empresa, conforme modelo Anexo X
do Edital, comprometendo-se & observancia das normas de seguranca, privacidade e protecio de dados e
informagdes. E demais documentos indicados para inicio da prestacdo no quadro do Grupo 3 —
Gerenciamento - Saldrios, beneficios e obrigacBes trabalhistas do Anexo Xl — Instrugdes para o
Preenchimento do Formulério de Avalia¢do de qualidade dos Servigos de Recepgdo.

10.30. Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas relativas aos colaboradores
colocados a disposicdo da CONTRATANTE para a execucgdo dos servigcos contratados;

10.31. Apresentar, mensalmente, todos os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos dos
funciondrios alocados no contrato.
10.32. Fornecer obrigatoriamente vale-transporte, cesta basica e vale-refeicdo que estejam previstos na

convencdo, acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa, e legislagdo aplicavel aos empregados
envolvidos na prestagdo dos servigos, e qualquer outro beneficio estabelecido na legislagdo vigente;

10.33. Cumprir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal relacionada a execugio
deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexdo ou continéncia.

10.34. A inadimpléncia da Contratada em relagdo aos encargos supracitados ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a administragdo do Contratante, nem pode onerar o objeto desta
contratacao;

10.35. A contratada devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do
trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

10.36. Acompanhar e orientar os servicos desenvolvidos, seguindo as determinagdes e objetivos de
acordo com a orientacdo do fiscal local do contrato;

10.37. Zelar pelo bom comportamento e agilidade no cumprimento das tarefas estabelecidas aos
profissionais alocados, de responsabilidade da CONTRATADA.

10.38. A Contratada NAO podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto

contratado.
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10.39. ITENS DE PREVENCAO A COVID-19

10.39.1 Em virtude da necessidade de prevengdo a COVID-19, e com base nos protocolos de
protecdo sanitaria, a CONTRATADA devera fornecer “ltens de Prevencio & COVID-19” aos
respectivos postos, com observancia das seguintes condi¢des:

10.39.2 O item “ltens de Prevengdo a COVID-19” consiste no fornecimento do Equipamento de
Protecdo Individual (EPI)

10.39.3 - “mascara em tecido” pela Contratada aos empregados de cada posto indicado, de forma
a proporcionar protec¢do sanitaria durante o periodo de execugdo desse item.

10.39.4 A execucgdo do item “ltens de Prevengdo a COVID-19” permanecera no ambito da presente
contratacdo somente enquanto for considerada necessdria por razdes sanitérias, a critério exclusivo
do Contratante.

10.39.5 Caso considere ndo ser mais necessaria a execugdo do item “ltens de Prevencdo 3 COVID-
19”, o Contratante comunicard por escrito a Contratada, com antecedéncia de 10 (dez) dias, a data
a partir da qual cessard a execucdo desse item, sendo que, a partir dessa data, o referido item
deixard de ser medido e pago. A execugdo desse item poderda ser restabelecida em caso de
necessidade sanitaria superveniente, a critério exclusivo do Contratante.

10.39.6 A cessacdo da execugdo do item “ltens de Prevengdo a COVID-19” por comunicagdo do
Contratante nos termos da disposi¢do anterior ndo gerard a Contratada direito a qualquer espécie

de indenizagdo.

10.39.7 Em relacdo ao item “ltens de Prevencdo a COVID-19”, a CONTRATADA, deverd fornecer um
kit contendo 05 (cinco) mascaras de protegdo confeccionadas em tecido com, pelo menos, duas
camadas, por posto, devendo repor a cada 06 (seis) meses, ou sempre que necessario.

X1 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes contidas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital cabera a Contratante,
especialmente:

11.1. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacdes deste Ajuste e das disposi¢cdes legais que a regem;

11.2. Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a Contratada as ocorréncias de
quaisquer fatos que exigem medidas corretivas;

11.3. Exercer a fiscalizacio dos servicos, indicando formalmente, o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da
execugdo contratual, inclusive no que tange a m3o de obra que o integra, acompanhando a sua presenga, 4
realizando a supervisdo das atividades desenvolvidas pela contratada efetivando avaliagdes periddicas;

11.4. Proporcionar todas as condigbes necessarias a boa execugdo dos servigos contratados, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de Administragdo e ou
enderego de cobranga;

11.5. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitado pela CONTRATADA, podendo
solicitar o seu acompanhamento por escrito;

11.6. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;

11.7. Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela CONTRATADA de
quaisquer cldusulas estabelecidas;

11.8. Indicar e formalizar o(s) responsdvel (is) pela fiscalizagdo do contrato, a quem competird o
acompanhamento dos servigos, nos termos do Decreto Municipal n? 54.873/2014;
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11.9. Atestar mensalmente a execugdo e a qualidade dos servicos prestados, indicando qualquer ocorréncia
havida no periodo, se for o caso, em processo préprio, onde serad juntada a Nota Fiscal fatura a ser
apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento;

11.10. A fiscalizagdo dos servigos pela CONTRATANTE ndo exime, nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissdo as cldusulas contratuais.

XIl - DAS PENALIDADES:

12.1. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n2 8.666, de 1993; e no art. 72 da Lei n®
10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucio do contrato ou de inexecucdo
total do objeto, observando-seos procedimentos contidos no Capitulo X do Decreto Municipal n2 44.279/03,
a contratada podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 3.3, com as
seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;

b) suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo
Municipal, por prazo ndo superior a dois anos; declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancdo aplicada com base no inciso anterior; ou

c) impedimento de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios e
descredenciamento nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 42 da
Lei n? 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

12.2. Aspenalidades sé deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipoteses:

a) comprovacdo, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento da
obrigacdo; e/ou,

b) manifestagdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputdveis a
Administragdo.

12.3. A CONTRATADA estard sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

a) Multa de 1% (um por cento), por DIA de atraso para inicio dos servicos dentro do prazo estipulado no
contrato, incidente sobre o valor mensal contratual. Apds 05 (cinco) dias, além da aplicagdo desta multa,
sera considerado o atraso como inexecucdo total do contrato.

b) Multa de 2% (dois por cento), sobre o valor mensal do contrato, por descumprimento de qualquer
obrigagdo da CONTRATADA para a qual ndo haja penalidade especifica, por ocorréncia e, na reincidéncia
serd aplicado o dobro, durante oprazo de cada 12 (doze) meses.

¢) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor mensal do contrato, por inexecugdo parcial do objeto.

d) Multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total do contrato, no caso de rescisdo do acordo, por
culpa da CONTRATADA, inclusive por inexecugdo total do contrato — devida e previamente demonstrada a
falta cometida aContratada.

10
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e) Conforme graus e condutas dispostas nas tabelas 1 e 2 abaixo:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 Multa de 0,4% do valor mensal do
Contrato
2 Multa de 1% do valor mensal do
Contrato
3 Multa de 3% do valor mensal do
Contrato
Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
01 Suspender ou interromper 0s  servigos 3 por dia de suspensio/
contratuais, salvo motivo de forga maior ou caso interrupcdo
fortuito
02 Manter funcionario sem qualificagdo para 2 por ocorréncia
executar os servicos contratados
03 Recusar-se a executar servigco determinado pela 2 por servico e por dia
fiscalizacdo
04 Permitir a presenga de empregado ndo 1 por empregado e por
uniformizado ocorréncia
05 Permitir situacdo que crie a possibilidade de 3 por ocorréncia
causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais
06 Retirar funcionarios durante o expediente, sem a 3 por empregado e por dia
anuéncia prévia do CONTRATANTE
07 Ndo substituir o funcionario ausente por 2 por empregado e por dia
qualquer motivo
08 Deixar de registrar e controlar, diariamente, a 1 por empregado e por dia
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal
09 Deixar de cumprir determinacdo formal ou 2 por ocorréncia
instrucdo complementar do drgéo fiscalizador
10 Deixar de substituir empregado que se conduza 1 por empregado e por dia
de modo inconveniente ou ndo atenda as 4
necessidades do servigo
11 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Editale 3 por item e por ocorréncia
seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
multas, apds reincidéncia formalmente
notificada pelo 6rgdo fiscalizador
12 Deixar de indicar e manter durante a execugao 1 por ocorréncia
do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato

f) Multa de 10% (dez por cento) do valor do ajuste, por ndo apresentacdo ou apresentacdo fora do prazo
estipulado sem a devida justificativa e pedido de prorrogagdo, da documentagdo exigida para assinatura

11
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do Termo de Contrato/Aditamento, inclusive com relacio a garantia contratual.

12.4. Caso a CONTRATANTE releve justificadamente a aplicacdo da multa ou de qualquer outra
penalidade, essa tolerancia ndo podera ser considerada como modificadora de qualquer condicdo
contratual, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢des deste contrato.

12.5. Aspenalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a das outras, quando cabiveis.
12.6. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA, conforme disp&e o
paragrafo Unico do artigo 55 do Decreto Municipal ne 44.279/2003.

12.7. Se ovalor aser pago a CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca serd
descontada da garantia contratual.

12.8. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a
importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da comunicac¢do oficial.

12.9. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA 3
CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscrigdo em divida ativa.

12.10. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da CONTRATANTE.

12.11. Das decisdes de aplicagdo de penalidade, caberd recurso nos termos do artigo 109 da Lei Federal n2.
8.666/93, observados os prazos ali fixados.

12.12. N3o serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, correio eletrénico ou qualguer outro meio de
comunicacdo, se, dentro do prazo previsto em lei, a peca inicial original ndo tiver sido protocolizada na
Subprefeitura Capela do Socorro, localizada na Rua Cassiano dos Santos, 499 — Jd. Cliper — Sdo Paulo / SP.
12.13. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de ag¢3o judicial, chegar ao conhecimento
do gestor do contrato uma situagdo de inadimplemento com relagdo as obrigagdes trabalhistas, tais como
saldarios, vales transporte, vales refeigdo, seguros, entre outros, previstos em lei ou instrumento normativo
da categoria e constantes na planilha de composicdo de custo, cabera a autoridade apura-la e, se o caso,
garantido o contraditério, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total do
contrato, pelo descumprimento de obrigacdo contratual e, persistindo a situacdo, o contrato serd
rescindido.

a) Havendo comunicacdo de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato apds o prazo
previsto no Contrato, estara sujeita a multa de:

b) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 602 e o 892 dia antes
do término do contrato;

c) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 202 e o 592 dia antes
do vencimento do contrato;

d) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 12 e o 192 dia antes

12
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do vencimento do contrato até o seu termo.

12.14. A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicagdo das demais sanc¢des previstas no subitem 7.1,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagdo de servico
imposto a Administragao.

12.15. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 80 incisos | e IV da Lei Federal n2
8.666/93.

12.16. Sdo aplicdveis a presente licitacdo e ao ajuste dela decorrente no que cabivel for, inclusive, as
sancdes penais estabelecidas na Lei Federal n2 8.666/93.

X1l - DISPOSICOES FINAIS:

13.1 - Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste contrato indica que tém pleno conhecimento dos
elementos nele constantes, bem como de todas as suas condigbes gerais e peculiares, ndo podendo invocar
qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu
objeto.

13.2 - A CONTRATADA no ato da assinatura deste apresentou:

10.2.1 - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

13.2.2 — Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo a sua sede, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

13.2.3 - Certid3o Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social - CND;

13.2.4 - Certificado de Regularidade de Situagdo para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
13.2.5 — Certiddo Negativa de débitos tributdrios mobilidrios, relativa ao Municipio de S3o Paulo ou Declaracio
firmada por seu representante legal ou procurador, sob as penas da lei, do ndo cadastramento como contribuinte
neste Municipio e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Sdo Paulo, relativamente aos tributos mobilidrios
Anexo IX;

13.2.6 — Comprovante do depdsito de garantia do contrato no valor de 5% do valor deste contrato.

13.3 - Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato a proposta de fls. ..... e o Edital da licitagdo que a
precedeu, notadamente seus Anexos Il e IV.

13.4 - O ajuste, suas alteracdes e rescisio, obedecerdo a Lei Federal n2 8.666/93, Lei Municipal n® 13.278/2002 e
demais normas pertinentes, aplicdveis a sua execugdo e especialmente aos casos omissos.

13.5 - A CONTRATANTE reserva-se o direito de executar, através de outras contratadas, servicos distintos dos
abrangidos no presente contrato.

13.6 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes contratuais em face da superveniéncia de
normas federais e municipais disciplinando a matéria.

13.7 — Nenhuma tolerdncia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das cldusulas do ajuste

podera ser entendida como aceitacdo, novagdo ou precedente.
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13.8 - Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de S3o Paulo para dirimir eventuais controvérsias

decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem de acordo, mandou o Sr. Subprefeito que fosse lavrado o presente instrumento que, lido e achado

conforme, vai assinado em 03 (trés) vias de igual teor pelas partes, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo

qualificadas.
Sao Paulo, _Qé de setembro de 2022.

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA SANTOS
Subprefeito
Subprefeitura Capela do Socorro
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