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EQUIPE DE INTEGRIDADE DESIGNADA

Servidor: ELVIS OLIVIO TOME (Responsavel RCI)

Cargo: COORDENADOR 1II

Lotacdo: COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
RF: 921.490.9

Servidor: Fatima Rodrigues Martins
Cargo: Assessor

Lotacdao: Gabinete

RF: 538.245.9

Servidor: Afonso Renno Mingorance
Cargo: Assessor de Comunicacao
Lotacdo: Gabinete

RF: 859.410.4

Servidor: Paulo Henrique Franco Bueno
Cargo: Chefe de Gabinete

Lotacdo: Gabinete

RF: 931.937.0

APRESENTACAO

O Programa de Integridade e Boas Praticas — PIBP consiste no conjunto de mecanismos e
procedimentos internos destinados a detectar e prevenir fraudes, atos de corrupcao,
irregularidades e desvios de conduta, bem como a avaliar processos objetivando melhoria da
gestdo de recursos, para garantir a transparéncia, a lisura e a eficiéncia.



Esse programa tem por objetivo a solugdo preventiva de eventuais irregularidades e visa
incentivar o comprometimento da alta administracdo no combate a corrupgao, nos moldes da Lei
n° 12.846/2013, conhecida como Lei Anticorrupgao.

Esta Unidade se comprometeu a desenvolver o PIBP por meio da elaboracao, implementacao,
monitoramento e revisao dos Planos de Integridade e Boas Praticas.

Para realizagdo da tarefa, esta Unidade seguiu os seguintes eixos estruturantes, essenciais para
desenvolvimento de um Programa de Integridade e Boas Praticas Efetivo:

Comprometimento e apoio da Alta Administracdo da Unidade

Existéncia de responsavel pelo programa no 6rgao ou na entidade

Analise, avaliacdo e gestao dos riscos associados ao tema da integridade;
Monitoramento continuo, para efetividade dos Planos de Integridade e Boas Praticas

Neste ato a SUBPREFEITURA LAPA apresenta RELATORIO SEMESTRAL DE MONITORAMENTO
DO PLANO DE INTEGRIDADE E BOAS PRATICAS, desenvolvido pela Equipe de Gestdao de
Integridade com apoio da Controladoria Geral do Municipio e aprovacdo da Alta Administragdo
da Unidade.

COMUNICACAO E TRANSPARENCIA
A. ACAO DE COMUNICACAO INTERNA SEMESTRAL

No que tange a comunicacao interna, registramos que foi realizada comunicacao, via e-mail, a
todos os servidores da existéncia do Plano de Integridade e Boas Praticas da Unidade, bem
como dos compromissos assumidos no fomento a cultura de integridade, conforme comprovado
no documento SEI 104910291.

B. TRANSPARENCIA

O desenvolvimento do PIBP e o fomento a cultura de integridade exigem a difusao de seus
objetivos e valores entre os publicos interno e externo de cada 6rgdo participante. Por essa
razdao o Plano de Integridade e Boas Praticas desta Unidade encontra-se registrado no sitio
institucional: Subprefeitura Lapa , na aba “Acesso a Informacdo”, dentro da secdao “Acdes e
Programas”; ou mesmo pelo link de acesso:

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/upload/lapa/Plano%20Integrid
ade%202023.pdf

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE AGOES

As estratégias de monitoramento continuo objetivam acompanhar as acoes previstas neste Plano
de Integridade e Boas Praticas, com vistas a avaliar e monitorar os resultados alcancados por
esta Unidade. Em razdo dos resultados obtidos na fase de Mapeamento, Andlise e Gestao de
Riscos a Integridade a SUBPREFEITURA LAPA comprometeu-se a efetivar as agOes registradas
no Plano de Integridade e Boas Praticas.



Neste ato, a equipe de gestdo da integridade encaminha a Divisdo do Programa de Integridade e
Boas Praticas o relatorio semestral simplificado acerca da evolucao das agbes com as quais a
Unidade se comprometeu no plano original, em especial daquelas ainda nao relatadas ou ainda
ndo concluidas até o ciclo de monitoramento anterior.

AREA ACAO STATUS

SUB-LA Elaboracao de estudos preliminares,
acompanhamento técnico especializado, atencdo as
questdes orcamentarias, inclusive relacionadas a
verbas provenientes de emendas parlamentares e

intervengdes locais, atualizagdo de cadastros, Em implementacdo
respeito as normas vigentes, obtencdo de (medidas de carater
informacdes e interatividade com outras unidades continuado)

administrativas, atencao a todas as fases
processuais, desde os estudos preliminares até o
recebimento definitivo do objeto.

E o relatorio.




