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A Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social (SMADS), com 
1.213 convênios oferta 219.118 vagas registrando assim uma das maiores redes de 
serviços socioassistenciais da América Latina contando 374 organizações 
conveniadas. 
 

Orçamento mensal da rede conveniada: R$ 62.951.082,71  

 
80 serviços de gestão direta, sendo: 

 50 Centros de Referência de Assistência Social (CRAS); 

 26 Centros de Referência de Assistência Social (CREAS); 

 3 Centros POP; 

 1 Central de Atendimento Permanente e de Emergência (CAPE); 

 

Serviços com gestão indireta: 1.213 convênios com 374 organizações sociais privadas 

Serviços destinados à: 

 

Crianças, Adolescentes e Jovens: 

 124 Serviços de Acolhimento Institucional / 2.480 vagas; 

 5 Serviços de Acolhimento Institucional para Crianças de 0 a 6 anos / 100 vagas; 

 7 Serviços de Acolhimento Institucional para criança e adolescente – Apoio 

Central de Vagas / 140 vagas 

 4 República Jovem / 48 vagas; 

 2 Espaços de Convivência para Crianças e Adolescentes / 300 vagas;  

 60 Medidas Socioeducativas em meio aberto / 6.090 vagas; 

 17 Serviços de Proteção Social à Criança e Adolescente Vítimas de violência, 

abuso e exploração sexual e suas famílias / 1.360 vagas 

 32 Centros de Desenvolvimento Social e Produtivo para Adolescentes 

(CEDESP)/ 7.140 vagas; 

 87 SCFV - Centros para Juventude (CJ) / 9.820 vagas; 

 487 SCFV - Centros para Crianças e Adolescentes (CCA) / 72.440 vagas; 

 1 Restaurante Escola / 60 vagas; 



 

Municipalizados: 

 6 SCFV - Clubes da Turma / 5.420 vagas 

 5 SCFV - Circo escola / 2.800 vagas 

 

Mulheres 

 5 Centro de Acolhida Especial para Mulheres em Situação de Rua / 496 vagas; 

 5 Centros de Acolhida Especial para Mulheres em Situação de Violência / 100 

vagas; 

 1 Centro de Acolhida para Gestante, Mães e bebês / 100 vagas; 

 15 Centros de defesa e de Convivência da Mulher (CDCM) / 1.610 vagas; 

 

Idosos: 

 7 Centros de Acolhida Especiais para Idosos em situação de rua/ 700 vagas; 

 1 República para Idosos / 30 vagas; 

 9 Instituições de Longa Permanência para Idosos (ILPI) / 330 vagas; 

 1 Serviço de Alimentação Domiciliar para a pessoa idosa / 180 vagas 

 97 SCFV - Núcleos de Convivência de Idoso / 12.910 vagas; 

 1 Centro de Referência da Cidadania do idoso / 400 vagas; 

 

À família: 

 27 Núcleos de Proteção Jurídico-Social e Apoio Psicológico (NPJ) / 3.315 vagas; 

  1 Centro de Acolhida Especial para famílias em situação de rua / 80 vagas; 

 4 Projeto Especial Famílias em foco / 210 vagas; 

 63 Serviços de Assistência Social a Família e Proteção Social Básica (SASF) / 

63.000 famílias; 

 1 Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças, 

adolescentes, jovens, adultos e idosos / 540 vagas 

 

Às pessoas com deficiência: 

 34 Núcleos de Apoio à Pessoa Com Deficiência (criança, jovem e adulto) / 2.370 

vagas; 



 2 Núcleos de Apoio à Pessoa com Deficiência (0 a 6 anos) / 120 vagas; 

 3 Serviço de Acolhimento Institucional para Jovens, Adolescentes e Adultos com 

Deficiência – Residência Inclusiva / 60 vagas; 

 2 Centros de Acolhida Especial para jovens, adultos com deficiência / 70 vagas; 

 

População em situação de rua: 

 28 Serviços de Abordagem / 7.880 vagas (obs: adultos e crianças); 

 5 Espaços de Convivência para Adultos / 1.350 vagas; 

 40 Centros de Acolhida para população em situação de rua (16h, 24h e 

Boracéa) / 9.382 vagas; 

 2 Centros de Acolhida Especial para pessoas em período de convalescência / 93 

vagas; 

 2 Projeto Especial Autonomia em Foco / 300 vagas; 

 6 Repúblicas para Adultos / 180 vagas; 

 1 Centro de Acolhida para Catadores / 55 vagas; 

 1 Centro de Acolhida com Inserção Produtiva 24h / 160 vagas; 

 1 Bagageiro / 272 vagas; 

 5 Núcleos de Convivência para Adultos em situação de rua / 1.622 vagas; 

 1 Centro de Capacitação Técnica / 80 vagas; 

 1 Núcleo de convivência com restaurante comunitário / 300 vagas; 

 2 Serviços de Inclusão Social e Produtiva / 200 vagas; 

 1 Núcleo do Migrante / 1.500 vagas; 

OBS: Há outros serviços de Acolhimento voltados à população de rua, mas estes foram 

agrupados pelo seu segmento neste relatório, a saber: Mulheres em situação de rua, Idosos 

em situação de Rua, Famílias em situação de rua, bem como crianças, adolescentes e jovens. 

Outros: 

 1 Centro de Referência da Diversidade / 1.000 vagas; 

 

(Fonte: CPC\Relação de Convênios_ Março 2015) 

Elaboração: COPS. 
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