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SRR LI Prefeitura do Municipio de Séanaqu
SAD PALILO Secretaria Municipal da Saude

LaUDE
TERMS ADITIVG M® 0082017 do CONTRATCS DE GESTAD NP ROLG,/2015 - NTCSS- SRI5
PROCESSD N 20140337, 121-T

PARTICIPES: PAEFEITURA MUKICIPAL 0F SA0 PALLD S SECRETARLA
MUNICIEAL DA SAUDE E SPDM - ASSOCIACAD PAULISTA PARA
O DESEMNVOLVIMENTO D MEDICING, GUALIFICARA COMO
ORGANIZACAD S0CIAL

OBIETO DO COMTRATH: Gersnclamento e execucko de agios o servigos de sadde em
unidades  de sadde da Aade  Assistencial  fos disbrilos
administrativos Yilz Prederte o 5o buzas as Supervicio TAonics
der Sade (ST Vila Prudente fSapagambs.

OBRJETO DO ATHTAMENTO: Aprovacio de nows Plane de Trabzalho e PFlane Orgamentsric
para a petiede de setemirp @ derpmbeo de 2017 e
apresertesie do malriz e indicedores ¢e gualidade para o
gariodo,

Pele presente instrumente, de um lado & Frefeitura o Municpio de 5ie Paglo, por istermédio da
Seereliria Municipiel de Sadde - SRSISEP, com sede nasta cigade & Rua Seneral Jacdim, n% 26 = Yila Buargue,
naste abo representzdo por seu Secretdrle Municips! da Sedde. DR, WILSOM MODESTD FOLLARM,
brasiloirn, onsafn, moartedor O RG :"\li"- o insmita no CPRPAF sab o MY _
doravants dencminado CONTRATANTE & de autra ‘ade a SPDM - ASSOCIACAD PALILISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO D4 MEDICINA, qualficeda come Qreanizacio Social ne municziz de 550 Paule nos
culog dp processe administrative n? 200600151 458-7 (Certilicado de Quelificacdo n® O], com CHEJ
CMELPAF 22 o n¥ aLA90 567/ 000L-92 & Inscrito no CREMESP sob o n® 203878, com endorego a Rua
Mapolaeio de Darros, 715 = Vil Clementinn -« (PP 04024-001 J 580 Paula, @ com Estatuto anquivedo am
Cartdrlo em 0671072024, doravante denominada COMNTRATADA, neste 2to representads por seo Titdlas
Reprosertzrte, ROMALDO RAMOS LARANIEIRAS, madico, portadar do RiG o TSN in:crito no
CFE/A . oo o vist: o gue dispie o Lei Feageral n? BOED, de 19 de satembro de 1990, &
Lel Munizipal 2% 10.232, ¢e 24 de [gnero de 2006, o Decreto Munlcipa! n# 52858, de 20 do derembro de
2011, been cormno a disposto nooars 34, indse ¥R, da Lei Fedess! n® LGEE, de 21 de junho de 1343,

RESOIVEM colebrar o presente Terma &ditivo, mediante as seguintes clausulas rcondigies:

CLALSLILA PRIKEIRLY,

Agrezentar @ sgrovar nowo Flanc de Trabalho & Plero Orgamentdrio refarantes ao periode do setembro &

derambirsg e 2017
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de 830 Paulo

SA0 PAULOD Secretaria Municipal da Salde

SALIDE

CLAUSULA SEGUNDA

Fstaheleor oo arcamento pan: ns meses de SETEMMBRD & DEFEMBRD [:E 2017 |, walar tozal de H'S.
24 475 TF2 58 (winte & gquatnz milhdes, quatrocentos e setenta & nows mi, selecenlos e selenla @ dois reais
g tinguentz e cinoe cevtevos), & ffiulo de costeic, onerando as dotagbes oocamentdrlas, BA.10-

412533503532 fantes 00 e 03, canfarma Anexn Wl

CLAUSULA TERCEIRA

Substitaira cortelon das Arexos abizixo doseribos:

Ancue || Farimetros pore Peagemaonta o dwaliagin de Desempenho per Lrba de
Sarvico

Anexs 1l — Matiz deirsicadores 48 Jualidece

Anewe W - Jusdro de Mems de Produgdio e Squipa Mirima,

Anena Wl - Plano Creameanténa de Cusleio e Craaogrnama de Desembalso;

Anege VIl - Flsro de Trakalhe <3 Contrateda, contendo o Bmensionamanie de
Rooursas Harma e o gor unidade,

CLAUSULA OUARTA

Ficarn martidas £ iralieradas a5 demais cliusuls: do CONTRATO BE GESTAD N2 B O15/2015 SpA5/MTCSS
LA COMmin SEUE Anexas Aonizog, no que nad colidiram com o presenle Lermo,

£ do que ficou convencionado, fol avreco o presente terme 2m 04 [guatrod vias ce igual teor, gue lido &
achafn conforme entre as partes, @i por elas jun@ments com as testemynias aisinado,

Sio Pauls, Ff  de de20i7. ],

{ I|.
Pela CONTRATADA I
| I'-. |ﬂr}q qﬂl YV I'E'Lu 4% 1",]’1"\)(

Pela contratada ll."r |
ROMALDD RAMOS LARANIEIRA / !
SPOM - ASSOCIACAD PALILISTA PARA O DESENVOLYIMENTD D.{. I"JJ,EflrEI NA

Pela CONTRATANTE 1
|__ -
|

ﬂ] DR WILSON MODESTO POLLARS
o
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FPREFCITURA OC

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

SAO PAULO Secretana Municipal da Sadde
SalDE
Anexo || Pardmetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servico
PARAMETROS PARS PAGAMENTD E AVALIACAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICD
& IR ENSOES DA avalACED DE DESEMPENHD DO CONTRATD
=1 E RECURSOE HUMANDS
a3 2 S PRODUCAD CUALITADE
|'f—' 2 & COLIPE MIMIMA
= =
-
E ; § 2 Fardmntros ce avaliapdo: sguipe Parameiro de avalisgda: melas da Tardmetnas de avallacin
a4 ‘5 ] E miintima por urdads exia beleida | produgse assstancial estabelecidas matez oo Indicadares de
ﬂ - ;'E = e cantrata para cada lirha du serdepfunicads Clipadaia
a T "
z £ z Pardmuetra Paramtab
=4 i Caleula do
S_ ﬁ Ei:m?:::m: Calinla da valor de Calruin do valar da de Hm"rﬂdn
= ﬂ. 4 P do descanto cumprimento descanto cum@arimanto el
g s das metas dusshyla
ESF + ESB+ PAWS 35,47%
LUBS TRAIMEIOMA] G,80%
e EPAALYEMAF 1,G3% Desconto da 23%
ATEMCAO BASICA n by Ae 10
A EAl 1,63% valar ce D-s.t-:;;;.re_: L Descanio
HASF Pezzoal e _n_ aroporcial
' | Cantratacio keflexos represaniatividage amela nda
ARS 12 HORAS | e Gl da linta di sendgo pontuada
:'_l-'lui':r"h 3 WI:us. s ik |nnI:I|:ITn-:I-:=-l
_ AL :
AMA-E ILIBE | inimas profissionals 'T'_'I!jt_a ﬁ‘;'l:f . Jub sobre § %,
RHL 14,61% | ectabelecidas nio ':"'ml‘;' ';’f; ':H g do Walor
Fasa e Parto rontratados, T:II -mrth- If Gaobal de
ATENGCAD AMBULATORIAL ; corfarme Flana Valor Global de Custalo do
RAAPS - Rade da AtencHo P 5 i Custaio do
ESPECIALIZADA f REDES 3 3 1L6d% de Trabaino 25% Contraza
TEMATICAS Peicossoo al Contrato
Aerde die Cuidados da
1,163
Pomasa corm Dl:l'il:iér'l_lli_-q N
SADT | 6,03% -




[

PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de 8o Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
SAUDT
ANEXD Ml = MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
i . e Még 259 Més 250 Mas 27" Mes 2B
Qbjetivo Indicadar Evidéncia
ZelMT Ut T nowT dezi17
FOMTALOACE W& sHTRECSE | |~
b NE RELATOR NG MENSAIS OE FROTOCOLD IE
P”"T_'r'i‘;'F!iE'ﬁ:' L ARESTACAS OF CONTAS RECE IS PAEMT a0 106 20 40
ERTRES AESETENGIAIS E FREFHC -
FINGHESIRAS
FRESHMC-IMEHTD LE RELATORID O
FRAONTUARIOS, HCE Av Al laGAT EMITIDD
(HEETRETHE R HEGUINES RESPECTRAMENT
IMFCRBGCAD ASFEETOS LEGIRLIDST, FELA CAS S0l Al = 40
AEEINATLRAE CIDE EXAME | LHCANKIADO PARA O
FEako HTCES. JAZ)
RELATON L (1
: &T ZOkLIET,
i FRFCLCAD [0 [ a0 TF ATPIDARER FEURLIETA
ETi.CagiD e i e D= FREZEMGA S
COMTINGADR b g e mla i Aal e A SO TR &l
AFRCMALD SLLA GRS CONTENTA T RS oL
T, 153
PROECHGED UE CHISHERS zLam
COHTROLE WACial | 0 ATE 12 NESES D IDARs '-.'EF?II;TJ ?;.Erf o
LE CRIAHECAS FECRTAS HAE UMIDEDES | piltae iy o ,'_}_'L,_..
MEMOSEE DE 1 AHD | COMSAENCARROWAGINAL byt = =
AR CRE {Q45|
Wbl L R FEORDRCAD OE CESTANTES AELATCRIN FMITIDN
.,_E”L"I:_:'fl'; II':'-Z'II W GUE REALFAIERY FELZE REERPOHEAVER
q=|:::'m:.::-t.i-.1 PROCEOIMENTOS BASICNS | PEL: RECE CETCHHA
R ' HE FRE-MATAL E FUERIERIC (05|
Rl ATERIT FIATTI
EFILAGLA DD FROBORGAD OE GESTANTES F=LAEEE-_'PJLJ='_!L'1.E'E
ATEMDRAFRTE & CLE AEALIZARAM 7 04 als | T iSy o r 20
SEDE CECONHA COMELLTAE DE PRE.-NATAL _[':'-‘EI R
5 : ASALISE D05 RECLAMALTES RELATCRID
E'"T.'Eﬁ'*;‘;:i:‘:: o RECFAIDES F PROVIDFHGES COMEMTACT 20
LEiLARi RELAC ORADAS APRESENT AL (ETY
. —=— T 15 L EAHER FIE
KIMISLIL il i LT NERIFICAGAD E "4 20
DO L0 G BT 00 s LHI-'ED.=5. L COMTENTC EMITICO
GG PELA CRE (O8)
Sama 100 100 100 100
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao rFaulc:
SAO PAULD Secretaria Municipal da Salde

sADE

AMEXO V: QUADROS DE METAS DE PRODUCAD E EQUIPE MINIMA

A5 metas de producia e as Informaciss relacicnadas aoc acompanhamento G Serigos
zssistancials, 2m cada modalidade de ateagdo, sero descritas nos guadros adiante, especificadas
par unidadae de sadde contratualizada.

As EQUIPES MIMIMAS de producdo serdo monitoradas mensalmenle quanta a sua =fetiva
rmanulbengio pela DONTRATADS o fim de calejar com o desempenha de META da atividade e linha de
servicn, As melas desses profissionais Toram definidas em funcio das necessidades e saude,
conforme plansjfamento da 3T3/CHS, & tambeém para garantir a3 manutencdo dos meguisilos deas
programas federais ¢ respectivos finandiamentos. Porfanto @ EGUIPE RAIMIMA n3o se refere a0
dimensionaments de pessaal, cabendo 3 CONTRATADS, completar o quadra de pessoal necessario aa
plena funcienamente das agies previstas no Contrato.

& manutencia da equipe desses profizsionals, nas unidades e linhas de servige, durante o
hardric de funclonamento definida constitul meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de
prosducdo.

Para avaliagio de cumprimenta de meta de producio. foram selecionades procedimentos
chaves, £ teite calcu'o de metes, baseados em parimetros de organizagic de servigos informados
por Areas Tecnicas de SMS e utilizando indices de plancjamenta de pessoal. O procedimento
escolhide ¢ v dentre o ral de autros procedimentos que deverfio ser realizades na execucdo ohjela
do Contrato,

&5 metas de produgdo ndo se constituem como pardmelros para a configuragido das Agendas
na 5IGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as crienlagies & diretrizes das Coordenadorias
B Suparvisies Téonicas de Sadde,

Toda a producio assislencial deverd ser informada nos respactivos sistemas de informacia
oficiais do SUS, na slstema de acompanhamento e avalizcia dos contrates indicade pela SMS-5F,
stualments designade como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderia solicitar autras
intormagdes para avaliagao do programa especitico.

ATENCAO BASICA
UBES RELINIDAS | - B ESF + 3 ESE Modalidade il
ECUIFE RIIMNIREA RAETA DE PRODUCAD MENSAL
Categaria Profissional Cruantidade Jornada Semanal Pracedimento Quantidade
om horas
E5F
fmanta Camunitdsla de Sadde - ACS 48 10 Visiza damidliar 9.500
Pdddico Genealisla® a 40 Conculta médice A.345
Frfermreirn - FSF a2 47 Consilta de enlermeine 1.8
E50 MOJALIDADE Il - Cirarpide ';:':ilz_dd::::m! B
Dentlsta (C0 s 3 A5800 + 3 TSB 3 i
40R) F‘*n-:edlm.entns 2268
indlv duzis
Farmacéutico 1 40
Geslor Armbivnlal 1 40
MOTA; ¥ Categaria comprezrde um prefissional do Programa s Madicos”, com 32 horas na Unidade & & horas em
msbidn.

N
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FREFEITURA DE

SAO PAULO

BEIPE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

UES VILA PRUDENTE - 1 ESF + 1 ESE Modalidade 1|

ECILH PE MIMIDAA

WETA DE PRODUCAD MENSAL

Jornada Semanal

Categoeria Frofissional Cuantidade gt s Frocedimente CQuantidade
ESF
Agrate Comunilidrio de Sadas - A 24 47 Wisitss darmiciliar 4.E00
Wigd co Generalista : 10 Consdta meédica 1.664
Crifermeira — E5F i a0 Conwalla de ealermneire Gad
F5A PACRALITRADIE 11 I.'-.ir.:rgiﬁ-::- . g i Acendirmentos individuz s 216
Cantleta JC0+ 1ASE Adh o+ LT5E 40H] Frocedimertos individ uais 56

LIBS JARDIM GUAIRACA - 6 ESF + 3 ESE Modalidade 11

ECHIPE MIMIMA

WETA DE PRODULCAD MENSAL

Caleporia Profissianal

Quantidade

Jorndda Semanal

Procedimenta

Quantidade

A0H)

ern haras
E5SF

Agonte Comunitirio do Saady - &0 e 44 isita damicil iar 7,200
Kidico Generlisla™ 40 Conwaita madiza 1.413
Enfermeira - ESF 45 Conzute de enfermeire 936
ESE PG DALIDADE || - Cira-giic Arendimentos individuz is ]
Denlizta iCD+ 2 A3 ACH +3 TSE i il

: Procesimerios individunis 1.20E

MOTA® Catesoriz campraarde e prolizsional o Praprama UBais Bledicss”, om 32 borss re Unidade e 8 Baras em

astido

UBS PARQUE 5A0 LUCAS - 7 ESF = 2 ESB Madalidade 1|

ECILIPE iNIRA

META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profissional

Quantidisde

—_—

Jornada Semanal

Procodimonto

Quantidiade

ern horas
ESF
Agenle Comunilario de Sadcds - &C% a2 a0 Wikita dormici’iar #.200
Pderdico Generaisin ™ 45 Comsa ta madiza 746
Enlerrmairo—E5F i Ta) Consa 'La de erfermeira 1042
E5R MODALIDADE Il - Cirargido azandimentas individuais a3z
Dentlstz [CO0- £ 858 40h 42 156 2 a0
4|:||-:' ! B - Procedime tos individuais 1513
i

Arandimentes individuais 150
Cirergido Dantisla i LA

Procedirme: tos indissduaie 400
FarmmnizzEutico ! 40

MOTA:T Calapona cormpr=ende dois pralissanais de Frr;é-'._:-m_:- “miaie eadicos”, (or 37 haras na Unidade o & haras am

astudn.
Lepends e ahreviacias:
ESF — Estrabdpia Sadde da Familia
ESE — Extranégia da Sande Bucal
A% — Apente Comunitiario die Sagde
ASE - Auxiliar de Salde Bucal
T5B-Tecnica di- Saddae Bucal
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PREFEITURA DE
SAD PAULO

SALDE

OBSERVACDES — [5F:

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

{1 A5 vwisitas dos agertes comuniticios relerem-se 3 someatdrie da wizitas e rovisizas, realizadzs ne més [forte

de infarmagiio:

SIA/ERA).

121 As unldades conterngledas com medicos procedeates do “Programz Mels pédics”, do PROVAZ, a ce
Programas de Azsidéncia Meadica de SME Lerdio 82 matas paramatrizedss de acoroo camn as dirgtrizes e

expecif ridades do pragrama.

13) Mas equipes onde rdo houver paridade de 1 cirergifia-geatista 20 haras/d0 hosas para Lauzilis: de saode
bucal devero ser considersdas s metas estabelecidas para 1 cira-glio-dentista de 20 horasfad horas
sem 458 conforme constante ma Portaria 5R5-8 24002018,

APAS8UBS INTEGRADA JARDIM INDEPENDENCLA — HERNENEGILDND PAOREIM JUNIOR

ECQUIPE MIMERA

META DE PRODUCAD MENSAL

Jornadz Semanal

Categoria Froflss onal Cuantdade A Boriid Preced mento Quuantidade
LB
sadco Clinico Geral 1 20 Consulta medica 1.052
Td_é.:l co Tocopinecaingism 1 Z0 Consulta medica 32k
ridd oo Pedistra 7 20 Censulta medica 526
Cruigldo Dentlsta (C0 + 4 852 4 = Atendirnentos individuais 384
3i1h] Precedimantos individuais 1144
: 3 an )
Enfenmelra 1 "
Faicéiopa 1 Al
Assisternte Social 1 30
Fonoaudidlogn 1 40
Hutrizionista | 4an
AN
Kiedico Clinico Geral (1) 12 12
Riddico Pediztra [2) E iz

HUTas: [1] 2 wmiedicos Clinicos g2 segurda-frira o sdbado — L2 froras didrias,

(2% 1 Médlce Pecliatra de segarda-faira a sakade — 12 horas.

ARASUES INTEGRADA VILA CALIFORMIA, - ZEILWVAL GRUSCAG IR

ECILIPE MATNIRAA

META DE PROGUGCED MEMSAL

larmada Semena

Cateporiz Profissional Qusntidade S Frocedimenta Ciantidarda
LIBS

h"lr:r.ir_.l_'_l lf']'r.iEE Goral 2 a0 Concults mgdics 526G
Midice Generallsta = 1 a1 Consulta rmeEdics 333
RAkzicn Ginaoalagisia 2 20 Consulta madica 526
Migdico Pediatra 2 20 Corsulta madica 526
Cirurgido Dentista ¢ CO+6 A53 4 20 Atendimentas individuai 384
34 | Frocedimentos individuais 1344
Enfermeirs 2 1)
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Prefeitura do Municipic de Sdo Paulo

SAD PAULO Secretaria Municipal da Salde

SAUDE

ARA/UBS INTEGRADS WILA CALIFORNIA - ZEILVAL BRUSCAGIN

ECLUIPE RIS BMETA DE PRODUCAD MENSAL
Categoriz Profissinng Clrantidsdea Jﬂrn:;ahir:r:rral Procedi manlo Cuantdade
1 A
Asslstents Social 1 E (3]
AnA
dodico Clinfeo Gera! (1) 13 12
Médico Pediatra (2} a 12 i

NATA:* Categora compreands um orcdissicaal do Proprarma "Mats Madicos®, com 32 horay na Uridade ¢ & horas em
sk,

(1} 2 mMédinas Cliricos g2 Srguenda a Sibada - 12 b dididas
17} 1 Wédica Fediama do Terza @ Guainta - 12 bdlirias

[2] 1 kledica Pediatra de Quects o Sesto - 12 b didrizs

DESERVACOES — AMASURS INTEGADA:

)

1
2

i3)

14)

i5)

(&)

-

Az ARMASLIRS Integrads, reunidas no mesma CHES, conbére 2 oservigos, pere efeitos contratuals: LBS
{Tradicianal cu Mista |ESF + Tradicieaal] ¢ ESF e ANA,

#ra efeitos de scompanhamanta de metzs de equipa mivima, de aroducio e despeias 13 prestacio de
conkant oy seeviges serin verilice os separsdanente, nos registros do Wehsaass,

ara as ANAY UBS |ntegradas once apends o Senvoo AMA el conlratualizedo, o acarmpantaments s
dard em re acdo 2o controle de metas de eguipe minima @ despesas ne prestagio de oot

0 conjurto de &MA 12 horas contard carn o servigo d2 duas ambulEncia para rammogdo de casos ce
urginain, induindo o atendimerdo das unidades doe sadde ohjeta deste Consrate de Gestiio

A unizades que possuer of Servicas de radicoogia deverio eslar disponiveis @ sluanles oo borina e

funclonamanto da unidade, devanda 3 COMTRATADN dizpar de responsdvel LECnico nes Casos em cue nag
houver esse prafissional da S5

COMTRATADA deverd praver recursas humaros, meteria s e demais despesas pasa a reglizacis d= todos
pegxames de RBY, inclusive o3 laudados na quantidade salicitada

MASF Modalidade 1 - SA0 LUCAS

ECILIEE palrainas META DE PRAODLICAD MENSAL
larnada
Cateporia Profisskonal Ouantidade | Semanal em Procediments Chuantidads
horas
Anvistente: Sacal 1 30
Fisiozerapauta 2 20
WEZico Peiguiatra i 20 . )
R r Acompaniameate das ativideses da equipe
Mutricionista i 4r
Faicélops i 40
Foncaydialogn i 40

HOTA: HASE S8 Lucss: sup-te 45 Sqiipes de F5F SAD LICAS e Wila FRUCENTE




L o A Prefeitura do Mun'l-::_jpin:: de Sdo lF'auIc:-
SAO PAULD Secretaria Municipal da Saude

LT

MNASF Medalldadea 1 = RELNIGAS I

EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categnria Profissional Duantidade | Sermanal em Procedimenta Quantidade
haras
Asslstente hacal 1 g
Fisiateszpauta 2 20
hédica Pslquiata i 20 : : :
| Azpmopanhamento dzs atvidades da aquipe
Mutricianista i} 40
Puicolago L| 443
Fonoaudicioga i 4

MO ST Rearidas 1 suparte 25 Egoip=e de F5= Reanidas |

MNASF Pedalidade 1 — GUAIRACA

ECIUIPE MINIRA PAETA DE PRODUCAD PENSAL
S Jornada
Categoria Prafissional Ouantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Assistante Sooial 1 an

Fizsigterszauta z 0

Fédica Fsiquiata | 0 N .

=== Agorpanhameito das atividades di eouipe

Mutricieaista 1 40

Peicdlago 1 40

Feasaudidlone | 1 40

MOTA MASF Gualraca: suparte a5 Enulpes E552 Jardim Guairaca

PAl sediado na AMASUBS INTEGRADA VILA CALIFORNLA — ZEILIVAL BRLISCAGIN =

ECILIPE MINIRA
- Jornada METS MEMSAL
Procedirmentos =
Catzgoria Profissional by ol d'.a Somanal em DE PRODUCAD
Profissionais
haras
e dar Servi feomeantamento dos
e r sl i L
,:_':".JI;\'E BRI ASDEEES, I A CEEDE, SUpEnd san o
g coardrerigio adminlstratve
Eafarmeirs 1 41 Consulta @ visila domicihar
i 170 Idesas am
rocodi mantas ao dariclio
Fragnd ool ' Acomganharmento
Auxiliar de Enfermagem 2 a0 sob superdisdo do e
Erfermeira
fAcompanbante de Idasos 10 4a vizitas domiciliaras
Medico grerialra au clinlce 2om 1 I Consulta Madica & Vislta
expesl&ncla em gereatologa darniciiiar

@

ook
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Prefeitura do Municipio de S3c Paulo

SAO PAULO secretaria Municipal da Saude

SAUE

OBESERVACCES - PAL

(1) Becomenda-se que o Coordenador Sendgos oo 58 0de 5803 Assstente Soclal gara executar as funedes da
coardenacio st miniiraliva, supervisio e acompanhamenta dos casos

(Z  Osservigos FAl zerdo acompanhados pela Area Técnica de Satde da Pessoa Idosa /SE @ respoctivas

intarlocuches repionals

|:3:l A CORTRATADS dewe prever reacurses Fara leodmadho da eguipe e pactidgantes do grograma,

EMAD RELINIDAS | - sediada na UBS Reunidas |

lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procodiments Cuantidada
e as
Erfermairn 1 an
Fisiotrraaausa 1 an ) ) .
Merdica Clinien 1 40 HBLE N ESalSE EO
aterndimaento
Angislanta Socia i 3a
Sukiliar de Enfarmagem 1 30

CIRSERVACTES - EMAD;

11} Cedaequipe de EMAD deva cantar com © veiculs paras locomegio das eguipes para o atendimerto

darmizilisar.

|2 Ascesposas com o fernecirnents de diets grteral, 2encoma loeagho de equipamentcs @ mohiliarios paca
a manulencdo do paclente no deniclo, coma: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de
rodzs 2stdo previstes no orgarranto deste Sontrato para execucio de Organizacio Soclal,

12} Al atividades da aquipe de EMAD deverda ser fegistradas edua prodetividade ser analisada pela Aroa
Técnica da Melbor am Caza raspectivas "'Itl':"|I:|lIIJI_:leE. rapionais.

AMA ESPECIALIDADE JARDIM GUAIRACS

ECUIPE PATRIRA A META DE PHGDL.ICF'.EI MEMNSAL
- Jornada
Catezoria Proflssional f Médicos : : ;
& " ! GOuantidade semanal 8m Procedimento Quantidade
Especialistas
horas
Kitdico Cardis'ogizza® 4 12 consultes mes BrE
misdicn Aagiclogista) Cirergida Vascules 4 12 consultesmes 50
kifdicn Frodoer nologisw melabolagis =5 . -
= & 12 consultes/més B8
adultafinfantil* Y
Midico Pneumclop sz 1 13 Cansultas mis 115
ktédico Mefrolagista 1 12 corsullsd s 115
Béddicn Moursioeista Sdults 4 12 consultasfmigs 16D
M icn Meurslopista irlanti 1 1i <
- consultazmis 1¥d
Ktdico Meursioplista infant | 1 9
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AMA ESPECIALIDADE JARDIM GUAIRACA

EQILILPE MIMIERS PETA DE PRODUCED MENSAL
i lgrnada
REREEI mell‘:'_im_'nal f Wedicos Ouantidade | Sernanzl am Procediments | Quantidade
Cspecialistas
i haras
Pcdicn Dftalmnlagist f 12 consultes/mes 230
iz O copes sk g 12 consultasimes 80
fladice BEesrataogisia 4 12 :I;ir-SI.Jltas,n'"nr':h 450
Pleadice Liralegisla 3 12 consultas mies 345
- 2 36
Enlermairo
2 Aad
Farmaicaticn 1 a0
Assisbonte Social 2 30

SOTH: * Perioda de 4 heras inensais e 1 prolissional serd destinado s apale matrinal & rece de atergda basica.

ASSISTEMCIA PAATERND INFANTIL - CASA DE PARTO SAPOPENMBA

ECILIPE RATMIRAA

META DE PRODUCAD MENSAL

lornada Semanal em

Categarla Proflsslanal Guantidade bt Procedimento Quantidade
Enfenmero ? ik
Livra dzmands
Suxilin de: Entermagem 7 b

HO = HORA CERTAVILA PRUDENTE

BLOCO CLMICH
Especlalidade e | 20 e L

Aeupunture (1] 1 20 noras np
Azvpuniure {1 3 12 noras

Alergoloaia 1 20 7oras 220
Anglalopgia 1 12 noras =
Angialogia 1 20 horaz

Cardiologia sdults k| 12 noras 30
Dermalologiz 1 20 horas ik
Demngtologls £ Hansenologla () 3 12 horas

Endocrinnlegiz AdutofInfanti 1 12 koras 25
Enducrinolugia Adullofiniant 1 24 horas

Gastroanterologa 2 12 horas 244
Giastroantarologa (31 1 20 horas EE
Genatriz |4} 1 A0 horas oz
Ginaog oaiafColposccs a/ DU 1 12 horas 132
Irfectologa 1 20 horas 220
Citalmaologia g 20 horas | F42
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SONIDE
HO — HORA CERTA VILA PRUDENTE
BLOCO CANICO
. . . Carga Hordria Sermanal | Meta de produgdo mensal
Eopecialkie e L por profissional ={onsultas medicas
Cftalmalogia 1 12 koras
Crtopedia 3 12 Boras 320
Ctorrinclaringelegia . 20 Boras 447
Froeumelogia 2 12 hnoras 6
Prrectalagia 1 12 koras 132
Psiquiatria 1 12 horas 132
Liral Y
rologla 1 1% horas 35
Uralegla 1 20 horas
NOTAS

(1) Derrpalalogia: 20% da Carfs horaria em pracedinap o arg Hanserolsgis: fuas vaias de aia8ia e (quatro
wagas de retormasEmana s nega.

021 Gastrcanierolegia infanttfendomopia cigestivafoolonoscapia & 17 Baras oo semana voltadas & realizagdo de
rrdnserpla r exlarascapia.

(=

FAeta dimersionads g0 amards cor a disposto no “Docoments Nortaadar

- Jdredadn de Beferdircis O Ssdne do

ldagsa = URE® | 28087, corrpreeidendo mgnsalmesile nare prafissianal 20 hoces: 20 primeines atendimentos,
72 gtendimantos indivichiais, B grean Terapeaticns au autnds prijpos @ LG Q0ras o2 agLicaisd fanrananie

diszuzsico de casas.

147 Metz delirida fe raziode 137 concuitasfmes para pralisdaral 13 horad e 220 cansifee/mes para predissional

TP L T

HD — HORA CERTA VLA PRUDENTE

BLOCO CIRDRGICO

Especialidade

Mt Cansulta

Befarincia de Ciruegin

Mrta Global de Cirurgia

MEdica © A bulatarial Amnbulatarial =

Anestesla - -

Chrurgls Geral (1) L 14

Clrurgiz Pegidtrica (P} 10

Cirurgia Lino cpica (EH 16

Cirurgia Vascular 15 12 ad
Crrargin Orlopedica &l 15

Cirurgin Practologic: &l 14

TOTAL 335 ad

HOTAS: M gquantidade wavsal de conseias midicas estdo previsios: Lasos novgs, feboros, pré spemidrlass & rtornos
nos npaeratirios de atividade cirdrgica.

" Para fins de descarda ce provacio da Cirorgis Srobo iz torigl deee say carsicderads 3 BMe b Glchal de Cirdipica

A e At oefal

(L} & wspecialidade Cingrgia Gecal deverd oontar com 04 haras semarals de cada arofzsiorz! oara realizagic de

nracanimentos Cirurgcos.

\ WL H':'-:J‘-:-"r

---I
hirs II
y
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SALIGE

DBSERVACOES = HOSPITAL (MA — REDE HORACERTA - Bloca Cindrgico

{L] Ostratamentos cinirgicos ambulatoriais s5o divididas erm duzs {EIEI_-',I:II'i-:'IS:

al
anastes sia.

Procedimentas cirirgicos procedimentos

Lave ser realizado em sala do

equipade, sem necessidese de wie do Cantro CirdrgcofHosgital Dia.

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Saude

de baixa complexidede que ndc reguerem a atuagis do
proceciments efou consultdnio especializado devidamente

Cirurgla-dia: procedimentos gue reguerem a presergs de um proflzsional anestesista. Devem ser

rezilzadas er Centro CimirziceHaspisal Dia com uso gestesior de Recupersgiio P& Aneslécica [RPAL

(&} 0 Zloco cirgreico

nio bern meta e @guiss rinima.

SERWICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA VILA PRUDENTE | - FEMININA

Capacidads
ACOMPAMHAMMENTD MENSAL
ozl Pessoas
T Forcantagam de maradores @rm ralacio & cepadaads, de
o Elj_::l F-I?:I e:ap AR 08 PESSTAS A5% i 100% da capacidade, [ [Teial de maraiorgs no
= il Prudentea pE'I'IJdl:E-.-"S]‘“-'":l]

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA WILA PRUDENTE Il - MASCULINA

LocaL Chfpc/dide ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pescpgs
’ . . S Porcentagem de naradaces em reagio & capasdade, de
[ ] - 5 Trr=mBor
rvica Reslulnaia TRAGRIIED | o9 ressons 5%  100% da capacidada, { (Totz! de moradores ne
=%l Prudento nErI";\:iﬂ_l" B "J.IIIEI]-

MOTA: 05 assistides dos Serdcos Raskdenciais Terapauticss sdo atendidss na CARPS SDULTO I WILA FRUDERMTE

APDWILY FRUDENTE - SENADD MO CER I VILA PRUDENTE

ECQUIPE palMInga

META BF PRODUCAD MENSAL

Cuantidad Sarmada
1
Cateparia Proflssianal ; Semanal erm Procedimeanto Quantidada
N | [ haras
AEEIT.'I.-'E r'.r.anre oa Faszoa com c A
ol L [ et i |
Fonoaudidlago 1 A Faclantas em
L ; 20
PsicSloga 1 A0 acompanbamienio i
Terapeuta Doupacicnal i g
Enfermizirg- Superiser i A0
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(11 & equipe da AP0 responde tectizamente & pregrarmacdo do CER 1 VILA PRUDERNTE |2 4 CONTRATARA dave
presver fecursns pica incomoriio g eguipe ode pessoss con deflclSnca e gcampanhamento.

(21 & pracucio gas aches e sarvicos de resbilitacio serdo acormsanhadog wam bém peld drea Téenics da Passoa

com Dediciénciz-AME o respectivas interloougies regizaais

Examo

SERVICD DE APDIO DIAGROSTICO E TERAPELITION — AR4 E GUAIRACA

Meka Mensal de Produgio

Eletroencelalograma

al exgmes/més com laudes

Halter 24 haras (3 carais)

L8 exames/meés com faudcs

ronltaramento Ambulaterizl de Prescio Artesial - MAPA

Teste Eracimetiz

A prames/mies com laudos

9 pxrmosmiits com audss

Uitrassanagrafia corn Doppler

150 gxarmes)méas com laudos

Uitrazsanagraflia Gera

SO0 exarmes/mas com laudos

tcocardiograma

175 axarmes/mas com laudos

cxamas de Radicloala Simples

Eletrocard lograma

Livre denanda, sendo 250 com lvasda

Uvre dermandas

=

SERVWICO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA VILA PRUDENTE

Exarnes

Weta de Produgio Mansal

Eletrocard n:;réma
(Rl

Liwre dermands
4% gxarnes com laudo

Holwar

100 corm lauades

Tasta ErgomEtrico

1:0 exames com audo

Erndnsoonia Digostiva .ﬂ.|ta|'l|:r.||l.'l.'ll;_:l"jl:l:||.'li b

150 eames com audeg

Mttt plaringoscopia cam bidssia, Se necessiris

A0 pwarmes com laudo

Ecocardiograma (com e sam Dapgler] [com & sam dopplar|

1ED emarmes s auda

Ulwrassonopref a gersl

Ultrassonopgrefa Dapplen)

946 exames com laude
ZED exames com laude

Fecingrafia

Biogaia de Prastata

Gidpsia de Tiradida

Livwre demands, sens 500 comn lauds

10 emames com lauda

14 ewarmies oom lauda
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=AUDOT

DBSERVACHES - SADT:

(1

(2

i3

(=)
(51
&)

{7

Os servipos 28 radiclasia dever2o estar disponivels £ atuantes no horario de linciotamento dz oridsce,
davande @ CONTRATADA dispor de responsdvel tisnica nos cases pm gue A30 houver exsa profissional da
Sh5

& CONTRATADS deverd prever “ecursos humanos, materals @ demais dospesas para a rezllizagio de todos
o exarmes acima, inclusive os leudados ne gusntidede solivisada, & COMTRATADA deverd d szonibilar um

fesponsavel Técnice srofissional de radinlopia

O ek de anslonsia paluldgice e dtopaologs Indizades & colhides nes procedirmentes/exzmes acime
seido realizados pelos sery o5 indicadas por 503, som dnus para o CORTRATADS

O agondamants die scames disponiilizados deve 2orescer percantual ge absontoismn pravisto,

[odas o5 =xamnes realizados deveric sor informindng ro Selema de informagde do 505,

Wi catogoris Uitressonografia Seral eslio sontides: abdamen suparior, abdarmen tolzl, azare ho uringno,
arliculagio, bolse escrotzl, préstata por vie abdominal, prastata [vie lransretal), treolds, transeaginal,

pévlco, ete, segundo apenda crientada oela STHCRE

A COMTRATADS dewerd reaicar Weegos o5 examas d2 Reclologlz — RE Garal por livre demandz senco que 3
producio eslimada seja de G600 exemes,
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AMEXD I

PLAKNG QRCAMENTARID CG RO15/2015 - RASTS Vila PrudentafSapopemba

PERIQDO

CUSTEID

setembro-17F

R%  5.BI0LHZE A3

outubro-17

novembro-17

deramipo-17

GLOFEAL

A3

S.A300H2R 48

RS E.GIC.EIA 4F

RS

TORY2EYAD

R%

24475, 72,55
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ANEXO VI — Plano Orcamentario de Custeio e Cronograma de Desembolsa

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

MES 25 MES 26 MES 27 MES 28
UNIDADES == TOTAL
gek/ 17 oukf 17 now f17¥ de_z,fl?
FRA WILS CaALITFCHRMLG 1,412 260,04
ZEILIVAL BRUSCAGIM 355,572 51 953.572.51- | 553,572 54 3E3. 57251 r
#HA IARDIM INDEPENTENCIA y e
- HEBME : £4.457 54
TEAMENEGILDO MOBBIN | 34pisam1  |eccmezer  |mmeslsn | 3406251 e
AMA FSPECIALIDADES 3 A0 352,36 |
GUAIRACA GO0.O8E e | GO00BEIA | GOD.DEE34 | BOO.HE A d et
A & 3 £ Fra
SADT JARDIM SUAIRACA iibedios | jageeise  |ianssion | i4pssion 563.464,00
i i 784.284,27  |784.284,22 |784.284.22 | 7B4.284.22 Al
AR HHL: VLA PRUENT] 182.508.00 | 132.900,00  |182.508,00 | 162.909,00 P nane
EMAR REUNIGH ' 86717 36 8E.727.3E 96 727,36 §6.727,36 5004
1 = = 5 e G T
B L e A 46415172 |484.163,73 | 464 163,72 | 464,163,732 il b
ikl s 59668294 |526.602,04  |S96.60z.ge | umesonos R
ALT 1.372.580,52
eHERRTEEEIE 31814523 (11814523 |318.34523 31814523 el
= OF noR
s M B T 57470301 | 524.702,01  |524.702,010 | S524.702,0% A
JBS VILA CALIFORMNIA o SR
ZEILTVAL BAUSCAGIN 16074157 |189.74157  |169.741,57 | 16074157 '
DS 10 INJEPERCENCIA, - s
i MERRIH 195.1B6,56 | 195.186,86 | 195.186,85 | 195.136.06 IR
ADP - CER ITVILA FRUDERTE [y 5 40 o 63 166,75 42.246,75 62.146,75 s
-_-I-Illl- —usn 5 T e g == i - e —
AESIGT, FATEARG THF 1 =
REUNIDAS [ - CASA DO PARTD 4 " TR P §15.038,24
e 396456 | 20398456 | 20398455 | 203.594,56
NASFPARQUESAO WCAS  |aoupss  |saisasss  |eoaess  |saveees 250.095,62
bk FERN AR 4 5337561 | 52.27561 5227561 | 5227561 <09-102,44
X = 1 = : L P
ST TR GUALLAES 5237551 | 512756t [sasrser  [saarsel bt
i L A351E35 4391886  |s391586 4351806 VR
SRT WILA BRUGENTE 11 T e T 176.675,44
PATMILL CRLIEQRNER 4760071 |BPA9173  |8766L,71 | HASHLYA 450 70h4
UMIDADE ADMIMISTRATIVA | 2oy conay | ae3500.00  |os3.s0001 | z63.800.0 1,054,016, 04
TR ST 5.630.828,48 | 5.630.828 48 | 5.630.828,48 | 5.630.826,48 22.523.313,92
13 Salério = = |y iy A 1.956,454,63
L s 5.630.828,48 | 5.630,828,49 | 5.630.828,48 | 7.587.267,11 | 24,479.772,55
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SOU0E
MES 25 MES 26 HES 27 MES 28
e =t 1T putf L1y nows 17 dezfl7 ALNTAL
01, Pessonl & Reflexa 4,658, 465,61 L EEHARE 0L F0FEE A FL 4,655,460, 61 1E.533.578,44

01,01 - Hernurssaghn Uz Pessgal

3,560.535,34

3640, 535,35

R 1S i |

S0L0.550 30

L4432, 141 .44

7,007, 287,11

R - c = oy & L :
01,02 - Baialicics AE4.250,53 ZR4.2E9,53 AA4. 250,53 354, 758,51 19500 12
01,03 - Enca~gos = Contrisuipdes GlO.E0e 2l GlI.604 .85 810204, FED 210,334.89 I.442.416, 58
0,0 - Chlras Despenns e Seesln =15 1AE% RE ENE IR 3"-EE|A3 3,085 91 12,293 11
AZ. Hoteriais de Censuima GB.535.45 BH._B35 45 ER.BIS 45 6B ETE 45 i74.541,80

- ———— R 1} [ L
0.0 - Suprmenks oo [nformistica 20000 . 000,00 2.000.70 2.000.00 S.000.070
C2.05 = Materiz| de Crerrario 120254 1,460 2 1405949 1405 34 5.5453,7h
02,04 - Combustivas FL 254,05 L e i oy 1.054,20
207,00

0E,07 = *aturisl de Limaers 0RFT ana ENEAEE wg@ i 4.011,04
¥ - 2 Arin Hospin e S : =
E?rinlﬁ DS i ety el w2 50,08 5,750,400 5, 250, 4 rARRINE
D - Al ias - 7.076,35 | 707G EE ERE L F.O7E,35 FE.ALS AG
02,11 - Insumos em Geral ST.653,530 | b1 G0 L1.673,04 PO o e i | i g [ o)
24, Servigos Terceirizados GBA.FI3 a2 0035 323,42 RRI-F35,42 a069,727,43 3,614,093, 63
0,017 - Buepserria Cantall 2ATEES #1656 _AEAas [ LFIEAT HEFSAD
0,03 - Lssessoiin ¢ Consdkaria 3617498 | G3.GLLT.08 EZ.EL7.08 261799 254.471.093
04,03 - Servipos, Frogramas & Aolcabwes o S - S 5 \ e e e
Intarmatia TE AT 1H. 2,0 L2y LELF A, 2 PELLAE
O, 0 - Vigilancis £ Bostaris [/ Segurangs [ o s FERELIEER CRiaRdas | ERASDSs E N
G 05 - Uimpaza Fradial f Jardinagam 50,408 71 a5 405,71 05405 71 S0 408 71 237634 .E4
.05 - Lavanderls R [ ] b CH ] LRI Y "] H ] PR e
(.00 - SHE FRTHEN A 2500, 00 S500, 00 SA00,00 KRN TRANE
T, 05 - Gareins 06 Semasan £1.201,30 Gl BCOLL0 [P ] £-.z0n,00 FEEOLOLLD

- Servies de Trenspote o 200 Ju 25 JLE.LC 45108, 00 do.204 0 101.23% .00

- Servived Grdlnud EFIEE4 | 00 RTTASH B.77H,.54 H.77E.RA 208
G413 - Sorvinos Asskstenciad Madiza 140,635,001 140.GBE=00 L1450, EES, 00 1£0.595.00 552.740,00

C4.14 - Sorvigos oo Dutros Frolissionals da ETIL a & i SHR T T wE
Safida 2E4 ol <B A 2HE LD 24,288, 00 26423800 LULf 920U
C4.15 - Marutensio Pradial g Adeguagies 25,005, 00 25 025,10 PR A 250G, 00 LU L0,
L4, L6 - Marutengdo de Cguipgrsnbo: 11, E71,08 11.171,L6 | i ) 1107106 | Ad.RE4 34
E"__mm’::: uAeriaa: Equlpamwiha 29,140,00 20 160,00 5L 1E0,0 29.140,00 116 540,00
4,15 - Lecagas e Soquipnraenian Revcns 8. GL0L00 2.500,00 H5,500,00 9.50C.00 34.000,00
Cd.l7 - Lecasdo de Irndvels L2282y, a4 13, 2B LA Lo 224 L9 2y O i R te]
(4.20 - Lecspe de Coquipamentas = T kh e :
Aol nlsabvgs 19,523, 51 15.925,3 158923531 wEIE BT, I
C4,20 = ecarac de Couiparmenlas Yecalis . i . = .

0437 - Agie 4. TEE. 35 2,730, 35 1.TIE. 3G 2. 789B35 11.153 44
£4.33 - Energia LOL®Es | 101513 | 1,415,113 I N S w7652
Cet 34 - Takeonia == B 1EZ E3 5.1603 53 E.163.63 [P e N ) 24 G358 52
£4.25 - Gas = = i | = =

TOTAL 5.550,528,.48 S.E30.H2E, 48 E'Ef‘n'ai&*ﬁt_l_s._s@n.an a8 | 21.5213.315,02
139 Saiden - 1OEE.ABE 53 LohE 28,63
TOTAL GERAL 5,020,828 48 F.630,520,94 5,030,220,40 24,475, TTLES
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ANEXO V1| — Plano de Trabalho da Contratada, contendo:

1)Dimenslonamento de Recursos Humanos por unidade.

UNIDADE: AMA JARDIM INDEPENDEMNCIA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR

SERVIGD; AMA
CARGA EXISTENTE

CATEGORIA PROFISSIONAL i | HORARIA! |MECESSARIOH ESTATUTARIO, A CONTRATAR

CARGO JORMWADA | CORMPLETO MUMICIFALIZADC,

SEMAMAL AUTARQUICD |

Aprendiz 30 z 0 | 2
Agziztenie Sdminisirative 40 2 L | 2
Aszaistenie Sacial ar 1 (] 1
Auxiliar Adminiztrativo 3B B Y] ]
Suxiliar Apoio Administrativo 1 2 0 2
Auziliar de Enfermagam | e 10 i 10
Coondanador 3arvicos de Saldae a0 —__; 8] 1
Enferrmsing | A} 1 0 1
Enfermain | 36 4 0 4
Farmacéuico 40 1 2] 1 |
Médice Clinica Garal 12 12 [B] 14
Medice Pedialra 12 i ] a8
Teenicn Famacia 3B & o 4
Teznlca Suparte A0 1 o 1

TOTAL - &5 1] 55
UNIDADE: AMA VILA CALIFORMIA - ZEILIVAL BRUSC AGIN
SERVICO: AMA

CARGA EXISTENTE

CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA! |NECESSARIO! ESTATUTARIO, A CONTRATAR

CARGO JOEMADA | COMPLETO MUMICIFALIZADO,

SEMAMNAL — AUTARQUICD

Aprendiz a0 2 0 2
Assistente Administaive 40 2 D E
Auxilizr Adminislralivo 3B B o B
Suigilizar Apcen Administralivao 3G . 8] 2 .
Auxilizr oo Enfermageam | 17 19 ¥ 10
Enfarmeiro | 40 1 0 1 ==
Enfameira | 3B i ¥ 4 0|
Farmacéutico A0 1 0 1
Meédico Clinica Garal 12 12 0 12
Médico Pediafra 12 g 0 5
Tecnica Faimacia 3G 4 2] 4

TOTAL - 52 1] 52

Le. % :.:.'.'_.LI-_:;. 7
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SERVIGO: AMA-E

UNIDADE: AMA ESPECIALIDADES GUAIRACA

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL ¢ | HORARIA! | NECESSARIOY ESTATUTARIC, A CONTRATAR
CARGD JORMADA | COMPLETO MUMICIPALIZADD,
SEMANAL AUTARQUICO
Aprandiz S0 Z o 2
Lesiztente Adminisirativo 4100 1 (1] 1
Axzizianie Social a0 2 C 2
Avxilizs Admirislatvo 40 3 5] 3
Auisiliz Admicistralvo ] 10 a 10
Auiliar Apcea Admimnislativa 3] 2 0 2
Enfanmeiro a5 2 0 2
Enfarneira Diariaia 41 2 0 z
Farmacéutico 40 1 o 1
Gorents Sarvicos de Saldda 40 1 1] 1
Médica Anciologista £ Cinergia
Maacular 12 4 a A
Médico Dardialogistz 12 E 0 G
Medica Endocrinalogisia / '
Metabalegia 12 B o B
Madico Nalrologista 12 1 1] 1
Medico MNeurologisia Adulic 12 q 1] 4
Medico Maurolcgisiz infantil E 1 0 F e
gdico Meurolegista Infart 12 1 1] i
fMadico Oftalmeiagista 12 E 0 &
Médiza Oropedista 12 B 0 =
Medico Pneumnciogista _td 1 0 1
Médico Reumatolagista 12 4 0 4
Wadico Uralcgista 12 3 ] 3
Tacnice de Enfermagem 25 12 H] 12
Taenice de Enformagem 40 1 ] 1
Taenice Farmacia A5 2t d 2
TATAL a4 0
UNIDADE: REDE HORA CERTA VILA PRUDENTE
SERVIZO: HD - HORA CERTA
CARLEA ) EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL { | HDRARIA! | NECESSARIQS ESTATUTARIQ, A CONTRATAR
CARGD JORNADA | COMPLETO MUMICIPALIZADO,
SEMAMNAL AUTARGLICC
Acupuntunsta 12 3 ol 3
Acupunturista _ 20 I 1 J ]
Almoxarifa 40 1 ol _—— i
Aprandiz 30 2 d 2
Assisierte Administrativo 40 2 ~ - ] 2
Assistorie Social 30 ? 0 7
Auxiliar Administrativo a0 B a &
Suxilizn Sdrrinislraliv a6 14 i 14

o
—

-
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PREFEITURMA DE
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SUDE

Aimilar Apaic Adminsirativo 5 4 C 4
Coordenador Médicn 30 1 c i 1
Enfermairo 40 3 0 3
Enfermairo 35 6 B &
Farmacéutico 35 Z 0 2
Farmacéutizo 40 1 o i
Cerante Admminiatrative 40 1 0 1
Instrumantadar 35 pi 0 2
Instrumentadar A0 1 0 _ 1
Médico Alargalogista 20 1 1 | o
Médico Angiologisia — : C | i
Medico Anglalogista 20 1 1 1]
Médico Cardinlagiaca i o [ 3
Medico Cirurgida Geral ie 1 C 1
Medico Cirurgifo Oncpedista 12 1 g i
Medico Cirurgida Pedistrico i2 i f 1
Medico Cinergiaa Proclologista 12 1 i 1
Meédics Cinergidn Uralogista 12 1 0 1
I".-1Ii=:!il:l: E_:il'l.ilgié_ﬂl “ascular 12 ; 0 - 4
| Angiologia -

Médice Darmatalogistz 20 1 1 0
hedica

Derrmatologista’Hansenalogista 1_2 & U =
Medice Endecrinckagista 12 i 0 1
Medice Endocrinalogista Infamil 24 1 1 a
fédico Gesroenteralegista 1 2 1] 2
Medicn Gastroentemalogisla =

Infandil’ Endosconistal ey i 1 Q
Cokanoseopista PE— ’
Medico Geriaira 20 1 1 J
MEieD. .. : 12 1 0 1
GinecolgiziaColposcopista/TIU

Médice Infzctalogistz 20 i 1 a
Medice Oftalmaologiata 12 1 0 1
Medico Oftalmalogiata 20 3 2 1
Medice Oropedista 12 3 0 3
Medice Otorrinolaringologisia 3 o 2 0
Medico Pneumalogisia 12 2 C 2
[ Medico Prociolagisia 12 i 0 1
| Medico Psiquiatra 12 1 1 J
Medico Urologista 15 1 1 d
Megica Liralogista 20 1 1 4
Supervisor Enfermagam q0 1 i 1
Técnico de Enfermagem &} 23 o ] 23
Técniza Farmacia 25 4 1] 4
Técnico Farmaécia a0 1 0 1
Técnico Suporta Ty g 0 1

TOTAL B 123 14 108
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% Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

PREFEITURA DE - L ¥
SA0 PAULO Secretaria Municipal da Salde

=AUDE

[UMIDADE: UBS JARDIM GUAIRACA
SERVICO: ESF {6 ESF + 3 ESE II)

CARGA | EXISTEMNTE
CATEGORIA PROFISSIONAL ! | HORARIA! | MECESSARID) ESTATUTARIO, T
CARGD JORMNADA COMPLETO MUMICIFALIZADO,
SEMANAL AUTARCUICD
|Aoeme Comunizario de Sauda 40 a3 C g5
:_Ageme da Promocac &mbiental 41 i (K 1
| tvuriliar Scdriniairative 40 & K d
Auxiliar de Enfermagem E5F 410 i2 K 12
Suxilisr de Salde Bucal 40 3 (8] 3
Diertizia 40 3 Q 3
Enfarmeirn ESF 40 B | 0 i
Garerls Servicns de Salde 40 1 0 1
Eglc_u Generalista 40 = T (Mais Madicos) | 5
[donioo em Sadde Bucal 40 = ] I 3
Técnico Farmacia 40 g o | 2
TOTAL - B1 L { 40
UNIDADE: UBS REUMIDAS |
SERVIGO: ESF {8 ESF +3 ESB I} - _
CARGA EXISTENTE |
CATEGORIA PROFISSIONAL /| HORARIA! NECESSARICH ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGD JORMNADA COMPLETD MUMICIFALIZA DD,
SEMANAL AUTARGUICE
Acanie Comunitara de Sadda Al 48 8] 48
Acanie de Promagio Ambierts| A0 i [ | 1
Aunliar Adminiairstivo 40 10 0 10
Aundliar de Enfermagen: Z5F 41 16 0 iLi]
Aiiliar de Sadde Bucal 40 3 | 0 3
Dentists 40 3 i a a
Erfermeiro ESF 40 o . ) 3
Farmasdutics 40 i R i -
Gerenle Ferviges de Salde 40 i 1] i
Geslor Ambiental | 40 1 0 1
Medico Generalista 40 & * {Mais Madicos) [}
Teécnico e Salde Bucal 40 - T i 2
Tacnico Farmacia 40 Z 0 ¥
. TOTAL - 105 . i 104
UNIDADE: UBS VILA PRUDENTE
SERVICO: ESF (4 ESF +1 ESE ) i ) o
) EAR.G.P. : I::l:lf_uTEHTE
caTcoRimRTESoMAY | FORIRN | NSRS | SRS, | godmiing
SEMANAL AUTARQUICD =
| Agente Comunitario da Salds 40 24 A 2e
Agente de Promagio Armblerts| 40 i a i
Auxiliar Administralive A0 g ] 8
Auziliar de Enfermragem ESF 40 5 L .
Auziliar de Sadde Bucal i 40 1 4

v 2

A



PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
BALBE

Croardenador Sanvigos de Saide 40 1 ¥ 1
Cientista 40 1 1 {200 _ 1 (20h)
Enfermeiro ESF &0 2 0 4
Geatar Ambiema! I a0 1 o 1
Médico Generalista a0 4 Q 4
Técnice em Szude Bucal L én g 1 0 1
Técnico Farmacia | 40 2 0 2

TOTAL B - &7 | 1 57
UNIDADE: UBS PARQUE SAD LUCAS
SERVIGO: ESF (T ESF + 2 ESBII)

CARGA EXISTENTE

CATEGORIA PROFISSIONAL (  HORARIA! |NECESSARION  ESTATUTARIO, A CONTRATAR

CARGO JORMNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO,

BEMANAL AUTARQLICC

Agente Comunitario de Sadde 0 42 0 42
Agenta de Pramesds Ambizntal ai 1 Y] 1
Ausllzar Administrativa 40 13 ] 13
Auxilar de Eqfermagem ESF a0 14 0 14
Auiliar de Saids Bucs 40 2 [y 2
Cirurgide Dentisis 20 2 1 1
Dantistz 40 2 q 2 e
Enfermairg E5F . 40 = ¥ J i
Farmaciulico _ 40 1 g 1
Geante 3enicos de Saide a0 1 ] 1
Médico Generaliata 40 7 2 (Mais Mid cos) 5
Supervisor Técnizo | A0 1 ] 1
Técnicc am Saude Bucal 40 2 i 2
Tacnico Farmacia _ 40 2 J 2 |

TOTAL : [ - ar 3 24
UNIDADE: UBS VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL BRUSCAGIM
SERNIGD, UBS

ﬂ.ﬂﬁﬂ,ﬂ. . EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL ) HORARIA! | MECESSARIOY ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORMADA COMPLETO MUNICIPALIZADD,
SEMANAL AUTARGUICD

Aasishente Sonial g 1 ] 1
Auwliar Administative | 40 12 U NI
Audliar de Enfarmage [ a0 11 & 6 |
Augliar de Sange Bucal g g i€ 5
Clrurglae Dentista . 20 S| 4 g .
Enfesrairn |l ac 2 1 2 |
Enferrainod | dc = i 1
Garerds Servicoe d= S30de A0 1 ] 1
Middics Clinica Geral 20 2 1 1 .
Sddicn Goeneralisk 4 1 1 ¢Mddis Medicas): 4]
Madics Ginecclogisla | ac 2 1 1
Medics Pediali 20 2 2 ¢

TOTAL - L 43 16 28
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Secretaria Municipal da Saude

UNIDADE: UBS JARDIM INDEPENDENC|A - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR

SERVIGD: UBS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | | HORARIA! |NECESSARIOY| ESTATUTARIO,
CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | * CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assisiente Socisl ' I 1 1 0
Auixiliar ddministativa 40 11 1 '
Auxiliar de Enflermangerm || 30 12 7 g
Suxiliar de Saide Bueal a0 4 2 =
CirurgiSio Centista 20 4 4 i
Enfermei 1l 0 a 2 i
Enfarmeirg || = 40 1 0 1
Foroaudidhgo 40 1 1 b
Gearente Services de Salde 40 1 0 1
Wecico Cliniza Gearal =0 4 1} 4
Mecica Ginecalogista 20 2 ] 1
| Méclca Peclatra z0 2 1 1
Mubrieicnista 4D 1 1 ]
Psictloge 40 1 0 1
TOTAL - 48 P 27
UNIDADE: NASF SAD LUCAS
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL ! | HORARIA! | NEGESSARIOH EETﬁTUTiH‘.Iﬂ, A CONTRATAR
CARGC JORMADA COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Assistents Soaial a0 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
Coardenador Sanvipes de Saude 40 1 o 1
Flsiolerapeula 20 2 0 i 2
Fenaudiloga D *- 0 1
Mo Psiguiaira 20 1 0 1
Muiricionista . A 1 ] 1
Paicdlogo 4} i o 1
TOTAL - 9 0 ]
|UNIDADE: MASF REUNIDAS |
| SERVIGO: NASF
CARGA , EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | | HORARIAY  MECESSARIDY ESTATUTARIC, A CONTRATAR
CARGD JORM A DA, COMELETD MUMICIPALIZAD0,
SEMAMAL AUTARQUICO
Agsistante Social =0 1 £ 1
Auxiiar Agmirnstrative 40 1 C 1
Fiziaterapeuts 20 z 0 2
Fanoaudilago 40 | o q
hédico Peiguiatra 20 1 i 1

A
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sallde
SALUDE
Mutricionista 40 1 H |
Psicalogo 40 1 0 =
TOTAL = 3 0 2 8

UMIDADE: NASF GLIATRACA
SERVIGO: NASF

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL /| HORARIA! |NECESSARIO!  ESTATUTARIO, 4 CONTRATAR
CARGO JORNADA | COMPLETO  MUNICIPALIZADO,
| SEMANAL AUTARGUICO
Assistante Social [ 30 1 a 1
Auxiliam &dminisirativo 40 1 1 - 1
Fisicterapeuta 20 2 n Z
Fonaaudidiago 401 1 o 1
Meédico Psiquiatra 20 1 1] 1
Mutricicnista 40 1 H 1
Paicologo 40 1 o 1
TOTAL ! : g 0 8
UNIDADE: SRT VILA FRUDENTE |
SERVIGO: RT
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA! | NECESSARICY ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARGQUICO
Coordenador Servicos de Salide 20 1 a L
Cuidader 360 4 a | 4
Cuidador 35M 4 a ' R
[ TOTAL | . g D 9
UNIDADE: 5RT VILA PRUDENTE Il
SERVIGO: RT |
| CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL (| HORARIA! |NECESSARIOS| ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Coordenador Servicos de Sauda | 20 1 0 1
Cuidador . a0 4 1] 4
Cuidador ; 38 4 0 4
N TOTAL _ - 9 0 g
UNIDADE: EMAD REUNIDAS |
| SERVICO: EMAD
' CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL i | HORARIA! |NECESSARIO/| ESTATUTARIO, S BOHTRATAR
CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARQUICO
Aseistanta Social a0 1 a 1
Auziliar Administrative &0 1 n 1
Auziliar de Enfermagem a0 o 1] 4
Cocrdenador Servigos de Saldds 40 1 0 1
Enfermesira £0 1 n 1
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sAQ PAULO Secretaria Municipal da Saude
SALIDE
Fisicterapeuta an [ 1
Wédico Clinica Geal 41 1 0 1
TOTAL | - 10 4] 10
UMIDADE: &AFD VILA PRUDENTE - CER Il VILA FRUDEMNTE
SERVICO: APD -
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | | HORARIA!  MNECESSARIOY ESTATUTARIO, & CONTRATAR
CARGOD JORNADA | COMPLETO MUNICIPALEZADO,
SEMAMNAL AUTARQUICO
Acormpanhanis da PeSsoas com
Daficiéncia 40 & 0 8
Auliar Administrative 40 A ¥ 1
Enfisrmuira Supservisor 40 1 o 1
Fanoaudidlogo 41 1 0 1
Psicolegn i 40 21 c 1
Terapeuiz Coupsconal 40 1 C 1
TOTAL - 11 a 11
UNIDADE: ASSISTENCIA MATERNG INFANTIL - CASA DO PARTO SAPOPEMBA
SERVICO: CASA 0D PARTO
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | | HORARIA/ | MECESSARIOY ESTATUTARIO, A COMTRATAR
CARGO HJORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADO,
SEMANAL AUTARZUICD
Auxiliar Administrativo 44 2 C 2
Auziliar de Enfarmagam ae0 < c d
Auziliar de Enfarmagam SEM | 0 3
Enformains agD 3 1 3
Enfermairms 36N < ] ]
seranta Senvicos g Salde 40 1 0 1
TOTAL 17 0 17
UNIDADE: PAI VILA CALIFORMIA
|SERVIGO: PAI
CARGA : EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL / | HORARIA! |NECESSARISS ESTATUTARID, A CONTRATAR
CARGO JORNADA | COMPLETO MUNIZIPALIZADO,
| SEMAMAL AUTARGUICO
[ Avcsliar Adminziraiive 40 1l o |
Auxiliar de Enfermagem 40 2 | F
Caocrdenadar Servicos da Sadde 400 1 H] 1
Cuidader de Meoso 40 1+ S o 10
Enfermeira 40 1 B a a_t 1
Nigdico Geriatra cu Clinico com
axperigncia am geranticlagia 20 1 a i
I TOTAL 18 D 16

a y
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