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CIDADE DE

secretarnio Municipal do Salde

ﬂg PAULO Coorderadoria de Porcerios e Confralagdo de Servicos de Sadde EHS?

TERMO ADITIVO N° 017/2019-SMS.C
DO CONTRATO DE GESTAO N° RD14/2015-SM5.G

PROCESSO: 2014-0.337.129-2

CONTRATANTE: FREFEITURA DE SAQ PAULC - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA-SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAO E ARICANDUVA
DA SUPERVISAD TECMICA DE SAUDE (STS) MOOGA J
ARICANDUVA E DISTRITD ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA
DA STS VILA PRUDENTE ! SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacdo de nove Planc de Trabalhe e Plano Orgamentério

para o periodo de 01/07/2019 & 31/07/2019.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por
intermedio da Secrelaria Municipal de Saude - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General
Jardim, n® 35 — \ila Buarque. neste atg represeniada, na excepcionslidade, conforme portarias
SMS G 164, 198/2019, 702/2018, 819/2018, 877/2018 e 962/2018,, pela Coordenadora
Regional de Sadde Sudeste em exercicio, MILZA MARIA PIASSI BERTELLY, bras|leira,

casada, portadora do RG NC I = nscrita no CPF/MF sob o No NN
B coravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a SPDM - ASSOCIAGAD

PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA qualificada come Organizacéo
Social, no municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrative n® 2008-
0.151.458-7 (Certificads de Qualificago n® 004), com CNPJ/MF n® 61.698.567/0001-92, e
inscrito no CREMESP sob n® 303878, com endereco 4 Rua Napoledo de Barros, 715 - Vila
Clementine = CEP 04024-002 / Sao Faulo, & com Estatuto arquivado em Carlario em
DB/10/2014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Titular Representante, DR. RONALDO RAMOS LARANJEIRA, médico, portader do RG n®
I in=crito no CPF/MF sob o n” I t=ndo em vista o que
disptie a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de
24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52 858, de 20 de dezembro de 2011, bam
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CIDADE DE Ltecrefario Municipal da Solde SUS
SAO PAULD Coordenadoria de Parcerias e Contratago de Servigos de Salde
SALUDE

como o disposto no art. 24, inclso XXV, da Lei Federal n® B.GEG, de 21 de junho de 1993 &

o item 12.6 do contrato de gestic, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2019 a 31/07/2019 o orgamento global de custeio no
valor de R$ RS 14.887.346,41 (Quatorze milhdes, oitocentos e oitenta @ sete mil, trezentos
e guarenta e seis reais e quarenta e um centavos). O pagamento das despesas de custeio

sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

julf1s TOTAL

RS 1468734641 | RS 14807240 41

As despesas descritas onerardo a dotagdo orgamentaria 84.10.10.301.3003.2520.3350.3800,
fontes 00/02, sendo que a diferenga (detalhada no Anexo V) devera ser suportada pelo saldo
financeiro do Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA

Substitulr o conteddo dos Anexos abaixo descrilos:

Anexo Il = Pardmelros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V = Quadro de Metas de Producio e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexa VIl — Plano de Trabalhe da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

CLAUSULA TERCEIRA

FPemanecem inatteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestio n® R01472015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, gue
lido & achade conforme entre as partes, val por elas juntamente com as testemunhas assinado.
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CIDADE DE

AalDE

secrelaria Municipal do Sadde
SAO PAULO Coordenadonia de Parcerios & Contratocdo de Servigos de Sadde

-

S80 Paulo, 04 da Julho de 2019,

D[

.-l]‘IASSl BERTELLI
CDGHDE 1A REGIONAL DE SALIDE
SUDESTE
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CIDADE DE Secretorio Municiool da Sodde

Eﬂ.ﬂ PALULD Coordenadoria de Parcenas e Confrolagdo de Servicos de Soude
SaAUDE

ANEXO V — Quadro de Metas de Producio e Equipe Minima

Az metas de producio e as informagbes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistencials,
em cada modalidade de atengdo, serdo descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de

sadde contratualizada.

As EQUIPES MINIMAS de producio serdo moniteradas mensalmente guanto a sua efetiva
manutengdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atividade e linha de
servipo. As metas desses profissionais foram definidas em fungdo das necessidades de sadde, conforme
planejamento da $TS/CRS, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas federais
g respectivos financiamentos, Portanto a equipe de "EQUIPES MfNIMAE“, n3o se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessario ao

pleno funcionamento das agbes previstas no Contrato.

& manutencio da equipe desses profissionais, nas unidades e linhas de servico, durante o horario

de funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de producgo.

Para avaliagio de cumprimento de meta de producdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de organizacio de servicos informados par
Areas Técnicas de ShS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escalhido & um

dentre o rol de outros procedimentos que deverdo ser realizados na execucdo objeto do Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem como pardmetros para a configuracio das Agendas no
514, sendo gue devem ser observadas e seguidas as orientacBes e diretrizes da Cocrdenadaoriz e

Supervisdes Técnicas de Salide.

Toda a produgdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informagio
oficiais do 5U5, no sistema de acompanhamento e avaliagio dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designade como WEBSAASS, A5 dreas téonicas de SMS poderdo solicitar outras informactes

para avaliagho do programa especifice,




CIDADE DE
SAO PAULO Coordenadaria

SA0DE

secretono Municipal do Saude
de Parcerias e Contratogdo de Servicos de Soide

ATENCAO BASICA

DA CARRAD / FORMOSA E ARICANDUVA DA 5TS MOOCA ARICANDUVA

AMASUBS Integrada Vila Carrio - Or. Adhemar Mantsiro Pacheco [Servigos UBS Tradicional = AMA)

ECQIUIPE RalMIBAS META DE PRODUCED MENSAL
lprnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade

haras

uas
Medica Clinloo Geral j :: Consulta médica g8
Meédico Tacoginecologista 3 F i Consuita midica 7EG
bédico Padiatra : :j Cansulta midica 471
Medico Gastroenterolegista 1 20 Candulta médica 10
Medico Proctologista 1 20 Cantults médica 120
Cirurgido Dartlsta 1 20 Atendimentos individuals a9
ASH 1 30 Procedimentas individuals 336

Atendirnantos individuals B
Cirurgido Dentista I 20
Procedimentas indhviduais 200

Enfermeira 3 ]
Fonoaudidlogs 1 40
Farmaclutico 1 an
Mutricionisia 1 an
Assistente Social 1 Elx]

APAA
Médice Clinice ¥z 12 2 Meédeoas Olinicos da 20 7 sdbada
Meédica Pediatra G 12 I Médico Pediatra diariamenta

AMASUBS Intagrada Vila Antanieta [Sendpos UBS Tradicional + AMA)

EQUIPE LR META DE F‘H!DD‘I.I'I.‘AEI MEMSAL
lamada
Categoria Prafissional Quantidada | Semanal em Procodimenta Quantidade
horas
UBs
Mgdeco Clinice 4 it Corsulta médica 1.052
Wédico Pediatra 1 20 Consults médica 263
Meédico Tacoginecalogists . 20 Consufta médscs L
Cirurgide Dentista 1 20 Atendimentos Individuads 96
fuixiliar de Sadde Bucal 1 an Frocedimantos indhviduais 334
Atendimenios ingdividuais 160
Cirurgido Dentista i 20
Pracedimantes Indiiduais 400
Enfermairg 2 30
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CIDADE DE Secretario Municipal o Solde
PAULD Cocordenodorio de Parcenas @ Confrologdo de Servicos da saude
SAUDE
Enfarmeira 1 40
Farmacéutico i A
Assistente Sacial 1 |
AMA
nédica Clinico [1) [ 12 3 Médhcos Clinicos diariamente de 23 & 38,
Médica Clinico [2) 8 12 I hédicos Clinkoos de 2%, 42 (6% & sdbado.
Mibdics Pediatra (3) 4 12 2 Médicos Pediatras diarlamente de 20 & 32,
] ) 1 Mifdico Pediatra diariamente de 43, 58, G2 &
Médico Pediatra (4] 4 1 sabada.
UBS Vila Guarani (EAB)
EQUIPE MiNIMA ] META DE PRODUGAD MENSAL
UBS
Jormada
Categoria Profissional Quantldada | Semanal pm PFrocedimento Quantidade
haras
Medice Clinico Geral & 20 Cortulta médica L578
hédico Tocoginecologiing 2 20 Consulta médica 5ik
? 12 :
BAddico Pediatra : £ Consulta madica B84
Meédico Psiguiatra 1 20 Comsulta medscs 125
Cirurpida Dentisla 3 20 AtendEmentos indiduass 488
ASH 3 E 8] Procedimentos ndividuais 1.008
Cirurgida Demista 1 a8 AtengEmentos indviguaas 180
ASE 1 Pracadimentas individuals B30
Enfermeiro 5 an
Pascdlogo 1 40
Assistent= Social 1 30
Farmacéutico 1 an

= I '

{1} A Unidade Vila Guaran| martdm atendimante de 38 a sdbado das 7:00 35 159000, com servigos de radiclogia,
laboratdrio e remogda

W, = INTEGE 2

1o conjunto &= ARA 13 harad contara com o 2ervigo de duas ambulincias para remogdo de casos de urgéncia,
incluindo atendiments das enidades de sadde objeto deste Contrato de GestSo.

{2} &5 unidades gue posspeem os senvigos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no hardrio de
funcionamenta da unidade, dewendo a CONTRATADA dispor de respansdwal técnice nos casas em gque ndo houver
esde profissional da SME

(3 A CONTRATADA dewerd prever recursod humanas, materiais e demais despesas para a realizagdo de mdos os
Exames ge AX, includive o2 laudades na quﬂntiﬂﬂﬁ: palicitada,




CIDADE DE

SAO PAULO Coordenaderio

Jecrefaria Municipal do Sadde
de Porcerios e Contratacao de Servicos de Saide

SAUDE
L85 JARDIM IVA = [6 ESF +1 ESE MOD | &1 ESB MOD 1)
ECHLIPE pANINA META DE PRODUCAD MENSAL
lormada
Categoria Prodissional CQuantidade | Semanal em Pracedimonia Ouantkdade
horas
ESF
Comunitdsi i
Apeals unifdsio de Sadde 34 an Visita domiciliar G.EDN
ALS
Meédico Ganeralista ] a0 Consulta miédica 2496
Enfermeirg - ESF [ 40 Consulta de enformeira 935
Atendirnentos individuzals 152
EZ8 Mocalidade {1 CO+1 ALE} 1 40}
Frocadimentos indidduais E72
ESE Modalidade |1 {1C0 + 1 T56 + 1 p -~ Atendimentas indviduais 216
ASE} Pracedimentos individuais 755
Farmacéutico B | 40

LIBS FORMOSA 1| - 3 ESF

ECAIPE plnIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedirmento Quantidade
haras
A i idn =
e Comcinitinin e Seidy 18 40 Vigita demiclliar
ALS 3,600
Médico Generalista 3 40 Consulia médica 1.744
Enfermeiro « E5F 3 40 Cansilta de enfermeirg AGE
Farmacéutico 1 40
UBE ViLa NOWA YORK — (5 ESF + 1 E58 Modalidade | 1
EQILPE BiNMInaA META DE PRODUCEAD MENSAL
lormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Tuantidade
haras
:gg“te o e i - EN 40 Visita damiciliar £.000
Médico Generalista (PMM) 4 Consudta médica 333
Meédica Generalista 40 Consulta médica 1.564
Enfermeirg = £5F a0 Lansulta de enfermeirn 7ED
oy Atendimentas individuaks 41
Cirurgidz Dantista™ 1 20
Procedimentos Individusls 100
iy Atendimentas individuals 1582
ES8 Modalidade | {10 D+ 1 ASE 1 45r
I | ' Procedimentas indlwiduiaks G¥2
Farmacéutica 1 i
* LD realiza atividados axternas & agdes colotivas
i
L




CIDADE DE Secrefana Municipal do Saude
SAO PAULO cCoordenadoria de Parceras & Confratocdo de Servigos de Solide

LALDE
UES COMENDADOR JOSE GOMZALE? [LIES TRADCIOMAL - EAB)
EQLIRE MiMINS META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em PFrocedimento Ouantidade
horas
Medico Clinkco Geral i 20 Consulia médica 1,083
mMédicn Pediatra 1 i) Consulta midica 263
Bédico Tacoginecologista 1 L Consulta medica 263
Cirurgido Dentista i Pl Atgndimentos individuais 192
ASE 2 0 Procadimentos individusis 672
Agente Comunitara de Sadde 5 40 Visita domiciliar 1.000
Enlermeira 1 &0
Enfarmeiro 1 30
Farmachutico 1 40
MNASF Modalidade 1 = VILA FORMOSA 11
EQUIPE MiMIBA, META DE m:rnu;ﬁn MEMSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Proscedim enta Quartidade
haras
Aaskstente Social 1 £
Educador Figica 1 a0
Fisioterapeuta 1 H Acompanhamants das atvidades da equipe
Nutriciomista 1 &l
Psicdliogo 1 40
MASF NModalidade 1 - JARDIM IVA
EQLIPE MEMIMVIA META DE annu;a.n MENSAL
lamada
Categaoria Profissional Quantidade | Semanal am Pracedimanta Quantidade
horas
Assistante Social 1 an
Fissaterapeuta 2 i}
Forgaudiolagia 1 ¥l
g fAcompanhamentio das atividades da oquipe
Medico Psiguiatra 1 20
Terapeuta Doupacional 1 B
Pslcologo 1 40

10 i




CIDADE DE Tecretaria Muricipol da Sadde
SAO PAULD Coordenaderia de Parcerias e Con tratacdo de Servicos de Solde

SAUDE
PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS
LIBS VILA FORMOSA “ COMENDADOR DR I05E GOMIALES"
EQUIFE MINIMA
Jarnada META MEMSAL
Procedimentos
Categoria Profissional Wdmernde | o o il i DE PRODUCAD
Profissionals
horas
Acompanhamento dos casos,
Coordenagdo Eguipe® 1 40 supervisio e coordenagio
afminidtrativa.
Enfermigirg 1 &0 ita domicili
Consults & visita domicilias T30 dass w
Procedimentas ne damicilia Acompanha-
Augiliar de Enfermagem 3 R Ty 6h supervisio do mento Més
Enferminirg
Atompanhanie ¢a [dosas 10 40 Wisitas domecifared
Meédica geriatra ou clinico eom 1 2 Cangulta Médica & Visita
experitncia em gerontocdogia darmicifiar

WA - ]
(11 Recomonds-se gue o Assislents Social sejn o profisslonal de il superor para execular as funcles de
coardenagio admiristaliva, suparvsle @ acompanrhamenio dos casas,

(2) Os sendgos PAL serdo acompanhados pela Area Técrica e Salde da Pessoa kosaSMS e respectvay
interocuctes regionals

(3} A CONTRATADA deve prever recursos para focomogas da squipe e participartes do Drograma.

EMAD - sediada na UBS VILA CARRAD = Adhemar Monteiro Pacheco
EQUIPE MINIBA META DE PRODUCAD MEMSAL
Jornada
Categoria Profissionsl Cuantidade | Semanal em Procodimenta Cuantidade
horas
Enfermairo 1 a0
Fislaterapeuta 2 30 Paclantes ativos f em &
reédico Cliros 3 20 atendimento
Auxiliar de Enfermagem i an
QESERVACOES - EMAD;

(1] Cada equips de EMAD deve contar com 3 veizulos para locomogio das equipes para o atendimento doemicillar,

[2) As stividados da equipe de EMAD deverSo ser registradas e sua produtividade serd analisada pels Area Téonica
g0 Mehar em Caga & respectivas ImteriocugSes regionais.




&

CIDADE DE

SAUDE

Secralono Municipal oo Soude

PAULD Coordenadora da Parcenas ¢ Contrafagds de Servicos de Saude

MEHEEQ AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA = CEQ 1| UBS VILA CARRAC — Adhemar Monteiro Pacheco

Eguipe Minima Asshstendlals
Jornada
Chruer Dentistas - !
Eajt:alid:du % Quantidade | Sermanal em Metas Mensais de Produgio *
P hoiras
Peripdontia 1 0 &l procedimentos
Smmiologia 1 Fii] Disponivel - procura
Cirurgia Oral Menar i i & procedimentos
Endodontia 1 10 40 procedimentos
Paciente Especial® 1 i) &0 procedimentos
D Protesista 3 0 360 aterdimentos
Drtepedia funcional dos
manlariiortodontla 1 0 160 atendimentas
, 40 disposhivgs protétices (por profissional) & 10
A Ih
::,:Eﬂ; npni:h:?s Ortoddntices aparethos ertod dnticos) oropédices (par
By profissinal]
Auxdfiar de Saide Bucal 5 30
Ausdliar de Spede Bucal a0

CAPS INFANTO JUVENIL 1 ASICAMNDLIVA

EOLPE BMINIMA BAETA DE PRODUGHAD BEMSAL
Jornada
Categorla Profissional Quandldade | Semanal em Procedimento Druantidadn
herad
Miadico Friguistra i 0
Aunliar/Tdnico d= Enfermagem g 16
Enferrmaing B EE]
Enfermeira 1 40
Asgistente Social i L
Farmaciutioo 1 41 Patientes & acomnanhiamanso 150
Paicdlagn Fi 40
Foncawdidioga 1 an
Terapeuta Qiupacional i )
Témnico de Farmidcia I 4
Audiar Técnitn i i)

CAPS ADULTD 11 = ARICANDUVA/FORMOSS

ECUIPE plNiBA META DE PRODULAD MENSAL
lomada
Catagesia Profnsicnsl Quantsiade Samanal B9 Procedimerio Quantidads
koras
Mlddica pskuistra i k|
#uxdlar/Téonica de Enfermagem 4 & Paciantes em srormpanhamenta an
Erfermeira P &]

i2



CIDADE DE Secretaria Municipal oo Sadde

ﬁﬂ PAULO Coordenadorio de Porceros e Conlratacto de Servicos de Sadde

Adgighenle Sooeal 1 4]

Prictkagn 2 |

Terapeuta Ocupacianal 2 2|

Farmatduiico I &l

Auwliar Téonice £ Clicinaina i il

Témico de Farmidcla i &4
BVACAD - CAPS:

A stividades procedimentos dos profissionais gue stusm no CAPS deverdo ser registradas nos Sistamas de
Informagies do SUS e, serio objeto de acompanhaments & avalisgds de produtividade da equipe ¢ wtilizagio do
servign por parte da brea Téonica de Sadde Mental e respectivas interlocugdes regionals.

Sarvipe Residenclal Terspeutico Aricanduva | Feminino (Tipa 1}

Capacidade
LOCAL
Pedtnis ACOMPANHAMENTO MENSAL
: i Pareentagem de moradores em relagio 3 capacidade, de 85% a
Servign Residéncis Terapéutico — :
Saiide Mental fadulta 8 PES30AL 100% da cagacidade, fl_'l'n!:!lgsrlurldnrﬂ na perindg /8]
ECILIPE palMIBA
Cateporia Prafissional Quantidada Jornada Semanal erm horas
Coordenadar Servicos de Sadds 1 20
Cusdadar B ElS
Auiliar de Enfermagem 1 40

Servico Residenclal Terapbutlico Aricanduva Il Masculina (Tipe 1)

Capacidade
LOCAL PMPANHAMENTO NEM
Patioas ACO ENTD SAL
sevgonesatren Tenstico— | oy | Paterde moredess oo oo e 45
Saiide Mental fAdults p : isae i
*100)
EQIJIPE BAIMIKAA,
Categoria Prafissicnal Ouantidade Jornada Semanal am horas
Coordenadar Servigos de Sadde 1 20
Cuidadar g ]
Auigiliar de Enfarmagem 1 40

Servigo Residencisl Terapéutico Aricanduva Il - Mista [Tipa 1)

Capacidada
LoCal s ACOMPANHAMENTO MEMNSAL
Porcentagem de maradares @m relagdo & capacidade, de 85% a
Sorvico Reskdéncia Teraplutico = = :
Sauide Mental fAdulto B PESRDAS 100% da capackiade, {tTm?;g;]mumd-:lnn no pariado £ &)
EQILNPE BAIMERA,
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em horas
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CIDADE DE

salog

Jecrefaria Municipol da Salde
SAO PAULDO Coordenadoria de Parceros @ Confratagdo de Semvigos de Salde

Coardenador Servipos de Saide

Cuidadar

Avxillar de £nfarrn=§um

Bl¥| &

DA DE SAPOPEMBA DA STS VILA PRUDENTE [ SAPOPEMBA

ATENCAD BASICA
ARMA LIRS Integrada Jardim Grimaldi {Sendgos: UBS Tradidonal + AMA)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
lormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal &m Procedimenta Ouantidade

hras

UBS
Mddice Clinico 5 20 Consulta medica 1.315%
Médico Pedistra 3 20 Cantulta médica JES
Médico Piiguialra 1 20 Cansulta médica 125
hidice Tocoginecologssta E] 20 Consulia médica 789
Cirurgido Dentista 3 20 Atendimentos individuais B0

Pracedimantos indeiduais 200
Cirurgida Dentista 1 40 Atendimentios individuals 142
Auglliar de Saude Bucal i | a0 Pracedirmentos indiiduais E72
Cirurgida Dentista 1 40 Atendimentios individuais 216
Auriliar de Sadde Bucal 1 40
Pracedimentas indeviduaks 5E

Técnico de sande Bucal 1 ad
Enfasmaira 14 40
Assistante Social 1 0
Psicdlogo 1 40
Fangaudidlogo 1 il
Farmacéutico 1 40
Educador Flsico 1 a0

ARLA
hedica Chinico 12 iz 2 Medicos Clinlcos de Segunda a sabads
Médico Pediatra 5 1¥ 1 Médico Padiatra de Segunda a sexta-feira

AhdafUBS integrada fardim Elba - Humberto Gastdo Bodra (Senvipes: AMA « 5 ESF « 1 ESB H+ 1 ESB )

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Praflssional Quantidade | Sernanal em Procedimenta Guantidade
horas
ESF
Agente Comumitdriod idn -
Ag" bl e Surie 29 an Visita damiciliar s8I0
Médica Generalista L 40 Consulta médica 2.080
Enfarmeira = E5F 5 40 Cansulta de anfermsair TED
ESE Il
ESE Modatidads || {100+ 1 TSE + " & Atendimentos ndividueals 216
1 A58) frocedimentas individuais 756




CIDADE DE Secretorio Municipal do Sace
SAQ PAULO Coordenadoria de Parcernias e Contralagao de Senvicos de Sadde

SAUDE
' Atondimentos individuais 192
E5B Madalidade I [1 C 0+ 1 ASE) i 40
Procedimentos individusis &
Aendimentos Individisals 80
Cirwrgida Dentista 1 20
Procagimantos individuals 200
Farmactutics 1 a0
AM A,
Miédica Clinico 17 12 1 Médicos CEnicas diariamente de Segunda &
sabado
Midico Pediatrs & 12 1 Médico Pediatra diariaments de Segunda a
wabado
BEERW. - INTEGRADA:

(110 conjunto de AMA 12 horas contard com o servigo de trds ambulincias para remogde de casas de urgéncia,
inthuinde atendiments das unidades de sadde objeto deste Cantrato de Gastio,

(2] Az wnidades que possvem os servicos de radiologia deverSa estar disponivels & atuantes no hardrio de
funcionamento da unidade, devendo 3 CONTRATADA dispar de responsdvel técnice nos casos em que nio hauver
esse profissional da SM5

(3) A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, materisis & demals despesas pars realitsclio de tados oz
wxarnes de RY, Inclusive o laudados na quantidade salicitada.

ABAR 12 HORAS
Equipe Minima
UKIDADE DE SAUDE
Weliodn e Disis da Sewnana
Profissianals/ Dis

3 mdthcos elinkeas Sagunda-leira b shbado — 13 b dirias
AU SAFCIREMEA 2 médicos padiatras Segunda-felra & sexta-feirs — 12 h didrias

1 médico pediatra Sdbado ~ 12 h didrias

LIBS IGUACL - 6 ESF + 2 ESB Maodalidada 18+ 1 ESE Modalidade |

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCED BMENSAL
Jornada
Categoria Profissianal Quantidade | Samanal em Procedimento Cuantldada
haoras
ESF
i de Sadkda -
':g:"m e e 15 40 Visita dorricillar 7,000
Medico Generalista [PhM] 4 40 Consulta médica 1,332
Médico Ganeralista 2 &0 Consulta médica ax2
Enfermairg - ESF 5] &0 Consulta de anfermelira 936
AtendEmentod individuais 19z
ESE Modalidade [ {1 C D+ 1 ASB 1 4
I I :I Procedimentos Indielduads BT
ES8 dodalidade N1 CD+ 1T58 + 3 o Stendimentos individuais LER]
1 ASB} Procadimentas individuai 1.852
Farmaciutico 1 a1

15




CIDADE DE Secretaria Municlpol oo Salde
SAO PAULO coordenadoria de Parcerias e Confratocio de Servigos de Salds
SAUDE
UIBS RELMIOAS Il - 7 ESF + 1 E30 Modalidade 1l & 1 E5B Modalidada |
EQUIFE MiNIMA META DE FRODUCAD MENSAL
Jornada heanidade
Cabegoria Profsional Quantidade | Saemanalom Prosedimenta |rase mrg &
horas dezemioral
ESF
Apenle Comunitano de Saioe - ACS a2 a0 WigitE Gamiciliar 2400
Medico Garsralists bl Mbdicoy ) 40 Consulia médicy 56
Middicn Gareralista 4 40 Corulla e 1,554
Erfermelra - ESF 7 40 Corsulta de enfermeing 1492
E58 Modalidade M {1 C D+ 1 TSE + 4 o atendimentas ndhvcuss 216
1 A%A) ProcediEnpntas indivchiar 756
Atardimencas individuas 182
ESB Modalidade | (100 + 1 ASE] 1 L]
Pripi 0 inidivid B2
Farmacsutica 1 &
UBS FAZEMDA DA JUTA L - 4 ESF +1 ESBE Modalidade 1l e 2 ESE Modalidade |
ECHUIPE pMINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
larmada
Categaria Profissional Ouantidade | Semanal e=m Procedimentao Ouantidade
haras
ESF
et 2
:E‘;"“ . e diae 24 an Visita dorniciliar 4,300
Mddice Generalista 40 Consulta madica 1,664
Enfermeira - ESF a0 Consulta de enfermairg E24
ELR Madalidade 1 [1 CD+1T58 4 i 4 Atendimentos individuais 21E
1 ASE) Procedimientos indmviduais 756
4 i Atendimantas individuals 384
i i
bl b . Procedimentos individuans 1344
Farmaceutico 1 30
LIBS FAZENDA DA JUTA |1 - 5 ESF + 1 ESB Modalidads 1 e 1 E58 Madalidade |
EQUIPE nalNIMA META DE PRODUCAD MEMNSAL
Jormada
Categaria Profissional Quarntidade | gemnnal erm Frocadimanto Quantidads
haras
ESF
AgEnte CBmanTiG KB o - 25 20 Visita domiciliar 5,000
ACS
Wedico GeneralistaFaan} 0 Consulta meédica ab&
M&dico Generalista 3 4D Corsulta medica 1.248
Erfermeirn - ESF 5 an Consulta de erfermeiro TE]
E5E Modalidade 1{1C D+ 1 T58 + Atendementos individuais 21§
1 4n
1 A8 Procedimentas individuais 756
Atancmentos individuais 1532
ESH Modalidads | (1 20+ 1 ASE) 1 a0
Procedimentos individuals a2
Farmaciution 1 a0
16 U




CIDADE DE

SAO PAULO Coordenadaria

SAUDE

Secrefario Municioal do Sadde
de Porcerias & Controtacdo de Servicos de Sadde

LIBS IACAPE = JARDIM PLANALTO - 7 ESF + 1 ESE Modalidade 1

EQLAPE MiMInA META DE PRODUCED BEMSAL
lamada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Frocedimento (uantidade
haras
ESF

:E;“"E Comunatériz de Sade - 40 40 Visita domiciiar 8000

Medico Generalista (PMM) 1 40 Consulta médica 133

Mddics Generalista g 40 Consulta médica 2.0B0

Enfarmeira - ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1.052

ESB Modalidade 1 {1C D+ 1 T5E & Atendimentos Individuais 116

1 A%8) : pic Fracedimentos individuals 756

ClrurgiSc Dantista . - Atendimentas individuais B
Procedimentos individusis 200

Farmacéutica 1 ad

UB5 JARDIN DOS EUCALIPTOS — HELIO MOREIRA SALLES - & ESF + 1 E5E Modslidade | + 1 ES8 Modalidade 11

ECQLIPE BiMIMA META DE Fﬂl.'.rtll.ill:i.ﬂ MEMNSAL
lomada
Caregorla Profissianal Guantidade | Semanal gm Procedimento Quantidade
haras
ESF
miurita -
Agentte Comunitirio de Satide 35 40 Visita domiciliar 7.000
ACs
Miédico GenaralistalPram] 1 40 Consulta médica 333
hédico Genaralista 5 i Comsulta médica 2080
Enfermaira - ESF & 4] Consulta de anfarmsalra 935
Alendirnentos individieals 132
E58 dodalidads | {1CD+1ASE| 1 aa
Presoedimentas indlviduais G712
ES8 Modalidade 1 {1 C D« 1756 . - Atendimentos individuals 116
1 Azg) Procedimpntos individuais 756
Farmacdutica 1 40
UBS JARDIM SINHA - 6 ESF + 1 E5B Modalidade |l 0 2 E58 Modalidade |
EQLIPE MiMIMA META DE PRODUCAD MEMSAL
lomada
Categaria Prafissional Teantidade | Semanal em Procedimento Queantidade
heoras
ESF
fgente Comunitéria de Saide - i E
ACS ® a5 &0 Visita domicillar 7000
Médico Generalista [PRAM) q i Consulta médica 1,337
hédice Generalista 2 a0 Consulta médica 832
Entermalra - E5F B 4 Consulta de enfermeira 534
ES8 Modalidade N [1 C 0+ 1758 # : a0 Atendimentas indwiduais 118
1 ASB| Procadimentos individuais 758
4 %
{




CIDADE DE sacrelario Municipol da Salide
PAULO Coordenodorio de Porcerias @ Confralagde de Servigos da Saude
saUDE
Atendimentas individuals 384
ESB Modalicads | (14D = 1 AS8] 2 40
Procedimentos individuals 1344
Farmaciutico 1 40
*1 ACS esnd readaptado sermn realzagdo de VD - serm meta
UBS JARDIM SAPOPEMBA - B ESF+ 1 ES8 Modalidade 1] & 1 ESB Modalidade I
ECILIFE naiNInA METS DE P'R:EIIZH..IS,'.ED MEMNSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidada
haras
ESF
:EEES"E i [inhores snile. - 35 40 wisita domiciliar 7.200
Médioo Generallsta 40 Consulta médics 2496
Enfarmeiro - ESF 40 Consulta de enfarmeiro 935
Atendimentos mdividesais 216
ESE Modalidade H{1C D+ 1T58 + 1 a0
1 ASE] Procedirmentas individuais 756
Atendimentos ndividuaid 132
ESRE Modalidade 1 {1 C [+ 1 ASE 1 a0
¥ Modsiidadel] N ' Frocedimantos indeviduais G673
Farmacéutica 1 A0
UAS MASCARENHAS DE MOAAES - 5 ESF + 1 ES0 Modalidade Il e 2 E58 Modalidade |
ECUIPE MBS META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | gomanal gm Procedimento Quantidads
haras
ESF
ig;njn: Comunitarns de Sadds - 10 a0 Visita domicillar 5400
Médica Generalista MMais Madicos d an Consulta madics 1352
Médico Generalista a0 Consulta médica 418
Enfermeire - ESF 5 a0 Consulta de enfermsir TEQ
E50 Modalidade 1 {1 C D+ 2 TSE + Atendimentos ndividuais 215
- 1 4an
1 ASR] Procedimantos individuais 756
Atandimantos sndividiais 3534
ESE Modalidads | (1 C D+ 1 ASE] . an
Procedirmentos individuaii 1.344
Atendimentos indlvidieals -
Lirurgido Dentista ** 1 20
Pracedimentas individuals 5
Farmacfutico 1 a0

* 3 ACE pstdo readaptados sermn atividade de VD- serm mieta

** Cirurgidd Dentista da administragdo direla em licenga médica prolongada.




CIDADE DE Secretano Municlpal da Sadtde
SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confrotagto de Servigos de Sadde

SAUDE
UBS PASTORAL - 3 ESF + 1 ESE Modalidade 1
EQUIPE MiMIsn META DE FRODUCAD MEMSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Sermanal em Procedimento Cluantidade
hioras
ESF
.8 HETE :
mg;"“ Comunitirio de Saide 18 an Visits doersicillar 3.600
Meédico Genaralista hMais Médicos . 40 Cansulta médica GEE
Medico Generalista i 40 Consulta médica 414
Enfermeire - ESF 3 A Consulta de enfermseira 4EH
E38 Modalidade 1 [1 0D+ 1 T58 + i 3 Arendirmentos individuais 118
q
1 ASE} Procadimentos individuais Y56
Farmaciutico 1 40

UB5 SANTA MADALENA - 7 ESF + 1 ESB Modalidade 11

ECIUIFE MlMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal am Procodimgnto Quiantidade
haras
ESF
(A nitd ficle -
:EE"' Gl e Sl 11 Al Visits damiciliar 2.200
Meédico Generalista Mais Médicos 1 41 Consulta rmédics 333
Médica Generalista 1 11 Consulta medica 416
Enfarmeaire - ESF 2 a0 Consulta de enfermetro 11z
ESB Modafidade 10 {1 C 0+ 1 T56 + . a0 Atendimentos individuais 216
1 A%8| Pracedimpntos individuais 756
Enfermeire i 1 a0
Farmacdulica 1 40

UBS TEOTOMNIO VILELA - B ESF + 1 E58 Modalidade Il 0 1 ESB Modalidads |

EQUIPE MiNIBA META DE PRODUCAD MEMSAL
Jornada
Categoria Proflssional Quantidade | Seranal em Procodimeanta Quantidade
hiras
ESF
| il -
P Conmitdd de S 35 a0 Visita doeviciliar 7,00
s
Medico Ganeralista Mais Médicas 4 a0 Consulta médica 1.332
Médico Generalista 2 40 Consulta médica B32
Enfermpirg - ESF [ 40 Consulta da enfermeira 5336
E58 Modalidade 1 (1 CD+ 1 TSR + y e Atendimentos individuais 216
1 ASB) Procedimentos indwidusis 756
c j Arendimentos ndividuais 153
E58 Modalidade | {1C e 1 ASE 1 4l
| PFrocedimentad individuais ard
1o




CIDADE DE Secretana Municlool do Sadde

SAD PAULDO Coordenadono de Parceras e Confratactio de Servigos de Solde
SAUDE

[ Farmacsutico [ 2 | « |

UES PROMORAR - 5 ESF + 1 ESE Modalidade | 1 ESB Modalidade i
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categaoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Ouianiidade
haoras
ESF
Eﬂtz Comunitdrio de Saade - 20 a0 Visita domichiar £.300
Mddico Generalsta 5 40 Consulta medica 2080
Enferimsira - ESF 5 1] Consulta de enfanmeirs 730
ESE Madalidade 1l (1 CD + 1758 + £ 0 Atendimentas indivduais 216
1 ASE) Procedamentos individusns 756
Atendimentos irdividuais 1497
ESE Modalidade 1 {1 C 0D+ 1 A58 1 Lot
: : Procedimentos individuals [
Farmac@utica 1 &0
LFBS WILA REMATO - 3 ESF + 1 E50 Maodatidade 1|
ECHLHPE palNInaA META DE FFIEII?JLH:ED MENSAL
lomada
Cateparia Profissional GQuantidada | semanal em Procedimanto Quanikdade
horas
ESF
:g“ CONUTR B Shl - 17 a0 Visita damiclliar 2.400
Medics Generalista 3 40 Consulta médica 1248
Ernferrmnira - ESF 3 an Candulta de enfermeira A58
ESh Modalldada M [1C 0+ 1 T8 + Atendimentos mdividuais 216
1 40
1 ASE] Procedimentos indediduait 756
Farmaciutico 1 an
MASF Modalidade 1 =IGUALL
EQUIPE MinMIBA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Sermanal om Progedimento Cuantidade
horas
Asirstent= Socal 1 1]
Fisloterapeuta 2 10
Médico Ginecologista 1 Pl s " 4 —
— AMNFAmEn |
Mutricionista l a0 o i - 1
Pskcalogo | 1 Ty
Terapeuta Dcupacianal 1 0

20




CIDADGE DE Secretario Municipal do Satde
SAO PAULO Coordenadaria de Porcerios & Confratagéo de Servicos de Sadde

SAUDE
MNASF Modalidade 1 = EUCALIPTOS
EQUIPE MirinA META DE PRODUGCAD MENSAL
larmada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento CQuantidade
haras
Fisicterapeita 2 i)
Fomsaudidlogn 1 il
Médiea Puquiatra 1 20 Acarmpanhamante das atividades da equipe
Nutriclondsta 1 40
Pricaloga i 40
MNASF Modalidade 1 = TEOTONIO VILELA
EGUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD BENSAL
larmada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Ouantidade
haras
Assislente Social L 20
Fisiglerapeuta 2 it
Fonaaudidlogn 1 4 Acompanhamento das stividades da eguipe
Piicdlogo 1 4
Terapeuta Ooupacional 2 20
MASF Maodalidade 1 - FATENDA D& JUTA |
EQUIPE hdndinasa META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Catagoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade
horas
Agcistante Sacial 1 an
Fisloterapauta i 0
ps o seolopts . E Acompanhamenta das atividades da eguipe=
Psicdloga 1 4
Tarapeuta Seupacional 1 Pl
Fonaaudidloge 1 ad
MNASF Modalidade 1 = ViILA RENATD
EQUIPE nalmIsa g META DE FRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal cm Procedimento Quantidade
horas
Asgistente Sacial 1 3a
Fisloterapeuta 2 20
Picalogo 1 40 Acompanhaments das atividades da equipe
Mistricicnista 1 &0
Foncaudidlogo 1 4




ﬁ CIDADE DE Secrefaria Municipal da Satde

SAD PAULO Coordenadoria de Porcerios e Coniratogdo de Servigos de Sodds
SAUDE

MNASF Modalidade 1 = IACAPE
ECLAPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Prafissional Quantidade | Semanal em Pracedimento Ouantidade
horas

Fiskrierageuta i 20
Médico Peiguiatra 1 20
Médies Ginecologista 1 20
Picalogn 1 ad Acompanhamento das atividades da equips
Mutricicnista 1 4i
Praf. Ed. Fisica 1 40
Azsistente Social 1 Eo0]

MASF Modalidade 1 - FROMORAR

EQUIPE BaMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornads
Categaria Profissional Ouantidade | Semansl am Procedimenita Quantidade
horas

Assistente Sacial 1 an
Fisiatarapeuts ] 20
Fargaudial 1 a0

urosyilogo Acompanhamento das atividades da equipe
Médico Ginecalogista 1 20
Pslctlogo i a0
Terapeuta Doupacional 1 30

EMAD TEOTONIO VILELA - sediada na UBS TEOTONID VILELS

ECILIFE pibiina s MMETA DE PRODUCAD MEMSAL
lormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Frocadimanto Quanthdade
haras
Enbarmairg 1 20
Fisioterapeuta 1 £l
Medica Clinico 1 40 Fachmbes Aty aot 80
atendimenta
Assistente Social 1 a0
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Supervisor de Emﬁﬁ-e 1 4an

DBSERY £5 - EMaD:

[1) Cada eguipe de EMAD deve contar cam 3 veiculos gaca locormacis das equipes para o atendimento domiciliar.

{2] A5 atividades da equipe de EMAD deverso ser registradas @ sua produtividade serd anafisada pela Area Téenica
o Bednor em Casa @ respactivas interiocuegdes regionais

a) |




CIDADE DE Jacretana Municipal da Soude
PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratacds de Servicos de Saide

SAUDE
ATENCAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES |§Mﬁ|.T[GAE
AMBULATORIC DE ESPECIALIDADES SAPOPEMEA
EQLIPE MiNIna A, META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Categoria Profisslonal Quantidade | Semanal gm Procedimente Quantidade
haoras
Medico Angiologista/Cir, Vascular 2 . Consulta médica 4
Miédico Cardiclogista -
Adultofinfantil . 0 Corsulta reédica 420
Consulhta médica 300
Médico Cirurgia Geral 2 0
e Procadimentos 120
Consulta medica 450
Médico Dermatologists 3 0
o8 Procedimeantos 150
Midico Gastroenteralagista 1 12 Consulta médica 115
Mddico Hameopata 1 12 Cansulta médica ]
fedico T colagista - .
R 'ED SRR = A 2 20 Corsulta médica 315
500
Médice Nevrclogista 1 F 1] Congulta médica 114
Madico Ofialmolagista 3 20 Consulta médica &30
Meédica Ortopedista 1 12 Consulta medaa 115
Médico Orarrinolaringalogista 1 11 Consulta médica 115
Medica Pneumologista 1 12 Consulta midica 115
EndErmers 3 &0
Farmacéutica | 40
fssistente Sockal 1 0
Mutricanista 1 4

* Médico Ginecologista da administragBe direta que reafiza matriciamento em outras Unidades. Tempa de consulta
de 10 horas semanals,

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA — CEO Il SAPOPEMBA — sediada no AE Sapopemba
Equips Minima ASSISTENCIAIS
. Jornada
Especlalidades de Crurgifin MNumers de £
Dentists Brofiasianais | 2manal em Matas Mensals de Produgio
horas
Periedantia 1 20 &0 pracedimentos
Samialogia 1 20 Disponivel - procura
Cirurgia Sral Menor- TRALIKA 1 i) & procedimentas
Endodantia E| 0 120 procedimentas
Pacigrite Especial® 1 20 B0 procedimentos
D Protesista 3 0 360 aterdempntos
Ortopedia fundcional dos - .
ritos
mmaliresortaditts 1 20 160 atendime
U/
23 /
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CIDADE DE

SAUDE

secrelaria Municipol oo Jooge
PAULD croordenadona de Porcernios & Conhalocio de Sericos de Salde

- 4D dispaositives protéticos |por profissional) e 10
iy '!'F“re_lhm Hiocralicas aparelhos oricddnticosfortopédicos (por
[entragues na mis) profissional)

Auxilliar de Sadde Bucal 3 40
fuwiliar de Sadde Bucal ] n
CER |l - SAPOPEMBEA = sediado no AE Sapopemba
ECUIPE pAlNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profisslonal Quantidade | Semanal em Procedimento Quaniidadn

horas
Mddico Neurclogista 1 20
nédios Ouorrinalaningalogista 1 20 Catos Novos/mis 200 mdis
Enfarmeira 1 a0
Fisicterapeuta 5 EL1)
Terageuta Doupacional 3 a
Fonoawdidlogs il By}

Casos amn Terapia S30fmes
Paicalaga i 1]
Asgistente Social 1 20
Coord. Serviped de Sadde 1 4l
CAPS ADULTO 1N SAPPENBEA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lamada
Categoria Profissional COuantidade | Sermanal em Fracedimento Quantidade
higras
Iedon peiquiatra E| 20
Enfarmalra 1 an
Enfarrmaira L E 1]
Assistente Soclal 2 aq
Psicologo 3 41
Terapeuta Deupacional 4 a0 Pacientes em 00
Farmaciutico 1 i acompanhamentg
Eduscador Fisico 1 <0
augiliar Técnico f Oficineira 2 41
Auxiliar de enfermagem | 35
fuigiliar de anfesmagem 2 Tl
Técricg de Farmacia 2 4q
SAML Mental
Enfesmaing & 36
Meédico Emergencista 14 12
Motorista Emergencista & 36
lll.'"h
L



CIDADE DE secretona Municiool da Salds
SAD PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratacas de Senvicos de Sadde

LaUDE
CAPS INFANTIL Il SAPOPEMBA,
EQUIPE MiMInA META DE PRODUGCAD MENSAL
Joprnads
Categoria Profissional Cuantidade | Serpanal em Procedimento Quantidade
hras
Meédico psiguatra . 20
hégdice Pediatra 1 i
Enfermalro 1 )
Erlermeira i a0
Assistenta Social ¥ Eli
Pricdloga 2 40
Pslcopedagogo 1 40
Terapeuta Oeupacional | 30 m::;:?:f::gm 155
Femoaudidloga 1 30
Fonoaudsilogo 1 4an
Farmacéutica 1 Al
Educader Fisica 1 4k
Auxiliar Técnloo f Oficineira Fl 40
Auniliar de erfarmagem 4 an
Técnico de farmécia 1 a0

CAPS ALCOOL E DROGAS 1| SAPOPEMBA

EQUIPE MiNInA META DE PRODUCED MENSAL
Fornada
Categaria Profissional Ouantidade | Samanal em Frooadimento Quantidade
haras

Médico Psiguiatra 2 20
Médico Clinico 1 0

1 40
Enfermging

1 30
Assistente Social 2 30
Fiicologn 3 4 Facientes em 180

: acompanhamento

Terapeuta Ocupacicnal 4 a0
Aduxiliar Técnico / Oficineirg 3 an
Farmaciutico 1 40
Educador Fisico 1 443
Auxiliar de erfarmagem 14 i
Téenico de farmacia 1 40




CIDADE DE
SAUDE
ERVA - CAPS:

Secretoro Municipal da Soude
SAO PAULD cCoordenadoia de Parceras e Confratacdo de Serviges de Sadde

A5 atiwidades procodimentos dos profissonais que ateam no CAPS deverdo ser registracas nos Sistemas de
infarmagdes do SUS e, serdo objeta de scompanhamento & avaliagdo de produtividade da eguipe 8 utilizagio do
servico por parte da Area Técnica de Sadde Mental & respectivas interloougBes regicnals,

Servigo Residancal Terapdutico Il Sapopemba = Mista (Tipo i1
LOCAL ﬂ;"""“'““ ACORPANHAMENTO MENSAL
REE0AS
Porcentagem de moradares em relagio i capacidade, de B5% a
SERVICO RESIDENCIA 10 PESS0AS | 100% da capacidade. { (Total de moradores na periods | 10)
TERAPEUTICD *300)
ECILMPE Mbinain,

Categoria Profissional Quantidade Jornads de Trabalho em horas
Coordenador Sendicos da Sadde 1 aa
Cuidador 5
Auxiar de Enfermagem a0

APD sediado no CER 1 SAFOFEMBA,
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal &m Procedimento Quartidads
horas
Acompanhante da Pessca com
deficiéncia & »
&

b i 1 Faciertes em 20
Pricdlaga = 40 acompanhamento
Terap=uta Ocupadianal i)
Enfc.rrn'urnn caordenador de 1 40
aguipe

DBSERVAOES - APD;

{1} & pquipe de APD respende tecricaments i programaido de CER 110 Sapogemba,
[2)A CONTRATADA deve prever recursos para locomogio da eguipe. & de pessoas com deficiéncia em

scompanhamento,

(3] Beve, ainga, envigr mensolmenre of revatdriesfolonihos de ccompanfamento do progroma & STS/CRS ¢ AT

Polf 53, conforme diretrires do Documento narteadsr & participar dos redmides de maniforamento

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICD = AMBULATORID DE ESPECIALIDADES

SAPOPEMBA
Exame Keta Mensal de Produgio
Elstrocardiograrma Livre demanda
Radioksgia — FX gera! Livre demandas

Radiologia - Uitrassam Geral

1000 exames/mids COM LAUDD

26 \L/



&

CIDADE DE Secretario Municipal do Salde
SAD PAULO Coordenadoria de Parcerias @ Confrolagdo de Servicos de Sadde

SALDE

Radiologia = Ultrassam Morfolégics 35 exames/mids COM LAUDO

Radiclogia — Ultrassom Doppler 130 examesris COM LALDO

Radialogia - Mamografia 750 exarnes/més COM LALIDD
BSERW - SA0T:

1) Os serviges de radiologia dever3o estsr disponivels @ atuantes no hordrio de funcionamerto da unidade,
devande a CONTRATADA dispar de rosponsivel técnice nos casas sm que ndg houver esse prodlssional da SMS,

(2) A CONTRATADA deverd praver recursos humanos, materiais @ damais despesas para a realizacs de todos os
exames aclma, inclusive o5 laudados, na quantidsde solicitads, A CONTRATADS, deverd disponibilizar um
Responsivel Téonico profisshonal de radiclogla,

(3] Os enames de anatamia patoldgica & citopatalogia indicades o colhides nos procedimentosfexames acima serda
realizadas pelns servigos indicados por SME, sem Bnus para a CONTRATADA.

14) O agendamento do exames disponiblizados deve acroscor percentual de absenteisme previsto.
{5) Todes o exames reallzades deverda ser informadas no Sistema de informagio do SUS.
(6} Na categoria Ultrassancgrafla Geral estde comtidos: abddmen superior, abddrmen total, aparethg urindrio,

articulagde, bolss escratad, prdstata por via abdominal, prostata [via transretal], tirepide, transvaginal, pdivico, ste,
segunda agenda orientada pela STSCRL,
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CIDADE DE Secretorio Municioal do Salde
ﬂﬂ PAULO cCoordenadora de Porcerios & Contratacao de Servigos de Sadde

AN il

CIMEMEIDNAMENTD DE RECURSOS HUMANDS

SUPERVISAD TECNICA DE SALDE MOOCAARICANDUVA

UMIDADE: AMA VILA CARRAD
SERVICO: AMA
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO ﬁnﬁuﬂ‘: ".:’Eﬁ'é"rf’ uﬁw;umﬁmub. CONTRATAR
SEMANAL AUTARGLICD
Aarerdiz 20 ! Ju] i
Assistertn Adminislrativo i 2 o z
| Aupeliar Adminisirathvg 35 4 1 ]
Audliar Agosa Adminisirative piLs] z o Z
| Audliar de Enfemagen | kL] 8 o B
Coordenader Servipos de Sadde 40 1 a 1
| Enfiamgin | 40 1 a 1
Enfemiio | * il 5 1] 5
Médica Clinica Garal 12 12 0 12
Médica Padisira 12 ] o B |
Técnica Farmica 15 ] L
| Técnica Farmacls 40 1 1] j
TOTAL 52 L] 52

* 1 profssionad - Reedapiado
[UNIDADE: UBS VILA CARRAD - DR, ADAEMAR

MONTEIRO PACHECD

SERVIGD: TRADICIONAL

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA FROFISSIONAL | CARGO Hma:lrfﬂﬁ Hﬁﬁfﬁﬁ? nu!fﬁ:ua{fggb. COMTRATAR
SEMANLL AUTARGUICD
Assisbanta Social 50 1 0 1
Aunjliar &dminisirativn 411 10 1 2]
Ausiliar da Enferrmagem || 3 9 P T
Augiliar ge Saode Bucal 1] 1 [1] 1
Denlista 20 2 1 1
Enfamnains Il a0 3 1] 3
| Farmacéutico 40 1 a 1
qu&u‘diﬁlgg_q 4 1 A 1
Gerenbe Servipos da Sadde 4 1 1] 1
Médien Cliniga Garal 12 2 k] Z
Medice Ciinics Geral 20 i 1 i
Médico Gasiroentarologisla 20 1 & 1
| Médica Ginecologista. 20 3 1 2
Méddico Pediatra 12 2 1] 2
| Médicn Pediatra 20 1 o 1
Mésdico Proctologista 20 1 0 1
Mudricianisla A0 1 o] 1
TOTAL 42 ] 36

a3 =




CIDADE DE Lacrelavia Muvcipol oo Joude
PAULD coordenodonia de Porcerias & Conlbralacéio de Sericos de Salde
SALUDE
LMIDADE: AMA VILA ANTOMIETA
SERVIGO: AMA
ORARIA | NEGESSARIOY |  ESTATUTAR
HG 1Al | HECE laf] ESTATUTARIO, &
e ia i JORMADA | GOMPLETO | MUMCIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
| Aprondiz &l 2 o 2
Assistenis Admirisirativo 40 2 ] Z
Aumiliar Admenisiralive pi] 5] 1] a
Aundliar Apoio Adminiatratha 35 z i} 2
Auniliar de Enfemagem | % 10 o 10
Erfermaing | 40 1 1 1
Erfdenmaing | 38 4 1 4
Kidico Clinica Geral 12 14 o 14
Kadico Pedistra 12 L] i} B
Técrica Famdcia 3 4 a 4
Técrica Famiicia &0 1 1] 1
TOTAL 54 1] 54
LINIDADE: UBS VILA ANTONIETA
SERVIGD: TRADICIONAL
cm.n o E:ISTETE
HORARIAS | HE I0¢ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
fgenie de fpoio § Aucifar de EzrviEn: Gesds 400 3 1 5]
Agsitonie Social aa 1 0 1
Auzikar Agminiatalivg 4 B 1 5
Auxiar Admiriatralive 30 3 3 0
Aupikar dg Enfermagem ] & & 3
Auxiliar da Enfermagem I 44 F o F
Ausiliar ge Saide Bucal 30 1 o 1
Centista 20 3 1 2
Enfarmaing (I 30 2 1] i
Entameira 1| 40 1 g 1
Farmacéulico &0 1 4] 1
Geranle Serdios de Sasde 4 1 0 1
Medico Clinica Geral 20 4 i 4
Medico Giracologita 20 2 1 2
Médico Pediatra 20 i 0 1
TOTAL 38 12 26
UNIDADE: UBS VILA GLARANI
SERVIGD: TRADICIONAL (EAB)
HMAH HECESSARIOY Eﬁqlﬁiﬁn
A . A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
Agerie de Apoie ! suliar de Seviges Gerais 40 0 0 i
| Aprandiz 20 2 i 3
Aaziglente Adminisirative 40 1 0 1
Agsisianta Sacial o 1 0 i
34




CIDADE DE Secretana Municlpal da Soode
O PAULO Coordenadoria de Parcerias & Contratagdo de Servigos de Solde

SAUDE
Bxiiar Admirsbrateg 4 15 1 14
fuilar Apain Agministragyn 40 2 a 2
Auixikar de Enlesmagem || an 7 5 .
Aaiiar de Enfermagam i 0] 7 i 7
Aqixikar de Saide Bucsl an 3 1 &
Auxilar de Sadde Bucal &0 1 a 1
Danlista 40 1 i 1
Denlista 20 3 1 2
Enfamein |i &0 5 a 5
Faimaniuhcd &0 1 { 1
areme Servicos de Sadite 40 1 ] 1
Bledice Clinka Garal 12 1] [i] i}
Medico Clinica Garal an B 1 5
Médice Ginesalogista 20 z 1] 2
Medico Pedlatm 12 2 L F
Medico Pediatra 20 2 1] p
Medico Priquiatra 20 1 L 1
Paicilogo 40 1 i) 1
Técnica Fammicia 40 4 0 4
Tacrcs Suparts 40 1 0 1
TOTAL ] & L1E]
UNIDADE: UBS JARDIN IV
SERVIGO: ESF (6 ESF « 1 ESBI+ 1 ESB )
ORAR s STATUTARS A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO SORRADA | COMPLETO. | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARZUICD
Agenke Comuinitisio de Satde 40 4 o 2
Aganée de Promocas Ambéantal 40 1 [ 1
Aapigbenle Admeniitalive 40 1 i) i
Aumdliar Adminisirabivo a0 1 V] 1
Aumliar Adminisiratvg 40 T ] T
Ausdliar da A paia SAdminislraliva 40 1 i) 1
Aundliar de Endenmagem ESE 4 12 o iz
FAusdliar da Sadde Bucal 4il ) 0 7
Cariiata 41 2 [n] 2
Enflermeire ESF 43 i i 5
Farmaciulica 40 1 0 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médico Ganaralizia 40 L] 0 f
S rEor Tacrss I 40 1 4] 1
Téenico de Farmdcia &0 Z [i} B
Técnico de Sadide Bucal 40 1 0 1
TOTAL T3 1 T8

15 v f/




CIDADE DE

Secrafonc Municipal o Soude

SAO PAULDO Cocrdenadoria de Parcerios & Controtaciio de Servicos de Salde

SAUDE

UNIDADE: UBS FORMOSA I
SERVIGO: EEF (1 ESF)

ORARY s STATUTARN
H RiAJ | HECESSARIOY ESTATUTARID, A
CTEERNIA FRCIFIEEICRAC | CARa JORNADA COMPLETD MUNICIFALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
| Agenle Comuritira de Saide 40 18 a 18
| Agenie de Promogaie Amiblenal 40 ] i 1
Fucdiar Adminisiraiva an 1 [4] i
Aundliar Adminisirateg 4l i} 1] B
Aunddiar de Erdermagpem ESF Fli) a | b
Enfesmeira ESF A0 5 a 3
Farmacéulico 40 1 1] 1
Gerenta Sanvcos da Salde &0 1 i} 1
ISadicen Ganeraiala -i_l_:l K a k|
Técnioa Famaca 40 s 1] 2
TOTAL L Li] 42
UNIDADE: UBS COMENDADOR JOSE GOMZALET
BERVIGD: TRADICIDMNAL (EAB)
HORARIA | NECESSA STATUTARN
AN BARIDY ESTATUTARND, A
L e JORNADA COMPLETD MUNICIPFALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARSUICO
Aganie Comunildio de Saide 40 5 1] [
Supdliar Adminisiralivo 4 5 0 §
Avdliar 48 Enfermagem il _3';[&_ | 3 i
Aumdliar die Enfemagemn A L] [ [i] &
Aigiliar g Sadde Hucal 30 Z 1 1
Dantista 20 2 1 i
Endarmaing || 30 1 [N 1
Endamrnaing || A0 1 1] 1
Fammaoiuiico A 1 1] 1
Gerere Semvigoa de Sadie 4 1 W] i
Medice Clirica Garal ] i 2 2
Midioo Ginpcalogista il 1 1 i
Médico Pediatra mn 1 1 0
Técnice Famasia 46 F ] i
TOTAL 33 ] 5
UNIDADE: UBS VILA NOVA YORK
SERVIGO: ESF (5 ESF + 1 ESB
Eﬂ.;iﬂ.ﬂ. E:IE'I'EIIIE
CATEGORIA B HORARIA | NECESSARIY |  ESTATUTARID, A
OR ROFISSIONAL | CARGD JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAHAL AUTARQLICD
| Agenie Comunitdnio g Salde 40 1] i ao
Apania de Promocso Ambiertal 40 i a i
Ausiliar Adiminigtrativo 30 i a q
Aumiliar Admanistrativo 40 7 a 7
Augliar de Enfermagem ESF 40 10 a 10
Avmiliar de Salide Bucal o | i q
|
36




& exe

CIDADE DE Secretario Municipal do Salde
£a0 PAULO Coordenodora de Parceras e Contralocto de Servicos de Sodde
Ciurgifio Dardista P 1 1 o
Dertisia 40 i 0 1
Enfesmigiry ESF 4l 5 o &
Farmackutica 40 1 1] 1
Gerante Servigos de Sadde 40 1 o 1
Méthcn Gansralista 40 5 1 PMM 4
Téonloe Farmacia Al i 1] i
TOTAL &8 ¥ B4
UNIDADE: NASF FORMOSA ||
SERVIGO: NASF
MEEA — mm:‘rz
HORARIAI | HECE EETATUTARIO, i
FATEGCIRA PROFISMONAL TEAREO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARGLICO
Assislenie Social an 1 0 1
Aviliar Bdminisirativo A0 1] i ]
Fisiolarapeula 20 i ] 2
Mulriciariata a0 1 o 1
Profesacr Ed. Pl atl 1 o 1
| Peicdiago a7 1 ] 1
TOTAL 8 D g
UNIDADE: NASF JARDIM IVA
SERVIGO: NASF
ORARD siR FTATUTARS
H A | NECESSARIOV |  ESTATUTARIO, A
R PR TR AL LA JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Bgsistenie Socal an 1 o 1
Sullar Adminisirative 40 &} [1] ]
Fisickerapeuta 20 z o 2
Farmaaudidiogs 20 1 & 1
Médico Psiquialra 20 1 o 1
Pictiogs 40 1 B 1
Tarapeuwia Ocupaciconal il i 1] 1
TOTAL T o T
UNIDADE: CAPS ADULTO Il ARICANDUVA
SERVIGO: CAPS
CARGA i EJ'HH-TEEI‘E': .
HORARIA/ | NECESSARION | ESTATUTARID,
CATEGCMA PROFIZESIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Sasiierie Adm|nigtalive 40 2 o 2
Lssisiome Sodal a0 1 ] 1
Ausikar Admiristralive 40 1 o 1
Awsiliar de Enfermagem 40 4 o 4
Mpiliar Serdcas Gerais L] i i) Z
Auiliar Téenico 20 z b 3
Endenmaing 40 i i) F
Farmaculics 40 1 o 1
v ]
5 )




CIDADE DE Fecrefono Municipal da Sodde
SAO PAULD Coordenadono de Parcerias & Confralagto de Servicos de Sadde

SAUDE
Garante Services de Smide 41 1 H 1
Medign Priqualra a0 2 0 F
Pr.k;.ﬂlugn- 41 £ K] F
Supanvizar da Flansamanio 6l 40 1 1] 1
Técnico Fanmdcia i} 1 0 1
Terapeuta Coupacianal p| F [i] i
TOTAL 4 o 4
UNIDADE: CAFS INFANTO JUVENIL I ARICANDLIVA
EERWVICO: CAPS
CARGA EJ{IETEIH;JE
HORARIAN | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CATEGOMA PROFISSONAL f CARGO JORNADA | COMPLETD | MUMICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROLICO
Assisienie Scoial a0 1 i) 1
Adxilkar Aominstralive a0 Z i) 2
Auxikar de Enfenmagem 360 4 o 4
Aaikar de Enfermagem Rk 5 1] -
Auxiiar Técreco 40 1 ] 1
Enfemmeins pl:u] L ] 3
Enfarmers ikl 3 o 3
Enfemero 40 1 ] 1
FF & SsA il 40 1 i) 1
Foncaydidlogo 30 1 ] 1
Saranta Earuﬂ de Sadde . 1i] i 0 1
fladica E iridtra 20 Z i i
Paictiaga 40 z [} z
Téonico Fammacia 40 1 1] i
Terapeuls Dcupacional 30 2 ¥ i
TOTAL 30 o 30
UNIDADE: SERVIGD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA | |
SERVIGO: RT
CARGA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIO! ESTATUTARID A
CATEGORLA PROFISSIONAL | CARGO '
JORNADA COMPLETO MUNICIFALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGQUICD
Aumdliar ge Enfemmagen Al 1 4] 1
Caprdenador Servicos de Sadide 20 i 0 1
Cuidador i) 5 1] 5
Cuklador JEM | Q 3
TOTAL 10 4] 10
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CIDADE DE

fecretorio Municipal do Sadde

SAO PAULO coordencdania de Parceras e Contrafagdo de Servicos de Sadde

sAUDE
UNIDADE: SERVIGO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUVA I
SERVIGD: RT
iy Amor | ESTATUTARI
HORARIAF | HNECESS ESTATUTARIO, &,
CATEGORIA PROMIMON/L F CARDC JORMADA | COMPLETO | MUNICIRALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Audliar de Enfermagem a0 1 o i
Coprdanador Sendcos de Sadds Fn| 1 o 1
Cuidado 60 4 ] 4
Cuidator aEN 4 ] 4
TOTAL 10 o 10
UNIDADE: SERVIGD DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDUYA |
SERVICO: RT
cn.im EnsTETl;E
HOoRARIA! | NECESSARIOY | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfesmagem &0 1 [i] 1
Coordenader Serviges de Sadde 20 1 a 1
Cuidador IED 4 ] 4
Cuidador 6N 4 1] 4
TOTAL 10 0 10
LUHIDADE: PAl VILA FORMOSA - COMENDADDR JOSE GONZALEZ
SERVIGD: PA)
:w E:mrETE
HORARIA! | NECESSARIDI | ESTATUTARIO, &
CATEGORLA PROFISSIONAL | CARGO Jorkana | GOMPLETO | MUNICIPALIZADD. | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGLICO
Atz Admiristathe 44 2 1] 2
fuixikar de Enfermagem 40 i 1] 2|
Coardenader Sarvicas de Sadde 40 1 1] 1
GCudedor i dosa 40 10 i} 10
Enfarmaia 40 1 ] 1
Midice Gerlatra ou Clinloo com experiénecia em gerontalogia 20 1 a 1
TOTAL i7 o 17
UNIDADE: EMAD - UBS VILA CARRAD
SERVIGD: EMAD
:mn E:I:JSTETE
HORARIA/ | NECESSARIDI | ESTATUTARID, A
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Ausiliar de Endarmiagem a 4 2 2
Enfermgirg 40 1 i} 1
Fistglerapeita 30 2 1 1
Méiisa Cliniea Gersl 20 2 1] 3
TOTAL a9 3 &
-
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CIDADE DE Jecretania Municipol da Saude
Snﬂ“ PAULO cCoordenodoria de Parceros e Confratogdo de Semvigos de Salbde
SALUDE
UNIDADE: CEO VILA CARRAD
SERVIGD: CED
::.u.r}l{;.n. ) EXISTENTE
HORARIA! | NECESSARION ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIOHAL I CARGC JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICO
Audliar Consutina Denléro i} 5 5 0
Aniliar de Sacide Bucal &0 1 i} i
G0, Buco Maxlo Faciad 20 1 i} 1
.0, Endodantia ] 1 1 i]
C.D. Estomatologisia 20 i i} i
.0, Crisdantia 20 1 1 a
C.0, Pacieries Especiais 20 1 1 a
.0, Pafadontia 20 1 i ]
.0, Protedista 0 1 3 a
TOTAL 15 12 3
[LIMDADE HIR CARRAD
SERVIGO: NIR
Sy wecassanor | eSS
H RiA! | NECESSARION ESTATUTARIO, #
T ARA R e JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICD
Fisiolerapeuta &0 [ ] a
Fsiterapeula an ] ] i}
Foraauditioga 40 a a a
TE[BEHB ﬂman‘mal ab 1] a a
TOTAL - 0 [ o
SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOREMBA
UMIDADE: AMA BODRA - HUMBERTO GASTAD BODRA,
BERVIGD: AMA
Hgm ECESSARIDS Emﬁl.am
MECESS ESTATUTARIO, A
ERATECRONMA PROFIGMAL [ GARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGLEICO
| Aprendiz 20 2 1] 2
Asssienie Acminisiraivo 41 Z o b
AuziBar AdminEtative 35 B ] B
Pmu‘riar.-’.gain- Adminisiraiag 35 2 W] 3
Agniiar de Enfermagem | a5 ] 1] 9
Enlemeins | 40 1 o 1
Enfemere | a5 4 1+ &
| Masica Cliniea Geral 12 12 o 12
Mioica Fatfiatra 17 ] [ [
| Técnieo Famaca 5 4 o 4
| TOTAL 48 o 48
J
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CIDADE DE
SAUDE

Jecretaria Municipal do Sadde
PAULO Coordenodoria de Parcerias & Confratagdo de Servicos de Salde

SERWIGO: ESF (5ESF + 1 ESB I+ 1 ESB I

UNIDADE; UBS JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAD BODRA

E.AFEEA EI.IETE!TE
HORARIA) | HECESSARIOU ESTATUTARIO &
CATEGORIA PROFI CAR N
OFISSIONAL | e JORNADA COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL A.l..IT.ﬁ.FI.'ﬂIJIGn
Agents Comunidne de Sedde 40 i9 a 28
Aqenhs de E'rl:n'__r_ns:n Arnbdcental 40 1 4] 1
Assistenin Social an 1 1] 1
Axiliar Admenistralive b [ ] 1 [i] 1
Sumiliar Admeanisiralive &0 [ a &
Audliar da Eﬂl'armagem ESF 40 10 Q 10
Muiliar de Sadde Bucal 40 z i} z
Dhenthata 20 1 ] 1
Oenhista &0 2 a Z
Endarnaira ESF F] 5 [1] [
Endarmsing | 0 i 1] 0
Fammacdulicns 40 1 [1] 1
Gerenle Sendgos de Satca A0 1 1] 1
Medico Seneralisla A0 5 o 5
Téacrmco em Saode Bucal 40 1 o 1
TOTAL L] 1] B
UNIDADE: AMA JARDIM GRIMALDI
BERVIGD: AMA
CARGA S E.!ISTEP;TE
HORARLA! | HECESS of ESTATUTARID, A
CATROONIA PROPISEIONAL | CRlGL JORMNADA COMPLETD MUMICIPFALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGLUICOD
Apnendiz .EQ_ 9 ] 2
Azsiglanta Adminislrative 4 2 i g
Auixlia Adrminsl&ha ¥ [ u] &
fwiniiar Apaig Administrativo i 2 1 2
Auxiar de EnTermagem | 3 1] a B
Coardenador Servicos de Sadde 40 o Q L
Ernilemn s | 40 i ] 1
Enfemneirn | a6 4 i} 4
Mtz Clinica Garal 12 12 4] 12
Madico Pedialra 13 B a 5
Tecnice Farmdcia ] 4 [} 4
TOTAL 4B a A5
UNIDADE: UBS JARDIM GRIMALDI
SERVIGO: TRADMCIOMNAL + EMAAE
CARGA EXISTENTE
HORARIA! | NECESSARIOY EE-T.I;'I'LIT.-*.'H.ID. A
CATEGORA PFROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
Aggizlenie Adminsbrativa 40 1 K] 1
Assisienin Social an 1 [t] i
Auailiar Admnistralive 1] 7T i) 7
Auxliar da Enfarmagem a0 1 i a
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CIDADE DE Lecrefario Municipol da Salde
SAD PAULDO Coordenodoria de Porcerios & Confrotacdio de Senvicos de Salde

SAlDE

Susliar do Erfarmagem i

40

Audliar de Sacde Bucal

40

Carisia

s
b=

Deapitizia

l_En'I'mlm 1]

Farmeciulico

Fonomdidiogo

Gerenle Sendcos o8 Salde

Madico Chnlca Geral

Médico Ginacologisia

Médico Pediatra

Wedico Peiguiatra

Professer Ed.Fisica

Pslciiogn

Téericd &m Sadde Bucal

Técrico em Sagde Bucal

dsppREREEEEERERERE

TOTAL

5
2
F
1
4
1
1
1
5
3
3
1
1
1
1
1
43
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Eu-.u._._dr.num_l._n_l..p._._.n}cn

UNIDADE: AMA SAPOPEMBA
SERVIGO: AMA

CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD

CAaRGA
HORARIA!
JORMADA
BEMANAL

MECESSARICS
COMPLETO

EXISTENTE
ESTATUTARNS,
MUNICIFALIZADD,
AUTARGUICO

CONTRATAR

Aprendiz

| Assmiende Adminisiratio

Apsisherta Social

Auzibar Acmirestrativa

Auxikar Apais Adrninisirasva

Mﬁ—lm'l‘u

fuiliar de Enfermagam |

-
P

Coandenador Senicos de Salde

seERBEM

Enlermein |

A0

Enfemmre |

| Macicn Clinica Gers

12

18

Middhco Pediatra

12

11

| Superdsor Técnico |

40

Técnico Famacia

TOTAL

L L= L= R =T = (= R = = =R E R = Lo B =]

UNIDADE: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
SAPOFEMBRA

SERVIGO: AMBULATORID DE ESPECIALIDADES

CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD

CARGA
HORARIA
JORNADA
SEMAMAL

MECESSARION
COMPLETE

EXISTENTE
ESTATUTARIO,
MURICIFALIZADD,
AUTARQUICO

A
CONTRATAR

Asgisienie Admirisiaien

Assisienie Socal

-

=i qra

Aupliar Acminstralive

-
dal

Adiziliar de Enleimagenm

Auixikar de Enlermagem

| Enfemmero

Famaciutico

2B EEEE

el L LT e

DG'DEPT’JDD

= [ fea |&2
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CIDADE DE

Secretorio Municipal do Saide

SAD PAULO Coordenadoria de Parcerios e Confratocao de Servicos de Sadde

saUDE
Gorenbe Servicas de Saide 4 i K i
| Médico Angiclogista { Cirurgia Vascular 20 2 i a
Médico Cardiclogista 0 2 2 1]
M Ciningia Geral il 2 2 1]
| Mésdica Dermatalogesta 20 3 1] 3
| Mdigico Gaglroentarciogiaia 12 1 1] 1
Mégics Gasireeniamlegsia 20 2 1] &
| Midica Ginecologista § Obsteiricis (At Riseo) &l 2 1 1
Mgohco Homeopala 20 1 a 1
Midico Meuralngisia =0 1 1 1]
fiedhcn Chalmolagisia 20 3 2 1
Médco Ovbapediala 12 1 a 1
Médica Ctarminelarirgelogisia 12 1 i} 1
Midico Preumcloglsia 12 1 i 1
Médico Requiador 20 1 1 i)
Mudncionista &0 1 1 i)
Técnico Farmacia 40 1 13 1
TOTAL BE 20 A&
UNIDADE: UBS IGUAGL
SERVIGD: ESF ([EESF+1 ESB I+ 2ESB I
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO onon | ot | WenIPALIADD: | soMTRATAR
SEMANAL AUTARDUICD
 Aogente Comunidro de Sacde 441 a8 ] 35
Agenie de Promogie Ardienlal 40 1 Ju) 1
Ayixiiar Adminisbadeg 4 0 [u] 10
Auxibar de Enfermagam ESFE 40 i a 12z
Auxikiar de Saids Bueal 40 3 a 3
Denlisia 40 3 1] 3
Enfarnero EEF &0 B 1] &
Famachutica A0 1 a 1
isaremie Senvipos de Sadce 40 1 i 1
Médicn Generalisia a0 B 4 PMM z
Técnico gm Savde Bucal 40 2 1] i
Técrico Fammécia 40 pr o 2
TOTAL a2 4 i
UHIDADE: UBS REUNIDAS B
SERVIGO: ESF (7 ESF + 1 ESB.1+ 1 ESB )
CARGA EXISTENTE
catecommpronssiowL fcaras | HORARL | Necessimiol | estatuTime, | A
SEMAMAL AUTARQUICO
Agenie Comuniara de Sadda 40 &3 i
Agenie de Provogho Ambienisl 40 1 1]
Auixibar Agmirisbralive 40 ] 4
Auxikar dé Enlesmagem ESF &0 14 (1]
Auiliar de Sadde Bucal 40 2 15
Denlista 40 0
Enfapmaing ESF 40 i)
' II.-"I
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CIDADE DE Secretana Municipal do Salds
SAQ PAULO Coordenadorio de Parceros e Confratogéo de Servicos de Solde
Farmactuticn 40 1 1] 1
EEEEIE SE‘I‘iEEﬂIﬂE Salds 4 1 o 1
Misdico Genarallsta 4 & 2 PMM [
Supervisor e Plansjamers | 40 1 1] 1
Técrico em Sacde Bucal 40 1 0 1
Técrico Farmécla 40 2 1] iy
TOTAL & 2 By
UNIDADE: UBS FAZENDA DA JUTA I
SERVIGO: ESF (4 ESF + 2ZESB 1+ 1 ESBII)
CARGA EXISTENTE
catecomAPRonssoNAL CaRgo | SORARA | MECessAmor | estaniTine, | A
SEMAMNAL AUTARGLUICD
Agenbe Comunhidrc de Sadta 40 24 1] 24
anle da Ao Ambiental 40 1 0 1
Aandliar Adminstrative a 1 0 i
Auiliar Admintstralive 41 T o 7
Auxiliar de Enfermagem ESF an 8 o i
Aapdiiar de Saide Bucal 4 3 o |
Denlista 47 3 1] 3
Enfarmein ESF a4 4 o 4
Fammachulics 4] 1 o 1
CGarande Servipos de Sadde 4 1 o 1
Medicn Senaralisls 40 4 i) 4
Tétnico &m Salbde Bucs 40 1 B i
Tecnico Farmmacia 41 i o 2
TOTAL ] (] &0
UNIDADE: UBS FAZENDA DA JUTA I
SERVIGC: ESF (5 ESF + 1 ESBI+1 ESB )
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO Eﬁ"i "Egﬁﬁj;‘" wﬁﬁ'f;’;“‘}_ﬂgn i T:AT'“
SEMAMAL AUTARGUICE
Agerile Comuritrio de Saide 40 25 [ 25
| Agerie de Fromogfic Amilerdal 40 1 [} i
Auiliar ddminigiratg an 1 0 i
Audliar fdministrasa 40 T 4 7
FAuwiiar de Endarmagam ESF 40 10 1] 10
Auiliar de Savide Bucal 40 7 0 2
Derista 40 3 0 s |
Enfermeirg ESF 40 1 a 5
Farmacéulice &0 1 a 1
Garente Serdcos de Sadde 0 i a i
Medico Generalisla &0 5 2 FRIM 5
Téerico ém Sadde Bucal T 1 il 1
Técrico Farmacia &l 2 ] 2
TOTAL &3 2 1
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CIDADE DE decretana Mumvicipol do Sodde
SADO PAULD Coordenadoria de Parcerias & Conlratacao de Servicos de Salde

Sa0DE

UNIDADE: UBS |AGARE - JARDIM PLAMALTO
SERVIGO: ESF (T ESF + 1 ESBI)

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO “"E'm"; "E‘:ﬁﬁsﬁf’ "ﬁﬁg';”mgh o ::mT: o
SEMAMAL AUTARGLICD
Agenle Comunging de Sadde 43 40 1] 4
| Agenie de Promogao Amblenlal 4t 1 0 1
| Awneliar Adminigbrativa it ] 1 o 1
| Auilar Administratieg 40 10 a 10
funilar de Erlermagam a0 1 9 o
Auxfiar de Endermagem ESF 40 13 B 12
Auxiiar de Sadde Bucal 40 | 1] 1
Cinrgifo Derdisls 20 1 1 i
Diertlisia 4 i 1] ')
Enfammeirs ESF 40 7 i} 7
Farmacéutica 4l i 1 1
L3erante Senviges de Sadds 41 1 1] 1
Miedico Generalista 40 i 1 PMM 5
Superviaor TEcrca | 40 1 Q 1
Téznice em Saide Eucal Lot i) ] 1
Técnice Fammacia 40 i 1] 2
TOTAL 28 3 8BS
UNIDADE: UBS JAR | -HELIO
MOREIRA SALLES
SERVIGO: ESF (6 ESF = 1 ESE 1+ 1 ESE I
CARGA EXISTENTE
TR RO SIOMAL LCARDD ?ﬂm Hﬁﬁ? uﬁmmgb. G
SEMAMAL AUTARQUICO
Agente Comunitdrio de Sadde [ 1] as 4] a5
| Agente de Promogdo Ambiental &3 1 i 1
Auxibar Agmingstrative 3 1 ) 1
Auxikar Adminaitalive &0 B a B
Auxiliar de Enfermagem ESF a0 iz a i2
Auzikar de Saide Bucal &0 Z 1 1
Cirurgidio Daervisia 40 2 1 1
Enfarmeirs ESF 40 E i) B
| Farmactuticn 40 1 a 1
Garerig Sorviges de Sadde 40 1 i 1
Médico Ganeralisig 40 & 1 PHM 5
| Supendgar Téeroa lil 40 i i o
| Téonico em Salde Bucal Al i i 1
Teonloo Fanmacia 40 Pl q 2
TOTAL 79 3 -]
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CIDADE DE

secretaria Municipol da Soude

SAOD PAULO Coordenadoria de Parcenias e Contrataciio de Servicos de Salde

SAUDE

UNIDADE: UBS JARDIM SAP0OPEMEA
SERVIGO: ESF (6 ESF +1 ESB | = 1 ESB 1)

CARGA

EXISTENTE

HO HECESSARIOI | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGQUICD
Apante Comunildno de Saics i pLs] 1] e
née de Pra firnbiantal 40 1 1] i
SAundliar ddminisirabivo o ] 1 o 1
Avixiliar Adminislirative LI 8 g i
Aumiliar de Enfermagem ESF 4 L) i} i3
Auiliar e Sa0de Bucal 40 2 ] 2
D pizaia i) 2 1] 2
Enfermeira ESF 40 i i 4
Farmacéulice 40 1 a 1
Gerenle Sendpos da Sailde 40 1 [1} 1
Médico Generalisla L1 3] a 2]
Técreco em Sagde Bucal 40 1 0 1
Téicnico Farmicia #0 2 o F
TOTAL Fik ) [a] 79
UNIDADE: UBS JARDIM SINHA
EERVIGD: ESF (EESF+2ESB |+ 1ESBI)
CARGA E!IETE%‘I‘E.
HO HECESSARICH ESTATUTARID, A
CATEGURA FROMSSGIAL / GARG0 JORNADA | COMPLETO | MUMIGIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGLHCO
Agarie Comunilinio de Sadds 40 3 1] 15
Apanie do Promogao Ambiantal 4l 1 a 1
Avsiliar Administrative 30 1 i i
Aumliar Sdministrativo &0 ] a -]
Auniliar da Enfarmagem ESF 40 42 i 12
Aumiliar 88 Sedde Bucal &0 3 [i] 5
Daniats &0 3 Q ]
Endermaeira ESF 40 5] a ]
Farmactulico #{ i 1] 1
Gerenie Sendcos de Saide 4fh 1 E 1
Médico Seneralista Lot =} 4 PRI 2
Técnico em Salde Bucal 40 i i} 1
Técnico Farmacia 44 i 1] 3
oTAL g1 4 7
UNIDADE: UBS MASCARENHAS DE MORAES
ESERVIGO: ESF (SESF+ZESB1+ 1 ESBI
CARGA e E:IE'I‘E;I:"I'E
HORARIA! | NECESSARION ESTATUTARMD A
CATEGDRI QFIs CAR '
K FRCERGIONAL L ARG JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICO
Agenie Comuniark de Sadde * 40 an o o
Agente de Fromogio NHHHHH 40 1 K] 1
Auixliar Adminslratng 30 1 ¥ 1
Farsiliad Adrminisbratnea a0 B K] i
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CIDADE DE Secretorio Municlpal da Salde
SAO PAULO Coordenadorio de Parcerias e Conlralocao de Servicos de Sadide

SAUDE
Aldliar oe Endermbpem ESF

&
=

Alxdiar de Sadde Bucal

| EBhurgian Danisla

Dardisla
Enlesmaire ESF
Fammachulics
Gerents Servicos de Sadde
Moo Canaralisia
Téonico am Saide Bucal
Téonico Fammacia

EEEBEEEEREIE|E

P | i e |== fim |Ed | == [Ea
P s |es [ | i (Lo | jLa

TOTAL
* {3 profissionals - Readapiados

m DO e D O O |- O D

il
b
-]
=4

UNIDADE: UBS PASTORAL
SEAVIGO: ESF (3 ESF + 1 ESBI)

CARGA EXISTENTE
HORARIA! | HECESEARION ESTATUTARID, A
JORNADA | COMPLETO MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARQUICD

CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD

—

i | |o= fea [= = d@ (o |2 |- (5

Aganta Comunilddio de Saddea
Agante de Promocia Ambiental
Auiliar Adminisiralive
Aandliar Sdministrabivo
Auxiliar de Enfarmagam ESF
Avmliar de Sadde Bucal

Darisia
Enlermeire ESF
Farmacéutico
| Gemanta Sarviges de Sedde
| Médhcs Ganaralisia
Técnice em Saide Bucal
Técnice Famrmacia

-l

sl EaaaElaEla(8

P

ﬁh*-*-ﬂ-‘-*u-‘-*ﬂ!"'-'-‘ﬁ

TOTAL

E

UMIDADE: UBE SANTA MADALENA
SERVICO: ESF (2 ESF + 1 ESB I

CARGA EXISTENTE
BROE MAL | CARGO HORARIAI | NECESSARIOV | ESTATUTARID, A
CATEGOA 880 e JORMADA | COMPLETO | MUNMICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD

| Agonte Comunitdno de Sande
Agande da Promogss Amblanial
Auiliar Adminisirativa
Aundliar fdminisirabya
Addliar de Enfermagam ESF
Aindliar de Sadde Bueal
Dentisia

Enlesmieire: ESF

Enframupiro i 4D
Farmacautica 40
Geranbe Servicos de Sadde 40
Mgciicn Ganraralisia 40

I F
47 - \j

u
= |
=
—_
=
-

b
o

SEiEE|lEE

==l lale ool oo jo o
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CIDADE DE Zecretaria Municipol ga Sauds
PAULO Coordenodorio de Porcerias e Confrotogdo de Servicaos de Solde

SADY
Técnico em Sadde Bucal 0 1 0
Técnico Faamacia Al 2 a z
TOTAL 34 1 13
UNIDADE: UBS TEOTONIO VILELA
EERVICO: ESE |5 ESF+1 ESBI+1 ESBI)
G:m EMISTENTE
HO HECESSARION | ESTATUTARIO A
CATEGORIA P 1] I CAR "
ATEAURIA P ROV LA JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
| Aganie Comunitdno de Saida Al 35 4] a8
mig de Fro Amnbiental L] 1 a 1
Avmiliar Adminisirativo b i] 1 [u] i
Almliar Adminislraivo L] g 1] =]
ALiliar ﬂgl:ﬁ:' AdmeniEiralive L1H] 1 [u] i
Aundliar de Enfarmagem E5F 40 12 1] 12
| Audliar de Sadde Bucal A0 2 a 2
Disrfiisia 0 2 i 1
Erlermigira ESF Fs] a a 5]
| Farmacdutico 40 1 i 1
Gerenle SendCos o8 Saide L] 1 a i
hddico Generaista &n g 4 P8M 2
Téenico em Sadioe Bucal 40 i 1] 1
THcnco Femacia L 18] 2 [1] 2
TOTAL a0 5 78
UNIDADE: UBS PROMORAR
SERVIGD: ESF [SESF+1ESE I+ 1 ESBIN
C#FEEA - EHE-TEH;E
HORARIA! | HECESSARION ESTATUTARIO, A
I []
CATEGORIA FROFISSIONAL | CARGO JORNADA COMPLETD MUNICIPALIZADD, | COMTRATAR
SEMANAL AUTARQLICD
| Agarie ComuniEno oa Salde 40 pist] 1 bt
ritg e Prom Ambiartal 40 1 ] i
Avudliar Adminisirativo &0 q [i] =]
Aundliar de Enfarmagem E5F it 10 a 10
Aumliar ¢a Sende Bugal -ﬂ:l 2 1] >
D ndiata 40 2 4] z2
| Enfermsin ESF 40 5 a 5
Farmactulico &0 1 Q 1
Gerenle Sendcos da Saidae 4 1 0 1
Medico Generalisla 40 5 a 5
Técrico de Farmicia 40 2 Q 2
Técnico em Saude Bucal L] 1 1] 1
TOTAL 53] 1] -]
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CIDADE DE

Fecretario Municipal do Sadde

E&E PAULO Coordencdoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Salde

UNIDADE: BSE VILA RENATO
SERVIGO: ESF (3 ESF + 1 ESB I

EAEEA EXISTENTE
CATEGGRIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | 'COMPLETD. | MUMCIPALIZABO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
| Aqente Comunifirio de Sadda * &0 17 0 17
enba da Ambiental a0 1 a 1
Aapriliar Administralive [ 1 ] 1
Auelliar Adminisirative 40 B i) B
Auliar de Enfermagem ESF i) B a B
| Auiliar de Manubancho £0 1 L1 i
fusxiliar de Sarde Bucal 40 1 2 !
Dhenkista 40 1 1) 1
Endenmeina ESF a0 3 o 3
Fanmacéulice 40 1 [t 1
Gerenle Serdeos de Saide 40 1 b 1
Medico Generaiista 40 3 ] 3
Técrisa em Sadde Bucal 40 1 1] 1
Técnica Farmécia 40 2 o 2
TOTAL 45 1] 5
* 02 prafissionals - Readaptadas
UNIDADE: NASF HELIAGL
SERVIGO: HASF
CARGA ndrw EH.IETEPII'E
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO HORRA) | AECESSEMNDY| IBTATUTARID: | onrrmran
BEMANAL AUTARGLIGO
| Assisterte Social 30 1 a 1
Aareilar Agminisbraiive 40 o a f
Flsiotarapaula 20 2 a Z
Médico Gnecalagista 20 1 [i] 1
Mutdcionisia 40 1 i 1
Friciogn 40 1 a 1
Terapauts Coupational 20 1 [1] 1
TOTAL ¥ 1] T
LUNIDADE: MASF EUCALIPTOS
SERVIGD: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO M | T arah. | coutRaman
EEMANAL AUTARQUICO
Ausdllar Adminisirative 41 4 0 L
Fisholeeapeduls 20 2 a 2
Fanaaudidlaga 44 1 a 1
| Médica Gitecologisla 20 o 1] L]
Watdico Pslgulatra 20 i a 1
Mulriciorisia 40 1 4] 1
Palciiogo 4 1 q 1
TOTAL B L] -]
J
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CIDADE DE

saloE

Secreforio Municipal oo Solde
PAULD Coordenadona de Parcerios & Contrafocio de Servicos de Saude

UNIDADE: NASF TEQTORIO VILELA

SERVICO: MASF
HORARI SSARIO! |  ESTATUTARIO
RARIAI | NECESSAR A \ A
CATEGCRIA PROFISSIONAL | CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARCUICO
Asisterie Social 30 1 o 1
Aqgdliar Adminkstrative 40 a o i)
Fisioterapeuta 20 P 0 2
Fanoauditiogo 4} 1 [u] 1
Médico Homacgata 20 o o o
Paictiogn 44 1 1] 1
Terapeuta Ocupacicrl 20 2 o 2
TOTAL 7 o 7
UNIDADE: HASF JUTA |
SERVIGD: NASF
CARGA e EXSTENTE
HO NECESS ESTATUTARIO, A
FRETROLANA FRCETIENCINL Y BARK JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICD
Assisients Socil a0 1 0 1
Aumiiar &dminisirabvo &0 L] a 1]
Fissolevapeuta 20 2 a 2
Fonomd 4D 1 o 1
Médico Ginecoiogisia 20 1 a i
 Paictiogo a0 ' 0 1
Terapeuld Ocugpacional 20 1 [1] ]
TOTAL T 0 T
UNIDADE:; HASFE VILA RENATD
SERVICO: NASF
HE‘;.EEU% HECESSARIOY EH-E"F“IEITEﬂjE
| ATUTARIO, A
CSFCTR ENRLN ERCIFRERIONN. .. e JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
EEMANAL AUTARQUICO
Aszistonta Social a0 1 o 1
Auiiar Adminisirativa a0 L) o a
Fisicterapeuts 20 2 o 2
Fenpaudidiono 40 1 o 1
Nutriciorizta a0 P o 1
Paicoiogo a0 1 0 1
TOTAL B o 5
S0




CIDADE DE

Secretfario Municipal do Sodde

SAO PAULO cCoordenodornio de Parcerios & Contratacao de Servicos de Saide

SAUDE

UMIDADE; MASF |AGAPE
SERVIGO: HASF

CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO Hmm: Hggﬁﬁ? uﬁsr;:i:fljznﬂ’n. CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICO
Assisterie Social 30 1 i} 1
Auikar Ademinabrative 40 o 1] 0
Flsicterapauta 20 2 i} F
Midico Ginecalogiata 20 i a L]
Médico Psiquialra 20 1 1 1
Migncionisia 1] 1 i} 1
Prafessar Ed.Fislca 40 1 i 1
Pictingr 40 1 a 1
TOTAL B a B
UKIDADE: HASF PREOMORAR
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO ﬁﬁ:ﬁ Hggﬁarﬂj? uﬂmm RATAR
SEMAMAL AUTARGICD
Azsratenis Sociad 30 i 0 1
Auiiiar Admindstrative 40 1] a 1]
Fialoterapeuta 20 7 a 2
Foneauditlogn 40 1 1] 1
Médica Ginecalogista 20 1 a 1
Psicdlogo 4 1 a 1
Terapeula Ccupational 30 1 a 1
TOTAL T [ 7
UNIDADE: CAPS ADULTO Il SAPOPEMBA
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO e tn | Dammay HEEHEPTE&. CONTRATAR
SEMAMAL AUTARQUICO
Azsigtanie Adminisirat 40 2 1] z
Assistarte Sociad 30 2 i} r
Auiliar Soministraiiva Al ] i 4
Auxiiar de Enfermagem 380 4 1 4
Auiifar de Enfermagem 36M 5 a 5
Auxilar de Enfermagem 4 r i r
Auxlar Servigos Gerais 40 1 a 1
Auixiiar Téerico 40 2 a 2
Enfermgirn 380 5 1] a
Enlemeire 36 3 1 3
EnfEmeirs Al i a 1
Farmachulica 40 1 a 1
| Geranta Sarviges de Sadde Al 1 i 1
Medica Paiquistra 20 3 a 3
Professar Ed Fisica 20 1 1 1
il
; \J7




CIDADE DE secreiorio Municipal do Sadde
SAO PAULD Coordenadona de Parcerias e Confratacdo de Servicos de Sadde

SAUDE
Psictilogs 40 3 i)
Técnice Fanmdcia 40 2 o
Terapeula Croupational A 4 i)
TOTAL 45 o 45
URIDADE: CAPS ADULTO Il SAPOFEMBA
SERVICO: BAMUI MEMTAL
Gﬁ.ﬁ EXISTENTE
caTecomapronssiowaLicanco | ERARA | NeceseAmor| estarring, | 4
SEMANAL AUTARGUICD
Enfermero b 3 K] 1
Enfarmein 26H 3 0 3
Médico Emeargencisla 120 T K] T
Médion Emergencisia 12k T 1] 7
Miotorisia Emargencisis 30D 3 ] 3
Iptoreta enciela jilaly ] ] "] 3
TOTAL 26 1] 26
UMIDADE: CAPE INFANTD JUVEHNIL Il SAPOPEMEBEA
SERVICO: CAPS
mﬁ{ﬂ'}'ﬁ# e EXISTENTE
CATEGORIA PROFISSIONAL  CARGO Junufllzﬁ "Egﬁsm“" Hﬁéﬂ[ﬂgh. . EHTLT in
SEMAHAL AUTARQUICD
Amsiztanta Adminisirative 40 1 0 i
Aszistante Social ao 2 i} 2
Auxfigr Adminiabrathen 40 3 ] 3
Auiiiar de Erdermapem an 4 L 4
Supediar Técnico A0 2 [i] 2
Enfermeire a0 1 o 1
Enfesmmsirs 40 1 0 i
Farmactuticn 40 1 & 1
Fonoaudidloga a0 1 L 1
Fenosudidiog 40 1 i} 1
Geisnba E!M’ i Saide 4n ] (1] i
hgfico Padistra 20 1 a 1
haddica Fsigulstra 20 2 a =
Frodessoe Ed. Fluica A0 i ) i
| Paictioga 40 2 o 2
Psicopedagogo L 1¥] 1 0 1
Técnico Femicis 40 i | 1
Terapeuta Deupacicnal 30 1 q 3
TOTAL 28 a ] |

)
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

facralavio Municipal do Sadde
Coordenadoria de Parcerias & Contratacto de Servicos de Sadde

UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA
SERVICD: CAPS

HERARIN | NECESSARIOI |  ESTATUTAR)
Al ESSARIO |  ESTATUTARIO, A
CATEQOHK PROFTASICNAL 7. CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTAROUICD
Assisiern Administrathe 40 2 1] Py
fssiiene Social 30 e 1] )
Ausikar Asminstraiive 40 3 i} 3
Auilar de Enfermagem pu i} 4 a L
Apixikar Tderico 40 3 1] 3
Enfermirs &0 1 o] 1
Enfaimsrs 40 1 [i] 1
Farmacéulico W] 1 1] 1
Gieranta de Serviges de Sadde 48 1 1] 1
Mddien Clinica Geral 20 i 1] 1
Mfico Paiguiatia Fid| F 1] 2
| Prodessor Ed Flsica Ll i 4] 1
Paicdiogn 40 3 o 3
Téenico Famica 40 1 i) 1
Terapeuia Ocupacional ] 4 [+ i
TOTAL L] 1] b
UNIDADE: SERWIGO OE RESIDENCIA TERAPEUTICA
SAPOFEMBA
SERVICO: AT
H?ﬂrfuﬁm HECESSAR HI&EEEBD,
A SSARMN | ESTATUT A
DRI PROMERIINAL ! 2ANG0 JORMADA | COMPLETD | MUKICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTAROUIGS
Auiliar da Enfermagern a0 i 1] 1
Coordenader Serviges de Sadda 20 1 L] 1
| Cuidadar 6D ] (1] 4
Cisdadar a5 4 0 4
TOTAL 10 o 18
UNIDADE: EMAD TEOTONIO VILELA
SERVICO: EMAD
E:iqn Emmﬂz
HORARIA! | MECESSARIOY | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGLNCO
| Assiatanta Social a0 1 1] 1
Auxcdiar Adminisirashvo 4 1 a 1
Aundliar de Erdarmiagem 30 4 1] 4
Coordenadar Sendros oo Saode 44 1 a 1
Enfermaing 4 i 1] i
| Fissoleraneuta | 1 1] 1
Médico Clnica Geral 44 i 1] 1
TOTAL 10 ] 16
" U




CIDADE DE Secretana Municipol do Soude
SADO PAULO cCoordenadona de Parcerias & Confralagdo de Servigos de Sadde
salGDE
UNIDADE: APD VILA PRUDENTE - CER Il SAPOPEMBA
SERVIGOD: AFD
CARGA o Em'rufz
HORARIA/ | NECESS ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGOD JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhants da Passaa cam Dalcknga ] i [i] =}
SuxBar Agminishatien 40 s L 2
Enfemeirn Supenisor a0 1 o 1
Foncaudidloge 40 1 0 1
Paictlogo 40 1 b i
Terapeula Coupackonal 30 1 ] 1
TOTAL 12 o 12
UNIDADE: CED Il SAPOPEMBA
SERVIGO: CED
ORAR Aot | ESTATUTARIO
HORARIA/ | NECESSARS A : A
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
puiiar de Saide Bucal a0 3 q 3
Syusdiar da Sadde Bucal a0 & & a
Diertisla Cinwrgia Orel Menor - Trauma 20 1 1] 1
Danlisia Endodontia 20 3 i 2
Denlista Ortodontia 20 1 o 1
Denlista Pacisntes Necessidades Especisis 20 1 o 1
Denlista Perdodontia pra 1 1 1]
Dentista Prosasista | 3 3 o
Dienlisla Samialogia ) 1 1 (i)
TOTAL Fi] 12 8
UNIDADE: CER Il SAPOPEMBA
SERVICO: CER
:.;is.u. ms'ruf!
HORARIA/ | NECESSARION | ESTATUTARIO, A
CATEGORA PRCPIESIDMAL T LN JORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADG, | CONTRATAR
SEMAMAL AUTARGUICE
Assistents Sacial a0 1 [} 1
Ausiliar Adminisirative 40 4 o 4
Cocrdanador Sendcos e Saide 40 1 (13 1
Enfermeiin 40 1 0 1
Fisiolerapeuta hl:umldpu fCh'Inpr!dil:E a0 B 1] 5
Fonoatddlogn 40 4 1] &
Mo Newralogista 20 1 o 1
eica Ceorminolaringologisia 20 1 o 1
Metarsta 40 1 o i
Paicioga 40 z o 2
Tar Ocu & 30 3 o 3
TOTAL 24 o 24
/]
54 T\—f{//




