CIDADE DE decretano Municipo da Soode

| |
SAOQ PAULO cCoordenadonia de Parcerias e Contratocdo de Servigos de Sabde EUS?

2A0DE

TERMO ADITIVO N° 023/2019-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R014/2015-5M5.G

PROCESSO: 2014-0.337.129-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAD PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA-SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAQ E ARICANDUVA
DA SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE (STS) MOOQOGA |/
ARICAMDUVA E DISTRITO ADMIMISTRATIVG DE SAPOPEMBA
DA 5TS VILA PRUDENTE | SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho & Plano Orgamentério

para o periedo de 01020198 & 311072018,

Pelo presente instrumento, de um lado & Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, por
intermedio da Secretaria Municipal de Salde - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua
General Jardim, n® 36 - Vila Buargue, neste afo representada, na excepcionalidade,
conforme portarias SMS G 164, 198/2019, 702/2018, 818/2018, BT7/2018 e 962/2018, pela
Coordenadora Regional de Sadde Sudeste, NILZA MARIA PIASS| BERTELLL brasileira,
casada, portadora do RG N = inscrita no CPFMF sob o N° I
doravante denominada CONTRATANTE e de outrc lado a SPDM - ASSOCIAGAO
PAULISTA PARA © DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizacio
Social, no municipio de S3o Paule nos autos do processo administrative n® 2006-
0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n® 004), com CNPIMF n® 61.699.567/0001-82, e
Inscrite no CREMESP sob n® 903878, com enderego & Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila
Clementine — CEP 04024-002 / 380 Paule, e com Estatuto arquivado em Cartdrio em
061072014, doravante denominada CONTRATADA, neste ato repressntada por seu
Titular Representante, RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, portador do RG n®

I iccrito no CPFMF sob o n® I t=ndo em vista o que
dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro da 1880, a Lei Municipal n® 14.132, de
24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem
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como o disposto no art. 24, inciso XXV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1893 e
o tem 126 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na
conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/10/2019 a 31/10/2019 o orgamente global de custeio no
valor de R$ 15.839.999,93 (Quinze milhdes, oitocentos e trinta ¢ nove mil, novecentos e
noventa e nove reais e noventa e trés centavos). Conforme Despacho publicado no DOC de
03 de outubro de 2019, pagina 90. O pagamento das despesas de custeio serd realizado
cenforme o seguinte Cronograma de Desembolso!

ouTi12
R 15.839.909 83

As despesas descritas onerarSo a dotaglo orcamentaria 84.10.10.301.3003.2520.3350.3500,
fontes 00/02,

CLAUSULA SEGUNDA
Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descoritos:

Anexo |l - Parametros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo Il = Matriz de indicadores de Clualidade e Quadro Explicativa;

Anexo V - Quadro de Metas de Produgio e Equipe Minima;

Anexo VI = Plano Orgamentario de Custelo e Cronograma de Desembolso:

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo ¢ Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

2

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestio n® RO14/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionade, foi lavrado o presente terma em 03 {trés) vias de igual teor, que
lido & achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.
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S&o Paulo, 03 de Qutubro de 2019,
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NILZA MARIA PIASS| BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SALUDE
SUDESTE

TESTEMUNHAS:
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‘RONALDO RAMOS LARANJEI
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T saUDE
AMNEXD V= Quadro de Metas a0 & Equipe Mini

Asmetas de produgdo e as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais,
em cada modalidade de stencio, serfo descritas nos quadros adiante, especificadas por unidade de

sande contratualizada,

As EQUIPES MINIMAS de producdio sero monitoradas mensalmente guanto 8 sua efetiva
manutengdo pela CONTRATADA a fim de cotejar com o desempenho de META da atividade e linha de
servigo. As metas desses profissionals foram definidas em funcio das necessidades de sadde, conforme
planejamento da ST5/CRS, & também para garantir a manuteng@o dos requisitos dos programas federais
e respectivos financlamentos. Portanto a equipe de "EQUIPES MINIMAS®, n3o se refere ao
dimensionamento de pessoal, cabendo a CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessdrio ao

pleno funcionamento das agles previstas no Contrato,

A manutencio da equipe desses profissionals, nas unidades e linhas de servigo, durante o horério

de funcionamentao definido constitui meta a ser avallada conjuntamente com as metas de producio,

Para avaliacic de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em pardmetros de organizacio de servicos informadas por
Areas Técnicas de SMS ¢ utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento escolhido & um

dentre ¢ rol de cutros procedimentos que deverio ser realizados na execuclo objeto do Contrato.

As metas de produgdo ndo se constituem come parametros para a configuracio das Agendas no
alGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagfes e diretrizes da Coordenadoria e
Supervisdes Técnicas de Saide,

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de informacio
oficiais do 5US, no sistema de acompanhamento e avaliacio dos contratos indicado pela 5MS-50,
atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de SMS poderfo solicitar outras informagbes

para avaliagdo do programa especifico.
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FORMOSA E ARICANDUWVA

BASICA

PAULO Coordenadorio de Parceras & Contralacdo de Servicos de Salide

CA ARICANDUVA

AMASUBS Integrada Vila Carcio - Dr, Adhamar Maonteiro Pacheco [Servigos UBS Tradiclonal + ARLA)

EQUIPE MiNInA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jornada
Categaria Profissional Cuantidade | Sermanal em Procedimanta Cuantidade
hvr a2
LS
Medsco Cliree Geral : E Consiufta redics G&4
bdico Toragneoalogista 3 20 Consilta médics JE9
Medees Pediatra ; i; Conzulta mbdica azL
Medics Gastromnteroleghsia 1 20 Cansidts méadica 220
MédEco Proctologista 1 LY Consudta medica 2z0
Criwgido Dentista 3 20 Atendimantos Individeals 288
ASE 2 14 Procadimentos individuais 1004
Enfarmein 3 E 4]
Fonaaudidlogs i 4
Farmacéutico 1 4
hutricionista 1 i
Assistentn Soclal 1 ]
A
fddico Chalco 1z 12 2 Meédicos Clinicos de 32 a sdbado
Wddico Fediatra ] 12 1 Médico Pediatra diariamente
AMASUBS integrada Vila Antonleta [Servigos UBS Tradicional + AMA)
EQLIPE MiNIRA META DE PROCUCAD MENSAL
lomada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
hosas
uBes
Médico Clinioa & el i} Corsulta medica 1052
Midico Pediatra 1 20 Consulta médica 263
Bedice Tacoginecalogista 2 20 Consulta mddica EF L
Cirurgsso Dentista 3 a0 Atendimentos individuaks 2E8
fagiliar de Sadide Bucal 2 g Pracedimentos individuais 1008
Enfermeing 2 i)
Enfermeinn 1 40
Farmackutics 2 40
Assistents Social 1 30
ARAA
bddica Clinice (1) & 12 3 Mibdicos Clinsoos diariamante da 29 @ 39,
)
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hddios Clnico [2) 4 12 2 Midicos Clinicos de 48, 5%, 6% @ sabdda,
hddico Pediatra |3) 4 12 £ Mddices Pediatras diaramenda de 39 e 30,
MEdico Pediatra {4} 4 12 1 hedico Pediatra dissiaments da 42, 58 6 e sibado,
LIS Wila Guarand
ECILIPE nalmimas META DE PRODUCAD MENSAL
LIES
Jornada
Categoria Profissonal CQuantidade | Semanal em Procedimento Casantidada
hora
hedice Chnico Gearal E it} Condufta médica 1,578
Médice Tocoginecologisia 2 20 Consulta meédica 526
Médico Fediatra : :; Consulta médica B84
hddico Psiguiatra i 20 Consulta midica 115
Cirwfgido Dentista 1 i) Atendirnentod indididuais oE
ASE 1 30 Progedementos individuais 136
Cirurgido Dentista 2 i Atendimentos individuaks a0
ASE ! Procedimentos ndividuais 1.260
Enfermeirg 5 40
Faicdlogo 1 a3
Assistente Sokal | 0
Farmaciutico i 4

1] & Unidade Wils Guarani mantém stendimento de 22 5 dbado das 7:00 3 15:00h, com servigos de radlnlulia, laboratdrio
& ramog o,

CHESERVACDES — ARASSUIBS INTEGRADA;

{1} O conjunts de AMA 12 horas cantard com o servics de duas ambulincias para remogso de casos de wgéncia, Inchulndo
atendimento dag unidades de sadde objeto deste Contrato de Gestda.

{2} As unidades que possuem os servigos de radiciogla deverio estar disponieis @ atuantes ro hardsio de funcicnamenta da
umidade, devende 8 CONTRATADA dispar de responsével téonice nos casos em gus nEo houver esse prafissional da 5845

{3} A CONTRATADA deverd prever recursad humanos, raterizis e demais dospasss para a realizacdo de todes as exames de
R, inclusive o5 laudadas na guantidade solicitada.

UBS JARDIM IVA— (6 ESF + 1 ESE MOD | e 1 ESB MOD I
EQLIPE rinInA A META DE Flﬂnl.ll;jﬂ MENSAL
lornada
Cateporia Prafissional Quantidade | Semanal em Pro<edmento Cuantidade
horas
ESF
A it =
Mg?m Comumitirio de Sadde 36 a0 Visita doemiciliar 7.300
Médsco Generalista & a0 Conmulta médica 2496
Erfermeiro — ESF 1] 40 Cansulta de enfarmairo 336
Atendimentas individuai
ESB haodafidads | (10D + 1 ASE) 1 40 chacki T S
Frocedimantos indesduais Lo
ESA Modalidade 1 {1 CD e 1 T56 + 1 4 a0 Atendimentos individuals 216
ASE} Pracedimentos indriduaks 756
Farmstautios 1 a0
]




CIDADE DE Secrefaria Muricipal do Soude
SAO = PAULO cCoordenadorio de Porcerias & Controtacao de Servicos de Saide
UBES FOAMOSA N - 3 ESF
EQLIPE MM META DE PAOOUECED MEMSAL
Mrnada
Categoria Prafissional Quantidate | epmanal om Procedimanta Dieantidade
horas
Comunitd -
:ﬁm MR AN ke 18 an Wisits damiclllar
3,600
Meédico Generallsta ] 40 Considta medics 1.248
Enfermairn - E5F 3 40 Consufta de enfermaire 468
£58 ol I1LCD+1 ASE} 2 § Atendimantos individuals 192
Procedimentas individuaks =
Farmaciutico 1 40
LIES VILA NOVA YORK —{5 ESF + 1 ESB Modalidade i )
ECUNPE MEMInA, META DE PRODUGCAD MENSAL
lomada
Categoria Profissional Oueantidads | Semanal am Procedimanta Duantidade
horas
EE LD O S 3 a0 Visita domicillar 6.000
Meédita Generalista {FRM) 40 Conauita medica 133
Bédico Generalista 40 Consutta medica 1.664
Enfarmeiro = E5F 40 Consudta de enfarmeiro a0
o ne— . - Atendimantos individisais &0
Prooedimentad indivsduais 00
Alendirmentos individeais 192
ESE Modafidede | (1 CD + 1 ASE} 1 a0 : RN e
Procedimentas individu ais 672
Farmaciuticn 1 40
LS COMENDADOR JOSE GOMZALEZ [UBS TRADFCIOMNAL - EAB)
EQLIPE MINIRA META DE PRODUCAD MEMNSAL
lornada
Categoria Profissional Quantidade | Sermanal em Procedirmento Quantidade
hiaras
MEdioa Clinice Geral 4 20 Consulta meédica 1052
Madics Pediatra 1 20 Consulta meédica 163
Midico Tocoginecologista 1 b1} Consulta médica 53
Chrurgido Dentista 2 20 Arendbmantos individuals 197
AS5B 2 1] Procedimentas individuais )
Agente Comunltdrio de Sadde 5 4 Visite domiciliar 1.000
Erlerrmeira 2 45
Psicdlogo 1 40
Farmaciutico 1 af
Q
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sAUDE
MASF Modalidade 1 - VILA FORRMOSA 11
ECUUIPE MEMEMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profigional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Adimgtents Social 1 an
Educador Fision 1 40
Fisloterapauta z 20
Mutricionista 1 40
Paicdlaga 1 40
MASF Modalidade 1 = JARDIM VA
ECIUEPE RAlNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Guantidade | Semanal em Pracedirmento Cuantidade
haras
Aiiken e Socaal i an
Fisictarapeuta z 0
Foarsaudidlogo 1 20 ha o
PPT——— 1 0 Accmpanbameante das atividades da eguipe
Terapeuta Qoupacional 1 20
Psll:lﬁ'ln!u 1 il
PAl - PROGRAMA ADOMPANHANTE DE IDODSOS
LAES WILA FORMOSA " COMENDADOR DR JOSE GONZALES”
EQLIPE MMM A
Ninwere de | Jofnada Pracedimantas META MENSAL DE PRODUCAG
Cateparia Profissional s .| Semanal am
rofissionais
hiaras
Acompanhamento dos cases,
Coordanagio Equipe™ o 41 supervis3o @ coordenafSo
pdministrativa.
Enfarmeirs 1 40 Consulta e visita domiciliar
120 ldesas em Acompanha-
Progedimentos no domaclio mento hds
Ayxikar do Enfarmagam 2 a0 sab superesdo do
Enfermaira
Acompanhante de ldosos b1} 40 Wisitas domiciliares
Meédice gesiatra ou clinico com . 20 Consulta Médica o Vislta
enperidncia em gerontologia dormicifiar
CRSERVAGOES - PAI;

1} Fecomenda-se gue o Assislente Social saja o profissional g nivel superior para execulsr as fungies de coordanasino
administrativa, supenesio @ acompanhamenlo dos casas,

2 08 servigos PAl serlo acompanhados pela Area Técnica de Saide da Pessoa MosaiSMS e respectivas Interacuches
regiarais.

3} ACONTRATADA deva praver recunsas para locomossio da agulpe & paticipanies do programa,

0 U,




é CIDADE DE Secretaria Municipal da Sadde

PAULO cCoordenadoria de Parcerias e Confratacao de Servicos de Sadde

sAUDE
EMAD - sediada na UBS VILA CARRAD — Adhemar Monteiro Pacheos
ECHIPE MirMInA META DE PRODUGCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Frocadimento Ouantidade
haras

Enfermeira 1 40

Fisloterapauta i 30 Pacientes ativas f am &0
Miédico Clinica F s 20 atendimants

Auriliar de Enformagem 4 0

BV, ES =

{1} Cada aguipe de EMAD deve contar com 3 vaicilos para lecomacio das equipes para o atendemento domiciliar,
(2} Asatividades da equipe de EMAD deverdo ser repistradas e sua produtividade seed analisada pela Ares Tdoica da
Befhor em Cas & respactivas interfocugbes regianais,

ATEMN RIAL ESPECIALIZAD
ARMBULATORAL ESPECIALIZADA = CEQ B UBES VILA CARRAD — Adhemar Mantelro Pacheco
Equipe Minima Assistenciais
Cirurgibes Dentistas - Especialidadas Quantidade ‘"‘“;:“h“m"'u“““‘ Metas Mensals da Produgio *
Periodantla 1 .l 60 procedimentos
Semicfogia i .} Disponivel - procura
Cerurgia Orad Manor 1 20 B0 procedimentes
Ervdod ontia 1 i) A0 procadimentos
Paciante Espacial 1 .} B0 procedimentos
D Prodesista 3 0 a0 atendimeaniod
Ortopedia funcional des maxitares/ortadontia 1 20 160 atendimentos
A0 dispositives protéticos {por
Proweies ¢ Aparethos Ortoddntloos {entregues profissional] e 10 aparelhos
no M ortoddntices) ortogédicas {por
profissional]
Auiliar da Sadde Bucal 5 0
Auxiliar de Saide Bucal 1 I T
CAPS INFANTO JUVENIL AR ICaRMDUY
EQIUIFE MiBinaA META DE PFROCUCAD MEMSAL
Fornada
Categoria Profissional Qumtidade | semanal am Frocedimanto Cpapntidade
hipras
Fédica Psiquiatma i 20
AuxBarfTécnica da Enlarrmagem g kL]
Erfarmeira ] £
Erdfarmaira 1 a0
Pacienles em arompanhasments 1%
Assistanbe Socisl 1 1]
Farmac@idics 1 an
Fsicdlogo F ai
Fonoaudidingo 1 an
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Tarapauta Scupacianal 2 £l
Técmico de Farmibcin 1 &
Alndipr Tdonicn i )
CAFS ADULTO || - ARICANDUVAFORMOSA
ECAHPE PlMinas MIETA DE PRODUCAD MENTAL
lernda
Cavagoela Profgsioas Quastidede | spmanal em Procedimento Quantidade
karas
Mibdice pacuisra k] 20
Agdlian Téonico de Endarmagenm L ]
Enfesrmisin 2 &0
Aguiitasde Sockl 1 ]
PsigCiaga Fi &
Tt Dcispia ol 2 = PRisntes am siompanhamento 22n
Farmnacfulicn 1 &0
Auilize Thiracs F O Eeino 2 a
Técnico de Farmdcta i £ 4]

R, s ]
As atividades procedimaentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos Slstemas de Informapies do SUS e,
seria abjeto de acomparhamento e avaliagio de produtividade da equips & utiliracio do sandcn por parte da Arag Téenica de
Sadide Mental & respectivas interiocupies reglonais,

Servign Residencial Terapdutics Aricanduva | Femining (Tipo i)

Capacidade
LOCAL . ACOMPANHARMENTO MEMSAL
Servips Reskd&ncis TesapButica — 8 PESSOMAS Porcentagam de moradeses sm relasio & capacidade, de 85% 3 100% ds
Salde Mental fadidta capackdade, {(Total de maradores na periodo J 8) *100)
ECHIIPE MiNIMA
Categoria Profisional Quantidade Jarnada Semanal em horas
Coordenador Serviges da Sakde 1 20
Cuidacor a 36
Auxiliar de Enfermagerm 1 40

Servigo Residencial Terapiutica Aricanduva 1l Maseuline (Tipo I}

Coapacidade
LOCAL Pk ACOMPANHAMENTD MENSAL
Servigo Residincia Terap&utica - & PESEOAS Porcartagem de marsdares em relagio i capascidade, de 85% 8 100% da
Sande Mental fadultio capacidade. {[Total de moradores no perfods [ 8) *100}
ECILIPE BATMIBAA
Categoria Profisskonal Ouantidade lormada Semanal em horas
Coprdenador Servigos de Sadde i H
Cusdador B e
Auxiliar de Enfarmegem i 40
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CIDADE DE Secretaria Municlpal da Soods
m PAULO Cocrdenadoria de Parcerias e Confratacdo de Senvicos de Sotde
Servipo Residencial Tarapduthoo Aricanduva Il — Mista [Tipo 1)
Capaddade
LOsCAL
Pa ACDMEPANHAMENTD MEMNSAL
Sarvigo F_*lﬂﬂl'r'ﬂa Terapdutics — 10 PESSOAS Parcentagem de maradares em ralagdo 3 capacidade, de 85% 5 100% da
Sadde Mentad fadulio capecidade [[Total de moradoras no pericdo # B) *100]

EQILIPE niMInan
Categoria Profissienal Cuantidade lornada Samanal em horas
Loordenador Sanvicos de Saldds 20
Cubdadar ki 36
Ausilier de Enfermagem 1 &0

DA DE BAFDPEF_HE E& E Iﬁ HIL& EQQEHTE | SAPOPEMEBA
ATEM
ARASURS Intagrada kardim Grimaldi [Servigos UBS Tradicionsl + AMA]
EQUIPE MlMman META DE PRODUCAD MEMNSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Procediments Quantidade
horas
UBS
hédice Chnico 5 20 Consulta medica 1315
Mddico Fediatra 3 0 Cansulta médica TES
hédico Psigulatra 1 20 Consulta medica 125
hédico Tocoginecologista 2 20 Consulta médica 528
Middice Tocoginecologists i bl i} Consulta médica 131
CirurgiSe Dentista 1 20 Atendimentdas individuai pili]
Procedimantes Individuals 200
Clrurgi%o Dantista 5 i .ﬂ.tandlr.nem:us Irhdhfﬂ.iuaif 188
Pracedimentos individisais Q5N
Cirurgifa Dentista | 40 Atendimentos indiveduais 152
Agyiliar de 5adide Bucal 1 40 Procedimentos individiais 6§72
Cirurgifa Dentista 1 40 Atendimentos indeiduass 216
fuaiilier de Sadde Bucal i an Proc o nlhvlchaal 256
Técnico do sadide Bucal I 40 REER
Enfermeing 4 40
Asshsiente Socdal z a0
Pisdlapn 1 40
Fanoaudiioge 1 40
Farmacéutao 4 40
Educador Fissco 1 an
AMA

Bddico Clinsea 12 1z 2 Miidicos Clinicos de Segunda a sdbado
Bddico Pediatra 5 1z 1 Médico Pediatra de Segunida a sexta-feira
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SAUDE

AMAJUBS Inteprada = Jardim Elba - Humberto Gastlo Bodra {Sendpos AMA +5 ESF+ 1 E5E 1 # !I.EEE“
EQUIPE nMiNimA META DE PRODUCED MEMNSAL
Jornada
Categoria Profisskonal Quantidade | Semanal erm Procodimanto Oeantidade
horas
ESF
M.'EEI ORI S 5 Al Wisita domiciliar 5800
Mdico Generallsta 5 4 Consulta médica 2080
Erfermeirn — ESF 3 A Conauita de enfermedro TEO
ESE I
ESH Mcdalidade 11 (1 C D+ 1TSE + i i Anendimentod individuass 16
1 A58) Procedimentos imdividials 756
atendimentos indiiduais 192
ESE Maodabdade | (1 0D+ 1 ASH) 1 a0
Procedimantos Individuais 672
Atendimentas individuals &l
Clrurgido Dentista 1 20
Frocedimsentod individuais 200
Farmacdutico 1 40
AMA
Mddico Olindea 13 12 Z Médeoas Oinkoos diariamante de Sepunds 8 ddbado
médico Pediatma G 12 1 Médico Pediatra diasamente de Segenda 3 sdbada
OBSERVACOES — ANA/UBS INTEGRADA:

(1) © conjunto de AMA 12 horas contard com o servigo de trés ambulincias pars remoclio de casos de urglncs, inchsndo
atendmento das unidades de sadde objeto deste Contrato de Gast3o.

{2} A3 unidades gue posseern o: servicos de radiologla dewerfio estar disponieeis & stuantes no hordrks e funconaments da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel téonico nos cases em gue ndo houver aise profissional da 5845,

(3} 4 CONTRATADA deverd prever recurias bumanas, materiais @ damals despesas para a realizacdo de todos os exames de R,
Inclusive o5 laudadas na guantidade salicitada.

ANA 12 HORAS
Equipe Minima
UNIDADE DE SAUDE e
Profissionais/Dia FAS £ S
3 midicos chinlcos Segunda-febra 3 sibado = 12 h dideias
AMIA SAPDPEMBA # midicas pediatras Segunda-feirs b sexta-feira — 12 h didrias
1 médico pedeatra Sabacdo — 12 b didrias
WES PGUACLY - 6 ESF + 2 ESE Modalidads 11+ 1 ESE Modalidade |
ECUUIPE plMImn META DE PRODUCED MENSAL
lormada
Categosia Profissional CQuantidade | Semansl am Procedimento Cuantidade
haoras
ESF
:E?“E oM deduice 35 40 Visita domiciliar 7.000
Médion Generalista (PR 1 A1 Consulta médica 333
14




CIDADE DE

fecrefavio Municipal do Salde
SAI.'.EI PAULO cCoordenadoria de Parcerios & Confratacao de Servicos de Saide

sa0D
Madice Generalista g 40 Corsults madica 2,080
Enfarmaira - ESF A Consulta de enfermeair 536
ES3 Modalidade | {1C 0 + 1 ASE} ' 40 ftendimaentos ndividizais 152
Procedimentas individuais a2
E58 podahidade N{1 C D+ 1T58 + 2 an Atendimaentos individuais 432
1 A58 Pracedimapntos mdividuais 1512
Farmaciuticg 1 40
W5 REUMRDAS B - T ESF + 1 E5B Modalidade Il & 1 ESB dsodalidads |
EQUIPT Pl remian BEETA D€ PRODUCED MERSAL
Farnada
Eatagosa Profissional Quantidade | Samenal em Procadsnents m'”ﬁm“'
horag
ESF
Agente Comusitirio de Zalde - ACS a2 50 Wisha domiciliar B.A00
Mtdico Gangralista B &0 Consulta médica 2,456
hidico Generalsta{PM) 1 &0 Consaitp midics EEE]
Enfermeen - E5F 7 0 Cangda de ealermeina 1,082
ESHE Modalidada 1 {1 €0+ 1758 + 3 P Abesnd | merrios Incid disais 716
1 A58) Presmdimerrtos indnd deais 756
Abendimentos indeideais 192
E58 Modalidade 1 {1CD+1 ASAE) 1 L] Brocad et e e £72
Farmasiuticn 1 40
UBS FATEMDA DA JUTA D - 4 ESF + 1 ESB Modalidade [1 & 2 S8 Modalidade |
EQLIPE rindinaA META DE rmnun;i.n MEMSAL
Fornada
Categoria Profissional Cuantidade | Sermanal em Frocedimenta Duantidade
horas
ESF
:‘E?“ i o Sa 0 24 a0 Visits demiciliae 4,800
Madico Gonerallsta 44 Consilta meédica 1GE4
Enfermeira - E5F 4 Consulta de enfermaira B24
ESE Modafidade 11 C 0+ 1T58 » y - Atendimaentos indhiduals 216
1 A58 Procadimentas individuaks 56
Arendirmentos indhviduais B4
ESA Mﬂdﬂdaﬂelﬂltﬂ#l.ﬂﬁm F a0
Frooedimentas mdivaduiaks 1344
Farmatautics 1 a0
UES FAZENDA DA JUTA 18 - 5 ESF = 1 £58 Modalidade 1) @ 1 E58 Modafidade |
EQUIPE Binana META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional OQuantidade | gamanal em Procedimento Ouantidade
horas
ESF
Er'“ Somu Ao dE e 25 40 Visita dosmiciliar 5.000
Medico Generalista(Phn| 2 40 Cansulta médica 666
Médico Ganeralista 40 Consulta médica 1.248

15
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Enfermeing - E5F 5 40 Consulia de enfermain TED
ESE Modalidade 1| (1€ 0+ 1 TSB + i i Atendimenios mdividuals 216
1 .A58) Pracedimentos Individuaks 756
3 Atendimanios ndividuals 142
E5R Modalidade 1 {1 C D+ 1 A%8) 1 &0
Procedimentos indbdaduais 672
Farmacdutico 1 40
LIBS [ACAPE = JARDIM PLANALTO - 7 ESF + 1 E58 Modalidade 11
EQUIPE nalm s META DE FRDELH:.EI:I MAENSAL
lornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Procedimentn Ouantidade
haoras
ESF
Eﬁbﬁ Comundtaria de Sadde - aa 40 Visits daricilisr 8,000
héédico Ganeralista [PRAM]) i 40 Consulta médica 333
hgdico Gemerafisla [ &0 Consulta mddica 2496
Enfarmairg - ESF &0 Consulta de enfermairg 1092
ESE Modalidade 1l {2 €0+ 1 T58 + 1 0 Atendirmentos Rdividuwais 216
1 ASH) Procedimentas individuaks 756
AterdEmentos |
Cirurgido Dantista 1 20 . ey P =
Procedimentas individuals 00
Farmaciutico i 40

LES JARDHEM DOS EUCALIPTOS = HELIO MOREIRA SALLES - 6 ESF + 1 E5B Modalidade I+ 1 ESB Modalidade 1

EQILIPE MBS META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedimanto Ouantidsde
haras
ESF
:f_‘jm“‘:““m”"* e 7 40 Visita domiclliae 7.000
Iddics Generalsta 5 W Comsulta madcs 2080
M dico GeneralistalPMM] 1 40 Consulta maédica 333
Enfermeiro - ESF B A0 Consulta de enfermeiro Lk
Atendimantss individusis 1483
E58 Modalidade | {1 C I+ 1 ASE) 1 45
Procedimentos mdivideais T
ESB Modalidada 1 [1C D+ 1758 « . at argndimantos individuai 116
1 A%t Procedimentos individisals 756
Farmachutico 1 40
LIES JARDIM SINHA - 6 ESF + 1 E5B MModalidade 11 e 2 E38 Modalidade |
EQUIPE mimimaa META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnsda
Categoria Profissional Cuantidade | Samanal em Procedimenta Duantidade
horas
ESF
r 7
1] | ;




CIDADE DE Secrefaria Municipol do Sodde
ESA%E:EI PAULO Coardenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde
Apente Comuenitdnio do Sadde —
3B 4 Visita domicili
ACE a domiciliar 7,000
hiddico Generalista (PMB) 2 a0 Consufta médica ES5
Médico Generalista a0 Consulta médica 1,664
Enfarmeiro - ESF & a0 Consulta de enfarmeiro 936
E5B MeodaSdade | {1C D+ 1 TSE + Atendimentos individuals 216
1 ASE) 1 an -
Procedimentos individuals 756
Atardem Endividuai
£58 Modakdade | (1 CD +1 ASE) 2 a0 b il i
Procedimentos individizals 1344
Farmstsrtasg 1 4an
UBS JARDIM SAPOFEMEBA - 6 ESF + 1 E5B Modalidade B & 1 ESB ModaEdade |
ECUUIPE hAlMIRAA META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Frocedmento Ouantidade
horas
ESF
i itdria d i =
e e s 36 a0 | Visita domiciliar 7.200
Bédico Generalists =] 40 Consulta médica 2436
Enfarmeing - ESF [ 40 Consulta da enfermeirn 436
ESE Madalidade | {100+ 1 T56 + ; i Atendimantos Indieiduals 216
1.As8) Frocedimantos individuals 756
Atendimantos indieiduals 192
ESR Modaidade | (L CD+1 A%H) 1 40
Frocedimentos mdividiais 672
Farmasdutiog 1 40
UBS MASCARENHAS DE PIORAES - 5 ESF + 1 ESE Modalidade Il e 2 E58 Modafidade |
ECIUEFE PAIMIRLA META O PRDD‘LH:AI'J MEMSAL
larmada
Categoria Profissional Quantidads | gamanal em Procedimanto Ouantidada
horas
ESF
Eﬂll‘ Comunitd o de Saide — m an Vidta domdiiar 5 B0
bédico Ganeralista Mais Madsoos 4 40 Consulta médica 1,332
bédico Generalista 1 an Consuita médeca 116
Enfermeirs - ESF 5 40 Consulta de anfermelro TE0
ESE Modakdade 1 {1 0D+ 1 TSR = ; i arendirmentos indviduais 216
1 58] Procedimentos indlviduals 756
Atendimertos individsais 384
ESE ModaSdade | I:IED +1 ASH] 2 an
Frogadimentas individuais 1,344
Farmacéutios 1 an
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BS PASTORAL - 3 ESF + 1 ES8 Modalidada 11

ECILIPE haliman META DE PRODUCAD MEMSAL
larmada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Pracedimento Quantidade
horas
ESF
:FE':"“ Comunitdrio de Sadde - 16 4 Visita domiciliar 1,200
Médico Generalista Bals Médicos 1 a0 Consudta madaca 333
Moo Generalista Fi 40 Consults médica E3Z
Enfarmeiro - E5F 3 40 Considta de enfermeiro A58
5B Modakidade 1 {10 D+ 1 TSE + g i Atendirnantos indediduais 216
1 As8) Frocedmentos individusais Fi 1
Farmacéuticn 1 a0
L/BS SANTA MADALENA - 3 ESF + 1 E5B Modakidade 1i
EQUIPE MENINA META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Categorla Profissional Quantidede | Semanal em Procedamento Ouantidade
heoras
ESF
:.Et;ntE Comunithria de Zadde - 11 40 Vislta sciliar 300
Médico Generalata Mais Médicos i &0 Cordulta médica 333
M dico Genaralsts 1 &) Comsulta médica 41§
Enfarmaira - E5F 2 & Consults de enfermeiro 12
ESS Modalidade W [1C D+ 1TSB + Aendineritos: individuals 216
1 Ll
1 asg) Procedimentos ndividuais 756
Enfarmeirs Il i Ty
Farmaciutico 1 a0
LFBS TEQTONIO VILELA - & ESF + 1 ESE Modalidade |l o 1 E58 Modatidade |
ECUIEPE MINIMA RETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Frocedimanto Ouantidade
haras
ESF
:ﬁm oINSl 15 0 Visits domieiliar 7.000
Médica Generalista Mais Médicos 2 4k Conduita meédica [
Meédica Generalista i 4} Consufta médica 1,664
Enfarmeiro - E5F & A0 Consulta de enfermpirg 536
ESE Modabdade {100 = 1756 + ; 14 Atandirmentos individuas 116
1 A58) Frocedimentos individuais 5E
E5B Modalidade | {1C 0+ 1 A%8) 4; 40 Atendimentas individuals 192
18 ]




CIDADE DE

Secretono Municipal da Saoude

O PAULO Coordenadaria de Parceras & Confratacin de Senvicos de Sadde

salon
Pracedimartos individuais LT
Fasrmacéutico 1 0
UBS PROBMORAR - 5 E5F + 1 ESE Modalidade | +1 ESE Modalidsde Il
EQUIPE MiNInA META DE PRODUGKD MENSAL
lomada
Catagoria Profissional Quantidede | Semanal am Procadimenta Cusantidada
horas
ESF
telo itiren de Salids -
i‘é" bl 3 29 a0 | visita domiciliar 5.800
Bédico Generalista g 40 Consulta midica Z.0B0
Enfarmetng - E5F 5 40 Consulta de enfermeiro T80
ESE ModaBdade | {100+ 1758 + 0 - Atondimentos Indviduais 216
1458 Procedimentos indlviduais 756
Atendimentos indeviduai 192
£S5 ModaBdade | (1CD+1 ASE) 1 an — = -
Procedimentos individuals &7
Farmatdutico 1 an
UBE VILA RENATD - 3 ESF + 1 E58 Modalidade 1
ECILIEPE PR META DE PRODULCED MERNSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedmento Cuanitidade
horas
ESF
Eﬂtﬂ Comunitario de Sadde - i 40 Visits dormiciiar 2,400
hédico Generalista F &0 Cansulia médica 1.248
Enfgrmigirg - ESF k3 &0 Consulia da enfermeing 468
ESE Madalldade 1| {1 €D+ 1T58 + i i Atendimentos individuais 218
1 ASE) Pracedimantos individeals 756
Farmacéutico 1 &0
MASF Modalidade 1 —GUACU
ECIUIPE halmisAs META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procediments Quantidade
horas
Asslstente Socia] i 30
Fisisterapeuta z 0
hédics Ginecologista 1 20 i SR .
e 3 i~ Acompanhamento das atividades da aguipe
Peicalega i A
Terapeula Doupacional i H
" JAY 2N
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MASF Maodafidade 1 — ELICALIPTOS
EQUIPE BMENIRA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Ousantidade | Semanal &m Procedimento Quantidade
horas
Frioterapeuta 2 20
anau:l‘-dlngn 1 a0
Biddico Psiquiatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe
Mutricioniita 1 40
Prbodbopa 1 a0
MASF Modalidade 1 = TEOTONID VILELA
EQLIPE MMM META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
haoras
Assistente Social 1 ao
Fisiotorapeuta F 0
Forssudidlogo | 40 Acompanhamante das atvidades da sguipe
Pslcdlogo 1 A0
T-:ranu-.lh Croupacianal 2 0
NASF Modalidade 1 - FAZENDA DA JUTA L
ECILIPE halmimas META DE PRODUCAD MEMNSAL
lormada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal am Procedimento Cuantidade
horas
Assistante Social 1 30
Fissaterapets 2 i}
Médica Ginecologlsta 1 20 Acoimpn ainiei das atvidadis s squipe
Psicilogo i 4
Terapeuta Deupacional i 0
Fonopudhiddogs 1 A0
NASF Modalidade 1 - VILA RENATO
EQUIPE PININA META DE PRODUGCAD MENSAL
lamada
Categoria Proffsional Owantidade | Samanal em Procedimento Ouantidade
haoras
Assistonte Sodal 1 an
Fisioterapewta s 20
Fsicologo 1 40 Acampanhamaents dad atividades da sguige
Mutricionista 1 &0
Fanssudidlogo 1 A
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CIDADE DE Secretoario Municipal do Sadde
PAULO Coordenadoria de Parcerios e Contratacao de Servicos de Salide

SA0DE
MASF Modalidade 1 = LACAPE
EQUIPE MiMInan META DE PRODUGCAD MENSAL
lornada
Catagoria Profissional Quantidade | Sermanal em Procedimento Ouantidads
horas
Fisloterapeuta 2 20
Médica Palquintra 1 0
Meédioa Ginecologlsta 1 20
Psicilogo 1 an Acompanhamenta das atividades da equipe
Hutricionisia 1 a0
Prof, Ed. Fisica 1 a0
Asslstente Social 1 a0
MASF Modalklade 1 = PROMORAR
EQUIPE Mimana META DE PRODUCAD MENSAL
larmnads
Categoria Profissianal Quantidade | Samanal em Procefimento Quantidade
horas
Adiistents Social 1 30
Fisioterapauta z 20
F Ldidba
M“:;:nm:;ﬁu i :E Acompanhaments das atividades da squipe
Picdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 an
EMAD TEOTONIO VILELA - sedinda na UBS TEOTONIO VILELA
EQUUIPE mAlMInA META DE PRODUCAD MENSAL
larmada
Cateporia Profissional Chmntidade | Semanal em Protedimanto Quantidade
horas
Enfarmeirs 1 40
Fisloterapeuta 1 a0 ;
- 3 Pacientes atiwos £ am
Bedico Cli
doni - il atendemenia =
Assisienta Social 1 an
Aunlliar de Enfermagam 4 a0
Superdsor de Eguipe 1 40
OBSERVACOES - EMAD:

{1} Cada pquipe de EMAD deve contar com 3 veiculos para locomocio das equipes para o atendimento domiégiliar.
{2} Asatividades da equipe de EMAD deverSo ser regiitradas o sua produtividade seri analisada pela Area Técnica do Melhor
em Casa & raspactivas intedpcugdes regionais,
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DES TEMATIC

AMBULATORID DE ESPECIALIDADES SAPOPEMEA

EQUIPE BENIMA META DE PROGUCAD MENSAL
lomada
Categoria Profssional Ouantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Bedico Anglologista/Tir. Vascular 1 20 Consulta médica 210
bddico Cardiologiste —
Adultoinfantll ki 20 Candulta middica 40
Medico Cirusgia Geral 2 20 SRt Theslc) o
Procedimantos 130
: i Conulta médica 450
Mddicn Dermatolagista 3 20
' Pracedimantos 180
hdidico Gastragntarologlsta 12 Consulta mddica 115
hédice Homeopata 20 Corsulta médica 135
T 5ka =
rdhﬁ“ ey 1 Consults médica 210
1520
Medics Ginecalogista i i Consults médica bl
; Colposcopia
Madhes G | Cial
inecalogista f Colpo 1 10 Eobcerdwirite) &0
Widdico Meurologista 1 12 Consulta medica 115
Médeea Meuralogista 1 20 Condulta médica o
Médico Cftalrmologista z i Consufta médics 420
Fdédico Ortopadista 1 12 Consulta médica 115
Meédica Dtarrinolaringalogista E 12 Consulta midica 230
Bddico Prasmologista 3 13 Contulta midica 345
Medico Regulador 1 10
Enfermeiro 3 40
Farmat&utics 1 an
Assistente Social 1 el
Blutricionizta 1 a0

* Miidice Glnecologista da sdministrago direta que realiza regulaglio na Unidede, tempo do consulta de 10 horss semanals,

AMBULATORIAL ESPECIALIZADA = CEQ | SAPDPEMBA — sediado no AE Sapopemba

Equspe Minkma ASSISTENCIAIS
7 z Jornada
Espacialidades de Grurgiia Humerp da )
Dbt Prafission i Semanial em Metas Mensais de Producio
horas
Periodantia 1 i} B procedimentos
Zemialogia 1 20 Dispondeal - procura
Clrurgia Oral Menar- TRALMAA 1 20 B procedemantos
Endodaontia 3 0 120 precadimentas
Paclente Espesial 1 0 B0 procedime ke
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CIDADE DE decratana Municipol da Soode
ﬂg PAULO cCoordenadoria de Parcerias e Confratogdio de Servicos de Soide
D Protesista 3 20 250 atendimentes
Ortopedia funcicnal das
manlaratodantia 1 20 160 atendimaritos
Proteses ¢ Aparakhos Ovtoddritices A0 dispositheos protéticas [por profissionsd) e 10 aparelhas
(entregues no més) artadénticosfortopidicos |per preflssianal)
fuxiliar de Sadide Bucal 3 A0
Auxiliar de Sadde Bucal B 0
CER [l - 3APOPEMBA — sediado no AE Sapopemba
EQLIPE MdMIBA META DE PRODUCAD MERSAL
Jornada
Categoria Profisiional Quantidade | Semanad em Pracedimentio Ouantidade
haras
hddice Newnodogista i 20
hsdidico Otorrinolaringologissa 1 i}
Cazps Movos) més 200 més
Mddico Ortopedisia 1 0
Enfesmairg 1 &0
Fisioterapauta 5 D
Teragauta Doupacianal 4 i
Farsaudicloga 3 40
Paictings - o Casgs am Terapia 530/ s
Asslstente Social 1 1]
Coord. Servicos de Sadde 1 40
CAPS ADULTO I 3APOPEMEBA
EQUIPE nalmiman M!‘I‘An[m;ﬁﬂ REMZAL
larnada
Cateporia Profissions| Cusantidade | Semanal gm Procedemonto Cwantidade
haoras
Médico paigusatra 3 H
Enfenmaing 1 40
Enfermelra [ El
AscEpn e Social 2 a0
Psicalogo ki 40
Terspeuta Drupacional 4 30 Pacientes em 100
Farmaciutice 1 40 acomganharments
Educador Fisico 1 20
Aaigiliar Téonico Jf Oficineing i &0
Huviliar de |r|.l'|rrl1iE|rl1 10 36
fuiliar de enfermagem v 40
Tacricd de Farmacia ) 40
n
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CAPS INFAMNTIL 1| SAPOPENMDA
EGLIPE MinNinA META DE PRODUCAD MENSAL
Jor neada
Categoria Profiszonal Cantldade | Semanal em Frocedimento Quantidade
horas

Bddico psiquiatra 2 i

Mdicn Pediatra 1 20

Enfermeins . 40

Asshstents Soclal 2 ||

Peicdloga ! 40

Foicopedagogo 1 40

Tarapeuta Ocupachanal 3 30 Paclentes em

Fancaudialags 1 30 acompanhamento 1%
Fanoawdidloga 1 40

Farmaciutica 1 40

Educador Fissta 1 40

Auslllar Téenlen f Oficineing Fi 40

Auxiliar de enfesmagem & 30

Técnon de farmicia | 40

CAPS ALCOOL E DROGAS 1| SAPOPEMBA
EQLIPE MiMImMA META DE PRODUCED MENSAL
Jornada
Categorla Profissicnal Quantidade | Semanal em Procedimenta Cuantidade
horas

Blddicn Peiquiatra ] 20

Bddicn Clinios 1 20

Enfermpirg 2 40

Azgiatenle Socal P 3o

Sl : = Paclentes em

Tarageuts Doupacianal L] 30 acompanhamenta 194
Augillar Téenlco £ icingire 3 40

Farmacdutico i &0

Educador Fisica 1 1)

Aundliar de enfarmagem i1 0

Téonico de farmacia 1 4

As atividades procedimentos dos profissionais que stuam no CAPS devardio ser registradas nos Sistemas de Informacdes do SUS &,

sefan objeto de scomganhamanto @ avaliagio de produtividade da equips e utifzacEs do servico por parte da Area Téonica de
Ladde Mantal & respectivas imterloouscdes reglonais
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CIDADE DE

Jecrefaria Municipal do Sodde
PAULO Coordenadora de Porcerios e Confralacao de Servicos de Salde

SAUDE
Sarvigo Residencial Terapéutico I Sapopemba — Mista (Tipo if]
Capacidada
LAl
T ACOBAPANHAMENTO BAEMSAL
Parcentagem de moradores em relacio & capacidade, de
SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICO 10 PESSCHAS B5% 2 100% de capacidade, | (Tatal de moradores no
pericda /10 #1600
ECHUDPE MIENIMA

Categoria Profissional Quantidade lomada de Trabalho em horas
Coordenador Servigos de Sadde 1 20
Culdados k(]
Bueiliar do Enfermagerm 40

Servign Residencial TerapBution Il Sapopemba ~- Mista [Tipo i) 3 partir de novembro

ECILIPE MM

I8

Categoria Prafissional

Guantidade

lormada de Trabalho em horas

Coordenador Senvipns de Sadde

£

Culdador 36
Auxiliar de Enfarmagam 40
APD sediado no CER N SAPOPEMBA
ECILIEPE hATNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedmento Guantidade
haras
Acorganhante da Pessoa com 3 i
deficiéncia
quauﬁhgg 1 4D S
Facilogo e acarnpanharments H
Terapewta Ocupacional 1 30
Enfermeiro- coordenador da " %5
efyuipe*
ORSERY = APDy

[1} Aequipe de APD responds tecnicamante & programagio do CER 11 Sapopemba,

{2] A COMTRATADA deve prever recurses para locamacio da equipe @ de pessoas com deficiéncia em acompanhamento.

[3] Deve, ginds, endor mensoimente o4 reletdrios/planithes de acompanfamanta do progrome & STRCRS ¢ AT PelySiis,
covyforme diretrizet do Documente norteadar ¢ participar dos rewsiBes de monitaremants,

SERVICO DE APHO DIAGHNOSTION E TERAPEUTICD - AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA

Exame

Mata Monszal da Produecdo

Eletrocardiograma

Livre damanda

Radiologha - X garal

Livre damanda
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Radinlzgia - Ultrassom Geral I00 examesmis COM LAUDD

Fadiolegia = Uitrassam Maorfoléglon 35 exarmesmas COM LALDO

Radiolegla = Uitrassam Dopoler 120 examiesmés COM LALIDD

Radiolegia - Marografia P50 momesmés COM LAUDD
OASERVACOES - SADT:

{2}
f2}

3

i)
15}
(6}

05 servipos de radsobogia deverio estar disgonivess & ateantes no hordro do funcionamento da unidade, desends a
CONTRATADA dispor de responsdvel Menics nos casos &m gue ndo houyer osse profissional da S5

{2} A CONTRATADA deverd prever recursos hemancs, materlals @ demals despesas para a realieacis de tados o5 exames
apima, Inchushve o5 laudados, na quantidade solicitads. & CONTRATADA doverd disponibilizar urn Resporsdeel Téenico
profissional do radiplogia,

Os exames de anatomia patoldgica & citopatologia éndicados e colhides nos procedimentos/exames acima serfo
realirados pelos servicos indicados par 85, sem dnus para 3 CONTRATADA,

O sgendarmenta de euames disponibiloados deve acrascer percentual de absentelzmo pravidie.

Todas os exames realizdos doverio ser mformados no Sisterna de Infermagdo do SUS.

Ma categoria Ultrassonografia Geral estde contides: abddmen superior, abddmen total, aparetho urindrio, articulagie,
bolsa escratal, prdstata por via abdominal, prdstata {via transretall, tirecide, transvaginal, pébacs, ete sogundo agenida
orientada pela STHORS




CIDADE DE Secretaria Municipol da Sadde
SAD PAULO Coordenadodia de Parcerias e Confratocio de Servigos de Salde

saloE
ANEXO Vi— PLAND QRCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSD
Plang ﬂﬂgrﬁmﬁrh de Cusiels g Mm di= Desembolso Mandgal - Pesfoda: Quiubeo 5119
TERMO ADITIVD do Contrato de GestSa NF 14,2015 - Vila Farmoss - Carlo - Aricandued - Sapopemba |
Contratada: SPOM - Alseciacks Paulista para o Dessrolimento da Medicna
nils 51
W SERVCO UreDADES I!'I-rtﬂ__B
1 | AMG EZH | AMA VILA CARRAD 430,177,583
2 | AMAIIH | AMA VILS AMTONIETA 480, M0 60
3 | AW 13K | AMA BODRA - HUMBERTO GAGTAD DOGREA, A0F 426,44
2 | AMATIH | AN JAR DI SRIMALDI 3BI377,T0
5 | AMA EIH § AMA SAPOPEMBA 53505551
5 | AMB-E | AMBULATORID DE ESPECIALIDADES SAPUPEMER 43420135 |
¥ SADT | BADT AMBULATCRID DE ESFECIALIDADES SAPOPEMER 138015,20
8| E¥F JuBsFORMOSA 320.861,99
) E LIEE FATENDHS DA JUITA | 415.-'13,92_
10 EfF LIEE FATENDS DA JLITA 11 -ll.'.l'l.?ﬂlﬂﬁ
11 ESF | UBS IACARE - IARDIM PLANALTD SH9.885,25
11 B | UBS IGLUACL 541 554 95
13 ESF | UES SARDIAG ELEA - HUMBENTO GASTAD BODHA 45381002
14] EF | UBS JfDisd DOS EUCAUFTOS - HELID MORERRA SALLES S01.788,20
15 E_F UEM SAPOFEMEA 5315146,11
16 (173 LIBE JARTHAA SIMHA, 504,766,651
17|  ESF | UBS MASCARENHAS DE MORMS 39%.198,22
18 B LIRS PRETORAL y:l.‘.ﬂ‘l,.!i
19] ES | UBS REUMIDAS N 552 ERG (E
20] ESF | UBS SANTA MADALENA 234.935,17
21| ESF | UBS TEOTONSD viLEL AE4. 151,81
iz gF LIRS VLA RENATO 1075314
) ISP LIES FRO BAORAR 454, 350,64
14 ESF LIBS BARTHM 1WA G55 590,54
i5 ESF UBE‘:’!._EFID'U&WH A23.957 50
26 | UB3 TRAD | LIRS WiLA CARAAD - DR ADHEMAR MOMTEIRD PACHECD 07,393 47
27 | UBS TRAD | UBS WILA ANTOMEETA ARG TIT D
| 18 | LUIBS THAD | LIBS VLA GUARANI 55121507
29 | UES TR&D l.lﬂﬁ_l.ﬁmnl w ALT B2 05
30 | LIRS TRAD | URS COMEMDADOR I05E GOMTALER 207 AL
31| CAPS | CAPS ADULTO B ARICANDUVA 235.215,98
az CAFS CAPS ADULTO 0l 5APCEER B 384,355,497
33 CAPS CAPS ALCOCL E OROGAS || SAFOPEMBA 253.705,77
4| cap CAPS BUFANTD ILUIVENIL || SAPCPEMER, 245 336,25
35 | CAPS | CAFS INFANTO JUVENIL Il ARMCANDLIVA 287 18,12
36| CED | CEOVILACARRAG 29,151 48
ar CED CEC D SAROPEMBA 53,0717
35| CER | CER N SAPOPEMEA 233510,01
39| FMAD | EMAD - URS VILA CARRAD BILA5T 48
40 | Ernb | EMAD TEOTESSO VILELA 1083187 57
41| MNASF | NASF FORMOSA @ A0 TIEOS
42 NASF HAFIELIH'I.'.LI_ 51,084 54
43 MASF Hn&UEAIJF‘TCE A7.587 14
44| NASE | NASE TEQTONIO VILELA a2.125,97
A5 |  MASE | NATF RITA 50.745,01
qE MNASF NASE VIlLA ENATO S0.583.83
47 MNASF HASF 1ATARE BB.659,41
A3 MASF MASE WACHM 1WA El_l'l.ﬂl,lﬁ
a9 N.ﬁ.iF HALE PRO PMCRAR !-!.?EE
50 RT SHT ARBCAMDUVA | 118795
51 RT SHT ARMCANDUVA | A9, 303,595
52 ﬂ SRT ARSCAMDUA NI 55.#2?&
53 T S;ILTE‘AFMMEA ﬂﬂ.ﬂg
5d nr LRT SAPOFEMEA || :
85 Pl FAIVILE FORMOSA - COMENDADOR I0SE SONZALEZ 48.342.81
5B APD APD BAPOPEMBA - OFR M SaPOPER BN BiL147.51
ADM UNEAEE ADMINISTRATIVE S19.8R0,53
TOTAL CUSTEID 15.000,599,01
Inusitimentos -
TOTAL BAVESTIMENTOS 7
TOTAL GERAL 15.835.999,93

27



== salDE

FLAND ARG - PERSODC: OUTURRG 2019

CONSOLIDADD

QUTLIERL

0L, Pessan & Refexn

010101 - Saleios

S.0100073,18

13.611.851 08

OO 03 - Adicicrs! Insalubridade

H13.87040

010103 - Gratficagic

B5.572,87

010104 - En:n:limudu-

001 45 - Heea Extra

35.403,09

(.00 06 - Falas Indevidas

L0107 - 138 Saldrio

921.447, 57

[(11.01.38 = Fitrtas

506.524,14

080109 = Adicional 103 Féedas

003,30 - PRRade Alimenticis

(0111 - Biénlo

DE01.12 - Tridmio

300.065,60

DLDY13 - Quingudnic

Gl.03 .14 - Adigional de Distincts

T35, L0

.11.1% - Adicional de Periculosidade

(L0116 - Sempuro Wida

F.00.17 - Fasrrdicla

IKL.DA-15 - Azsodagdo Esportiva

AL O - Qg Froventas de Pesecal Prdpsis

EEEEET]

01.00.01 - Vale Transports

53.500,76

0. 002 - Vale Refesio

01,0203 - Cpsta Bdska

Gd Bi6, a5

010005 - Conwiinio Madito

10306 - Vale Alimenta pia

155 AT1LES

01.002.00 - Cominls Cobantaldgicn

01,0255 - Qutros Benafizlas

110.003,15

01030 - Salaraos - INGE

01.03.02 - Saldric - 1A

010308 - FGTS

B0s T

01,0304 - P35

01.03.08 - 137 Zaliria - IN5S

01.03.07 - 139 Salaria - 1R

010308 - 139 Salsrka - Outros Desoontas

(103,09 - Férias - BNES

01.03.140 - Féirias « B

03,11 = Ferias - Qutros Destonios

030312 - Adicicnal de 1/3 de Féros - Dubros Descontas

G015 - Cantr Sinchcal

O 0& 49 - l:l".rI.rE Descantas de Encasgoes o Conbribicing

(L.04£.01 - RecisBo

(20402 - RescisSa - INSS

(1 04,03 - RescisSo - IR

.04 04 = Reschisn - FGTS

DR 0450 - Chatrad Despesas de Peddnal

005,01 - Dissidio

02. Materlals de Consumng

030000 - Materis Odontohipico

02,0800 - Gk ddedicingis

02,08.00 - driesies & Proteses

02 4.0 - Erlmnnhu de brfoemidtica

02.03.02 - Materal de Escritdria

02,03.59 - Oubras Matariss de Escrtdrio

02.04.0H = Combustivais

5,134,533

020402 - Material de Limpecs

109187

Q.0 03 - Lissilof e & Hl:q.lpam Hospltalar

17.806,13

Q048,04 - Géneros Alimentkcios

833,58

(04 45 - Despesas de Transpoie

[ D06 -~ Matarial da EF

26.446,35

D2.04.07 - Miaterial de ManutencBa Predial

2. 064006 - kARterinl de Manutencia de Equipamssnig

Ba.02

L0495 - Ouiras Moterizls die Condgmg

213,50

03. Material de Comiuma Asilstencial

2,625,000

0900801 - Dvoygas & Madieamentas Blversos

2.615,00
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CIDADE DE Jecretaria Municipal do Sadde
E SAO PAULO Coordenadoria de Parceias e Contralagao de Senvigos de Salde

SADDE
|03.00.02 - Produtns Médicos @ Enfarmagem Diversas

4. Servigons Tercedsrsdos L580.644.51 |
0 0.0 - Assessoria Cantdbll 1,834 28
040002 - Azsessaria @ Cangultaris BE507,15
04,00 03 - Services, Programas e Anlicativas de Infarmatics 62.324,77
0004 - Vighincia f Fortaria § Segur 337.727.09
04.01.05 - Limpgzs Pradial o Jardinagem 468167 52
94,0107 - Linandea 1.500,00
94,04 08 - SH 53,850,00 |
| 0,01.08 - Servigos di Remiane B 00000 |
0480110 - Sarvicas de Traporte B5.545 b6
04,011,311 - Servicas Grificos 1.236,%1
04.01.13 - Daspesas do Servigos de Benelitios para RH =
02.01,9% - Ouircs Servicas Tercelrizados B637,59
E.EE.{II - Ecucado Cantiraiada C
04.03.00 - 155 sobra Prest o de Servicos =
04.03,02 - MSSCOFMEAZSL -
040303 - ING5 sobrs Prestacko de Senvigos s
02.03,04 - IR sabre Prestacio de 58 -
04.04.00 - Sardpns Assinencisl Médica 16, 200,00
Q404,03 - Servinas de Dutras Profissionals da Salds 3ag.009.%
02600 - Guarda de Doosmenios 1805014
5- ManuseniEo 17360807
(50101 - Manutencia MIQA&M 88,413 &0
0501032 - Minmqnn;indeEE'Emu 215,97
CE5.01.03 - Manutentlo de Eguipamenio Assistenclal &67,285,50
(201,04 - Manutencdo de indormadaica 15.750,00
0020 - 155 sobng Prédtagio de Secvicas de Menutenpio -
05.02.02 = FISfCOFINGACILL
050303 - ING5 sabre Prestacka de Servigos de Manutongio -
050309 - I satire Prestaciio de Servico de Sasutentdo -
G= I:Ih::?nun:-ﬂr-nhl -
050104 - Reformas
Eﬁ.ﬂi.ﬂﬂ-ﬂhggﬂn e Adequacdo o
06,0144 - Construgio -
05.01,04 - Tributos de Obras .
T - entos - Investimenkog =
O7.01.04 « EGeipamantos Assislertis .
07.01,02 - Eguipaenintas Administratheas -
070144 - Tributas de Equipamentas -
8= Locagdo 157.718,23
OBO1.04 - Lotagde de Equsnsmentas Médicos A contrato 5.000,00
OR01,02 - Latagio de I mivess BA.717.08
Q01,03 - Latapio de Egusnamentos Administrativas i conbrate 63.041,35 |
(8.01.04 - Lacagdo de Velculos i contrain H
3 = Unilidads Poblica |, Diverias 26003758
090104 - Apus 104.073 06
09.01.02 - Energia 6045 22
090103 - Talalonla 24.335.00
001,04 - G -
00,01,05 - Assinatura de internat 595,00
09.03,00 - Tawas e Impostos T.a59,37
09.03.00 - Despesas Bangirias 2422 57
09,04.08 - Suprimento de Caixa 55.100,00
10 - Empréstimed -
10,01, - Pagamenic de Emprdstima -
10,0100 - Drespeesas de Jurng 2
TOTAL u | 15.339,559,93 |
| TOTAL INVESTIMENTO = {647} | - |
[ToTALGIRAL= I 15830.895,83 |
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ANEXO VI

DIMEMNSIONAMENTD DE RECURSOS HUMANOS

regEE mE sEEm-

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE MOOCA/ ARICANDLIVA

UNIDADE: AMA VILA CARRAD

SERVICO: AMA
CARGA " EXISTENTE
HORARIA/ MECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGORLS PROASHONAL / CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
hprendiz 0 2 1] 2
Assistente Adminlstrativo 40 2 i 2
Audliar Administrativo ig 3 1] !
Auiliar Apoio Administrativo 36 2 ] 2
Auiliar de Enfermagem | 3 8 1] 8
Coordenasdor Servipas de Saude 40 1 1] 1
Enfarmelro | 40 1 1] 1
Enfermeiro | 36 5 1] L)
[ ] Eﬂnig_a Garal 12 12 [} 12
Médico Pediatra i [ i} [
Técnica Farmdaca 36 q 0 4
Téenkoco Farmdcia 40 1 i 1

TOTAL 52 1] 52
* 01 profissional - Readaptado
UNIDADE: UBS VILA CARRAD - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECD
SERVICO: TRADICIOMAL
CARGA EXISTEMTE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIOD, A
SATEGQTEN PRORERIONL - GhiiaY JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social a0 1 1] 1
Aumllar Administrative 40 10 i ]
Auxifiar de Enfermagem Il £l 5 2 7
Auiliar de Sadde Bucal a0 2 0 ]
Dentista 20 3 1 2
Enfermairo Il o] 3 o 3
Farmacéuticn 4 1 q 1
Fonosudidlogo 40 1 1 1
Gerente ervicos de Saide 40 1 0 1
kédico Oinica Geral 12 i 0 2
Médico Clinica Geral 20 2 1 1
Meédico E-asu'u-entemhgﬂi:.ta 20 1 0 1
Médico Ginecologista 20 3 1 2
Médico Pediatra 12 2 i 2
bdédion Pediatra 20 1 1] 1
Médico Proctologista 20 1 0 1
Mutricionista 40 i (1] i

TOTAL 4 3 38
30 r
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CIDADE DE

SAUDE

Secretario Municipe da Soude
PAULO cCoordenadoria de Parcerias e Confratocfo de Servicos de Sotde

LINIDADE: AMA VILA ANTONIETA
SERVICO: AMA

E.::E-A E}HE'I'E:TE
o HORARIAS | NECESSARIOf [ ESTATUTARIO, A
AR SNALF ARG JORMADA COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICT
Aprendiz 20 2 4 2
Assistente Adminkstrative 40 2 Q 2
FAukiar Administrative s [ a &
AuxiBar Apoio Administrative 36 2 0 i
Auniliar de Enfarmagem | 3a 10 [i] 10
Enfermelro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 1] 4 0 4
Midico Oinica Geral 12 14 14
Meédico Pediatra 12 E &
Técndco Farmdcia 36 L] 4] 4
Técnico Farmdcia 40 i Q L
TOTAL 54 1] 54
UNIDADE: UBS VILA ANTONIETA
SERVICO: TRADICIONAL
;Aﬁn.ﬁt i EXISTENTE
HORARI MECESSARID/ | ESTATUTARIO, A
ESR TOIAIONALY LoBg0 mnm.t::: COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Augiliar de Servigos 40 1 1 a
Oficial Administrativo 20 2 i 0
Azsistente Soclal 20 i o 1
Auxiliar Administrative 40 q 0 &
Avisiliar Administrativo a0 3 3 0
Auxillar de Enferrmagem |1 n & 3 3
Auxiliar de Enfermagem (I a0 4 0 4
Auxiliar de Satide Bucal 30 2 0 2z
Dentista 20 3 1] 3
Enfarmeiro (I 30 2 1] 2
Enfarmeira |1 40 1 ] 1
Farmacéutico Eifi] . 0 2
Gerente Servigos de Sadde 40 1 1] 1
Meédica Clinica Geral 0 4 i} 4
Médico Ginecologista 20 2 o 2
Miédico Pediatra 20 1 ] 1
TOTAL 43 9 34
UNIDADE: UBS VILA GUARANI
SERVICO: TRADICIOMAL (EAR)
CARGA EHIFFEJ:;E
HORAR MNECESSARIO/ | ESTATUTARED, A
CNTEGUAA PROFESIONAL ) CARGE m“w“: COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 Q 2
Assistente Administrative Al 1 1] 1
Assistents Social 30 1 L 1
Auxiliar Adminisrativo A 15 1 14
Auxiliar Apoio Adminlstrative 40 2 0 2
Auxiliar de Enfermager I an 7 2 5
Auxiliar de Enfarmagem Il a0 7 0 7
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Auziliar de Sadde Bucal 30 1 1 (1]
Auniliar de Sadde Bucal b [i] 2 §] 2
Dentista 40 2 o 2
Dentista 20 1 1 1]
Enfermeira i 40 5 ] 5
FarmacButico aQ 1 1] 1
Gerente Servigos de Saude 40 i H i
M&dico Clinica Geral 20 ] 1 5
Meédico Ginecalogista 20 z 0 2
Médico Pediatra 12 2 o 2
Médico Pediatra 20 2 1] 2
Madice Psiquiatra 20 1 E] 1
Psiu:dqun 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 & 1] 4
Téenico Suparte A1 1 0 1
TOTAL 67 ] Bl
UNIDADE: LIBS JARDIN IVA
SERVICO: ESF [6 ESF =« 1 ESB 1+ 1 ESB )
CARGA p EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIDY | ESTATUT A
EATREORIA PRHEESIONAL T CARIG JORNADS COMPLETD HUHH:IPAI.‘I[::?;D, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitirio de Sadde 40 36 Q 15
| Agente de Pramoglio Ambiental 40 1 0 1
Assistente Administrativo a0 1 L] 1
Auxiliar Administrativa 30 1 0 1
Auxillar Adrinistrativo 40 ) 0 7
Auxiliar de Apoig Administrativo 40 i a 1
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 [¥] 12
Auxliar de Sadde Bucal 40 2 1] 2
Dentista 40 2 4] d
Enfermeirs ESF 40 & 1] B
Farrmaciutico 40 1 4] 1
Gerente Sarvigos de Sadde a0 1 a 1
Pédics Generalista A0 & 1] &
Suparvisor Técnlco 40 1 1] i
Técnico de Farmdcia A0 z 1] 2
Técnico de Sadde Bucal 440 1 o 1
TOTAL i1 ] &1
UNIDADE: UBS FORMOSA ||
SERVICO: ESF (3 ESF+ 1 ESB 1)
m EXISTENTE
laf MECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEGRIA FRCIRASIONAL - TAREG JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Agente Comunitario de Satde 40 15 0 18
| Agente de Promogio Ambiental 40 1 1] 1
Augiliar Admindstrativo 30 1 [} i
Auxiliar Administrativo 40 & a 6
Aualiar de Enfermagem ESF 40 & 1] [
Auxiliar de haide Bucal 440 1 1] i
Dentista 40 1 4] 1
Enfermairg ESF 40 3 V] 3
Farmaclutico 49 1 1] 1
32 i
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CIDADE DE

SAO PAULO
SaUDa

Jecretana Municipa! da Soude
Coordenadona de Parcerias e Confratogdo de Servicos de Sabde

Gerenta Servigos de Saide 40 1 a i
Médico Generalista 40 3 0 3
Técnico Farmdcia a0 2 0 2
TOTAL 4 [i] a4
UNIDADE; UBS COMENDADOR JOSE GOMNZALET
SERVICO: TRADICIOMAL (EAB)
ﬂﬂﬁﬁ - EHIS-TEN‘:D
HORARLA/ | NECE 0f | ESTATUTARIO, A
CATFRRRIA PROEGSIONAL [ CARSO JORMNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitino de Saude 40 5 0 5
Ayifiar Administrativo 40 B L &
Auxiliar de Enfermagem |I 30 2 F Q
Aunlfiar de Enfarmagern I 40 5 a0 5
Auxllizr de Sadde Bucal 1] 2 1 1
Dientista 20 2 1 1
Enfermaira |l 30 1} a a
Enfermeiro |I 40 2 0 2
Farmacéutico a0 1 kL 1
Gerente Servigos de Saude a0 1 a 1
Meédica Clinica Geral 20 4 2 2
Médica Ginecolagista 20 1 0 1
Médico Pediatra 0 1 0 1
Psicélogo a0 1 0 1
Técnico Farmibcia 40 2 0 2
TOTAL 35 7 29
LINIDADES LIBS ViILA NOVA YORK
SERVICO: ESF {5 ESF + 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIOS | ESTATUTARID, A
FAERORALA FROBSSIDMAL J/ CARGD JORMADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTHATAR
SEMANAL AUTARQUICD
ﬂente Comunitario de Sadide a0 A [} 30
| Agenie de Promogio Ambiental 40 1 4 1
Auxiliar Administrativa 30 1 4] 1
Buxilizr Administrativo 1) T 0 7
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Auxiliar de Salde Bucal a0 1 [} 1
Cirurgido Dentista 20 1 i i)
Dentista Al 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 5 Qa 5
Farmacéutico A 1 i 1
Gerente Servigas de Sadda A0 1 a 1
Pha
Meédica Generallsta 40 5 1 M 4
Téconico Farmécia 4 2 0 74
TOTAL &b F 4 64
Fe 0.
33 \ ;I COMEFDINA
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BB g e ki k! i B

UMIDADE: NASF FORMOSA I

SERVICD: NASF
I.hl‘;:zﬁl EXISTENTE
R/ NECESSARIO/ | ESTATUTARID, A
RATEROHL FREEISHONAL /- ERRE0 JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Asgzistante Social 30 1 4] 1
Fisioterapauta 0 2 0 i
MNutricionista 40 1 1] 1
Professor Ed.Fisica A4 1 1] 1
Psicdlogo 40 1 o 1
TOTAL B a 3
UMNIDADE: MASF JARDIM VA
SERVICO: NASF
HORARI TATUTAR
IAf | NECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
ATRGCRA FROBSSIGNALL CARE0 JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assisbente Social 30 1 4] i
Fisloterapeuta 20 F 1] 2
Foncaudidogo 20 1 0 1
Mddice Psigquiatra 30 1 1] 1
Psicélogo 40 1 4] 1
Terapeuta Ocupacional a0 1 1] 1
TOTAL 7 1] ¥
UNIDADE: CAPS ADULTO N ARICANDUNA
SERVICO: CAPS
CARGA EK]..'-TH:;E
HORARIAS MECESSARIOS | ESTATUTARIO A
CHIEGCHIA FROFSSIOMAL | CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Accistante Administrative 40 2 1] 2
Assistante Soclal a0 1 0 1
Audliar Administrativo 40 1 4] 1
Auiliar de Enfermagem 40 4 1] 4
Auniliar Servigos Gerals 44 2 0 F
Auxiiar Técrico 20 2 1] 2
Enfermeirg a0 2 0 2
Farmacutica A0 1 1] 1
Gerente Services de Saide a0 1 L] 1
Médica Psiquiatra 20 z 0 2
Psicdlogo 40 i a 2
Supervisor de Planejamento 40 1 0 1
Técnico Farmacia 40 1 0 1
Terapeuta Coupacianal a0 2 4] 2
TOTAL 24 1] 24
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SAO PAULO Coordenadenia de Parceras e Controtagdo de Servicos de Salde

SaUDE
LINIDADE: CAPS INFANTO JUVENIL Il ARCANDLIVA,
SERVICO: CAPS
CARGA EXISTENTE
HORARLA/ | NECESSARIOS | ESTATUTARIO A
CATEGURIA PROFSSIONAL | CARDO IORNADA | COMPLETO | MUMICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMIAMNAL AUTARQUICO
Asslstente Social 3o 1 0 1
Auxilizr Administrativo (] 2 4] 2
Auxiliar de Enfermagerm 360 4 Q 4
Auxiliar de Enfermagem 6N g a 5
Auxiliar Técnico 40 1 1] 1
Enfermeiro 360 3 0 3
Enfarmeirn 36N 3 i 3
Enfermeiro 40 1 i) 1
Farmaciutico &0 1 o 1
Fonoaudidlogo 30 | 0 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 1] 1
htédico Psigulatra 20 s 0 2
Piictlogo A0 2 ] 2
Técnico Farmaca 40 1 #] 1
Terapeuta Ocugacional 30 2 0 2
TOTAL 30 o 30
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDLUVA |
SERVICO: RT
CARGA 3 EMISTEMNTE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGGRIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Augiliar de Enfam:gmn 440 1 o 1
Coordenador Servicas de Satde 20 1 1] 1
Cuidador IE0 4 1] 4
Culdadar JEN 4 ] 4
TOTAL 10 i} 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDEMCLA TERAF’!U‘I’!tA ARICANDUVA I
SERVICD: AT
CARGA = EPHSTE:TE
HORARIAS MNECE RIQyf ESTATUTARIO, A
CAIEGORIA PROFIEHONAL f CARGT JORMADS COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auniliar de Enfermagem 40 1 o 1
Coordensdor Servicos de Satde 20 1 1] 1
Cuidador 360 4 0 4
Cuidadosr TN 4 o 4
TOTAL 10 1} 10
UNIDADE: SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA ARICANDLUVA 1
SERVICO: RT
CARGA o EHISTE:TE
HORARIAS MNECESSARIOY ESTATUTARID A
CATEGORIA FROFISSIONAL f CARGO JORMNA DN COMPLETO MUNICIFA.I.IIADFD, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
Auiliar de Enfermagem 40 i 1] 1
Coordenador Servigos de Saide 20 i i} i
Cuidador 360 4 (1] 4
1
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Cuigador 36M 4 0 4
TOTAL 10 0 1
UNIDADE: PAI VILA FORMOSA - COMENDADOR JOSE GONZALEZ
SERVICO: PAI
i sinioi| vaneno
HC IAf MEC 9| ESTATUT, " A
FATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETC | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxilizr Administrative 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 z a z
Coordenador Sarvicos de Sadde 40 1 L] 1
Cuidador da Idoso A 10 0 10
Enlermeira 40 1 [i] i
Méddico Geriatra au Clinkco com experidneia
em gerantologia 20 1 0 1
TOTAL 16 0 15
UMIDADE: EMAD - UBS VILA CARRAD
SERVICO: EMAD
m —— EXISTENTE
Af | N RIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGORLA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem ElY] 4 2 2
Enfermeiro 40 1 Q 1
Fisioterapeuta 30 i 1 1
Médica Clinica Geral 20 2 0 2
TOTAL 9 3 B
UNIDADE: CEQ VILA CARRAD
SERVICO: CEO
CARGA i ENISTE:"I;E
HORARIAf | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
EATEREN PRORSSICL ) CARED JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SERANAL AUTARQUICO
Auxiliar Consultdrio Dentdrio 30 5 2 3
Augiliar de Sadde Bucal 40 1 1] 1
C.0. Buco Maxilo Facial 20 1 0 1
C.D. Endedantia 20 1 1 0
.0. Estomatologista &0 1 1] 1
C.0. Ortedantia 20 1 1 0
C.D. Peclentes Especiais 20 1 1 0
C.0, Periodontia 20 1 1 [}
0, Priftesn X0 E| 3 (4]
TOTAL 15 9 &
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Secrefaria Muricipal da Sodde
PAULO cCoardenadoria de Parcerias e Controtactio de Servicos de Salde

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA

UNIDADE: AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA
SERVICO: AMA
r&m e EXISTENTE
RlAf | MEC I0f| ESTATUTARIO, A
UATEOCHIA FRORTIIDNAL f TARSD JORMADA COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
Aprendiz 20 2 Q 2
Assistente Administrativo 40 2 1} 2
Augiliar Administrativa i [ 1] B
Augiliar Apoio Administrative £l 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem I 36 o 0 o
Enfermeiro | 40 | a 1
Enfermeira | 3G 4 1] “
biedico CHnsea Geral 12 12 o 12
Meédico Pediatra 12 b [u 7
Téenica Farmdcia £l 4 1] ]
TOTAL 48 1} 48
UNIDADE: UBS IARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAD BODRA
SERWICO: ESF (5 ESF + 1 ESBE |+ 1 ESB 11}
CARGA e EHIETEﬂE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARED JORMNADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitario de Sadde a0 29 1] 29
| Agente de Promogdo Ambiental 40 i 1] 1
hgsistente Social 30 1 1] 1
Auxiliar Administrativo a0 1 1] 1
Suxiliar Administrativo 40 (] 4] ]
Auxiliar de Enfermagem ESF a0 10 ) 10
Auxiliar de Sadde Bucal a0 i 0 2
Dentista 20 i i 1
Dentista A F 0 2
Enfermelro ESF 40 5 [} 5
Farmaciéutico A0 1 0 1
Gerante Servicos de Sadde 40 1 0 1
Meédico Generalisia 4l 5 (1] 5
Téenicn em Sadde Bucal a0 | 0 1
TOTAL [ i BB
UMIDADE: ARMA JARDIM GRIMALDI
SERVICO: AMA
CARGA s E.EIS-TEEE
HORARIAS NEC 0/ | ESTATUTARIO, A
A TECRR A R RTIRIONMAL F CANaG JORMADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 2
Agsistents Administrativo Al i 0 2
Auxiliar Admbnistrativo 36 G 0 &
Auxilier Apodo Administrativa 36 2 0 2
Auxiliar de En[erm.a;uml 36 8 L] i
Enfermeira | 40 1, ] 1
Enfermeiro | E[ 4 1] 4
Medica Clinica Geral 12 12 a 12
i
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btédico Pedialra 12 5 Q 5
Técnkoco Farmadcia 36 4 (1] 4
TOTAL 46 Q 46
LINIDADE: UBS JARDIM GRIMALD
SERVICO: TRADICHIMAL + EMAAR
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATRRUEM RROEESONAL T CARGH JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICO
Azsistente Administrativo 40 1 o 1
Assistents Social ao z a 2
Auxiliar Administrativo 40 7 a 7
Auxiliar de Enfermagam 3l 1] ] 1]
Auxiliar de Enfermagerm Il 40 i 0 B
Auziliar de Sadde Bucal 40 i 4] 2
Dentista 40 3 i F)
Dantista 20 1 0 1
Enfermeira Il 440 4 4] 1
Farmacéutico 44 2 0 2
Fongaudidlogo 40 1 o 1
Gerente Servigos de Saiude 40 1 1] 1
Médico Clinica Geral 20 5 1] 3
Médico Ginecologista 10 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 1 1
Misdico Pediatra 20 3 a 3
Médico Psiguiatra 20 1 0 1
Frofassor Ed_Fizica A i Q 1
Psicdlogo 40 1 a 1
Técnico em Saldde Bucal 40 1 0 1
Tecnico em Sadde Bucal a0 1 i 0
TOTAL 48 3 45

LIMIDADE: AMA SAPOPEMBA

SERVICO: AMA
C.;I;:H EXISTEMNTE
HORARLA/ MECESSARIOf | ESTATUTARID, A
CATRISRIS RO ERAL ) CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARQUICO
Aprendiz 20 2 0 z
Azsistente Administrativo A0 2 0 2
Assistente Social a0 1 0 1
Auiliar Administrativo 36 & 0 &
Awiliar Apole Administrativo 36 F) 1] 2
Auxiliar de Enfermagem | e 12 (1] 1:
Coordenadar Servicos de Sadde 40 1 1] 1
Enfermeira | 40 1 1] 1
Enfermaira | 36 4 0 4
Meédico Clinica Geral 12 13 a 18
Midico Padiatra 12 11 { ii
Supenisor Técnica a0 i a 1
Téenico Farmdcle 36 4 1] 4
TOTAL 65 [1] 65
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CIDADE DE Secretara Municipal da Sadde
SA0 PAULO Coocrdenadonia de Parcerias & Contratacdo de Servicos de Sadde

SAUDE

SERVICO: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

UNIDADE: AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES SAPOPEMBA

Cﬁﬁﬁ E.KISTE:;E
HORARIAS MECESSARIOY |  ESTATUTARIO A
CATEERI P EOERSIONAL ] CARED JORNADA COMPLETD D.I'I.IHIEIPAI'.IIAD'DJ CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Administrative 40 3 ¥ 3
Assistenta Social an 1 1] 1
Auxiliar Adrministrativo 4l 17 1 16
Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 1]
Auxiliar de Enfermagem 40 5 o 5
Enfermeiro 4 3 i} 3
Farmatiutics 40 1 ] i
Gerente Servigos de Salde 40 i #] 1
Médice Angiokogista / Cirurgia Vasoular 20 i 1 a
Miédico Cardiclopista 20 2 F a
Pédice Cirurgia Geral 20 2 z 0
MEdico Dermatalogista 20 3 1] 3
hédico Gastroenterologista 13 1 ] 1
Médico Ginecologista / Obstetricia (Alto Risco) 20 1 1] 1
Médico Ginecalogista / Obstetricia / Colpo i0 2 1 1
Médico Homeopata 20 1 0 i
Medico Neurologista 12 1 0 1
Médico Neurologista 20 1 1 0
Médico Oftalmologista 20 2 1 i
Médico Ortopedista 12 1 Q 1
Médice Qtorrinolaringologista 12 2 0 2
Médice Preumalogista 12 3 a E]
Médico Regulador 10 1 i 0
Midica Regulador 20 1] 0 0
Mutricignista 40 1 1 0
Projetista | 40 1 a 1
Ticnico Farmacla 40 1 a 1

TOTAL 63 16 a7
UNIDADE: UBS IGLACL
SERMICO; ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB i)
CARGA EXISTENTE
HORARIAf | NECESSARIO/ | ESTATUTARID, A
ATEGEIREA PROFBTIONAL | LARGE JORMNADA COMPLETD | MUNICIFALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitirio de Salde 40 a5 Q 35
| Agente de Promocio Ambiental 40 1 a 1
HAupdiliar Administrativo a0 10 Q 10
Auxlliar de Enfermagerm ESF 40 13 Q 12
BAumifiar de Sadde Bucal 40 3 Q 3
Dentisty a0 E| Q 3
Enfermeiro E5F 40 7 Q b
Farmacéutico 40 1 a 1
Gerente Servicos de Salde 40 1 0 1
Médica Genaralista 40 i 1 P 5
Téenico em Satde Bucal 40 2 a 2
Téenioe Farmdoia A3 2 0 i

TOTAL a2 i g1
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UNIDADE: UBS REUNIDAS
SERVICO: ESF (7 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 1)

o ey | eiamirien
RI&f NECESSARIOS | ESTATUTARIO, &
CATEGOEIA PRORSSIONAL / CAREC JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SERVAMNAL AUTARGLICO
| Agente Comunitirio de Sadde &0 a2 0 a2
| Agente de Promogo Ambiental 40 I 4] 1
Auxiliar Administrativo 40 2 0 9
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 14 [1] 14
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 o Z
Dentista 40 2 Q Fi
Enfermeiro ESF 40 F (4] ¥
Farmacéutico 40 1 0 i
Gerenbe Servicos de Sadde & 1 i 1
Midico Generalisty 4n 7 i P &
Supervisor de Planejamento 40 1 (4] 1
Ticnico em Sadde Bucal 40 1 0 1
Téenico Farmacia 40 z L] i
TOTAL an 1 il ]
UNIDADE; WSS FATENDS DA JUTA I
SERVICOD: ESF (4 ESF+ 2 ESB |+ 1 ESB |1
pm':;,ﬁ,m < EXISTENTE
RIAS | NECESSARIOf | ESTATUTARID, A
CATEGDRIA PRORSSIONAL { CARGD JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitaria de Sakde 40 24 a 24
 Apente de Promocio Amblental 40 1 i} 1
Auniliar Administrativo 30 1 (v} i
Augbllar Administrative 40 7 1] 7
Auiliar de Enfermagem ESF 40 a8 1] g
Auxiliar de Saide Bucal 40 3 Q 3
Dentista 40 3 1] 3
Enfermeira ESF 48 4 ¥] F
Farmaciutico 40 1 1] 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 1] 1
Medics Generalista 40 4 V) 4
Técnloo em Saide Bucal 40 1 o 1
Técnico Farrmicia 40 z 1] 2
TOTAL ol 0 Gl
UMNIDADE: UBS FAZENDA DA JUTA NI
SERVICO: ESF (5 ESF « 1 ESB 1+ 1 ESE 1)
C:EA 4 EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIOY |  ESTATUTARID, A
CATESRALARADFEZIONAL | CARGO JOR MBS DA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitdrio do Sadde 41 25 0 25
| Agenbe de Fromaogdo Amblantal 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Admindstrative 40 7 4] 7
Auiliar de Enfermagem ESF 4 10 10
Augiliar de Sadde Bucal 40 2 Q 7
Dentista a0 2 1] 2
Enfermeirg ESF 440 3 1] 5
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SAO PAULO Coordenaderia de Parcenios e Contratacan de Servicos de Saide

SAUDE
Farmacéutico 40 i o 1
Garents Sarvicos de Sadde 40 1 o i
Médice Generalista 40 5 2 P 3
Técnico em Salde Bucal 40 1 W] 1
Técnico Farmacia 40 2 o 2

TOTAL 63 2 &l
LINIDADE: UBS IACAPE - JARDIM PLANALTOD
SERVICOH:; ESF (7 ESF + 1 ESB II)
Eﬂﬁ.ﬁ. i EXISTENTE
HORARLAS MECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORMNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARCUICD

| Agente Comunitirio de Sadde A0 40 o 40

| Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxdiar Administrativo 30 1 0 i
Aundliar Administrativo 40 10 0 10
Audliar de Enfermagam 30 4] 1] 0
Auniliar de Enfermapgem ESF 40 14 1 14
Auniliar de Sadde Bucal 40 1 o 1
E.‘Irurﬁlan Dentista 20 1 0 i
Dentista 40 1 1] 1
Enfermeirg ESF 40 7 o 7
Farmaciutice 40 1 1] 1
Gerenta Sarvicos de Sadde 40 1 0 1
Médico Generalista 44 7 1 prm b
SUpervisar Téonicn 40 i o i
Técnico em Saude Bucal 40 i [ i
Técnico Farmacia 40 2 (1] 2

TOTAL 89 1 28
UNIDADE: UBS JARDIM DOS EUCALIFTDS - HELIO MOREIRA SALLES
SERVICO: ESF {6 ESF + 1 ESB | + 1 ESB 1)
CARGA EXISTENTE
HORARIAS MECESSARIOS | ESTATUTARIOD, A
CATEGCRIN FROFGSIONAL | CARGO JORNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
| Agente Comunitdrio de Satde 40 L 1] L
| Agenbe de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auixiliar Adminisirativa a0 i 1
Buxiliar Administrativo 40 ] [t 9
| Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12
Auxiliar de Sadde Buecal 40 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 2 1 1
Enfermeira ESF 40 B 0 &
Farmaciutico A0 1 L 1
Gerente Servicos de Sadde 40 1 0 1
Medico Generalista 40 G 1 s 5
Téenloo em Sadde Bueal 40 1 a 1
Técnico Farmécia a0 2 a 2
TOTAL Fj: | Fi 77
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LIMIDADE: UBS JARDIM SAPOPEMEA
SERVICO: ESF (& ESF + 1 ESB 1+ 1 ESB 1)

CARGA M}u‘r EIIE'I'EI;TE
HORARIA/ | NECE ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISHDNAL / CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitdnio de Sadde a0 £ 0 36
| Agente de PromocSo Ambiental 40 1 0 1
Aunidiar Administralivg 30 1 o 1
Sapxiliar Administrativo A 3 1] 8
Auniliar de Enfermagem ESF 40 1 0 12
FAaulliar de Satide Bucal 40 2 1] 2
Dentista L] F 0 2
Enfermelro ESF 4 B 0 &
Farmacéutico 40 1 1] 1
Gerente Servigos da Sadde 40 1 ] 1
Médiea Generalista 40 & 1] &
Técnico em Satide Bucal 40 1 a 1
Téenico Farmicia 40 2 L] 2
TOTAL 49 0 T8
UKIDADE: UBS JARDIM SINHA
SERVIQO: ESF (5 ESF+ 2 ESR 1+ 1 ESRI)
C:EA cssn EXISTENTE
H¥ 1Ay MEC 0| ESTATUTARED, A
CATRGORIA PROFSSIONAL | CAREC JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARQUICO
| Agente Comunitario de Sadde 40 6 0 36
| Agente de Promocdo Amblental 40 1 a 1
Auxiliar Administrativo 30 1 a 1
Auxiikar Administrativa a0 i 0 8
Auxiliar de Enfermagerm E5F 40 12 0 13
Auxiliar de Salde Bucal 40 3 0 3
Dentista Al 3 1] 3
Enfermeiro ESF 40 & Q ]
Farmacéutico &0 1 0 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 Q 1
Médico Generalista 40 [ 2 prand 4
Técnkco em Sadde Bucal &0 1 i 1
Tecnico Farmicia 40 2 1] 2
TOTAL Bl 2 79
UNIDADE: UBS MASCARENHAS DE MORAES
SERVICO: ESF {5 ESF + 2 ESB | + 1 ESB II)
E.:EEA. EHIS‘I’E:TE
HORARIAS MECESSARIOY |  ESTATUTARIO, A
el e T JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMAMNAL AUTARQUICO
| Agente Comunitirio de Sadde * an ETi ) 30
| Agente de Promagio Ambiental A0 1 1] 1
Aumifiar Administrativo a0 1 0 1
Auaifar Administrativo 40 8 IJ 8
Auxiliar de Enlemjem ESF A4 10 0 10
Auxiliar de Salde Bucal Al 3 a 3
Cirurgldo Dentista 20 Q 0 0
Dentista 40 3 0 3
42 -
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SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratocdio de Servicos de Salde

SAUDE
Enfarmeiro ESF a0 5 Li] 5
Farmaciutico 40 1 ] 1
Gerente Servigos de Saide 40 1 L] 1
Médico Generalista 40 5 4 paasg 1
Técnico emn Satide Bueal FiT] 1 a i
Téenico Farmicia 40 2 Q 2
TOTAL 71 4 &7
* 03 profissionais - Readaptados
UNIDADE: UBS PASTORAL
SERVICO: ESF (3 ESF + 1 ESE 1)
Eﬁﬁﬁ - EKIE-TEN";IE
HORARLA/S MECESSARID/ | ESTATUTARIO, A
CATESARIA PRORISHONAL Y CARED JORMADA COMBPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitério de Sadde A 16 a 16
| Agente de Promogio Ambiental 40 1 0 1
Apiliar Administrativg 30 1 ] 1
Aumiliar Administrative A0 [ 0 &
Auiliar de Enfermaggm ESF 40 41 Q 6
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 1 1
Dentista 40 1 a 1
Enfermairo ESF 40 3 Q 3
Farmaciutico a0 1 0 1
Gerente Servigos de Sadde 40 1 a 1
PM
Meédica Generalista 4 3 1 1] 2
Técnico em Salde Bucal 40 1 0 1
Técnico Farmdcia 40 2 a 2
TOTAL 43 1 a2
UNIDADE: UBS SANTA MADALENS
SERVWICO: ESF (2 ESF + L ESB 1)
l:-ﬂniﬁh - E:IEIFI'E:TE
HORARISS MECESSARIOS | ESTATUTARIO, A
EATEGORI- PROFESIOHNL £ GRRal JORMADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICD
 Agente Comunitério de Sadde 40 11 1} 11
| Agente de Promogdo Ambiental 40 i 1] 1
Auxillar Administrative 30 i [ 1
Auxliar Administratheo 40 4 i 4
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 5 4] 5
Audliar de 5aide Bucal 40 1 i 1
Dentista 40 1 1] 1
Enfermelra ESF 40 2 1] 2
Enfarmeiro i 40 1 4] 1
Farmaciutice 40 i ¥} 1
Gerente Servicos de Salde 40 i Q 1
Médico Generalista 40 i 1 P 1
Técnico em Sadde Bascal 40 1 1] 1
Técnico Farmacia 40 2 4] 2
TOTAL 34 1 i3
43




T salnDE

R L L SRR

B et g bl b

UNIDADE: UBS TEOTONIO VILELA
SERVICO: ESF (6 ESF+ 1 ESB |+ 1 E5B II}

I:A“HGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
LATEGURIA PRORSSONAL f CARGO JORNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICD
| Apente Comunitdrio de Sadde 40 35 1] 35
| Agente de Promogdo Ambiental 40 1 i} 1
Aunillar Admidnictrative 30 1 1] 1
Auniliar Adminkstrativo 40 g 1] g
Auniliar Apoic Administrativo a0 i 1] 1
Auxifiar de Enfermagem ESF a0 12 ] 1
Auiliar de Sadde Bucal 40 z a 2
Dentista 400 FJ 1 1
Enfermelro ESF 40 & Q 7
Farmacautico 40 1 Q 1
Gerente Senvigos de Sadde 40 1 Q i
btédico Generalista 40 ] 7 Prm 4
Técnico em Saude Bucal 40 1 0 i
Técnico Farmicia 40 2 1] 2
TOTAL B0 3 77
UNIDADE: UBS PROMORAR
SERVICO: ESF (5 ESF + 1 ESB | +1 ESB 1I)
CARGA s EHIS‘I'EE
HORARIAS | NEC 10/ | ESTATUTARIO, A
CATEGCHIA PROFISSIONAL { CARGO JORNADS COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitdrio de Sadde 40 24 a 29
| Agente de Promogio Amblental ] 1 0 1
Aumdliar Administrativo 40 9 4] 9
Auiliar de Enfermagem ESF 40 10 a 10
Auwiliar de Sadde Bucal 40 2 1] F
Dentista 40 2 1] 2
Enfermeiro ESF 40 5 4] 5
Farmacsutico 40 1 1] 1
Gerente Servicos de Sadde A0 1 0 1
Meédico Generalista A0 5 1] 5
Téonios de Farmacda 4 . a )
Téenico em Sadde Bucal 4 i 0 1
TOTAL 63 1] (]
LNIDADE: LIBS VILA RENATO
SERVICO: ESF {3 ESF + 1 ESB I
E.;:EA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARIO, A
CATEOLIR P ROFESIOHAL FCARGO JORMNADA COMPLETD | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
| Agente Comunitirio de Sadde 40 17 0 17
| Agente de Pramogio Ambiental 40 | 4] 1
Augiliar Admindstrativa 30 i 4] 1
Augiliar Administrativo 440 1] Q []
Auxillar de Enfermagem ESF 40 ] 1] ]
Auxiliar de Manutencio 40 1 4] 1
Auiliar de Sadde Bucal 40 1 1] 1
Dentista 40 1 1] 1
44 .
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CIDADE DE Secretorio Municipol da Saide
ﬂg PAULO Coordenadoria de Parcerias & Confratactio de Servicos de Sodde
Enfermgiro ESF a0 3 1] 3
Farmacdutica 40 | 4] 1
Gerente Senvicos de Sadide 40 1 1] 1
klédico Generalista A0 3 i 3
Técnico am Sadde Bucal 40 i 1] 1
Tecnica Farmicia G ] 2 1] 2
TOTAL a5 ] a5
UNIDADE: NASF IGLIACU
SERVICO: NASF
cﬂm - EIIFIE:TE
HORARLA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Aasistente Social 30 1 a 1
Fisioberapauta 20 2 ] 2
Médica Ginecalagista 20 1 a 1
Nutricionista a0 1 [} 1
Psicdlogo a0 1 0 1
Terapeuta Ooupacional 20 1 0 1
TOTAL 7 [} 7
UNIDADE: NASF EUCALIPTOS
SERVICO: NASF
CARGHA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Fisbaterapeuta 20 2 Q 2
Fonoaudidlogo A0 1 a 1
Médico Psiquiatra 20 1 a 1
Mutricionista 40 1 a 1
Psicdlogo a0 1 a 1
TOTAL 6 0 &
UNIDADE: NASF TEOTONIO VILELA
SERVICO: NASF
el bl ‘devemaies
HORARIAS | NEC 10/ | ESTATUTARIO, A
CATEGCRIA PROFISSIONAL / CARGC JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social L) 1 0 1
Fisloterapeuta 20 2 0 2
meaudh&luﬁa 40 1 0 ¥
Psictlogo 40 i 0 1
Terapeuta Doupacional 20 2 a 2
TOTAL 7 0 7
UNIDADE: NASF JUTA I
SERVICO: NASF
Sk SRy MEATAEAN
HO NECE 0f| ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO mmmrtf COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SERAMAL AUTARQUICO
Assistente Social 30 1 0 1
Fisigterapeuta 20 z a 2
=\ .__.1::' ]
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Fonoaudidlogo a0 1 0 1
Medico Ginecologista 20 i [} 1
Peicdbogo a0 1 a 1
Terapeuta Jdppacional 20 1 a 1
TOTAL 7 0 ¥
UMNIDADE: NASF VILA RENATO
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEGMA PRORSIONAL L CARGD JORMADA COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Ascistente Social 20 1 a 1
Flsloterapeuta 20 2 0 ]
Fonoaudidlogo df 1 0 1
Hutricionksta 40 1 0 1
Psicdlogo 40 1 0 1
TOTAL & L] B
UNIDADE: NASF IACAPE
SERVICO: NASF
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARID, A
CATEROIK EROHGMOMAL S Chia0 JORMNADS COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Soclal £} 1 0 i
Fisioterapauta 20 2 ] 2
hédico Ginecologista 20 1 0 i
hédico Psiquiatra i} i 4] i
Mutricionista a0 1 ) 1
Professor Ed_Fisica 40 1 0 i
Psicdlogo 40 1 0 1
TOTAL a 1] ]
UNIDADE: NASF PROMORAR
SERVICO: NASF
Cﬁﬁ EIIEISTE:T!E
HORARLA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
R TR POk CANIG JORNADA | COMPLETD | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARGUICO
Assistents Social E i i | 1i
Flslotarapeuta 20 P 0 7
Fonoaudidlogs 4 i 0 1
Meédica Ginecologista 20 1 0 i
Psicilogo 40 1 0 1
Terageuta Doupacional ao 1 L 1
TOTAL 7 0 F]
UNIDADE: CAPS ADULTO |1l SAPOPEMBA
SERVICO: CAPS
EAMF-EA EHISTE:‘I‘E
HORARISS MNECESSARIOf | ESTATUTARIO A
SATRHCEIT AR LehRa JORMADA COMPLETD h'll.IHIl:lF.i.LEAD:L‘}, CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Azsistente Administrative 40 2 a 2
Azsistente Social 20 2 i H
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CIDADE DE

Secrefarka Municinal do Sadde

SH:: PAULO Coordenadoria de Parcerios & Confrataco de Servicos de Salde

Audliar Administrativo 40 5 1] 5
Auliar de Enfefm:EQm B0 5 1] 5
Auniliar de Enfermagem 36N 5 o 2
Auxbiar de Enfermagem 40 2 0 2
Aumlilar Servigos Gerais a0 1 a 1
Baxiliar Téonlco A i Q 2
Enfermeiro E[H] 3 ] 3
Enfermeiro 36N 3 0 3
Enfermeirn 40 1 [#] 1
Farmacéutics Al 1 0 1
Gerante Sendcos de Sadde 40 1 4] 1
Midico Psiguiatra 20 3 4] 3
Prafessor Ed.Fisica 20 1 1] 1
Psicdlogo 40 3 o 3
Técnico Farmdcia 4 z 1] 2
Terapeuta Dcupacional 30 4 4] 4
TOTAL a6 (1} 46
UNIDADE: CAPS INFANTD JUVENIL 1| SAPOPEMBA
SERVICO: CAPS
CARGA — EXISTENTE
HORARI MEC ESTATUTARIO, A
CATEEORIR FRDAESIOMAL Y ShRa0 mm:::: :nupmpnw MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SERLANAL AUTARGUICD
Assistente Administrativo 40 1 4] 1
Ascistente Social 30 ] o F
Auxiliar Admindstrativo 40 3 (0] 3
Augiliar de Enfalmsﬁem 20 4 a 4
Auxiliar Técnico 40 2 1] 2
Enfermeira a0 0 1] 0
Enfermeiro 40 i (] F
Fasrmaciutico 40 1 §] 1
annaudldln_gn 20 1 o 1
Fonoaudidogo 40 1 o 1
Gerente Servigos de Salde 44 1 o 1
hdédico Pediatra 20 1 1] 1
Btédico Psiguiatra 20 2 1] 2
Professor Ed, Fisica 41 1 1] 1
Psicdlogo 40 2 1] F
Piicopedagogo 40 1 1] 1
Técnico Farmaca 40 1 4] 1
Terapeuts Oeugacional 30 3 1] 3

TOTAL 29 1} 29
UNIDADE: CAPS ALCOOL E DROGAS 1| SAPOPEMEA
SERVICO: CAPS
CARGA - EXISTENTE
HORARIAS | NEC 10/ | ESTATUTARIO, A
e L JORMADL COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Ausistente Administrativo 40 2 1] .
Assistente Social ] i ] 2
‘Audliar Administrative 40 3 0 2
Audliar de EnfermEE:Hn 30 4 0 4
Augiliar Téenico 40 3 4] 3
Enfermeiro 30 ) [0} 1]
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Enfarmeing 40 i 4] 2
Farmacéutico 4 1 1] 1
Gerente de Servicos da Saide 40 1 4] 1
Mtdicn Clinica Geral 20 1 0 1
Mddico Pslguiatra 20 i [t} 2
Professor Ed. Fiskca 40 1 [} |
Psicilogo 40 3 4] 3
Tienken Farmacia 40 1 1] i
Terapeuta Ccupacional 30 4 1] 4
TOTAL 30 L] 3o
LIMIDADE: SERVICO DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA SAPOPEMBA
SERVIGO: RT
EﬁEA EXISTENTE
HORARIAS | NECESSARIOJ | ESTATUTARIO, A
CATEGORIA PROFISHIDNAL £ CARGO JORMADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQLICD
Auniliar de Enfermagem 40 1 a 1
Coordenador Servicos de Sadde 0 1 1] 1
Cuidador 360 4 0 q
Cuidador JEN 4 4] 4
TOTAL 10 1] 10
LUNIDADE: EMAD TEOTONIO VILELA
SERVICD: EMAD
Eﬁﬂﬁﬁ“ p - EHETE:TH!
HORARLA MELE RICy ESTATUTARID, A
CATEGGRIA PROFISSIORNAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social 20 1 1] 1
Suiliar Administrativg 44 1 1] 1
Auxiliar de Enfermagem 0 4 1] 1
Coordenador Servicos de Saide 40 1 4] 1
Enfermeiro 40 1 o 1
Fisioterapauta 30 1 1] 1
Médico Clinica Geral 40 1 1] 1
TOTAL 10 o 10
UMIDADE: APD SAPOPERMBA - CER Il SAPOPEMBA
SERVICO: APD
mﬂ.ﬁnw e EHISTE:‘I‘E
) HC MECESSARIOS ESTATUTARIO A
CATEGURIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
SEMANAL AUTARQUICO
Acompanhante de Pestoa com Deficiénca 40 [ 0 ]
Auxiliar Adminlstrativo 40 2 (1] 2
Enfermeira Supenisar 40 1 0 1
Funuaudlélugn 40 1 L 1
Paicaologo 40 1 1] 1
Terapeuts Ocupasional 30 | 0 i
TOTAL 14 (1] 13
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CIDADE DE Secretorio Municisal do Salde
5“%3 PAULO cCoordencdoria de Parcerios & Contratocto de Servigos de Sodde

UMNIDADE: CEO | SAPOPEMBA

SERVICO: CEQ
I:AH:HE.& EXISTEMTE
HORARLA/ | NECESSARIO/ | ESTATUTARID, A
EATRAR A EROERSIONAL f.CARGO IORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADD, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Auxiliar de Sadde Bacal 40 3 0 3
Auxiliar de Salide Bucal a0 ] 3 E|
Deentlsta Cirurgia Oral Menor - Trauma 0 1 0 1
Dentlsta Endodontia 20 3 1 2
Dentlsta Ortodontia 20 1 i 1
Dentista Pacientes Necessidades Espacials 20 1 1] 1
Dentista Periodontla 20 i 1 a
Dentista Protesista | 3 | a
Dentista Semiclogia 20 1 1 a

TOTAL 20 9 11
LINIDADE: CER Il SAPOPEMEBA
SERVICO: CER
CARGA EXISTENTE
HORARIA/ | NECESSARIOf | ESTATUTARIO, A
CATEARRA PROESSIONAL | EARGO JORNADA | COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR

SEMANAL AUTARQUICO
Assistente Social L) 1 1] 1
Auxiliar Administrativo a0y g ] 5
Coordenador Servicos de Salde 40 1 0 1
Enfermeira 40 1 0 1
Fisloterapeuta Neuroldgico / Ortopédico a0 5 Q 5
Fonoaudidloge A G 1] G
Midico Neurslogista 20 1 [ i
Medico Ortopedista o i 0 1
Médico Otorrinclaringelogista 20 1 a 1
Matorista 40 1 0 1
Psicologo 40 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 4 [} &

TOTAL 31 o En
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