
'CIDADEDE
(I)

SÃO PAULO
SAÚDE à

z
w

CONTRATO DE GESTÃO EMERGENCIAL

TERMO ADITIVO N2 085/2024 - SMS.G

DO CONTRATO DE GESTÃO N R024/2020 - SMS.G/CPCS -

PROCESSO: 6018.2020/0043985-5

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA

E

SAUDE

CONTRATADA: INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAÚDE - INTS
ri)
o)
ri)

ri)
C.)
Ci)

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUÇAO DE AÇOES E SERVIÇOS DE

SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DA (STS) SANTO AMARO E

CI DADE ADEMAR.

OBJETO DO ADITAMENTO: Prorrogação do Contrato de Gestão Emergencial com

aprovação de novo Plano Orçamentário, a título de

CUSTEIO, com adequação no HD Santo Amaro, HD Cidade

Ademar, AMA/UBS Vila Joaniza, UBS Jardim Aeroporto e E

UPA Pedreira, inclusão de valores de dissídio das categorias
de Farmacêuticos, Enfermeiro, Nutricionista e Psicólogos,

locação de equipamentos, e alteração da nomenclatura de

AMA Dorotéia para UPA Dorotéia, para o período de 01 de

janeiro a 31 de março 2024.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Município de São Paulo, por intermédio

da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE SUL, com sede nesta cidade, Av. Giovanni Gronchi

7143, 79 e 8 andar Vila Andrade, Sao Paulo, CEP 05724-005, doravante denominada

CONTRATANTE, neste ato representado pelo Coordenador Regional de Saúde Sul,

MARCELO DELL'AQUILA GONÇALVES, brasileiro, casado, portador do RG n2 11.581.223-

4, inscrito no CPF/MF n2 126.297.518-21, e de outro lado o INSTITUTO NACIONAL DE j
TECNOLOGIA E SAÚDE - INTS, entidade privada sem fins lucrativos, qualificada como

Organização Social, no município de São Paulo nos autos do processo administrativo n2 2015-

0.004.069-6, inscrita no CNPJ sob o n2 11.344.038/0020-60, requerimento CREMESP sob n2

048874, com estabelecimento à Rua Bacaetava, 191, Edifício Helbor UP Offices Berrini - Sala

1109 - CEP 04705-010 - Vila Gertrudes São Paulo/SP, com estatuto arquivado no 1 Registro

de Títulos e Documentos de Salvador/BA neste ato representado pelo seu Presidente, JOSÉ

JORGE URPIA LIMA, inscrito sob o CPF n2 123.126.815-87 e portador da cédula de identidade

RG n2 91631742 SSP/BA, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe -

a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n9 14.132, de 24 de janeiro

de 2006, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666 de 21 de -8

junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestão, RESOLVEM celebrar o presente Termo
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SAUDE o

Aditivo ao Contrato de Gestão Emergencial n2 024/2020, mediante as seguintes cláusulas e

condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA

Fica prorrogado o CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL N 024/2020 para o período de

01 de janeiro a 31 de março de 2024 no valor de R$ 158.538.256,59 (Cento e cinquenta e

oito milhões, quinhentos e trinta e oito mil, duzentos e cinquenta e seis reais e cinquenta e

nove centavos), a TÍTULO DE CUSTEIO.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

jan./24' fev.j24 mar/24 TOTAL

CUSTEIO R$ 52.846.085,53 R$ 52.846.085,53 R$ 52.846.085,53 R$ 158.538.256,59

Total R$ 52.846.085,53 R$ 52.846.085,53 R$ 52.846.085,53 R$ 158.538.256,59'
As despesas descritas onerarão as dotações orçamentárias n2 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.O;
n 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0; n2 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e

n2 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0

CLÁUSULA SEGUNDA

Pelo presente fica alterado:

- Inclusão de Dissídio Coletivo 2023 para as categorias abaixo, conforme ATA de Convenção
Nutricionista - 3%

Enfermeiro - 4,06%

Psicólogo - 4,06%

Farmacêutico - 4,06%

- HD Santo Amaro:

• Incremento nas despesas de Manutenção Predial e adequações para inclusão

corretiva e preventiva das janelas da fachada;
• Locação de 30 Aparelhos de Ares Condicionado portáteis para mudança do setor

administrativo (62 andar);
• Inclusão dos exames: 251 Mapa e 251 Holter;
• Adequação no quadro de recursos humanos: Exclusão de 01 Diretor Administrativo 44

h, inclusão de 01 Auxiliar de Enfermagem 40h, recondução de 01 Analista de Gestão

de Pessoas Jr. (incluído pelo TA 052/22), inclusão de 01 Auxiliar Administrativo 44 h e

exclusão de 01 Técnico de Imobilização 36h e inclusão no HD Santo Amaro.

• Redução das Cirurgias Urológicas para 172, para inclusão de 100 Estudo Urológico e

60 Sling.

- AMA/UBS Vila Joaniza encontra-se em reforma para adequação do serviço, os profissionais
foram transferidos conforme:

• AMA/UBS Vila Império I - transferência dos profissionais:
- 06 Médicos Clínicos 12 h; 06 Médicos Pediatras 12 h; 02 Enfermeiros 36 h; 07

Auxiliares de Enfermagem 36 h; 04 Recepcionistas 30 h.

• AMA/UBS Jardim Miriam I - transferência dos profissionais:
- 01 Enfermeiro 36 h; 06 Auxiliares de Enfermagem 36 h.
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• AMA/UBS Vila Missionária - transferência dos profissionais:
- 01 Enfermeiro 36 h; 01 Auxiliar de Enfermagem 36 h.

• UBS Vila Joaniza - transferência dos profissionais:
- 02 Recepcionistas 30h; 04 Auxiliares de Farmácia 36h

- UBS Jardim Aeroporto
- Inclusão de 01 Médico Clínico 20 h.

- UPA Pedreira - Inclusão 01 Auxiliar Administrativo 44 h.

- HD Cidade Ademar - inclusão de exames: 100 Mapa e 100 Holter.

- UPA Santo Amaro - Exclusão de 01 Médico Ortopedista 30 h e inclusão de 01 médico

Psiquiatra 30 h.

- CER fl Cidade Ademar - Exclusão de 12 horas do Médico Ortopedista e inclusão de 12 horas

de Médico Fisiatra.

- SADT HD Santo Amaro: As Gastrostomias foram transferidas para o HD Santo Amaro

(Cirurgia Médio Porte).

- Alteração da nomenclatura de AMA Dorotéia para UPA Dorotéia.

- Locação dos Equipamentos:

UNIDADE EQUIPAMENTO Valor locação mensal

UPA 24hs Pq. Doroteia Impressora (Térmica) R$ 400,00

UPA 24hs Pq. Doroteia Impressora (Térmica) R$ 400,00

CAPS AD II - Cidade Ademar projetor R$ 128,00

CAPS Adulto II - Cidade Ademar Impressora R$ 250,00

CAPS Adulto II - Cidade Ademar PABX R$ 650,00

CAPS Ill Adulto Largo 13 02 Televisores R$ 364,00

CAPS III Adulto Largo 13 Notebook R$ 218,00

CAPS III Adulto Largo 13 projetor R$ 128,00

Coordenação> Medicina Ocupacional Notebook R$ 218,00

Hospital Dia Cidade Ademar Impressora R$ 250,00

UBS Chácara Santo Antônio PABX R$ 650,00

UBS Cidade Júlia Impressora R$ 250,00

UBS Cidade Júlia Computador R$ 114,00

UBS Cidade Júlia Impressora R$ 250,00

UBS Cidade Júlia Impressora R$ 250,00

UBS Jardim Apurá Computador R$ 114,00

UBS Jardim Apurá Computador R$ 114,00

UBS Jardim São Carlos Computador R$ 114,00

UBS Jardim São Carlos PABX R$ 650,00

UBS Mar Paulista Computador R$ 114,00

UBS Santo Amaro - PABX R$ 650,00

UBS Vila Aparecida Impressora R$ 250,00

UBS Vila Guacuri -

Computador R$ 114,00

UBS Vila Guacuri - Impressora RS 250,00

UPA Santo Amaro - Notebook R$ 218,00

TOTAL R$ 7.108,00
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CLÁUSULA TERCEIRA

O presente poderá ser rescindido a qualquer data a critério da Municipalidade, mediante

simples notificação, sem ônus, indenização ou qualquer outro tipo de pagamento pela

CONTRATANTE, enquanto aguarda a finalização do Chamamento Público, em virtude

da suspensão da sessão pública, referente ao Edital do Chamamento Público n2 003/2022 -

SMS.G/SERMAP/CPCSS Processo 6018.2020/0051422-9

CLÁUSULA QUARTA

Anexo I - Parâmetro para Pagamento e Avaliação de desempenho por linha de serviço
Anexo II - Matriz de Qualidade e Quadro Explicativo
Anexo Ill - Quadro Equipe completa e Metas de Produção

Anexo IV - Quadro Indicadores de Monitoramento

Anexo VI - Plano Orçamentário Consolidado e por unidade

CLÁUSULA QUINTA

Permanecem inalteradas as demais Cláusulas do Contrato de Gestão n2 R024/2020 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (três) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

São Paulo, 17 de janei

COORD

Assinado eletronicamente por:
José Jorge Urpia
CPF: ***126815**

Data: 30/01/2024 17:39:00 -03:00

MUND4 DIGITAL

JOSÉ JORGE URPIA LIMA

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA E SAÚDE - INTS

TESTEMUNHAS:

u 2L
Nor%'e/RG:

Siomara dos Santos Oliveira
RF. 625.601.5/2
COREN SP: 42.646

SONÇALVES
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COORDENADOR

Miirai;geia PCcheco Costa
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,//
R:: 5034655

Supervisors de Saúde
Supervisão de Saúde

St5 Amaro/Cid. Ademar

MARIANG1ELA PACHECO COSTA

SANIOAMARO/cIDADEADEMAR

Assinado digitalmente por:
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CPF: ***454945**

Certificado emitido por AC SAFEWEB RFB v5
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Anexo I - Parâmetros para Pagamento e AvaIiaço de Desempenho por Linha de Serviço:

Anexo I - Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço o

PARÂMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIÇO_____________________
__________________

O

m
DIMENSÕES

__________

DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

Z O
O RECURSOS HUMANOS

__________

__________

PRODUÇAO QUALIDADE

ILl

EQUIPE

Parâmetros de avaliação: equipe mínima
Parâmetro de avaliação: metas de

Parâmetros de avaliação: matriz de

O
W

li)
O

5 5
LII O

por unidade estabelecida em contrato
produção assistencial estabelecidas para

Indicadores de Qualidade ><
I- ..

_____________________________________

cada linha de serviço/unidade
W D Parâmetro de I

Cálculo do valor do
Parâmetro mínimo

Cálculo do valor do

__________________

Parâmetro de

_______________L!.1__.

Cálculo do vaIoro
O o.

cumprimento das
desconto

de cumprimento
desconto

cumprimento das
desconto5 W metas das metas metas

ESF+ESB+PAVS/EQUIPE

MULTI
19,37%

Z

0
MISTA 2,65%

ATENÇÃO BÁSICA TRADICIONAL 9,26%
C)

PAI 0,60%

EMAD 0,68%

.8

e-

Desconto do valor
Desconto de 10%

C)AMA 12 hs 2,95%
__________________________

de Pessoal e

Reflexos

sobre a

representatividade Parâmetro: 100%
Desconto o

proporcional à meia

CAPS 3,85%

SRT 0,77% Contratação de 100
correspondente aos Parâmetro: 100%

da linha de serviço Meta: de acordo U)

nao
% das equipes

profissionais não Meta: 90%
correspondente à com o informado na

pontuac1a,

incidindo sobreAMA E/AE 1,31% estabelecidas
contratados,

meta não cumprida, ficha de cada
do Valor Global èSADT 5,50%

AMBULATORIAL conforme Plano de
aplicada sobre 95% indicador no Manual

Custeio do Contro
APD 0,49%

ESPECIALIZADA E REDES Trabalho
do Valor Global de

C

CEO 0,43%TEMÁTICAS
Custeio do Contrato 8

cn

URSI 0,47%

CER 0,78%
C
a)

E
HIDRO 0,06%

HD 27,22%
_______________________

0
o

a)--

URGÊNCIAEEMERGÊNCIA UPA/AMA 24h 17,31%
______________

_________ _________
_________ _________

COORDENAÇÃO TEC. ADM. 0.S. 2,83%
______________ Li

COORDENAÇÃO GERAL OS.
-

3,48%
_______________

_______________

________________

______________

_______________

______________

_______________

______________



Anexo lI(a) - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo

ANEXO II: MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE PARA O CONTRATO DE GESTÃO A PARTIR DA PORTARIA 333/2022 E 538/2022 - ROO1/2014 - STS PAREIHEIROS

lr*IIcá1ores TIpodà iñdldõr. li*IIcàdór Prâmetro!Meta
-

-

piódicRiade:dé iflcaão

- -

13nJ241

--
-

fév.I4
Mar/24

---------
--- _[_._-

-----

- -

GESTÃO Funcionamento do Conselho Parâmetro: 100% 3 vezes ao ano, conforme matriz de
20

PARTICIPATIVA Gestor Meta :100% das reuniões previstas realizadas pontuaçâo dos indicadores.
_________ _______

______

____________

Parâmetro: 100% 4 vezes ao ano, conforme matriz de
50

Q2 OUVIDORIA Solicitações da Ouvidoria
Meta: 80% pontuação dos indicadores.

- - - -- -

Qi

QUALIDADE DO

REGISTRO DO
Avaliação de Prontuário e

Parâmetro: 100%

Meta: 90% dos prontuários ou fichas de atendimento avaliados atendendo a
3 vezes ao ano, conforme matriz de

pontuação dos indicadores.
20

ATENDIMENTO
Fichas de Atendimento

todos os requisitos aplicáveis ao serviço __________________________________
_________ _______

____________

-- -

________________________

Parâmetro: 100%
2 vezes ao ano, conforme matriz de

Q4 , Calendário Vacinal Meta: 90% das crianças com até 04 anos, 11 meses e 29 dias cadastradas na
pontuação dos indicadores.

SAUDE DA sala de vacina com calendário vacinal em dia, conforme idade

CRIANÇA
Consulta do RN de Baixo Parâmetro: 100% 4 vezes ao ano, conforme matriz de

40
- - Risco 90% de RN de baixo risco com consulta em até 10 dias de vida realizada, pontuação dos indicadores

_________ _______
______

--

-

-. -

Apresentação, Aprovação e

20
EDUCAÇÃO Execução do Plano de Parâmetro: 100% 1 vezes ao ano, conforme matriz de

,Q6
PERMANENTE Educação Permanente Meta :90% das atividades previstas para o período realizadas pontuação dos indicadores.

Aprovado pela CRS ________________________________________________________________

,

________________

Número de Consultas de Pré Parâmetro: 100%
20

Natal Meta: 90% de gestantes que realizaram 07 ou mais consultas de pré-natal _________
_______

- Parâmetro: 100%

Q8 SAÚDE DA Exames da Gestante Meta: 90% das gestantes cadastradas com DPP para o período da medição 4 vezes ao ano, conforme matriz de 20

MULHER com todos os exames indicados realizados, pontuação doa indicadores
_________ _______

______

-

________________________

Parâmetro :100%
Consulta Odontológica da

Meta: 90% das gestantes cadastradas com DPP para o período da medição 20

Gestante
com ao menos uma consulta odontológica realizada durante a gestação atual

_________________________________

-

QIO.

SAÚDE DA

PESSOA EM Pessoa em Situação de
Parâmetro :100%

Meta: 100% das fichas de notificação de violência com todos* os campos
3 vezes ao ano, conforme matriz de

SITUAÇÃO DE Violência
preenchidos.

pontuação dos indicadores.

VIOLÊNCIA _____________________________________________________

_________ _______ ______

__________

-

VIGILÂNCIA EM
_____________________

Parâmetro :100% 4 vezes ao ano, conforme matriz de
20

Qil
SAÚDE

Tuberculose
Meta: 70% dos pacientes em TDO pontuação dos indicadores.

_________
_______ ______

SAÚDE DO IDOSO

_________________________

Atenção à Saúde da Pessoa Parâmetro :100% 3 vezes ao ano, conforme matriz de
50

Q12 Idosa Meta:70% dos idosos com AMPI-AB realizada no semestre pontuação dos indicadores.
_________ _______

______

Parâmetro :100% 3 vezes ao ano, conforme matriz de
20

Q13 SAÚDE BUCAL Saúde Bucal
Meta: 90% de TC em relação à TI considerando a meta proposta pontuação dos indicadores.

_________ ________ ______

_______________
_________________________

.100' 1'O0
, 100'

- -
- -

-

TOTAL - -
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Anexo 11(b)- Quadro Indicadores de Monitoramento

MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO

ID ÁREA DE ATENÇÃO INDICADOR DE MONITORAMENTO FONTE CÁLCULO

Proporção de óbitos precoce (30 a 69 anos) por Número total de óbitos pelas causas selecionadas (ap.
Ml

Doenças Crônicas Doenças Crônicas Não Transmissíveis, nas

SIM
circulatório, diabetes e doenças respiratórias crônicas) de 30

Não Transmissíveis seguintes selecionadas (ap. circulatório, A 69 anos/Número total de óbitos por DCNT na faixa etária de

______________________

diabetes e doenças respiratórias crônicas). 30 e+ residentes x 100

M2 Saúde Bucal
Número de Próteses Odontológicas entregues

___________________________________

SIGA-Saúde Número total de Próteses nas UBSs
______________________

__________________________

nas UBS.

Número de gestantes cadastradas com DPP para o período de

M3 Captação Precoce da Gestante. SIGA-Saúde/Bl
medição com captação para o PN até a 12 semana de

gestação, em relação ao total de gestantes cadastradas com

DPP no período da medição x 100
_______________________________

M4
Saúde da Mulher Número de exames citopatológicos do

Número de exames citopatológicos realizados para detecção

colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos.
SISCOLO/SES de lesão precursora do câncer do colo de útero SUS em

mulheres residentes de 25 a 64 anos nos últimos 12 meses.
_________________________________

MS
Número de exames de mamografia realizados

Número de mamografias bilateral para rastreamento

em mulheres de 50 a 69. SISMAMA/SES apresentadas ao SUS, realizadas nas mulheres residentes de

________________________

_________________________________________

50 a 69 anos

MG

Saúde Materno/infantil

Número de casos novos de Sífilis Congênita.

_________________________________

SINAN Número sifilis congênita anual.

M7
% de gestante que apresentam resultado de

SlGA-Saúde/Bl
Percentual de gestantes que apresentam resultado de exame

____________________

exames de estreptococos b. de estreptococos B no pré-natal

M8 Proporção de PCR realizados para diagnóstico de
TABNETSINAN HEPATITES

Número de exames de PCR para Hepatite C realizados x 100

____________________

Vigilância em Saúde

Hepatite C. /Número de exames de Anti HCV Positivo

Proporção de contatos de Tuberculose

_________________________________

Número de contatos avaliados / Número de contatos
M9

avaliados.
TB WEB identificados em casos novos pulmonares bacilíferos

____________________________

_______________________________________________

residentes

MiO Saúde Mental Número de atendimentos à crise por CAPS.

______________________________________

SIGA-Saúde
Total de atendimentos à situação de crise por CAPS ( código

de procedimento - 03.01.08.029-1)

Obs: Indicadores disponibilizados no painel de monitoramento - CElnfo
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ANEXO III - Equipe Completa e Metas de Produção

I ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA - ESFIESB I

CNES: 2786893 UBS CIDADE JÚLIA (06 ESF + 01 ESB 1+01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo
Carga
horária/

semanal

Quantidade de Profissionais

Procedimento Metas

Necessidade

Existente

Administraçao
A

Contratar

Médico Generalista 40 h 5 0 5

Consulta médica 2080

Consulta/Atendimento Domiciliar 80

Médico PMpB 36 h 1 1 0

Consulta Médica 375

Consulta/Atendimento Domiciliar 16

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6

Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc. Enfermagem 40 Ii 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

ESB I
_______

___________________________
________

Cirurgião Dentista

________

40 h

__________

1

___________

0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192

_____________________________________

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II
_______

___________________________
________

Cirurgião Dentista

_______

40 h

__________

1

___________

0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/AtendimentOS

33

09

220
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional
___________

_____________
________

Farmacêutico

________

40 h i o i

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
8

________

Grupo 8

Nutricionista 40 h I O I

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

__________

Grupo 40

PICS
________

__________
___________

_______

_____________________________

PICS - Atividade coletiva

________

40

PICS -Atividades individuais 60

Equipe Administrativa! Apoio

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

______________________________________________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total 76 1 75
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CNES: 2787180 UBS JARDIM APURA (04 ESF + 01 ESB I)

Categoria Profissional! Cargo
Carga
horária!

semanI

Quantiddè de Profissionais

Procedimento Metas
Necessidade

xistente
-

Admtnistraçao
A

Contratar

Médico Generalista 40 h 4 0 4
Consulta médica 1664

Consulta/Atendimento Domiciliar 64

Enfermeiro - ESF 40 h 4 0 4
Consulta de enfermeiro 720

Consulta/Atendimento Domiciliar 64

Aux.ITéc. Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 20 0 20 Visita domiciliar 4000

ESB I

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional

Farmacêutico

___________________________________

________

30 h

___________

1

____________

0

________

i

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

________

36

Grupo 6

Farmacêutico

___________________________________

_________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulto e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8

Nutricionista

___________________________________

_________

40 h

___________

1

_____________

0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
6O

Grupo 40

PICS

_________ ___________ _____________ ________

_____________________________________

PIGS - Atividade coletiva 28

PIGS - Atividades individuais 40

Equipe Administrativa! Apoio

__________

________

Agente de Proteção Ambiental -APA 40 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________ ________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 4 0 4

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3

Enfermeiro Supervisor 40 h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

TotaI O 55
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CNES: 2788039 UBS LARANJEIRAS (05 ESF + 01 ESB I + 01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo

-

Carga
horária/

semanal

Quntida de Profissioneis
- -

Procedimento

-

Metas
Necessidade

Existente

Administraçao
Direta

A

Contratar

Médico Generalista 40 h 3 0 3

Consulta médica 1248

Consulta/Atendimento Domiciliar 48

Médico PMpB 40 h 2 2

-

0
Consulta Médica 832

Consulta/Atendimento Domiciliar 32

Enfermeiro - ESF 40 h 5 0 5
Consulta de enfermeiro 900

Consulta/Atendimento Domiciliar 80

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 25 0 25 Visita domiciliar 5000

ESB I
______

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II
_______ ___________________________ ________

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1

__________

0 1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

33

09

220

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional

Farmacêutico

_________

30 h

_________

____________

1

___________

_____________

0

____________

________

i

________

___________________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

__________

36

Grupo 6
___________________________________

Farmacêutico 40 h 1 0

____________

1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
8

Grupo 8

Nutricionista 40 h 1

___________

0

____________

1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
___________________________________

PICS

_________

___________ ________ _____________________________ ________
________ __________

PICS -Atividade coletiva 35

PIGS -Atividades individuais 50

Equipe Administrativa! Apoio
_________ ___________ _____________ ________ ________________________________ _________

Agente de Proteção Ambiental -APA 40 h 1 0 1

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 7 0 7

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 6 0 6

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total 72 2
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CNES: 3074544 UBS JARDIM SÃO CARLOS (06 ESF ~ 01 ESB 1+01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo

-

Carga
horária!

semanal

Quantidade_deProfissionais

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Administraçao
Direta

A

Contratar

Médico Generalista 40 h 5 0 5
Consulta médica 2080

Consulta/Atendimento Domiciliar 80

Médico PMMB 32 h I I O

Consulta Médica 333

Consulta/Atendimento Domiciliar 13

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6
Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

ESB I

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1

__________

0

_______

1 -[TI
__________________________

Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

_______

33

09

220

Auxiliar de Saúde Bucal I 40 h I 1 I O j 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1

Equipe Multiprofissional

Farmacêutico

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

________________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

_________

48

Grupo 8
___________________________________

Nutricionista

________

40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
________________________________

PICS

________ __________ ____________ ________

LPICS -Atividade coletiva 40

PICS -Atividades individuais 60

Equipe Administrativa / Apoio

Agente de Proteção Ambiental -APA

_________

40 h

____________

1

______________

0

_________

1

______________________________________________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total
-

76 1 75
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CNES: 3996115 UBS SÃO JORGE (06 ESF + 01 ESB I + 01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária/

éemanal

Qijantidãde de Profissionais
--

Procedimento Metas

-

Necessidade

-

Existente

Administração
Direta

A

Contratar

Médico Generalista 40 h 6 0 6

Consulta médica 2496

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6

Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

ESB I
__________ _______

___________________________
________

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1 0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II
_______

___________________________
________

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1

__________

0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

33

09

220
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h o i

Equipe Multiprofissional ___________ ____________ ________
________________________________

_________

Farmacêutico

_________

40 h 1 o 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

__________

Grupo 8

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

__________

Grupo 40

PICS
________

_____________________________
________

________
__________

____________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS - Atividades individuais 60

Equipe Administrativa! Apoio
_____________

________
________________________________

_________

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1 0 1

___________________________________________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h I O
________

TotaI.,
________

76 0 76
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CNES: 6683991 UBS JARDIM SELMA (06 ESF + 01 ESB I + 01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária!

smanal

Quantidade de Profissionais

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Administração
Direta

A

Contratar

Médico Generalista 40 h 5 0 5

Consulta médica 2080

Consulta/Atendimento Domiciliar 80

Médico PMpB 40 h 1 1 0
Consulta Médica 416

Consulta/Atendimento Domiciliar 16

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6
Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

ESB I

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

_______

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1

__________________________

Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

_______

33

09

220

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional

Assistente Social

________

30 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

________

61

Grupo 15
___________________________________

Educador Fisico

_________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
20

Grupo 80
___________________________________

Farmacéutico

_________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8
___________________________________

Fonoaudióiogo

_________

40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

Nutricionista

________

40 h

___________

1

____________

0

_______

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

Psicólogo

_________________________________

________

40 h

________

___________

3

___________

____________

0

_______

3

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
180

Grupo 120

Médico Psiquiatra

_____________________________________

20 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
110

Grupos 4

PICS

__________ ____________ ______________ ________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS - Atividades individuais 60
___________________________________

Equipe Administrativa I Apoio

________ ___________

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

__________

1

____________

0

_______

1

_______________________________ ________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 2 0 2

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total
-

82 1
-

81
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CNES: 2788098 UBS MATA VIRGEM (06 ESF +01 ESB I + I ESB II)

Categoria Profissioná!! Cargo
Carga
horária!

semanal

-

Qúaiitidade dõ Prófissiiiais
-

Procedimento Metas

- -

Necessidade

Existente
-

Administraçao
Direta

A

Contratar

__________________________________

Médico Generalista 40 h 6 0 6
Consulta médica 2496

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6
Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 Ii 32 0 32 Visita domiciliar 6400

ESB I

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1

__________

0

_______

1

___________________________

TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

________

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II
__________ ______ __________________________ _______

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1 0 1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

33

09

220

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional
________

Farmacêutico

________

30 h

________

___________

1

___________

____________

0

____________

i

________

________________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

_________

36

Grupo 6
___________________________________

Farmacêutico 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8

Nutricionista 40 h 1 0 1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

PICS

_________

________

___________

__________

____________

___________ ________ _____________________________ ________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS -Atividades individuais 60

Equipe Administrativa! Apoio
____________ ________ _______________________________ ________

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

__________

1 0 1

_________________________

Assistente Administrativo 40 h I O

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 4 0 4

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total
_____

80 0 80
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CNES: 2788705 UBS VILA APARECIDA (06 ESF +01 ESB 1+01 ESB ii)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária!

semanal

Quaritidàdede_Profissionais

Procedimento Metas
Necessidade

-

Existente

Administração
A

Contrátar

Médico Generalista 40 h 5 0 5
Consulta médica 2080

Consulta/Atendimento Domiciliar 80

Médico PMMB 32 h 1 1 0
Consulta Médica 333

Consulta/Atendimento Domiciliar 13

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6
Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

ESB I

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 ii Clinico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1

__________

0

_______

1

__________________________

Clinico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

_______

33

09

220

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional

Farmacêutico

________

40 h

__________

1

____________

0

________

1

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

________

48

Grupo 8
________________________________

Nutriciontsta

_________________________________

________

40 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

PICS

________ __________ ____________ ________

_________________________________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS -Atividades individuais 60

Equipe Administrativa / Apoio

________ ___________

Agente de Proteção Anibiental -APA

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________ ________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 5 0 5

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total
________

78 1 77 I,
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CNES: 7357761 UBS JARDIM NOVO PANTANAL (06 ESF)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária!

semanal

Quantidade de Profissionais

Procedimento Metas
-

Necessidade

Existente

Administraçao

-

A

Contratar

Médico Generalists 40 h 6 0 6

Consulta médica 2496

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6

Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

Equipe Multiprofissional ________
________________________________

_________

Farmacêutico

_________

36 h

___________

1

_____________

0

_____________

1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
43

Grupo 7

Farmacêutico 40 h 1 0 1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
6O

Grupo 40

PICS
________

_____________________________
________

________
__________ ____________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS -Atividades individuais 60

Equipe Administrativa! Apoio
________

______________________________
_________

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1

____________

0 1

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 9 0 9

Auxiliar de Farmácia 40 h 3 0 3

Auxiliar operacional PCD 40 h 1 0 1

Gerente 40 h I O

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Supervisor Enfermagem 40 h 1 0 1

Tótal
-

75 0 75 I
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CNES: 2787652 UBS JARDIM NITERÓI (06 ESF +01 ESB I + 01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária/

semanal

Quantidade de Profissionais

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Administração
Direta

A

Contratar

Médico Generalista 40 h 6 0 6
Consulta médica 2496

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6
Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

ESB I

Cirurgião Dentista 20 h 2 1 1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

_______

33

09

220

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0

________

1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiproflsslonal

Assistente Social

________

30 h

__________

1

____________

0

________

1

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

________

61

Grupo 15
________________________________

Educador Físico

________

40 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
20

Grupo 80
__________________________________

Farmacêutico

________

30 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

Grupo 6
___________________________________

Farmacêutico

________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8
___________________________________

Fisioterapeuta

_________

20 h

___________

2

_____________

0

________

2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo 40

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

Nutricionista

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

Terapeuta ocupacional

________

20 h

___________

2

____________

0

________

2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo 40
_________________________________

PICS

________ ___________ ____________ ________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS - Atividades individuais 60
_____________________________________

Equipe Administrativa! Apoio

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________ ________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 4 0 4

Gerente 40h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total 86 1 85 I
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$CDADEDE
____

SÃO PAULO
SAUDE

CNES: 2766000 UBS MAR PAULISTA (04 ESF + 01 ESB I + 01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária!

semanal

QuantidadediProfiSSiOflaiS
-

________

Procedimento Metas

__________

Necessidade

Existente

Administração
Direta

A

Contratar

Médico Generalista 40 h 4 0 4

Consulta médica 1664

Consulta/Atendimento Domiciliar 64

Enfermeiro - ESF 40 h 4 0 4

Consulta de enfermeiro 720

Consulta/Atendimento Domiciliar 64

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 20 0 20 Visita domiciliar 4000

ESB I
_______

___________________________

Cirurgião Dentista

________

40 h

__________

1
____________

___________

0
______________

1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

29

08

192

_____________________________________

Auxiliar de Saúde Bucal

_________

40 h 1 0 1

ESB II
_______

__________________________

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

1

__________

0 1 TI Clinico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

33

09

220
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional
__________

____________
_______

______________________________

Assistente Social

________

30 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

__________

Grupo 15

Educador Fisico 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
20

__________

Grupo 80

Farmacêutico 30 h 1 0 1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

__________

Grupo 6

Farmacêutico 40 h

___________

1

____________

0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

__________

Grupo 8

Fisioterapeula 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

__________

Grupo 40

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

_________

Grupo 40

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

__________

Grupo 40

Terapeuta ocupacional 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo 40

PICS
_______

____________________________
________

________
__________

___________

PICS - Atividade coletiva 28

PIGS -Atividades individuais 40

Equipe Administrativa! Apoio
____________ ________

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1 0 1

___________________________________________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 3 0 3

Gerente 40h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1

Total
______

67 0 67 I
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CNES: 2786934 UBS VILA GUACURI - CICERO SERGIO CAVALCANTE -(06 ESF +02 ESB I + 01 ESB II)

Categoria Profissional! Cargo
Carga
horário!

semanal

-

Quantidade de Profissionais

Procedimento Metas

--

Necessidade
1s1te_

Administraçao
Direta

A

Contratár

Médico Generalista 40 h 6 0 6

Consulta médica 2496

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6
Consulta de enfermeiro 1080

Consulta/Atendimento Domiciliar 96

AuxiTéc.Enfermagem 40 h 13 1 12 Visita domiciliar 416

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000

ESB I
________

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

2

__________

0

_______

2

__________________________

TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

58

16

384Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

ESB II
________

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

33

09

220

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiproflssional
________

Assistente Social

________

30 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15

Educador Físico 40 h 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
20

Grupo 80

Farmacêutico 30 h 1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

Grupo 6
_____________________________________

Farmacêutico

__________

40 h

____________

1

______________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8

Fisioterapeuta 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo 40

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1

Consulta e Consulto/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
___________________________________

Nutricionista

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

__________

Grupo 40
_________________________________

Terapeuta ocupacional

________

20 h

__________

2 0

_______

2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo 40

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
110

Grupos

_________

4
__________________________________

PICS

________ ___________ ____________ ________

________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS -Atividades individuais 60
_________________________________

Equipe Administrativa! Apoio

________ __________ ____________ ________

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

________________________________ _________

-

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 5 0 5

Gerente 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Total 90 I 89
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CNES: 2788977 UBS VILA IMPÉRIO II - Dr GILDA TERA TAHIRA (07 ESF +02 ESB 1+01 ESB II)

categoria Profissional! Cargo

Carga
horária!

semanal

-

Quantidade de Profissi&nãi
- - -

-

Procedimento Metas

__________

Necessidade

Existe

Administração
Diretá

A

Contratar

Médico Generalista 40 h 7 0 7

Consulta médica 2912

Consulta/Atendimento Domiciliar 112

Enfermeiro - ESF 40 h 7 0 7

Consulta de enfermeiro 1260

Consulta/Atendimento Domiciliar 112

Aux./Téc.Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 35 0 35 Visita domiciliar 7000

ESB I
_______

___________________________
________

Cirurgião Dentista

________

40 h

__________

2

___________

0 2
TI Clinico/Restaurador

TI Prótese

ConsultaslAtendimentos

58

16

384Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

ESB II
_______

___________________________
________

Cirurgião Dentista

________

40 h

__________

1

___________

0 1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

33

09

220
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional _____________
________

________________________________
_________

Assistente Social

________

30 h

___________

1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

__________

Grupo 15

Educador Físico 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
20

Grupo 80

Farmacêutico 30 h 1 0 1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

__________

Grupo 6

Farmacêutico

________

40 h

___________

1

____________

0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

_________

Grupo 8

Fisioterapeuta 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

__________

Grupo 40

Fonoaudiólogo 40 h 1 0

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

__________

Grupo 40

Terapeuta ocupacional 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo 40

PICS
________

_____________________________
________

________
__________

____________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS - Atividades individuais 60

Equipe Administrativa! Apoio
____________ ________

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1 0 1

___________________________________________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 8 0 8

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar operacional PCD 40 h 6 0 6

Gerente 40 h 0 1

Menor aprendiz 30 h I O
________

Total
_______

0 100 I
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CNES: 7128940 UBS JARDIM MIRIAM 11(07 ESF + 01 ESB 1+02 ESB U)

Categoria Profissional! Cargo

-

________

Carga
horária!

semanal

Quantidade de Profissionais

Procedimento

________

Metas
Necessidade

Existente

Administração
_Direta

A

Contratar

Médico Generalista

_____

40 h 7 0

_____

7

____________________

Consulta médica

______

2912

Consulta/Atendimento Domiciliar 112
_____________________________________

Enfermeiro - ESF

_________

40 h

____________

7

______________

0

________

7
Consulta de enfermeiro 1260

Consulta/Atendimento Domiciliar 112
_____________________________________

Aux.!Téc.Enfermagem
_________

40 h

____________

16

______________

0

________

16 Visita domiciliar 512

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400

ESBI

Cirurgião Dentista

______

40 h

________

1

_________

0

______

1

_______________________

TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

______

29

08

192
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

ESB II

Cirurgião Dentista

_______

40 h

_________

2

__________

0

______

2

__________________________

TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

_______

66

18

440

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

Técnico de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

Equipe Multiprofissional

Assistente Social

_________________________________

________

30 h

__________

1

____________

0

________

1

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

________

61

Grupo

_________

15

Educador Fisico

________

40 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
20

Grupo

_________

80
___________________________________

Farmacêutico

___________________________________

________

36 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
43

Grupo

__________

7

Farmacêutico

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo
_________

8
___________________________________

Fisioterapeuta

________

20 h

___________

2

____________

0

________

2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo
_________

40
_________________________________

Fonoaudiólogo

________

40 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo

_________

40
_________________________________

Nutricionista

___________________________________

________

40 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo

__________

40

Terapeuta ocupacional

__________________________________

________

30 h

___________

I

_____________

O

________

I

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
32

Grupo

__________

20

PsicÓlogo

________________________________

________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo
_________

40

Médico Psiquiatra

________

20 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
110

Grupos

_________

4
________________________________

PICS

________ __________ ____________ ________

PICS - Atividade coletiva 40

PICS - Atividades individuais 60

Equipe Administrativa / Apoio

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

__________

1 0 1

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Assistente de TI 40 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 13 0 13

Auxiliar de Farmácia 40 h 4 0 4

Auxiliar operacional PCD 40 h 5 0 5

Gerente 40 h 1 0 1

Lider de atendimento 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h 1 0 1

Supervisor de Saúde 40 h 1 0 1

Orientador de público 40 h 1 0 1

Total 121 .O 12f
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I UBS TRADICIONAL I

CNES: 3452689 UBS CAMPO GRANDE - UBS TRADICIONAL

-
-

Categoria Profissional! Cargo

arg
horária

-

Jorna S

semanal

-

Quantidade_Profitonais
Procedimento Metas

Necessidade

Existente

Administraçao
Direta

A

Contratar

UBS
__________ _______

___________________________
________

Médico Clínico

_______

20 h

_________

6 0 6 Consulta Médica 1584

Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264

Médico Pediatra 10 h 1 0 1 Consulta Médica 132

Médico Ginecologista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 792

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Cirurgião Dentists 20 h 3 0 3 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

39

12

261
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 140

Enfermeiro 40 h 4 0 4

Consulta de Enfermeiro 576

Consulta/Atendimento domiciliar 40

Equipe Multiprofissional
_____________ ________

________________________________
_________

Assistente Social

_________

30 h

___________

1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15

Farmacêutico 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

_________

Grupo 8

Farmacêutico 30 h 1 0

_____________

1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

Grupo 6

Nutricionista 40 h

___________

1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domicitiar
60

Grupo 40

Psicólogo 40 h I O I

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

__________

Grupo 40

PICS
___________ _______

_____________________________
________

________
__________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS -Atividades individuais 10

Equipe Administrativa / Apoio
____________

_______
_______________________________

Assistente Administrativo

________

44 h

__________

1 0 1

___________________________________________

Auxiliar administrativo 40 h 10 0 10

Auxiliar de Farmácia 40 h 3 0 3

Auxiliar operacional 40 h 4 0 4

Gerente 40 h 1 0
________

Menor aprendiz 30 h 1 0
________

TOTAL
________

57 0 57 I
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CNES: 2765993 UBS CHÁCARA SANTO ANTONIO - DR MARCILIO DE ARRUDA PENTEADO FILHO - UBS TRADICIONAL

-

Categoria Profissional! Cargo

-

Carga
horária

jornada
sernanél

-

Quantidade Profissiãnis
-

procedimento Metas
Necessidade

Eistente

Adminustraçao
Direta

A

on ra ar

UBS
________

Médico Clínico 20 h 5 0 5 Consulta Médica 1320

Médico PMpB 32 h 1 1 0 Consulta Médica 333

Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264

Médico Ginecologista 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h I O I Consulta Médica 160

Cirurgião Dentista 20 h 4 1 3 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

52

16

348Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar
-

20

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 140

Enfermeiro 40 h 4 0 4

Consulta de Enfermeiro 576

Consulta/Atendimento domiciliar 40

EQUIPE DE APOIO(CAEI)

Enfermeiro

_______

40 h

_________

1

__________

0

______

1

__________________________ _______

_________

Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1

Equipe Multiprofissional

Assistente Social

________

30 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

________

61

Grupo 15
_________________________________

Farmacêutico

________

30 h

__________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domicitiar
36

Grupo 6
__________________________________

Farmacêutico

________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consults e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8
__________________________________

Nutricionista

________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
________________________________

Psicólogo

________

40 h

__________

1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
________________________________

PICS

________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS -Atividades individuais 10
_________________________________

Equipe Administrativa! Apoio

________ ___________ ____________ ________

Assistente Administrativo

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________
_________

-

-

Auxiliar administrativo 40 h 9 1 8

Auxiliar de Farmácia 40 h 4 0 4

Gerente 40h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Mensageiro (PCD) 40 h 1 0 1

TOTAL 57• 6 51
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CNES: 2788640 UBS SANTO AMARO - DR. SERGIO VILLAÇA BRAGA - UBS TRADICIONAL

- -

Cátegoria Profissional! Cargô

-

horária

jornada
semanal

-

QuantidPFfigiiThiS
- - - - -

Procedimento Metas

Necessidade

-

xÍstente

Administraçao
Direta

-

A

Contratar

UBS
_______

___________________________
________

Médico Clinico

________

20 h

__________

4

___________

0 4 Consulta Médica 1056

Médico PMpB 32 h 1 1 0 Consulta Médica 333

Médico Pediatra 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528

Médico Ginecologista 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Cirurgião Dentista 20 h 5

___________

0
_____________

5

________

TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

65

20

435
__________________________________

Auxiliar de Saúde Bucal

________

30 h 4 0 4

Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita Domiciliar 10

Auxiliar de Enfermagem 40 h 9 0 9 Visita Domiciliar 126

Enfermeiro 40 h 4 0 4
Consulta de Enfermeiro 576

Consulta/Atendimento domiciliar 40

Equipe Multiprofisslonal ____________ ________
________________________________

_________

Assistente Social

________

30 h

___________

i o i

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15

Farmacêutico 30 h I o I

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

Grupo 6

Farmacêutico 40 h 1

____________

0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

Psicólogo 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

_________

Grupo 40

PICS
________

_____________________________

________

________
__________ ____________

PIGS - Atividade coletiva 7

PICS -Atividades individuais 10

Equipe Administrativa! Apoio
_____________ ________

________________________________
_________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
___________________________________

__________

Auxiliar administrativo 40 h 11 0 11
___________________________________

__________

Auxiliar de Farmácia 40 h 3 0 3

Gerente 40h 1 0 1
__________________________

_______

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1
________________________________

Mensageiro (PCD) 40 h 1 0 1
________________________________

_________

TOTAL
________

56 4 52
_____________________________
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CNES: 2787911 UBS JARDIM UMUARAMA - UBS TRADICIONAL

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horárià

jornada
semanal

-.

Quantidade Pröfissiônais
-

Procedimento Metas
Necessidade

- -

Exitente
-

Administraçao
Direta

A

on ra ar

UBS

Médico Clínico 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056

Médico Pediatra 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528

Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Cirurgião Dentista 20 h 2 0 2 TI Clínico/Restaurador

Consultas/Atendimentos

26

174
Auxiliar de Saúde Bucal 30 h 1 1 0

Auxiliar de Enfermagem 30 h 1 1 0 Visita Domiciliar 10

Auxiliar de Enhermagem/Téc.Enfermagem 40 h 9 0 9 Visita Domiciliar 126

Enfermeiro 40 h 3 0 3
Consulta de Enfermeiro 432

Consulta/Atendimento domiciliar 30

EQUIPE DE APOIO(CAIE)

Enfermeiro

________

40 h

__________

1

___________

0

_______

1

_____________________________________

Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1
»

Equipe Multiprofissional

Assistente Social

________

30 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

________

61

Grupo 15
___________________________________

Farmacêutico 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8
___________________________________

Farmacêutico

_________

30 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

Grupo 6
_________________________________

Fisioterapeuta

________

12 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
18

Grupo 12
___________________________________

Nutricionista

_________

20 h

___________

2

_____________

0

________

2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

Grupo 40
_________________________________

Psicólogo

________

40 h

___________

1

____________

0

_______

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
___________________________________

PICS

_________ ___________ _____________ ________

PICS - Atividade coletiva 7

PIGS -Atividades individuais 10
______________________________________________________________________________

Equipe Administrativa! Apoio

Assistente Administrativo

________

44 h

___________

1

____________

0

_______

1

________________________________________

-

Auxiliar administrativo 40 h 8 0 8

Auxiliar de Farmácia 40 h 3 0 3

Auxiliar Operacional 30 h 2 0 2

Gerente 40 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

TOTAL 51 2 49
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CNES: 2788748 UBS VILA ARRIETE - DR. DEC10 PACHEDO PEDROSO - UBS TRADICIONAL

-

Categoria Profissional! Cargo

-

horária

jornada
semanal

-

Quantida≤te Prfiinhi
-

-

Procedimento Metas

-

Necessidadé

Existite

Administração
Direta

A

Contratar

UBS
_______

___________________________
________

Médico Cllnico

_______

20 h

_________

3

___________

0 3 Consulta Médica 792

Médico Pediatra 10 h 1 0 1 Consulta Médica 132

Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264

Médico Geriatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 132

Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Cirurgião Dentista 20 h 3 1 2
TI Clinico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

39

12

261
Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

Auxiliar de Saúde Bucal 30 h 1 1 o

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 168

Enfermeiro 40 h 3 0 3

Consulta de Enfermeiro 432

Consulta/Atendimento domiciliar 30

Equipe Multiprofissional
________

_______________________________
________

Assistente Social

________

30 h

___________

i

____________

1 o

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
6 1

Grupo 15

Farmacêutico 20 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
24

__________

Grupo 4

Nutricionista 20 h 2 0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
64

__________

Grupo 40

Psicôlogo 40 h 1 o 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

Fisioterapeuta 18 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
29

Grupo 18

PICS
_______________________________________

_________________________________________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS -Atividades individuais 10

Equipe Administrativa! Apoio
____________

_______
________________________________________

Assistente Administrativo

________

40 h

__________

1 0
________

______________________________________

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar administrativo 30 h 1 1 0

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Aux. Serviços gerais 40 h 1 1 0

Auxiliar Operacional 30 h 1 0 1

Auxiliar Operacional 40 h 3 0 3

Auxiliar Técnico de Saúde 30 h 1 1 0

Gerente 40 h 1 1 0

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

TOTAL
________

55 9 46
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CNES: 2788799 IJBS VILA CONSTÂNCIA - DR. VICENTE OCTÁVIO GUIDA - UBS TRADICIONAL

Categoria Profissional! cargo

- - -

Carga
horária

jornada
semanal

Quantidade Profissionais

Procedimento Metas
Necessdade

Existente

Admln!straçao
Diretã

A

Contratar

UBS

Médico Clintco 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056

Médico Pediatra 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528

Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Médico PMpB 36 h I I O Consulta Médica 375

Cirurgião Dentista 20 h 3 0
Il Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

39

12

261

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0

________

1

Auxiliar de Saúde Bucal 30 h 1 1 0

Auxiliarde Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 196

Enfermeiro 40 h 4 0 4
Consulta de Enfermeiro 576

Consulta/Atendimento domiciliar 40

Equipe Multiprofissional

-

Assistente Social 30 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15
___________________________________

Farmacêutico

________

30 h

___________

1

_____________

0

________

i

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

Grupo 6
_________________________________

Farmacêutico

________

40 h

___________

1

____________

o

________

i

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8
_________________________________

Nutricionista

________

40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

Psicólogo

_________________________________

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

PICS

________ ___________ ____________ ________

_________________________________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS -Atividades individuais 10

Equipe Administrativa / Apoio

________

________

Assistente Administrativo 40 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________ _________

-

Auxiliar administrativo 40 h 13 0 13

Auxiliar administrativo 30 h 1 1 0

Auxiliar operactonal 40 h 2 0 2

Gerente 20h 2 1 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

TOTAL
- -
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CNES: 2751828 UBS VILA JOANIZA - JOÃO VUNES (I.IBS TRADICIONAL)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jorna a

semanal

Quantidade Profissionais

Procedimento Metas

-

Necessidade

Existente
-

Adminustraçao
Direta

-

A

Con ra ar

UBS
__________

_______ ___________________________
________

Médico Clinico

_______

20 h

_________

4 1 3 Consulta Médica 1056

Médico PMpB 32 h 1 1 0 Consulta Médica 333

Médico PMMB 36 h I I O Consulta Médica 375

Médico Pediatra 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528

Médico Pediatra 40 h 1 1 0 Consulta Médica 528

Médico Ginecologista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 792

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Cirurgião Dentista 20 h 5 0 5 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consuttas/Atendimentos

65

20

435Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 3 0 3

Auxiliar de Enfermagem 40 h 13 0 13 Visita domiciliar 182

Enfermeiro 40 h 3 0 3

Consulta de Enfermeiro 432

Consulta/Atendimento domiciliar 30

Equipe Multiprofisslonal
____________ ________

_______________________________ ________

Assistente Social

________

30 h

___________

1 0 1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15

Farmacêutico 24 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
29

Grupo 5

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

Psicólogo 40 h 1 0 1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
6

Grupo 40

PICS
____________ ________

____________________________
________

________ __________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS - Atividades individuais 10

Equipe Administrativa! Apoio
________

________________________________
_________

Assistente Administrativo

________

44 h

___________

1

____________

0 1

Auxiliar administrativo 40 h 6 0 6

Auxiliar de Farmécia 36 h 4 0 4

Auxiliar Operacional 40 h 2 0 2

Gerente 44 h I O

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Recepcionista 30 h 2 0 2

TOTAL 58 4 54
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CNES: 2787601 AMNUBS JARDIM MIRIAM I - MANOEL SOARES DE OLIVEIRA (UBS TRADICIONAL + AMA)

Categoria Profissional! Cargo

-

arga
horária

jornada
semanal

Quantidade Profissionais

Procedimento Metas
Necessidade

-

-

Existente

Administração
Óireta

A

-

Ofl ra ar

UBS

Médico Clínico 20 h 5 0 5 Consulta Médica 1320

Médico Pediatra 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056

Médico Ginecologista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 792

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Cirurgião Dentista 20 h 2 2 0 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

26

08

174Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

Ciwrgião Dentista 40 h 1 0 1
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendtmentos

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 30 h 1 1 0

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 140

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20

Enfermeiro 40 h 4 0 4

Consulta de Enfermeiro 576

Consulta/Atendimento domiciliar 40

Equipe Multiprofisslonal

Assistente Social 30 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15
___________________________________

Farmacêutico

________

20 h

____________

1

_____________

0

_________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
24

Grupo 4

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

Psicólogo 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

PICS

________ ___________ ________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS -Atividades individuais 10

Equipe Administrativa I Apoio
Assistente Administrativo

________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

______________________________ ________

-

-

-

Atendente 30 h 3 3 0

Auxiliar administrativo 40 h 16 0 16

Auxiliar administrativo 44 h 1 0 1

Auxiliar de Farmácia 40 h 1 0 1

Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1

Gerente 44 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

TOTAL 64 8 56

AMA

_________________________________

Médico Clinico (Plantonista) 12 h 12 0 12

2 Clínicos e I Pediatra - de 2 feira a sábado + 1

Pediatra aos sábados

___________________________________

Médico Pediatra (Plantonista)

_________

12 h

____________

7

______________

0

_________

7

Auxiliar de Enfermagem 36 ii 14 0 14

Auxiliar de Farmácia 36 h 3 0 3

________________________________________

Enfermeiro 36 h 5 0 5

TOTAL AMA 41 0 41

TOTAL UBS +AMA 105 8 97 \ / I
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CNES: 5731143 AMAJUBS VILA IMPÉRIO I (UBS TRADICIONAL + AMA)

Categoria Profissionali Cargo

carga
horária

jornada
semanal

Quantidade Profissionais

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Admunistraçao
Direta

A

Contratar

UBS
________ ___________________________ ________

Médico Clínico

_______

20 h

__________

4

___________

1 3 Consulta Médica 1056

Médico Pediatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 264

Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Médico PMMB 36 h 1 1 0 Consulta Médica 375

Cirurgião Dentista 20 h

________

3

____________

0

_____________

3

_________

TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

39

12

261

__________________________________

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 o 2

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 112

Enfermeiro 40 h 3 0 3
Consulta de Enfermeiro 432

Consulta/Atendimento domiciliar 30

Equipe Multiprofissional
________ ____________ _____________ _________ ________________________________ _________

Assistente Social 30 h 1 0 1

_________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15
_________________________________

Farmacêutico

________

40h

___________

2

_____________

0 2

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
6

Grupo 16

Nutricionista 40 h 1 0 1

_________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
___________________________________

Psicólogo

________

40 h

____________

1

___________

_____________

0

_____________

1

________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

PIGS

________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS - Atividades individuais 10

Equipe Administrativa I Apoio
_____________ _________ ________________________________ _________

Assistente Administrativo

_________

44 h

____________

1 0 1

Auxiliar administrativo 40 h 9 0 9

Auxiliar Operacional 30 h 2 0 2

Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1

Gerente 44 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Recepcionista 30 h 4 0 4

_______________________________________

TOTAL 49 2 47

AMA

________

_______ _________________________________

Médico Clínico (Plantonista)

_______

12 h

_________

12

__________

0 12

2 Clinicos e 2 Pediatra - de 2 feira a sábado

Médico Pediatra (Plantonista) 12 h 12 0 12

Auxiliar de Enfermagem 36 h 18 0 18

Auxiliar de Farmacia 36 h 4 0 4

Enfermeiro 36 h 5 0 5

TOTAL AMA
- -

51 0 51

TOTALIJBS+AMA

_______

_______
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, CIDADE DE

SÃOPAULO

CNES: 2789078 AMA/UBS VILA MISSIONÁRIA (UBS TRADICIONAL + AMA)

Categoria Profissional! Cargo

-

Carga
horária

jornada
semanal

Quantidade frofissionais

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Administraçao
Direta

A

Contratar

UBS
________

Médico Clínico 20 h 6 0 6 Consulta Médica 1584

Médico Pediatra 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056

Médico Ginecologista 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056

Médico Psiquiatra 20 h I O I Consulta Médica 160

Médico PMMB 36 h 1 1 0 Consulta Médica 375

Cirurgião Dentista 20 h 4 0 4
TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

52

16

348

Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

Auxiliar de Saúde Bucal 30 h 1 1 0

Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 168

Auxiliar de Enfermagem 30 h I I O Visita domiciliar 10

Enfermeiro 40 h 3 0 3

Consulta de Enfermeiro 432

Consulta/Atendimento domiciliar 30

Equipe Multiprofissional

Assistente Social 30 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

Grupo 15
_______________________________

Farmacêutico

________

24 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e ConsultalAtendimento

Domiciliar
29

Grupo 5
___________________________________

Nutricionista

________

40 h

____________

1

_____________

0

_________

1

Consulta e ConsultalAtendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

Psicólogo

_________________________________

________

40 h

___________

1

_____________

o

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

PICS

________ ___________ _____________ ________

_________________________________

PICS - Atividade coletiva 7

PICS -Atividades individuais 10

Equipe Administrativa / Apoio

________ ____________

Assistente Administrativo

________

44 h

____________

1

_____________

0

________

1

______________________________ ________

Atendente 30 h 1 1 0

Auxiliar administrativo 40 h 13 0 13

Auxiliar administrativo 44 h 1 0 1

Auxiliar de Serviços Gerais 30 h I I O

Auxiliar Operacional 30 h 2 0 2

Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1

Gerente 44 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Supervisor de Serviço de Saúde 44 h 1 0 1

TOTAL
- -

66 5 61

AMA

Médico Clínico (Plantonista) 12 h 12 0 12

2 Clínicos e 2 Pediatras - de 2 feira a sábado

Médico Pediatra (Plantonista) 12 h 12 0 12

Auxiliar de Enfermagem 36 h 14 0 14

Auxiliar de Farmácia 36 h 4 0 4

Enfermeiro 36 h 5 0 5

Recepcionista 36 h 6 0 6

TOTAL AMA 53 0 53

TOTAL UBS+AM 119 5 114 I
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CNES: 2788292 UBS PARQUE DOROTÉIA -(02 ESF + UBS TRADICIONAL)

Categoria Profissional! Cargo

ãara
horária

jorna a

semanal

Quantidade Profissionais
-

Procedimento Metas

-

Necessidade

Existente
-

Administraçao
Direta

--

A

on ra ar.

ESF
___________

_______
_____________________________

________

Médico Generalista

________

40 h

__________

2 0 2

Consulta médica 832

Consulta/Atendimento Domiciliar 32

Enfermeiro - ESF 40 h 2 0 2

Consulta de enfermeiro 360

Consulta/Atendimento Domiciliar 32

Aux. Enfermagem 40 h 4 0 4 Visita domiciliar 128

Agente Comunitário de Saúde -ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 2000

UBS
_______

___________________________
________

Médico Cllriico

________

20 h

__________

5

___________

0 5 Consulta Médica 1320

Médico Pediatra 20 h 4 1 3 Consulta Médica 1056

Médico Ginecologista 20 h 2 0 2 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h I O I Consulta Médica 160

Cirurgião Dentista 20 h 3 1 2 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

39

12

261

__________________________________

Auxiliar de Saúde Bucal

_________

40 h 2 0 2

Aux. Enfermagem 30 h 2 2 0 Visita domiciliar 20

Aux. Enfermagem 40 h 6 0 6 Visita domiciliar 84

Enfermeiro 40 h 3 0 3

Consulta de Enfermeiro 432

Consulta/Atendimento domiciliar 30

Equipe Multiprofissional
________

________________________________
_________

Assistente Social

________

30 h

___________

1

_____________

0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
61

__________

Grupo 15

Farmacêutico 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

__________

Grupo 8

Nutricionista 40 h 1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

__________

Grupo 40

Psicólogo 40 h 1 0 1

Consults e Consulta/Atendimento

Domiciliar
6o

Grupo 40

PICS
____________ ________

_____________________________
________

________
__________

P1C5 - Atividade coletiva 21

PICS -Atividades individuais 30

Equipe Administrativa! Apoio
________

Agente de Apoio 40 h 1 1 0
________________________________

_________

Assistente Administrativo 44 h 1 0 1
___________________________________

_________

Auxiliar administrativo 30 h 1 1 0
___________________________________

Auxiliar administrativo 40 h 15 0 15
________________________________

________

Auxiliar de Farmácia 36 h 4 0 4
_______________________________

________

Auxiliar operacional 30 h 2 0 2
_______________________________

________

Auxiliar operacionat 40 h 3 0 3
_______________________________

________

Gerente 44 h 1 0
________________________________

Menor aprendiz 30 h O
________________________________

_________

TOTAL
_____.

79 6 73
___________________
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CNES: 2787156 UBS JARDIM AEROPORTO - DR. MASSAKI UDIHARA ( UBS TRADICIONAL +02 ESF+ I ESB)
-

Categoria Profissional! Cargo

- -

Carga
horária

jornada
sémanal

- Quañtidae?rofissionais

Procedimento Metas
Necessidade

-

xistente

Administração
Direta

A

on ra ar

ESF
________

Médico Generalista

________

40 h

__________

2

___________

0

_______

2

_____________________________

Consulta médica 832

Consulta/Atendimento Domiciliar 32

Enfermeiro - ESF 40 h 2 0 2
Consulta de enfermeiro 360

Consulta/Atendimento Domiciliar 32

Aux. Enfermagem 40 h 4 0 4 Visita domiciliar 128

Agente Comunitário de Saúde -ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 2000

ESB I

Cirurgião Dentista 40 h 1 0 1 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consuitas/Atendimentos

_______

29

08

192Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 1 0 1

UBS

Médico Clínico 20 h 4 0 4 Consulta Médica 1056

Médico Pediatra 20 h 1 1 0 Consulta Médica 264

Médico Ginecologista 20 h 2 1 1 Consulta Médica 528

Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta Médica 160

Médico PMpB 36 h 1 1 0 Consulta Médica 375

Cirurgião Dentista 20 h 4 0 4 TI Clínico/Restaurador

TI Prótese

Consultas/Atendimentos

52

16

348Auxiliar de Saúde Bucal 40 h 2 0 2

Aux. Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 196

Enfermeiro 40 h 4 0 4
Consulta de enfermeiro 576

Visita domiciliar 40

Equipe Multiprofissional

Assistente Social

________

30 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar

_________

61

Grupo 15
_________________________________

Farmacêutico

________

30 h

___________

1 0 1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
36

Grupo 6
___________________________________

Farmacêutico

_________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
48

Grupo 8
___________________________________

Nutricionista

_________

40 h

___________

i o

________

i

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40
_________________________________

Psicólogo

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

Consulta e Consulta/Atendimento

Domiciliar
60

Grupo 40

PICS

PICS - Atividade coletiva 21
_____________________________________ __________ _________

PICS -Atividades individuais 30

Equipe Administrativa! Apoio

Agente de Proteção Ambiental -APA

________

40 h

___________

1

____________

0

________

1

_______________________________ ________

Auxiliar administrativo 40 h 14 0 14

Auxiliar de farmácia 40 h 3 0 3

Gerente de Serviços de Saúde 40 h 1 0 1

Menor aprendiz 30 h I O

Mensageiro (PCD) 40 h 1 0

________

1

Supervisor de Serviços de Saúde 44 h 1 0 1
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SAUDE L......
ITOTAL" "F"" """"I"".""" ""I""" "I 17.1 I

ASSISTÊNCIA DOMICILIAR

CNES: 2788977 EMAD e EMAP -VILA IMPÉRIO II

-

Carga

.
Quthitidade Profissionais

-- -

Categoria Profissional! Cargo
horária

-

Eirstente
A Procedimento Metas

jornada Necessidade Administraçao
semanal Ôireta

Contratar o

EMAD -2 equipes
________ __________

____________
_______

______________________________
________

Médico clínico 20 h 3 0 3 Visita Domiciliar 165

Médico pediatra 20 h 1 0 1 Visita Domiciliar 55

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 30 h u e visita uomiciiiar o+u

Enfermeiro 30 h 4 0 4 Visita Domiciliar 332

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Visita Domiciliar 80

Assistente Social 30 h 1 0 1 Visita Domiciliar 80

Número de Pacientes em

acompanhamento
140

Número de Pacientes admitidos

Desospilalizados
17

__________

EMAP -2 equipes
________

_______________________________
________

Assistente Social

________

30 h

___________

1

____________

0 1 Visita Domiciliar 80

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Visita Domiciliar 80

Nutricionista 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 107

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 107

Psicólogo 40 h 1 0 1 Visita Domiciliar 107

Cirurgião Dentista 20 h 1 0 1 Visita Domiciliar 54

Auxiliar de Saúde Bucal 20 h 1 0 1
___________________________________

__________

Número de Pacientes em

acompanhamento
140

Equipe Administrativa / Apoio
____________

________
_______________________________

_________

Auxiliar administrativo

________

40 h

___________

2 0 2

______________________________________________

Gerente 40 h 1 0 1

Motorista 30 h 11 0 11

Total 39 0 39 I
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I PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS I

CNES: 5599881 PAI - sediado na URSI CIDADE ADEMAR

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jornada
semanal

-, QuantkadoYrofisaionãis -

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Adthinistração
Diretá

A

Cõntratar

Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10

Idosos em Acompanhamento I Mês 120
Assistente Social 30 h 1 0

Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2

Enfermeiro 40 h 1 0

Equipe Administrativa I Apoio

________ ________________________________ _________

Menor Aprendiz

_________

30 h

___________

1

_____________

0

________

1

________________________________ _________

Motorista 40 h 1 0

Total
_______

16 0 16

___________________________________________

I

CNES: 7128940 PAI -sediado na UBS JARDIM MIRIAM II

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jornad
semaiál

Quantidadõ Profissionais

Procedimento Metas

- -

Necessidade

Existente

Adm!nistração
Direta

A

Cotratar

Acompanhante de Idosos 40 h 12 0 12
Idosos em Acompanhamento / Mês 120

Assistente Social 30 h 1 0

Equipe Administrativa! Apoio

Menor Aprendiz

________

30 h

___________

1

____________

0

_______ _______________________________ ________

Motorista 40 h 1 0

Total 15 0 15 I

CNES: 3452689 PAI - sediado na UBS CAMPO GRANDE

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jornada
semanal

Quant dãde Profissionais
-

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Administração
Direta

-

A

Contratar

Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
Idosos em Acompanhamento / Mês 120

Assistente Social - PAI 30 h 1 0

Equipe Administrativa! Apoio

Motorista

________

40 h

___________

I

____________

0

________

1

________________________________ _________

Total 12 0 12
-

CNES: 2788292 PAI - sediado na IJBS PARQUE DOROTEIA

Categoria Profissional! Cargo

darga
horária

jornada
semanal

_,

_

-

Quan dadé Profissionais

Procedimento Metas
Necessidade

Existente

Administração
Direta

A

Contratar

Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10
Idosos em Acompanhamento I Mês 120

Assistente Social - PAI 30 h 1 0 1

Equipe Administrativa I Apoio

Menor Aprendiz

________

30 h

___________

1

_____________

0

________ ________________________________ _________

Motorista 40 h 1 0

Total 13 0 13 I.
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I URGENCIA E EMERGÊNCIA I

CNES: 2752107 UPA SANTO AMARO - DR. JOSÉ SYLVIO DE CAMARGO

•

Categoria Profissional! Cargo
•

Carga
horária

jornada
semanal

Quántidade_Profissionais
• • -

Distribuiçao

-

Necessidade

E t nte

-

Administração
Direta

A

on ra ar

Assistente Social 30 h 3 0 3

Auxiliar de Enfermagem 36 h 86 0 86

Auxiliar de Enfermagem 30 h 4 4 0

Auxiliar de Saúde Bucal 36 h 12 0 12

Enfermeiro 36 h 38 0 38

Farmacêutico 40 h 2 0 2

Farmacêutico - diurno 36 h 2 0 2

Farmacêutico - noturno 36 h 3 0 3

Cirurgião Dentista - diurno 12 h 21 0 21 03 C.Dentista de 2° feira a domingo

Cirurgião Dentista - noturno 12 h 7 0 7 01 C.Dentista de 2° feira a domingo

Médico clínico 30 h 1 0 1 Diarista

Médico Pediatra 30 h 1 0 1 Diarista

Médico Psiquiatra 30 h 2 0 2 Diarista

Médico clínico - diurno 12 h 28 0 28 04 Clínicos de 20 feira a domingo

Médico clínico - noturno 12 h 21 0 21 03 Clínicos de 2° feira a domingo

Médico Pediatra - diurno 12 h 14 0 14 02 Pediatras de 20 feira a domingo

Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14 02 Pediatras de 20 feira a domingo

Médico Ortopedista - diurno 12 h 14 1 13 02 Ortopedista de 20 feira a domingo

Médico Ortopedista - noturno 12 h 14 0 14 02 Ortopediata de 2° feira a domingo

Médico Psiquiatra - diurno 12h 14 0 14 02 Psiquiatra de 20 feira a domingo

Médico Psiquiatra - noturno 12 h 7 0 7 01 Psiquiatra de 2° feira a domingo

Médico clínico 20 h 1 1 0

________________________________

Psicólogo 40 h 1 0 1

Técnico de Enfermagem 36 h 9 0 9

Técnico de Imobilização 36 h 8 0 8

Equipe Administrativa / Apoio
____________

_______
______________________________

Agente de saúde radiológica

________

30 h

__________

1 1 0

_____________________________

Assistente Administrativo 44 h 1 0 1

Auxiliar administrativo 36 h 22 0 22

Auxiliar administrativo 40 h 1 1 0

Auxiliar de Farmácia 36 h 16 0 16

Auxiliar Operacional 40 h 5 0 5

Coordenador Médico 44 h 1 0 1

Coordenador Enfermagem 44 h 1 0 1

Gerente 44 h I O

Líder de Atendimento 36 h 6 0 6

Menor Aprendiz 30 h 4 0 4

Orientador de Público 36 h 14 0 14

Recepcionista 36 h 19 0 19

Supervisor de Enfermagem 36 h 4 0 4

TOTAL
________

423 8 415
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CNES: 6133460 UPA PEDREIRA - DR. CESAR ANTUNES DA ROCHA

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

Jornada
semanal

- -

Quantidade Profissionais

Distribuição
Necessidade

Existente

Administração
Direta

A

Contratar

Médico clínico - diurno 12h 35 0 35 05 Clínicos de 2° feira a domingo
Médico clínico - noturno 12 h 21 0 21 03 Clínicos de 2° feira a domingo
Médico Pediatra - diurno 12 h 21 0 21 03 Pediatras de 2° feira a domingo
Médico Pediatra - noturno 12 h 14 0 14 02 Pediatras de 28 feira a domingo
Assistente Social 30 h 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem 36 h 44 0 44

Enfermeiro 36 h 22 0 22

Farmacêutico - diurno 36 h 2 0 2

Farmacêutico - noturno 36 h 3 0 3

Farmacêutico 44 h 1 0 1

Técnico de Enfermagem 36 h 8 0 8

Equipe Administrativa! Apoio
________

Assistente Administrativo 44 h

__________

1 0 1

Auxiliar administrativo 44 h 3 0 3

Auxiliar Administrativo 36 h 8 0 8

Auxiliar de Farmácia 36 h 11 0 11

Auxiliar Operacional 40 h 2 0 2

Coordenador Médico 40 h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Orientador de Público 36 h 5 0 5

Recepcionista 36 h 14 0 14

Supervisor de Enfermagem 36 h 1 0 1

Supervisor de Enfermagem noturno 36 h 2 0 2

TOTAL 222 0 222
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CNES: 4234774 UPA PARQUE DOROTÉIA -

-

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jornada
semanal

QuantidadeProfissionais
- - -

Procedimento
Necessidade

Existente

Adminustraçao
Direta

A

Contratar

Médico Clinico Dia 12 h 28
___________

0
_____________

28
________

4 clinicos diurno -3 clinicos noturno de

segunda feira a domingo
___________________________________

Médico Clínico Noite

________

12 h 21 0 21

Médico Pediatra Dia 12 h 14
___________

0
_____________

14
________

2 pediatras diurno, 2 pediatras noturnos

de segunda feira a domingo
__________________________________

Médico Pediatra Noite

_________

12 h 14 0 14

Assistente Social 30 h 1 0 1

_______________________________

Auxiliar de Enfermagem Dia 36 h 16 0 16

Auxiliar de Enfermagem Noite 36 h 14 0 14

Auxiliar de Farmácia Dia 36 h 4 0 4

Auxiliar de Farmácia Noite 36 h 4 0 4

Enfermeiro Dia 36 h 12 0 12

Enfermeiro Noite 36 h 11 0 11

Farmacêutico Dia 36 h 3 0 3

Farmacêutico Noite 36 h 3 0 3

Técnico de Enfermagem Dia 36 h 14 0 14

Técnico de Enfermagem Noite 36 h 13 0 13

Equipe Administrativa e apoio
___________

_____________

O

Auxiliar administrativo

________

44 ii 3 0 3

Auxiliar administrativo Dia 36 h 7 0 7

Auxiliar administrativo Noite 36 h 5 0 5

Coordenador Médico 44 h 1 0 1

Gerente 44 h 1 0 1

Orientador de Público Dia 36 h 5 0 5

Orientador de Público Noite 36 h 3 0 3

Recepcionista Dia 36 h 9 0 9

Recepcionista Noturno 36 h 9 0 9

Supervisor Administrativo 44 h 1 0 1

Supervisor de Enfermagem 44 h 1 0 1

Supervisor de Enfermagem Dia 36 h 1 0 1

Supervisor de Enfermagem Noite 36 h 2 0 2

TOTAL 220 0 220
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I ESPECIALIDADES I

CNES: 6415415 AMA ESPECIALIDADES -VILA CONSTÂNCIA

-

Categoria Profissional! cargo

V

carga
horária

jornada
semanal

-
Quántidado Pr9ftssionis

Procedimento Metas
Necessidade

-

Existente

Admiiiistração

-

Direta

A

Contratar

Médico Acupunturista 20 h 3 0 3 Consulta Médica 396

Médico endocrinologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528

Médico GO PNAR 12h 1 0 1 Consulta Médica 115

Médico GO PIG 1/Colpo 8 h 1 0 1
Consulta Médica 52

Colposcopia 40
___________________________________

Médico neurologista

_________

12 h

___________

4

_____________

0

________

4 Consulta Médica 528

Médico ortopedista 12h 1 0 1 Consulta Médica 132

Médico ortopedista 6 Ii 1 0 1 Consulta Médica 66

Médico pneumologista 20 h 1 0 1 Consulta Médica 240

Médico pneumologlsta 12h 1,5 0 1,5 Consulta Médica 198

Médico Oftalmologista 12 h 10,5 0 10,5 Consulta Médica 1386

Assistente Social 30 h 1 0 1

____________________________________

Auxiliar de Enfermagem 36 h 14 0 14

Enfermeiro 36 h 3 0 3

Farmacêutico 22 h I O

Nutricionista 40 h 1 0 1

Equipe Especializada em Violência

Assistente Social 30 h 2 0 2

Auxiliar administrativo 44 h 1 0 1

Psicólogo 30 h 1 0 1

Psicólogo 40 h 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2

Equipe Administrativa! Apoio

Assistente administrativo

________

40 h

___________

1 0

________

1

Auxiliar administrativo 40 h 7 0 7

Auxiliar Administrativo 36 h 2 0 2

Auxiliar de Farmácia 36 h 4 0 4

Auxiliar Operacional 40 h 4 0 4

Gerente 40 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Orientador de Público 36 h 2 0 2

Recepcionista 36 h 6 0 6

TOTAL
•VVVVV
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CIDADE DE
____

SÃOPAULO

CNES: 2751925 HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR

Categoria Profiséiónal/ Cargo
- -

rg

horaria

jornada
semanal

QiiiaaaPjfissionais
-- - - -

- -

Procedimento

-

Metas
ENecessidade

Existente

Administraçáo
Direta

A

Contratar.

Médico Cirurgião 12 h 13,5 0 13,5

_________

Cirurgia PP 150

Cirurgia P 130

Cirurgia M 120

Médico Cardiologista 12 h 5

______________

0 5 Consulta Médica 660

Médico Cirurgião Geral 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660

Médico Cirurgião Pediátrico 12 h 1 0 1 Consulta Médica 132

Médico dermatologista 12 h 4 0 4 Consulta Médica 528

Médico dermatologista! Hansen 8 h 1 0 1
________

Consulta Médica 64
e)

________________________________

Médico endocrinologista

________

12 h

__________

2

____________

0 2 Consulta Médica 264

Médico gastroenterologista 20 h 1 0 1 Consulta Médica 216

Médico Ginecologista 6 h 1 0
____________

1
________

Consulta Médica 66
Ce

__________________________________

Medico GO/mastologista

________

12 h

___________

1 0 1

________

Consulta Medica 114 .E

.

Biopsia de Mama 8

Médico infectologista 10 h 1

____________

0 1 Consulta Médica 100

Médico neurologista 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396

Medico neurologista 8 h 1 0 1 Consulta Medica 84
e)

Médico oftalmologista 12 h 5 0 5 Consulta Médica 660

Médico oftalmologista 16 h 1 0 1 Consulta Médica 168

Médico ortopedista 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396

Medico ortopedista 6 h 1 0 1 Consulta Medica 66 c

Médico ortopedista 8h I O
__________

I
_______

Consulta Médica
__________________________

84
-c

____________________________

Médico otorrinolaringologista

_______

12 h

_________

4 0 4 Consulta Médica 528

Médico urologista 12 h 3,5 0 3,5 Consulta Médica 462

Médico vascular 12 h 3 0 3 Consulta Médica 396

Médico infectologista/CCIH 6 h 1 0 1 C

a
a

-

-0

-

Ii

Médico Cirurgião - Internação 12 h 8 0 8

Assistente Social 30 h 2
__________

0
____________

2
_______________________________

Auxiliar de Enfermagem

________

40 h 4 0 4

Auxiliar de Enfermagem 36 h 30 0 30

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0

Auxiliar de Enfermagem 24 h 4 0 4

Auxiliar de Enfermagem Noturno 36 h 8 0 8

Enfermeiro 40 h 2 0 2

Enfermeiro 36 h 8 0 8

Enfermeiro 24 h 1 0 1

Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40 h 1 0 1

Enfermeiro Noturno 36 h 4 0 4

Farmacêutico 40 h 2 0 2

Farmacêutico 36 h 2 0 2

Instrumentador cirúrgico 30 h 6 0 6

Nutricionista 40 h I O I

Psicólogo 40 h 1 0 1

Técnico de enfermagem 36 h 3 0 3

Equipe Administrativa! Apoio
__________

____________ _______

Auxiliar administrativo

________

40 h 14 0 14

Auxiliar administrativo 30 h 9 0 9

Auxiliar administrativo 36 h 8 0 8

Auxiliar administrativo 44 h 2 0 2

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar de Farmácia 30 h 3 0 3

Auxiliar de Farmácia 36 h 4 0 4

Auxiliar de Farmácia 24 h 1 0 1

Auxiliar Operacional
________________

40 h 2 0 2

i(I)
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1Cr)

4O

_



Coordenador de Enfermagem 40 h 1 0 1

Gerente médico 40 h 1 0 1

Lider de Atendimento 36 h 3 0 3

______________ ____

Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1

Orientador de Público 40 h 2 0 2

TOTAL
____ 203L2 201

Descrição das Cirurgias

Cirurgias PP - Pequenos procedimentos: Até meia hõra dó tempo de sala do pequenos procedimentos

Cirurgião Geral, Cirurgião Vascular, Dermatologia, Pediatrica, Urológica, Ginecológica e Proctologia

Cirurgias P (AIH): Pequenas cirurgias, porte pequeno, até uma hora de tempo de sala

Cirurgia Ginecológica: Ninfoplastia, Bartolinectomia, CAF

Cirurgia Vascular: Escleroterapia

Cirurgia Urológica: Postectomia, Vasectomia

Cirurgias M (AIH): Cirurgias médias, porte médio, até duas horas de tempo de sala

Cirurgia Ginecológica: Incontinência urinária (Sling), CAF

Cirurgia Otorrino: Adenoamigdalectomia, Turbinectomia, Septoplastia

Cirurgia Pediátrica: Hérnia umbilical, Hérnia inguinal, Cisto tireoglosso, Cisto braquial, Orquiplexia, Postectomia

Cirurgia Geral: Hérnia umbilical, Hérnia inguinal, Hemorróidas, Colecistectomia.

Cirurgia Vascular: Varizes

Observações:São realizadas em parcerias comaUniversidade UNISA 50 cirurgias mensais deOtorrino; porém todos os insumos cirúrgicos:
-

materiais anestésicos, equipe de enfermagem, instrumentadores e anestesista estão incluidos no plano de trabalho apresentado Pelo INTS.

Anestesia - 01 Profissional em cada sala cirúrgica , avaliação pré-anestésica; sedação para cirurgia e acompanhamento RPA.

(I)
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CNES: 9950931 HOSPITAL DIA SANTO AMARO
__________________________

_______

Categoria Profissional! Cargo

-

_______

Cãrgã
horária

jornada
semanal

Quantidade_Profissionais
-

Procedimento

________________________________

Metas

_________

Necessidade

Existerite

Administração
Direta

A

Contratãr
________

Médico Cirurgião Geral 12 h 12
-

0 12 Consultas Médicas 1584

Médico Ginecologia/Mastologia 12 h 1,5
-

0 1,5 Consultas Médicas 198

Médico Dermatologia 12 h 3
-

O
-

3 Consultas Médicas 396

Médico Cardiologista 12 h lo
-

O
-

10 Consultas Médicas 1320

Médico Angiologista 12 h_ 5,5
-

0 5,5 Consultas Médicas 726

Médico Gastroenterotogia 12 h_ 3
-

0 3 Consultas Médicas 396

Médico Oftalmologia 12 h 33 0 33
Consultas Médicas 4356

procedimentos 100

Médico Ortopedia 12 h 29 0 29 Consultas Médicas 3828

Médico Proctologia 12 h 2 0 2 Consultas Médicas 264

Médico Endocrinologia 12 h 3 0 3 Consultas Médicas 396

Médico Reumatologista 12 h 7 0 7 Consultas Médicas 924

Médico Urologia 12 h 3 0 3 Consultas Médicas 396

Médico Hematologia 12 h 1 0 1 Consultas Médicas 132

Cirurgias e Procedimentos
_________ ___________

Médico Cirurgião 12h 12 0 12
Pequenos procedimentos

________________________________

750

_________Médico Cirurgião - noturno 12 h 10,5 0 10,5

Médico Cirurgião (GeralNascular/) 12 h 24 0 24
Cirurgia Médio Porte pars pacientes com

comorbidade
260

____________

Leitos Enfermaria 60 leitos
______________ _________

___________________________________
__________

Médico Infectologista (SCIH)

_________

20 h

____________

1 0 1

___________________________________________

Médico Intensivista diurno 12 h 7 0 7

Médico Intensivista noturno 12 h 7 0 7

Médico Clínico Emergencista
Resp.Rápida - diurno

12 h

________

7

___________

0
_____________

7

________

Médico Cirurgião- Enfermaria Diurno 6 h 28 0 28

Médico Cirurgião Diurno - Domingo

(intercorrência/reabordagem
12 h 2 0 2

Médico Cirurgião Noturno - Domingo

(intercorrência/reabordagem
12h 2

____________

0
_____________

2

- -

Assistente Social

- -

30 h 4
-

O 4
-

Biomédico h
- - -

0 I

Enfermeiro h
- -

0

Enfermeiro CCIH h
- -

1
-

Encarregado de Qualidade h
-

1

Enfermeiro diurno

••

h 33

Enfermeiro Noturno

•••

h 12
-

2

Farmacêutico h
- - -

2
-

Farmacêutico Diurno

•••

h
- -

3
-

Farmacêutico Noturno h
- -

5

Fisioterapeuta Diurno 30 h 14
-

Fisioterapeuta Noturno 30 h
-

_6-

Fonoaudiólogo 30 h
-

1 0 1

Instrumentador h O 6

Instrumentador Cirúrgico Noturno

••

h 2 O
________

Nutricionista 36 h
-

0
-

3

Psicólogo h 2 0
-

2

Técnico de Enfermagem Diurno h 0 109

Técnico de Enfermagem Noturno 36 h 43_ 0 43

Técnico de Imobilização 36 h_ I
- -

1
___________________________________________

Equipe Administrativa
- -

I

Almoxarife 44 h 1 1

___________________________________________

Analista Administrativo 44 h
-

3
- -

3

Analista de Sistema SR 40 h
-

2
- -

2

Analista de Gestão de Pessoas Jr. 40 h
-

1
- -

1

Assistente Administrativo 44 h
-

6

Assistente Téc. de Informação h
-

6
- -

6

Assistente Téc. de Informação Noturno 36 h
-

3
- - 3_

Auxiliar Administrativo h

AuxiliarAdministrativo h 49 49

Auxiliar Administrativo diurno h 10
- -

10

Auxiliar Administrativo Noturno h 7
-

7

Auxiliar Administrativo Noturno 44 h 2 0 2

Auxiliar de Almoxarife h 4 0 4

Auxiliar de Farmácia h 1 0 1
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CIDADE DE

SAO PAULO
SAÚDE

-

Auxiliar de Farmácia h 14 14

Auxiliar de Farmácia Noturno 36 h_ 8
-

8

Auxiliar de operações 36 h_ 32 32

Auxiliar de enfermagem SEMST 40 h 1 1

Coordenação de Enfermagem 44 h_ _2_- 2

Coordenação de Farmácia 44h 1_- - -

Coordenação Multidisciplinar 44 h_ 1
- - -

Coordenador Administrativo 44 h 1 1

Coordenador de Apoio 44 h 1 1

Coordenador Médico 44 h 1 1

Diretor Geral 44h 1

Diretor Médico 44 h 1

Encarregado de Ouvidoria 44 h 1 1

Gerente Administrativo 44 h

Gerente Assistencial 44 h

Gerente Médico 44 h 1

Lider de Atendimento 40 h 5 5

Menor Aprendiz 30 h 4 4

Orientador de Público 36 h 31 0 31

Recepcionista Diurno 36 h 44 0 44

Recepcionista Noturno 36 h 6 0 6

Supervisor Administrativo 44 h O

Supervisor de Compras e Contratos 44 h O

Supervisor de Enfermagem noturno 36 h 5 0 5

Supervisor de Nutriçäo 44 h O

Supervisor de TI 44 h 1 0

Supervisor Operacional 44 h O

Técnico de Segurança do Trabalho 44 h 2 0

Teleoperador 36h 6 0
- -

TOTAL 741.5 0 741.5

SERVIÇO Procedimento Quantidade

Consulta Médica 720

Cirurgias Urológica 172

Sling 60

Pequenos Procedimentos - até meia hora de tempo de sala para pequenos procedimentos

Eletrocoagulação de lesões cutâneas, Excisão de lesão e/ou sutura de ferimento da pele anexos e mucosas, Exérese de tumor de pele e anexos/cisto

sebáceo/Lipoma Fulguração/ Cauterização quimica de lesões cutâneas/Retirada de lesões por Shaving Cirurgia de unha(Cantoplastia), Correção de fenda de _

oreihas, Exérese de Nevus.
z

Cirurgias médio porte para pacientes com comorbidades- até duas horas de tempo de sala

Ciwrgia Geral: Hérnia umbilical, Hérnia inguinat, Hemorroida, Gastrostomia endoscopia, Colecistectomia, Fissuras, Fístulas anais. -

Cirurgia Vascular : Varizes. o

Ciwrgia por Video: Colecistectomia, Hérnias

Anestesia -01 Profissional em cada sala cirúrgica , avaliação pré-anestésica, sedação para cirurgia e acompanhamento RPA.
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CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAÇÃO I

CNES: 7706332 CER III CIDADE ADEMAR (Reabilitação Física, Intelectual e Visual)

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jornada
semanal

--

Procedimento por Categoria

- -

Metas
I

Necessidade

Existente

Adriiinistração
Direta

A

ontratar

Equipe Assistencial
________

________________________________ _________

Enfermeiro

________

40 h

___________

1

____________

0 1 Procedimento 180

Fisioterapeuta 30 h 6 0 6 Procedimento 810

Fonoaudióloga 40 h 4 0 4 Procedimento 720

Médico Neurologista 40 h 1 0 1 Procedimento 120

Médico Neurologista 20 h 1 0 1 Procedimento 60

Médico Oftalmologista 40 h 1 0 1 Procedimento 120

Médico Ortopedista 8 h I O I Procedimento 24

Médico Fisiatra 12 h 1 0 1 Procedimento 36

Psicólogo 40 h 3 0 3 Procedimento 540

Terapeuta Ocupacional 30 h 4 0 4 Procedimento 540

Pedagogo 40 h 1 0 1 Procedimento 180

Procedimentos
________________________________ ________

N° Casos Novos - Reabilitação Fisica 40

N° Casos Novos - Reabilitação
Intelectual

30
__________

N° Casos Novos - Reabilitação Visual 30

Número de Pacientes acompanhados 850

Número de Procedimentos por paciente 4250

Equipe Administrativa! Apoio
____________________________________

Auxiliar Administrativo 40 h 2 I O I 2

__________________________________________________

Gerente 40h 1 I 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Motorista 40 h 1 0 1

TOTAL
________

29 0 29 I
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CNES: 7706332 CENTRO DE DOR (sediado no CER III CIDADE ADEMAR)

Carga
Quantidade Profissiorii

- - - -

Existente
- - - - -

ACategoria Profissional/Cargo
horária Procedimento Metas

Jornada Necessidade Administração Contratar
semanal Direta

Médico Acupunturiata 30 h 1 0 1

Pacientes em acompanhamento

___________________________________

60

__________

Educador Físico 30 h 1 0 1

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1

TOTAL
_____

3 0 3
__________________

_____
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I PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - PAI I

CNES: 7706332 APD - sediado no CER III CIDADE ADEMAR

Categoria Profissional! Cargo

Cara

horária

jornada
semanál

Quantidade Profissionais

Pocedimento Metas
Necessidade

Existente

Administração
Direta

A

Contratàr

Acompanhante da Pessoa com

Deficiência
40 h 6 0 6 Ações dos acompanhantes 324

Enfermeiro 40 h 1 0 1

Procedimentos da Equipe 205
Fonoaudióloga 40 h 1 0 1

Psicólogo 40 h 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1

N° Usuários acompanhados 80

Equipe Administrativa I Apoio

Menor Aprendiz

_________

30 h

___________

[ 1

_____________

0

________

1

________________________________

1
_________

IMotorista 40 h 1 0 1

TOTAL
_______

12 0 12 1________
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CNES: 6516998 APD SANTO AMARO (2 equipes) -sediado e vinculado tecnicamente ao CER III SANTO AMARO (da adm.

Direta)
_____________________________________

Categoria Profissional! Cargo

__________

carga
horária

jornada
semanal

•Qúa5(idade_Profissionáis
___________________________________

Procedimento

__________

Metas

-

I

Necessidade

-

Existente

Aditinistração
Direta

A

Contratar

Acompanhante da Pessoa com

Deficiência
40 h 12 0 12 Açóes dos acompanhantes 648

Enfermeiro 40 h 2 0 2

Procedimentos da Equipes 410
Fonoaudióloga 40 h 2 0 2

Psicólogo 40 h 2 0 2

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2

N° Usuários acompanhados 160

Equipe Administrativa I Apoio

Auxiliar administrativo

_________

40 h

___________

1

_____________

0

________

1

___________________________________________

1

Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Motorista 40 h 2 0 2

TOTAL 25 O 25 I

CNES: 6516998 SERVIÇO DE HIDROTERAPIA sediado no CER SANTO AMARO (Av. Miguel Vunes n°491)

Categoria Profissional! Cargo

_______

Carga
horária

jõrnada
semanal

Quantidade Profissionais

Prõcedimento Metas

-

Necessidade

Existente

Administração
Direta

A

Contratar

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 Atendimentos 180

Equipe Administrativa I Apoio

Auxiliar administrativo

________

40 h

___________

2

_____________

0

________

[ 2

________________________________ _________

Motorista 40 h 1 0 1

TOTAL
___________________________________________ __________

5
_____________

0
________________

5
__________[ 7 __________________
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I CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS I

CNES: 5731194 CAPS ADULTO II CIDADE ADEMAR

Categoria Profissional! Cargo

Carga
0ta

jornada
semanal

Quantidade Profissionais

Procedimentd Metas

Necessidade

xistente

Adminlstra.çao
Direta

-.

Con ra ar

Assistente Social 30 h 3 0 3

___________________________________________

Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4

Educador Físico 30 h 1 0 1

Enfermeiro 40 h 2 0 2

Farmacêutico 44 h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Médico Psiquiatra 20 h 3 0 3

Oficineiro 20 h 2 0 2

Psicólogo 40 h 4 0 4

Terapeuta Ocupacional 30 h 4 0 4

Matriciamento em AB 21

Matriciamento em RUE 1

Consulta/Atendimento Domiciliar 30

Pacientes com cadastro ativo 220

Equipe Administrativa! Apoio! Apoio
_______

Assistente administrativo

________

40 h

___________

I

____________

O
________

______________________________________________

Auxiliar administrativo 40 h 4 0 4

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2

Auxiliar Operacional 40 h I O
________

TOTAL
.

33
.,

O
_,.

33
________________________________________

________

(*) Matriciamento - 1 vez por mês em cada UBS RUE e Hospital de Referência.
________
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CNES: 6646581 CAPS INFANTOJUVENIL II CIDADE ADEMAR

-

Categoria Profissional! Cargo

carga
horária

jornada
éemanal

Quantidade Profissi5nais
- -

I
I

Procedimento I

I
I

Metas

Necessidade

EjstThie

Administração
Direta

A

Contratar

Assistente Social 30 h 2 0 2

___________________________________________

Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4

Educador Físico 30 h 2 0 2

Enfermeiro 40 h 2 0 2

Farmacêutico 44 h 1 0 1

Fonoaudiólogo 30 h 1 0 1

Médico Psiquiatra Infantil 20 h 2 0 2

Oficineiro 20 h 4 0 4

Psicólogo 30 Ii 4 0 4

Terapeuta Ocupacional 30 h 4 0 4

Matriciamento em AB I 21

Matriciamento em RUE I 1

Consulta/Atendimento Domiciliar I 30

Pacientes com cadastro ativo 155

Equipe Administrativa! Apoio
____________ _______

Assistente administrativo

________

40 h

__________

1 0 1

______________________________________________

Auxiliar administrativo 40 h 4 0 4

Auxiliar de Farmácia 40 h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Orientador de Público 40 h 1 0 1

TOTAL
________

34 0 34

(*) Matriciamento - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de Reterencia.
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CNES: 466956 CAPS ALCOOL E DROGAS II CIDADE ADEMAR

Categoria Profissional! Cargo

_______

Carga
horária

-

jornada
semanal

Qúantidide Profissionais
-

Procedimento Metas
Necessidade

E istente

Administração
Direta

A

Contratar

Agente Redutor de Danos 30 h 2 0 2

Assistente Social 30 h 2 0 2

Auxiliar de Enfermagem 30 h 6 0 6

Educador Físico 40 h 2 0 2

Enfermeiro 30 h 3 0 3

Farmacêutico 44 h 1 0 1

Médico Clínico 20 h 1 0 1

Médico Psiquiatra 20 h 3 0 3

Oficineiro 30 h 2 0 2

Psicólogo 30 h 4 0 4

Terapeuta Ocupacional 30 h 3 0 3

Matriciamento em AB 21

Matriciamento em RUE

Consulta/Atendimento Domiciliar 30

Pacientes com cadastro ativo 190

Equipe Administrativa! Apoio

Assistente administrativo

________

40 h

___________

1

____________

0 1

________________________________________

Auxiliar administrativo 44 h 4 0 4

Auxiliar de Farmácia 36 h 2 0 2

Enfermeiro RT 40 h I O

Gerente 44h 1 0 1

TOTAL
-.

- -

38....38

(*) Matriciamento - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de Referência.

CNES: 4049837 CAPS INFANTO JUVENIL II SANTO AMARO

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jornada
semanal

.
Quant dade Profissionais

Procediménto Metas
Neceésfdade

Existente

Administração
Direta

A

COn ra ar

Assistente Social 30 h 1 0 1
,.,

Educador Físico 30 h 1 0 1

Enfermeiro 40h 3 0 3

Fonoaudiólogo 30 h 1 0 1

Médico Psiquiatra Infantil 20 h 2 0 2

Oficineiro 30 h 1 0 1

Psicólogo 30 h 3 0 3

Técnico de Enfermagem 40h 6 0 6

Terapeuta Ocupacional 30 h 3 0 3

Matriciamento em AB 5

Matriciamento em RUE I

Consulta/Atendimento Domiciliar 30

Pacientes com cadastro ativo 155

Equipe Administrativa! Apoio

Auxiliar Administrativo

________

44 h

___________

4

____________

0 4

_________________________________________

-

Gerente de Unidade 44 h I O

___________________

(*) Matriciamento - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de Referência.
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CNES: 4049829 CAPS ADULTO Ill LARGO 13-6 leitos
________

-_

-

________

rga

hóiáriã

jornada
thñ,anaI

uàidõiiôttäiS

icèdiffêntõ Méths

Nécêsididê

Eistênte

AdthiÍthtTraçäõ
Ôirétá:

A

Contratar

Assistente Social 30 h 3 0 3

________________________________
_________

Auxiliar de Enfermagem 30 h 2 2 0

Enfermeiro - Diurno 36 h 4 0 4

Enfermeiro - Noturno 30 h 1 1 0

Enfermeiro - Noturno 36 h 3 0 3

Enfermeiro - RT 40 h 1 0 1

Farmacêutico 44 h 2 0 2

Médico Psiquiatra 20 h 3 0 3

Oficineiro 30 h 2 0 2

Profissional de Educação Física 40 h 2 0 2

Psicólogo 40 h 4 0 4

Técnico de Enfermagem - Diurno 36 h 8 0 8

Técnico de Enfermagem - Noturno 36 h 8 0 8

Terapeuta Ocupacional 30 h 3 0 3

Matriciamento em AB 5

Matriciamento em RUE I

Consulta/Atendimento Domiciliar 35

Pacientes com cadastro ativo 300

Acolhimento Noturno 90

Equipe Administrativa/Apoio
________ __________

____________ ________
_______________________________

________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1
_________________________________

Auxiliar Administrativo 40 h 4 0 4
___________________________________

__________

Auxiliar de Farmácia 40 h 2 0 2
___________________________________

__________

Gerente 40 h 1 0 1
_________________________________

_________

TOTAL
________

54 3 51
_____________________________

50 %do n5 de leitos =3, que multiplicado por 30 dias =90

I SERVIÇO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA
-

I

SRT li -SANTO AMARO I
______________________________

- - -
--

Categoria Profissional! Cargo
horária
.

jornada
semanal

- --
-

Procedimento

-
-- -- -

Metas

Necessidade

Existente

Administração
Direta

-

A

Contratar.

Cuidador Diurno 36 h 5 0 5

Cuidador Noturno 36 h 5 0 5

Técnico de Enfermagem 30 h I O
________

Coordenador 20 h 1 0 1

Número de moradores 8

TOTAL 12 0 12
________________________________________

SRT II SANTO AMARO 2
__________________________________

Categoria Profissional! Cargo.

Carga
horiria

jornada
semanal

Quantidade Prófisiiónais
- -

Procedimento
I Metas

Necessidade

xisii,f

AdministraçãO
Direta

A

Contratar
-

Cuidador Diurno 36 h 5 0 5

___________________________________________

Cuidador Noturno 36 h 5 0 5

Técnico de Enfermagem 30 h 1 0 1

Coordenador 20 h 1 0 1

-

Número de moradores 10

TOTAL 12 0 12 I
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SRTIISANTOAMARO3
_______________________

Categoria Profissional! Cargo

______

Carga
horária

-

jornada
semanal

Quéritidde_Profissibnis
_____________________________

-

Procedimento Metas
Necessidade

E istente
.... I

Administração I
Direta

I
A

Contratar

Cuidador Diurno 36 h 5 0 J 5

Cuidador Noturno 36 h 5 0 5

Técnico de Enfermagem 30 h 1 0 1

Coordenador 20 h 1 0 j 1
-

___________________________________________-

Número de moradores 10

TOTAL
______

12 O 12
_____________________________

SRI II CIDADE ADEMAR I
____________________________

Categbria Prófissional! cargo

_______

Carga
horária

jornada .

semanal

...

Quartidadé Profissionais

Prodedimento Metas
Nócessidade

xistónte

Administração
Direta

J A
I
Contratar

Cuidador Diurno 36 h 5 0 5

Cuidador Noturno 36 h 5 0 5

Técnico de Enfermagem 30 h 1 0 1

Coordenador 20 h 1 0 1

___________________________________

Número de moradores 10

TOTAL
_______[ 12 0 I2

__________________________________

SRI li C DADE ADEMAR 2
____________________________

Categorià Pófissionäl/ argo

_______

carga
horéria

jornada
semanal

9uantidáde Piofisslonais .. _ -.

Procedimentb Metas
Necessidade.

Existente
-

Administraçao
Direta

A
-- - -

Contratar

Cuidador Diurno 36 h 5 0 5

Cuidador Noturno 36 h 5 0 5

Técnico de Enfermagem 30 h 1 0 1

Coordenador 20 h 1 0 1

Número de moradores 10

TOTAL
______

-1--
_

-----I
_

12I
_
0i12_

-.- -
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>
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I UNIDADE DE REFERËNCIA DE SAUDE DO IDOSO - URSI I

CNES: 5599881 URSI CIDADE ADEMAR
___________________________

________

- - -

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária
.--

jornada
semanal

QuantidãderofissionaiS
- - - - -

Procedimento

-

Metas

-

Necessidade

Existente
.

.

Administraçao
Direta

A

Con ra ar

Assistente Social 30 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 160

Enfermeiro 30 h 3 0 3 Consulta/Atendimento Domiciliar 264

Farmacêutico 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 120

Fisioterapeuta 30 h 2 0 2 Consulta/Atendimento Domiciliar 200

Fonoaudiólogo 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar i16

Médico Geriatra 20 h 3 0 3 Consulta/Atendimento Domiciliar 192

Nutricionista 40 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 116

Psicólogo 40 h I O I Consulta/Atendimento Domiciliar 116

Terapeuta Operacional 30 h 1 0 1 Consulta/Atendimento Domiciliar 100

Auxiliar de Enfermagem 30 h 3 0 3

PICS - Atividade coletiva 7

PICS - Atividades individuais 10

Equipe Administrativa / Apoio
_________

___________________________________
__________

Auxiliar administrativo

__________

40 h

____________

4

______________

0 4

___________________________________________

Gerente 44 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h 1 0 1

Motorista 40 h 1 0 1

TOTAL
________

25 0
.

25
______________________________________
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CENTRO ESPECIALIZADO EM ODONTOLOGIA - CEO I

CNES: 2786621 CEO II DR. HUMBERTO NASTARI
________

- -

Categoria Profissional! Cargo

Carga
horária

jornada
semanal

-

Qiiantidáde Profissionais
- - - - -

--

Procedimento Metas

Necessidade
Existente,

Administraçao
Direta

Contratar

Cirurgia Oral Menor 20 h 1,5 0 1,5 Procedimentos 90

Estomatologia 10 h 1 0 1 Procedimentos 22

Endodontista 20 h 2 0 2 Procedimentos 72

Pacientes Especiais (PNE) 20 h 1 0 1 Procedimentos 80

Periodontia 20 h 1 0 1 Procedimentos 80

Protesista 20 h 4 0 4
Tratamento Iniciado 88

Tratamento concluido 84

Ortodontista 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10

Equipe Administrativa / Apoio
_____________

________
___________________________________

__________

Auxiliar administrativo

_________

40 h

____________

6 0 6

___________________________________________

Assistente Administrativo 40 h 1 0 1

Auxiliar de Saúde Bucal 30 h 10 0 10

Auxiliar Operacional 40 h 1 0 1

Gerente 40 h 1 0 1

Menor Aprendiz 30 h I O
________

TOTAL 31,5 0 31,5 I
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I SADT I

SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO - AMA-E VILA CONSTÂNCIA

I
EXAMES I

METADEPRODUÇAO
MENSALDE EXAMES

COM LAUDO____________________________________________j
Ultrassom geral 450

Radiologia Livre demanda

Colposcopia J 40

Eletrocardiograma Livre demanda

SERVIÇOS DE APOIO DIAGNÓSTICO - HD CIDADE ADEMAR

EXAMES

META DE PRODUÇÃO
MENSAL DE EXAMES

COM LAUDO
________________________________________________

Ecocardiograma 170

Eletroencefalograma 40

HOLTER 320

MAPA 320

Teste ergométrico 300

Ultrassom geral 845

Mamografia 550

Eletrocardiograma
Livre demanda, sendo 700

com laudo
_____________________________________________________________________

Radiologia
Livre demanda, sendo 500

com laudo

Eletroneuromiografia 200

Colonoscopia 120

SERVIÇO DE APOIO E DIAGNÓSTICO - HD SANTO AMARO

EXAMES

META DE PRODUÇÃO
MENSAL DE EXAMES

COM LAUDO
___________________________________________________

Raio X Livre demanda

Tomografia 1544

Mamografia 702

Estudo Urodinâmio 100

Ultrassom 14.742

Biôpsia 360

Ecocardiograma/ doppler 3.744

Densitometria óssea 702

Eletroneuromiografia 234

Endoscopia 1.200

Colonoscopia 351

Teste Ergométrico 936

MAPA 710

Holter 710

Mapeamento de Retina 1000
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Anexo VI - Plano Orçamentário Consolidado

Plano Orçamentário - Consolidado

jan./24 fev.124 mar/24 TOTAL
________________________________________

01. Pessoal e Reflexo R$ 33.595.405,08 R$ 33395.405,08 R$ 33.595.405,08 R$ 100.786.215,24

01.01- Remuneração de Pessoal R$ 22.847.253,48 R$ 22.847.253,48 R$22.847.253,48 R$ 68.541.760,44

01.02- Benefícios R$ 2.778.510,74 R$ 2.778.510,74 R$2.778.510,74 R$ 8.335.532,22

01.03- Encargos e Contribuiçöes R$ 1.762.813,96 R$ 1.762.813,96 R$ 1.762.813,96 R$ 5.288.441,88

01.04- Provisionamento R$ 3.561.677,90 R$ 3.561.677,90 R$ .561.677,90 R$ 10.685.033,70

01.05 - Outras Despesas de Pessoal R$ 915.977,12 R$ 915.977,12 R$ 915.977,12 R$ 2.747.931,36

01.06- Plano de Saúde R$ 1.729.171,88 R$ 1.729.171,88 R$ 1.729.171,88 R$ 5.187.515,64

02. Materiais de Consumo R$ 551.183,39 R$ 551.183,39 R$ 551.183,39 R$ 1.653.550,17

02.01 Material Odontológico R$ 3.851,92 R$ 3.851,92 R$ 3.851,92 R$ 11.555,76

02.02 - Gases Medicinais R$ 8.365,54 R$ 8.365,54 R$ 8.365,54 R$ 25.096,62

02.03 - Suprimento de Informática R$ 11.448,51 R$ 11.448,51 R$ 11.448,51 R$ 34.345,53

02.04- Material de escritório R$ 96.889,70 R$ 96.889,70 R$ 96.889,70 R$ 290.669,10

02.05 - Combustíveis para Geradores R$ 209.862,23 R$ 209.862,23 R$ 209.862,23 R$ 629.586,69

02.06- Material de Limpeza R$ 881,39 R$ 881,39 R$ 881,39 R$ 2.644,17

02.07- Uniformes e EPI's R$ 78.733,86 R$ 78.733,86 R$ 78.733,86 R$ 236.201,58

02.08- Gêneros Alimentícios R$ 31.247,39 R$ 31.247,39 R$ 31.247,39 R$ 93.742,17

02.09- Despesas de Transporte R$ 10.393,74 R$ 10.393,74 R$ 10.393,74 R$ 31.181,22

02.10- Materiais de consumo - outros R$ 99.509,11 R$ 99.509,11 R$ 99.509,11 R$ 298.527,33

03. Material de Consumo Assistencial R$ 886.975,05 R$ 886.975,05 R$ 886.975,05 R$ 2.660.925,15

03.01- Drogas e Medicamentos Diversos R$ 452.805,82 R$ 452.805,82 R$ 452.805,82 R$ 1.358.417,46

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ 434.169,23 R$ 434.169,23 R$ 434.169,23 R$ 1.302.507,69

04. Serviços Terceirizados R$ 17.812.522,01 R$ 17.812.522,01 R$ 17.812.522,01 R$ 53.437.566,03

04.02 Assessoria e Consultoria R$ 663.116,98 R$ 663.116,98 R$ 663.116,98 R$ 1.989.350,94

04.03 - Serviços, Prog e ApI. de Informática R$ 260.404,29 R$ 260.404,29 R$ 260.404,29 R$ 781.212,87

04.04- Vigilância I Portaria / Segurança R$ 1.259.227,67 R$ 1.259.227,67 R$ 1.259.227,67 R$ 3.777.683,01

04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem R$ 1.240.988,24 R$ 1.240.988,24 R$ 1.240.988,24 R$ 3.722.964,72

04.06- Lavanderia R$ 266.736,00 R$ 266.736,00 R$ 266.736,00 R$ 800.208,00

04.07 - SND R$ 374.471,67 R$ 374.471,67 R$ 374.471,67 R$ 1.123.415,01

04.08- Serviços de Remoção R$ 552.149,41 R$ 552.149,41 R$ 552.149,41 R$ 1.656.448,23

04.10- Serviços Gráficos R$ 41.147,06 R$ 41.147,06 R$ 41.147,06 R$ 123.441,18

04.11 - Educação Continuada R$ 39.661,96 R$ 39.661,96 R$ 39.661,96 R$ 118.985,88

04.12- Serviços Assistenciais Médicos R$ 8.638.318,17 R$ 8.638.318,17 R$ 8.638.318,17 R$ 25.914.954,51

04.13 - Serviço de outros Profissionais de Saúde R$ 833.287,88 R$ 833.287,88 R$ 833.287,88 R$ 2.499.863,64

04.14- Manutenção Predial e Adequações R$ 563.594,25 R$ 563.594,25 R$ 563,594,25 R$ 1.690.782,75

04.15 - Manutenção de Equipamentos R$ 97.408,52 R$ 97.408,52 R$ 97.408,52 R$ 292.225,56

04.16- Manutenção de Equip. Assistenciais R$ 179.156,74 R$ 179.156,74 R$ 179.156,74 R$ 537.470,22

04.17 - Locação de Equipamentos Méd.hosp. R$ 995.619,64 R$ 995.619,64 R$ 995.619,64 R$ 2.986.858,92

04.18- Locação de Imóveis R$ 521.764,40 R$ 521.764,40 R$ 521.764,40 R$ 1.565.293,20

04.19- Locação de Equipamentos Administ. R$ 831.205,85 R$ 831.205,85 R$ 831.205,85 R$ 2.493.617,55

04.20- Locação de Veículo Administ. R$ 83.492,31 R$ 83.492,31 R$ 83.492,31 R$ 250.476,93

04.21- Fornecimento de água e saneamento R$ 79.042,03 R$ 79.042,03 R$ 79.042,03 R$ 237.126,09

04.22- Fornecimento de Energia Elétrica R$ 82.332,33 R$ 82.332,33 R$ 82.332,33 R$ 246.996,99

04.23 - Telefonia e Internet R$ 67.102,94 R$ 67.102,94 R$ 67.102,94 R$ 201.308,82

04.24- Taxas e Impostos R$ 13.622,44 R$ 13.622,44 R$ 13.622,44 R$ 40.867,32

04.25- Recolhimento e trat.de resíduos R$ 2.459,45 R$ 2.459,45 R$ 2.459,45 R$ 7.378,35

04.26- Dedetização e lavagem de tanques R$ 2.744,49 R$ 2.744,49 RS 2.744,49 R$ 8.233,47

04.27- Outros Serviços de Terceiros R$ 123.467,29 R$ 123.467,29 R$ 123.467,29 R$ 370.401,87

TOTAL- Custeio R$ 52.846.085,53 R$ 52.846.085,53 R$ 52.846.085,53 R$ 158.538.256,59
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Anexo VI - Plano Orçamentário por Unidade

___________________________

ANEXO Vi - POR UNIDADE
_

: UNIDADE Jan/24 fev/24
_________________

mär/24
__________________

TOTAI

AMA ESPVILA CONSTÂNCIA R$ 690.899,43 R$ 690.899,43 R$ 690.899,43 R$ 2.072.698,29

AMA JARDIM MIRIAM R$ 430.021,49 R$ 430.021,49 R$ 430.021,49 R$ 1.290.064,47

AMA VILA IMPÉRIO R$ 575.875,56 R$ 575.875,56 R$ 575.87556 R$ 1.727.626,68

AMA VILA JOAN IZA "JOÃO VUNES" R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

AMA VILA MISSIONÁRIA R$ 554.268,88 R$ 554.268,88 R$ 554.268,88 R$ 1.662.806,64

APD - CER III - CIDADE ADEMAR R$ 86.592,28 8$ 86.592,28 R$ 86.592,28 R$ 259.776,84

APD SANTO AMARO R$ 172.752,75 R$ 172.752,75 R$ 172.752,75 8$ 518.258,25

CAPS ADULTO LARGO 13 R$ 636.863,85 8$ 636.863,85 R$ 636.863,85 R$ 1.910.591,55

CAPS ALC.DROG. II CIDADE ADEMAR R$ 408.437,64 R$ 408.437,64 R$ 408.437,64 R$ 1.225.312,92

CAPS ADULTO II CIDADE ADEMAR R$ 362.982,38 R$ 362.982,38 R$ 362.982,38 R$ 1.088.947,14

CAPS IJ II SANTO AMARO R$ 286.601,52 R$ 286.601,52 R$ 286.601,52 8$ 859.804,56

CAPS INFANTIL II CIDADE ADEMAR R$ 338.227,89 R$ 338.227,89 R$ 338.227,89 R$ 1.014.683,67

CEO II HUMBERTO NASTARI R$ 225.349,82 R$ 225.349,82 8$ 225.349,82 R$ 676.049,46

CER III - CIDADE ADEMAR R$ 414.047,47 8$ 414.047,47 8$ 414.047,47 R$ 1.242.142,41

EMAD - VILA IMPÉRIO II R$ 360.310,08 8$ 360.310,08 R$ 360.310,08 8$ 1.080.930,24

UBS CIDADE JULIA R$ 683.808,54 R$ 683.808,54 8$ 683.808,54 R$ 2.051.425,62

UBS JARDIM APURA R$ 512.357,77 R$ 512.357,77 8$ 512.357,77 8$ 1.537.073,31

UBS JARDIM MIRIAM II R$ 1.131.817,42 R$ 1.131.817,42 R$ 1.131.817,42 R$3.395.452,26
UBSJARDIM NITERÓI 8$ 753.501,46 8$ 753.501,46 R$753.501,46 R$2.260.504,38
UBS JARDIM NOVO PANTANAL 8$ 688.410,95 8$ 688.410,95 R$ 688.410,95 R$ 2.065.232,85

UBS JARDIM S. CARLOS R$ 674.085,53 R$ 674.085,53 8$ 674.085,53 R$ 2.022.256,59

UBS JARDIM SELMA R$ 769.124,44 R$ 769.124,44 8$ 769.124,44 R$ 2.307.373,32

UBS LARANJEIRAS R$ 580.353,17 8$ 580.353,17 R$ 580.353,17 R$ 1.741.059,51

UBS MATA VIRGEM R$ 722.997,51 R$ 722.997,51 R$ 722.997,51 R$ 2.168.992,53

UBS MAR PAULISTA 8$ 628.551,79 8$ 628.551,79 R$ 628.551,79 R$ 1.885.655,37
UBS JARDIM SÃO JORGE R$ 700.103,83 8$ 700.103,83 R$ 700.103,83 R$ 2.100.311,49

UBS VILA APARECIDA R$ 669.725,49 8$ 669.725,49 R$ 669.725,49 R$ 2.009.176,47

UBS VILA GUACURI R$ 800.335,58 R$ 800.335,58 R$ 800.335,58 8$ 2.401.006,74

UBS VILA IMPÉRIO II R$ 923.178,93 R$ 923.178,93 8$ 923.178,93 R$ 2.769.536,79

HOSPITAL DIA - CIDADE ADEMAR 8$ 2.018.900,48 8$ 2.018.900,48 R$ 2.018.900,48 R$ 6.056.701,44

HOSPITAL DIA SANTO AMARO R$ 12.365.505,99 R$ 12.365.505.99 8$ 12.365.505,99 R$ 37.096.517,97

PAI / UBS CIDADE ADEMAR R$ 98.752,15 R$ 98.752,15 R$ 98.752,15 R$ 296.256,45

PAI/UBSJARDIM MIRIAM II R$79.435,19 R$79.435,19 R$79.435,19 8$ 238.305,57

PAI! UBS PARQUE DOROTEIA 8$ 71.801,93 R$ 71.801,93 R$ 71.801,93 R$ 215.405,79

PAIL UBS CAMPO GRANDE R$ 65.017,85 8$ 65.017,85 8$ 65.017,85 R$ 195.053,55

SERVIÇO HIDROTERAPIA R$ 29.168,40 R$ 29.168,40 R$ 29.168,40 R$ 87.505,20

SRT CIDADE ADEMAR R$ 80.314,02 R$ 80.314,02 R$ 80.314,02 R$ 240.942,06

SRT CIDADE ADEMAR II R$ 80.173,81 R$ 80.173,81 R$ 80.173,81 R$ 240.521,43

SRT SANTO AMARO R$ 77.201,28 R$ 77.201,28 R$ 77.201,28 R$ 231.603,84

SRT SANTO AMARO II R$ 83.352,27 R$ 83.352,27 RS 83.352,27 8$ 250.056,81

SRT SANTO AMARO III R$ 87.300,30 8$ 87.300,30 R$ 87.300,30 R$ 261.900,90

UBS CAMPO GRANDE R$ 582.972,99 R$ 582.972,99 8$ 582.972,99 R$ 1.748.918,97

UBS CHÁCARA SANTO ANTONIO R$ 488.001,46 R$ 488.001,46 R$ 488.001,46 8$ 1.464.004,38

UBS JARDIM MIRIAM 8$ 538.306,04 R$ 538.306,04 R$ 538.306,04 R$ 1.614.918,12

UBS JARDIM UMUARAMA 8$ 445.437,95 R$ 445.437,95 8$ 445.437,95 R$ 1.336.313,85

UBS SANTO AMARO R$ 471.506,59 R$ 471.506,59 8$ 471.506,59 R$ 1.414.519,77

UBS VILA ARRIETE R$ 389.314,55 8$ 389.314,55 R$ 389.314,55 R$ 1.167.943,65

UBS VILA CONSTÂNCIA R$ 466.231,84 8$ 466.231,84 R$ 466.231,84 R$ 1.398.695,52

UBS VILA IMPÉRIO R$ 411.446,23 8$ 411.446,23 R$ 411.446,23 R$ 1.234.338,69

UBS VILA JOANIZA 8$ 513.452,99 R$ 513.452,99 8$ 513.452,99 R$ 1.540.358,97

UBS VILA MISSIONÁRIA R$ 584.889,98 8$ 584.889,98 R$ 584.889,98 R$ 1.754.669,94

UBS PARQUE DOROTEIA R$ 661.240,84 8$ 661.240,84 R$ 661.240,84 R$ 1.983.722,52

UBS JD AEROPORTO 8$ 740.194,99 8$ 740.194,99 8$ 740.194,99 8$ 2.220.584,97

COORDENAÇÃO TÉCNICA

ADMINISTRATIVA R$ 1.496.851,00 R$ 1.496.851,00 R$ 1.496.851,00 R$ 4.490.553,00

COORDENAÇÃO GERAL R$ 1.837.241,19 R$ 1.837.241,19 R$ 1.837.241,19 R$ 5.511.723,57

UPA PEDREIRA R$ 2.627.942,92 8$ 2.627.942,92 R$ 2.627.942,92 R$ 7.883.828,76

UPA SANTO AMARO R$ 4.266.482,75 R$ 4.266.482,75 R$ 4.266.482,75 R$ 12.799.448,25

UPA PARQUE DOROTEIA R$ 2.254.728,80 R$ 2.254.728,80 R$ 2.254.728,80 R$ 6.764.186,40

URSI - CIDADE ADEMAR R$ 247.202,12 R$ 247.202,12 8$ 247.202,12 R$ 741.605,36

SADT - AMA ESPEC. VILA CONSTÂNCIA R$ 123.973,39 8$ 123.973,39 R$ 123.973,39 R$ 371.920,17

SADT - HOSPITAL DIA SANTO AMARa R$ 2.438.289,70 R$ 2.438.289,70 8$ 2.438.289,70 R$ 7.314.869,10

SADT - HOSPITAL DIA CIDADE ADEMAR 8$ 341.870,15 R$ 341.870,15 8$ 41.870,15 R$ 1.025.610,45

TOTAL GERAL - R$ 52.846.085,53 8$ 52.846.ORS,53 8$ S2..085,53 8$ 158.538.256,59
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Esse documento foi assinado por José Jorge Urpia e LUCIANA TORRES PEIXOTO. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/22ENC-8PSB7-

3RKAL-7WUVS
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