P24, CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO 112/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R015/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.337.121-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-SPDM
OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAQ
LUCAS DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA PRUDENTE /
SAPOPEMBA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdo de valor de RS 738.754,51 (Setecentos e trinta e oito mil,
setecentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta e um centavos), a titulo
de custeio, considerando a prorrogacdo por mais 30 dias (junho/2024)
para atendimentos relacionadcs a dengue nos Servigos de Satde.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sece na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga,
neste ato representada, conforme Portaria SMS.G 35/2024 pela Coordenadora Regional de Salide Sudeste,
por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n°®
I irscrito no CPF/MF sob n° N doravante denominada CONTRATANTE e, de
outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como
Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7
(Certificado de Qualificagdo n® 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 903878
com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto
arquivado em Cartdrio em 06/10/2014, neste ato representaca por seu Titular Representante RONALDO
RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n® I NEENEEBEEEE iscrito no CPF/MF
sob n2 I -sidente e domiciliado, nesta Capital, coravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N°
R015/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido, para o més de Junho de 2024, o valor de custeio de R$ 738.754,51 (Setecentos e trinta e
oito mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta e um centavos), considerando a prorrogagao
por mais 30 dias para atendimentos relacionados a dengue nos Servigos de Saude, conforme o Despacho
publicado no DOC de 07 de junho de 2024, pagina 43. O pagamento das despesas de custeio sera realizado
conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
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S CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

JUNHO
RS 738.754,51

As  despesas descritas onerardo a dotagdo orcamentarie com  transferéncia de n®
84.10.10.304.3003.2.522.33508500.02.1.600.1168.1.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R015/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testenunhas assinado.

Sdo Paulo, 07 de junho de 2024.
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, .
NDREZA APA lDA YABIKU RONALDO RANMDS LARANIEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE 1 | ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
" DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

Z Ol

Nome: TAQue ).M(;Z ~osx @ SirA Nome: Q'/‘NELU"D:Y} L.De Q&I

RG RG: I
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ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO

UBS JARDIM INDEPENDENCIA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR - TRADICIONAL + EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL ATENL{IMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionals HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Categoria Profissional/ Cargo ::‘:;Z:;; Necassidade Existente A EQUIPE -
SEanal Administracdo Direta | Contratar TROLONTRATACAC
Meédico Clinico Geral 12 3 0 3
Médico Clinico Geral 20 4 0 4
Medico Generalista 12 2 0 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 12 1 0 4,
Meédico Pediatra 20 2 0 2
Enfermeiro II 40 5 0 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Enfermagem |l 40 15 0 15 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 7
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 0 3
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 16 0 16 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL - 69 0 69
AMA/ UBS INTEGRADA
AMA UBS INTEGRADA VILA CALIFORNIA ZEILIVAL BRUSCAGIN - ESF (4 ESF + 2 ESB 1) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
3 £ Horaria .
Categoria Profissional/ Cargo lornada | Necessldade _ E_xlsterjte ) A EQUIPE TIPO CONTRATACAO
Administracao Direta | Contratar
Semanal
UBS
Médico Estratégia Saude da Familia 40 4 0 4
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Agente Comunitario de Satde 40 20 0 20
Farmacéutico 40 1 0 i
ESB 1
Cirurgido Dentista 20 2 1
Dentista 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0
Equipe Multiprofissional
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 il
TOTAL UBS 56 1 55
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 | 10 0 10 l
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Auxiliar de Enfermagem | 40 2 0 2
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 i
Farmacéutico 36D 2 0 2
Médico Clinico Geral 12 10 0 10 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista 12 2 0 2 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 5 0 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 36 4 0 4
TOTAL AMA 56 0 56
TOTAL UBS + AMA 112 1 111

ATENDIMENTO POLO DA DENGUE

{ UBS JARDIM GUAIRACA - ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB 11} + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMAB) HORARIO ESTENDIDO UNIDADE

Carga Quantidade Profissicnais
Categoria Profissional/ Cargo JF:)(;;::; Nstessidaia Existente A EQUIPE TIPO CONTRATACAO
wapranal Administragdo Direta | Contratar
UBS
Médico Estratégia Saude da Familia 40 6 1 FMM 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista (ESF)* 40 1 0 1
Enfermeiro ESF 40 6 0 6 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Agente Comunitdrio de Salde 40 35 0 35
ESB |
Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Salde Bucal 40 1 0 1
ESB I
Dentista 40 2 0 2
Auxiliar de Salde Bucal 40 2 0 2
Técnico de Saude Bucal 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra** 20 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 12 0 12 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL UBS 93 1 92
*20 Horas de Telemedicina
**Contratagdo PJ (Telemedicina)
UBS VILA EMA DR FUAD KASSAB - ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB |1} + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
: —_— Hordria i
Categotia Brofissionaly catep Jornada | Necessidade o A EQUIPE TIPO CONTRATACAO
Administracao Direta Contratar
Semanal

UBS/ ESF
Agente Comunitario de Sadde 40 32 0 32
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro ESF 40 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES




:MJ

CIDADE DE
SAO PAULO

2

SAUDE

Médico Estratégia Satde da Familia 40 6 1 PMM 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Meédico Generalista (ESF)* 40 1 0 1
Farmacéutico 30 1 0 1
ESB |
Dentista 40 1 0 1
Auxilar de Satide Bucal 40 1 0 1
ESB 11
Dentista 40 2 0 2
Augxilar de Saude Bucal 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
EQUIPE DE MULTIPROFISSIONAL
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Fisioterapeuta 20 2 0 P
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Ginecologista 20 1 0 sl
Nutricionista 40 1 0 1
Profissional de Educagdo Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promoc8o Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Gerente de Servigos de Salude 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL - 91 1 90
*20 Horas de Telemedicina
UBS VILA HELOISA - TRADICIONAL ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
’ . Hordria .
Categoria Profissional/ Cargo P Existente ”
Jornada | Necessidade - ssscasy EQUIPE TIPO CONTRATACAO
Semnal Administragao Diresta | Contratar
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem |l 40 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro Il 40 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 40 1 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 20 2 0 2 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista 40 1 1 PMM 0
Médico Generalista 20 1 0 1
Médico Ginecologista 20 2 2 2
Médico Pediatra 20 1 1 2
Equipe Multiprofissional
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Gerente Servigos de Satde 40 1 0 1
Oficial Administrativo 30 1 1 4]
Técnico de Farmacia 40 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Visitador Sanitario 30 1 2 ]
TOTAL UBS 38 6 32
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ANEXO VIIl - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRANMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: JUNHO/2024

CONSOLIDADO

CG N° 015/2015 - SMS/NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAO LUCAS DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA

N2 DO CONTRATO:

UNIDADE:

CONSOLIDADO GERAL

SERVICO:

CONSOLIDADO GERAL

DESCRICAO

JUNHOC

TOTAL

01. Pessoal e Reflexo

528.971,39

528.971,39

01.01.01 - Salérios

01.01.02 - Adicional Insalubridade

01.01.03 - Gratificagdo

01.01.05 - Hora Extra

425.214,74

425.214,74

01.01.07 - 132 Salario

38.915,65

38.915,65

01.01.08 - Férias

21.243,73

21.243,73

01.01.12 - Triénio

01.01.14 - Adicional de Distancia

01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.99 - Qutros Proventos de Pessoal Proprio

01.02.01 - Vale Transporte

01.02.02 - Vale Refeigdo

01.02.06 - Vale Alimentacdo

01.02.99 - Qutros Beneficios

01.03.03 - FGTS

34.017,18

34.017,18

01.04.01 - Rescisao

9.580,09

9.580,09

01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal

01.05.01 - Dissidio

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Odontolégico

02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informética

02.03.02 - Material de Escritorio

02.03.99 - Outros Materiais de Escritério

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Géneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04.07 - Material de Manutencgao Predial

02.04.08 - Material de Manutengdo de Equipamento

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

209.783,12

209.783,12

04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

5.040,00

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servigos de Remogdo

54.983,12

04.01.10 - Servigcos de Transporte

54.983,12

04.01.11 - Servigos Graficos

04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.01.99 - Qutros Servigos Terceirizados

52.320,00

52.320,00

04.02.01 - Educagdo Continuada

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico

97.440,C0

97.440,00

04.04.02 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

04.26.00 - Guarda de Documentos
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5 - Manutencdo -
05.01.01 - Manutencdo Predial e Adequacgtes E &

05.01.02 - Manutencdo de Equipamentos - »
05.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assistencial 4 "
05.01.04 - Manutencdo de Informatica < %
6 - Obras - Investimentos .

06.01.01 - Reformas - -
06.01.02 - Ampliagdo e Adequagdo - -
06.01.03 - Construgao e _
06.01.04 - Tributos de Obras - &
7 - Equipamentos - Investimentos -
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais 2 -
07.01.02 - Equipamentos Administrativos - u
07.01.03 - Tributos de Equipamentos - %
8 - Locacdo
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos -
08.01.02 - Locagdo de Iméveis =
08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos - "
08.01.04 - Locagdo de Veiculos
9 - Utilidade Publica \ Diversos e _
09.01.01 - Agua = 5
09.01.02 - Energia
09.01.03 - Telefonia
09.01.04 - Gas - .
09.01.05 - Assinatura de Internet -

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancdrias
09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo
10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10) 738.754,51 738.754,51
TOTAL INVESTIMENTO = [6+7] - -
TOTAL GERAL = 738.754,51 738.754,51

Plano Orgamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periodo: Junho/2024
TERMO ADITIVO do CONTRATO DE GESTAO N2 15/2015 - SMS/NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
VILA PRUDENTE E SAQ LUCAS DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
Contratada: SPDM - Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

N2 | SERVICOS UNIDADES I\'_'IES ik TOTAL
jun/24
1 AMA 12H AMA VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL BRUSCAGIN 152.155,75 152.155,75
2 ESF UBS JARDIM GUAIRACA 114.050,18 114.050,18
3 ESF UBS REUNIDAS | 6.960,00 6.960,00
4 ESF UBS VILA EMA - DR FUAD KASSAB 144.793,30 144.793,30
5 ESF UBS PARQUE SAO LUCAS 6.960,00 6.960,00
6 | UBSMISTA | UBSVILA ALPINA - DR HERMINIO MOREIRA 6.960,00 6.960,00
7 UBS TRAD | UBSJD INDEPENDENCIA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR 177.867,20 177.867,20
8 UBS TRAD | UBS VILA HELOISA 129.008,08 129.008,08
TOTAL CUSTEIO 738.754,51 738.754,51
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Detalhamento - Proposta Orcamentaria - Junho/2024
Contrato de Gestdo n2 015/2015 - Vila Prudente/S3o Lucas
Recursos Humanos
. Carga
s = Regime de i
Unidade Cat i itati
i ategoria Contratacio Horaria Quantitativo Valor Mensal
Semanal
Médico Clinica Geral
AMA/UBS Integrada Vila ? !CD — ‘era a5 2 24.622,50
bept i y Médico Generalista 12 2 54.622,30
Califérnia Zeilival Bruscagin — — 2
Médico Pediatria 72 1 27:311,35
Auxiliar Administrativo 40 1 3.095,12
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 17.886,28
Enfermeiro
UBS Jardim Guairaca clip EF 20 2 26.295,94
Farmacéutico 40 1 8.182,75
Médico Estratégia Saude da Familia 40 2 47.038,11
Técnico Farmacia 40 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 40 2 6.190,24
Auxiliar de Enfermagem || 40 4 17.886,
UBS Jardim Independéncia - 5 B 846,28
Hermenegildo Morbin Junior ERICEE L - 26.295,94
g Farmacéutico Hora Extra - 40 1 8.182,75
Técnico Farmdcia 72HS/MéEs 36 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 40 1 3:095;12
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 4 17.886,28
) Enfermeiro ESF 40 2 26.295,94
UBS Vila Ema Dr Fuad Kassab EarmacEutie 20 1 8.182.75
Médico Estratégia Saude da Familia 40 2 47.038,11
Técnico Farmacia 40 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 40 al 3.095,12
Auxiliar de Enfermagem |l 40 4 17.886,28
el Mt Enfermeiro Il 40 2 26.295,94
' Farmacéutico 40 1 8.182,75
Médico Clinica Geral 20 2 55.036,01
Técnico Farmacia 40 1 4.591,99
Total 48 528.971,39
Servigos de Terceiros
Unidade Rubrica Descricdo Valor Mensal
UBS Reunidas | 04.04.01 - Servicos Assistencial Médico | 04 cotas médicos PJ 6.960,00
UBS Pargue Sdo Lucas 04.04.01 - Servicos Assistencial Médico | 04 cotas médicos PJ 6.960,00
04.04.01 - Servicos Assistencial Médico | 08 cotas médicos PJ 13.920,00
UBS Vila Ema Dr Fuad Kassab - i Incluir 01 ambuldncia tipo B de segunda a sexta-
= 23.783,12
04.01.02 - Senicos dp: Remoten feira das 07h as 19h {com tripulacio) B2
UMBS M Algina Brisrolii 04.04.01 - Servicos Assistencial Médico | 04 cotas médicos PJ 6.960,00
oreira
UBS Vila Heloisa 04.04.01 - Servicos Assistencial Médico | 08 cotas médicos PJ 13.920,00
UBS Jardim Guairaca 04.04.01 - Servigos Assistencial Médico | 04 cotas médicos PJ 6.960,00
04.04.01 - Servicos Assistencial Médico | 24 cotas médicos PJ 41.760,00
04.01.09 - Servicos de Remocdo 72 hrs extras/més 15.600,00
UBS Jardim Independéncia - ?;.giif;e-;;mpeza Predial / 72 hrs extras/més 5.040,00
HernenERl o Margindanior i 6« GutrasSeryl 'Point Of Care Hemodergue - equipamento, mao
b il HEQFERIE0? de obra, insumos e exares estimados - 7H as 22H 52.320,00
Terceirizados .
- 2000 exames més
AMA{U " Iangrada Vila . 04.01.09 - Servigos de Remogao 72 hrs extras/més 15.600,00
Califérnia Zeilival Bruscagin
Total 209.783,12
Total Geral 738.754,51




B —

~

SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

ANEXO IX - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE / SAO LUCAS

UBS JARDIM INDEPENDENCIA - HERMENEGILDO MORBIN JUNIOR - TRADICIONAL + EQUIPE

MULTIPROFISSIONAL

ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
HORARIO ESTENDIDO UNIDADE

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo ;::::: Necessidade Existente A ATEEQD‘I"::NTO =
Serahsl Administracdo Direta | Contratar BENGUE TIPO CONTRATACAO
Médico Clinico Geral 12 3 0 3
Meédico Clinico Geral 20 4 0 4
Médico Generalista 12 2 0 2
Médico Ginecologista 20 1 0 1
Médico Pediatra 12 i 0 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Enfermeiro Il 40 5 0 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Enfermagem Il 40 15 0 15 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Satiide Bucal 30 2 0 2
Cirurgido Dentista 20 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Nutricionista 40 il 0 1
Psicologo 40 1 0 i
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 3 0
Assistente Administrativo 40 1 0
Auxiliar Administrativo 40 16 0 16 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 40 1 0 1
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 53
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL T 69 0 69
AMA/ UBS INTEGRADA
AMA UBS INTEGRADA VILA CALIFORNIA ZEILIVAL BRUSCAGIN - ESF (4 ESF + 2 ESB 1) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
. . Horaria . EQUIPE
Categoria Brofissonalf Cirgo Jornada | Necessidade Existente - ATENCI;IMENTO TIPO CONTRATACAO
Administracdo Direta | Contratar
Semanal DENGUE
UBS
Meédico Estratégia Satude da Familia 40 4 0 4
Enfermeiro ESF 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 8 0 8
Agente Comunitario de Saude 40 20 0 20
Farmacéutico 40 1 0 1
ESB |
Cirurgido Dentista 20 2 1 1
Dentista 40 2 0 2
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10
Gerente Servigos de Satude 40 1 0 1




:-’g" CIDADE DE
e SAO PAULO
; SAUDE
TOTAL UBS | s | 1 55 |
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10
Auxiliar de Enfermagem | 40 2 0 2
Enfermeiro | 36 4 0 4
Enfermeiro | 40 1 0 9.
Farmacéutico 36D 2 0 2
Meédico Clinico Geral 12 10 0 10 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista 12 0 HORA EXTRA - 72H/MES
Meédico Pediatra 12 5 0 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0
Assistente Administrativo 40 1 0
Auxiliar Administrativo 36 10 0 10
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Auxiliar Apoio Administrativo 40 3 0 4
Técnico de Farmacia 36 0
TOTAL AMA 56 0 56
TOTAL UBS + AMA 112 1 111
UBS JARDIM GUAIRACA - ESF (6 ESF + 1 ESB | +2 ESB II) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (EMAB) ATENDIMENTO POLO DA BENGUE
5 o - HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Carga Quantidade Profissionais
. 5 Horaria . EQUIPE
Categoria Profissional/ Cargo Joinads | Nescseituas Admmﬁ:ﬁzg?mreta Conﬁatar ATENDIMENTO TIPO CONTRATACAO
Semanal DENGUE
UBS
Meédico Estratégia Saude da Familia 40 6 1 PYM 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista (ESF)* 40 1 0
Enfermeiro ESF 40 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Agente Comunitario de Satde 40 35 0 35
ESB |
Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
ESB Ii
Dentista 40 2 0 2
Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2
Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Médico Psiquiatra®* 20 1 0 1
Nutricienista 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Auxiliar Administrative 40 12 0 12 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL UBS 93 ik 92
*20 Horas de Telemedicina
**Contratagdo PJ (Telemedicina)
UBS VILA EMA DR FUAD KASSAB - ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB Il) + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissiorais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
i e Horaria i EQUIPE
Gategorla Profissional/ Catgo Jornada | Necessidade et A ATENDIMENTO |  TIPO CONTRATAGAO
Administracdo Direta Contratar
Semanal DENGUE
UBS/ ESF
Agente Comunitério de Saude [ a0 32 | 0 32




g

SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

Auxiliar de Enfermagem ESF 40 12 0 12 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeirc ESF 40 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Estratégia Saude da Familia 40 6 1 FMM 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista (ESF)* 40 1 0 1
Farmacéutico 30 & 0 1
ESB |
Dentista 40 1 0 1
Auxilar de Saude Bucal 40 i 0 il
ESB II
Dentista 40 2 0 2
Auxilar de Saude Bucal 40 2 0 Z
Técnico de Salde Bucal 40 2 0 2
EQUIPE DE MULTIPROFISSIONAL
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 il 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Fisioterapeuta 20 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 1 0 it
Médico Ginecologista 20 1 0 i
Nutricionista 40 1 0 1
Profissional de Educacdo Fisica 40 1 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogao Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Augxiliar Administrativo 40 11 0 11 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Gerente de Servigos de Saude 40 1 0 3
Técnico de Farmdcia 40 2 0 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL = 91 1 90
*20 Horas de Telemedicina
UBS VILA HELOISA - TRADICIONAL ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
i e Horaria . EQUIPE
Categoria Profissional/ Cargo Jornada | Necessidade pstente £ ATENQDIMENTD TIPO CONTRATACAO
Administracao Direta | Contratar
Semanal DENGUE
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem Il 40 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro Il 40 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 40 1 0 1 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 20 2 0 2 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista 40 1 1 PMM 0
Médico Generalista 20 1 0 1
Meédico Ginecologista 20 2 2 0
Meédico Pediatra 20 1, 1 0
Equipe Multiprofissional
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 40 10 0 10 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Gerente Servigos de Salde 40 1 0 1
Oficial Administrativo 30 1. 1 0
Técnico de Farmacia 40 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Visitador Sanitdrio 30 1 1 0
TOTAL UBS 38 6 32
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