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TERMO ADITIVO N2 194/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM
OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA MARIANA /
JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdo de valor de RS 1.473.700,96 (Hum milhdo, quatrocentos e
setenta e trés mil, setecentos reais e noventa e seis centavos), a titulo de
custeio, considerando a prorrogagao por mais 30 dias (junho/2024) para
atendimentos relacionados a dengue nos Servicos de Saude.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga,
neste ato representada, conforme Portaria SMS.G 35/2024 pela Coordenadora Regional de Salde Sudeste,
por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n°
. inscrito no CPF/MF sob n° [ NSNNSSEEEEEEE, doravante denominada CONTRATANTE e, de
outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como
Organizagdo Social no Municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7
(Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 903878
com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto
arquivado em Cartério em 06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO
RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 _ inscrito no CPF/MF
sob ne NN -;idcnte e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispBe a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XX1V, da Lei Federal n® 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N¢
R0O05/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o més de Junho de 2024, o valor de custeio de RS 1.473.700,96 (Um milhéo,
quatrocentos e setenta e trés mil, setecentos reais e noventa e seis centavos), considerando a
prorrogacdo por mais 30 dias para atendimentos relacionados a dengue nos Servigos de Saude, conforme
o Despacho publicado no DOC de 07 de junho de 2024, pagina 43. O pagamento das despesas de custeio sera
realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
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[ CIDADE DE
5 SAO PAULO

SAUDE

JUNHO
RS 1.473.700,96

As  despesas descritas onerardo a dotacdo orgamentdria com  transferéncia de n?
84.10.10.304.3003.2.522.33508500.02.1.600.1168.1.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 RO05/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado
conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 07 de junho de 2024.

\ 1
%é ANDREZABPARECIDA YABIKU RONALDO RAIVIDS LARANJEIRA
COCR /7 / ﬁ

NADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAO RAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

Nome: SpaonsiE/ g € S Nome/ﬁLM@kl L. RESeXho

RG: [ RG:
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ANEXO VII - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

AMA/ UBS INTEGRADA

AMA/UBS VILA CLARA - ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB 1l + EQUIPE MULTIPROFSSIONAL)
. s : ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
) o Car’ge’n Quantidade Profissionais R G ESTEN B GRTEEE
Categoria Profissional/ Hordria z
Cargo Jornada ) Ex'ls?enteu A - e
semanal Necessidade Admlr-nstra;ao Eiritratar EQUIFE | TIPO CONTRATACAO
Direta
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2 %, HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 12 12 0 12 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 6 0 6 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe
Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 49 0 49 13 -
AMA/ UBS AMERICANGOPOLIS - 6 ESF+2 ESB 1+ 1 ESB 11
) o Car’ga_n Quantidade Profissionais AIIthE(ENEng:J?;g:SI\?IENA?;éE
Categoria Profissional/ Horaria =
Cargo Jornada Exlls?ente— A ”
Necessidade | Administracao EQUIPE TIPO CONTRATACAO
Semanal . Contratar
Direta
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 40 I 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Meédico Clinico Geral 12 12 0 12 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 6 0 5 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe
Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2z 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 5 0 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 48 0 48 13 -
AMA/ UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA - 1 ESF + EAB
Carga Quantidade Profissionais ATEN‘?IMENTO POLO DA DENGUE
y _ S HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Categoria Profissional/ Horaria ?
Cargo Jornada Exlnsfente - A 2
Necessidade | Administracdo EQUIPE TIPO CONTRATACAO
Semanal . Contratar
Direta
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 12 12 0 12 2 HORA EXTRA - 72H/MES 3

(OS]
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Médico Pediatra 12 5 0 5 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe
Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 i
Auxiliar Administrativo 36 5 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 46 0 46 13 -
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
AMA/ UBS INTEGRADA
AMA/UBS SAO VICENTE DE PAULA
Carga Quantidade Profissionais ATENQIMENTD POLODADENGUE
Categoria Profissional/ Hordria 7 i A L
Cargo Jornada ; Ex‘tsFentew A "
Earnanal Necessidade Admn'_nstracao Contiatai EQUIFE TIPO CONTRATACAO
Direta
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 0 4 2 HORA EXTRA - TZH/MES
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Meédico Clinico Geral 12 13 0 13 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Meédico Pediatra 12 6 0 6 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe
Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 7
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL AMA - 50 o] 50 13 -
AMA/UBS PARQUE BRISTOL - 3 ESF+1ESB |
Carga Quantidade Profissionais ATEI\B,IMENTO S ———
P i i HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Categoria Profissional/ Horaria Exlstente
Cargo lomnads |\ cecadate | Administracss # EQUIFE | TIPO CONTRATACAO
Semanal " Contratar
Direta
AMA
Augxiliar de Enfermagem | 36 g 0 g 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 5 0 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 12 13 0 13 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 6 0 6 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe
Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Augxiliar Administrativo 36 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apaio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 51 0 51 13 -
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ANEXO VIII - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESENMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: JUNHO/2024

CONSOLIDADO

CG N2 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA /
JABAQUARA ESTS IPIRANGA.

N2 DO CONTRATO:

UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL

CONSOLIDADO GERAL

SERVICO:

DESCRICAO

JUNHO

TOTAL

01. Pessoal e Reflexo

659.418,20

01.01.01 - Saldrios

659.418,20

01.01.02 - Adicional Insalubridade

01.01.03 - Gratificagdo

01.01.05 - Hora Extra

530.074,68

530.074,68

01.01.07 - 132 Salario

48.512,43

48.512,43

01.01.08 - Férias

26.482,53

01.01.12 - Triénio

26.482,53

01.01.14 - Adicional de Distdncia

01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio

01.02.01 - Vale Transporte

01.02.02 - vale Refeicdo

01.02.06 - Vale Alimentagdo

01.02.99 - Outros Beneficios

01.03.03 - FGTS

42.405,97

42.405,97

01.04.01 - Rescisdo

11.942,58

11.942,58

01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal

01.05.01 - Dissidio

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Odontoldgico

02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.03.99 - Outros Materiais de Escritorio

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Géneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04.07 - Material de Manutencdo Predial

02.04.08 - Material de Manutengdo de Equipamento

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

814.282,76

04.01.01 - Assessoria Contabil

814.282,76

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informitica

04.01.04 - Vigilancia / Portariz / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

25.200,00

04.01.07 - Lavanderia

25.200,00

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servicos de Remog¢ao

99.082,76

04.01.10 - Servigos de Transporte

99.082,76

04.01.11 - Servigos Graficos

04,01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados

477.600,00

477.600,00

04.02.01 - Educagdo Continuada

04.04.01 - Servigos Assistencial Médico

104.400,00

104.400,00
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04.04.02 - Servicos de Outrps Profissionais da Saude 108.000,00 108.000,00
04.26.00 - Guarda de Documentos -

5 - Manutengdo - -

05.01.01 - Manutencdo Predial e AdequagBes - =

05.01.02 - Manutengdo de Eguipamentos g -

05.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assistencial ; N

05.01.04 - Manutencéo de Informatica s i

6 - Obras - Investimentos - B

06.01.01 - Reformas “ =

06.01.02 - Ampliacdo e Adequacdo - -

06.01.03 - Construgdo - -

06.01.04 - Tributos de Obras - -

7 - Equipamentos - Investimentos . &

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais 2 u

07.01.02 - Equipamentos Administrativos ’ -

07.01.03 - Tributos de Equipamentos - -

8 - Locagdo - -

08.01.01 - Locacdo de Equipamentos Médicos - “

08.01.02 - Locacdo de Imdveis = -

08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos - -

08.01.04 - Locagdo de Veiculos - u

9 - Utilidade Publica \ Diversos - -

09.01.01 - Agua - a

09.01.02 - Energia - 2

09.01.03 - Telefonia p _

09.01.04 - Gés & P

09.01.05 - Assinatura de Internet @ -

09.02.01 - Taxas & Impostos . -

09.03.01 - Despesas Bancérias - -

09.04.01 - Suprimento de Caixa - &

10 - Empréstimos - -

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo - -

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+43+4+5+8+9+10) 1.473.700,96 1.473.700,96

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) = @
TOTAL GERAL = 1.473.700,96 1.473.700,96

Plano Orcamentério de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periado: Junho/2024
TERMO ADITIVO do Contrato de GestSo NR 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE VILA
MARIANA / JABAQUARA / E STS IPIRANGA
Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

ne SERVICOS UNIDADES e st TOTAL
jun/24
Y AMA 12H AMA DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA 247.323,64 247.323,64
2 AMA 12H AMA VILA CLARA 247.323,64 247.323,64
2 AMA 12H AMA AMERICANOPOLIS 247.323,64 247.323,64
4 AMA 12H AMA SAO VICENTE DE PAULA 268.406,40 268.406,40
5 AMA 12H AMA PARQUE BRISTOL 247.323,64 247.323,64
6 AMA 24H AMA SACOMA 54.000,C0 54.000,00
7 PSM PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS 54.000,C0 54.000,00
8 UPA Il UPA VILA MARIANA 54.000,C0 54.000,00
9 UPA Il UPA JABAQUARA 54.000,00 54.000,00
TOTAL CUSTEIO 1.473.700,96 1.473.700,96
Investimentos - Equipamentos - -
Investimentos - Reformas/Adequactes - -
TOTAL INVESTIMENTOS - -
TOTAL GERAL 1.473.700,96 1.473.700,96
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Detalhamento - Movimentagdes Or¢amentdrias - Junho 2024

Contrato de Gestdo n2 005/2015 - Ipiranga/Vila Mariana/Jabzguara

Recursos Humanos

Carga ; s
Unidade Categoria Regime de Contratagdo Horégria WMoviméntacd Valor Mensal
Mensal 2
Auxiliar Administrativo CLT 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | LT 180 4 15.028,53
Enfermeiro | ELT] 180 2 15.956,45
AMA VILA Farmacéutico CLT 180 3 8.182,75
CLARA Técnico Farmaécia ELT 180 3 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 i 3.095,23
Médico Clinica Geral Hora Extra - 72HS/Més 60 2 54.622,30
Médico Pediatra 50 1 27.311,15
Auxiliar Administrativo CLT 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | GET 180 4 15.028,53
AMA/UBS Enfermeiro | CLT 180 2 15.956,45
Integrada Farmacéutico CLT 180 1 8.182,75
Americandpol | Técnico Farmacia CLT 180 1 4,591,99
is Auxiliar Administrativo 180 1 3.095,23
Médico Clinica Geral Hora Extra - 72HS/Més 60 2 54.622,30
Médico Pediatra 60 ) 2731118
Auxiliar Administrativo GLT 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | CLT 180 4 15.028,53
Enfermeiro | CLT 180 2 15.956,45
AMADE. e macéutico CLT 180 1 8.182,75
Sﬁfﬁ:g:‘fa Técnico Farmécia LT 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 1 3.095,23
Médico Clinica Geral Hora Extra - 72HS/Més 60 2 54.622,30
Meédico Pediatra 60 1 27.311,16
Auxiliar Administrativo CLT 180 1 3.095,23
Augxiliar de Enfermagem | CLT 180 4 15.028,53
. Enfermeiro | CLT 180 2 15.956,45
V'?L\:z:tz age Farmacéutico _ CLT 180 1 8.182,75
Paula Técnico Farmacia CLT 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 i 3.095,23
Médico Clinica Geral Hora Extra - 72HS/Més 60 2 54.622,30
Médico Pediatra 60 1 2731145
Auxiliar Administrativo CLT 180 1 3.095,23
Augxiliar de Enfermagem | CLT 180 4 15.028,53
Enfermeiro | CLT 180 2 15.956,45
AMA Parque | Farmacéutico CLT 180 1 8.182,75
Bristol Técnico Farmdcia CLT 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 il 3.095,23
Médico Clinica Geral Hora Extra - 72HS/Més 60 2 54.622,30
Médico Pediatra 60 alt 27.311,15
Total 65 659.418,20
Servicos de Terceiros
Periodo da ! Quantidade de
UNIDADE Rubrica SERVICO Prestacdo Exames Valor Mensal
de Servico Mensal
04.04.01 - Servigos Assistencial | ;5 ¢4 Médicos P - 20.880,00
Médico
AMA VILA 04.01.05 - Limpeza Predial / 72 HS Extras/Més para 01 . 5.040.00
CLARA Jardinagem Posto de Limpeza !
[,03.00~eriiopsge 72 HS Extras/Més 15.600,00

Remogao
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04.01.99 - Outros Servicos

Point Of Care Hemodengue -

G equipamento, mao de obra, 7H AS 22H 1000 52.320,00
Terceirizados ) .
insumos e exames estimados
04.04.02 - Servicos de Outros | Hora Extra (72HS/MEs )para 50 BB
Profissionais da Sadde servigo de RX S
.04.01 - Assi
04‘02.1 01 - Servigos Assistencial 12 Cotas Médicos P) 20.880,00
Meédico
04.01.05 - Limpeza Predial / 72 HS Extras/Més para 01 &040/0
Jardinagem Posto de Limpeza ==
AMA 04.01.09 - Servigos de R
. 7 M
AMERICANOP | Remogiio 2 HS Extras/Més 15.600,00
OoLIS . Point Of Care Hemodengue -
4.01.99 - &
HA 58 « Dl S eniges equipamento, mdo de obra, | 7HAS 22H 1000 52.320,00
Terceirizados - :
insumos e exames estimados
04.04.02 - Servigos de Outros | Hora Extra (72HS/MEs )para 54 B
Profissionais da Saude servico de RX T
04.04.01 - Servigos Assistencial | 1, . c padicos PJ 20.880,00
Médico
4.01.05 - Li Predial 72 HS Ext Mé 1
0 O. 05 - Limpeza Predial / X rgs/‘ éspara0 5.040,00
o Jardinagem Posto de Limpeza
censptpn | D010 ~senicands 72 HS Extras/Més 15.600,00
Remocgdo
SEes Point Of Care Hemodengue
FERREIRA .01.99 - i - ’
e equipamento, mo de obra, | 7H AS 22H 1000 52.320,00
Terceirizados ; y
insumos e exames estimados
04.04.02 - Servigos de Outros Hora Extra (72HS/MEs Jpara —
Profissionais da Saude servigo de RX ok
04.04.01 - Servigos Assistenclal | eqas Madises # 20.880,00
Medico
04.01.05 - Limpeza Predial / 72 HS Extras/Més para 01
) : 5.040,00
Jardinagem Posto de Limpeza
g 01 Ambulancia 12 horas Tipo
AMASAO | 04.01.09 - Servigos de - oras Tip 21.082,76
E DE R a
V'Eﬂ‘gm SMEGAL 72 HS Extras/Més 15.600,00
. Point Of Care Hemodengue -
04‘01.'9.9 - Outros Servicos equipamento, mao de obra, 7H AS 22H 1000 52.320,00
Terceirizados : ;
insumos e exames estimados
04.04.02 - Servigos de Outros Hora Extra (72HS/MEs )para
< ; 3 . 21.600,00
Profissionais da Saude servico de RX
.04.01 - i Assi ial
04.04.01 - Servigos Assistencial | 1, ¢¢as madicos PJ 20.880,00
Médico
04.01.05 - Limpeza Predial / 72 HS Extras/Meés para 01
. 3 5.040,00
Jardinagem Posto de Limpeza
ANiA PARGUE | 940809 ~Servicos de 72 HS Extras/Més 15.600,00
BRISTOL RemogAo
52 B 5 e Bamiins Point Of Care Hemodengue -
o ¢ equipamento, mdo de obra, 7H AS 22H 1000 52.320,00
Terceirizados » s
insumos e exames estimados
04.04.02 - Servicos de Outros Hora Extra (72HS/MEs )para
o . i 21.600,00
Profissionais da Saude servico de RX
, Point Of Care Hemodengue -
AMA 04.01.99 - Outros Servigos -
s 24 H 4
SACOMA Terceirizados gqu1pamento, mao del obra, aras 2400 54.000,00
insumos e exames estimados
PSM
Point Of Care Hemodengue -
AUGUSTO 04.01.99 - Outros Servicos ) W
b 24 H 24 . E
GOMES DE | Terceirizados gqulpamento, méo de obra, 4 Horas 00 54.000,00
insumos e exames estimados
MATTOS
. Point Of Care Hemodengue -
UPA VILA 04.01.99 - Outros Servicos . -
4 H 241 .000,
MARIANA T arEa .equamento, mdo dg obra, 24 Horas 00 54.000,00
insumos e exames estimados
, Point Of Care Hemodengue -
uPA 62,0495 - OuprosSetiisas equipamento, mao de obra, 24 Horas 2400 54.000,00
JABAQUARA | Terceirizados ;
insumos e exames estimados
Total - 14600 814.282,76

Total Geral

1.473.700,96

\ C, Suid
WOhgn
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ANEXO IX - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA

AMA/ UBS INTEGRADA

AMA/UBS VILA CLARA - ESF (6 ESF + 1 ESB | + 2 ESB Il + EQUIPE MULTIPROFISSIONAL)

Carga Quantidade Profissionais ATENE}IMENTO i
' o Horaria . HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Categoria Profissional/ Cargo Existente
crana Necessidade | Administragdo A bl TIPO CONTRATACAO
Semanal Bireia Contratar | DENGUE/COVID19
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 40 Al 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 12 12 0 12 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 6 0 6 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmécia 36 4 0 4 1, HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 49 0 49 13 -

AMA/ UBS AMERICANOPOLIS - 6 ESF+ 2 ESB | + 1 ESB I

ATENDIMENTO POLO DA DENGUE

Car'g? Quantidade Profissionais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE

Categoria Profissional/ Cargo Horaria Existente

Jornada | o cessidade Administracao A e TIPO CONTRATACAO

Semanal K Contratar | DENGUE/COVID19

Direta
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 40 1 0 1
Farmacéutico 36 2 0 2 L HORA EXTRA - 72H/MES
Meédico Clinico Geral 12 12 0 12 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 6 0 6 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 5 0 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 48 0 48 13 -

AMA/ UBS DR. GERALDO DA SILVA FERREIRA - 1 ESF + EAB
ATENDIMENTO POLO DA DENGUE

Car‘ge_a Quantidade Profissionais HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
i R Horaria -

Categoria Profissional/ Cargo Existente

Jornada |\ . essidade | Administragéio A Ee TIPO CONTRATACAO

Semanal | Ccessicade NIStracad | contratar | DENGUE/COVID19 ¢

Direta

AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 8 0 8 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 36 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Médico Clinico Geral 12 12 0 12 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 5 0 5 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2, 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 6 0 3] 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 46 0 a6 13 -
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE IPIRANGA
AMA/ UBS INTEGRADA
AMA/UBS SAQ VICENTE DE PAULA
v Ge 5 i ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Hc:r;g:a Quartidade Erofissionals HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Categoria Profissional/ Cargo e ) Ex.isFente i " EQUIPE )
semanal Necessidade Admn:ustra;ao Contratar | DENGUE/COVID19 TIPO CONTRATACAO
Direta
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 12 13 0 13 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 6 0 5] 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 Q0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Técnico de Suporte 40 1 0 1
TOTAL AMA - 50 0 50 13 -
AMA/UBS PARQUE BRISTOL - 3 ESF +1 ESB |
g s o 2 ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
H%:’r;gr?a Quantidadte Peofisslanals HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Categoria Profissional/ Cargo Jornada . Ex.istente i A EQUIPE .
Sativanal Necessidade Admlr_ustracao Contratar | DENGUE/COVID19 TIPO CONTRATACAO
Direta
AMA
Auxiliar de Enfermagem | 36 9 0 9 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 36 5 0 5 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Clinico Geral 12 13 0 13 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Meédico Pediatra 12 6 0 6 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 2 0 2
Auxiliar Administrativo 36 6 0 6 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
TOTAL AMA - 51 0 51 13 -




