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Deverao ser consultados, além deste manual, os seguintes
materiais de apoio:

ePlanilha do indice de Transparéncia Ativa - 2021:com a
descricdo pormenorizada de todas as variaveis requisitadas

pela legislagdo vigente sobre promocao da transparéncia
governamental e que deverdo estar presentes nos portais
institucionais e sao avaliadas pelo ITA -Indice de
Transparéncia Ativa.

«Metodologia de Apuracdo e Calculo do ITA -indice de
Transparéncia Ativa: que apresenta os conceitos, a
legislacao relacionada e como o ITA é calculado e apurado.

eCheck-list de controle para Apuracao e Calculo do ITA :
para realizar o controle de todos os requisitos previstos na
metodologia de apuragao do Calculo.

A utilizacao dos materiais de apoio disponibilizados pela
Controladoria Geral do Municipio (CGM), proporcionara
condicOes para que os portais institucionais se apresentem
em plena conformidade em relacdao ao que é previsto pelas
normas juridicas que tratam da promocao da transparéncia
publica governamental.



SISTEMA DE PUBLICAGCOES WARAN

- Indicede

I TA Transparéncia Todos os 6rgaos da Administracao Publica

. b Ativa. Municipal possuem o template dos botdes “Acesso
anual de Impl‘f entac‘;ao do a Informacao” e “Participacao Social”;

Para utilizacao ou habilitacao desses botdes pelos
orgaos e entidades é necessario pedir o acesso a
Secretaria Executiva de Comunicacao (SECOM)

através do e-mail: atualizar@prefeitura.sp.gov.br;

O acesso ao sistema é realizado através da
solicitacao da chefia de gabinete a SECOM;

Treinamento Online Waran (videos):
https://www.prefeitura.sp.qgov.br/cidade/secretarias/
comunicacao/treinamento/index.php?p=166057.



http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/
mailto:atualizar@prefeitura.sp.gov.br

O BOTAO “"PARTICIPACAO

OBJETIVO:

Este manual tem como objetivo auxiliar na implementacao do Botao denominado
“Participacao Social”, em conformidade com a legislagao vigente (notadamente a Lei
de Acesso a Informacao e a Portaria Intersecretarial n® 03/2014 -
CGM/SECOM/SMDHC/SEMPLA).

PRINCIPAIS IMPACTOS ESPERADOS

1 Reduzir a quantidade de solicitacdes de acesso a informacao via Sistema e-SIC;
2Diminuir a pressao sobre os agentes publicos responsaveis pelo atendimento direto
ao cidadao nas diversas pracas de atendimento;

3Aumento da satisfacao dos cidadaos com o fornecimento de dados, informacoes e
documentos integros, atualizados e Uteis;

4 Padronizacao das interfaces de relacionamento com o cidadao;

5Melhorar a participacdo social na formulacao de politicas e estimular o controle
social, principalmente durante os processos decisorios e utilizacao de recursos
publicos.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-intersecretarial-controladoria-geral-do-municipio-3-de-23-de-agosto-de-2014
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-intersecretarial-controladoria-geral-do-municipio-3-de-23-de-agosto-de-2014

O BOTAO “"PARTICIPACAO SOCIAL"
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O BOTAO “"PARTICIPACAO SOCIAL” -CAPA

TEXTO PADRAO

TEMPLATE INTERNO
DO BOTAO

IMPORTANTE:

eDisponibilizar as secoes
obrigatérias conforme
ordenagao e inserir os
titulos das secdes
conforme imagem ao
lado;

eInserir mini texto
explicativo abaixo do
titulo de cada secao.

% --!- e : “ .H.-ﬁ

Conheca os espagos existentes e as atividades desenvolvidas
pelo(a) [colocar nome do drgédo ou entidade] para fomentar o
didlogo com a populacao e a participacao social na
construcao, monitoramento e avaliacao de politicas publicas.

Conselhos e Orgédos colegiados Conferéncias

A Controladona Geral do Municipio ndio dspde de nenhum Acompanhe os documentos de conferdncias passadas com

orgdo colegiado sob sua gestdo temas relacionades 3 atuag3o da Controladona Geral do
Municipio

Audiéncias Pablicas Consuiltas Puablicas

Audibneias Publicas realizadas pela Controladonia Geral do Consultas Pibiicas realizadas pela Controladena Geral do

Municipio e promovidas pela Ceordenadena de Promegdo da Municipio e promovidas pela Coordenadeona de Promocdo da

Integndade Integndade

Dialogos Sociais Fundos

Veja aqui as agdes da Controladona Geral do Municipio e Atualmente a Controladona Geral do Municipio ndio possu

demais parcerias para a promogao de didlogos entre a nenhum fundo vinculado a sua administragao

Prefeitura e a Sociedade Cvil

R I AN Indice de Transparéncia Ativa




O BOTAO “"PARTICIPACAO

RECOMENDACOES

- Disponibilizar as 9 segoes obrigatorias com os titulos e mini textos de cada
secao conforme o exemplo exposto slide anterior.

- Apds as secoes obrigatorias citadas acima, outras secoes poderao ser adicionadas,
contanto que nao tratem de temas ja abordados pelas secoes obrigatorias;

-  N&o é recomendavel que haja botdes no menu lateral da pagina inicial dos sites
que tratem de assuntos ja abordados pelas secoes presentes neste botao (como,
por exemplo, "Quem é quem” e * Agenda do secretario”). Caso o 0rgdo ou entidade
considere importante este destaque, isso devera ser feito de forma a direcionar o
Seu acesso para a secao correspondente localizada no interior deste botao;

- Sempre disponibilizar arquivos para download em formatos variados (pelo menos
um em formato aberto e nao proprietario e outro em formato fechado e
proprietario);
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O BOTAO “PARTICIPACAO SOCIAL"”
ECOMENDACf)ES

 Sempre manter atualizado o contelido indicado por este manual para cada secao;

* Mesmo que nao haja necessidade de alteracdes ou atualizagdes no conteldo das secdes é
importante atualizar a data, de preferéncia, logo no inicio de cada pagina indicando a sua
ultima verificacao.

Conferéncias
10:56 01/03/2021/Q,

As conferéncias municipais sdo espacos democraticos de debates coletivos para discussdo de propostas de organizacdo
municipal. Nas conferéncias municipais, acontece a reunido da Prefeitura Municipal de S3o Paulo (PMSP) com a sociedade civil
organizada para discussdo e decisdo sobre politicas pablicas municipais.

A reunido de diversos segmentos possibilita o0 estabelecimento de metas e prioridades e o intercdmbio de experiéncias enire o
poder plblico e os cidaddos.

»»Até o presents momento, a Secretaria Municipal de Justiga ndo realizou conferéncias municipais e nio tem previsio de
realizagdo.<<

Consulte 0s botdes de Participagdo Social das outras Secretarias para encontrar informacdes sobre as Conferéncias realizadas no
ambito do municipio.

ITA- Indice de Transparéncia Ativa




O BOTAO “PARTICIPACAG

RECOMENDAGCAO SOBRE ACESSIBILIDADE |

«Busque atender aos critérios e procedimentos de acessibilidade estabelecidos nacional
e internacionalmente e que, no caso do Municipio de Sao Paulo, estdao regulamentados
através da Portaria SMPED-GAB n° 08/2018. No portal da Secretaria Municipal da Pessoa
com Deficiéncia (SMPED) constam todas as informacdes necessarias acessando a
pagina do Selo de Acessibilidade Digital. Em caso de duvidas entre em contato atraves
do e-mail acessibilidadedigital@prefeitura.sp.gov.br.

PREFEITURA DE

SAO PAULO
COMISSAC FERMANEMTE DE ACESSIBILIDADE P E S S 0 A C o M
SELO DEFE=HEN 5 DIGITAL DEFICIENCIA
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http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/portaria-secretaria-municipal-da-pessoa-com-deficiencia-smped-8-de-10-de-maio-de-2018
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/pessoa_com_deficiencia/selo_de_acessibilidade_digital/index.php
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/pessoa_com_deficiencia/selo_de_acessibilidade_digital/index.php
mailto:acessibilidadedigital@prefeitura.sp.gov.br

DADOS INFORMACOES E DOCUMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

e Inserir texto padrao dos proximos slides descrevendo as principais caracteristicas de conselhos
e orgaos colegiados;

e Inserir relacao/lista que apresenta os conselhos e outros érgaos colegiados que sao geridos ou
estdo vinculados ao 6rgdo ou entidade;

*Em relagao a cada um dos conselhos e dérgaos colegiados citados dever-se-a disponibilizar:

(a) Objetivo do conselho ou Orgdo colegiado e legislacdo relacionada as suas atividades

(b) Estrutura organizacional;

(c) Relacao nominal de membros;

(d)Formas de contato (e-mail, telefone, redes sociais, entre outras possiveis);

(e) Periodo de mandato -inicio e término no formato dd/mm/aaaa;

(f) InformacoOes sobre a agenda de reunides —datas, horarios e enderecos;

(g)Deliberacoes e resolucoes proferidas no presente ano como também referente aos seus
ultimos 3 anos;

(h) Atas de reuniao deliberadas no presente ano como nos 3 anos antecedentes.

FONTES: Area técnica do orgao ou entidade e cada um dos conselhos e érgaos colegiados citados.

FREQUENCIA DE ATUALIZAGAO: Dependendo do fluxo de atividades dos conselhos e outros

or aos coleglados recomenda-se ue haja atualizacao, no maximo, bimestralmente.
"‘Yl} ﬁ l@l ~ e ITA - IndlcedeTransparenaaAtwa ﬁ*gﬁ&“ﬁﬁﬁm




13 SECAO: “Conselhos e O

TEXTO PADRAO [1 /3]

"Os conselhos municipais sao ferramentas de participacao ativa dos cidadaos no processo de
elaboracdo de politicas publicas da Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP).

O art. 29, XII da Constituicao Federal determina a cooperagao das associacoes representativas no
planejamento municipal, demonstrando o papel fundamental a ser exercido pelos conselhos
municipais.

Os conselhos municipais sao compostos por representantes da Prefeitura Municipal de Sao Paulo
(PMSP) e da sociedade civil. O carater permanente desses conselhos possibilita que a participacao
do cidadao efetivamente se converta na formulagao, implementacao e avaliacdao das politicas
publicas municipais.

T % 4 _ _
1) Caso o Orgdo/Entidade nio possua conselhos, publicar e continuar o texto do slide seguinte:
>> Até o presente momento, o [orgao ou entidade] nao possui conselhos municipais <<

1 *‘1 D z ' oy S i C DI
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1 SECAO: “Conselhos e Org:

TEXTO PADRAO [2/3]

2) Caso o Orgao/Entidade possua conselhos, publicar as informacgdes e continuar o texto abaixo:

(a) Objetivo do conselho e legislacdo relacionada as suas atividades

(b) Estrutura organizacional;

(c)Relacao nominal de membros;

(d)Formas de contato (e-mail, telefone, redes sociais, entre outras possiveis);

(e)Periodo de mandato -inicio e término no formato dd/mm/aaaa;

(f) InformacoOes sobre a agenda de reunides —datas, horarios e enderecos; .
(g)Deliberacgoes e resolugdes no presente ano como também referente aos seus ultimos 3 anos;
(h) Atas de reuniao deliberadas no presente ano como nos 3 anos antecedentes.

Os orgaos colegiados sdo entes decisérios compostos por membros oriundos de diversos
setores, o que possibilita que o processo decisdrio seja mais qualificado em razdo da diferente
experiéncia trazido por cada um dessesmembros.

Estes 6rgaos colegiados podem ter varias denominacgoes: conselhos, comités, juntas, cdmaras,
colégios, comissoes, equipes, grupos de trabalhos, entre outros.

D A e ] c D
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TEXTO PADRAO [3 /3]

~ A 4 ~

1) Caso o Orgdo/Entidade n3o possua 6rgaos colegiados, publicar e continuar o texto abaixo:

>>Atéo presente momento, o [6rgdo ou entidade] nao possui 6rgaos colegiados <<
2) Caso o Orgdo/Entidade possua 6rgaos colegiados, publicar as informacgdes e continuar o texto abaixo:

(a) Objetivo do Orgdo colegiado e legislacdo relacionada as suas atividades
(b) Estrutura organizacional;

(c) Relacao nominal de membros;

(d) Formas de contato (e-mail, telefone, redes sociais, entre outras possiveis);
(e) Periodo de mandato -inicio e término no formato dd/mm/aaaa;

(f) Informacgdes sobre a agenda de reunides —datas, horarios e enderecos;
(g)Deliberacdes e resolugdes no presente ano como também referente aos seus Ultimos 3 anos;
(h) Atas de reuniao deliberadas no presente ano como nos 3 anos antecedentes.

Para saber das instancias de participacdo social da Prefeitura, visite o Portal da Transparéncia, na area de
controle social.

Para saber mais detalhes das instancias existentes, acesse o botdo de Participacao Social de cada Secretaria
da Prefeitura Municipal de Sao Paulo.”

P .
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http://transparencia.prefeitura.sp.gov.br/
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13SECAO: “Conselhos e o]

RECOMENDACOES

eDevem ser citados apenas os conselhos e outros 6rgaos colegiados cuja gestao ha
participacao de representantes da sociedade civil;

eE fundamental que cada 6rgdo ou entidade que possua conselhos municipais e
outros 6rgaos colegiados criem um fluxo de comunicagdao com os membros destas
instancias de participacao social visando o fornecimento de dados, informacoes e
documentos a serem publicados nos seus respectivos espacos dentro desta secao.

eSempre disponibilizar arquivos para download em formatos variados (pelo menos um
em formato aberto e ndo proprietario e outro em formato fechado e proprietario);

ePara cada conselho municipal e outros érgaos colegiados informados recomenda-se
a implementacao do template disponibilizado na pagina seguinte. A sua adocgao
promovera a organizacao dos dados, informacdes e documentos que devem ser
disponibilizados, além da efetivacao de um local unico e com rotas padronizadas de
acesso aeles.
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12SECAO: “Conselhos e Orgaos Colegiados

Conselho Municipal da Pessoa Deficiente (CMPD)

. - *
= D Estrutura Legislacao (*)
— Informacdes de contato e composicao do Leis referentes ao Conselho e regimento interno
Tt Consetho
) |
S
Como participar Atas das reunioes
Acesso, datas e horarios das reunides Historico completo
Deliberagoes/Resolucoes Noticias
Decisdes formalizadas do Conselho Novidades e a¢des do orgao

(* esse item ndo é obrigatdério, mas recomenda-se que seja disponibilizado ao publico)
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DADOS, INFORMAGCOES E DOCUMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

o Inserir texto padrao dos proximos slides descrevendo as principais caracteristicas sobre conferéncias;
eRelacao de conferéncias que estao vinculadas com o érgdo ou entidade;

ePara cadaconferéncia agendada:

(a)Nome do evento;

(b) Local de realizagao;

(c) Data de realizagdao com horarios de inicio e término;

(d) Documento-base;

(e)Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

ePara cada conferéncia ja realizada:
(a)Nome doevento;

(b) Local de realizacao;

(c)Data derealizacao;

(d) Relatorio final (resultados).

FONTE: area técnica do 6rgao ou entidade.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO: Dependendo da frequéncia com que se realizam Conferéncias no 6rgdo
ouentidade, recomenda-se que haja atualizacdao, no maximo, bimestralmente.

f :24-1 - = = = ;
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23 SECAO: “Conferenaas"

TEXTO PADRAO [1 /3]

"As conferéncias municipais sdo espacos democraticos de debates coletivos para discussdo de propostas
de organizacao municipal. Nas conferéncias municipais, acontece a reunidao da Prefeitura Municipal de
Sao Paulo (PMSP) com a sociedade civil organizada para discussao e decisdo sobre politicas publicas
municipais.

A reunido de diversos segmentos possibilita o estabelecimento de metas e prioridades e o intercambio
de experiéncias entre o poder publico e os cidadaos.

CONFERENCIAS AGENDADAS

1) Caso o Orgdo/Entidade ndo possua conferéncias agendadas, publicar e continuar o texto do
proximo slide:

>>Nao ha evento desta natureza agendado por esse [6orgao ou entidade] até o presente
momento e ndo possui previsoes de futuras conferéncias a serem realizadas<<

E‘*‘: 7] L , i




23aSECAO: “Conferéncias”
; TEXTO PADRAO [23]

2) Caso tenha conferéncias agendadas, inserir as informacoes requeridas e continuar o texto
padrao abaixo:

(a)Nome doevento;

(b) Local de realizacao;

(c) Data de realizacdo com horarios de inicio e término;
(d) Documento-base;

(e) Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

CONFERENCIAS JA REALIZADAS

~ Y 4 ~

ATENCAO AS DUAS HIPOTESES DEPUBLICACAO ABAIXO:;

1) Caso o Orgdo/Entidade ndo possua conferéncias realizadas, publicar e continuar o texto padrdo do
proximo slide:

>>Até o presente momento, o [6rgdo ou entidade] nao realizou conferéncias municipais <<

s / — ] b > 4-11 - ‘
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23aSECAO: “Conferéncias”

TEXTO PADRAO [3/3]

2) Caso tenha conferéncias realizadas, inserir as informacoes requeridas e continuar o texto
padrao abaixo:

(a)Nome doevento;

(b) Local de realizagao;
(c)Data derealizacao;

(d) Relatorio final (resultados).

Consulte os botdes de Participagao Social dos outros orgaos e entidades para encontrar informacgoes sobre
as Conferéncias realizadas no ambito do municipio.”

s / — ] b > 4-11 - ‘
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RECOMENDACOES

eRecomenda-se formular lista com todas as Conferéncias organizadas pelo 6rgao ou
entidade desde, pelo menos, nos ultimos 3 anos e disponibilizadas em ordem
decrescente cronologicamente (da mais recente a mais antiga);

eDeve-se disponibilizar previamente e em tempo habil todas as informacgoes e
documentos que se relacionam e serdao objeto de Conferéncias futuras, planejadas e a
serem realizadas;

eSempre disponibilizar arquivos para download em formatos variados (pelo menos um
em formato aberto e ndo proprietario e outro em formato fechado e proprietario).

f :24-1 - = = = ;
p " , ,] a T”ﬂ M A Y ~ . i g%; CLDADE DE

e ,LQ-} H !, } B - ITA- Indice de Transparéncia Ativa & sAOPAULO

# 1 5’3 E . ipio



32SECAO: “Audiéncias Publ
ADOS, INFORMACOES E DOCUMENTOS A SEREM DISPOBiLIZADOS

Inserir Texto padrao dos préximos slides descrevendo as principais caracteristicas sobre audiéncias
publicas;

Para cada audiéncia publica agendada:

(a)Nome, tema e/ou objetivo do evento;

(b)Data de realizagdao com horarios de inicio e término;

(¢) Local;

(d)Indicacao de referéncias técnicas (documentos) a serem debatidos e materiais pertinentes;
(e)Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

Para cada audiéncia publica ja realizada:

(a)Nome, tema e/ou objetivo do evento;

(b)Data de realizagdo com horarios de inicio e término;

(¢) Local;

(d)Indicacao de referéncias técnicas (documentos) e materiais pertinentes.

FONTE: area técnica do 6rgao ou entidade.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO: Dependendo da frequéncia com que se realizam Audiéncias Publicas no
orgao ou entidade, recomenda-se que haJa atualizacao, no maximo, bimestralmente.




32SECAO: “Audiéncias Publi
: TEXTO PADRAO [1](

"As audiéncias publicas s3ao instrumentos de participacao social na tomada de decisdbes administrativas,
destinadas a promocgao de debates para a obtencdo de manifestacbes dos cidadaos em questdes de
relevancia para a sociedade, ou seja, as audiéncias publicas s3o espacos de legitimacao da decisao
administrativa.

A finalidade é a discussdao e a transparéncia para que seja possivel identificar os fundamentos para o
modelo escolhido pela Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP) e possibilitar a proposicao de outras formas
de realizacao das acdes propostas pela municipalidade.

Em outras palavras, as audiéncias publicas sdo o espaco da consensualidade administrativa.

AUDIENCIAS PUBLICAS AGENDADAS

~ AN 4 ~

ATENCAO AS DUAS HIPOTESES DEPUBLICACAO ABAIXO:

1) Casoo ()rgﬁo/ Entidade nao possua Audiéncias Publicas agendadas, publicar e continuar o texto padrao
do proximo slide:

>>Nao ha evento desta natureza agendado por esse [Oorgdo ou entidade] até o presente
momento e ndo possui previsoes de futuras audiéncias publicas a serem realizadas <<
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3aSECAO: “Audiéncias Publ
‘ TEXTO PADRAO [23]

2) Caso tenha audiéncias publicas agendadas, inserir as informagoes requeridas e continuar o
texto padrao abaixo:

(a)Nome, tema e/ou objetivo do evento;

(b)Data de realizacdo com horarios de inicio e término;

(¢) Local;

(d)Indicacao de referéncias técnicas (documentos) a serem debatidos e materiais pertinentes;
(e)Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

AUDIENCIAS PUBLICAS JA REALIZADAS

~ AN V4 ~

ATENCAO AS DUAS HIPOTESES DEPUBLICACAO ABAIXO:

1)Caso o Orgdo/Entidade ndo possua audiéncias publicas realizadas, publicar e continuar o texto
padrao do préximo slide:

>> Até o presente momento, o [6rgdo ou entidade] nao realizou audiéncia publicas municipais <<

f :24-1 - = = = ;
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3aSECAO: “Audiéncias Publ
‘ TEXTO PADRAO [33]

2) Caso tenha audiéncias publicas realizadas, inserir as informagoes requeridas:

(a)Nome, tema e/ou objetivo do evento;

(b)Data de realizagao com horarios de inicio e término;

(¢) Local;

(d)Indicacao de referéncias técnicas (documentos) e materiais pertinentes.
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32SECAO: “Audiéncias Pabl

RECOMENDACOES

eRecomenda-se formular lista com todas as Audiéncias Publicas organizadas pelo
orgao ou entidade desde, pelo menos, nos ultimos 3 anos e disponibilizadas em ordem
decrescente cronologicamente (da mais recente a mais antiga);

eDeve-se disponibilizar previamente e em tempo habil todas as informacoes e
documentos que se relacionam e serao objeto de Audiéncias Publicas futuras,
planejadas e a serem realizadas

eSempre disponibilizar arquivos para download em formatos variados (pelo menos um
em formato aberto e ndo proprietario e outro em formato fechado e proprietario).
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43 SECAO: “"Consultas Publi

DADOS, INFORMACOES E DOCUMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

Inserir Texto Padrao dos Préximos slides descrevendo as principais caracteristicas sobre consultas publicas;

Para cada consulta publica agendada:

(a) Tema;

(b)Data de realizacao com horarios de inicio e término;
(c) Local derealizacao;

(d) Materiais;
(e) Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

Para cada consulta puablica ja realizada:

(a) Tema;

(b)Data de realizacao com horarios de inicio e término;
(c) Local derealizacao;

(d) Materiais.

FONTE: Area técnica do 6rgdo ou entidade.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO: Dependendo da frequéncia com que se realizam Consultas PUblicas no
orgao ou entidade, recomenda-se que haja atualizacao, no maximo, bimestralmente.
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TEXTO PADRAO [1/3]

"As consultas publicas sdo mecanismos de participacao social e transparéncia utilizados pela
Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP) para a obtencao da opiniao dos cidadaos ou entidades sobre
determinado assunto.

Nesse sentido, as consultas publicas possuem como finalidade a participacao dos cidaddaos nas
guestdoes de interesse coletivo, como forma de consensualidade no processo decisorio sobre politicas
publicas.

CONSULTAS PUBLICAS AGENDADAS

~ A 4 ~

ATENCAO AS DUAS HIPOTESES DEPUBLICACAO ABAIXO:

1)Caso o ()rgﬁo/Entidade nao possua consultas publicas agendadas, publicar e continuar o texto
padrao do proximo slide:

>>Nao ha evento desta natureza agendado por esse [6rgao ou entidade] até o presente
momento e ndo possui previsoes de futuras consultas publicas a serem realizadas<<

] -] -~ % - ‘
: ’1 - . !ﬂ Lﬂ L D e #2; CIDADE DE

e ,.3} 1. E I g5 ITA-Indice de Transparéncia Ativa 2 SAJ PAULO

[ B E . iPIO




S B
43 SECAO: “"Consultas Publi
~ TEXTO PADRAO [2/3]

2) Caso tenha consultas publicas agendadas, inserir as informagoes requeridas e continuar o
texto padrao abaixo:

(a) Tema;
(b)Data de realizacdo com horarios de inicio e término;
(c) Local de realizagao;

(d) Materiais;
(e)Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

CONSULTAS PUBLICAS JA REALIZADAS

~ A 4 ~

ATENCAO AS DUAS HIPOTESES DEPUBLICACAO ABAIXO:

1)Caso o 6rg§o/Entidade nao possua consultas publicas realizadas, publicar e continuar o texto
padrao do proximo slide:

>>Até o presente momento, o [6rgdo ou entidade] nao realizou consultas publicas municipais <<
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42 SECAO: “Consultas PL'Ib‘ I[{
‘ TEXTO PADRAO [3/3]
2) Caso tenha consultas publicas realizadas, inserir as informacgoes requeridas:
(a) Tema:

(b)Data de realizacao com horarios de inicio e término;
(c) Local derealizagao;

(d) Materiais.
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43 SECAO: “"Consultas Publi

RECOMENDACOES

eRecomenda-se formular lista com todas as Consultas Publicas organizadas pelo
orgao ou entidade desde, pelo menos, nos ultimos 3 anos e disponibilizadas em ordem
decrescente cronologicamente (da mais recente a mais antiga);

eDeve-se disponibilizar previamente e em tempo habil todas as informacoes e
documentos que se relacionam e serao objeto de Consultas Publicas futuras,
planejadas e a serem realizadas;

eSempre disponibilizar arquivos para download em formatos variados (pelo menos um
em formato aberto e ndo proprietario e outro em formato fechado e proprietario).
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53SECAO: “'Dialogos Sociai
DADOS, INFORMACﬁES E DOCUMENTOS A SEREM DISPIéILIZADOS

e Inserir Texto Padrao dos proximos slides descrevendo as principais caracteristicas de eventos que se
enquadram como didlogos sociais;

ePara cada dialogo social agendado:

(a) Tema;

(b)Data de realizacao com horarios de inicio e término;
(c) Registros e Devolutivas;

(d)Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

ePara cada dialogo social ja realizado:

(a)Tema;

(b)Data de realizacdo com horarios de inicio e término ;
(c) Registros e Devolutivas.

FONTE: Area técnica do 6rgdo ou entidade.
FREQUENCIA DE ATUALIZACAO: Dependendo da frequéncia com que se realizam eventos que se

enquadram como Didlogos Sociais no 6rgao ouentidade, recomenda-se que haja atualizacao, no maximo,
bimestralmente.
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52 SECAO: “‘Dialogos Sociais
‘ TEXTO PADRAO [1/3]

"Os dialogos sociais sdo espacos de mediacao social nao institucionalizados que possibilitam o
consenso entre a Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP), os movimentos sociais, as organizagoes
da sociedade civil e demais cidadaos interessados, nos quais a comunicagdao permite aos individuos
realizarem a co-criagao de solugcdes concretas para as demandas apresentadas.

Além das instancias e instrumentos formais, os 6rgaos e entidades da Prefeitura Municipal de Sao Paulo
podem promover outros formatos de encontros que tornem possivel a colaboracdao, a troca de
experiéncias e incidéncia dos cidadaos nas politicas publicas.

DIALOGOS SOCIAISAGENDADOS

~ AN yd ~

ATENCAO AS DUAS HIPOTESES DEPUBLICACAQ ABAIXOQ:;

1)Caso o Orgdo/Entidade ndo possua didlogos sociais agendados, publicar e continuar o texto padrao
do proximo slide:

>>Nao ha evento desta natureza agendado por esse [6rgao ou entidade] até o presente
momento e nao possui previsoes de futuros eventos que se enquadrem como dialogos sociais
a serem realizados.<<
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53aSECAO: “'Dialogos Sociai
TEXTO PADRAO [2/3]

2) Caso tenha dialogos sociais agendados, inserir as informagoes requeridas e continuar o texto
padrao abaixo:

(a) Tema;

(b)Data de realizagao com horarios de inicio e término;
(c) Registros e Devolutivas;

(d)Contatos para informacao (telefone, e-mail, site, etc.).

DIALOGOS SOCIAIS JAREALIZADOS

~ Y 4 ~

ATENCAO AS DUAS HIPOTESES DEPUBLICACAO ABAIXO:;

1)Caso o Orgdo/Entidade ndo possua Didlogos Sociais realizados, publicar e continuar o texto padrio
do proximo slide:

>>Até o presente momento, o [orgdo ou entidade] nao realizou eventos que se enquadrem como
dialogos sociais <<
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53aSECAO: “'Dialogos Sociai
TEXTO PADRAO [3/3]

2) Caso tenha dialogos sociais realizados, inserir as informagoes requeridas e continuar o texto
padrao abaixo:

(a) Tema;
(b)Data de realizagao com horarios de inicio e término ;
(c) Registros e Devolutivas.
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RECOMENDACOES

eRecomenda-se formular lista com todos os Didlogos Sociais organizados pelo 6rgao
ou entidade desde, pelo menos, nos ultimos 3 anos e disponibilizadas em ordem
decrescente cronologicamente (da mais recente a mais antiga);

eDeve-se disponibilizar previamente e em tempo habil todas as informacoes e
documentos que se relacionam e serao objeto de Dialogos Sociais futuros, planejados
e a seremrealizados;

eSempre disponibilizar arquivos para download em formatos variados (pelo menos um
em formato aberto e ndo proprietario e outro em formato fechado e proprietario).
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62 SECAO: “"Fundos Publico
DADOS, INFORMA(}6ES E DOCUMENTOS A SEREM DISPI(BIL'[ZADOS

e Inserir texto padrao dos préximos slides descrevendo as principais caracteristicas de fundos
municipais;

eRelacao dos fundos que sao geridos pelo 6érgao ou entidade;

*Em relagao a cada um dos fundos citados deverao ser disponibilizados:

(a) Objetivo legislacao relacionada as suas atividades;

(b) Estrutura organizacional (por meio de organograma, preferencialmente);

(c) Relagdo nominal de membros (nome e/ou 6rgao);

(d)Para cada contrato e convénio celebrado no presente ano como também nos seus ultimos trés anos
antecedentes: informacdes que permitam a sua identificacdo (nUmero de processo ou do
edital correspondente), objeto, valor global, data de assinatura e periodo de vigéncia;

(d) Deliberagoes proferidas no presente ano como também referente aos seus 3 Ultimos anos;

(e) Balancos financeiros relativos ao presente ano como também referente aos seus 3 Ultimos anos;
(f) Atas de reuniao deliberadas no presente ano como nos seus 3 ultimos anos.

FONTE: Area técnica do 6rgdo ou entidade e cada um dos fundos citados.

FREQUENCIA DE ATUALIZACAO: Dependendo do fluxo de atividades dos fundos, recomenda-se que
haja atualizacao, no maximo, bimestralmente.
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TEXTO PADRAO [CENARIO 01] (possui fundos publicos cuja gestdo hd participacdo de
representantes da sociedade civil)

Os fundos municipais sao instrumentos especiais que concentram determinados recursos para a
realizacaode
atividades ou projetos municipais especificos.

No cotidiano da Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP), os programas sao essenciais para o
atendimento do interesse publico, dessa maneira, € necessaria a garantia de fluxo permanente e
continuo de recursos financeiros para a realizacao desses programas. Assim, mediante autorizacao legal,
a Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP) pode associar receitas a esses programas, garantindo sua
realizacao.

O acompanhamento e controle do uso dos recursos que compodoem os fundos municipais pela
sociedade civil é fundamental e, de modo geral, realizado por meio da participacao dos cidadaos em
conselhos especificos.

Verifigue abaixo os fundos publicos cuja gestdao ha participacao de representantes da sociedade civil e
gque encontram-se vinculados a este(a) [drgdo ou entidade], incluindo informacdes sobre a sua
composicao, funcionamento, deliberagoes, balancos financeiros, entre outras.

[citar nominalmente o(s) fundo(s) publico(s) com respectivo(s) hiperlink(s) para acesso]”
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TEXTO PADRAO [CENARIO 02] (ndo possui fundos publicos cuja gestdo hé
participacdao de representantes da sociedade civil)

Os fundos municipais sao instrumentos especiais que concentram determinados recursos para a
realizacdo de atividades ou projetos municipais especificos.

No cotidiano da Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP), os programas sao essenciais para o
atendimento do interesse publico, dessa maneira, € necessaria a garantia de fluxo permanente e
continuo de recursos financeiros para a realizacao desses programas. Assim, mediante autorizacao
legal, a Prefeitura Municipal de Sao Paulo (PMSP) pode associar receitas a esses programas,
garantindo sua realizagao.

O acompanhamento e controle do uso dos recursos que compoem os fundos municipais pela
sociedade civil é fundamental ¢, de modo geral, realizado por meio da participacao dos
cidadaos em conselhos especificos.

>> 0 [6rgao ou entidade] nao possui nenhum fundo vinculado a sua administracdao.<<




RECOMENDACOES

eDevem ser citados apenas os fundos publicos cuja gestao ha participacao de representantes da
sociedade civil;

eE fundamental que cada 6rgdo ou entidade que possua fundos publicos cuja gestdo ha a
participacao de representantes da sociedade civil criem um fluxo de comunicacao com o0s
membros destas instancias de participacao social (p.ex. secretaria executiva, servidores que
prestam apoio administrativo a esses 6érgaos), visando o fornecimento de dados, informacgoes e
documentos a serem publicados nos seus respectivos espacos dentro desta secao;

eSempre disponibilizar arquivos para download em formatos variados (pelo menos um em formato
aberto e nao proprietario e outro em formato fechado e proprietario);

ePara cada fundo publico informado recomenda-se a implementacao do template disponibilizado
no slide seguinte. A sua adogao promovera a organizagao dos dados, informagdes e documentos
gue devem ser disponibilizados, além da efetivagcao de um local Unico e com rotas padronizadas de
acesso aeles.
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62 SECAO: “Fundos Piblicos”

Fundo de Desenvolvimento Urbano (FUNDURB)

.. . [l *
- A Organizagao Legislacao ( )
— Conselho Gestor (Composi¢ao) e Contatos Decretos e portarias
D
— Atas das reunides Deliberagoes/Resolugoes

Publicacao de atas e historico completo Deliberacdes e Resolucdes
Balanco Financeiro Convénios e Contratos
Balanco Financeiro Convénios e Contratos

(* esse item ndo é obrigatdério, mas recomenda-se que seja disponibilizado ao publico)

“ ﬂl%.ﬁl I@ = P indice de TransparénCia A
i it
N1 J - R




O BOTAO “"PARTICIPACAO ¢
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DUVIDAS

Caso tenha duvidas ou necessite de mais
informacdes em relagao a este material, entre
em contato com Coordenadoria de Promocgao da
Integridade (COPI) da Controladoria Geral do
Municipio (CGM):

e-mail: copi@prefeitura.sp.qgov.br
Telefone: (11)3334-7118 /3334-7120
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