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Edital N2 002/2020/SMDHC/CPIR

PROCESSO N2 6074.2019/0000346-5

eil Documento assinado eletronicamente por Ana Claudia Carletto, Secretaria Municipal de Direitos
Al l'ﬁ Humanos e Cidadania, em 30/01/2020, as 19:41, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e

assinatura

eletrénica art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
Edital de Chamamento Publico n2 002/2020/SMDHC/CPIR
Processo n2 6074.2019/0000346-5

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA (SMDHC), com base na Lei n? 16.829,
de 6 de Fevereiro de 2018, que institui o PREMIO NELSON MANDELA DE APOIO A INICIATIVAS DE
PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL PARA O MUNICIPIO DE SAO PAULO, torna publico o presente
Edital de Chamamento, para os interessados que pretenderem realizar indicagGes para concorrerem a
premiacdo, observadas as regras estabelecidas neste instrumento.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Constitui objeto do presente edital a selecdo de projetos e iniciativas, ou quaisquer outras praticas
de acdes afirmativas, de associacdes, fundac¢des, organizacbes ndo governamentais, nucleos religiosos
ou nucleos artisticos, com vistas a valorizacdo dos direitos e integracdo das minorias no Municipio de
S3do Paulo, nos termos da Lei n2 16.829, de 6 de fevereiro de 2018.

1.2. Serdo selecionadas 03 (trés) iniciativas, com a honraria do Prémio Nelson Mandela, na forma de
troféu, de natureza simbodlica, comprovada sua proximidade com a tematica e com o interesse da
populacdo negra, dos povos indigenas e das comunidades tradicionais da cidade de Sdo Paulo.

1.3. Este edital serd divulgado na pagina do sitio eletronico oficial da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania na internet -

https://sei.prefeitura.sp.govbr/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27735427&infra_siste...  1/7
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https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos_humanos/parcerias/index.php?p=260490 e
no Didrio Oficial da Cidade de Sao Paulo.

1.4. Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital ou apresentar pedido de esclarecimento, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data-limite para envio das propostas, por intermédio do e-
mail smdhccpir@prefeitura.sp.gov.br; a resposta as impugnagdes caberd a Coordenagao de Promogao da
Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. Poderdo participar deste edital as pessoas juridicas com sede no Municipio de Sao Paulo ha mais de
1 (um) ano, por meio de inscricdo de relatos documentados de iniciativa de promocdo da igualdade
racial, realizadas nos 4 (quatro) anos anteriores a data da inscricdo e de seus resultados.

2.1.1. Cooperativas e associacdes, com sede no Municipio de Sdo Paulo, que congreguem e representem
juridicamente nucleos independentes sem personalidade juridica prépria, poderdo inscrever até 1 (uma)
iniciativa em nome de cada um destes nucleos independentes.

2.2. E vedada a participacdo de proponentes que tenham iniciativas em andamento comtempladas por
meio de quaisquer outros prémios incentivados pelo Municipio, com excecdao das cooperativas e
associa¢cGes mencionadas no paragrafo 42, da Lei n2 16.829, de 6 de fevereiro de 2018.

2.3. Como requisito de participagao, as instituicdes proponentes devem possuir, no momento da
apresentacdo da iniciativa, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n? 13.019/2014).

2.4. As instituicdes proponentes deverao comprovar seu funcionamento no enderego declarado pela
entidade, por meio de copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao
(art. 34, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019/2014).

3 - DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1. As propostas serdo apresentadas pelos interessados em envelope fechado e com identificacdo da
instituicdo proponente e dos meios de contato, com a inscricio “Proposta — Edital de Chamamento
Publico/SMDHC n2 002/SMDHC/2020”.

3.2. A proposta sera apresentada em duas vias impressas, com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, assinada pelo representante legal da instituicdo proponente, as quais
deverdo ser entregues na Coordenacdo de Promocdo da Igualdade Racial,_da Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania, localizada na Rua Libero Badard, 119 — 92 Andar — Centro, no periodo das
10h as 17h, de segunda-feira a sexta-feira, entre os dias 03/02/2020 a 28/02/2020.

3.3. Juntamente com a proposta, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e
eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n? 13.019/2014).

b) descricdo minuciosa da experiéncia que concorrera a premiagdo, informando a atividade e/ou
projeto de promocgdo da igualdade racial, sua duragdo, local e abrangéncia, beneficiarios, resultados
alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

3.3.1. As iniciativas apresentadas deverdo ter tido sua realizagcdao iniciada no minimo 1 (um) ano
antes da data de inscricdo, e, no maximo, 4 (quatro) anos antes desta data.

3.4. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania (SMDHC) reserva-se o direito de exigir, a
qualquer tempo, a apresentacdo do documento original, para cotejo de sua autenticidade, caso se faca
necessaria tal comprovacdo, apds prévia motivacao.
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3.5. Os documentos apresentados em atendimento ao presente edital que ndo possuam prazo de
vigéncia estipulado em lei especifica ou expresso terdo validade de 180 (cento e oitenta) dias, contados
da data de sua expedicao.

3.6. Somente sera aceito o cadastramento dos interessados que demonstrem o preenchimento de todas
as condicdes especificadas neste edital, bem como na Lei n2 16.829, de 6 de fevereiro de 2018.

3.7. O interessado é responsavel pela legitimidade e veracidade das informag¢des prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do certame. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas poderd acarretar a eliminagdo da inscri¢ao
apresentada, a aplicacdo de sancbes administrativas cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime, mesmo que a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a designacdo da Comissdo Julgadora.

4. DOS IMPEDIMENTOS

4.1. E vedada a participacdo de proponentes que tenham iniciativas em andamento contempladas por
meio de quaisquer outros prémios incentivados pelo Municipio.

5. DA COMISSAO JULGADORA

5.1. A Comissdo Julgadora analisara as iniciativas apresentadas pelas concorrentes, a qual terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento, de acordo com os seguintes critérios:

ESTRUTURA DO PROJETO

e . Critérios de ~
Elemento Critérios a serem avaliados " Pontuacao
Pontuacao

0 - Falta de clareza
e impossibilidade
de compreensdo do
escopo do projeto.

1 - Clareza parcial
ou conteudo
insuficiente  para
compreensao  do

O projeto se mostrou estruturado, com )
escopo projeto.

justificativa, objetivos claros, publico-alvo, etapas

Apresentacao . . .
GZraI i do | € atividades definidas e resultados pretendidos? O | 2 - Boa clareza mas 3
Projeto projeto deve ser apresentado de maneira coesa | conteludo

para que seus objetivos e funcionamento sejam | insuficiente para
compreendidos com clareza. compreensao  do
escopo do projeto.

3 - Exposicdo clara
e conteudo
suficiente para
compreensao  do
€sCcopo projeto.

Desenho do | As etapas e atividades descritas sdo suficientes | O - Falta de clareza | 3
Projeto para o alcance do objetivo? na descricdo das
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etapas e
atividades.

1 - Descrigao
insuficiente das
etapas e
atividades.

2 - Descricao

satisfatoria das
etapas e atividades
desenvolvidas.

3 - Excelente
exposicao das
etapas e atividades
desenvolvidas em
relacdo ao objetivo
pretendido .

0 - Projeto nao
replicavel.

1 - Baixo potencial

compreensdo dos fatores de
vulnerabilidade do publico alvo e do
problema identificado na

justificativa do projeto. .
parcial

compreensdao dos fatores de
vulnerabilidade.

1 - Apresentou compreensao
mas
fatores de vulnerabilidade.

insuficiente dos

o Demonstra’ pptencial de replicabilidade para | 4o replicabilidade.
Replicabilidade | outros publicos e outros contextos ou o ' 3
organizaces? 2- Medio potencial
de replicabilidade.
3 - Alto potencial
de replicabilidade.
0 - Ndo demonstrou
engajamento da
organiza¢ao
Engajamento O projeto mostrou o envolvimento e mobilizacdo | 1 T Demonstrou
da de diversos atores da organizacdo na sua | baixoengajamento | 3
Organizagao implementagdo? 2 - Demonstrou
engajamento médio
3 - Demonstrou
algo engajamento
PUBLICO ALVO e RESULTADO
Elemento Critérios a serem avaliados Critérios de Pontuacao Pontuacao
Publico-alvo A organizacdo deve demonstrar | O - Nao apresentou | 3
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2 - Apresentou compreensao
satisfatoria dos fatores de
vulnerabilidade.

3 - Apresentou excelente
compreensdo dos fatores de
vulnerabilidade.

O projeto levou em consideracdo o
protagonismo e as contribuicdes do
publico-alvo? Se sim, 0s
mecanismos foram suficientes para
garantir a participa¢ao?

0 - Ndo apresentou elementos
que evidenciam mecanismos
de protagonismo e
participagdo.

1 - Demonstrou elementos que
evidenciam mecanismos de
protagonismo e participacao
parciais.

2 - Demonstrou elementos que
evidenciam mecanismos de
protagonismo e participagao
satisfatorios.

3 - Demonstrou elementos que
evidenciam mecanismos de
protagonismo bem desenhados
e operacionalizados .

O projeto previu mecanismos de
acompanhamento e avaliacdo de
sua implementacao.

0 - Nao apresentou elementos
que evidenciam mecanismos
de acompanhamento.

1 - Apresentou elementos que
evidenciam mecanismo de
acompanhamento parcial.

2 - Apresentou elementos que
evidenciam mecanismo de
acompanhamento satisfatério.

3 - Apresentou elementos que
evidenciam mecanismo de
acompanhamento e/ou
avaliacdo bem desenhados e
operacionalizados.

https://sei.prefeitura.sp.govbr/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=27735427&infra_siste...

Protagonismo e
Participagdao do
Publico-Alvo
Acompanhamento
e avaliacdo
Resultados

Evolucdo em relacdo a situacdo
encontrada anteriormente.
Qualidade dos resultados obtidos e
beneficios gerados.

0 - N3o apresentou elementos
gue apresentem resultados.

1 - Apresentou elementos que
apresentam resultados mas
nao permitem comparagao com
a situagao anterior.

2 - Apresentou elementos que
apresentam resultados
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insatisfatérios em comparacao
com a situagao anterior.

3 - Apresentou elementos que
apresentam resultados
satisfatérios em comparacao
com a situagao anterior.

5.1.1. A pontuagdo maxima totaliza 24 (vinte e quatro) pontos.

5.2 A habilitagao das iniciativas sera efetivada mediante a analise dos documentos indicados nos itens
3.1, 3.2, 3.3 e 3.3.1 deste edital.

5.3. A Comissdo Julgadora fara a sua primeira reunido em até 05 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo de
sua nomeacdo e anunciara o resultado das iniciativas contempladas pelo Prémio Nelson Mandela, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a sua primeira reunido.

5.4. Nos termos do art. 32, paragrafo unico, da Lei n2 16.829, de 6 de fevereiro de 2018, a Comissao
Julgadora, além de selecionar 3 (trés) iniciativas contempladas, devera apresentar uma lista de 2 (duas)
iniciativas suplentes as iniciativas premiadas.

5.5. A Comissdo Julgadora podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informacgdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e
omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e
da transparéncia.

5.6. A falsidade de informacdes nas propostas devera acarretar a eliminagdo da concorrente, podendo
ainda, ensejar a aplicacdao de sangao administrativa contra a instituicdao proponente e a comunicagao do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de eventual crime.

5.7 A designacdo dos membros da Comissdo Julgadora serd formalizada por meio de portaria da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania e publicada no Diario Oficial da Cidade de Sao
Paulo.

6. DO RESULTADO, RECURSO E PREMIAGCAO

6.1. Apds divulgacdo do resultado preliminar pela Comissdo Julgadora, as proponentes que desejarem
recorrer deverdo enviar recurso, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo da lista de
premiadas, no Diario Oficial do Municipio de S3o Paulo, para o e-mail smdhccpir@prefeitura.sp.gov.br.

6.2. O prazo para andlise dos recursos, pela Coordenagdo de Promoc¢dao da Igualdade Racial, da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, serd de até 05 (cinco) dias Uteis.

6.3. O resultado dos recursos serd levado ao conhecimento de todas as proponentes por meio da
publicacdo da lista definitiva de premiadas, no Didrio Oficial da Cidade e na pagina
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos_humanos/.

6.4. As premiadas serdao convidadas a participar de evento de premia¢ao para o recebimento do troféu,
sendo vedada, contudo, a atribuicdo de remuneracdo e/ou custeio, a qualquer titulo.

7. DAS DISPOSICGES FINAIS
7.1. Ainscricdo dos interessados implica em prévia e integral concordancia com as normas deste edital.

7.2. Os casos omissos serdao resolvidos pela Coordenag¢ao de Promoc¢dao da lIgualdade Racial, da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.
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Sao Paulo, de janeiro de 2020.

ANA CLAUDIA CARLETTO

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Referéncia: Processo n? 6074.2019/0000346-5 SEI n2 025500556
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