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26. 0 credenciamento como candidato/a ou votante devera
ser efetuado exclusivamente por meio eletrénico, com envio
dos documentos digitalizados, em formato PDF, para a Secre-
taria Executiva do CMDCA no e-mail inscricaceleicaocmdca@
prefeitura.sp.gov.br

26.1. Para verificagdo do cumprimento do prazo para
credenciamento sera considerada a data e hora do envio da
mensagem eletrdnica (e-mail);

26.2. Havera limite de horario para envio de e-mail no
ltimo dia de credenciamento, bem como no Ultimo dia de
encaminhamento de recurso/impugnacdo, justificado o prazo
como critério de gestdao de processos e analise documental a
ser feita pela Secretaria Executiva do CMDCA, sendo o horario
final as 15:00 horas do ultimo dia de prazo;

26.3. A entidade candidata devera encaminhar apenas um
e-mail contendo os dados necessarios para o credenciamento
de sua candidatura, e no caso de entidade votante, igualmente,
apenas um e-mail contendo os dados necessarios para o cre-
denciamento de sua condicdo de votante;

26.4. A Secretaria Executiva do CMDCA/SP sera responsavel
pela abertura de processo SEI, sendo o referido processo instru-
ido com todos os documentos e copia do e-mail encaminhado;

26.5. A Secretaria Executiva do CMDCA/SP ndo sera res-
ponsavel por quaisquer incorre¢des e/ou problemas de docu-
mentos, anexos ou funcionamento da mensagem eletronica ou
dos enderecos eletronicos fornecidos;

26.6. A entidade, movimento, sindicato, associacao profis-
sional ou conselho profissional devera, no e-mail encaminhado
para credenciamento, redigir texto indicado sua expressa e
exclusiva responsabilidade pela conferéncia e envio de todos os
documentos necessarios para o credenciamento, devendo para
tanto declarar no corpo do e-mail: “Declaro ser responsavel
expressa e exclusivamente pela conferéncia e envio de todos os
documentos e anexos da presente mensagem eletronica, bem
como pela indicago correta do enderego de e-mail deste reme-
tente e do destinatario, cumprimento assim as regras previstas
no Edital de Eleicdo 2021/2023 do CMDCA/SP".

ETAPA Il - ASSEMBLEIA GERAL

27. A Assembleia Geral realizar-se-4 na data indicada
conforme Cronograma do item 40, tendo inicio as 09:00 e en-
cerramento as 17:00 (horario de Brasilia), ocasido em que sera
fechado o sistema para recebimento de novos votos.

28. Sera coordenada e supervisionada pela Comissao Elei-
toral, com acompanhamento do Ministério Publico, sendo
processo de votacdo realizado de modo eletrénico, por voto
direto e secreto.

29. Para a realizacdo do processo eleitoral, sera utilizado
o sistema de cddigo aberto “Helios Voting”, sob a geréncia
da SMDHC.

30. A equipe da SMDHC, acompanhada pela Secretaria
Executiva do CMDCA, enviara os convites para a votacdo aos
e-mails dos credenciados para o processo eleitoral.

31. Para que o processo ocorra de forma remota, o sistema
encaminhard, para o e-mail de cada credenciados para o pro-
cesso eleitoral, o convite para a votacdo, contendo endereco
eletronico — URL (pagina de votacao), impressao digital da
eleicdo (codigo de auditoria da eleido), ID Eleitor (usuério) e
senha;

32. Os credenciados deverdo verificar, inclusive em sua
pasta de Lixo Eletrénico e/ou SPAMs, recebimento de e-mail
convite cujo remetente sera a Comissao Eleitoral (e-mail: nao-
responda@pgm.net) e o assunto do e-mail sera “Vote: Eleicao
CMDCA".

33. Caso néo tenha recebido o convite, pelo e-mail indica-
do, para realizagdo de votacdo on-line, o credenciado devera
entrar em contato com A SMDHC, até o dois dias antes da data
indicada no item 40 para realizacdo da Assembleia Geral, pelo
e-mail inscricaoeleicaocmdca@prefeitura.sp.gov.br

34. Caso ocorra indisponibilidade técnica do sistema a Co-
misséo Eleitoral podera reagendar a data da votacdo, com a re-
gular publicagdo de informacdo no site da SMDHC e com envio
de e-mail a todos os e-mails apresentados pelos credenciados.

35. As instrugdes e tutoriais para a votagdo serdo disponi-
bilizados no endereco eletrénico do Sistema Helios, bem como
no site da SMDHC e em contetido de e-mail encaminhado
conforme item 30.

36. Cada credenciado para o processo eleitoral, no segmen-
to em que ha duas representacdes, devera votar em até duas
candidaturas e no segmento de representacdo Unica, devera
votar em apenas uma candidatura.

37. A apuragao dos votos serd iniciada com o acompanha-
mento da Comissao Eleitoral e do Ministério Publico apés o
encerramento da votagdo, sendo gerado imediato relatério da
votacao pelo Sistema.

38. A classificagdo dos/as candidatos/as representantes
de entidade, movimento, sindicato, associacao profissional ou
conselho profissional sera realizada por meio de publicacdo de
duas listas de resultados:

38.1. A primeira contera a ordem de nomes por niimero de
votos obtidos e por seu segmento:

38.2. A segunda contera a ordem de nomes aplicando-se a
ela regra de paridade de 50% para mulheres.

39. A Comisséo Eleitoral dara publicidade da classificacdo
no Diario Oficial da Cidade e na pagina web do CMDCA/SP no
primeiro dia Gtil de publicacdo do Diario Oficial apds a apura-
¢ao dos resultados finais da votagéo.

40. CRONOGRAMA 0 cronograma do processo de escolha
sera organizado da seguinte maneira:

40.1. Publicacdo do Edital de Eleicao Complementar —
30/10/2021

40.2. Periodo de credenciamento — 03/11/2021 a
24/11/2021

40.3. Publicagdo do Resultado do Credenciamento —
30/11/2021

40.4. Periodo de apresentacdo de Recurso pele Indeferi-
mento de Credenciamento ou Impugnacdo do Credenciamento
—01/12/2021 a 06/12/2021

40.8. Publicacdo da decisdo sobre Recurso ou Impugnagéo
— credenciamento — 09/12/2021

40.9. Assembleia Geral — votacao - 15/12/2021

40.10. Publicacdo da Assembleia Geral — resultado da
votacdo — 18/12/2021

41. Os documentos requeridos no Edital deverdo seguir os
modelos apresentados nos Anexos, digitalizados em formato
PDF, nédo sendo aceitas digitalizagbes que ndo sigam esse for-
mado, sob pena de desconsideracao do pedido realizado:

41.1. Para o credenciamento de candidaturas uso dos
Anexos | e lll

Anexo | — FICHA DE CREDENCIAMENTO CANDIDATURA

Anexo Il —DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA AO DISPOS-
TO NO DECRETO N° 53.177/2012

41.2. Para o credenciamento de votante uso do Anexo |l

Anexo Il -FICHA DE CREDENCIAMENTO VOTANTE

41.3. Para apresentacao de recurso uso do Anexo IV

Anexo |V—- RECURSO POR CREDENCIAMENTO INDEFERIDO

41.4. Para apresentacao impugnacao previsto no Anexo V

Anexo V — IMPUGNACAO DA CANDIDATURA

Sao Paulo, 30 de outubro de 2021.

(assinatura eletrdnica)

ANA CLAUDIA CARLETTO

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

ANEXO | - FICHA DE CREDENCIAMENTO CANDIDATO/A

Dados do/a CANDIDATO/A

Nome civil ou social

Género () feminino () masculino

Cargo  Vinculo

CPF

Telefone (fixo e celular) E-mail

Dados — Entidade/Movimento/Sindicato/Associagéo Profis-
sional/Conselho Profissional

Nome

Categoria (conforme objetivos)

() atendimento social a crianga e ao adolescente

() defesa dos direitos da crianga e do adolescente

() defesa da melhoria das condicdes de vida da populagdo

() defesa dos trabalhadores vinculados a questao

() estudos, pesquisas e formagéo, com intervengdo politica
na area

CNPJ Data de Fundagdo
Endereco
Bairro  Cidade UF CEP
DDD/Telefones
E-mail

Website e redes sociais (se houver)
Representante Legal ou Legitimado da entidade, movi-
mento social, sindicato, associacdo profissional ou conselho

profissional
Nome civil ou social
Cargo  Vinculo
CPF

Telefone (fixo e celular) E-mail

DECLARQO, para os fins que se fizerem necessarios, atender
as condicoes deste Edital para o credenciamento no processo
de escolha dos representantes da sociedade civil do Conse-
lho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Séo Paulo — CMDCA/SP, para exercicio do mandato no biénio
2021/2023.

DECLARO, que o/a candidato/a acima indicado/a esta
qualificado/a para participar do processo de escolha dos re-
presentantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Sao Paulo — CMDCA/SP,
atendendo as condicdes deste Edital

DECLARO, ainda que se eleito/a, o/a candidato/a tera dispo-
nibilidade para participar das atividades e exercer os trabalhos
afetos a funcao de conselheiro do CMDCA/SP.

Local e Data

Assinatura

ANEXO Il - FICHA DE CREDENCIAMENTO VOTANTE

Dados do/a VOTANTE

Nome Civil ou Social

CPF

Dados da entidade, movimento social, sindicato, associacdo
profissional ou conselho profissional

Nome

Categoria (conforme objetivos)

() atendimento social a crianga e ao adolescente

() defesa dos direitos da crianga e do adolescente

() defesa da melhoria das condigdes de vida da populacao

() defesa dos trabalhadores vinculados a questéo

() estudos, pesquisas e formagao, com intervencdo politica
na area

CNPJ  Registro/Inscricdo CMDCA
Enderego

Bairro  Cidade UF CEP
DDD/Telefones

E-mail

Website e redes sociais (se houver)

Representante Legal ou Legitimado da entidade, movi-
mento social, sindicato, associagdo profissional ou conselho
profissional

Nome Civil ou Social

Cargo  Vinculo

Identidade

Telefone (fixo e celular) E-mail

DECLARO, para os fins que se fizerem necessérios, atender
as condigdes deste Edital acerca do processo de escolha dos
representantes da sociedade civil do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Sao Paulo — CMDCA/SP
para a gestao do biénio 2021/2023

DECLARO ainda, que o/a votante acima indicado/a, esta
qualificado/a para participar do processo de escolha dos re-
presentantes da Sociedade Civil do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Sao Paulo — CMDCA/SP,
atendendo as condicdes deste Edital

Local e Data

Assinatura

ANEXO IIl - DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA AO DIS-
POSTO NO DECRETO N° 53.177/2012

NOME Civil ou Social

CPF:

TELEFONE:

E-MAIL:

DECLARO ter conhecimento das vedagdes constantes do
artigo 1° do Decreto n° 53.177, de 4 de junho de 2012, que
estabelece as hipdteses impeditivas de nomeagéo, contratacao,
admissao, designagdo, posse ou inicio de exercicio para cargo,
emprego ou fun¢do publica, em carater efetivo ou em comissao,
e que:

() n&o incorro em nenhuma das hipdteses de inelegibilida-
de previstas no referido artigo.

() incorro nas hipéteses de inelegibilidade previstas no
referido artigo.

(') tenho davidas se incorro ou nao na(s) hipdtese(s) de
inelegibilidade prevista(s) no(s) inciso(s) ____ do referido artigo
e, por essa razao, apresento os documentos, certiddes e infor-
magdes complementares que entendo necessarios a verificagao
das hipoteses de inelegibilidade.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas
previstas na Lei Federal n° 7.115, de 29 de agosto de 1983, e
no artigo 299 do Cddigo Penal (Falsidade Ideoldgica), que as
informacdes aqui prestadas séo verdadeiras.

Local e Data

Assinatura

ANEXO IV - RECURSO POR CREDENCIAMENTO INDEFE-
RIDO

A Comissao Eleitoral

Eu (nome civil ou social ou Razéo Social)

, CPF ou CNPJ
, (e-mail)

____ REQUEIRO reconsideracdo de indeferimen-

to de credenciamento, pelos motivos abaixo expostos:

Desta forma, declaro:

a) Ter plena ciéncia das regras acerca desse Edital do
processo de escolha dos representantes da sociedade civil do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Sao Paulo — CMDCA/SP para a gestao do biénio 2021/2023;

b) Assumir integral responsabilidade quanto a veracidade
das informacdes e documentos fornecidos (quando houver);

) Apresentar a seguinte documentacao suplementar:

Local e Data

Assinatura

ANEXO V - IMPUGNACAO DA CANDIDATURA

A Comissao Eleitoral

Eu (nome civil ou social ou Razéo Social)

, CPF ou CNPJ
(e-mail)
REQUEIRO a impugnacéo da can-

didatura
pelos motivos abaixo expostos:

Desta forma, declaro:

a) Ter plena ciénciadas regras desse Edital acerca do pro-
cesso de escolha dos representantes da sociedade civil do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Sao Paulo — CMDCA/SP para a gestao do biénio 2021/2023;

b) Assumir integral responsabilidade quanto a veracidade
das informagdes e documentos fornecidos (quando houver);

) Apresentar a seguinte documentacdo suplementar:

Local e Data

Assinatura

PROCESSO N° 6074.2020/0004990-4

Ata de Reunido

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/SMDHC/2021 - Sampa
+ Solidaria

Processo SEI: 6074.2020/0004990-4

16 ATA DA REUNIAO DA COMISSAQ ESPECIAL DE ANALI-
SE E JULGAMENTO DO CREDENCIAMENTO N° 02/SMDHC/2021

A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
por meio de reunido realizada no dia 29 de outubro de 2021,
das 16:30 as 17:00 da Comisséo Especial de Analise e Julga-
mento do Edital de Credenciamento n.° 02/SMDHC/2021 — Pro-
jeto Sampa+Solidaria, composta pelos servidores:

* RENATA MIE GARABEDIAN, RF 847.417.6 — Presidente;

* MARCOS PAULO CAMPOS, RF 886.074.2 — Membro;

* SOPHIA FELIX MEDEIROS, RF 886.020.3 — Membro;

* TAYNA RODRIGUES SALVIANO, RF 877.335.1 — Membro;

* LARISSA DIANA MICHELAM, RF 835.915.6 — Membro;

* ALCYR BARBIN NETO, RF 840.169.1 — Membro;

* KELVIN KAWAMOTO TAKARA, RF 878.861.8 — Membro;

vem por meio desta ata informar os critérios adotados
na anélise das propostas do Edital de Credenciamento ante-
riormente referenciado além de tornar publico o resultado da
analise realizada pela referida Comisséo.

Na data em que se reuniu esta comisséo, estavam disponi-
veis 0s insumos cujas quantidades e demandas s&o:

INSUMOS E QTDS DISPONIVEIS NA SMDHC:

* Copos de 4gua — 1.152 unidades

* EPI - Méascara — 45.000 unidades

* EPI - Luva (pares) — 19.700 pares

* Embalagens — 13.000 unidades

A disponibilizagdo dos referidos insumos para as institui-
¢oes habilitadas seguira a ordem temporal de credenciamento e
a proporcao de refei¢des ofertadas pela organizagdo.

A retirada dos insumos solicitados pelas instituicdes ha-
bilitadas por esta Comisséo, até a presente Reunido, fica con-
dicionada a disponibilidade dos materiais ja adquiridos, e em
processo de aquisicao, pela Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania, bem como, ao atendimento isondmico
de todas as instituicdes.

A Comissdo avaliou PARTE a documentacdo enderecada
entre os dias 19/10/2021 e 25/10/2021, segunda-feira, as
18:00 ao e-mail smdhccpdc@prefeitura.sp.gov.br. As inscri¢bes
realizadas apds esta data serdo analisadas a seguir, na préxima
reunido desta Comissao.

A Comissao Especial de Analise e Julgamento do Creden-
ciamento informa que dentre um total de 01 (uma) inscricdo
vélida, 01 (uma) foi considerada “HABILITADA" de acordo com
as condicdes de participacdo exigidas no Edital.

HABILITADAS

MOVIMENTO ORGANIZACIONAL VENCER EDUCAR E RE-
ALIZAR

Os interessados considerados NAO HABILITADOS por ndo
atenderem os requisitos exigidos no presente Edital de con-
vocagdo, poderdo interpor recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data da publicacdo desta ata pelo e-mail
smdhccpdc@prefeitura.sp.gov.br.

Permanece aberto o periodo de credenciamento de institui-
¢oes até o fim do periodo de emergéncia de enfrentamento da
pandemia, conforme Edital.

PROCESSO 6074.2021/0006600-2

Informagdo SMDHC/CPDDH/COPIND N° 054249141

Séo Paulo, 29 de outubro de 2021.

Informamos que conforme disposto no item 15 do Edital,
encerrado o prazo para interposicao de recurso, ndo foi rece-
bido

nenhum recurso.

Sendo assim, segue lista dos candidatos dos povos indi-
genas para o Processo de Escolha do Conselho Municipal dos
Povos Indigenas:

Etnia: Guarani

Titular: Maria dos Santos

Suplente: Flavia Santos de Oliveira

Titular: Tranquilino Karay Martines

Suplente: Bernarda Parai Martins

Titular: Nino Mirim

Suplente: Sandro Kaué Fernandes

Etnia: Terena

Titular: Satiro Candido

Suplente: -

Etnia: Pankararu

Titular: Clarice Josivania da Silva

Suplente: Ivone da Conceicéo

Etnia: Fulni-6

Titular: Avani Florentino de Oliveira

Suplente: Flavia Leondi Florentino de Oliveira

Etnia: Kariri Xoco

Titular: Gilson de Souza Ferreira

Suplente: José Edno Pereira de Almeida

Etnia: Pankararé

Titular: Renato Angelo Pereira

Suplente: Pedro Henrique da Silva

Conforme previsto no item 15 do Edital, a eleicao ocorrera
no dia 06/11/2021, no auditdrio da Secretaria Municipal

de Direitos Humanos e Cidadania, das 10h as 17h.

COORDENACAO DE POLITICAS PARA JUVENTUDE

REGIMENTO INTERNO

2021-2023

Art. 1° Este Regimento Interno estabelece, de acordo com a
Lei Municipal n° 16.120, de 14 de janeiro de 2015, as normas
de organizacdo e funcionamento do CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA JUVENTUDE DA CIDADE DE SAQ PAULO.

Art. 2°- O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude,
vinculado & Coordenacao de Politicas para Juventude, da Secre-
taria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, é 6rgao de
representacao da populacao jovem, do municipio de Sdo Paulo
e tem cardter:

| - auténomo;

Il - permanente;

Il - consultivo; e

IV - fiscalizador da Politica Municipal de atendimento aos
direitos da juventude.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
tem como objetivos e atribuices:

| - Colaborar no acompanhamento da gestao local das
Politicas Publicas de Juventude das diversas Secretarias Muni-
cipais que tenham como destinatarios, no geral ou exclusivo,
a juventude de 15 a 29 anos residente no Municipio de Sao
Paulo, ressalvado o disposto na Lei n° 12.852, de 5 de agosto de
2013 - Estatuto da Juventude e na Lei n° 8.060, de 13 de julho
de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Il - Apoiar na articulacdo com outros orgdos da administra-
¢do publica federal, estaduais ou municipais e a sociedade civil;

Il - Estimular e zelar pela participacdo social no ambito
das Politicas Publicas de Juventude, nos termos descritos no
inciso anterior;

IV - Fiscalizar e analisar a execugdo local das Politicas Pu-
blicas de Juventude, nos termos descritos no inciso I.

V - Participar na elaboracdo e na execucao de politicas pa-
blicas municipais da juventude, em colaboracao com os 6rgéos
publicos municipais;

VI - Colaborar com a administragdo municipal na imple-
mentacdo de politicas publicas voltadas ao atendimento das
necessidades da juventude;

VIl - Atuar no sentido da fiscalizagdo e cumprimento da
legislacao que assegure os direitos dos jovens;

VIII - Fomentar o associativismo juvenil, prestando apoio e
assisténcia, quando solicitado;

IX- Estimular a participacdo da juventude nos organismos
publicos e movimentos sociais.

X - Desenvolver estudos e pesquisas relativos a juventude,
objetivando subsidiar o planejamento das politicas publicas
para este segmento no Municipio;

XI - Promover e participar de seminarios, cursos, congressos
e eventos correlatos para a discussdo de temas relativos a
juventude;

XII - Propor a criacdo de canais de participagdo dos jovens
junto aos érgaos municipais;

XIIl - Receber, analisar e examinar propostas, dentncias e
queixas relacionadas a area da juventude, encaminhadas por
qualquer pessoa ou entidade, e a elas responder;

XIV - Denunciar aos 6rgdos competentes, mediante repre-
sentacdo, os crimes, as contravencdes e as informagdes que
violarem interesses coletivos e/ou individuais da juventude;

XV - Acompanhar o or¢amento destinado a juventude;

XVI - Elaborar e aprovar seu Regimento Interno e normas
de funcionamento;

XVII - Realizar em parceria com a Comissdo Extraordinaria
da Juventude da Camara Municipal de Sao Paulo e a Coorde-
nagdo de Politicas para Juventude a elaboragdo das diretrizes,
programas e projetos relativos a juventude, bem como avaliar o
trabalho desenvolvido;

XVIII - Realizar Assembléia Geral, de periodicidade bienal,
em ano distinto da Conferéncia Municipal de Juventude, tendo
como pauta principal a eleicdo do Conselho;

§ 1°. A fim de realizar seus objetivos, cabera ao Conselho
Municipal dos Direitos da Juventude, sem detrimento de outras
atribuicdes, as seguintes atividades:

| - No que se refere a Gestdo das Politicas Publicas de
Juventude:

a) Acompanhar os atos de gestao, as condigdes de acesso e
permanéncia dos programas e projetos das Politicas Publicas de
Juventude realizados pelas secretarias municipais.

Il - No que se refere aos Programas Complementares,
acompanhar e estimular a integracao e a oferta de politicas
publicas que favorecam a emancipacao dos jovens beneficiarios
das Politicas Publicas de Juventude, e que sejam articuladas
entre os conselhos setoriais existentes no municipio, os entes
federados e a sociedade civil.

Il - No que se refere & Fiscalizacdo, Monitoramento e Ava-
liacdo das Politicas Publicas de Juventude:

a) Exercer o controle social das politicas de juventude arti-
culado com os fluxos, procedimentos, instrumentos e metodolo-
gias de fiscalizagdo dos orgaos de controle publicos;

b) Comunicar as instituicbes de Fiscalizacdo das Politicas
Publicas (Ministérios Publicos) e a Coordenacao de Politicas
para Juventude e a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania eventuais irregularidades no que se refere a gestéo e
execucdo local das Politicas Publicas de Juventude;

¢) Contribuir para a realizacdo de avaliages e diagndsticos
que permitam aferir a eficacia, efetividade e eficiéncia das
Politicas Publicas de Juventude e politicas de outras secretarias
com este publico.

IV - No que se refere a participagdo social:

a) Estimular a participacdo comunitaria no acompanha-
mento da execugdo das Politicas Publicas de Juventude, em seu
respectivo ambito administrativo; e

b) Contribuir para a formulagdo e disseminacao de estra-
tégias de informacdo a sociedade sobre as Politicas Publicas
de Juventude.

V - No que se refere a Capacitagdo:

a) Auxiliar o Governo Municipal no desenvolvimen-
to de processos de capacitagdo sobre juventude das(os)
conselheiras(os) das Instancias de Controle Social do municipio
e das(os) gestoras(es) e auxiliares municipais das Politicas
Piblicas de Juventude.

§ 2°. A modificagdo das competéncias impostas ao Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Juventude estaréa condicionada as
prescri¢des das normas que disciplinam a matéria.

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
é 0 6rgdo de decisdo auténoma e de representacao paritaria
entre 0 governo municipal e a sociedade civil, composto por
42 (quarenta e dois) membros, com mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducdo por igual periodo:

| - 21 (vinte e um) representantes do Poder Piblico Muni-
cipal, sendo:

a) 1 (uma/um) representante da Coordenacdo de Politicas
para Juventude, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania;

b) 1 (uma/um) representante da Coordenacdo de Politicas
para Mulheres, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania;

) 1 (uma/um) representante Coordenagdo de Promogao da
Igualdade Racial , da Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania;

d) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal de
Cultura;

e) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal de
Educacao;

f) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Recreagdo;

g) 1 (umal/um) representante da Secretaria Municipal do
Verde e do Meio Ambiente;

h) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal da
Saude;

i) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento, Econémico, Trabalho e Turismo ;

j) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal Assis-
téncia e Desenvolvimento Social;

k) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal de
Transportes;

1) 1 (uma/um) representante da Secretaria do Governo
Municipal;

m) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal de
Obras;

n) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal de
Habitagdo;

o) 1 (uma/um) representante da Secretaria Municipal das
Subprefeituras;

p) 5 (cinco) representantes das Subprefeituras, sendo um
de cada regido da Cidade (Norte, Sul, Leste, Oeste e Centro).

) 1 (uma/um) representante da Comissdo de Juventude da
Camara Municipal de Sdo Paulo;

Il - 21 (vinte e um) representantes da sociedade civil, obe-
decida a seguinte composicdo:

a) 14 (quatorze) membros, com idade igual ou inferior a
29 (vinte e nove) anos no momento da postulacdo do cargo,
representantes de Movimentos, Associacdes ou Organizagdes
da Juventude eleitos, pelo voto direto, na Assembléia Geral, e
que atuem, preferencialmente, nas seguintes areas:

1 - Educacao;

2 - Trabalho, Emprego e Geracao de Renda;

3 - Esporte e lazer;

4 - Satuide e meio ambiente;

5 - Diversidade religiosa;

6 - Deficiéncia e mobilidade reduzida;

7 — Juventude negra;

8 — Jovens Mulheres;

9 - Diversidade sexual;

10 - Cultura e Arte;

11 - Moradia;

12 — Inclusdo digital e acesso as novas tecnologias;

13 — Mobilidade, direito a cidade;

14 — Movimento estudantil;

15 — 5 (cinco) jovens representantes de cada regido da
cidade (norte, sul, leste, oeste e centro).
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