Cdédigo

Proposta

E1_PC1_17ago_ZN_01

Criagdo de um lugar seguro para acolhimento de denuncias de discriminagao, preconceito, racismo e xenofobia
sofridas pelos imigrantes, acompanhado pela Prefeitura — Secretaria de DH, bem como a divulga¢do do mesmo;

E1_PC1_17ago_ZN_02

O Conselho Municipal de Imigrantes também deve ser um espaco de receber denlncias e demandas

E1 PC1 17ago_ZN 03

Criacdo de espacos comunitarios descentralizados — para que possa se expandir pelos diversos bairros do
Municipio — para a realiza¢do de eventos e festividades culturais coletivas

E1_PC1_17ago_ZN_04

Implementar a lei de 2002, que permite a contratacdo de migrantes via concurso publico, em especial de
professores na rede de ensino bdsico alterando a legislacdo correspondente, se necessario

E1 PC1 17ago_ZN_05

Incidéncia por parte da Prefeitura pelo voto migrante a nivel municipal

E2 PC1 17ago_ZN 06

Tipificar os centros de acolhida para imigrantes no que se refere ao tempo de permanéncia, critério de acesso,
formacdo de equipes, entre outros, com o objetivo de padronizar o funcionamento e garantir o acesso igualitario
a esses servigos

E2_PC1_17ago_ZN_07

Criar republicas e residéncias para populacdo imigrante incluindo familias, promovendo a autonomia e levando
em consideracdo as diferentes concepcoes familiares pela perspectiva de diversas culturas

E2_PC1_17ago_ZN_08

Garantir a efetiva execucdo das politicas habitacionais municipais com base nas atribuicdes da SEHAB previstas
no art. 22, caput e inciso | do Decreto 57.533/2016, promovendo o acesso dos imigrantes a moradia de curto,
médio e longo prazo, com programas como o aluguel social

E2_PC1_17ago_ZN_09

Garantir a integracdo das politicas de assisténcia social as politicas de geracdo de trabalho e renda, buscando
promover a autonomia dos imigrantes no processo de porta de saida dos centros de acolhida

E2_PC1_17ago_ZN_10

Garantir informacado e acesso a canais de denuncia e assisténcia juridica para populagao imigrante em casos de
violagdo, discriminagao e exploragao por parte de agentes imobiliarios

E3_PC1_17ago ZN_11

Prefeitura devera promover rodas de conversa ou grupos em conjunto com coletivos culturais de imigrantes
para que ocorram debates, tours e traducgdes acerca da cultura (por exemplo, literatura, cinema, artes, culindria,
além de outras areas) de todas as nacionalidades que compdem a sociedade brasileira




E3_PC1_17ago_ZN_12

Criar espacos de atendimento cultural para educadores, preferencialmente imigrantes, trabalharem no CRAl e
outros espacos culturais do Municipio, a fim de difundir a cultura e capacitar outros imigrantes para atuar na
area cultural

E3_PC1_17ago_ZN_13

No mapeamento feito pela Prefeitura, acrescentar instituicdes, como fora feito com os coletivos, com traducao
para diversos idiomas, para chegar para aos imigrantes, ao invés de os imigrantes irem atrds das informagdes

E3_PC1_17ago_ZN_14

Criar editais culturais voltados aos imigrantes, bem como incluir representantes de imigrantes como curadores

E3_PC1_17ago_ZN_15

Criar grupo de imigrantes para cobrar a efetividade da carta de compromisso cultural da Cidade de Sao Paulo,
principalmente no que toca a comunidade imigrante, bem como construir junto com a Secretaria Municipal de
Cultura a criacdo de agenda com divulgagao e incentivo as diversas manifestacdes culturais existentes na cidade
de Sao Paulo

E4_PC1_17ago_ZN_16

Formacao de funcionarios dos equipamentos publicos sobre os direitos humanos para serem promotores e
divulgadores dos DH, além de haver contratagdo de migrantes como mediadores culturais. Campanhas que
afirmem o estado laico, que protege o direito de cada pessoas expressar sua dimensao religiosa, para que nao
seja discriminado; assim como o combate a xenofobia e ao racismo. Assim como a realizagdo de mini-videos
fazendo o link entre direitos humanos e populagdo imigrante. Os videos ficam passando repetidamente nos
equipamentos publicos

E4_PC1_17ago_ZN_17

Realizar reorientagao, requalificacdo, descentralizagao e sensibilizagdo dos funcionarios do CRAI,
disponibilizando atendimento juridico diario e/ou com maior nimero de defensores para atendimento.
Contratacdo de advogados no CRAI e ter mutirdes com mais defensores publicos que fiquem o dia inteiro para
dar conta dafila

E4_PC1_17ago_ZN_18

Integrar o atendimento dos imigrantes ao Poupatempo, facilitando o acesso a obtencdo de documentos de
regularizacdo migratdria e descentralizando os servicos ja existentes que realizam a emissdo de documentos a
populacdo imigrante




E4_PC1_17ago_ZN_19

Tornar mais acessiveis os canais de denuncia e divulgacao de servicos. Facilitar o acesso e entendimento do
conteudo do site da prefeitura, entre outros, a fim de promover a facilitacdo das questdes burocraticas. Incluir o
acesso a aplicativos ja existentes de comunidades imigrantes. Fortalecer e capacitar os atendentes do disque100
para o relato casos de xenofobia, intolerancia religiosa e outras formas de preconceito, além de trabalhar em
conjunto com outros érgaos publicos que atendem questdes de assisténcia e integracdo. Quando denuncias de
graves violagdes ao DH, especialmente casos de morte violenta, chegarem ao disque denuncia, é dever do
municipio coletar, sistematizar e divulgar tais dados

E4_PC1_17ago_ZN_20

Dentro da Lei Municipal incluir a populacdo imigrante e refugiada como minoritdria para que isto garanta a
construcdo de politicas equitativas que reconhecam as vulnerabilidades de familias recém migradas

E5_PC1_17ago_ZN_21

Ampliar o acesso as creches, tendo em vista a questdo documental das criancas e maes imigrantes, para
promover maior autonomia destas mulheres imigrantes, garantindo um atendimento sensibilizado e multilingue

E5_PC1_17ago_ZN_22

Fortalecer a rede de servigos, como os Centros da Mulher e LGBTSs, para acolher denuncias, por meio de
atendimentos multilingues, de mulheres e LGBTs vitimas de violéncia de género, sexual, doméstica, obstétrica,
econdmica, familiar laboral, entre outras

E5_PC1_17ago_ZN_23

Ampliar as formacdes para mulheres e LGBTs sobre a politica municipal e os direitos garantidos por lei para a
populacdo imigrante e promover o acesso integral a educacdo para estas populagdes

E5_PC1_17ago_ZN_24

Programa municipal para a criacdo de uma rede comunitdria publica de cuidado dos filhos de mulheres
imigrantes, a fim de garantir o periodo de trabalho destas, e ampliar as politicas de empregabilidade para
mulheres imigrantes

E5_PC1_17ago_ZN_25

Promover campanhas de sensibilizacdo e formacdo dos agentes dos centros de acolhida sobre a populacdo de
mulheres e LGBTI+ e seus direitos, por meio de rodas de conversas, palestras, material grafico e audiovisual, e o
monitoramento destas

E6_PC1_17ago_ZN_26

Garantir a valorizacdo dos saberes dos imigrantes nos processos seletivos de acesso ao mercado de trabalho e
nas acoes de empreendedorismo, por meio da facilitacdo e padronizacao do processo de revalidacao de titulos e
certificacdo de habilidades, principalmente referente ao ensino técnico




E6_PC1_17ago_ZN_27

Incentivar a contratacdo de imigrantes na administragdo publica municipal como parte das equipes técnicas de
gestdo e de atendimento, garantindo assim a representatividade dessa populagao

E6_PC1_17ago_ZN_28

Incentivar junto as empresas o reconhecimento de experiéncias laborais que os imigrantes tiveram em seu pais
de origem durante a intermediacdo de vagas por parte das agéncias de apoio ao trabalhador

E6_PC1_17ago_ZN_29

Promover campanhas, em colaboragao com profissionais imigrantes e comunidades imigrantes, buscando
esclarecer as caracteristicas do trabalho escravo contemporaneo, os devidos canais de denuncia e as formas de
reinsercao laboral

E6_PC1_17ago_ZN_30

Promover e incentivar a sensibilizacdo e capacitacao das empresas e empregadores no que se refere a liberdade
e praticas religiosas, ancestrais e culturais, garantindo um espaco de trabalho que valorize a interculturalidade

E7_PC1_17ago_ZN_31

Criar uma politica de acolhimento linguistico para criancas e adolescentes imigrantes na educacao basica que
inclua as seguintes agdes: (1) proporcionar o ensino da lingua portuguesa no contraturno; e (2) promover
atividades de mediacdo cultural e que valorizem a lingua materna. Uma sugestdo seria contratar professores de
PLAC itinerantes para acompanhar movimentos migratérios de criangas e adolescentes nas escolas

E7_PC1_17ago_ZN_32

Desenvolver formacgao voltada aos professores da rede para acolher alunos imigrantes, sejam eles criangas,
adolescentes ou adultos

E7 PC1 17ago_ZN 33

Aprimorar o programa Portas Abertas no sentido de: (1) oferecer aulas de portugués em centros de acolhida
para imigrantes a fim de atender diferentes demandas de hordrio; (2) promover a formacdo continuada de
professores para que sejam formados em portugués como lingua adicional. Sugerir parceria com a Unicamp; e
(3) oferecer ensino de portugués para fins especificos, como por exemplo, fins académicos

E7 PC1 _17ago ZN_34

Criar um programa de ensino de linguas estrangeiras para servidores publicos ministrado por professores
imigrantes

E7_PC1_17ago_ZN_35

Contratar mediadores culturais e professores imigrantes para trabalhar com professores brasileiros no ensino de
seu idioma e desenvolver atividades culturais com criangas e adolescentes

E8 PC1 17ago ZN 36

Reestabelecer o GT do imigrante dentro da Secretaria Municipal da Saude




E8_PC1_17ago_ZN_37

Promover e divulgar o debate sobre as especificidades da saude da populacdo imigrante, trazendo também o
recorte de género e de saude mental. Coletar, sistematizar e divulgar dados referentes a saude da populacao
migrante por meio das publicacdes da Secretaria Municipal de Saude

E8_PC1_17ago_ZN_38

Promover e disponibilizar a abordagem intercultural nos servigos e agentes de saude estruturando um protocolo
de atendimento multilingue e desenvolvendo um aplicativo para este fim em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Informacado e Tecnologia

E8_PC1_17ago_ZN_39

Garantir a mediagdo cultural e linguistica através da formacao e contrata¢do de imigrantes de nacionalidades
variadas para os equipamentos e secretarias de saude, esporte e lazer

E8_PC1_17ago_ZN_40

Garantir espacos gratuitos, seguros e adequados para o lazer e a pratica, individual e coletiva, de esportes pela
populacdo migrante através do reconhecimento e a adequacdo dos espacos ja utilizados pelos imigrantes, da
promocdo do acesso a equipamentos publicos e da ampliagao de convénios com instituicdes que trabalhem com
o tema

E1_PC2_18ago_ZS_41

Realizar didlogos periédicos com migrantes nos espacgos e equipamentos publicos distribuidos pela cidade de Sao
Paulo, organizados pela CPMigTD em parceria com a sociedade civil, objetivando a participa¢ao efetiva do
migrante na tomada de decisdes do poder publico

E1_PC2_18ago_ZS_42

Reconhecer a atuagao das organizagdes, associacdes e coletivos de imigrantes, promovendo o trabalho
intersetorial entre poder publico e sociedade civil, apoiando sua sustentabilidade e promovendo a sua
visibilidade

E1_PC2_18ago_ZS_43

Ampliar e fortalecer o Banco de Dados Municipal de mapeamento de todas as organizagdes, associagdes e
coletivos de migrantes, que podem ser contatados pelos servigos publicos e pela rede de apoio ao migrante,
promovendo a articulacdo da rede

E1l_PC2_18ago_ZS 44

Realizar eventos periddicos de devolutiva a comunidade migrante, organizados pelo Conselho Municipal de
Imigrantes, sobre o trabalho desenvolvido por ele, como forma de controle social do érgdo colegiado

E1 PC2 18ago ZS 45

O Conselho Municipal de Imigrantes devera criar mecanismos de consulta publica periédica a populacéo
migrante sobre as pautas prioritarias para a sua atuacdo, com o objetivo de promover a participacao
protagonista do migrante




E2_PC2_18ago_ZS_46

Promover melhorias dos Centros de Acolhida para Imigrantes garantindo maior oferta de vagas; a formacgao e
sensibilizacao das equipes técnicas para atendimento qualificado na tematica imigratéria e diversidades
(religiosa, cultural, étnica, entre outros); a contratacdao de mediadores culturais imigrantes; bem como a criagao
de espagos de convivéncia para criangas, a criacao de espagos ecuménicos e a oferta de alimentagao adequada
de acordo com a pratica religiosa

E2_PC2_18ago_ZS_47

Garantir o acesso a informacao sobre direitos e deveres de locacdao e compra de imdveis para imigrantes,
fortalecendo espacos de denuncias e monitoramento (DPE, PROCON, Ouvidoria de Direitos Humanos, entre
outros) relativos a atos abusivos e discriminatérios cometidos por agentes imobilidrios

E2_PC2_18ago_ZS_48

Promover o acesso efetivo da populacdo imigrante ao mercado imobilidrio por meio de mecanismos de incentivo
para proprietarios ou agéncias imobiliarias, como a reducao fiscal (IPTU) e sensibilizacdo de agentes imobilidrios

E2_PC2_18ago_ZS_49

Ampliar a integracdo entre a politica assistencial e a politica de promocdo de renda e geracao de emprego,
incluindo a viabilizacdo de subsidio de transporte publico para busca e permanéncia nos postos de trabalho

E2_PC2_18ago_ZS_50

Tipificar os Centros de Acolhida especificos para populacdo imigrante levando em conta suas especificidades,
garantindo o funcionamento permanente dos servicos e distinguindo de outras populac¢des atendidas

E3_PC2_18ago_ZS_51

Criar canais que promovam orientagao e formacgao de imigrantes para participacdo em editais culturais da
cidade de Sao Paulo, assim como, promover editais culturais voltados a populacao imigrante, com o
acompanhamento do CMI nas comissdes avaliadoras dos projetos culturais

E3 PC2 18ago ZS 52

Construir o calendario oficial da cidade de forma participativa, a partir de um dialogo com a populacdo migrante,
para que suas datas comemorativas/religiosas sejam consideradas

E3 PC2 18ago ZS 53

Usar os eventos que a cidade de Sao Paulo ja promove (como Virada Cultural e Jornada do Patrimonio), incluindo
a participacao mais ativa de manifestag¢des culturais da populag¢ao imigrante

E3_PC2_18ago_ZS_54

Ampliar o acesso a espaco culturais municipais, em diferentes regides da cidade, para que os imigrantes tenham
locais para promover suas manifestacdes culturais

E3 PC2 18ago ZS 55

Promover manifesta¢Ges culturais migrantes nos espacos publicos municipais, como bibliotecas, centros
culturais e escolas municipais




E4_PC2_18ago_ZS_56

Qualificacdo de agentes de salde no que concerne as especificidades do atendimento a populacdo imigrante e
disponibilizagao de atendimentos culturalmente sensiveis através de unidades moéveis de saude que se
desloquem até bairros com grande presenca de imigrantes

E4_PC2_18ago_ZS_57

Qualificagdo e sensibilizagdo na temdtica migratdria de conselheiros tutelares para o atendimento as familias
migrantes

E4_PC2_18ago_ZS_58

Reforcar a formacdo de professores que atuam no programa Portas Abertas e outros profissionais da Rede
Publica no que concerne o conteudo sobre direitos e deveres dos imigrantes, especialmente como se da a
xenofobia, o racismo, a intolerancia religiosa e outras formas de discriminacdo no Brasil

E4_PC2_18ago_ZS_59

Implementacdo de servico remoto, em funcionamento por 24 horas, de traducdo e mediacao cultural que faca a
ponte entre os servicos de saude, educacao, assisténcia social, seguranca e os demais servicos publicos e os
migrantes atendidos por estes servicos

E4 PC2 18ago ZS 60

Reforcar o trabalho de divulgacao sobre a Lei de Migracao e direitos trabalhistas, com recorte de género, nas
comunidades imigrantes através de formacao, palestras, rodas de conversa, pilulas de conteldo via redes sociais
e mini-videos sobre a tematica

E5 PC2 18ago ZS 61

Realizar formagdes sobre a Lei Maria da Penha as mulheres cis e trans migrantes e sensibilizar e formar os
orgaos e espacos de atendimento as mulheres sobre as especificidades dos atendimentos a populagdo migrante,
promovendo a participacdo de movimentos que atuem na tematica

E5_PC2_18ago_ZS_62

Promover a inclusdao de migrantes LGBTI no programa Transcidadania

E5 PC2 18ago ZS 63

Capacitar os profissionais da saude para promover e garantir o atendimento humanizado, respeitando as
diferencas culturais, de idioma, religido, crencas e formas de autocuidado no que concerne aos servigos de salde
como redesignacao sexual, tratamento hormonal, parto e puerpério para mulheres e popula¢ao LGBTI migrantes




E5 PC2 18ago ZS 64

Fortalecer o papel do CRAI no fluxo judicidrio, visando maior articulagdo com a Defensoria Publica no que
concerne o atendimento de mulheres e populagao LGBTI migrantes inseridas ou egressas do sistema prisional, a
fim de garantir maior equidade no processo judicial, tal como progressao de pena, independente de situagao
documental, disponibilizagdo de tradutores e mediadores culturais durante o processo, facilitacdao do contato
familiar e do acesso as casas de acolhida

E5 PC2 18ago ZS 65

Promocdo dos direitos e orientacdo da populacdo LGBTI migrante através da producdo de material informativo,
campanhas de protecdo, acolhimento e sobre os servicos disponiveis para esta populacao, além da divulgacdo de
gue ha a possibilidade de protecdo migratdria por perseguicdo devido a orientacao sexual

E6_PC2_18ago_ZS_66

Incentivar a interlocucdo entre a Prefeitura de Sdo Paulo e o Ministério de Economia para que seja viavel a
emissdo descentralizada de carteira de trabalho em equipamentos publicos municipais

E6_PC2_18ago_ZS_67

Aumentar a oferta de orientacdo para os imigrantes em equipamentos publicos sobre o procedimento de
registro do MEI e as obrigacdes e implicacdes decorrentes

E6_PC2_18ago_ZS_68

Promover a¢des de empreendedorismo e 0 acesso ao microcrédito e ao crédito para imigrantes
empreendedores por meio de didlogos e parcerias com instituicdes financeiras, conforme estabelecido no art. 18
do Decreto 57533/2016

E6 PC2 18ago ZS 69

Promover a¢Ges que incentivem o trabalho decente, por meio da ampliacdo da oferta e divulgacdo de orientacdo
sobre direitos trabalhistas e previdencidrios, incluindo palestras territorializadas realizadas por diferentes
equipamentos publicos e distribuicdo de materiais informativos, bem como a ampliacdo de canais de denuncia e
assessoria juridica para casos de violagdo

E6 _PC2 18ago ZS 70

Garantir a adequacdo dos editais e programas voltados para o empreendedorismo as especificidades da
populacdo imigrante, por meio da participacao de representantes do Conselho Municipal de Imigrantes no
processo de elaboracdo dos editais e programas, e selecao de participantes

E7 PC2 18ago ZS 71

Oferecer cursos de idiomas e de sensibilizacdo para professores da rede para que eles possam melhor acolher
estudantes imigrantes e privilegiar a contratacao de imigrantes para a formacao de professores brasileiros




E7_PC2_18ago_ZS 72

Fortalecer a politica municipal de acolhimento de estudantes imigrantes no sentido de: (1) oferecer aulas de
reforco de portugués no contraturno da educacdo basica; (2) oferecer aulas de idioma para promover a
aproximacdo cultural; e (3) desenvolver um projeto que traga para a sala de aula um mediador imigrante e um
professor da rede capacitado

E7_PC2_18ago ZS_73

Criar programas de permanéncia para imigrantes em cursinhos populares através da concessao de bolsas de
estudo como, por exemplo, o Bolsa Trabalho de cursinhos populares, bem como dialogar com outras esferas de
poder no sentido de realizar uma prova especifica (“vestibular para imigrantes”) para facilitar acesso de
imigrantes ao ensino superior

E7_PC2_18ago_ZS_74

Criar comissdo para acompanhar processos de revalidacdo oferecidos por diferentes faculdades e produzir
material informativo para imigrantes

E7_PC2_18ago_ZS_75

Ampliar o programa Portas Abertas no sentido de: (1) oferecer curso de proficiéncia em portugués gratuito e
acessivel; (2) capacitar professores para o ensino de portugués avancado; (3) oferecer material complementar
para estudantes; (4) institucionalizar o programa em forma de lei para garantir sua continuidade; (5) incluir o
programa no Passe Livre Estudantil a fim de facilitar o acesso de estudantes as escolas; e (6) incentivar a
realizacdo de atividades culturais

E8_PC2_18ago_ZS_76

Diagnosticar a ocupacao territorial dos espacos e equipamentos publicos pelas comunidades imigrantes,
criancgas, adolescentes, adultos, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, promovendo e estimulando o efetivo
acesso ao esporte e lazer

E8_PC2_18ago_27S 77

Garantir a insercao de profissionais imigrantes da area da saude, esportes e lazer nos servicos publicos, por meio
dos editais de contratacdo publicos

E8_PC2_18ago_ZS_78

Garantir a capacitacdo continuada dos servidores publicos da area da saude sobre o atendimento intercultural e
em suas diversas linguas, para que sejam respeitadas as especificidades e necessidades de cada comunidade
imigrante

E8 PC2 18ago ZS 79

Promover a¢bes de prevencgao e promocgao de salde em articulagdo com as comunidades imigrantes,
considerando as especificidades e necessidades




E8 PC2 18ago_ZS 80

Implementar o atendimento remoto de saude a populagdao migrante, incluindo a saide mental, por meio da
interlocugdo entre o demandante imigrante por meio de um intérprete especializado

E1_CL2_25ago_ZN_81

Promover oficinas de formacgao sobre regularizagdao migratéria e direitos sociais.

E1 CL2 25ago_ZN_82

Fortalecer a participacao direta por meio de capacitacdo realizada de forma conjunta entre coletivos de
imigrantes e o poder publico, assim como incentivar a participacdo de imigrantes nos diferentes movimentos
sindicais.

E1_CL2_25ago_ZN_83

Disponibilizar creches com cuidadoras/es e mediadoras/es culturais imigrantes nos espacos de formacao,
capacitacdo, participacdo politica e governanca local para garantir a presenca de mulheres imigrantes, refugiadas
e apatridas.

E1_CL2_25ago_ZN_84

Garantir a presenga de no minimo 50% de mulheres nos espacos de participagao politica e de governanga local,
trabalhando sempre desde uma perspectiva de género, de interculturalidade, interseccionalidade e
descentralizada.

E1_CL2_25ago_ZN_85

Advogar pelo direito a voto municipal de imigrantes e pela mudanga, em vista de um carater mais deliberativo,
das conferéncias municipais e do conselho de politicas para imigrantes. Em semelhanga com a legislacao de
paises vizinhos, como Peru e Argentina, onde as/os imigrantes tém direito a voto.

E2_CL2_25ago_ZN_86

Criacdo de centros de acolhida para mulheres vitimas de violéncia (psicolégica, patrimonial, fisica, doméstica,
etc.); especifico para mulheres que sejam imigrantes, refugiadas e/ou apatridas, e que atendam as
especificidades linguisticas e migratdrias com profissionais treinadas/os nas devidas areas.

E2_CL2_25ago_ZN_87

Criacdo de novas unidades descentralizadas e em diferentes pontos da cidade, dos servicos de assisténcia social
e acolhimento, tanto da protecao bdsica quanto da especial — CRAI, CAI.

E2_CL2_25ago_ZN_88

Aumento e reserva de vagas nas creches para filhas/os de imigrantes, além de capacitagdo das/os profissionais
para lidar com especificidades migrantes (xenofobia, racismo, género, maternidade e etc.)

E2_CL2_25ago_ZN_89

Promover a¢Ges afirmativas para a garantia de vagas remuneradas para imigrantes na rede de servigos publicos
de assisténcia social e capacitando-os nos servicos e causas migrantes.

E2 CL2 25ago ZN 90

Flexibilizacdo e desburocratizacdo do processo de aluguel e de moradia, incluindo bolsa aluguel para imigrantes,
e especificamente para mulheres imigrantes, refugiadas e apatridas em situacdo de violéncia.




E3_CL2_25ago_ZN_91

A Coordenacdo de Politicas para Imigrantes e Promocdo do Trabalho Decente, junto a Secretaria de educacdo e
cultura devem dialogar e garantir a implantacdo da grade curricular nas escolas, em concordancia com as leis
gue implementam a obrigatoriedade do ensino das culturas africanas e indigenas.

E3_CL2_25ago_ZN_92

Promover cursos de outros idiomas nas escolas publicas com professoras/es imigrantes.

E3_CL2_25ago ZN 93

Promover eventos e campanhas para a sociedade civil promovendo o combate da folclorizacdo das culturas
imigrantes, refugiadas e apatridas. (Promocao da cultura junto da promocao da histéria destas culturas).

E3_CL2_25ago_ZN_94

Promover um calenddrio anual de eventos para a sensibilizacdo do tema migratério, abordando em forma
conjunta a questdo cultural e histéria das comunidades imigrantes, refugiadas e apatridas.

E3_CL2_25ago_ZN_95

A Escola do Parlamento Municipal e EMASP devem colocar no programa anual cursos voltados para
parlamentares e agentes publicos sobre a temdatica de migracdes.

E4_CL2_25ago_ZN_96

Criagdo de um centro de apoio na Policia Federal (com possibilidade de ser um mével/6nibus mével) que atenda
a comunidade imigrante e que conte com a presenca de intérpretes e tradutoras/es oferecendo servigos como:
difusdo de informacgdes sobre documentagdo, atendimento da DPU, divulga¢do de material/cartilhas com
informacdes de organizagGes e coletivos que atendem imigrantes, refugiadas/os e apatridas.

E4_CL2_25ago_ZN_97

A Coordenadoria de Politicas Publicas para Imigrantes e o Conselho Municipal de Imigrantes devem aproximar o
didlogo dos érgdos e representantes no ambito federal (Policia Federal, Defensoria Publica da Unido, Ministério
da Justica, Ministério Publico do Trabalho) com a sociedade civil.

E4_CL2_25ago_ZN_98

O Conselho Municipal de Imigrantes deve mediar e promover audiéncias publicas no ambito municipal e
estadual com tematicas de migracao, refugio, racismo, xenofobia, LGBTI fobia, género e intolerancia religiosa
junto as comunidades de imigrantes, refugiadas/os e apatridas.

E4_CL2_25ago_ZN_99

O Conselho Municipal de Imigrantes e a Coordenadoria de Politicas Publicas devem solicitar prestacao de contas
com relacdo a articulacdo, ja prevista em lei, das demais coordenadorias municipais e secretarias sobre sua
atuacdo intersetorial na questao migratdria.




E4_CL2_25ago_ZN_100

O Conselho Municipal de Migrantes e a Coordenadoria de Politicas Publicas para Imigrantes devem ter maior
abertura e transparéncia, se aproximar e promover reunides e encontros com os coletivos e organizacdes sociais
de imigrantes, refugiadas/os e apatridas.

E5_CL2_25ago_ZN_101

Criagcdo de agbes conjuntas entre a Coordenadoria de Politicas Publicas para Imigrantes e a Coordenadoria de
Assuntos LGBTI para o atendimento da populagdao LGBTIQ imigrante, refugiada e apatrida.

E5_CL2_25ago_ZN_102

Capacitacdo para o atendimento ndo heteronormativo nos equipamentos de atenc¢do a populacdo LGBTIQ
imigrante, refugiada e apatrida.

E5 CL2 25ago ZN 103

Criacdo de um espaco voltado a populacdo imigrante que contemple as demandas da populacdo LGBTIQ.

E5_CL2_25ago_ZN_104

Criacdo de um espaco mével de atendimento a populacdo imigrante que contemple as demandas da populagao
LGBTIQ.

E5_CL2_25ago_ZN_105

Produgao de campanhas e material informativo sobre direitos, servigos e orientagdes em diferentes idiomas e
gue contemple as demandas da populacdo LGBTIQ imigrante.

E6_CL2_25ago_ZN_106

Criar um programa de incentivos (fiscais, de mercado) para que a SMT possa fazer didlogos com as agéncias de
trabalho e indUstrias, para instituir um programa de inser¢do laboral de mulheres imigrantes, refugiadas e
apatridas.

E6_CL2_25ago_ZN_107

Estimular e legitimar a auto-organizacdo das feirantes imigrantes para que elas préprias dialoguem com as
subprefeituras e regularizem seus espacos de trabalho.

E6_CL2_25ago_ZN_108

Abrir editais para contratacdo de servidorxs publicxs imigrantes e refugiadxs, principalmente na Rede de Ensino
Municipal, nos termos da Lei n. 13.404, de 08/08/2002, e da Lei n. 16.438, de 08/07/2016.

E6_CL2 25ago ZN 109

Formacao profissionalizante para mulheres imigrantes refugiadas e apatridas em dreas de atividade que ja
atuam, através de convénios e acordos com o sistema “S” estabelecendo a¢bes afirmativas de inclusdo destas
imigrantes e refugiadas.

E6_CL2_25ago_ZN_110

Garantir a insercao nos programas “Jovem Aprendiz”, mulheres imigrantes, refugiadas e apatridas estudantes da
rede publica regular e EJA. Prover cota minima.




E7_CL2_25ago_ZN_111

Solicitar aos gestores de educac¢ado a abertura de hordrios noturnos e aos finais de semana na Politica de Portas
Abertas, para que sejam ofertados cursos de portugués além dos horarios convencionais, atendendo as
necessidades particulares das mulheres imigrantes, refugiadas e apatridas que moram na cidade de Sao Paulo.

E7_CL2_25ago_ZN_112

Avaliar, monitorar e sugerir uma metodologia Unica para todos os cursos de portugués ofertados pela Politicas
de Portas Abertas, sociedade civil, universidades e outras instituicdes publicas e privadas de forma que
contemplem dois momentos: Portugués geral (sugestdo: curso a distancia da UNB realizado em parceria com o
Ministério do Trabalho). Portugués orientado ao mundo do trabalho (sugestdo: curso a distancia da UNB
realizado em parceria com o Ministério do Trabalho).

E7_CL2_25ago_ZN_113

Recomendar que os cursos de portugués tenham direcionamento direto para vagas de trabalho em empresas,
organizagoes, fabricas, entre outras, com regime CLT.

E7_CL2_25ago_ZN_114

Criar cursos de portugués especificos para mulheres com flexibilidade de horarios, apoio recreativo para as/os
filhas/os, ajuda de custo para o transporte (vale transporte ou transporte livre), bem como de informagdes
especificas concernentes a seus direitos, referenciados nos 6rgaos publicos de assisténcia a mulheres imigrantes,
refugiadas e apatridas.

E7_CL2_25ago_ZN_115

Institucionalizar a formagdo continuada de professoras/es e funcionarias/os das escolas para as questdes étnico-
raciais. Como forma de incentivar as/os professoras/es e funcionarias/os a fazerem o curso, que este seja
certificado por alguma universidade e possa ser oferecido a distancia, assim como também faga parte do plano
de pontuacao.

E8_CL2_25ago_ZN_116

Garantir uma equipe de referéncia para a populacao imigrante, refugiada e apatrida no servico de saude que
contemple as demandas de mulheres e populagao LGBTI.

E8_CL2_25ago_ZN_117

Oferecer cursos de formacdo para doulas voltado para mulheres imigrantes, refugiadas e apatridas nos finais de
semana.

E8_CL2_25ago_ZN_118

Contratar mediadores interculturais imigrantes, refugiadas/os e apatridas no servico de saiide do municipio
(postos de saude, maternidade, etc)




E8_CL2_25ago_ZN_119

Contratar mediadores interculturais imigrantes, refugiadas/os e apatridas no servigco de saide do municipio
(postos de saude, maternidade, etc)

E8_CL2_25ago_ZN_120

Mapear periodicamente o acesso de imigrantes, refugiadas/os e apatridas nos servicos de saude, além da
populacdo imigrante, refugiada e apatrida residente no territério e garantir um melhor atendimento em vista de
suas demandas especificas.

E1_CL4_30ago_zL_121

Tornar os mecanismos de naturalizacdo mais dgeis e humanos, tornando o acesso mais facil aqueles imigrantes
gue ja estdo residindo no Brasil hd mais anos.

E1_CL4_30ago_zL_122

Construir uma agenda municipal e metropolitana com encontros mensais para se discutir os problemas e
desafios enfrentados pelos imigrantes e refugiados.

E1_CL4_30ago_ZL_123

Criacdo de canais diretos de comunicagdo com os gestores publicos, permitindo o acesso de imigrantes e
refugiados aos servicos publicos e ampliando o grau de empatia dos gestores com eles.

E1_CL4_30ago_ZL 124

Que os encontros, reunides, seminarios, conferéncias e toda a forma de mobilizacdo feita para envolver também
os migrantes e refugiados se déem em hordrios acessiveis a estes.

E2_CL4_30ago_zZL_125

Criacdo de um servico municipal de facilitacdo ao acesso ao mercado formal de aluguel de moradias para
imigrantes e refugiados.

E2 CL4 30ago ZL 126

Criacdo de um programa publico municipal através do qual a Prefeitura Municipal de Sao Paulo torne-se avalista
e fiador de iméveis para imigrantes e refugiados.

E2_CL4_30ago_zZL_127

Incorporacdo de todos os imigrantes, solicitantes de refugio e refugiados ao CadUnico, de modo a tornar possivel
0 acesso destes aos programas publicos.

E3_CL4_30ago_ZL 128

Ampliacdo dos servicos de validacdo de diplomas, com extin¢cdo das taxas e maior apoio por parte do poder
publico municipal. Maior divulga¢ao dos servigos da Compassiva, e maior apoio a esta por parte da Prefeitura
Municipal de Sdo Paulo.

E3_CL4_30ago_ZL_129

Criacdo de uma politica municipal de valoriza¢ao da formacao artistica e cultural trazida por migrantes e
refugiados, com editais voltados especificamente a estes, festivais municipais e incorporacao progressiva de
imigrantes e refugiados ao calendario artistico e cultural do municipio de S3ao Paulo.




E4_CL4_30ago_ZL 130

Criacdo de politicas publicas especificas para migrantes idosos, que muitas vezes ficam completamente de fora
das acdes que sao feitas pelas ONGs e érgdos da sociedade civil e do préprio Estado, o que acaba por reforcar
formas de discriminacao geracionais.

E4_CL4_30ago_zL_131

Exigir que a Prefeitura Municipal de Sao Paulo, especialmente a Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania,
pronuncie-se sobre o Decreto n. 666, denunciando sua inconstitucionalidade e seu carater perverso frente a
defesa dos direitos humanos dos imigrantes e refugiados no Brasil

E4_CL4_30ago_ZL_132

Denuncia e criminalizacdo de toda a forma de discriminagdo e xenofobia contra imigrantes, solicitantes de
refugio e refugiados na cidade de Sao Paulo.

E5_CL4_30ago_zL_133

Criacdo de politicas publicas e programas sociais especificos para mulheres que chegam a cidade de Sao Paulo na
condicdo de gestantes e/ou em monoparentalidade.

E5_CL4_30ago_ZL_134

Criacdo de uma politica publica municipal de acolhimento a populagdo LGBTI+, com campanhas de
esclarecimento da populacdo capazes de promover empatia. Respeito as necessidades especificas da populagdo
LGBTI+ nos abrigos publicos municipais para imigrantes e refugiados.

E6_CL4_30ago_zL_135

Criacdo de um programa de monitoramento das empresas que admitem trabalhadores imigrantes, fiscalizando
as suas relacgdes de trabalho e prevenindo o trabalho analogo a escravidao.

E6 _CL4 30ago ZL 136

Criacdo de um banco municipal de talentos profissionais, de modo a tornar acessivel a populagao os servigos
profissionais oferecidos por imigrantes, solicitantes de reflgio e refugiados na cidade de Sao Paulo.

E7_CL4_30ago_zL_137

Programa municipal de acolhida humanitaria nas escolas publicas e particulares da cidade de S3ao Paulo, com
eventos de esclarecimento e valorizacao da cultura trazida por imigrantes e refugiados.

E7_CL4_30ago_ZL_138

Articulacdo em um Unico programa de todas as iniciativas de ensino da lingua portuguesa para imigrantes e
refugiados, com apoio fisico e financeiro da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.

E8 CL4 30ago_ZL 139

Organizacao de uma agenda municipal com reunides ampliadas entre gestores, imigrantes e refugiados, de
modo a criar uma politica municipal de atendimento a salde da populacdo migrante na cidade de Sao Paulo.

E8_CL4_30ago_ZL_140

Padronizacao das inscricdes em estabelecimentos de atendimento a salde nos idiomas espanhol, inglés, francés,
arabe e coreano.




E1_CL5_Olset ZC_141

Incentivar a participagao do imigrante nas decisdes do Poder Publico mantendo contatos com assocdes de
imigrantes e consulta-las periodicamente para promover seu protagonismo nas politicas do seu interese

E1_CL5_Olset ZC_142

Promover a visibilidade do imigrantes e as associa¢des por eles estabelecidas e reconhecidas pelo poder publico
gue deverad trabalhar conjuntamente com elas

E1_CL5_Olset _ZC_143

Ampliar e manter atualizada a data da organizacdes que formam a rede de apoio ao imigrantes.

E1_CL5_Olset ZC_144

Manter informada 4@ comunidade de imigrantes das atividades promovidas pelo poder publico e permitir as
organizacoes fazer controle social das atividades..

E1_CL5_Olset ZC_145

Incrementar /melhorar a divulgacdo das redes de comunicacdo de todos os servigos prestados pelo Municipio
para garantir o acesso oportuno de informacado a toda a comunidade do imigrante, sobretudo para aqueles que
residem regidGes mais periféricas da cidade.

E2_CL5_Olset _ZC_146

O Municipio devera facilitar tramites para oucupar os predios vazios e/ou desocupados no Municipio, a fim de
gue sejam revitalizados para que os imigrantes que possam garantir sua compra em longo prazo, em outras
palavras, ter um plano habitacional para os imigrantes com menor burocracia e maior confiabilidade

E2_CL5_Olset_ZC_147

Estender o beneficio de moradias populares para a comunidade imigrante e também, facilitae tramites para
ocupar os predios vazios e/ou desocupados no Municipio e sejam atribuidos em qualidade de moradia aos
imigrantes, e 0s mesmos possam garantir sua compra a longo prazo.

E2 CL5 Olset ZC 148

Estabelecer vagas em moradias de acolhidas somente para maes imigrantes com criancas.

E2_CL5_01set_zC_149

Crear e manter vinculos entre a populagao imigrante e a comunidade local e incentivar a incorporagao dos
imigrantes aos diferentes servicos oferecidos pelo Poder Publico Municipal para diminuir sua vulnerabilidade.

E3_CL5_Olset_ZC_150

Garantir as condi¢des para os imigrantes criar e difindir as expresios culturaies propias, respeitando a identidade
e apoiando a pratica de esas atividades

E3_CL5_Olset ZC_151

A diversidade cultural como parte da solidariedade entre os povos, sustentado o desenvolvemento das
atividades de intercambio cultural, promovendo_las, sem condisonamentos que podam impedir o dialogo
intercultural




E3_CL5_Olset_ZC_152

Garantir o dialogo com grupos e redes representativas das diversas culturas, dando acesso aos imigrantes a
criacdo de politicas publicas de promogao cultural.

E3_CL5_Olset_ZC_153

Garantir a disposicdo de recursos para incentivar a formulacao | politicas publicas para favorecer a diversidade
cultural.

E4_CL5_Olset _ZC_154

Reconhecer, denunciar e publicitar fatos de xenofobia e qualquer outra forma de discriminacdo para evitar o
mascaramento desas formas de agresdo contra o imigrante.

E4_CL5_Olset_ZC_155

Incrementar a informacao sobre os direitos de imigrantes, acesso a documentacdo, saude, educagao e outros
direitos e fazer parceria com organiza¢des de imigrantes para maior divulgacdao deses conhecimentos.

E4_CL5_Olset _ZC_156

Insistir em divulgar o fato do que imigrante e um ser humano igual e com mesmos direitos do nativo. Ainda que
no esteja com a documentacao requerida, ele ndo deve sofrir descriminacdo ou exclusao.

ES_CL5_Olset_ZC_157

Incrementar a divulgacdo das normas municipais para o combate & discriminacdo por orientacdo sexual

ES_CL5_Olset ZC_158

Reconhecer a igualdede de direitos das mulheres e populagao imigrante LGBTI+ com a populagao nativa.

E6_CL5_Olset_ZC_159

Coordinar conjuntamente com as organizagoes civis o combate ao trabalho escravo

E6_CL5_Olset _ZC_160

Oferecer espacos publicos para que os vendedores ambulatorios podam oferecer produtos controlando a origem
legal dessas mercadurias no espaco oferecido e garantir a vigilanca necessaria para evitar a atuagao dos
delinquentes neses espagos.

E6_CL5_Olset_ZC_161

Promover cursos de empreendedurismo gratuitos para nacionais e imigrantes, Elaborar projetos de
empreendimentos, procurando a parceria de institu¢des que financiem aqueles que oferecam probabilidade alta
de sucesso, previa avaliacdo de um comité de pessoas qualificadas.

E6_CL5_Olset ZC_162

Gerir cursos gratuitos de qualificacao profissional para brasileiros e imigrantes nas dreas que no municipio
pressentam maior oportunidade de emprego, como: pintores, pedreiros, eletricistas, encanadores, pintor de
carros, culinaria artesanal, padaria artesanal e outros

E6_CL5_Olset ZC_163

Propor s autoridades competentes a flexibilizacdo dos tramites para revalidacdo de titulos, promovendo a
disminucdo dos elevados valores deses procesos.

E7_CL5_Olset ZC_164

Aumentar o numero de vagas em creches para os filhos de imigrantes




E7_CL5_Olset_ZC_165

Devido a realidade peculiar de muitas familias de imigrantes, particularmente os de origem hispanico, érganos
ligados a Secretaria de Educacdo Municipal poderam colocar interlocutores de lingua portugués-espanhol nas
escolas que tenham um indice elevado dessas familias.

E8_CL5_Olset _ZC_166

Apoiar grupos de teatro, musica, arte e outras expresdes artisticas formados por imigrantes e facilitar espagos
publicos para as apresentagdes dos eventos.

E8_CL5_Olset ZC_167

Solicitar as autoridades competentes a agilizacao do processo de revalidacao de titulos de médicos, enfemeiras,
tenicos e similares imigrantes e disminucdo dos costos dessos procesos

E8_CL5_Olset ZC_168

Coordenar com as organizacoes da rede civil a creacao de equipes esportivos de imigrantes e realizacao de
competicoes.

E8_CL5_Olset_ZC_169

Estabelecer cotas para imigrantes nos concursos publicos no setor saude.

E8_CL5_Olset _ZC_170

Melhorar os lapsos de espera no agendamento de pacentes para consultas especializadas e fazer estadisticas de
tempos que precisam esperar as pessoas para serem atendidas.

E4_CL6_08set_ZN_171

Promover assambleias populares para combate e prevencao a todo tipo de violencia e discrimina¢ao e xenofobia
contra imigrantes.

E4_CL6_08set_ZN_172

Contratacdo de agentes Comunitarios que possam intemediar em situacdo de conflito e violencia.

E6_CL6_08set_ZN_173

Ampliar os atendimentos dos CATS para acesso a trabalho

E6_CL6_08set ZN_174

Acesso a microcredito para emprendedores imigrantes

E6 _CL6 08set ZN 175

Assesoria e aprimoramento para obter CNPJ para quem quiser emprender

E6_CL6_08set_ZN_176

Mutirdes no acesso a trabalho decente para imigrantes

E7_CL6_08set_ZN_177

Promover parceria para cursos de quallificacdo professional

E7_CL6_08set ZN_178

Ampliacdo no acesso a vagas nas creches para criancas filhos de imigrantes

E8_CL6_08set_ZN_179

Equipe técnica qualifica composta por imigrantes para atendimento humanizado nas ubs. assim como tambem
aprimorar agendamentos nas ubs

E8_CL6_08set_ZN_180

Campanhas de prevencdo de saude articuladas com as UBS

E8_CL6_08set_ZN_181

Contracdo de uma quipe mulicultural que auxilie no dialogo entre os medicos e pacientes nos tratamentos de
saude




E8_CL6_08set_ZN_182

Acesso aos espacos culturais do municipio

E8_CL6_08set_ZN_183

Articular cursos e campanhas de limpeza e dedetizacdo e reciclagem junto com os orgaos competentes para um
cidade sustentavel.

E1_CL7_09set_ZS_184

Garantir a gratuidade do transporte publico para os imigrantes em eventos e reunides de participagao politica
dos mesmos, como, por exemplo, para as reunides do Conselho Municipal de Imigrantes.

E1_CL7_09set_ZS_185

Promover rodas de conversas periddicas entre os imigrantes e representantes politicos da esfera municipal
acerca de diversos temas.

E1_CL7_09set_ZS_186

Garantir que em todos os grupos de imigrantes sobre debates politicos possuam pessoas de diferentes
nacionalidades no intuito de garantir o direito de todos.

E1 CL7_09set ZS 187

Fomentar que o municipio assuma compromissos e dé respostas concretas aos imigrantes quando de debates
sobre politicas e desafios.

E1_CL7_09set_ZS_188

Fomentar a participacdo de imigrantes no conselho, fortalecendo a divulgacdo nos abrigos e nas comunidades de
imigrantes na cidade.

E2_CL7_09set_ZS_189

Criar uma plataforma online onde se possa obter todas as informacdes sobre trabalho, educacdo e saude para
imigrantes em S3o Paulo.

E2_CL7_09set_ZS_190

Criar programas de habitacdo similares ao Minha Casa, Minha Vida para os imigrantes residindo em Sao Paulo.

E2_CL7_09set_ZS_191

Criar programas de assisténcia psicoldgica para criancgas imigrantes que chegam na cidade.

E2_CL7_09set_ZS_192

Criar um projeto de aluguel social para as familias imigrantes mais vulneraveis.

E2_CL7_09set_ZS_193

Criar programas de apoio a pessoas da terceira idade a se capacitarem para conseguirem se inserir no mercado
de trabalho.

E3_CL7_09set_ZS_194

Ampliar o numero de feiras de imigrantes pela cidade, com espa¢os amplos e confortaveis.

E3_CL7_09set_ZS_195

Ampliar a divulgacdo das feiras de imigrantes pelos meios de comunica¢do do municipio e em espacos publicos.

E3_CL7_09set_ZS_196

Realizar um cadastro para as feiras de imigrantes onde eles possam colocar suas habilidades, como, por
exemplo: habilidades culinarias, artisticas, manuais entre outras.




E3_CL7_09set_ZS_197

Realizar uma feira de imigrantes no periodo do Natal onde se tenha um torneio de Basebol, por ser um esporte
cultural em alguns paises, mas ndo ser tao conhecido no Brasil.

E4_CL7_09set_ZS_198

Ampliar e aplicar as medidas punitivas que sdo tomadas por pessoas que discriminam e praticam a xenofobia.

E4_CL7_09set_ZS_199

Realizar estudos sobre o tema da xenofobia, racismo, intolerancia religiosa e outras formas de discriminacdo no
intuito de conscientizar a sociedade e divulga-los nos meios de comunicagdao e em espagos publicos.

E4_CL7_09set_ZS_200

Criar programas de conscientizacdo da populagdo acerca dos imigrantes com sindrome de down e outras
descapacidades com o objetivo de ajuda-los na integragao social.

E4_CL7_09set_ZS_201

Criar programas de fiscalizacdo em locais onde se tenha a concentracdo de imigrantes afim de evitar a
discriminagao.

ES_CL7_09set_ZS_202

Criar programas de protecdo para a populacdo imigrante LGBTI+

ES_CL7_09set_ZS_203

Ampliar o desenvolvimento de campanhas contra a xenofobia e a LGBTfobia

E5_CL7_09set_ZS_204

Criar canais que facilitem o acesso a informacao a servicos de apoio a mulher e a popula¢do LGBTI+

ES_CL7_09set_ZS_205

Criar campanhas de conscientizagdo sobre a inser¢ao da populagao LGBTI+ no mercado de trabalho, incluindo
parcerias com empresas que 0s apoiem com vagas de emprego.

E5_CL7_09set_ZS_206

Incentivar a participacao politica da populagdao LGBTI+ em posi¢des no ambito municipal.

E6_CL7_09set_ZS_207

Criar um escritdrio fisico que relinam todas as vagas de emprego disponiveis para que os imigrantes possam ir
até 13 e se informarem das oportunidades disponiveis

E6_CL7_09set_ZS_208

Elaborar provas de capacidade profissional em que o imigrante ao realizar e ser aprovado tenha uma declaracao
gue comprove a sua capacidade profissional para atuar no mercado de trabalho em S3o Paulo

E6_CL7_09set_ZS_209

Ampliar as oportunidades de cursos profissionalizantes onde mentores brasileiros possam passar os seus
conhecimentos especificos, mas também que os imigrantes possam ser mentores de cursos profissionalizantes
no intuito de realizar uma troca de conhecimentos e experiéncias.

E6_CL7_09set_ZS_210

Criar vagas em creches do municipio especificamente para criangas imigrantes.

E6_CL7_09set_ZS 211

Criar subsidios para que empreendedores imigrantes possam desenvolver seus negécios.

E7_CL7_09set_ZS_212

Criar escolas publicas para o ensino da lingua portuguesa para todos os imigrantes.




E7_CL7_09set_ZS_213

Garantir vagas nas escolas publicas para criancgas, adolescentes para que possam dar continuidade ao seus
estudos e adultos e idosos para que possam terminar os seus estudos.

E7_CL7_09set_7S_214

Criar programa de cursos especificos para a entrada dos imigrantes no mercado de trabalho, como, por exemplo,
de cabelereiro, mecanico entre outros.

E8_CL7_09set_ZS_215

Ampliar o acesso a informacao sobre servicos de salde gratuitos na cidade.

E8_CL7_09set_7S 216

Criar espacgos seguros para que imigrantes possam mostrar a sua diversidade cultural por meio da danca, shows,
atos culturais e outros.

E8 CL7_09set 7S 217

Ofertar espacos gratuitos para que os imigrantes possam utiliza-los em praticas desportivas.

E1_CL9 11set ZC 218

Ampliar os canais de ouvidoria e a sua divulgacdo para o recebimento de sugestdes e reclamacdes em relacdo a
gualidade do atendimento da populacdo imigrante nas diversas politicas publicas setoriais.

E2_CL9_11set_ZC_219

Ampliacdo de abrigos destinados a imigrantes, incluindo abrigos especificos para acolhimento de grupos
familiares, no mesmo ambiente/quarto, sem separagdo do grupo familiar, e vagas em casas de apoio para
pacientes em recuperagao

E2_CL9_11set _ZC_220

Desenvolvimento de projetos de assisténcia e apoio especificos ao idoso imigrante para ampliacdo das
possibilidades de geracdo de renda (ex: contratacdo de idosos para mentoria de profissionais atuantes nas suas
areas de especialidade);

E2_CL9_11set ZC_221

Programas ou politicas especificas para atencdo a criancas e a adolescentes imigrantes, incluindo, dentre outros,
projetos de apoio psicologico a recém-chegados;

E2_CL9_11set_ZC_222

Ampliar o acesso de imigrantes a programas habitacionais, por meio de iniciativas que garantam a inclusdo nos
programas ja existentes e do desenvolvimento de novos projetos, como a criacdo de um fundo préprio para o
tema, por meio da destinacdo de parte de tributos especificos custeados pela construcao civil;

E2_CL9_11set_ZC_223

Garantir a prioriza¢do, nas politicas de assisténcia social, de atendimento a familias imigrantes com criancas e
adolescentes.

E4_CL9_11set ZC_224

Ampliar a formacdo/ capacitacdo de diretores, servidores e professores em relacdo a interculturalidade,
migracdo e reflgio, além de iniciativas voltadas a conscientizacdo dos alunos sobre o respeito a diversidade;




E4_CL9 1lset ZC 225

Garantia de atividades culturais periddicas, por grupos de imigrantes, em espagos educacionais (escolas e
cursos), e outros espacos publicos, para a promocdo da interculturalidade.

ES_CL9 1lset ZC_226

Ampliar campanhas informativas, direcionadas ao publico imigrante masculino e feminino, referentes a violéncia
baseada em género, direitos das mulheres na legislacdo brasileira, servicos especializados de protecado e apoio,
canais de denuncia e acesso a justica;

E5_CL9_11set ZC_227

Ampliar campanhas informativas, direcionadas ao publico imigrante, referentes a violéncia baseada em género e
orientacdo sexual, direitos da populacdo LGBTI+ no sistema normativo brasileiro, servicos especializados de
protecdo e apoio, canais de denulncia e acesso a justica.

E6_CL9 1lset ZC_228

Desenvolvimento, pelo CAT, de sessdes periddicas de informacdo e capacitacdo para imigrantes sobre a
legislacdo trabalhista, mercado de trabalho e riscos no campo do trabalho (exploracao laboral) no contexto
brasileiro;

E6_CL9_11set_ZC_229

Promover mecanismos que permitam o adiamento do pagamento de taxas municipais por
microempreendedores imigrantes até os primeiros meses da geracao de renda.

E6_CL9_11set ZC_230

Ampliar e aprimorar os servigos de atendimento presencial especializado para imigrantes em relagao a
procedimentos de abertura e formalizacdo de empresas de pequeno/médio/grande porte (certiddes, taxas,
documentos em geral), incluindo atendimento em diversos idiomas

E6_CL9_11set ZC_231

Garantir que os canais virtuais da PMSP para formalizacdo de empreendedores sejam acessiveis a populacao
imigrante, incluindo a disponibilidade dos sistemas em outros idiomas

E6_CL9 1lset ZC_232

Criacdo de uma plataforma municipal para recebimento de projetos de imigrantes em busca de fomento,
possibilitando o financiamento por parte da prépria PMSP e/ou por terceiros interessados.

E7_CL9 11set ZC_233

Ampliar a formacdo de profissionais que atuam na area da educacdo (professores e secretaria escolar) em
relacdo a procedimentos de matricula de pessoas imigrantes, incluindo documentacdo em geral, no intuito de
desburocratizar o processo

E7_CL9_11set_ZC_234

Aprimoramento das informac8es para a populagdo imigrante acerca do sistema de ensino educacional,
equivaléncia escolar e as formas de inserc¢do escolar no Brasil, incluindo materiais informativos em varios
idiomas




E7_CL9 11set ZC_235

Disponibilizacao de oportunidades de capacitacdo de professores em outros idiomas para melhor comunicagao
com os alunos e as familias imigrantes.

E1_CL10_1lset_ZC_236

Garantir o direito a voto nas eleicdes municipais como forma de reconhecimento da sua contribuicdo na cidade
de sdo Paulo.

E3_CL10_1lset ZC_237

Criar/Organizar espacos culturais permanentes dentro dos equipamentos publicos existentes (por exemplo:
escolas; centros culturais; casas de culturas, bibliotecas; e centros de acolhida), onde possam se desenvolver
oficinas, palestras, concertos e residéncias artisticas e que possua uma curadoria de imigrantes, voltados ao
publico brasileiro e imigrante, fomentados por editaisespecificos para imigrantes, desburocratizando a
documentacdo exigida e a estrutura de projetos e flexibilizacdo da entrega de projetos em outros idiomas

E3_CL10_11set ZC_238

Mapear e reconhecer as demandas dos espac¢os/grupos culturais ja existentes de imigrantes (exemplo: Praca
Kantuta; Sarau das Américas) para direcionar recursos para melhoria e manutengao desses espagos.

E3_CL10_1lset_ZC_239

Inserir em todos os editais culturais municipais a¢des afirmativas para imigrantes, bem como a adaptac¢ao dos
editais as especificidades dos imigrantes, tais como a autodeclaracao de residéncia e a possibilidade de redigir
projetos para editais culturais em outros idiomas, garantindo o protagonismo do artista imigrante e a
participacdo de um representante do conselho municipal de imigrantes na avaliacdo dos projetos.

E3_CL10_11set_ZC_240

Cessdo e manutencdo de um espaco fisico independente para a atuacao de diversas vertentes artisticas e de
memodria das migracdes contemporaneas, incluindo um centro de estudos multidisciplinares migratérios,
espacos para ensaio, laboratérios de criacdo artistica e salas de projecées. Esse espaco serd gerido por
imigrantes.

E3_CL10_1lset zC_241

Destinar um palco especifico de imigrantes na programacao da Virada Cultural garantindo a visibilidade e
participacdo de artistas de diferentes nacionalidades contemplando diversas linguagens artisticas e com
curadoria imigrante.

E6_CL10_1lset ZC_242

Descriminalizar o trabalho artistico independente, expandir formag¢do permanente de imigrantes e
desburocratizar a licencga profissional artistica e reconhecer a licenga profissional artistica do pais de origem.




E7_CL10_1lset_ZC_243

Inclusdo de datas de festividades imigrantes no calenddrio oficial festivo da cidade de Sao Paulo e articulacdo
com escolas municipais de projetos itinerantes de artistas imigrantes para a circulacdo e ampliacdo do didlogo
intercultural.

E1_PC3_14set_ZL 244

Garantir a participacdo e representacao da pessoa imigrante nos conselhos, comités e drgaos colegiados sob
responsabilidade do municipio, partindo da premissa de reconhecimento da pessoa imigrante como sujeito
portador de direitos. Os requisitos para elegibilidade das(os) candidatas(os) deve ser compativel com a realidade
da documentacao das pessoas imigrantes (como por exemplo, a ndo exigéncia do titulo de eleitor),
independentemente de sua situagao migratéria e documental, conforme estabelecido na lei municipal n2
16.478/2016.

E1_PC3_14set_ZL_245

Que o municipio de Sao Paulo, através do Conselho Municipal de Imigrantes (CMI), incentive e articule com as
instancias responsaveis a realizacdo da Conferéncia Estadual de Politica Migratdria, assim como a retomada da
realizacdo da Conferéncia Nacional de Migrantes.

E1 PC3_l4set ZL 246

Ampliar a divulgacdo bem como os pontos de votacdo nas elei¢des do Conselho Municipal de Imigrantes (CMI)
para que seja garantido a participacdo e acesso ao maior nimero de imigrantes no processo eleitoral.

E1_PC3_14set ZL_247

O Conselho Municipal de Imigrantes (CMI) deve promover encontros, ao menos trimestrais, nas comunidades
para divulgar suas acGes e a politica municipal, bem como para estabelecer espacos de didlogo direto,
idealmente articulado com os equipamentos publicos locais.

E2_PC3_l4set ZL 248

Promover o levantamento, analise e mapeamento de dados na habitagao da populagdo imigrante
principalmente para pessoas imigrantes em situagdo de rua

E2_PC3_l4set ZL 249

Integrar politicas de passe livre de transporte para imigrantes em situacdo de vulnerabilidade social, bem como
recém chegados matriculados em cursos de portugués na Rede Municipal, pessoas acolhidas na rede sdcio
assistencial.

E2_PC3_14set_ZL_250

Promover espacos de integracdo e elaboracdo de estratégias inter setoriais para populacdo imigrante entre as
redes de atendimento de assisténcia social, habitacao, direitos humanos entre outras.

E2_PC3_14set_7ZL_251

Campanha e criacdo de materiais e informacao de direitos do consumidor em relagdo a situa¢des abusivas no ato
da locacao.




E2_PC3_14set_ZL_252

Fortalecer as politicas de locagao social e republicas e aumentar as vagas da populagao imigrante.

E3_PC3_14set_7ZL_253

Facilitacao pelo poder publico para a realizagdo de manifesta¢des culturais criadas pelas comunidades de
imigrantes e refugiados, valorizando e identificando tais atividades em diferentes territdrios e pontos de
encontro no municipio de Sdo Paulo.

E3_PC3_1dset ZL 254

Meia-entrada para migrantes e refugiados nos eventos culturais realizados por equipamentos publicos da cidade
de S3o Paulo

E3_PC3_14set_ZL_255

Patrimonializacdo de eventos e feiras de refugiados e imigrantes da cidade de S3ao Paulo

E3_PC3_14set_ZL_256

Criacdo de uma festividade que celebre os coletivos e artistas de imigrantes e refugiados assim como incluir a
participacao dos imigrantes e refugiados nas a¢des culturais ja existentes da Prefeitura de Sao Paulo, como por
exemplo a Virada Cultural e a Jornada do Patriménio.

E3_PC3_14set_zZL_257

Facilitar e incentivar o acesso a encontros/eventos culturais realizados pelas comunidades de refugiados e
imigrantes da cidade de S3ao Paulo, de maneira menos burocratizada, como Pessoa Fisica , sem a necessidade de
CNPJ.

E4_PC3_14set ZL 258

Promover e realizar atividades de formacao sobre temdticas relacionadas a Protecdo aos direitos humanos e
combate a xenofobia, racismo, intolerancia religiosa e outras formas de discriminagdo no ambiente escolar para
equipe técnica e corpo docente das instituicdes de ensino municipais. Sugestdes de formadores:
SMDHC/CPmigTD, SMDHC/CMI, SMDHC/CRAI, SME e Coletivos e Organiza¢des de Imigrantes.

E4_PC3_14set_ZL_259

Promover e realizar atividades de formacgao sobre tematicas relacionadas a Protecdo aos direitos humanos e
combate a xenofobia, racismo, intolerancia religiosa e outras formas de discriminacdao no ambiente escolar para
toda a comunidade escolar (professores, alunos e familiares). Sugestdes de formadores: Coletivos e
OrganizagGes de Imigrantes, OSCs e SMDHC/CMI.

E4_PC3_14set_ZL_260

Divulgar a atuacao, o trabalho e o acesso a Ouvidoria de Direitos Humanos em espacos publicos como
instituicdes de ensino, equipamentos socioassistenciais, de saude do municipio, coletivos, sociedade civil, entre
outros em diversos idiomas.




E4_PC3_14set_7ZL_261

Promover e realizar atividades de formacdo e/ou rodas de conversa sobre tematicas relacionadas a Protecdo aos
direitos humanos e combate a xenofobia, racismo, intolerancia religiosa e outras formas de discriminagdo para a
equipe técnica de centros de acolhida especificos para imigrantes do municipio. Sugestées de formadores:
SMDHC/CPmigTD, SMDHC/CMI, SMDHC/CRAI, SMADS e Coletivos e Organiza¢des de Imigrantes.

E5_PC3_14set_ZL_262

Produzir materiais informativos sobre acesso a salude e pronto atendimento para casos de violéncia contra a
mulher imigrante traduzidos em varias linguas . Promover o langcamento e/ou divulgacdo ativa desse material
para comunidades imigrantes, assim como, em Centros de Acolhida, entre outros espacos e servigos.

E5_PC3_14set_ZL_263

Produzir materiais informativos sobre acesso a servigos diversos para populacdo imigrante LGBTI+ traduzido em
varias linguas . Promover o lancamento e/ou divulgacdo ativa desse material para comunidades imigrantes,
assim como, em Centros de Acolhida, entre outros espagos e servicos

E5_PC3_14set ZL 264

Promover e garantir a manutencao de locais seguros para mulheres e LGBTI+ imigrantes em Centros de Acolhida
do municipio por meio da realizacdo de atividades de formacdo e/ou rodas de conversa, campanhas continuas
sobre tematicas correlatas; e capacitar e sensibilizar as equipes técnicas desses espagos a fim de garantir um
atendimento nao heteronormativo.

ES_PC3_14set ZL 265

Produzir e lancar mapeamento de coletivos, grupos e comunidades LGBTI+ atuantes no municipio de Sao Paulo.

ES_PC3_1l4set ZL 266

Promover acesso a Justica, Direitos e Servicos para Mulheres e LGBTI+ em conflito com a lei

E6_PC3_l4set ZL 267

Promover o acesso a informacdo e a divulgacdo bem como o monitoramento e a avaliacdo de politicas de
regularizacdo de comércio de rua, como o atual Programa T6 Legal. Informar sobre o passo a passo e dar
condicOes (acesso a internet e computador) para a realizacdo do cadastro. Aprimorar a oferta de locais
disponiveis, condicOes e valores acessiveis de pagamento e maiores vigéncias de autorizacdo. Ofertar um servico
itinerante de apoio a informacdo sobre o Programa nos territérios.

E6_PC3_1l4set ZL 268

Fortalecer o apoio técnico a empreendedores imigrantes por meio da maior oferta de palestras e cursos, do
apoio de acesso ao crédito e microcrédito e do reconhecimento de organizacfes do setor privado que apoiem
empreendedores imigrantes.




E6_PC3_14set_ZL_269

Promover o acesso a informacdo de servigos e direitos da populagdo imigrante em relagdo ao trabalho decente e
ao acesso ao mercado de trabalho e empreendedorismo, por meio da oferta de palestras periddicas informativas
e campanhas informativas sobre direitos de imigrantes; de a¢des de divulgagao das politicas publicas que levem
em considerac¢do os horarios de maior circulagdo e disponibilidade da populagdo imigrante, em articulagdao com
liderangas das comunidades imigrantes em S3o Paulo; e da capacitacao de servidores publicos do CATe para o
atendimento da populagao imigrante.

E6_PC3_14set ZL 270

Promover a intermediacdo de vagas de emprego de acordo com as qualificacdes da populacdo imigrante por
meio de eventos de contratacdo, a articulacdo com representacdes consulares para apoio em traducdes
certificadas e a sensibilizacdo de empresas e empregadores no processo de contratacao de imigrantes
(reconhecimento do protocolo como documento vélido).

E6_PC3_14set _zL_271

Planejar e implementar uma estrutura fixa para trabalho de empreendedores imigrantes, em articulacdo com as
associacOes de comerciantes, em locais que ndo estdo contemplados em outros programas de regularizacdo do
comeércio de rua.

E7_PC3_14set_ZL_272

Fortalecer os canais de didalogo para sensibilizar também as institui¢cdes de ensino privada para a adoc¢do de
acoes afirmativas para inclusao de imigrantes

E7_PC3_14set ZL 273

Mapeamento das comunidades imigrantes para orientar aberturas de classes de cursos de portugués, bem como
divulgar o projeto portas abertas.

E7_PC3_14set_ZL 274

Fortalecer a qualidade do curso e o certificado de conclusdo do portas abertas, buscando parcerias com
universidades publicas como o caso da UnB (convénio escola do trabalhador), USP, entre outras.

E7_PC3_14set_ZL_275

Assegurar a participacdo de imigrantes em concursos publicos, sobretudo na area da educagdo para permitir a
contratacdo de profissionais imigrantes. Oferecendo formacgao continuada para esses profissionais.

E7_PC3_l4set ZL 276

Viabilizar a contratacdo de entidades imigrantes para a gestdo de creches (CEl).

E8_PC3_14set ZL_277

Implementar o artigo 42 § 4 da lei n2 16.478/2016 e o artigo 14 § 6 do decreto 57.533/2016, garantindo a
contratacdo de agentes comunitarios e mediadores culturais imigrantes para atuagdo nos equipamentos de
saudes.




E8_PC3_l4set ZL 278

Aprimorar os registros e a sistematizacdo dos dados referente ao atendimento da pessoa imigrante, para que
sirvam de insumos no monitoramento e aperfeicoamento das acdes e politicas publicas de saude.

E8_PC3_l4set ZL 279

Considerando que frequentemente os equipamentos de salde sdo a porta de entrada de imigrantes aos servicos
publicos propde-se a criacdo de um programa de primeiro acolhimento nos equipamentos de saude com fluxo e
referenciamento dos servicos da rede sdcio-assistencial do territério.

E1_PC4_15set_ZCO_280

Realizar campanha de sensibilizacao para entidades publicas e privadas a cerca da validade do protocolo de
refugio ou protocolo de autorizagao de residéncia como documentos validos de identificacdo e para tramites
legais. A ser realizada pela SMDHC/CPMigTD de modo intersecretarial e em cooperagdo com outras organizagées
gue atuem com a temdtica migratdria.

E1_PC4_15set_ZCO_281

Fortalecer os canais de comunicacao entre CMI e os imigrantes, inclusive os recém chegados, através da
divulgacao das instancias de participac¢do social de imigrantes e demais atividades e servicos prestados por meio
da construgao de uma rede colaborativa (que abarque as pautas de trabalho, educacao, integracao social, e
demais correlatas); e da realizagao de campanhas de divulgacdo em diversos idiomas em pontos estratégicos da
cidade (como rodoviarias, aeroportos e pontos de grande concentra¢do das comunidades imigrantes).

E1 _PC4 15set ZCO 282

Ampliacdo dos mecanismos de cadastro e contratacdo de equipamentos pela prefeitura com organizacdes e
instituicoes que prestam atendimentos e servicos a populacdo imigrante.

E1 PC4 15set ZCO 283

Ampliar as atividades do Centro de Referéncia e Atendimento para Imigrantes para inclusdao de servicos de
intermediacao de mao de obra, realiza¢cdo de cursos de portugués e profissionalizantes e atendimento juridico
com vistas a promover maior participacdo social e equidade ao acesso.

E1_PC4_15set_ZCO_284

Realizar campanhas para advogar o direito ao voto e participagao social para imigrantes em nivel municipal e
demais niveis de governo levando em considerag¢do a experiéncia de outros paises que ja possuem esse tipo de
iniciativa

E2_PC4_15set_ZCO_285

Ampliar o niumero de republicas para imigrantes na cidade de Sdo Paulo, assim como o nimero de centros
dedicados ao acolhimento de familias (autonomia em foco) de imigrantes.




E2_PC4_15set_ZCO_286

Criacdo de centro de acolhimento emergencial 24 horas, inclusive aos finais de semana, para os imigrantes
recém-chegados e que leve em consideragado as especificidades da populagdo imigrante e da populagdao em
situagdo de rua.

E2_PC4_15set_ZCO_287

Criagdo de um grupo de trabalho dentro do Conselho Municipal de Imigrantes responsavel por acdes de
conscientizacao, orientagdao e encaminhamento junto ao mercado imobiliario sobre o processo de locagao e
aquisicao de imdveis para imigrantes, na cidade de S3o Paulo.

E2_PC4_15set_ZCO_288

Promover o acesso a informac¢do de moradia em S3o Paulo por meio de materiais com informacgdes gerais sobre
os bairros da cidade, os principais pontos de acesso a saude, transporte, educagao, cultura e lazer dos mesmos.
Assim como orientar as populagdes de imigrantes sobre o contexto das ocupagdes.

E2_PC4_15set_ZCO_289

Ampliar a participagdo dos imigrantes nos conselhos, comités e grupos municipais que discutam, promovam e
fiscalizem politicas de moradia e habitagao.

E3_PC4_15set_ZCO_290

Ampliar o nimero de datas festivas das comunidades imigrantes inseridas no calenddrio oficial da cidade,
inclusive com divulga¢ao dos eventos, com material informativo, nas escolas da rede municipal. Garantindo
também recursos e insumos para que os coletivos e organiza¢des migrantes possam realizar suas festividades.

E3_PC4_15set_ZCO 291

Instituir o PALCO IMIGRANTE, garantindo recurso e infraestrutura para apresentacdo de imigrantes e refugiados
na Virada Cultural.

E3_PC4_15set_ZCO_292

Inclusdo de imigrantes nas comissdes de elaboracdo de editais publicos de cultura, assim como na comissao de
avaliagdo e selegdo. Disponibilizando os editais em outros idiomas além do portugués, em conformidade com o
artigo 21 paragrafos (a) e (b) do Decreto n2 57.533/2016.

E3_PC4_15set_ZCO_293

Inclusdo de espaco para imigrantes e refugiados nos maiores eventos culturais promovidos pelo municipio como,
por exemplo, a Jornada do Patrimonio, SP na rua, Julho Imigrante, entre outros.

E3_PC4_15set_ZCO_294

Criacdo e manutencdo de um centro cultural de referéncia com tematica sobre migracdo aberto para ensaios,
realizacdo de eventos, producdo de conteldo e pesquisa na area cultural, com espaco para as diversas
comunidades migrantes de fluxos tradicionais e recentes.




E4_PC4_15set_ZCO_295

Criar um servico de interpretes para atender nos drgdos publicos que faca interlocucdo entre o agente publico e
imigrante para facilitar a comunicacdo e melhorar o atendimento aos servicos publicos oferecidos

E4_PC4_15set_ZCO_296

Aprimorar e ampliar as capacitagdes ja existentes dos agentes publicos incluindo a participagao dos imigrantes
enquanto formadores e mediadores

E4_PC4_15set_ZCO_297

Fortalecer e divulgar os canais de denuncia (ex: ouvidoria de direitos humanos) , para a populagdo imigrante,
sociedade civil, érgdos publicos e coletivos, bem como, monitorar os casos de xenofobia e racismo denunciados
garantindo o encaminhamento das denuncias.

E4_PC4_15set_ZCO_298

Criar mecanismos legais e institucionais para garantir que os funcionarios/colaboradores das entidades
conveniadas que atuem com a populagao imigrante sejam sensibilizados e capacitados nos mesmo moldes das
capacitagoes existentes para os servidores publicos

E4_PC4_15set_ZCO_299

Criar programas de conscientizacdo permanentes utilizando as midias, redes sociais e outros meios publicitarios
em espacos publicos tais como Onibus, escolas, postos de saude , baseadas no Educomunicacao.

E5_PC4_15set_ZCO_300

Ampliacdo do acesso a informacdo para mulheres imigrantes e pessoas LGBTI sobre direitos sexuais,
reprodutivos e violéncia de género por meio da disponibilizacdo de materiais ja existentes traduzidos em
diferentes idiomas, da realizacdo de campanhas nos equipamentos publicos e nos espacos frequentados pelas
comunidades imigrantes, do engajamento de coletivos e organiza¢des da sociedade civil.

ES_PC4_15set_ZCO_301

Promover a contratacdo de mulheres e pessoas LGBTI imigrantes na gestdo e nos servi¢os publicos municipais,
bem como ampliar a capacitacdo e formacao de servidores publicos municipais no atendimento a estas
populacdo.

E5_PC4_15set_ZCO_302

Ampliar a¢des e projetos de geracao de trabalho, emprego e de renda especificamente para mulheres e
populacdo LGBTI imigrante.

E5_PC4_15set_ZCO_303

Criar fluxo envolvendo CRAI, Centro de Referéncia da Mulher, Centro de Cidadania da Mulher, bem como outros
6rgaos de outros entes federativos no sentido de apoiar o acompanhamento de mulheres imigrantes em
situacdo de violéncia de género no acesso aos servicos protetivos e sdcio assistenciais.

E5_PC4_15set_ZCO_304

Desenvolver campanhas e acoes de sensibilizacdo e informagdo com os homens e meninos imigrantes para
prevencdo da violéncia de género contra a mulher e populacdo LGBTI e responsabilizacdo familiar paterna




E6_PC4_15set_ZCO_305

Criar um canal de comunicacao e articulacao entre o GT migra da Secretaria Municipal de Trabalho junto ao
Ministério da Economia para tratativas em relagdo ao MEIl — Micro empreendedor Individual.

E6_PC4_15set_ZCO_306

Criacdo de testes de aptidao profissional dentro das oficinas de orientacdo profissional do CATe e realizacdo de
parcerias (sistema “S” entre outros) para o oferecimento de cursos de capacitacdo para populacdo imigrante.

E6_PC4_15set_ZCO_307

Criar um programa de sensibilizacdo das empresas para contratacdo de profissionais imigrantes.

E6_PC4_15set_ZCO_308

Fortalecer o setor de empregabilidade do CRAI, consolidando em uma plataforma os bancos de dados existentes
com informacdo dos profissionais imigrantes.

E6_PC4_15set_ZCO_309

Divulgacdo de canais de denuncia de violagdes de direitos e criacdo de materiais de informacgdes sobre direitos
trabalhistas e direitos humanos em diferentes idiomas.

E7_PC4_15set_ZCO_310

Intensificar formacgdo e capacitagdao em instituicdes de ensino a cerca da tematica migratéria para os
funcionarios e o corpo docente destes locais através de um programa institucionalizado em articulagdo com
SMDHC/CPMigTD e SME. Pautada em experiéncias que ja existem no municipio como a formacdo para
servidores publicos “Somos todos migrantes” realizada na EMASP e a formacao para professores municipais
participantes do Programa Portas Abertas Portugués para Imigrantes.

E7_PC4_15set_ZCO_311

Contemplar nos editais de concurso publico a contratagao de profissionais imigrantes.

E7_PC4_15set_ZCO_312

Desenvolver a¢Ges para ampla divulgacdo do artigo VIl acerca da validade do protocolo de refugio e do protocolo
de autorizagdo de residéncia e demais documentos mencionados na Lei 16.478 como documentos de
identificacao validos e regulares para ingresso em instituicdes de ensino.

E7_PC4_15set_ZCO_313

Criar um programa de ensino da lingua portuguesa para criangas imigrantes no contra turno por professores
capacitados.

E7_PC4_15set_ZCO_314

Articular aproximacao entre Secretarias de Educacdo municipal e estadual para mapeamento de instituicées de
ensino (educacdo basica, técnica e superior) com alunos imigrantes de todas as faixas etarias, para
compartilhamento de boas praticas, como cursos de portugués para imigrantes, programas de formacdo de
servidores e demais atividades de mediacdo educacional.




E8_PC4_15set_ZCO_315

Fomentar a designacdo e contratacdo de Mediadores Interculturais nos estabelecimentos/servicos municipais de
saude, lazer e esporte, onde ha a presenca significativa de imigrantes morando ou trabalhando.

E8_PC4_15set_ZCO_316

Qualificar os sistemas de informacdo em salde na tematica de imigracao e refligio com vistas a tomada de
decisdo das politicas publicas e publiciza-las periodicamente, considerando a dimensdo do municipio e a escala
intramunicipal.

E8_PC4_15set_ZCO_317

Incluir acdes de sensibilizacdo e qualificacdo dos servidores publicos municipais e parceiros acerca das questdes
de saude das populac¢des imigrantes dentro da politica de educacdo permanente, articulando estas acdes entre
os equipamentos publicos municipais e estaduais, em todos os niveis de atencdo a saude.

E8_PC4_15set_ZCO_318

E proposto que a Coordenacdo de Politicas para Imigrantes promova a identificacdo de fundos publicos estaduais
e municipais destinados a promover pesquisas e acoes de salde em espacos de socializacdo com concentracao
de imigrantes.

E8_PC4_15set_ZCO_319

Fomentar a ampliacdo da Estratégia de Saude da Familia como Modelo de Atencdo a Saude no municipio de Sao
Paulo em territérios com populagcdes imigrantes, incorporando o indicador de migracdo recente como um fator
de vulnerabilidade.

E1_CL11_16set_ZC_320

Ampliar a divulgacdo do Conselho Municipal de Imigrantes para a participacdo de mais imigrantes que em sua
maioria ndo o conhecem.

E2_CL11_16set_zC_321

Criacdo de um aluguel social onde a prefeitura paga o aluguel do refugiado e imigrante que estdo no mercado de
trabalho por um determinado periodo, desde que ele comprove estar envolvido em algum projeto de
empreendedorismo ou em algum curso profissionalizante.

E2_CL11_16set_ZC_322

Garantir uma ampla divulgacao por diversos meios de comunicagdo sobre os beneficios que os imigrantes tém
direito na cidade.

E2_CL11_16set_zC_323

Promover melhoras nos atendimentos do CRAS para os imigrantes e refugiados.

E3_CL11_16set_ZC_324

Garantir o acesso aos espacos culturais para imigrantes ja existentes, pois hd uma grande dificuldade em se fazer
ainscricao e, além disso, ampliar a divulgacdo do prazo de inscricao.

E3_CL11_16set_ZC_325

Melhorar a informacdo sobre os centros culturais para todos os imigrantes e refugiados fazendo um calendario e
distribuindo para as organizacGes que trabalham com esse publico.




E3_CL11_16set_ZC_326

Ampliar o nimero de feiras de imigrantes em outras regides da cidade e de forma regular.

E3_CL11_16set_ZC_327

Convidar imigrantes e refugiados a fornecerem seus servicos de gastronomia em eventos organizados pela
prefeitura.

E3_CL11_16set_ZC_328

Criar uma programacao dentro da programacao da cidade ja existente referente ao dia da Consciéncia Negra
para imigrantes e refugiados negros no intuito deles promoverem a divulgacdo de suas culturas.

E4_CL11_16set_ZC_329

Capacitar funciondrios publicos sobre a tematica da imigracdo e do refligio, bem como os direitos e deveres dos
imigrantes e refugiados.

E4_CL11_16set_ZC_330

Garantir o reconhecimento do protocolo de solicitacdo de reflgio como documento valido e garantir o acesso a
direitos, como, por exemplo, abrir contas em bancos, poder participar de entrevistas, estagios entre outros.

E4_CL11_16set_zC_331

Criar um espaco no site da prefeitura para que os imigrantes e refugiados possam registrar denuncias sobre
casos de xenofobia, racismo, intolerancia religiosa, e outras formas de discriminag¢do e que possam obter uma
resposta da prefeitura.

E6_CL11 16set_ZC_332

Fazer uma selecdo dos empregos existentes na cidade de S3o Paulo para os imigrantes que ndo possuem um
nivel avancado de portugués, no intuito de inseri-los no mercado de trabalho.

E6_CL11 16set_ZC_333

Criar mais aulas de portugués avancado para imigrantes para apoia-los no acesso a vagas de trabalho.

E6_CL11 16set ZC_334

Facilitar o acesso a CTPS por meio dos Poupa Tempos e de outros postos de expedi¢dao de CTPS, como, por
exemplo, o CAT. Além disso, no mesmo posto onde se retira a CTPS deveria ser possivel se candidatar a vagas de
trabalho.

E6_CL11_16set_ZC_335

Criar um processo de certificacdo profissional baseado em estagio profissional, para que esse certificado possa
substituir a prova de conhecimentos na revalidagao do diploma.

E6_CL11_16set_ZC_336

Criar mais oportunidades de trabalho que ndo exijam experiéncia anterior registrada em CTPS e para jovens que
qguerem fazer faculdade, incluindo estagio.

E7_CL11_16set_ZC_337

Criar mecanismo que ajudem aos imigrantes a realizarem e obterem a pontuacdo necessdria na prova do CELPE
BRAS.

E7_CL11_16set_ZC_338

Retirar exigéncia do CELPE BRAS para a naturalizacdo e que cursos de portugués reconhecidos e com carga
hordria determinada possam contar para o processo de naturalizacdo.




E7_CL11_16set_ZC_339

Cria um programa de incentivo ao aprendizado de lingua portuguesa durante os estagios profissionais onde as
pessoas ja aprendessem o portugués profissional.

E8_CL11_16set_ZC_340

Criar um aplicativo para facilitar a busca por hospitais que tenham funcionarios que falem outros idiomas.

E8_CL11 16set ZC_341

Selecionar hospitais de referéncia para imigrantes e refugiados em diversas zonas da cidade e com profissionais
preparados para atender esse publico.

E8_CL11_16set_ZC_342

Cursos profissionalizantes para que imigrantes e refugiados possam trabalhar em hospitais de referéncia para
imigrantes e refugiados (recepcionistas, enfermeiros entre outros).

E8_CL11 16set_ZC_343

Garantir uma maior agilidade e uma menor burocracia no sistema de saude do municipio.

E1_CL12_16set_ZS_344

Um representante que acompanhasse o imigrante nos servigos publicos, principalmente, hospitais, pois na
maioria das vezes, as pessoas ndao entendem o "crioulo".

E1 CL12 16set ZS 345

Atividades culturais divulgadas em outras linguas em locais publicos ou via e-mail dos imigrantes.

E1_CL12_16set _ZS_346

Projetos gratuitos para os imigrantes, como: Artes, Literatura...

E1_CL12_16set_ZS_347

Cursos profissionalizantes para imigrantes, como: ferramenteiro...

E2_CL12_16set_ZS_348

Assisténcia social ao imigrante.

E3_CL12_16set_ZS_349

Projetos gratuitos ao imigrante, como: Arte, Literatura...

E6_CL12_16set_ZS_350

Promocdo de cursos profissionalizantes

E6_CL12_16set_ZS_351

Melhores condi¢des de trabalho.

E7_CL12_16set_ZS_352

Mais aulas para o ensino de Portugués.

E8_CL12_16set_ZS_353

Divulgagao cultural em outras linguas.

E8_CL12_16set_ZS_354

Divulgacdao em diferentes locais.

E2_CL13_19set_ZN_355

Criacdo de um programa municipal habitacional que permita o acesso a moradia para a popula¢ao imigrante

E4_CL13_19set_ZN_356

Oferecer programas de incentivo a empresas que implementem politicas afirmativas que combatam o racismo
dentro do ambiente de trabalho

E6_CL13_19set ZN_357

Por meio da articulagdo em rede, fomentar a fiscalizacdo de empregadores no que tangem os direitos
trabalhistas, para que respeitem os direitos dos imigrantes




E7_CL13_19set ZN_358

Aumentar a oferta de curso de portugués na rede municipal de ensino para mais regides e para alunos com
niveis diferentes de conhecimento

E7_CL13_19set_ZN_359

Criar programas de bolsa de estudo, em parceria com universidades, que facilitem o acesso dos imigrantes ao
ensino superior

E1_CL14 21set_ZC_360

Direito ao voto

E1_CL14 21set ZC_361

Que se construia um processo de integracao dos povos através das lutas e mobilizacdes sociais.

E2_CL14 21set_ZC_362

Ampliacdo e criagdao de mais casas de acolhida para imigrantes com especializagao nas mulheres e criangas.

E3_CL14_21set_ZC_363

Diversidade cultural como mecanismo de integracao, resgate das culturas que chega com os imigrantes jovens e
coloca-los em centros cultura

E4_CL14 21set ZC_364

Funciondrios publicos que falem linguas que sejam no minimo das principais de aquelas nacionalidades que vem
no Brasil, pelo menos um por cada institucdo publica, e que os tratos deles ndo seja com desprezo pela
procedéncia de origem dos requerentes de servico.

E7_CL14 21set ZC_365

Que veja programas de integracado das criancas e jovens migranates nas escolas, evitando a discriminacao e
bulling. Com acompanhamento dos professionais como psicélogos e assistentes sociais.

E7_CL14 21set _ZC_366

Que exista creches e vagas para atender também as criancas dos imigrantes.

E7_CL14 21set_ZC_367

Educacao para os imigrantes e informagdes dos servicos disponivel no municipio

E1_CL15_ 21set_ZC_368

Desenvolvimento de podcasts sobre questdes de interesse dos imigrantes para divulgacdo nas midias de
imigrantes e em espagos comunicacionais de drgdo publicos.

E1_CL15_21set ZC_369

Desenvolvimento de aplicativos para informacdo sobre politicas publicas e outros servicos que possam ser
acessados pelos imigrantes.

E3_CL15_21set_ZC_370

Capacitacdo de professores municipais sobre diversidade cultural, mesmo que nao lidem diretamente com
migrantes.

E3_CL15_21set ZC_371

ReuniGes com pais e maes e promocao de atividades com a familia para promocdo da educacdo intercultural nas
escolas municipais.




E3_CL15_21set_ZC_372

Trabalho com midias que abordam a educagdo (revista nova escola, etc). Pautar essas midias nos temas
especificos da migragado. (Nucleo de educomunicagdo da prefeitura que treina alunos a integrar meios de
comunicag¢ado e produzir conteudo a partir deles)

E4_CL15 21set ZC_373

Criacdo de um observatdrio de imigracdo e comunicacdo através de parcerias entre poder publico, coletivos
migratdrios, instituicdes que trabalham com imigrantes e universidade.

E4_CL15_21set_ZC_374

Realizagdo de workshops para jornalistas de meios de comunicagao para formacgao e sensibilizagdo sobre as
guestdes migratdrias e sobre o tratamento mididtico sobre essas questdes.

E4_CL15_21set_ZC_375

Capacitacdo de migrantes para o desenvolvimento de midias préprias de coletivos e grupos migratérios em Sao
Paulo.

E4_CL15_21set_ZC_376

Traducgdo para outros idiomas da comunicacdo oficial do municipio de Sdo Paulo que possibilite alcancar a
populacdo imigrante.

E7_CL15_21set_ZC_377

Financiamento publico para midias produzidas por imigrantes. Meios imigrantes necessitam receber informacao
e recursos para divulgacdo de campanhas das politicas publicas (campanhas de vacinagao, por exemplo).

E7_CL15_21set_ZC_378

Integracdo do poder publico, academia e sociedade através da comunicacdo. Como as politicas podem chegar,
através de diferentes estratégias de comunicacdo, as pessoas migrantes, através, por exemplo, da criacdo de
uma agenda de rodas de conversas com imigrantes e agentes de todos os setores.

E7_CL15_21set_ZC_379

Opcao de traducdo para diferentes idiomas de informacgdes dos sites oficiais e de campanhas e outras iniciativas
divulgadas em espacos publicos da cidade.

E7_CL15_21set_ZC_380

Democratiza¢do da informacgao nos servigos publicos oferecidos aos imigrantes em todas as secretarias
municipais a fim de que n3do fiquem restritos ao CRAI.

E7_CL15_21set ZC_381

Uniformizacdo das informacgdes dirigidas aos imigrantes e capacitacdo dos funcionarios das secretarias para
gualificar o compartilhamento dessas informagdes com os imigrantes.

E4_CL16_21set_ZC_382

Promocao e divulgacdo na producao de cartilhas relacionadas aos direitos humanos

E4_CL16_21set_ZC_383

Campanhas de politicas inclusivas por meio de feiras, cursos, seminarios, e mutirées, com énfase no trabalho
acesso a documentacdo entre outros.




E6_CL16_21set_ZC_384

Criar uma equipe que acompanhe e fiscalize o gerenciamento dos Termos de Permissao de Uso Publico

E6_CL16_21set_ZC_385

Atualizacdo e registro anual do sistema de cadastro dos vendedores de rua e assim obter autorizacdo para
vender

E6_CL16_21set_ZC_386a

Criar uma equipe junto com o municipio para atuar nas fiscalizacao dos vendedores de rua assim como o resgate
de seus produtos de acordo a leis exigidas

E6_CL16_21set_ZC_387a

Promover cursos de capacitacdo de negdcios para serem microempreendedores

E6_CL16_21set_ZC_388a

Uma equipe técnica que acompanhe fiscalize a locacdo dos espacos aonde os imigrantes vao vender suas
mercadorias, sem burocracias;

E7_CL16_21set_ZC_389a

Campanhas de sensibilizacdo que ajudem na integracdo na escola respeitando a diversidade cultural

E7_CL16_21set_ZC_390a

Campanhas de sensibilizacao, relacionadas a xenofobia, discriminagdo nas escolas

E7_CL16_21set_ZC_391a

Criar espacgos de dialogo e intervencao relacionadas aos educadores e professores e os alunos

E8_CL16_21set_ZC_392a

Contratacdo de imigrantes no atendimento das UBS, como tradutores que auxilie no atendimento,
agendamentos, e consultas junto com a equipe medica de forma sensivel e humanizada respeitando as culturas
e as costumes dos imigrantes.

E8_CL16_21set_ZC_393a

Uma equipe técnica que acompanhe a loca¢do dos espacos publicos (pracas, canchas de futebol, entre outros)
aonde os imigrantes possam fazer suas atividades esportivas, sem burocracias.

E8_CL16_21set_ZC_394a

Promover no acesso a espagos publicos para lazer e esportes dos imigrantes

E5_CL17_21set_ZC_395a

Aproximacdo para didlogo e articulacdo de ambas as Coordenadoria Municipais acima citadas com a populacao
imigrante e refugada LGBTQIA+ residente na cidade de Sdo Paulo para compartilhamento cultural, experiencial,
existencial, profissional no intuito de sensibilizar a cada um desse 6rgdos quanto a questdo de outra natureza e
estimular o inicio do processo de construcdo de Politicas Publicas

E5_CL17_21set_ZC_396a

Elaborar e difundir cartilhas de informacdo acerca dos direitos de imigrantes e refugiados LGBT, disponibilizando
em diversos idiomas;

E5_CL17_21set_ZC_397a

Criar uma canal oficial e publico de didlogo e articulacdo pratica entre ambas as Coordenadoria Municipais supra
citadas para construcdo de Politicas Publicas comuns as demandas especificas de imigrantes e refugiados LGBTSs;




Criar formas de reforcar a divulgacdo de informacdes pertinentes e importantes para as demandas dos
imigrantes e refugiados LGBTs em Sao Paulo, relacionadas ao acesso as principais Politicas Publicas, como Saude
(em termos gerais, porém com énfase especial a salde sexual e saide mental), Educacao, Empregabilidade,
Regularizagdo Migratéria (sobretudo relacionada ao casamento e unido estavel homoafetivos), Direito ao
Refugio (principalmente por perseguicdo em virtude de orientagdo sexual e identidade de género),
aprendizagem do idioma portugués, convalidagao de diplomas profissionais estrangeiros e reconhecimento para
o exercicio legal da profissdo, Cultura, Seguranca Publica, denuncias sobre violéncias e violagdes de direitos, livre
associacao a entidades de carater geral principalmente com escopo de protecdo e orientacdo migratdria e de
E5_CL17_21set_ZC 398a |género e sexualidade.

E1l_CL18_ 18set_ZC_386b |Ter mais acesso as decisdes por meio de comissdes formadas por imigrantes

E1l_CL18 18set_ZC_387b |Ter menos burocracia na retirada de documentos

E1_CL18 18set_ZC 388b |Respeito nos drgaos Publicos em relagdo ao atendimento

E1_CL18 18set_ZC 389b |Conhecimento de outras linguas para funcionarios, para facilitar a comunica¢do com o imigrante

E1_CL18 18set_ZC_390b |Politicas Publicas realmente facilitadoras de acesso do imigrante a servigos que garantam a cidadania.

E2 _CL18 18set ZC 391b |Acesso igualitario aos projetos sociais que envolvam moradia

E2_CL18 18set ZC 392b |Poderia ter territérios reservados para moradias de imigrantes,criando bairros de imigrantes

E2 _CL18 18set ZC 393b |Que o acesso seja igualitario a brasileiros e imigrantes principalmente no Centro da cidade

E2 _CL18 18set ZC 394b |Os bairros que tem imigrantes tambem precisam de politicas publicas que garantam qualidade de moradia

E2 _CL18 18set ZC 395b |Linha de credito para que o imigrante consiga ter acesso a casa.

E3_CL18 15set ZC 396b |Espacos especificos e com visibilidade para que o imigrante apresente sua arte, culindria e cultura

E3_CL18 15set ZC 397b |Incentivo aos grupos folcléricos de imigrantes para que eles possam manter viva a nossa cultura

E3_CL18 15set ZC 398b | Maior divulgagao por parte da prefeitura das atividades culturais que envolvam imigrantes

E3_CL18 15set ZC 399 |Garantia de seguranca em eventos de imigrantes

E3_CL18 15set ZC 400 |Espacos publicos abertos com seguranca para que se possa ensaiar, conviver e organizar as atividades cultirais.

E4 CL18 15set ZC 401 |Politicas Publicas que garantam punicdes a agressores com san¢des de liberdade se for o caso




E4_CL18_15set_ZC_402

Realizar trabalho de conscientizacdo popular, mostrando que os imigrantes merecem e tem direito ao espaco co
liberdade e dignidade

E4_CL18 15set_ZC_403

Leis que garantam o acesso e permanecia do imigrante em todos os locais tal como brasileiros, punindo os que
nao respeitarem as leis

ES_CL18_15set_ZC_404

Seguranca e protecao a mulheres e LGBTs,garantindo gye este grupo nado seja mais agredido sem motivo

ES_CL18_15set_ZC_405

Campanhas de protecao para concientizacao das questdes que envolvam genero

E5_CL18_15set_ZC_406

Abrir linhas de credito para garantir as mulheres condicoes de empreender

E5_CL18_15set_ZC_407

Politicas publicas que garantam resultados reais para minimizar a distancia entre os géneros

E6_CL18_15set_ZC_408

Minimizar a dificuldade e a burocracia para tirar a carteira de trabalho

E6_CL18_15set_ZC_409

Politicas Publicas que facilitem a aceitacao do doploma profissional da terra Natal

E6_CL18_15set_ZC_410

Acesso as vagas de trabalho com igualdade

E6_CL18_15set_zC_411

Maior preocupacdo do governo em relagao a exploragao trabalhista com maior fiscalizagao

E6_CL18_15set_ZC_412

Que as leis trabalhistas envolvam os imigrantes de forma real e completa

E7_CL18_15set_zC_413

Acesso as matriculas com igualdade de direitos

E7_CL18_15set _ZC_414

Que os funcionarios conhecam as linguas diversas para melhor atendimento

E7 CL18 15set ZC_415

Real desburocratizacao do processo de matricula para que o imigrante realmente tenha acesso

E7_CL18_15set_ZC_416

Que os diplomas trazidos pelos imigrantes sejam realmente validos e aceitos

E7_CL18_15set_ZC_417

Que existam cursos de Portugués como refor¢o nas escolas para que os filhos possam realmente aprender

E8_CL18_15set ZC_418

Que os times de imigrantes e refugiados tenham espaco adequado para treino

E8_CL18_15set_ZC_419

Que os postos de saude garam acesso aos servicos de saude e que seus funcionarios estwjam preparados para
receber os imigrantes

E8_CL18_15set_ZC_420

Valorizacdo das ONGs que trabalham com imigracao para que elas nos ajudem a compreender aa campanhas
oferecidas pelos governantes

E8_CL18_15set_zC_421

Que haja campeonatos que envolvam imigrantes garantindo nosso acesso ao esporte

ES_CL18_15set_zC_422

E que haja espacos especificos com visibilidade para que o imigrante mostre sua Cultura

E2_CL19 16set ZL_423

Incluir aos imigrantes en prograas sociales en referente a casa com menos burocracias




E3_CL19 16set_ZL_424

Nos cedam mais espacios para mostrar a nossa cultura

E4_CL19 16set ZL_425

Se fazer reunides para confraternizacao entre diferentes religides

E4_CL19 16set _ZL_426

Ter representacdo em grupos de discussao sobre direitos

E4_CL19 16set _ZL_427

A criagcdo de um espago que guarde nossos direitos e faca eles respeitar

E4_CL19 16set _ZL_428

Somos vitimas de racismo mais por medo ficamos caladas precisamos uma entidade que cele por nois

E6_CL19_16set_ZL_429

Oportunidades de trabalho

E6_CL19 16set_ZL_430

Cursos gratuitos profissionalizantes que se adecuen ao horario libre que tem o imigrante nos finais de semana

E6_CL19 16set_ZL_431

Seminarios o palestras de orientagdo e capacitacdo para empregos e serem encaminhados a vagas .

E6_CL19_16set_ZL_432

Carteira de trabalho conseguir agendamento mais rapido.

E6_CL19 16set ZL 433

A validagao de notas para estrangeiros profissionais sim muita burocracia.

E7_CL19 16set_ZL_434

Ensino da lingua portuguesa en horarios flexiveis ao trabalho do imigrante.

E7_CL19 16set_ZL_435

Ter proficionales que falem espanhol nas escolas para nos poder comunicar e perguntar por nossos filhos.

E7_CL19 16set _ZL_436

A criacdo de um centro cultural, Ceu, Cic o Cgj.

E7_CL19 16set_ZL_437

Criacdo de mais creches as vagas demoram muito em sair

E7_CL19 16set_ZL_438

Escolas publicas bilingues que ensinem espanhol.

E8_CL19 16set ZL 439

Melhor atendimento no posto de saude na hora de marcar as consultas.

E8_CL19 16set ZL_440

Ter uma profesional que possa nos ajudar a entender para ser atendidos.

E8_CL19 16set ZL_441

Menos discriminagao na hora de ser atendidos algiem deveria fiscalizar esa parte

E8_CL19 16set ZL_442

Que os encaminhamentos ndo sejam tam demorados .

E8_CL19 16set ZL 443

A criacdo de mais espacios esportivos e de.lazer gratuitos e com seguranca.

E6_CL20_22set_7ZL_444

Formacao e qualificacao profissional para melhorar o trabalho e melhorar ingresos , geragao de renda

E6_CL20_22set ZL_445

Promocdo de trabalho decente com cursos e formacg6es dircionads para Mulheres em horarios flexiveis que
comtemple o dia a dia destas mulheres

E7_CL20_22set_ZL_446

Que nas escolas de municipio tenham uma equipe de educadores para recepcionar as denunciais recebidas pelos

alunos imigrantes e também de como proceder em casos de sofrer algum tipo de violéncia.

E7_CL20_22set ZL_447

Incorporar na curricular escolar questdes da imigracdo para o maior conhecime da comunidade escolar




E8_CL20 22set ZL_ 448

Criacdo de uma equipe de agentes imigrantes para intervir no atendimento e melhorar o atendimento do
pessoal de saude: especialmente dos médicos seja mas humanizado

E8_CL20_22set_ZL_449

Contratagdo de Voluntarioso imigrantes para que auxiliem aos imigrantes no processo de agendamentos e
resultados dos examines, e agilizar o atendimento nos postos de saude.

E4_CL21 22set ZO 450

Promocao e divulgacdo na producdo de Cartilhas relacionadas aos direitos humanos

E4_CL21_22set_ZO_451

Campanhas de politicas inclusivas por meio de feiras, cursos, semindrios, e mutirdes, com énfase no trabalho
acesso a documentacgao entre outros.

E6_CL21_22set_ZO_452

Criar uma equipe que acompanhe e fiscalize o gerenciamento dos Termos de permissdo de uso Publico,

E6_CL21_22set_ZO_453

Que o conselho acompanhe a atualizagdo e registro anual do sistema de cadastro dos vendedores de rua e assim
obter autorizagdo para vender

E6_CL21_22set_ZO_454

Criar uma equipe composta por imigrantes para para atuar na fiscalizacdo dos vendedores de rua, assim como a
regualrizacao e o resgate de seus produtos de acordo a leis exigidas

E6_CL21_22set_ZO_455

Promover cursos de capacitagdo de negdcios para serem microempreendedores

E7_CL21_22set_ZO_456

Mapear escolas municipais para que as criangas possam ter acesso a escola perto do bairro

E7_CL21 22set ZO 457

Mapear as creches mais proximas e intermediar para obter uma vaga e as maes possam deixar a seus filhos

E7_CL21_22set_ZO_458

Promover e estender o projeto portas abertas disponibilizando os cursos de portugués os fins de semana

ES_CL21_22set_ZO_459

Incentivar e promover espaco de a arte e cultura de rua com olhar dos imigrantes, que moram na cidade de Sao
Paulo.

E4_CL22_22set_ZL_460

Incentivar campanhas e seminadrios relacionadas aos direitos humanos dos migrantes

E6_CL22_22set_ZL_461

Uma equipe de assesoramento sobre igualdade salarial entre homens e mulheres

E6_CL22_22set ZL_462

Acesso sem burocracias a revalidagdo de titulos, historico escolar que permitan que o imigrante estude no brasil
e fora dela

E6_CL22_22set_ZL_463

Promover dentro das subprefeitura tematicas relacionadas ao combate trabalho por trabalho digno

E6_CL22_22set ZL_464

Parcerias junto com MTE para uma fiscalizacdo e intevencdo das oficinas irregulares que tenham punicdes e os
trabalhadores sejam indenizados e ajudem aos donos na sua regularizacao de oficinas.




E7_CL22_22set_ZL_465

Acesso sem burocracias a revalidacdo de titulos, historico escolar que permitan que o imigrante estude no brasil
e fora dela

E7_CL22_22set_ZL_466

Contratagdo de imigrantes coo agentes que educadores que auxiliem na segunca e bem estar dos estudantes
imigrantes

E7_CL22_22set_ZL_467

Capacitacdo de professores aprendam outras linguas para que possam aos imigrantes

E8_CL22_22set ZL_468

Contratacdo de agentes de saude que auxilie no atendimento humanizado nas UBS

E8_CL22 22set ZL_ 469

Sensibilizar o parto humanizado assim como acompanhamento de prenatal considerando a cultura e costumes
das mulheres imigrantes




