RECRIAR BRASIL

PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugéo
PROJETO OFICINA BOLA NA REDE Junho/2024 a Setembro/2024
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
INSTITUTO RECRIAR BRASIL 41.276.219/0001-03 (11) 3101-0269
Enderego da Entidade Bairro CEP Municipio
RUA BOA VISTA, N°254 CENTRO 01.014-907 Sé&o Paulo/SP
Banco [ Agéncia [ Conta Corrente [ Site ativo E-mail
01 - Banco do Brasi_ | 69817 | 163813 | https://recriarbrasiLor INSTITUTORECRIARBRASIL@GMAIL.COM
Nome do Dirigente [ RG CPF Telefone
Raul Redling Silva | 5.797.507-3 500.314.078-97 3101-0269
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
JESSICA DA SILVA LEITE 145499-G/Sp (11) 2308-8631
Enderego do responsavel Técnico E-mail
Rua Trés de Dezembro, 61 - 10 andar cep 01014-020 urubatubaproducao@gmail.com
02- AO DO PROJETO: 0 projeto proposto para a parceria entre a e a Entidade
Nome do Projeto Modalidade/Lote Periodo de Execugao
PROJETO OFICINA BOLA NA REDE Futebol 17/06/2024 a 17/09/2024
Horario da Execugéo Forma de Execugéo / Sistema de Disputa

Segunda - Feira : 1° periodo = 9:00h &s 11:00h - 2° periodo 15:00h as 17:00h

Quarta - Feira: 1° perfodo = 9:00h as 11:00h - 2° perfodo 15:00h &s 17:00h Participativa
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
RS 249.999,82| R$ -| Rs - | rs 249.999,82
Local de Execugado Enderego
CDC JAGUARA | Rua Michel Haddad, 23 - Vila Jaguara - S&o Paulo - SP
03 - OBJETO: Descrigdo do objeto da parceria, devendo 0 nexo entre as ativi e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgagdo

Seréo utilizadas as redes socias do Instituto Recriar Brasil com materiais de comumcagao e wsual desenvolvido para o pro;eto A Divulgagéo do evento sera feita tambem nas midias sociais (Whatsapp, Instagram e outras redes sociais do Instituto e agdes de Marketing
organizadas pelo Instituto. Este evento ocorrera de forma presencial, nas sel estas ir dando muito enfoque principalmente as regras de seguranga que serdo adotas durante as aulas. Toda Material de Divulgagao tera os logos do Instituto, da
Pre!ellura Municipal de S&o Paulo e Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

hups Jlrecriarbrasil.org/

Instagram

https://www.instagram.com/institutorecriarbrasil/

SERA PUBLICADAS AS INFORMAGOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGAO DO ART. 68 DA LEI
MUNICIPAL Ne° 17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO.

Objetivo Geral

0 PROJETO OFICINA BOLA NA REDE propde priorizar a pratica do Futebol através de uma proposta de entretenimento saudavel e educativo, a fim de igoar as habil acriatividade e a cognigao, i beneficios a todos os participantes. Trabalhar os
componentes lidicos de forma a aprender com prazer o jogo de Futebol, respeitando as limitagdes individuais e coletivas. O esporte consolida préticas como a cooperagao, comunicago, o respeito pelas regras, resolugdo de conflitos, conex@o com outras pessoas, lideranga,
respeito com o outro, valor do esforgo, idade, trabalho em equipe, disciplina e confianga. Além disso, o esporte demonstra se relacionar com aspectos ligados & educagéo, redugéo da criminalidade, promogao da satide, empregabilidade e
desenvolvimento pessoal.

Os alunos teréo aula no periodo de Segunda e Quartas-Feiras em 2 turmas por dia, sendo uma das 9h00 &s 11h00AM e uma das 15h00 &s 17h00PM, totalizando 4 aulas por semana. Serdo inseridas durantes as aulas todas as regras e treinamentos funcionais do Futebol para
e adquiri resisténcia fisica durante os treinos, por isso a importancia dos kits funcionais para dinamica das aulas. As aulas também seréo compostas por partidas de Futebol e dinamicas em grupo, implementando de um jeito divertido o Futebol na vida dos beneficidrios. Também

buscamos através dessa nos partici aadogdo de praticas saudaveis para o desenvolvimento motor, intelectual e ético das criangas. Vamos priorizar o desenvolvimento técnico, tatico e fisico dos participantes, oferecendo uma variedade de
vi que a i por meio da prética e da vivéncia do esporte. As aulas devem ser planejadas de forma dinamica e adaptadas ao nivel de habilidade dos alunos, com o objetivo de estimular o interesse e o engajamento dos mesmos. Além disso, &
que haja uma G0 coma dos os de protegdo arios e asuperviséo adequada durante as atividades .FAIXA ETARIA DE 8 A 17 ANOS, MASCULINO E FEMININO.

Objetivos Especificos

Metodologia para "PROJETO OFICINA BOLA NA REDE " - Duragdo de 3 Meses.

undamentos Essenciais (1° Més)
Introduzir fundamentos basicos do futebol e estabelecer um ambiente de trabalho em equipe.

Atividades: Apresentagzo das regras e conceitos basicos do futebol; Treinamento de coordenag&o motora, corrida e controle da bola; Exercicios de passes curtos e dominio de bola em duplas; Jogos recreativos para promover interagéo entre os participantes.

Fase 2: Aprimoramento Técnico (2° Més)

Objetivo: Refinar as técnicas dos partici & expandir o tatico.

Atividades: Treinamento de finalizagao, dribles e toques de primeira; Introdugo & nog&o de posicionamento defensivo e ofensivo; Realizagao de mini-jogos com foco em jogadas combinadas; Simulaggo de situagdes de jogo para desenvolver tomada de decisdes.
Fase 3: CompetigZo e Valores (3° Més)

Objetivo: Aplicar as habilidades e taticas aprendidas em partidas e promover valores de fair play e respeito.

Atividades:Organizaggo de tomeio interno, i a aplicacao das técnicas; i sobre ética esportiva, respeito pelos colegas e adversarios; Realizagao de jogos amistosos contra outras instituigdes locais; Avaliagéo individual do progresso e dos valores
demonstrados.

Bola de futebol; kit de uniforme para os participantes; Locagéo de material esportivo - 65 Kits Treino Agilidade Funcional = Cones demarcatorios, chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular; Kit lanche Ficara disponivel 2 KITS LANCHE por integrante (200 integrantes x
2 kits = 400 por semana, ficando um total de 400 kits por semana =400 X 4 semanas por més= 1.600 x 3 meses = 4.800 unidades; GARRAFAS DE AGUA MINERAL 500ml PARA HIDRATAGAO DOS ATLETAS - Ficara disponivel 2 garrafas de agua por integrante (200
integrantes x 2 aguas = 400 por semana, ficando um total de 400 aguas por semana =400 X 4 semanas por més= 1.600 x 3 meses = 4.800 unidades;

Descrigao do projeto

0 PROJETO OFICINA BOLA NA REDE visa oferecer um ambiente seguro e positivo para jovens em situagéo de ilidade social, a ociosidade e a violéncia através do futebol. Durante 3 meses, os participantes serdo envolvidos em atividades que promovem a
integrag&o social, educago, esporte, saiide e empregabilidade.

As inscrigdes para oficina seréo iniciadas torno do CDC e serao disponibilizadas vagas para 200 alunos.
Garantimos a qualidade do projeto implantando todo o suporte a oficina fornecendo os materiais necessarios para as partidas como bolas, uniformes, hidratagdo com aguas minerais e kit lanches aos alunos, kit para treino funcional.

Publico-alvo: Jovens entre 8 e 16 anos em situagéo de vulnerabilidade social.

Cop
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04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e pardmetros utilizados para a sua aferi¢ao;

Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas

Obter 80% de satisfagao bom ou 6timo em relagao aos
equipamentos utilizados no projeto.
Férmula de Calculo: Soma da quantidade de respondentes
6timo e bons, dividido pelo total de questionarios respondidos
(péssimo, ruim, regular, bom e 6timo).

Obter 80% de satisfagao - bom ou 6timo - em relagéo aos materiais
utilizados no projeto

Indicadores: Verificadores de Metas
Obter 80% de sat\slacgc - bom oul gtlmo -em rel_acac aos servicos -Percentual de respondentes com 6timo ou bom Férmula de Calculo (NPS): de que a fonério de satisfagdo a ser disponibiizado pela SEME e
dos profissionais utilizados no projeto - Percentual (NPS) g N o N .
deram nota 9 ou 10 subtraida do percenual de respondentes aplicado pela organizagéo da Sociedade Civil.

que deram nota 0 a 6 & pergunta "Em uma escala de zero a
dez, qual a probabilidade de vocé indicar esse
eventolprojeto/atividade a um amigo ou conhecido?"

Obter 80% de satisfagao - em relagao ao local de realizagéo do
projeto

Obter 80% de satisfagao - bom ou 6timo - em relagdo a divulgagao
do projeto

Indicador 01: Taxa de participag&o no projeto, monitorar a taxa de
participagao dos alunos, através das listas de presenga, bem como, seus
Obter >85% da frequéncia dos alunos inscritos niveis de satisfaggo. Média mensal da frequéncia de cada aluno matriculado

Indicador 02: Taxa de retengéo dos alunos, acompanhar quantos alunos
que iniciaram o projeto permanecem inscritos e ativos ao longo do periodo

Lista de frequéncia mensal, devidamente assinada pelo professor e
pela entidade.

Metas Quantitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagdo dos indicadores e metas
Manter ao longo dos 3 meses do projeto, 200 alunos ativos Indicador 01: Calculo da quantidade de alunos matriculados. Média mensal da quantidade de alunos ativos no | Lista de ia mensal i assinada pelo professor e
matriculados e 4 turmas, como previsto neste plano de trabalho. Indicador 02: Célculo da taxa de absenteismo Ultimo dia de cada més. pela entidade.
Indicador 01 e servigo i coletar, quantificar,
Oferecer estrutura e servigos menclonadcs nes(e plano de trabalho regular e utilizar dados para melhorias Relatoério fotografico de cada evento, demonstrando a presenca da

Verificagdo da efetiva implantagao.

monitores, Indicador 02: feedback dos alunos: coletar, quantificar, regular e utiizar
dados para melhorias

estrutura/servigo mencionados.

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: a iencia prévia, i técnica e 2 dltimas ienci issionais para a do do objeto

Capacidade Técnica

O Instituto Recriar, com sua vasta experiéncia na geslao e viabilizagao de projetos nas éreas social, educacional, cultural, esportiva e de lazer, possibilita o desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional de criangas, jovens e adultos. Por meio de iniciativas pioneiras, a organizagao

busca construir uma inclusiva, seus membros, aincluséo social e celebrando a riqueza da diversidade cultural.O Instituto Recriar Brasil, fundado em 2010, nasceu da paixao por transformar vidas através do esporte e da cultura Desde
entao, a organizagao vem trilhando uma jornada |nsp\radora marcada  por proleh:s movadores e impacto positivo na comunidade. Ao longo de sua histéria, o Instituto Recriar Brasil se consolidou como um exemplo de com o social.
Através de seus projetos i e parcerias a vem um futuro mais préspero e inclusivo para a comunidade.

Projeto Recriar: Atuando em comunidades carentes da Zona Leste de Sao Paulo, o projeto ofereceu oficinas de futebol, volei e basquete para criangas e adolescentes, promovendo a inclus&o social e o desenvolvimento integral.
Projeto Cinedebate: Através da exibi¢ao de filmes e debates, o projeto estimulou a reflexao critica sobre temas relevantes para a formagao de cidadaos conscientes.
Projeto Recriar na Praga: A iniciativa levou atividades esportivas e culturais para pragas publicas, demccratlzando 0acesso a cultura e ao lazer.

Implementag&o do Programa de Apoio a Pessoa Idosa: O programa ofereceu atividades fisicas e paraa |dosa o i ahvo e saudavel
Criagao do Feslwal Recriar: O festival reunlu dwersas modalidades esportivas, shows musicais e Oes culturais, 40 da i ea da cultura local.
do Programa de C: | O programa ofereceu cursos profissionalizantes para jovens e adultos, ampllando suas oportunidades no mercado de trabalho.
Consolidando o Legado e Olhando para o Futuro
Reconhecimento como OSCIP: O Instituto Recriar Brasil obteve o i como O izagao da i Civil de Interesse Publico (OSCIP), consolidando sua posigao como agente de transformagao social.
Expans&o das Agbes para Novas Comumdades ] Inshluto ampliou seu raio de atuagéo para atender mais comunidades da Zona Leste, benef iciando um nimero cada vez maior de pessoas.
Criagao do Instituto Recriar Brasil: A sua estrutura e identidade, criando o Instituto Recriar Brasil para dar a sua missao de idas através do esporte, da cultura e da educagéo.

Capacidade Operacional

Para a realizagéo do PROJETO OFICINA BOLA NA REDE teremos uma equipe de 24 ionais que sera para a realizagéo de servigos diversos, integrantes do Instituto, corpo organizacional, sendo eles

2 Instrutores de Futebol - O instrutor de futebol em um projeto social tem a fungao de ensinar técnicas esportivas, fomentar valores como trabalho em equipe e respeito, motivar os participantes e criar um ambiente inclusivo, promovendo o desenvolvimento pessoal e social dos jovens.

1 Coordenador geral , que tem a fung&o de manter os membros da equipe organizados e focados no projeto e nos objetivos. Como diz o proprio nome da fungo, um coordenador coordena os processos e detalhes de como uma equipe alcanga uma meta.

1 Coordenador Operacional : que tem a fungo de receber, conferir, armazenar e distribuir os produtos e materiais, realizando o langamento e a movimentagéo de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementagéo de melhorias para a otimizagéo de processos.

6 Monitores que coordenara as atividades desenvolvidas pela entidade conveniente a fim de garantir a boa execugéo do objeto pactuado. Necessario para garantimos a organizagao dos participantes no festival, entrega dos kits lanches e das aguas, também desenvolve atividades pedagogicas de
acordo com planejamento conjunto e zela pelos cuidados gerais e seguranca dos Orienta e os parti do festival, com o objetivo de garantir que o projeto social seja desenvolvido de forma eficiente e eficaz. Avaliagao e monitoramento do projeto social, fornecendo
informag@es e feedback & equipe responsavel para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto.

1 Assistente Administrativo, cuidara das questdes administrativas, na organizagéo documental em geral, relato de todo e qualquer acontecimento com a equipe, cumprimento do hordrio de cada profissional, nas rotinas didrias, incluindo inscrigéo das criangas e dos adolescentes e na organizago de
todo documento necessario para a prestagdes de contas
4 Profissionais de Limpeza que dara apoio a toda parte de higienizagéo dos locais onde ocorreréio as Campeonatos, varre o chéo, lava vidros, remove o lixo, limpa banheiros, salas, quintal e areas de convivéncia. Além disso, esse profissional mantém os moveis e objetos limpos, bem como repde os
materiais de limpeza, e pode realizar atividades de apoio, como servir lanches e cafés.

1 Supervisor lécnlco Supervlslona toda a equipe técnica na execugao dos senvigos, para que se cumpra os procedimentos internos e normas de conduta. Partcipa de reunises de planejamento e seguranga e efabora relatdrios de servigos.

fico, fiyer virtual...)
z profissional pl Reglslm Folografloo profissonal, executard o trabaiho de regisiro fotografico bern como imagens da execugdo do projeto para os relatérios de prestagéio de contas e divulgagao nas redes sociais.

Equipe com 5 integrantes de Agentes Locais - Agentes locais desempenham um papel crucial ao divulgar projetos dentro da Eles atuam essenciais, mobilizando interesse e Por meio de interagdes diretas e
pessoais, esses agentes compartilham detalhes do projeto, seus beneficios e objetivos, capturando a atengo das pessoas e criando conexdes genuinas.

Experiéncia (experiéncias p paraa do objeto

Jéssica da Silva Leite
Brasileira, 32 anos, Solteira

Rua S Valentim 168

CEP: 03446040

S&o Paulo — SP — Brasil

(11) 98521 -2249 (Tim)

Objetivo

Professora

Formagao Académica

Ensino Superior: Educago Fisica - UNINOVE (Universidade Nove de Julho) - Licenciatura

Ensino Superior; Educagéo Fisica— UNINOVE (Universidade Nove de Julho) - Bacharel

Cursos:

Pilates (solo, aparelhos e acessdrios) ~ Metapilates

Experiéncia Profissional

- E-Fit Tatuapé Academia de Ginastica Fungéo: Personal Trainer Periodo: Se/2021 — Até o Momento

- Academia Healthy Life Swimming Fungzo: Coordenadora / Responsavel Técnico

Professora Periodo: 09/2019 & 01/2021

- Academia Sculp Corpus Fungéo: Professora de Natagéio Professora de Pilates Periodo: 10/2018 & 04/2019
- Academia Plana Sports Fungao: Professora de Pilates Periodo: 01/2018 & 08/2019

- Ap Academia Fungéo: Estagiaria de Natagdo Periodo: 0412017 & 12/2017

- Academia San Diego American Fitness Fungéo: Estagiaria de Musculagéo Periodo:02/2016 4 0412017
Perfil Profissional

Adicionar experiéncia profissional junto ao trabalho em equipe, voltado para as necessidades da empresa, executando meus objetivos com respeito, dedicagéo e eficiéncia

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previséo de participantes e ptiblico-alvo do evento;

200 N° de Beneficiarios Direto l:l Evento Pontual l:l Criangas I:I Adultos
500 NN° de Beneficiérios Indireto x Programa C¢ l:lAdo/escentes I:I Idosos

07 A- CRONOGRAMA DE EXECUGAO PROJETOS PONTUAIS: Descrever as etapas de execugéo do projeto de forma (Obrigatério o i de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE PROJETOS PONTUAIS
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragdes
Mobilizagéo inicial 17/06/2024 8h00 18h00
Divulgagao 17/06/2024 a 24/06/2024 8h00 18h00
Inscrigdes 17/06/2024 a 24/06/2024 8h00 18h00
Montagem 17/06/2024 8h00 18h00
Realizag&o do evento 17/06/2024 a 17/09/2024 8h00 18h00
Desmontagem 17/09/2024 8h00 18h00
Pesquisa de qualidade 17/09/2024 8h00 18h00
Prestagao de contas 17/10/2024 8h00 18h00

<<
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07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma (Obrigatério o de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE AULAS CONTINUADAS
Grupamento Local Enderego H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragées
TURMA 1 CDC JAGUARA Rua Michel Haddad, 23 - Vila Jaguara - S&o Paulo - SP 1 1 50 Segunda-feira 09:00 &s 11h00
TURMA 2 CDC JAGUARA Rua Michel Haddad, 23 - Vila Jaguara - S&o Paulo - SP 1 2 50 Segunda-feira 15:00 as 17:00
TURMA 3 CDC JAGUARA Rua Michel Haddad, 23 - Vila Jaguara - S&o Paulo - SP 1 3 50 Quarta-feira 09:00 &s 11h00
TURMA 4 CDC JAGUARA Rua Michel Haddad, 23 - Vila Jaguara - S&o Paulo - SP 1 4 50 Quarta-feira 15:00 as 17:00
Total 4 4 200
08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigéo dos itens pretendidos devers ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tlpo de Despesa os seguintes cmenos Custos Indlretos Custos Diretos e; Plano de Divulgagéo. Juntamente
a esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descri¢oes na coluna Natureza de Despesa que serd utilizado em seu projeto: Didrias, e e Material Material
Esportivo; Obras e Instalagées; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servicos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de
Despesa.
8.1. CONCEDENTE
Tipo de Despesa | Natureza de Despesa Descrigéo Detalhada Unidade Medida V. Unitario Quantidade V. Total Cron. De Aquisigao
Oficina - Dois(2) iSsi i para trabalhar o i dos alunos nas turmas.
6h por dia (62,00 reais/hora) - Visto que a primeira aula inicia &s 9h00, o profissional ter4 que estar no projeto meia
hora antes (8h30am) para organizar a aula e a dindmica, quando terminar a primeira aula as 11h00, o profissional
devera fazer o encerramento com os alunos e sanar duvidas saindo somente meia hora depois (11h30am), somando-
Servicos de Pessoa se 3 horas no primeiro periodo. No segundo periodo inicia as 15h00, o profissional tera que estar no projeto meia hora
Direto Qdem antes (14h30pm) para organizar a aula e a dinamica da segunda turma e no fim da aula as 17h00, o profissional Unidade R$ 5.952,00 3 R$ 17.856,00 3 meses
devera fazer o encerramento com os alunos e sanar duvidas saindo somente meia hora depois (17h30pm), somando-
se mais 3 horas. 2 instrutores X 6 horas por dia X 2 dias na semana X 4 semanas no més X 62,00 reais/hora =
5.952,00 reais/més. Total de 12horas semanais! Ensina Iécnlcas e !undamentos do esporte, promove valores como
trabalho em equipe e respeito, adapta o ensino as avalia o cria um ambiente
inclusivo e positivo, e modela comportamentos éticos e esportivos.
Oficina - 6 monitores - 6h por dia (30,00 reais/hora) 6 monitores X 6 horas por dia X 2 dias na semana X 4 semanas
no més X 30,00 reais/hora = 8.640 reais/més. - Visto que a primeira aula inicia as 9h00, os profissionais terdo que
estar no projeto meia hora antes (8h30am) para receber e organizar os alunos visto que seréo 50 participantes por
periodo, quando terminar a primeira aula as 11h00, os profissionais também deverao auxiliar no encerramento com os
alunos e auxiliar na organizagao e fiscalizagdo, saindo somente meia hora depois (11h30am), somando-se 3 horas no
Direto Servigos ge Pessoa primeiro periodo. No segundo pe‘ncdc inicia as 1_5h00, os pr\?ﬁssmnals‘ terao que estar r\o projeto meia hgra antes Unidade RS 864000 3 RS 25.920,00 3 meses
Juridica (14h30pm) para receber e organizar os alunos visto que serao 50 participantes por periodo, quando terminar a
primeira aula as 11h00, os profissionais também deverao auxiliar no encerramento com os alunos e auxiliar na
organizagao e fiscalizagéo, saindo somente meia hora depois (17h30pm), somando-se mais 3 horas.. Serd
para i a izagao dos icif na oficina, entrega dos kits lanches e das aguas; Orienta
e 0s , Avaliagéo e do projeto social, fornecendo informagdes e feedback a
equipe responsavel para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto.
Oficina - Coordenador geral do projeto - Coordenar recursos, i eir oes do projeto.
Direto Servigos ge Pessoa Colabc‘racao com os pg(tlnlpanles para \dent‘mcar e deﬁ‘nlr escopo, rgqulswlcs e objetivos. Garantir que as Mensal RS 4500,00 3 RS 13.500,00 3 meses
Juridica necessidades dos participantes sejam atendidas & medida que o projeto evolui.- Responsavel pelas Oficinas.
Contratag&o no periodo de 3 meses.
Servicos de Pessoa Oficina - Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o
Direto 9Jun’d\ca langamento e a movimentac&o de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementacéo de Mensal R$ 3.200,00 3 R$ 9.600,00 3 meses
melhorias para a otimizagao de processos. Contratagéo no periodo de 3 meses.
Oficina - Assistente admir slrahvo Ccnlralagac Pessoa Jundlca Executar anvwdades administrativas em geral
" Servigos de Pessoa Suporte i de e contas, expedigao e ]
Direto Juridica de ccrrespondénma Controlar ccnlas a pagar. Emitir notas fiscais. Elaborar relatério financeiro. Assessorar o Mensal RS 2300,00 3 RS 6.900,00 3 meses
Coordenador Geral. Contratagao no periodo de 3 meses.
. Servigos de Pessoa | Oficina - Quatro(4) Auxiliares de Limpeza para higienizagéo dos ambientes por 3 meses: Valor mensal por profissional
Direto Juridica de R$ 1.500,00 - 4 auxiliares de limpeza x 1.500 reais/més cada = 6.000 reais/més. Mensal RS 6.000,00 3 RS 18.000,00 3 meses
Oficina - Comunicagao e di 7] projeto gréfico, flyer virtual...) Contratagdo de pessoa juridica
Servicos de Pessca | P2 @ Prestagao de servigos de confecgdo de Fiyers Virtual, Sides, com descrigéo da Oficina - Local, Horario e
Direto 9Jun’d\ca Gratuidade divulgag&o nas Redes Sociais com as Logomarcas SEME e Prefeitura do Municipio de S&o Paulo. Mensal RS 3.000,00 3 R$ 9.000,00 3 meses
Analise e impulsionamento com foco no puiblico-alvo da oficina. O prestador de servigo fara a
divulgag&o/impulsionamento, o valor de 3.200,00 € mensal.
Oficina - 1 profissional p/ Registro Fotogréfico profissional, executara o trabalho de registro fotografico bem como
Servicos de Pessoa imagens da execug&o do projeto para os relatérios de prestagao de contas e divulgagéo nas redes sociais . Fotografar
Direto Qdem em um campo de futebol grande permite uma cobertura completa, variedade de perspectivas, diversidade de contetido Mensal R$ 2.000,00 3 R$ 6.000,00 3 meses
e uma abordagem mais flexivel para capturar os momentos importantes e sutilezas do jogo. Isso contribui para um
registro visual mais rico e informativo do evento esportivo
Oficina - kit lanche, seréo distribuidos e utilizados como reforgo alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas
Servicos de Pessoa oficinas. Um pacote biscoito salgado tipo lanche, em embalagem individual, ou um bolo com recheio nos sabores
Direto 9Jun’d\ca variados ; Um suco tipo de frutas, nos sabores variados; Um barra de cereais, nos sabores diversos ou uma barra de Unidade R$ 14,96 4800 R$ 71.808,00 3 meses
biscoito recheado. ficara disponivel 2 KITS LANCHE por integrante (200 integrantes x 2 kits = 400 por semana,
ficando um total de 400 kits por semana =400 X 4 semanas por més= 1.600 x 3 meses = 4.800 unidades
Servicos de Pessoa Oficina - GARRAFAS DE AGUA MINERAL 500ml PARA HIDRATAGAO DOS ATLETAS - ficara disponivel 2
Direto gos ¢ garrafas de agua por integrante (200 integrantes x 2 aguas = 400 por semana, ficando um total de 400 aguas por Unidade R$ 297 4800 R$ 14.256,00 3 meses
Juridica _ o - N
semana =400 X 4 semanas por més= 1.600 x 3 meses = 4.800 unidades
Direto Servigos de Pessoa  |Bola de futebol - & uma pega fundamental para a prética desse esporte. Ela ¢ projetada para atender a padroes Unidade RS 21990 18 RS 395082 3 meses
Juridica e um & adequado aos jogadores. Consideramos 6 bolas por més.
Agentes Locais - equipe com 5 integrantes - Agentes locais desempenham um papel crucial ao divuigar projetos
Servicos de Pessoa dentro da i Eles atuam como D i interesse e
Direto 9Jun’d\ca o ji Por meio de il des diretas e pessoais, esses agentes compartilham detalhes do Mensal R$ 3.000,00 3 R$ 9.000,00 3 meses
projeto, seus beneficios e objetivos, capturando a atencdo das pessoas e criando conexdes genuinas. Valor mensal
por profissional R$600,00 x 5 profissionais=R$ 3.000,00.

-\Zﬁ
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kit de uniforme - 1 camiseta esportiva dry fit, 1 calgao dry fit e 1 meido de algodao - O uniforme nao apenas os ajudara
" Servigos de Pessoa | nos trenos, identificara como parte do time, mas também os ajudaré a se sentirem mais confiantes e motivados a .
Direto unn’d\ca participar ativamente das ativigzdes esportivas. (Camiseta eséomva estampada com o nome do projeto R$45,00, Unidade RS 94.25 200 RS 18.850,00 3 meses
Calggo esportivo R$35,00 e meido esportivo R$14,25).
Oficina - Locag&o de material esportivo - 65 Kits Treino Agilidade Funcional = Cones demarcatérios, chapéu chinés,
escada de agilidade e corda de pular. - Serao locados 65 kits (R$130/més cada kit) x 65 = R$8.450,00/més x 3 =
R$25.350,00 - Consideramos 50 para todos os alunos em cada aula e mais 15 para eventuais necessidades.
. Servigos de Pessoa | Cada kit contém:
Direto O ridca 10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 + Mensal RS 8.450,00 3 RS 25.350,00 3 meses
10 Chapéus Chinés Demarcatorios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +
2 Cordas de pular (R$15,00/més cada)= R$ 30,00
Total do kit= R$130,00/KIT mes
Total do Projeto R$ 249.999,82
8.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Tipo de Despesa | Natureza de Despesa Descrigao Detalhada U. Medida V. Unitario Quant. V. Total Cron. De Aquisi¢ao
Escolher Agdo Escolher Acdo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher Agdo Escolher Agdo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher Agdo Escolher Agdo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Total R$ -
8.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Tipo de Despesa | Natureza de Despesa Descrigao Detalhada U. Medida V. Unitario Quant. V. Total Cron. De Aquisi¢ao
Escolher Agdo Escolher Acao Escolher Unidade R$ -_|Escolher Més
Escolher Agdo Escolher Acao Escolher Unidade R$ -_|Escolher Més
Escolher Agdo Escolher Agdo Escolher Unidade R$ -_|Escolher Més
Total R$ -
9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim néo deverd ser preenchida;

Descrigao das Agoes Concedente Proponente Patrocinador P

Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros

Recursos Humanos R$ - |R$ - |RS - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servicos de Pessoa Juridica R$ 249.999.82 | R$ - |RS - |R$ 249.999,82
Direto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Material Esportivo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |RS - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Obras e Instalagdes R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |RS - |R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |RS - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciérios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Divulgagio Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Total R$ 249.999,82 | R$ - |[R$ - [R$ 249.999,82

ATENGAO:
Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestagéo do servigo (exemplo: professor que dé aula diretamente para o cidad&o; monitor que
atende diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestagéo dos servigos. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos municipes.

Por custos de divulgagéo, entende-se todas as despesas relativas a agbes prévias e durante a execugéo do objeto, com o intuito de divulgar o servigo a ser prestado. Por exemplo, agentes de di ao, de marketing; ao de posts i em
redes sociais; a digitais; &o de artes, produgéo de cartazes, efc.
Por custos indiretos, entende-se todas as despesas que néo estao diretamente relacionadas ao objeto, mas que sdo necessérias para prover a estrutura administrativa bésica para execugdo do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo proprio e ia contabil.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;

10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS

10.1.1. CONCEDENTE

Descrigao das Ages Total 1° Parcela - 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral

Recursos Humanos R$ - _|[Rs -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - _|R$ -

Servigos de Pessoa Juridica RS 249.999.82 | RS 249.999,82
Direto Servigos de Pessoa Fisica RS - [Rrs -
Material Esportivo RS - [Rrs -
Outros materiais de consumo R$ - | RS -
Equipamentos e Material Permanente R$ - | RS -
Obras e Instalagdes RS - [Rrs -
Recursos Humanos R$ - | RS -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - | RS -
Servigos de Pessoa Juridica RS - [Rrs -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Outros materiais de consumo R$ - | RS -
Equipamentos e Material Permanente R$ - | RS -
Diarias, Passagens e Transporte RS - [Rrs -
Recursos Humanos R$ - | RS -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios R$ - | RS -
Divulgacio Servigos de Pessoa Juridica RS - [Rrs -
Servigos de Pessoa Fisica RS - [Rrs -
Outros Materiais de Consumo R$ - | RS -
Equipamentos e Material Permanente R$ - _|Rs -
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Total

[Rrs 249.999,82 [ RS

249.999,82 | RS - [rs

- [Rs

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS
11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descrigdo dos itens deverao ser igual os do Cronograma de Execugao Financeira;
11.1. GRADE DE PRECOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PRECO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que ndo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipéteses abaixo descritas. Nos casos em que n&o houver prego em nenhuma das hipéteses, deve-se deixar

indicado como “ndo” na coluna “O item possui preco de referéncia em alguma opgéo abaixo?
1 - Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 - Bancos de precos de referéncia no &mbito da Administragéo Publica
3 - Atas de registro de pregos similares, no &mbito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugéo ou concluidos nos Gltimos 180 dias.
4 Pesquisa publicada em midia especializada, listas de instituiges priva

Natureza de Despesa

Descrigao Detalhada

O item possui prego de referéncia em alguma
opgéo abaixo?

jas renomadas na formagéo de pregos, sitios eletronicos especializados de dominio amplo

Fonte do prego

Valor unitario Quantidade

Total

Pessoa responsavel pela cotagao

Direto

Oficina - Dois(2) Instrutores/Professores
profissional qualificado para trabalhar o
rendimento dos alunos nas turmas. 6h por dia
(62,00 reais/hora) - Visto que a primeira aula
inicia as 9h00, o profissional tera que estar no
projeto meia hora antes (8h30am) para
organizar a aula e a dinamica, quando terminar

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

a primeira aula as 11h00, o profissional devera
fazer o encerramento com os alunos e sanar
duvidas saindo somente meia hora depois
(11h30am), somando-se 3 horas no primeiro
periodo. No segundo periodo inicia as 15h00,
o profissional tera que estar no projeto meia

2—Banco de prego Adm Publica

R$

hora antes (14h30pm) para organizar a aula e
adinamica da segunda turma e no fim da aula
as 17h00, o profissional devera fazer o
encerramento com os alunos e sanar duvidas
saindo somente meia hora depois (17h30pm),
somando-se mais 3 horas. 2 instrutores X 6

3 — Ata de registro de prego

R$

horas por dia X 2 dias na semana X 4
semanas no més X 62,00 reais/hora =
5.952,00 reais/més. Total de 12horas
semanais! Ensina técnicas e fundamentos do
esporte, promove valores como trabalho em
equipe e respeito, adapta o ensino as
necessidades individuais, avalia o

4 Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 5.952,00 3

R$

17.856,00

MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

Direto

Oficina - 6 monitores - 6h por dia (30,00
reais/hora) 6 monitores X 6 horas por dia X 2
dias na semana X 4 semanas no més X 30,00
reais/hora = 8.640 reais/més. - Visto que a
primeira aula inicia as 9h00, os profissionais

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

terao que estar no projeto meia hora antes
(8h30am) para receber e organizar os alunos
visto que serdo 50 participantes por periodo,
quando terminar a primeira aula as 11h00, os
profissionais também deveréo auxiliar no
encerramento com os alunos e auxiliar na
organizagao e fiscalizagéo, saindo somente
meia hora depois (11h30am), somando-se 3
horas no primeiro periodo. No segundo
periodo inicia as 15h00, os profissionais terdo
que estar no projeto meia hora antes
(14h30pm) para receber e organizar os alunos
visto que serdo 50 participantes por periodo,
quando terminar a primeira aula as 11h00, os
profissionais também deveréo auxiliar no
encerramento com os alunos e auxiliar na
organizagao e fiscalizagéo, saindo somente
meia hora depois (17h30pm), somando-se

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 - Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

RS 8.640,00 3

R$

25.920,00

MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

Direto

Oficina - Coordenador geral do projeto -
Coordenar cronogramas, recursos,
equipamentos e informagdes do projeto.
C 40 com 0s. icil para

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

identificar e definir escopo, requisitos e
objetivos. Garantir que as necessidades dos
participantes sejam atendidas a medida que o

2 - Banco de prego Adm Publica

R$

projeto evolui.- pelas Oficinas.
Contratagao no periodo de 3 meses.

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

RS 4.500,00 3

R$

13.500,00

MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

Direto

Oficina - Coordenador Operacional - Recebe,
confere, armazena e distribui produtos e
materiais, realizando o ea

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

movimentagao de entrada e saida do estoque.
Elabora relatorios e atua na implementagao de
melhorias para a 40 de processos.

2—Banco de prego Adm Publica

R$

Contratagao no periodo de 3 meses.

3 - Ata de registro de prego

4 Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 3.200,00 3

R$

9.600,00

MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

Direto

Oficina - Assistente administrativo.
Contratagdo Pessoa Juridica. Executar
atividades administrativas em geral

Suporte inistrati

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

: Sup 3
Conferéncia de documentagéo e contas,
Recebimento, expedicao e distribuigao de
correspondéncia. Controlar contas a pagar.
Enmitir notas fiscais. Elaborar relatério
financeiro. Assessorar o Coordenador Geral.
Contratagao no periodo de 3 meses.

2—Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 2.300,00 3

R$

6.900,00

MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

Direto

Oficina - Quatro(4) Auxiliares de Limpeza para
higienizagdo dos ambientes por 3 meses:

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

Valor mensal por de R$ 1.500,00

4 auxiliares de limpeza x 1.500 reais/més cada
=6.000 reais/més

3 - Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

RS 6.000,00 3

R$

18.000,00

MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

Direto

Oficina - Comunicagao e divulgagao (
impulsionamento, projeto gréfico, flyer
virtual...) Contratagéo de pessoa juridica para
a prestagao de servigos de confecgao de
Flyers Virtual, Slides, com descriggo da
Oficina - Local, Horario e Gratuidade
divulgagao nas Redes Sociais com as
Logomarcas SEME e Prefeitura do Municipio
de S&o Paulo. Anélise e impulsi com

1 - Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

foco no publico-alvo da oficina. O prestador de
servigo fara a divulgagao/impulsionamento, o
valor de 3.200,00 é mensal.

3 - Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

RS 3.000,00 3

R$

9.000,00

ROSANA CELIAROVAROTO

Lo
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Oficina - 1 profissional p/ Registro Fotografico
profissional, executara o trabalho de registro
fotografico bem como imagens da execugao 1-Banco de prego Prefeitura N&o
do projeto para os relatorios de prestacao de

contas e divulgagao nas redes sociais . R$ -
Fotografar em um campo de futebol grande
permite uma cobertura completa, variedade de

perspectivas, diversidade de contetido e uma 2 - Banco de prego Adm Publica Néo
) abordagem mais flexivel para capturar os RS ~
Direto momentos importantes e sutilezas do jogo.
Isso contribui para um registro visual mais rico
e informativo do evento esportivo 3 — Ata de registro de prego Nao
R$ -
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.000,00 3 RS 6.000,00 ROSANA CELIAROVAROTO
Oficina - kit lanche, seréo distribuidos e
utilizados como reforgo alimentar apenas para 1 Banco de prego Prefeitura Nao

os atletas e equipe técnica nas oficinas. Um
pacote biscoito salgado tipo lanche, em R$ -
eembalagem individual, ou um bolo com recheio
nos sabores variados ; Um suco tipo de frutas,

nos sabores variados; Um barra de cereais,
Direto nos sabores diversos ou uma barra de biscoito R$ -
recheado. ficara disponivel 2 KITS LANCHE
por integrante (200 integrantes x 2 kits = 400
por semana, ficando um total de 400 kits por
semana =400 X 4 semanas por més= 1.600 x R$ -
3 meses =4.800 unidades

2 — Banco de prego Adm Publica Nao

3 - Ata de registro de prego Néo

4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 14,96 4800 R$ 71.808,00
Bola de futebol - ¢ uma pega fundamental para y -
a pratica desse esporte. Ela é projetada para 1~ Banco de prego Prefeitura Nao RS _
atender a padroes ificos e i
um desempenho consistente e adequado aos 2 - Banco de prego Adm Publica Nao
Direto Jjogadores. Consideramos 6 bolas por més. R$ -
3 — Ata de registro de prego Nao RS
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 219,99 18 R$ 3.959,82 MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

Agentes Locais - equipe com 5 integrantes -
Agentes locais desempenham um papel
crucial ao divulgar projetos dentro da 1 Banco de prego Prefeitura Nao
comunidade. Eles atuam como embaixadores,
transmitindo informagdes essenciais,

il interesse e o
engajamento. Por meio de interagbes diretas e
pessoais, esses agentes compartilham

detalhes do projeto, seus beneficios e 2 - Banco de prego Adm Publica Nao
Direto objetivos, capturando a atengéo das pessoas e
criando conexdes genuinas. Valor mensal por R$ -
i 00,00 x 5 ionais
3.000,00.

R$ -

3 - Ata de registro de prego Néo

4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 3.000,00 3 R$ 9.000,00 MONALISA ANUNCIACAO SANTOS

kit de uniforme - 1 camiseta esportiva dry fit, 1
calggo dry fit e 1 meido de algodéo - O 1 - Banco de prego Prefeitura Néo
uniforme n&o apenas os ajudara nos trenos, R$ -
identificara como parte do time, mas também

os ajudara a se sentirem mais confiantes e

motivados a participar ativamente das

atividades esportivas. (Camiseta esportiva R$
estampada com o nome do projeto R$45,00,
Calggo esportivo R$35,00 e meido esportivo 3 - Ata de registro de prego Nao
R$14,25). RS _

2—Banco de prego Adm Publica Néo

Direto

4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 94,25 200 RS 18.850,00 ROSANA CELIAROVAROTO

Oficina - Locagao de material esportivo - 65
Kits Treino Agilidade Funcional = Cones
demarcatdrios, chapéu chinés, escada de

agilidade e corda de pular. - Serao locados 65 RS
kits (R$130/més cada kit) x 65 =
R$8.450,00/més x 3 = R$25.350,00 -
Consideramos 50 para todos os alunos em 2 —Banco de prego Adm Publica Nao
cada aula e mais 15 para eventuais

1 - Banco de prego Prefeitura Néo

R$ -

Direto
Cada kit contém:
10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone)
=R$40,00 + R$ -
10 Chapéus Chinés Demarcatérios =
(R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +
2 escadas de agilidade (015,00/més cada) = 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS  8.450,00 3 ALLAN BOCALINI DE OLIVAL
+

3 - Ata de registro de prego Néo

R$30,0(
2 Cordas de pular (R$15,00/més cada)= R$ R$ 25.350,00

11.2. Para os itens que nao seguirem os requisitos da tabela supra, devera ser usado a tabela abaixo:

Tipo de Despesa |Natureza de Despesa |Descrigéo Detalhada CNPJ Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total

Oficina - Dois(2) s ificado para 46.996.897/0001-56 PALMA EVENTOS RS 5.952,00 3 RS 17.856,00
trabalhar o rendimento dos alunos nas turmas. 6h por dia (62,00
reais/hora) - Visto que a primeira aula inicia as 9h00, o profissional tera
que estar no projeto meia hora antes (8h30am) para organizar a aula e
adinamica, quando terminar a primeira aula as 11h00, o profissi
devera fazer o encerramento com os alunos e sanar duvidas saindo
somente meia hora depois (11h30am), somando-se 3 horas no primeiro
periodo. No segundo periodo inicia s 15h00, o profissional tera que
Servigos de Pessoa | estar no projeto meia hora antes (14h30pm) para organizar a aula e a 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 6.000,00 3 RS 18.000,00

Juridica dinamica da segunda turma e no fim da aula as 17h00, o profissional
devera fazer o encerramento com os alunos e sanar duvidas saindo
somente meia hora depois (17h30pm), somando-se mais 3 horas. 2
instrutores X 6 horas por dia X 2 dias na semana X 4 semanas no més
X 62,00 reais/hora = 5.952,00 reais/més. Total de 12horas semanais!
Ensina técnicas e fundamentos do esporte, promove valores como
trabalho em equipe e respeito, adapta o ensino as necessidades
individuais, avalia o desempenho, cria um ambiente inclusivo e positivo,
& modela comportamentos éticos e esportivos.

Direto

46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 6.000,00 3 RS 18.000,00

Oficina - 6 monitores - 6h por dia (30,00 reais/hora) 6 monitores X 6
horas por dia X 2 dias na semana X 4 semanas no més X 30,00
reais/hora = 8.640 reais/més. - Visto que a primeira aula inicia as 9h00,
os profissionais terdo que estar no projeto meia hora antes (8h30am) 46.996.897/0001-56 PALMA EVENTOS R$ 8.640,00 3 RS 25.920,00
para receber e organizar os alunos visto que serao 50 participantes por
periodo, quando terminar a primeira aula as 11h00, os profissionais
também deverao auxiliar no encerramento com os alunos e auxiliar na
Servigos de Pessoa organizagao e fiscalizagéo, saindo somente meia hora depois

Juridica (11h30am), somando-se 3 horas no primeiro periodo. No segundo
perfodo inicia &s 15h00, os profissionais terdo que estar no projeto meia 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 9.000,00 3 RS 27.000,00
hora antes (14h30pm) para receber e organizar os alunos visto que
serao 50 participantes por periodo, quando terminar a primeira aula as
11h00, os profissionais também deveréo auxiliar no com
os alunos e auxiliar na organizagao e fiscalizagéo, saindo somente meia
hora depois (17h30pm), somando-se mais 3 horas.. Sera necessario 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 11.400,00 3 RS 34.200,00

para garantirmos a organizagao dos participantes na oficina, entrega

Direto

o



RECRIAR BRASIL

" . 46.996.897/0001-56 PALMA EVENTOS R$ 4.500,00 3 R$ 13.500,00
Oficina - Coordenador geral do projeto - Coordenar cronogramas,
recursos, equi e Ges do projeto. C &0 com os
Direto Servigos ge Pessoa pammpantes para |denh‘f|car e definir scopo, requ|§|tos e objetivos. 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 4.600,00 3 RS 13.800,00
Juridica Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas &
medida que o projeto evolui.- Responsavel pelas Oficinas. C
no periodo de 3 meses. 46.182.378/0001-54 MUVITON RS 4.700,00 3 RS 14.100,00
Oficina - Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e 46.996.897/0001-56 PALMA EVENTOS R$ 3.200,00 3 R$ 9.600,00
distribui produtos e materiais, realizando o langamento e a
Servigos de Pessoa v " © .
Direto Juridica movimentagéo de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 3.300,00 3 R$ 9.900,00
na implementagéo de melhorias para a otimizag&o de processos.
Contratagéo no periodo de 3 meses. 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 3.400,00 3 RS 10.200,00
46.996.897/0001-56 PALMA EVENTOS R$ 2.300,00 3 R$ 6.900,00
Oficina - Assistente administrativo. Contratagéo Pessoa Juridica.
Executar atividades administrativas em geral envolvendo: Suporte
Direto Servigos de Pessoa frativo, Conferéncia de ntagéo e contas, 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 2.350,00 3
Juridica e de Controlar contas a pagar. RS 7.050,00
Emitir notas fiscais. Elaborar relatério financeiro. o et
Coordenador Geral. Contratagé&o no periodo de 3 meses.
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 2.400,00 3 R$ 7.200,00
46.996.897/0001-56 PALMA EVENTOS 3 R$ 18.000,00
RS 6.000,00
Servigos de Pessoa | O11cina - Qualro(d) Audiiares de Limpeza para higienizagao dos 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR 3 R 19.200,00
Direto 508 ¢ ambientes por 3 meses: Valor mensal por profissional de R$ 1.500,00 - e - RS 6.400,00 $ e
Juridica o1 d N > N 400,
4 auxiliares de limpeza x 1.500 reais/més cada = 6.000 reais/més
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 6.800,00 3 RS 20.400,00
BADALONA PRODUCOES ARTISTICAS E
Oficina - Comunicagdo & divulgagao ( " projeto gréfico, 47.015.502/0001-50 CINEMATOGRAFICAS RS 3.000,00 3 RS 9.000,00
flyer virtual...) Contratagao de pessoa juridica para a prestagéo de
servigos de confecgdo de Flyers Virtual, Slides, com descrigdo da
Direto Servigos de Pessoa Oficina - Local, Horério e Gratuidade divulgagao nas Redes Sociais
Juridica com as Logomarcas SEME e Prefeitura do Municipio de Sao Paulo. 30.362.823/0001-28 NA LENTE PRODUGOES R$ 3.300,00 3 R$ 9.900,00
Andlise e i i com foco no publi lvo da oficina. O
prestador de servigo fara a divulgagao/impulsionamento, o valor de
3.200,00 é mensal.
45,690.018/0001-09 O CIRCO PRODUGOES R$ 3.400,00 3 R$ 10.200,00
Oficina - 1 profissional p/ Registro Fotografico profissional, executara o BADALONA PRODUGOES ARTISTICAS E
trabalho de registro fotografico bem como imagens da execugéo do 47.015.502/0001-50 CINEMATOGRAFICAS RS 2.000,00 3 R$ 6.000,00
projeto para os relatérios de prestagdo de contas e divulgagéo nas
Servigos de Pessoa redes sociais . Fotografar em um campo de futebol grande permite
Direto Juridica cobertura completa, variedade de perspectivas, diversidade de 5
url u pleta, le perspectivas, 30.362.823/0001-28 NA LENTE PRODUCGES RS 2.100,00 3 RS 6.300,00
contetido e uma abordagem mais flexivel para capturar os momentos
importantes e sutilezas do jogo. Isso contribui para um registro visual
mais rico e informativo do evento esportivo 45.690.018/0001-09 0 CIRCO PRODUGOES RS 2.400,00 3 RS 7.200,00
Oficina - kit lanche, ser&o distribuidos e utilizados como reforgo 47.048.423/0001-45 VALENCIA RS 14,96 4800 RS 71.808,00
alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas. Um
pacote biscoito salgado tipo lanche, em embalagem individual, ou um
bolo com recheio nos sabores variados ; Um suco tipo de frutas, nos
Direto Servigos de Pessoa | -1, ve variados; Um barra de cereais, nos sabores diversos ou uma
Juridica barra de biscoito recheado. ficar disponivel 2 KITS LANCHE por 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI R$ 15,00 4800 R$ 72.000,00
integrante (200 integrantes x 2 kits = 400 por semana, ficando um total
de 400 kits por semana =400 X 4 semanas por més= 1.600 x 3 meses
=4.800 unidades 24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS RS 15,10 4800 RS 72.480,00
47.048.423/0001-45 VALENCIA R$ 297 4800 R$ 14.256,00
Oficina - GARRAFAS DE AGUA MINERAL 500ml PARA
HIDRATAGAO DOS ATLETAS - ficara disponivel 2 garrafas de agua|
Servigos de Pessoa N _
Direto , por integrante (200 integrantes x 2 aguas = 400 por semana, ficando 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI R$ 3,20 4800 RS 15.360,00
Juridica — P
um total de 400 aguas por semana =400 X 4 semanas por més= 1.600
x 3 meses =4.800 unidades
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 3,25 4800 R$ 15.600,00
36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER | R$ 219,99 18 RS 3.9590,82
Bola de futebol - € uma pega fundamental para a pratica desse esporte.
Servicos de Pessoa | Ela ¢ projetada para atender a padroes especificos e proporcionar um JEAN CARLOS DA SILVA ASSESSORIA E
Direto Juridica desempenho consistente e adequado aos jogadores. Consideramos 6 48.409.903/0001-57 EVENTO RS 220,00 18 RS 3.960,00
bolas por més.
46.620.361/0001-31 RGV R$ 229,99 18 R$ 4.139,82
"Agentes Locais - equipe com 5 integrantes - Agentes locais
desempenham um papel crucial ao divulgar projetos dentro da 46.996.897/0001-56 PALMA EVENTOS R$ 3.000,00 3 R$ 9.000,00
comunidade. Eles atuam como i i i ]
iais i interesse e o j Por
meio de interagdes diretas e pessoais, esses agentes compartiiham
Direto Servigos de Pessoa detalhes do projeto, seus beneficios e objetivos, capturando a atengédo 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 3.250,00 3 R$ 9.750,00
Juridica das pessoas e criando conexdes genuinas. Valor mensal por
issi R$600,00 x 5 issionai 3.000,00.
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 3.500,00 3 RS 10.500,00
kit de uniforme - 1 camiseta esportiva dry fit, 1 calgao dry fit e 1 meido
de algod@o - O uniforme nao apenas os ajudara nos trenos, identificara 36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER R$ 94,25 200 R$ 18.850,00
como parte do time, mas também os ajudara a se sentirem mais
Servigos de Pessoa oonﬁan_wtes e mohyadcs a par‘ticipar ativamente das atividades
Direto Juridica . (Camiseta esportiva estampada com o nome do projeto 48.409.903/0001-57 JEAN CARLOS DQVSE%}’OA ASSESSORIA E RS 136,00 200 RS 27.200,00
R$45,00, Calgao esportivo R$35,00 e meigo esportivo R$14,25).
46.620.361/0001-31 RGV R$ 138,00 200 R$ 27.600,00
Oficina - Locagao de material esportivo - 65 Kits Treino Agilidade
Funcional = Cones demarcatérios, chapéu chinés, escada de agilidade 46.194.014/0001-94 ABOL R$ 8.450,00 3 R$ 25.350,00
e corda de pular. - Serdo locados 65 kits (R$130/més cada kit) x 65 =
R$8.450,00/més x 3 = R$25.350,00 - Consideramos 50 para todos os
alunos em cada aula e mais 15 para eventuais necessidades.
Servigos de Pessoa ) 36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER RS 8.775,00 3 R$ 26.325,00
Direto Juridica Cada kit contém:
10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +
10 Chapéus Chinés Demarcatérios = (R$3,00/més cada chapeéu) =
R$30,00 +
i o 36.544.982/0001-20 ANGELICA - DOS ANJOS IMPORT R 8.970,00 3 R 26.910,00
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R§30,00 + / $ 5
2 Cordas de pular (R$15,00/més cada)= R$ 30,00
Tatal do kit= RS130 QO/KIT
RS 249.999,82

Total de Valores das Empresas

12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade atesto a i i da

Comp.

Nome do dirigente responsavel - RG

das agées relatadas neste projeto.




