PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE
Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugao
PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE 24/06/2024 & 24/09/2024
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
INSTITUTO SOCIAL CULTURAL FAMILIA GAMAGCAO DANADA 42.518.631/0001-47 (11) 3101-0269
Endereco da Entidade Bairro CEP Municipio
Rua Dr. Ignacio Proenga de Gouveia, 678 Parque Peruche 02534-010 Séao Paulo/SP
Banco Agéncia Conta Corrente Site ativo E-mail
001 - Banco do Brasil 1173-8 37.192-0 www.institutofgd.org.br marioplanej@gmail.com
Nome do Dirigente Responsavel RG CPF Telefone
Marcello Luiz Adriano — - (11) 97521-6965
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
LUIS CARLOS DE FRANCA CREF.: 090622-G/SP Tel.: (11) 98369-5911
Endereco do responsavel Técnico E-mail
Rua Trés de Dezembro, 61 - 10 andar jurubatubaproducao@gmail.com

02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;

Nome do Projeto Modalidade/Lote Periodo de Execugao
PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE Movimento Corporal 24/06/2024 a 24/09/2024
Horario da Execugéao Forma de Execugéao / Sistema de Disputa

Segunda - feira : 1° periodo manha 9h00 as 11h00 - 2° periodo da tarde - 15h00 as 17h00

Quarta - feira : 1° periodo manha 9h00 as 11h00 - 2° periodo da tarde - 15h00 as 17h00 Participativa
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 250.000,00| R$ -| Rs - | Rs 250.000,00
Local de Execugao Endereco
VILA CARMOSINA R. Serra de Sdo Domingos, 1384 - Vila Carmosina - Sdo Paulo - SP, 08290-370

03 - OBJETO: Descrigao do objeto da parceria, devendo demonstrar o nexo entre as atividades propostas e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgacao




Criagédo de Materiais de Comunicagdo: Desenvolvimento de cartazes virtuais visualmente atraentes que transmitam as informagdes essenciais do evento, como data, local, horario e foco na segurancga e higiene. Com o logotipo da Associagdo e elementos
visuais relacionados ao Movimento Saudavel.

Divulgagdo nas Redes Sociais:

Utilizaremos a conta do Instagram da Associagdo Gamagao (@projetosgamacao) para compartilhar postagens regulares sobre o evento. Imagens mostrando a preparagdo do campo, os preparativos de seguranga e higiene. Usaremos hashtags relevantes
para ampliar o alcance.

Conteudo no Site da Associagao:

Este evento ocorrera de forma presencial, nas divulgagdes serdo enfatizadas estas informagées, dando muito enfoque principalmente as regras de seguranga e higiene que serdo adotadas durante o periodo das oficinas.

SITES DE DIVULGAGCAO

https://www.instagram.com/projetos.gamacao/

SERA PUBLICADAS AS INFORMAGOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGAO DE SERVIGCOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGCAO DO ART.
68 DA LEI MUNICIPAL N° 17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO."

Objetivo Geral

Promover o bem-estar integral da comunidade através da pratica regular de atividades fisicas e mentais, utilizando ferramentas de movimento fitness, danga e esporte como pilares para a transformagao individual e social.

Desdobramentos do Objetivo Geral:

Aumentar a atividade fisica regular da populagdo: Incentivar a adogao de um estilo de vida ativo através da participacdo em aulas dinamicas e acessiveis de movimento fitness, danga e esporte.

Melhorar a saude fisica e mental dos participantes: Promover o condicionamento fisico geral, incluindo forga, resisténcia, flexibilidade e coordenagédo motora, além de contribuir para o bem-estar mental através da redugdo do estresse, ansiedade e depressao.
Incentivar a interagéo social e a construgéo de lagcos comunitarios: Criar um ambiente acolhedor e inclusivo que facilite a interagéo entre os participantes, promovendo o senso de comunidade e o apoio mutuo.

Desenvolver a autoestima e autoconfianga dos participantes: Estimular a superagédo de desafios pessoais, a conquista de metas e a valorizagao da prépria imagem, elevando a autoestima e a autoconfianga dos participantes.

Promover a educagdo em saude e a adogdo de habitos saudaveis: Conscientizar os participantes sobre a importancia da adogédo de um estilo de vida saudavel, incluindo alimentagao balanceada, hidratagdo adequada e sono regular.

Contribuir para a redugéo de custos com satde publica: Ao promover a salde preventiva e o bem-estar da populagéo, o projeto pode auxiliar na redugdo de custos com doengas cronicas e outros problemas de saude.

Ao alcangar o objetivo geral, o PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE, Mente em Foco espera contribuir para a construgéo de uma comunidade mais saudéavel, feliz e engajada, com individuos mais conscientes da importancia do autocuidado e do
bem-estar individual e social.

Objetivos Especificos

PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE - Uma Jornada de 3 Meses rumo ao Bem-Estar

Embarque em uma jornada transformadora para aprimorar a saude fisica, clareza mental e bem-estar geral com o nosso programa abrangente de 3 meses.
Metodologia:

Fase 1: Construindo a Base (1° Més)
Atividades: Introdugdo aos Fundamentos do Movimento: Explore os principios do movimento corporal e da danga, criando uma base sélida para o progresso.
Coordenagao e Controle: Melhore sua coordenagéo motora, técnica de corrida e controle corporal através de exercicios direcionados.

Fase 2: Refinamento Técnico (2° Més)
Atividades:Treinamento Intensificado e Funcional: Participe de sessdes de treinamento dindmicas que combinam elementos de condicionamento fisico e movimentos de danga.
Alongamento e Técnicas de Passos: Aumente sua flexibilidade e coordenagado dominando técnicas de alongamento adequadas e expandindo seu repertério de passos.

Fase 3: Competicao e Valores (3° Més)
Exercicios em Dupla e Passes Curtos: Domine passes curtos e refine seus padrées de movimento por meio de exercicios interessantes em dupla.

Brincadeiras Quebra-Gelo: Promova o companheirismo e incentive a interagéo entre os participantes através de brincadeiras divertidas e descontraidas.

Abrace uma abordagem holistica do bem-estar e descubra o poder transformador do movimento e do trabalho em equipe com o nosso PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE.




Descrigao do projeto

PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE: Um Movimento para a Transformagéo
Em um mundo cada vez mais agitado e exigente, cuidar da sadde fisica e mental se torna uma necessidade fundamental. O PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE surge como uma iniciativa social inovadora, com duragéo de 3 meses, que visa
promover o bem-estar integral da comunidade através de atividades dinamicas e envolventes de movimento fitness, danga e esporte.
Unindo corpo e mente em uma jornada transformadora, o projeto oferece:
Aulas vibrantes e personalizadas: Desfrute de aulas de danga e esporte que combinam ritmo, desafio e alegria, adaptadas ao seu nivel de condicionamento fisico e objetivos individuais.

Hidratag&o e lanche garantidos: Os participantes vao receber 2 dguas minerais e um kit lanche nutritivo em cada aula para repor as energias e manter o corpo hidratado durante as atividades.
Equipamentos de alta qualidade: Serao locados materiais esportivos modernos e seguros, incluindo kits de treino de agilidade funcional com cones demarcatdrios, chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular, além de kits com colchonete preto, mini

band elastico, corda de pular, 2 halteres e pesos.

Recordagao especial: Ao concluir o projeto, receba uma camiseta personalizada como simbolo de sua conquista e compromisso com o seu bem-estar.
O Projeto é mais do que apenas um programa de exercicios fisicos. E uma oportunidade Unica para:

Fortalecer seu corpo: Aumente sua resisténcia, flexibilidade e coordenacdo motora através de atividades dinamicas e desafiadoras.
Despertar sua mente: Melhore seu foco, concentragdo e memoaria através de movimentos que estimulam o sistema nervoso central.

Elevar sua autoestima: Ganhe confianga e autoconfianga ao superar desafios e alcangar seus objetivos.
Conectar-se com a comunidade: Faga novas amizades, construa relagdes positivas e fortalega o senso de comunidade.

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e pardmetros utilizados para a sua aferigao;

Metas Qualitativas

Indicadores

Férmula de Calculo do indicador

Meios de verificagdo dos indicadores e metas

Obter >75% de satisfagdo bom ou 6timo em relagdo aos
materiais, profissionais, local e divulgagado do projeto.

Indicador 01: Pesquisa de satisfagao do projeto com perguntas
especificas sobre os materiais utilizado, bem como, a qualidade dos
profissionais Percentual de respondentes entre as categorias bom,
6timo, médio e ruim.

Indicador 02: Avaliagéo qualitativa: analise das respostas e
estabelecimento de metas para melhorias

Soma da quantidade de respondente, dividido pelo total de
quastionarios respondidos.

Qustionario de satisfagao a ser disponibilizado pela SEME e

aplicado pela entidade.

Obter >85% da frequéncia dos alunos inscritos

Indicador 01: Taxa de participagédo no projeto, monitorar a taxa de
participacdo dos alunos, através das listas de presenga, bem como,
seus niveis de satisfagéo.

Indicador 02: Taxa de retengéo dos alunos, acompanhar quantos
alunos que iniciaram o projeto permanecem inscritos e ativos ao
longo do periodo

Média mensal da frequéncia de cada aluno matriculado

Lista de frequéncia mensal, devidamente assinada pelo
professor e pela entidade.

Metas Quantitativas

Indicadores

Férmula de Calculo do indicador

Meios de verificagdo dos indicadores e metas

Manter ao longo dos 3 meses do projeto, 200 alunos
ativos matriculados e 4 turmas, como previsto neste
plano de trabalho.

Indicador 01: Célculo da quantidade de alunos matriculados.
Indicador 02: Célculo da taxa de absenteismo

Média mensal da quantidade de alunos ativos matriculados
no ultimo dia de cada més.

Lista de frequéncia mensal devidamente assinada pelo professor

e pela entidade.

Oferecer estrutura e servigos mencionados neste plano
de trabalho (professores, monitores, alimentagéo,
equipamentos)

Indicador 01 Infraestrutura e servigo implantados.coletar, quantificar,
regular e utilizar dados para melhorias
Indicador 02: feedback dos alunos: coletar, quantificar, regular e
utilizar dados para melhorias

Verificagéo da efetiva implantagéo.

Relatério fotografico de cada evento, demonstrando a presenga

da estrutura/servigo mencionados.

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: Descrever a experiencia prévia, capacidade técnica e 2 ltimas experiencias profissionais para a execugdo do objeto proposto;

Capacidade Técnica

=,




A Comunidade Familia Gamagédo Danada, sediada no Parque Peruche, fundada a trinta e sete anos, com intuito de promover a descentralizagdo das agdes culturais e sociais no Municipio de Sdo Paulo, desenvolve seus eventos e agdes sociais nas periferias
e comunidades carentes na Regido Norte de Sdo Paulo.

Com base nestes conceitos e principios, a Comunidade Familia Gamagao Danada, foi regulamentada em (2019), com a fundagéo do Instituto Social Cultural Familia Gamagéo Danada, por meio de estudos e pesquisas objetivando a elevagdo da qualidade
de vida com mobilidade para todo o publico e ainda levar os instrumentos sociais, o mais préximo possivel da comunidade local, de forma gratuita, que, por falta de oportunidade e prioridade de tempo destas praticas, é colocada @ margem dos projetos
esportivos e culturais.

O Instituto Social Cultural Familia Gamagéo Danada, vem atuando principalmente nas areas de esportes, arte e cidadania, sustentando os valores de: dedicagdo para o sucesso de nossos (as) empreendedores (as); transparéncia para um bom
relacionamento; credibilidade perante os nossos parceiros; respeito ao meio ambiente para melhor qualidade de vida; exceléncia na produgéo dos trabalhos e servigos prestados.

O Instituto Social Cultural Familia Gamagéo Danada, tem por finalidade apoiar e desenvolver, agdes culturais, educacionais, esportivas e de assessoria ao poder publico e privado na elaboragéo e consecugdo de projetos e programas através de agdes e
defesa do meio ambiente.

Capacidade Operacional

Para a realizagdo do PROJETO MOVIMENTANDO-SE COM SAUDE teremos uma equipe de 27 profissionais que serdo contratados para a realizagao de servigos diversos, integrantes do Instituto, corpo organizacional, sendo eles:

2 Instrutores de Danga - O instrutor de Danga em um projeto social tem a fungédo de ensinar técnicas de danga, fomentar valores como trabalho em equipe e respeito, motivar os participantes e criar um ambiente inclusivo, promovendo o desenvolvimento pessoal e social dos jovens.

1 Coordenador geral , que tem a fungéo de manter os membros da equipe organizados e focados no projeto e nos objetivos. Como diz o préprio nome da fungéo, um coordenador coordena os processos e detalhes de como uma equipe alcanga uma meta.

6 Monitores que coordenara as atividades desenvolvidas pela entidade conveniente a fim de garantir a boa execugdo do objeto pactuado. Necessario para garantirmos a organizagao dos participantes da oficina, entrega dos kits lanches e das aguas, também desenvolve atividades
pedagdgicas de acordo com planejamento conjunto e zela pelos cuidados gerais e seguranga dos beneficiarios; Orienta e acompanha os participantes na oficina, com o objetivo de garantir que o projeto social seja desenvolvido de forma eficiente e eficaz. Avaliagdo e monitoramento do

projeto social, fornecendo informagdes e feedback a equipe responsavel para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto.

1 Assistente Administrativo, cuidara das questdes administrativas, na organizagdo documental em geral, relato de todo e qualquer acontecimento com a equipe, cumprimento do horario de cada profissional, nas rotinas diarias, incluindo inscrigdo das criangas e dos adolescentes e na
organizagao de todo documento necessario para a prestagdes de contas

5 Profissionais de Limpeza que dara apoio a toda parte de higienizagéo dos locais onde ocorrera a oficina, varre o chdo, lava vidros, remove o lixo, limpa banheiros, salas, quintal e areas de convivéncia. Além disso, esse profissional mantém os méveis e objetos limpos, bem como repde
os materiais de limpeza, e pode realizar atividades de apoio, como servir lanches e cafés.

10 Agentes Locais - equipe com 5 integrantes - Agentes locais desempenham um papel crucial ao divulgar projetos dentro da comunidade. Eles atuam como embaixadores, transmitindo informagdes essenciais, mobilizando interesse e fomentando o engajamento. Por meio de interagdes
diretas e pessoais, esses agentes compartilham detalhes do projeto, seus beneficios e objetivos, capturando a atengdo das pessoas e criando conexdes genuinas

1 profissional de comunicagéo e divulgagdo ( impulsionamento, projeto gréfico, flyer virtual...)

1 profissional p/ Registro Fotografico profissional, executara o trabalho de registro fotografico bem como imagens da execugéo do projeto para os relatérios de prestagao de contas e divulgagédo nas redes sociais.

Experiéncia Profissional (experiéncias profissionais para a execugao do objeto proposto)

Responsavel técnico:Luiz Carlos de Franga CREF 090622-G/SP; EXPERIENCIA COMO COORDENADOR ESPORTIVO Coordenagao de atividades esportivas em escolas e academias; Planejamento e organizagéo de eventos esportivos; Orientagdo e supervisédo de equipes de
professores e monitores; Acompanhamento e avaliagdo do desempenho de alunos/atletas; Desenvolvimento de programas de treinamento e aulas de educagéo fisica; Controle de estoque e aquisi¢cdo de materiais esportivos; HABILIDADES; Coordenagéo de atividades esportivas em
escolas e academias; Planejamento e organizagdo de eventos esportivos; Orientagdo e superviséo de equipes de professores e monitores; Desenvolvimento de programas de treinamento e aulas de educagéo fisica; Habilidade em lidar com desafios e solucionar problemas; Lideranca e
trabalho em equipe; Boa comunicagao e habilidades interpessoais; PARTICIPAGOES EM CAMPEONATOS (ATLETA E PROFESSOR); * 2011 - Participagdo na Copa Danone, “Clube Escola Trés Alianga”; » 2011 — Participagéo “Copa Ouro sub 20" chegando a semifinal, CE Trés
Alianga; * 2012 — Terceira colocagéo com a categoria sub 11- Pirituba F.C. (NovosTalentos ACM), Campeé&o sub 09; + 2014 — Vice-campe&do com a categoria sub 10, 14,16- Pirituba F.C. (Copa; Revelagéo Kids — serie Prata) e sub 08 Série Ouro.

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsao de participantes e publico-alvo do evento;

200 N° de Beneficiarios Direto | Evento Pontual Criangas |:|Adultos
500 N° de Beneficiarios Indireto | X Programa Continuado Adolescentes |:|ldosos
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07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: Descrever a programagao do evento detalhada;

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplificativo. A proponente devera incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessarias, incluindo as etapas iniciais de mobilizagao prévia ao inicio efetivo da
execugdo, bem com as etapas posteriores a execugéo, tais como a entrega da prestagao de contas.
Nesse sentido recomendamos ao proponente que resguarde ao menos um més para o planejamento, visitas técnicas, contratagdes e aquisicbes bem como projete 90 dias ao término para prestacdo de contas e entrega de toda a documentagdo comprobatoria.

Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragdes
Mobilizagao inicial 27/06/2024 8h00 am 17h00 pm
Divulgacao 24/06/2024 a 05/07/2024 8h00 am 17h00 pm
Inscrigdes 24/06/2024 a 05/07/2024 8h00 am 17h00 pm
Execucao 24/06/2024 a 24/09/2024 09h00 am 17h00 pm
Pesquisa de qualidade 24/08/2024 08h30 am 17h00 pm
Prestagdo de contas 24/09/2024 08h30 am 17h00 pm

07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma detalhada; (Obrigatério o preenchimento de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE AULAS CONTINUADAS

Grupamento Local Endereco H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragoes
TURMA 1 VILA CARMOSINA |R. Serra de Sdo Domingos, 1384 - Vila Carmosina - S&o P4 2 1 50 Segunda - feira 9h00 as 11h00
TURMA 2 |VILA CARMOSINA [R. Serra de Sdo Domingos, 1384 - Vila Carmosina - Sao P4 2 2 50 Segunda - feira 15:00 as 17:00
TURMA 3  [VILA CARMOSINA |R. Serra de Sdo Domingos, 1384 - Vila Carmosina - S&o P4 2 3 50 Quarta - feira 9h00 as 11h00
TURMA 4  [VILA CARMOSINA |R. Serra de Sdo Domingos, 1384 - Vila Carmosina - S&o P4 2 4 50 Quarta - feira 15:00 as 17:00
Total 8 4 200
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08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigdo dos itens pretendidos deverd ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de
Divulgagédo. Juntamente a esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descri¢ées na coluna Natureza de Despesa que serd utilizado em seu projeto: Didrias, Passagens e Transporte; Encargos Trabalhistas e Previdencidrios;
Equipamentos e Material Permanente; Material Esportivo; Obras e Instalagées; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servigos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas,
necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de Despesa.

8.1. CONCEDENTE

Tipo de Despes{

Natureza de Despes3

Descrigao Detalhada

Unidade Medida

V. Unitario

Quantidade

V. Total

Cron. De Aquisi¢cao

Direto

Servicos de Pessoa
Juridica

Oficina - 2 Instrutores/Professores profissional qualificado para trabalhar o rendimento dos alunos nas turmas.
Visto que a primeira aula inicia as 9h00, o profissional tera que estar no projeto 1 hora antes (8h00am) para
organizar a aula e a dindmica, quando terminar a primeira aula as 11h00, o profissional devera fazer o
encerramento com os alunos e sanar duvidas saindo somente 1 hora depois (12h00am), somando-se 4 horas
no primeiro periodo. No segundo periodo inicia as 15h00, o profissional tera que estar no projeto 1 hora antes
(14h00pm) para organizar a aula e a dinamica da segunda turma e no fim da aula as 17h00, o profissional
devera fazer o encerramento com os alunos e sanar duvidas saindo somente meia hora depois (18h00pm),
somando-se mais 4 horas. 2 instrutores X 8 horas por dia X 2 dias na semana X 4 semanas no més X 65,00
reais/hora = 8.320,00 reais/més- (65,00 reais/hora) Ensina técnicas e fundamentos do esporte, promove
valores como trabalho em equipe e respeito, adapta o ensino as necessidades individuais, avalia o
desempenho, cria um ambiente inclusivo e positivo, e modela comportamentos éticos e esportivos.

Unidade

R$

8.320,00

R$

24.960,00

3 meses

Direto

Servicos de Pessoa
Juridica

Oficina - 6 monitores - 6 monitores X 8 horas por dia X 2 dias na semana X 4 semanas no més X 30,00
reais/hora = 11.520 reais/més. - Visto que a primeira aula inicia as 9h00 , os profissionais terdo que estar no
projeto 1 hora antes (8h00am) para receber e organizar os alunos visto que serdo 50 participantes por periodo,
quando terminar a primeira aula as 11h00, os profissionais também deverao auxiliar no encerramento com os
alunos e auxiliar na organizagao e fiscalizagéo, saindo somente 1 hora depois (12h00am), somando-se 4 horas
no primeiro periodo. No segundo periodo inicia as 15h00, os profissionais terdo que estar no projeto 1 hora
antes (14h00pm) para receber e organizar os alunos visto que serdo 50 participantes por periodo, quando
terminar a primeira aula as 11h00, os profissionais também deverao auxiliar no encerramento com os alunos e
auxiliar na organizagéo e fiscalizagdo, saindo somente 1 hora depois (18h00pm), somando-se mais 4 horas.
(Sera necessario para garantirmos a organizagéo dos participantes na oficina, entrega dos kits lanches e das
aguas; Orienta e acompanha os participantes, Avaliagdo e monitoramento do projeto social, fornecendo
informagdes e feedback a equipe responsavel para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto.

Unidade

R$

11.520,00

R$

34.560,00

3 meses

Direto

Servicos de Pessoa
Juridica

Oficina - Coordenador geral do projeto - Coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e informagdes do
projeto. Colaboragdo com os participantes para identificar e definir escopo, requisitos e objetivos. Garantir que
as necessidades dos participantes sejam atendidas a medida que o projeto evolui.- Responsavel pelas
Oficinas. Contratagéo no periodo de 3 meses.

Mensal

R$

4.500,00

R$

13.500,00

3 meses

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Coordenador Operacional para organizagéo dos times e credenciamento geral - Coordena a parte toda a parte
operacional e manutengéo do projeto. Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o
langamento e a movimentagéo de entrada e saida.

Mensal

R$

3.500,00

R$

10.500,00

3 meses

Direto

Servicos de Pessoa
Juridica

Oficina - Assistente administrativo. Contratagdo Pessoa Juridica. Executar atividades administrativas em geral
envolvendo: Suporte administrativo, Conferéncia de documentagéo e contas, Recebimento, expedicéo e
distribuicdo de correspondéncia. Controlar contas a pagar. Emitir notas fiscais. Elaborar relatério financeiro.
Assessorar o Coordenador Geral. Contratagédo no periodo de 3 meses.

Mensal

R$

2.300,00

R$

6.900,00

3 meses

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Oficina - Supervisor técnico - Assume um papel fundamental no sucesso da iniciativa, garantindo sua
implementagao eficaz, o alcance dos objetivos e o bem-estar dos participantes. Através de sua expertise e
experiéncia, ele supervisiona os aspectos técnicos do projeto, orientando, apoiando e aprimorando o trabalho
da equipe de execugéo.

Mensal

R$

3.000,00

R$

9.000,00

3 meses




Evento - Agentes Locais - equipe com 10 integrantes - Agentes locais desempenham um papel crucial ao
Servicos de Pessoa divulgar projetos dentro da comunidade. Eles atuam como embaixadores, transmitindo informagdes essenciais,
Direto QJuridica mobilizando interesse e fomentando o engajamento. Por meio de interagdes diretas e pessoais, esses agentes Mensal R$ 6.000,00 3 R$ 18.000,00 3 meses
compartilham detalhes do projeto, seus beneficios e objetivos, capturando a atengéo das pessoas e criando
conexdes genuinas. Valor diario por profissional R$600,00 x 10 profissionais=R$ 6.000,00.
. Servigos de Pessoa |Oficina - 5 Auxiliares de Limpeza para higienizagdo dos ambientes por 3 meses: Valor mensal por profissional
Direto Juridica de R$ 1300,00 - 5 auxiliares de limpeza x 1.300 reais/més cada = 6.500 reais/més Mensal RS 6.500,00 3 R$ 19.500,00 3 meses
Oficina - Comunicacéo e divulgacéo ( impulsionamento, projeto grafico, flyer virtual...) Contratagéo de pessoa
Servicos de Pessoa juridica para a prestacgéo de servigos de confecgdo de Flyers Virtual, Slides, com descrigdo da Oficina - Local,
Direto QJuridica Horario e Gratuidade divulgagéo nas Redes Sociais com as Logomarcas SEME e Prefeitura do Municipio de Mensal R$ 3.100,00 3 R$ 9.300,00 3 meses
Séo Paulo. Analise e impulsionamento com foco no publico-alvo da oficina. O prestador de servigo fara a
divulgagéo/impulsionamento, o valor de 3.000,00 é mensal.
Servicos de Pessoa Oficina - 1 profissional p/ Registro Fotografico profissional, executara o trabalho de registro fotografico bem
Direto QJuridica como imagens da execugdo do projeto para os relatérios de prestagéo de contas e divulgagao nas redes Escolher Unidade | R$ 2.200,00 3 R$ 6.600,00 3 meses
sociais .
Direto Semgjzr?;cljaessoa Oficina - Locagao 100 kits fitness - Contendo: Colchonete Preto + Mini Band Elastico + 2 Halteres + pesos Unidade R$ 5.000,00 3 R$ 15.000,00 3 meses
Oficina - Locag&do de material esportivo - 50 Kits Treino Agilidade Funcional = Cones demarcatérios, chapéu
chinés, escada de agilidade e corda de pular. -Ser&o locados 50 kits (R$130/més cada kit) x 50 =
R$6.500,00/més x 3 = R$78.000,00 - Consideramos 1 para todos os alunos em cada aula.
Servigos de Pessoa Cada kit contém:
Direto QJuridica 10 cones (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 + Mensal R$ 6.500,00 3 R$ 19.500,00 3 meses
10 Chapéus Chinés Demarcatérios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +
2 Cordas de pular (R$15,00/més cada)= R$ 30,00
Total do kit= R$130,00/KIT MES
Oficina - Kit lanche - contendo: um pacote biscoito salgado tipo lanche, em embalagem individual, ou um bolo
. Servigos de Pessoa |com recheio nos sabores variados ; Um suco tipo de frutas, nos sabores variados; Um barra de cereais, nos
Direto Juridica sabores diversos ou uma barra de biscoito recheado. (200 integrantes x 1 kits = 200, ficando um total de 200 Mensal RS 15,30 2400 R$ 36.720,00 3 meses
kits por semana = 200 X 4 semanas por més= 800 x 3 meses = 2.400 unidades.
Servicos de Pessoa Agua mineral 500ml - Sera distribuido em cada aula, duas unidades de agua mineral aos participantes, visto
Direto ¢ ‘o que se trata de um projeto de ginastica intensivo. (200 integrantes x 2 aguas = 400, ficando um total de 400 Mensal R$ 3,00 4800 R$ 14.400,00 3 meses
Juridica T P - )
aguas por semana =400 X 4 semanas por més= 1.600 x 3 meses = 4.800 unidades
Direto Servigos de Pessoa Carr_u;eta _do prOJetg - Sera atribuido aos participantes uma camiseta como forma de premiagéo e incentivo a Unidade R$ 57.80 200 RS 11.560,00 3 meses
Juridica participagéo do projeto.
Total do Projeto R$ 250.000,00
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9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim ndo deverd ser preenchida;

Descricdo das Agoes Concedente Proponente Patrocinador Total
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros

Recursos Humanos R$ - |R$ - |[R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -

Servigos de Pessoa Juridica R$ 250.000,00 | R$ - |R$ - |R$ 250.000,00
Direto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Material Esportivo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Obras e Instalages R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |[R$ - |[R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |[R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Divulgacio Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Servicos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ - |R$ -

Total R$ 250.000,00 | R$ - |R$ - R$ 250.000,00

ATENCAO:

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestagdo do servigo (exemplo: professor que da aula diretamente para o cidadao;
monitor que atende diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestagdo dos servigos. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos municipes.

Por custos de divulgacdo, entende-se todas as despesas relativas a agbées prévias e durante a execugdo do objeto, com o intuito de divulgar o servigo a ser prestado. Por exemplo, agentes de divulgagdo, assessoria de marketing; contratagdo de posts
patrocinados em redes sociais; pagamentos a influencers digitais; confecgédo de artes, produgéo de cartazes, etc.

Por custos indiretos, entende-se todas as despesas que nédo estéo diretamente relacionadas ao objeto, mas que sdo necessarias para prover a estrutura administrativa basica para execugdo do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo proprio e assessoria
contabil.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;

10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS

10.1.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agoes Total 1° Parcela - 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ 250.000,00 [ R$  250.000,00
Direto Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Material Esportivo R$ - R$ -
Outros materiais de consumo R$ - R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Obras e Instalagdes R$ - R$ -
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Outros materiais de consumo R$ - R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ - R$ -
Recursos Humanos R$ - R$ -




Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - R$ -
Divulgacio Servigos de Pessoa Juridica R$ - R$ -
Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Total R$ 250.000,00 | R$ 250.000,00 | R$ R$ R$ -
Total [ Rrs -

A
ez




11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descrigdo dos itens deverao ser igual os do Cronograma de Execugédo Financeira;

11.1. GRADE DE PREGOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PREGO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que ndo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipdteses abaixo descritas. Nos casos em que ndo houver preco em nenhuma das hipoteses,
deve-se deixar indicado como “ndo” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgdo abaixo?
1 — Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;
2 — Bancos de pregos de referéncia no ambito da Administragao Publica

3 - Atas de registro de pregos similares, no dmbito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugdo ou concluidos nos ultimos 180 dias.
4 — Pesquisa publicada em midia especializada, listas de instituigées privadas renomadas na formagéo de pregos, sitios eletrénicos especializados de dominio amplo

Natureza de

O item possui preco de referéncia em alguma

Descrig¢ao Detalhada = . Fonte do prego Valor unitario Quantidade Total Pessoa responsavel pela cotagédo
Despesa opgao abaixo?
Oficina - 2 Instrutores/Professores . .
profissional qualificado para trabalhar o 1~ Banco de prego Prefeitura Néo R$ _
rendimento dos alunos nas turmas. Visto
que a primeira aula inicia as 9h00, o 2 — Banco de prego Adm Publica Néo
profissional terd que estar no projeto 1 R$ -
Direto hora antes_ (BhQOam) para organ_izar a 3 — Ata de registro de prego Nzo
aula e a dindmica, quando terminar a R$ -
primeira aula as 11h00, o profissional
devera fazer o encerramento com os
alunos e sanar duvidas saindo somente 1 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 8.320,00 3 R$ 24.960,00 JULIO CESAR
hora depois (12h00am), somando-se 4
horas no primeiro periodo. No segundo
Oficina - 6 monitores - 6 monitores X 8 . ~
horas por dia X 2 dias na semana X 4 1~ Banco de prego Prefeitura Nao R$ _
semanas no més X 30,00 reais/hora =
11.520 reais/més. - Visto que a primeira 2 — Banco de prego Adm Publica Nao
aula inicia as 9h00 , os profissionais RS -
) terao que estar no projeto 1 hora antes 3 — Ata de registro de prego Nio
Direto (8h00am) para receber e organizar os R$ -
alunos visto que serdo 50 participantes
por periodo, quando terminar a primeira
aula as 11h00, os profissionais também 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$  11.520,00 3 RS 34.560,00 JULIO CESAR
deverao auxiliar no encerramento com os
alunos e auxiliar na organizagao e
fiscalizagdo, saindo somente 1 hora
Oficina - Coordenador geral do projeto - . N
Coordenar cronogramas, recursos, 1~ Banco de prego Prefeitura Néo R$ -
equipamentos e informagdes do projeto.
Colaboragao com os participantes para 2 — Banco de prego Adm Publica Nao
Direto identificar e definir escopo, requisitos e R$ -
objetivos. Garantir que as necessidades 3 — Ata de registro de prego Nio
dos participantes sejam atendidas a R$ -
medida que o projeto evolui.- . i . .
Responsavel pelas Oficinas. Contratag&o 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 4.500,00 3 R$ 13.500,00 JULIO CESAR
Coordenador Operacional para . "
organizagdo dos times e credenciamento 1~ Banco de prego Prefeitura Néo R$ _
geral - Coordena a parte toda a parte
operacional e manuteng&o do projeto. 2 — Banco de pregco Adm Publica Nao
Direto Recebe, confere, armazena e distribui R$ -
produtos e materiais, realizando o 3 — Ata de registro de prego Nio
langamento e a movimentagéo de R$ -
entrada e saida.
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 3.500,00 3 R$ 10.500,00 JULIO CESAR
Oficina - Assistente administrativo. 1 - Banco de prego Prefeitura N&o R
Contratagédo Pessoa Juridica. Executar $ -
atividades administrativas em geral 2 — Banco de prego Adm Publica Nzo
envolvendo: Suporte administrativo, R$ -
Conferéncia de documentagéo e contas, . ~
Direto Recebimento, expedigao e distribuicdo 8 - Ata de registro de prego Néo R$ -
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de correspondencia. Lontrolar contas a
pagar. Emitir notas fiscais. Elaborar
relatério financeiro. Assessorar o
Coordenador Geral. Contratagédo no
periodo de 3 meses.

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

Sim

R$

2.300,00

R$

6.900,00

JULIO CESAR




Oficina - Supervisor técnico - Assume

um papel fundamental no sucesso da 1~ Banco de prego Prefeitura N&o R$ _
iniciativa, garantindo sua implementacéo
eficaz, o alcance dos objetivos e o bem- 2 — Banco de prego Adm Publica Nao
estar dos participantes. Através de sua R$ -
’ expertise e experiéncia, ele supervisiona 3 — Ata de registro de preco Nzo
Direto 0s aspectos técnicos do projeto, 9 preg R$ -
orientando, apoiando e aprimorando o
trabalho da equipe de execugéo.
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 3.000,00 R$ 9.000,00 JULIO CESAR
Evento - Agentes Locais - equipe com 10 i ~
integrantes - Agentes locais 1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ )
desempenham um papel crucial ao
divulgar projetos dentro da comunidade. 2 — Banco de prego Adm Publica Nao
Eles atuam como embaixadores, RS -
Direto transmitindo informagées essenciais, 3 — Ata de registro de prego Nio
mobilizando interesse e fomentando o R$ -
engajamento. Por meio de interages
diretas e pessoais, esses agentes ) . - .
compartilham detalhes do projeto, seus 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 6.000,00 R$ 18.000,00 JULIO CESAR
beneficios e objetivos, capturando a
Oficina - 5 Auxiliares de Limpeza para i N
higienizag@o dos ambientes por 3 meses: 1~ Banco de prego Prefeitura Néo R$ _
Valor mensal por profissional de R$
1300,00 - 5 auxiliares de limpeza x 2 — Banco de prego Adm Publica Nao
Direto 1.300 reais/més cada = 6.500 reais/més R$ -
3 — Ata de registro de prego Nao R$
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 6.500,00 R$ 19.500,00 JULIO CESAR
Oficina - Comunicagéo e divulgagao ( i N
impulsionamento, projeto grafico, flyer 1~ Banco de preco Prefeitura Néo R$ _
virtual...) Contratacédo de pessoa juridica
para a prestagéo de servigos de 2 — Banco de pregco Adm Publica Nao
confecgao de Flyers Virtual, Slides, com RS -
descrigéo da Oficina - Local, Horario e 3 — Ata de registro de prego Nzo
Gratuidade divulgacéo nas Redes R$ -
Direto Sociais com as Logomarcas SEME e
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.
Andlise e impulsionamento com foco no
publico-alvo da oficina. O prestador de 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$  3.100,00 RS 9.300,00 VINICIUS ZANONI
servigo fara a
divulgagéo/impulsionamento, o valor de
3.000,00 é mensal.
Oficina - 1 profissional p/ Registro i .
Fotografico profissional, executara o 1 - Banco de prego Prefeitura Néo R$ -
trabalho de registro fotografico bem
como imagens da execugéo do projeto 2 — Banco de prego Adm Publica Nao RS )
Direto para os relatorios de prestacao de contas
e divulgacéo nas redes sociais . 3 — Ata de registro de prego Nao RS
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 2.200,00 R$ 6.600,00 VINICIUS ZANONI
Oficina - Locagéo 100 kits fitness - i .
Contendo: Colchonete Preto + Mini Band 1 - Banco de prego Prefeitura Néo R$ -
Direto Elastico + 2 Halteres + pesos 2 — Banco de prego Adm Publica N&o R$ -
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 5.000,00 R$ 15.000,00 ALLAN BOCALINI




Oficina - Locagdo de material esportivo -

50 Kits Treino Agilidade Funcional = 1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS )
Cones demarcatorios, chapéu chinés,
escada de agilidade e corda de pular. - 2 — Banco de prego Adm Publica Nao RS )
Serao locados 50 kits (R$130/més cada
kit) x 50 = R$6.500,00/més x 3 = 3 — Ata de registro de prego Nao
Direto R$78.000,00 - Consideramos 1 para R$ -
todos os alunos em cada aula.Cada kit
contém: 10 cones (R$4,00/més cada
cone) = R$40,00 +10 Chapéus Chinés
Demarcatérios = (R$3,00/més cada 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 6.500,00 3 R$ 19.500,00 ALLAN BOCALINI
chapeéu) = R$30,00 +2 escadas de
agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +2
Cordas de pular (R$15,00/més cada)=
Oficina - Kit lanche - contendo: um X .
pacote biscoito salgado tipo lanche, em 1~ Banco de prego Prefeitura N&o R$ -
embalagem individual, ou um bolo com
bi recheio nos sabores variados ; Um suco 2 — Banco de prego Adm Publica Néo
ireto ) ’ R$ -
tipo de frutas, nos sabores variados; Um
barra de cereais, nos sabores diversos 3 — Ata de registro de prego Nao
ou uma barra de biscoito recheado. (200 R$ -
integrantes x 1 kits = 200, ficando um 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 15,30 2400 R$ 36.720,00 ANGELICA
Agua mineral 500ml - Sera distribuido 1 — Banco de prego Prefeitura Néo R$ -
) em cada aula, dH?S unidadt.as de agua 2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
Direto mineral aos participantes, visto que se 3 - Ata de registro de prego Nzo RS "
_ tratade um projeto de ginastica 74— Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 3,00 2800 R$ 14.400,00 ANGELICA
Camiseta do projeto - Sera atribuido aos 2 — Banco de prego Prefeitura Néo R$ -
. participantes uma camiseta como forma 3 — Banco de preco Adm Publica Nao R$ -
Direto de premiagdo e incen_tivo a participagdo 4 Ata de registro de preco Nzo RS "
do projeto. 5 _ Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 57.80 200 RS 11.560,00 ANA PAULA ASSIS
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Tipo de Despes|

Natureza de Despes3

Descrigao Detalhada

CNPJ

Nome da Empresa

Valor Unit.

Quant.

Total

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Oficina - 2 Instrutores/Professores profissional qualificado para
trabalhar o rendimento dos alunos nas turmas. Visto que a
primeira aula inicia as 9h00, o profissional tera que estar no
projeto 1 hora antes (8h00am) para organizar a aula e a dinamica,
quando terminar a primeira aula as 11h00, o profissional devera
fazer o encerramento com os alunos e sanar duvidas saindo
somente 1 hora depois (12h00am), somando-se 4 horas no
primeiro periodo. No segundo periodo inicia as 15h00, o
profissional tera que estar no projeto 1 hora antes (14h00pm) para
organizar a aula e a dindmica da segunda turma e no fim da aula
as 17h00, o profissional devera fazer o encerramento com os
alunos e sanar duvidas saindo somente meia hora depois
(18h00pm), somando-se mais 4 horas. 2 instrutores X 8 horas por
dia X 2 dias na semana X 4 semanas no més X 65,00 reais/hora =
8.320,00 reais/més- (65,00 reais/hora) Ensina técnicas e
fundamentos do esporte, promove valores como trabalho em
equipe e respeito, adapta o ensino as necessidades individuais,
avalia o desempenho, cria um ambiente inclusivo e positivo, e
modela comportamentos éticos e esportivos.

48.309.128/0001-68

IDECCS

R$ 8.320,00

R$

24.960,00

11.620.367/0001-24

INSTITUTO INOVADOR

R$ 8.400,00

R$

25.200,00

46.182.378/0001-54

MUVITON

R$ 8.600,00

R$

25.800,00

Direto

Servicos de Pessoa
Juridica

Oficina - 6 monitores - 6 monitores X 8 horas por dia X 2 dias na
semana X 4 semanas no més X 30,00 reais/hora = 11.520
reais/més. - Visto que a primeira aula inicia as 9h00 , os
profissionais terdo que estar no projeto 1 hora antes (8h00am)
para receber e organizar os alunos visto que seréao 50
participantes por periodo, quando terminar a primeira aula as
11h00, os profissionais também dever&o auxiliar no encerramento
com os alunos e auxiliar na organizagao e fiscalizagdo, saindo
somente 1 hora depois (12h00am), somando-se 4 horas no
orimeirg perioda _Nao sequndo periodo inicia As 15000 _os

48.309.128/0001-68

IDECCS

R$ 11.520,00

R$

34.560,00

11.620.367/0001-24

INSTITUTO INOVADOR

R$ 11.700,00

R$

35.100,00

46.182.378/0001-54

MUVITON

R$ 12.000,00

R$

36.000,00

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Oficina - Coordenador geral do projeto - Coordenar cronogramas,
recursos, equipamentos e informagdes do projeto. Colaboragao
com os participantes para identificar e definir escopo, requisitos e
objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam
atendidas a medida que o projeto evolui.- Responsavel pelas
Oficinas. Contratagé@o no periodo de 3 meses.

48.309.128/0001-68

IDECCS

R$ 4.500,00

R$

13.500,00

11.620.367/0001-24

INSTITUTO INOVADOR

R$ 4.600,00

R$

13.800,00

46.182.378/0001-54

MUVITON

R$ 4.700,00

14.100,00




48.309.128/0001-69 IDECCS R$ 3.500,00 R$ 10.500,00
Coordenador Operacional para organizagao dos times e
_ Servigos de Pessoa credenciamento gera! - Coordena a parte toda a parte ope_ra(_:ior_]al
Direto Juridica e manuteng&o do projeto. Recebe, confere, armazena e distribui 11.620.367/0001-25 INSTITUTO INOVADOR R$ 3.600,00 R$ 10.800,00
produtos e materiais, realizando o langamento e a movimentagéo
de entrada e saida.
46.182.378/0001-55 MUVITON R$ 3.700,00 R$ 11.100,00
Oficina - Assistente administrativo. Contratagéo Pessoa Juridica. 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.300,00 R$ 6.900,00
Executar atividades administrativas em geral envolvendo: Suporte
_ Servigos de Pessoa admini_strativo, Confe_rc-“incia Qe QOc_urIlentagéo e conta§, )
Direto Juridica Recebimento, expedigao e distribuigdo de correspondéncia. 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.400,00
Controlar contas a pagar. Emitir notas fiscais. Elaborar relatorio R$ 7.200,00
financeiro. Assessorar o Coordenador Geral. Contratagéo no
periodo de 3 meses. 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 2.430,00 R$ 7.290,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Oficina - Supervisor técnico - Assume um papel fundamental no
sucesso da iniciativa, garantindo sua implementagéo eficaz, o
Direto Servigcos de Pessoa |alcance do_s objetivos_? o_bem-estar do_s _participantes. Através de 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 3.200,00
Juridica sua expertise e experiéncia, ele supervisiona os aspectos
técnicos do projeto, orientando, apoiando e aprimorando o R$ 9.600,00
trabalho da equipe de execugéo.
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 3.500,00 R$ 10.500,00
Evento - Agentes Locais - equipe com 10 integrantes - Agentes 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 6.000,00 RS 18.000,00
locais desempenham um papel crucial ao divulgar projetos dentro
da comunidade. Eles atuam como embaixadores, transmitindo 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 6.500.00 R$ 19.500,00
. informagdes essenciais, mobilizando interesse e fomentando o e
Direto Servigos de Pessoa engajamento. Por meio de interagbes diretas e pessoais, esses
Juridica ; X .
agentes compartilham detalhes do projeto, seus beneficios e
objetivos, capturando a atengéo das pessoas e criando conexdes 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 7.000,00 R$ 21.000,00
genuinas. Valor diario por profissional R$600,00 x 10
profissionais=R$ 6.000,00.
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 6.500,00 R$ 19.500,00
Oficina - 5 Auxiliares de Limpeza para higienizagao dos
Direto Servigos de_ Pessoa |ambientes por 3_r_neses: V;_alor mensal por pro_fissional de R$
Juridica 1300,00 - 5 auxiliares de limpeza x 1.300 reais/més cada = 6.500 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 6.750,00 R$ 20.250,00
reais/més
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 7.000,00 R$ 21.000,00
Oficina - Comunicagéo e divulgagao ( impulsionamento, projeto
gréfico, flyer virtual...) Contratagdo de pessoa juridica para a 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 3.100,00 R$ 9.300,00
prestagao de servigos de confecgéo de Flyers Virtual, Slides, com
Direto Servigjs d(;a Pessoa gesacriggo d.alOficina - ILocaI, Horério;E(iﬂrEtuicé’ad? .(iivuI%agéo nas ————————
uridica edes Sociais com as Logomarcas e Prefeitura do
Municipio de S30 Paulo. Andlise e impulsionamento com foco no 47.015.502/0001-50 CINEMATOGRAFICAS E CULTURAIS LTDA. RS 8.200,00 RS 9.600,00
publico-alvo da oficina. O prestador de servigo fara a
divulgag&o/impulsionamento, o valor de 3.000,00 é mensal. 45.690.018/0001-09 O CIRCO PRODUGOES R$ 3.400,00 R$ 10.200,00
2
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39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 2.200,00 3 R$ 6.600,00
Oficina - 1 profissional p/ Registro Fotografico profissional,
. Servigos de Pessoa |executara o trabalho de registro fotografico bem como imagens da
Direto - = . o = BADALONA PRODUCOES ARTISTICAS
Juridica e?<ecuc;a<_) do projeto para os relatérios de prestagao de contas e 47.015.502/0001-50 CINEMATOGRAFICAS E CULTURAIS LTDA. R$ 2.200,00 3 R$ 6.600,00
divulgacéo nas redes sociais .
45.690.018/0001-09 O CIRCO PRODUGOES R$ 2.400,00 3 R$ 7.200,00
ABOL NEGOCIOS, PLANEJAMENTO & EVENTOS
46.194.014/0001-94 SOCIEDADE UNIPESSOAL R$ 5.000,00 3 R$ 15.000,00
LTDA
. Servigos de Pessoa |Oficina - Locagdo 100 kits fitness - Contendo: Colchonete Preto +
Direto Juridica Mini Band Elastico + 2 Halteres + pesos 36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER R$ 6.000,00 3 R$ 18.000,00
46.620.361/0001-31 RGV ASSESSORIA E EVENTOS LIMITADA R$ 6.500,00 3 R$ 19.500,00
ABOL NEGOCIOS, PLANEJAMENTO & EVENTOS
Oficina - Locagio de material esportivo - 50 Kits Treino 46.194.014/0001-94 SOCIEDADE UNIPESSOAL R$ 6.500,00 3 R$ 19.500,00
i . _ - . . LTDA
Agilidade Funcional = Cones demarcatodrios, chapéu chinés,
escada de agilidade e corda de pular. -Serdo locados 50 kits
(R$130/més cada kit) x 50 = R$6.500,00/més x 3 = R$78.000,00 - 36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER R$ 6.750,00 3 R$ 20.250,00
Direto Servigos de Pessoa |Consideramos 1 para todos os alunos em cada aula.Cada kit
Juridica contém: 10 cones (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +10
Chapéus Chinés Demarcatérios = (R$3,00/més cada chapeéu) =
R$30,00 +2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +2
Cordas de pular (R$15,00/més cada)= R$ 30,00Total do kit= 46.620.361/0001-31 RGV ASSESSORIA E EVENTOS LIMITADA R$ 6.900,00 3 R$ 20.700,00
R$130,00/KIT MES
Oficina - Kit lanche - contendo: um pacote biscoito salgado tipo 36.544.982/0001-20 ANGELICA - DOS ANJOS IMPORT R$ 15,30 2400 R$ 36.720,00
lanche, em embalagem individual, ou um bolo com recheio nos
Servicos de Pessoa sabores variados ; Um suco tipo de frutas, nos sabores variados;
Direto gos de Um barra de cereais, nos sabores diversos ou uma barra de 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI R$ 15,32 2400 R$ 36.768,00
Juridica B ) o )
biscoito recheado. (200 integrantes x 1 kits = 200, ficando um total
de 200 kits por semana = 200 X 4 semanas por més= 800 x 3
meses = 2.400 unidades. 24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 15,35 2400 R$ 36.840,00
i 36.544.982/0001-20 ANGELICA - DOS ANJOS IMPORT R$ 3,00 4800 R$ 14.400,00
Agua mineral 500ml - Sera distribuido em cada aula, duas
Servicos de Pessoa unidades de agua mineral aos participantes, visto que se trata de
Direto ¢ o um projeto de ginastica intensivo. (200 integrantes x 2 aguas = 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI R$ 3,20 4800 R$ 15.360,00
Juridica ) =
400, ficando um total de 400 aguas por semana =400 X 4
semanas por més= 1.600 x 3 meses = 4.800 unidades
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 3,25 4800 R$ 15.600,00
36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER R$ 57,80 200 R$ 11.560,00
. Camiseta do projeto - Sera atribuido aos participantes uma
Direto Servigos de Pessoa camiseta como forma de premiagéo e incentivo a participagéo do 48.409.903/0001-57 JEAN CARLOS DA SILVA ASSESSORIA E R$ 60,00 200 R$ 12.000,00
Juridica . EVENTO
projeto.
46.620.361/0001-31 RGV ASSESSORIA E EVENTOS LIMITADA R$ 62,99 200 R$ 12.598,00




Total de Valores das Empresas Vencedoras R$ 250.000,00
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12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente atesto a idoneidade da documentagio gbresentada e o cumprimento das ag¢é6es relatadas neste projeto.
/ x
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Nome do dirigente responsavel - RG




























