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Desenvolvimento

/ o
@ Prémio
melhores
praticas

de estdqio

1982: Relatdrio Limites do Crescimento 1987: Relatdério Nosso Futuro Comum
(Donella Meadows e outros) (relatora: Gro Brundtland)

“O desenvolvimento sustentavel é o
desenvolvimento que encontra as

resources

necessidades atuais sem comprometer a
habilidade das futuras geracbes de

4 population .
atender suas proprias necessidades”.
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Recomendacoes

@ Prémio
melhores
protlcos
de estdqio

Limitacao do crescimento populacional;

Garantia de recursos basicos (dgua, alimentos, energia) a longo prazo; &

Preservagao da bIOdlverSIdade e dOS eCOSSIStemaS RaportoftheWorldCummlssiononEnvlronmantandnwelopment
Our Common Future

Diminuicao do consumo de energia € desenvolvimento de
tecnologias com uso de fontes energeticas renovaveis;

Aumento da producao industrial nos paises nao-industrializados com
base em tecnologias ecologicamente adaptadas;

Controle da urbanizacao desordenada e integracao entre campo e T
cidades menores; 1987

Ui Doouments: Gathering 2 Body of Gichal Agreements: has. been compled by S NGO Commitiew on Education of the Conforence of
NGOz from United Natons. web sites with the invaluable heip of information & communications. technology.

Atendimento das necessidades basicas (salde, escola, moradia).
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Recomendacoes

Em ambito internacional, as metas propostas sao:

Adocao da estrategia de desenvolvimento sustentavel pelas
organizacdes de desenvolvimento (érgaos e instituicbes
internacionais de financiamento);

Protecao dos ecossistemas supra-nacionais como a Antarctica,
oceanos, etc, pela comunidade internacional,;

Banimento das guerras;

implantacao de um programa de desenvolvimento sustentavel pela
Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU).
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@ Prémio
melhores

praticas
de estdqio

@

Report of the World Commission on Envirenment and Development

Our Common Future

United Nations
1987

Ui Doouments: Gathering 2 Body of Gichal Agreements: has. been compled by S NGO Commitiew on Education of the Conforence of
NGOz from United Natons. web sites with the invaluable heip of information & communications. technology.
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Caminho paraos ODS

@ Prémio
melhores
praticas
de estdqgio

@
Agenda 21 Capula do Milénio OBIJETIVE.:sS

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

>

1992 2000 2012 2013 2014 2015
Transformando o
Nosso Mundo:
RIO+20 MY WORLD. Agenda 2030 para
United Nations FESGUISA SIOBRL :
- et DAS NACOES UNIDAS o Desenvolvimento
Sustainable POR UM MUNDO MELHOR. Sustentdvel
Development

Linha histérica dos objetivos da ONU
Fonte: Movimento pelos ODS
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Antes dos ODS

e A primeira iniciativa de sintese dos compromissos
assumidos internacionalmente pelos paises-membro
da ONU foram os Objetivos do Desenvolvimento do
Milénio, vigentes entre os anos 2000-2015.

e A partir de 2010 os paises comecaram a formular uma
agenda po6s-2015.

e Ao contrario dos ODM, a nova agenda foi fruto de
muita deliberacao e engajamento com a sociedade
civil dos paises-membro.

e Em 2012, na Rio+20, foi criado um grupo de trabalho
de 30 paises que elaborou o primeiro esboco da
nova agenda

@ Prémio
melhores
praticas
de estdqio

REDUZIR A
MORTALIDADE INFANTIL

&1 @2

ACABAR COM A FOME DE QUALIDADE PARA
E A MISERIA TODOS

D 5

2

MELHORAR A SAUDE
DAS GESTANTES
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Inovacoes dos ODS

@ Prémio
melhores
praticas
de estdqio

Integracdo em dimensdes (5 P’s) P "
® DeSSOaS ErEranE:Sfpsobrezaeafomede
todas as maneiras e garantir
® Dlaneta a dignidade e a igualdade

e Prosperidade ’
- e PLANETA |II

Proteger os recursos

5 . naturais e o clima ROSPERIDADE

e Parcerias d lanet i i vi
el Desenvolvimento it v o
sl Sustentavel [Lliaiit

Meios de implementacao e capacidades institucionais
e Metas finalisticas e metas de implementacao para

-

cada ODS PARCERIAS }V
e ODS 17 Parcerias e Meios de Implementacao implementar 2 agenda Eﬁfm,mmmwdﬁm

parceria global s6lida justas e inclusivas

e Explicita o “como fazer”, como financiar, s&o
objetivos estruturantes
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Inovacoes dos ODS

melhores
praticas
de estdqio

Inclusdo de metasespecificas para a

mudanca do clima alinhadas ao Acordo de Annual anthropogenic CO, emissions
[ ] [ ] | I
Paris, assinadoem 2015: WGl scenario categories:
B >1000
I 720-1000
e Promover a resiliéncia e capacidade de S i 60720 28
o &' 100 = T 530-580 =S
adaptacao g | Masosw 23
£ W 430-480 £
e Promover mecanismos para a criacao - 7y
de capacidades para o planejamento ;é 0 =S &
. N . = Historical RCP scenarios:
relacionado a mudanca do clima; enisions —— RCPBS
—— RCP6.0
COP21- CMP11 —— RCP4.5

e Fomentar transferéncia

PARIS 2015 —

UN CLIMATE CHANGE CONFEREMCE
Year

Cenarios futuros de emissées antropicas de C02
fonte: Painel Intergovernamental para Mudanca do Clima - IPCC
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@ Prémio
melhores
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ERRADICAGAD SAUDEE EDUCAGAO DE IGUALDADE AGUAPOTAVEL
DA POBREZA BEM-ESTAR QUALIDADE DE GENERD

4

TRABALHO DECENTE INDOSTRIA, INOVACAD REDUCAO DAS CIDADES E CONSUMOE
ECRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA 10 DESIGUALDADES “ COMUNIDADES 1 PRODUCAD
ECONOMICO SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS

] =

13 ACAO CONTRAA 1 VIDANA 15 VIDA PAZ JUSTICAE 17 PARCERIAS EMEICS
MUDANCA GLOBAL AGUA TERRESTRE INSTITUIGOES DEIMPLEMENTAGAO
~rr EFICAZES

3
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Inovacoes dos ODS

@ Prémio
melhores
praticas
de estdqio

OBIJETIVE:S

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

PESSOAS PLANETA PROSPERIDADE ALIANCAS PAZ
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Inovacoes dos ODS

Fonte: inspirado em UNEP. Making peace with nature. 2021

melhores
praticas
de estdqio

bem estar humano

IGUALDADE PAZ JUSTIGAE
DE GENERO INSTITUIGOES
EFl [}AIES.!_ ’

¥,

ERRADICAGAD lI u REDUGAD DAS SAODE E EDUCAGAODE
DESIGUALDADES BEM-ESTAR QUALIDADE

DAPOBREZA

FUH:E‘RU AGUA POTAVEL ENERGIA ACESSIVEL TRABALHO DECENTEE INDOSTRIA, INOVAGAD CIDADESE
EAGRICULTURA ELIMPA CRESCIMENTO ' COMUNIDADES
ST ESANEAMENTO 7 8 CEs EINFRAESTRUTURA 11 T

(¢
AR

-I 4 VIDA NA 15 VIDA 1 AGAQ CONTRAA
AGua TERRESTRE MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA
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Implementando os ODS v
melhores
J praticas
’ de estdqio
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e Implementacao depende de cada pais alinhar suas
politicas de desenvolvimento sustentavel com os
compromissos globais assumidos, sendo os ODS a
bussola comum;

e Engajamento intensivo global em apoio a
implementacao de todos os Objetivos e metas,
aproximando Governos, setor privado, sociedade civil,
0 sistema das Nacdes Unidas e outros atores e
mobilizando todos os recursos disponiveis;
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Monitorando os ODS

melhores

praticas
de estdqio
»
e Na esfera global, os 17 ODS e as 169 metas receberam um 4 2023
conjundo de indicadores atrelados desenvolvidos por um The Sustainable Development Goals Report
Grupo de Especialistas das Agéncias da ONU e da Comissao Special edition

de Estatistica; ) finted

e O quadro global de indicadores selecionou 231 indicadores,
sempre que possivel desagregados por renda, sexo, raca,
idade, etnicidade, condicao migratoria, deficiéncia e
localizacao geografica.

e A partir destes indicadores, cada pais adaptou este conjunto
de indicadores para sua realidade local, a partir de suas
agencias de estatistica, demografia e 0rgaos de pesquisa.
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“Adota a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da
Organizacao das Nac¢oes Unidas (ONU) como diretriz de politicas
publicas em ambito municipal, institui o Programa de sua
implementacao, autoriza a criacao da Comissao Municipal para o
Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030) e da outras providéncias.”




Comissao ODS

8 representantes titulares e suplentes da
sociedade civil eleitos por selecdo publica
para mandatos de 2 anos;

1 titular e suplente das pastas do Verde e
Meio Ambiente, Relagdes Internacionais,
Secretaria de Governo/SEPEP, Salde,
Educacdo, Assisténcia Social, Urbanismo e
Licenciamento e Desenvolvimento
EconOmico;

Presidéncia: SMRI
Secretaria Executiva: SVMA
Diretoria Executiva: SEPEP

_—
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melhores
J praticas
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Elaborar a Agenda Municipal 2030;

Elaborar, no primeiro ano de cada gestao
municipal, o Plano de A¢ao para Implementacao
da Agenda Municipal 2030 para o periodo de 4
anos;

Dar seguimento ao desenvolvimento da Agenda
2030 e preparar relatorios periodicos;
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2019 Grupo Técnico Intersecretarial 2020 12 composocdo da
Comissao e Camaras Tematicas

CAMARA TEMATICA J| CAMARA TEMATICA COORDENACAO
(NOME 2020) (NOME 2021) 2021

Ambiental SP Sustentavel SVMA

DIAGNOSTICO DE
INDICADORES PARA
MONITORAMENTO DOS
ODS EM SAO PAULO

SP Segura, Bem

Urbana Cuidada e Agil >MUL
Saude e bem-estar Saude e bem-estar SMS
Educacional Educacional SME
Social SP Justa e inclusiva SMADS
‘mw be | Gupo de Trabaho Intrsecretara Fortalecimeno SP Eficiente, SGM
SAOPAULO 8! &8 prefeiturs de ko Paule Institucional Inovadora e Criativa
A
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Agenda Municipal 2030
e Municipalizacao da Agenda para o contexto de Sao Paulo
e Selecao e adaptacdo das 135 das 169 metas da ONU

e 545 indicadores selecionados com participacao da sociedade
civil e validados pelos 6rgaos municipais envolvidos;

COMISSAO MUNICIPAL ODS
Prefeitura de Sdo Paulo
Dezembro = 2020

CIDADE DE
ﬁ SAO PAULO

=2 CIDADE DE

=) SAO PAULO

~*" GESTAO



Lendo a Agenda

melhores
praticas
de estdqio

Meta Global 2.1

Alé 2030, acabar com a fome e garanlir o acesso de lodas as
pessoas, em particular os pobres e pessoas em siluagbes
vulneraveis, incluindo criancas, a alimenlos seguros, nulritivos e
suficientes durante todo o ano.

Meta Municipal 2.1
Alé 2030, acabar com a fome e garanlir o acesso de lodas as
Do580as, @i Dalliculal 08 OGS & Dods0ad & Silluadisd

Ha uma relagso intrinseca entre a pobreza e a fome. por esse Molivo, entendeu-se que
as melas e indicadores seleconados no 00S 1 (erradicacio da pobreza) contribuem
para a melhoria da situagio da populacio do municipio de S&o Paulo no que diz respeiio
a acabar com a fome

O Municipio de Sio Paulo executa, anda, um conjunto de politicas pablicas cujo objetive
especifico é garantr e promover 3 seguran¢a alimentar e nutricional O Programa
Municipal Banco de Alimentos. da Secetaria Municipal de Desenvolvimento
Econtmico e Trabalho (SMDET). tem por finalidade captar, coletar, receber, selecionar,
armazenar & acondicionar almentos aplos a0 consumo humano, com a finalidade de
distrbui-los junto & parcela da populacio que se encontra em situagldo de

Indicadores selecionados para o monitoramento da meta

2.1.1 - Quantidade de alimentos doados pelo programa Banco de Alimentos
kg)™

“Formula de cliculn: Quilcgramas e alimentos G0330S PHIC (MOama Banco 08 AlMmentos 6a
Prefetura cpal de 530 Paulo para entidades SOCKAsSHIENCINS

Fonte: Secretana Muncipal de Desenvalvimento Econdmico e Trabalho (SMDET).
* Dados indsponivels para © ano de 2015
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Lendo a Agenda

@ Prémio
melhores
protlcos
de estdqio

1.1 Ate 2030, erradicar a pobreza extrema para todas as pessoas em
< todos os distritos do Municipio.
ERRADICAGAOD

DAPOBREZA 1.2 Ate 2030, reduzir a proporcao de homens, mulheres e criancas, de
todas as idades, que vivem na pobreza monetaria e ndo monetaria, de
acordo com as definicdes nacionais.

1.3 Assegurar, em nivel municipal, até 2030, o acesso aos programas de
transferéncia de renda, as pessoas em situacdo de vulnerabilidade,
conforme critérios de acesso.

1.4 Nao foi municipalizada.

ff CIDADE DE



= N|f
‘_jj 3‘ s

protlcos
de estdqio

L\\,

Lencdo a Agenda

1.5 Ate 2030, reduzir a exposicao das pessoas em situacao de
vulnerabilidade a eventos extremos relacionados com o clima e outros
choques e desastres econémicos, sociais € ambientais. ERRANGAGKU

DAPOBREZA

1.a Garantir uma mobilizacdo significativa de recursos a partir de uma
variedade de fontes, inclusive por meio da captacao de recursos
financeiros externos de fontes internacionais, interfederativas e privadas,
para que o municipio implemente programas e politicas para acabar com
a pobreza em todas as suas dimensoes.

1.b Criar marcos politicos solidos em nivel municipal com base em
estratégias de desenvolvimento a favor dos pobres e sensiveis a género
e a raca/cor, para apoiar investimentos acelerados nas acdes de
erradicacao da pobreza.
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Implementando

a Agenda

@ Prémio
melhores
praticas
de estdqio

Instrumento de planejamento para o periodo de quatro anos;

Estrategias, acdes e programas propostos ate 180 dias apos a

publicacao do Programa de Metas;

Efetivacao da Agenda Municipal 2030 no curto e medio prazo;

Plano 2021-2024: 655 acdes e seus respectivos marcos de

atingimento.
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Monitorando 3¢ } al

—
a Agenda Z z e

préticas
de estdqgio

e 362 indicadores hospedados na
plataforma ObservaSampa, gerido pela

T Coordenadoria de Avaliacdo e Gestdo
1t et e da Informacao/SEPEP;

e 178 indicadores em processo de
atualizacao tecnica;

e Fluxo continuo anual:
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Monitorando

@ Prémio

a Agenda
praticas
de estdqio

| |
L2 030 sty Selecione um ODS abaixo
b o " i 5= nE fuss fo== =3 [
g ais | CO

Ne Meta Descrighio da Meta Municipal 2030 . 7 e ——
102 Select t o lada 0101 At 2030, erradicar & pobreza extrems pars todis a4 pessoas em lodos o8 distritos do Munikipio,
0N LT =0, 01.03 Asgeguran, em nrel municipal, sté 2030, 0 200550 Bo% programas de transforencla de renda, bs Al ~ ° °
Total de Metas pessoas em situacks de vulnerabilidade, conforne criténios de scesso n m n m n
0z.o Até 2030, ambar com a fome e garantir o acesso de todas as pessoas, em particular os pobees e . IC O a l Ia e O I Ora e O SO re O
pessons enm SuacBes vulnirivis, incuinds crlanas, a alimentos seguros, saudingis, marithaos ¢
suficientes durante indo o ano
002 Até 2030, reduzir a subnutricia adnica e aguda e reduzi a aceleracio do excesso de peso em
CIANGAS N0 de cinco Anos, & atender as necessidades nutriionais de gestarites e otentes ~
menoees de sels meses °
0 kS e Rl syl s s S paaos R o .A status d as acoes
' I
655 Letra da Descrigao da Agar. Situagao em junho /2023 [Expectativa para Orgao .
Acao junho/ 2024 Responsavel

Totalde ACBeS 514 Fortalecer atuacho inbersetorial da Prefeitura de cidade de S3o 2. Bxecuclo conforme 0 2. BxccucBo conforme o SME

Paulo visando o aprimoramento das politicas plblicas ruma planejadc

pérspectha de olbar integral &(0) cidadio) ¢ dhulger o

programas ¢ sodes existentis.
01.03-A 37 Aprimorar ¢ racionalizar os cadastros dos beneficiirios das 2. Execugho conforme o

pollicas sociais planejado ° ~ . 7 e
01.03-B 3¢ Produzic um disgndstico de pessoas e famillas com perfil para 1. Mo Inkiada

=ommerm e Publicacao no formato de painéis

planejado
01.03-C Realizar a revis3o do Programa de Garantla de Renda Familiar 5. Comprometida (nSo serd 5. Comprometida (nfo serd  SMADS
raaliradal ol

interativos;

Situacio das Acoes

| ]
I‘m Situagdio das Acdes por Objetivo de Desenvolvimento Sustentével
B e e B

e Publicacao dos Relatdrios Voluntarios
Locais por SMRI, de natureza mais
gualitativa sobre as acbes municipais.
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Retomando

ESTRUTURAS

Comissao Municipal
ODS

SMRI

SEPEP/SGM

SVMA

INSTRUMENTOS

Agenda Municipal
2030

Plano de Acao para

Implementacdo da

Agenda Municipal
2030

IMPLEMENTACAO MONITORAMENTO

Y

~J

Metas Municipais
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Indicadores

Marcos de
atingimento
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@ Prémio
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protlcos
de estdqio

@ SAO PAULO

GESTAO

Envie suas davidas para
melhorespraticas@prefeitura.sp.gov.br

Siga a Secretaria de Gestdo
nas redes sociais

ol gestaoprefsp

@ segessp
© SEGES Cast



