Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

oy Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
g Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Parelheiros - ASF
SAUDE

Trimestre de

o a 32 Trimestre Ano 2022
Avaliagao:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sul

Supervisdo: SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PARELHEIROS

0OSS: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA- ASF

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: 23/02/2023, quinta-feira, 14:00h

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 32 Trimestre de 2022.

Base de dados: |Processo SEI (Relatérios para Comissdo Técnica de Acompanhamento) - 6018.2022/0000085-7
WebSAASS - Demonstrativo de Apontamentos Técnicos (7.02) Extraido: 20 de janeiro de 2023

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 32 trimestre de 2022 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Satde - OMS declarou que o surto
da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de saude publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as legislagdes
conforme segue:

PORTARIA N2 223/ 2022-SMS.G de 05 de Abril de 2022 - Estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e
procedimentos nas Redes de Atengdo Basica e Especializada, bem como revoga a Portaria SMS n2 462 de 01 de outubro de 2021.

PORTARIA N2 333/ 2022-SMS.G de 31 de Maio de 2022 - Atualiza os indicadores de qualidade e produg3o e institui indicadores de monitoramento para os contratos de
gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Saude com organizagdes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

PORTARIA N2 538/2022 -SMS.G de 12 de Agosto de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria n2 333/2022, a qual atualiza os indicadores de qualidade e produgéo e institui
indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satide com organizagdes sociais, bem como dispde sobre o
acompanhamento assistencial desses contratos.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TA n° 62/2022 - Aprovacio de Plano de Trabalho e Orgamentadrio para custeio, para o periodo de 01 de marco a 31 de agosto de 2022, adequagio de
RH nas unidades UBS Jardim Campinas, UBS Parelheiros e UPA Parelheiros, e inclusdo de dissidio coletivo de 2021.

TA n° 67/2022 - Inclusdo de recurso de custeio para complementag3o salarial dos Agentes Comunitérios de Saude (ACS), conforme Emenda
Constitucional 120 de 05/05/2022, regulamentada pela Portaria Ministerial 2.109 de 30/06/2022, para o periodo de maio a agosto de 2022.

TA n° 68/2022 - Inclusdo de recurso de custeio para a¢des de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do coronavirus, para o periodo de
01 a 31 de julho de 2022, conforme portaria 336/2022 SMS-G.

TA n° 69/2022 - Inclusdo de recurso de custeio para a¢des de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do coronavirus, para o periodo de
01 a 31 de agosto de 2022, conforme portaria 336/ - SMS-G.

TA n° 70/2022 - Inclusdo de recurso de custeio para a¢des de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do coronavirus, para o periodo de
01 a 30 de setembro de 2022, conforme portaria 585/2022 SMS-G.

TA n° 74/2022 - Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Orcamentério para o periodo de 01 a 30 setembro de 2022, e redimensionamento de Recursos
Humanos nas unidades UPA Parelheiros, UBS Jardim Silveira, UBS Vera Poty, UBS Col6nia, UBS Marsilac, UBS Barragem, UBS Dom Luciano Bergamin,
UBS Embura, UBS Jardim das Fontes, UBS Nova América, UBS Vila Marcelo, UBS Vila Roschel, UBS Jardim Ipord, UBS Sdo Norberto, UBS Santa Fé.

TA n°77/2022 - Inclusdo de recurso de custeio para complementacgdo salarial dos Acompanhantes da Pessoa com Deficiéncia, Acompanhante do
Cuidado do Idoso, Agente Indigena de Saneamento, Acompanhante Comunitario e Agentes de Promogao Ambiental, conforme Emenda Constitucional
120 de 05/05/2022, regulamentada pela Portaria Ministerial 2.109 de 30/06/2022, para o periodo de 01 de maio a 31 de dezembro de 2022.

Passou-se a apresentagao dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos
da manutencédo das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

,

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava
100%
R0O01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Parelheiros - ASF Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 65 60 108,33% 62 60| 103,33% 66 60| 110,00% 193 180| 107,22%| 100,00%
TOTAL 65 60 108,33% 62 60 103,33% 66 60 110,00% 193 180 107,22% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL
Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 (] (]
TOTAL 32 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da produgdo. Nao ha indicacdo de desconto de produgao. Nao houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL | Célculo desconto E.q. Minima- Trava
TRIMESTRE Meta Prevista 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE s Média de
. Déficit = Déficit =
Parelheiros - ASF Profissional | Produsdo | Totalde |, oo ) | Produsdo | Totalde |y, ) el | Total PREV | Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total% | oss ursano | Mensal/por | Produgdo | /(o oa) | Mensal/por | Produgdo
L profissional e profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 50166 55350 90,63% 52614 55350( 95,06% 52638 55350( 95,10%| 155418| 166050 93,60% 4 200 800 3 130 390| 155418| 164860| 94,27%| 94,27%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 3952 4224 93,56% 4428 4224 104,83% 3840 4224 90,91% 12220 12672 96,43% 0 0 12220 12672 96,43% 96,43%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 14526 19430 74,76% 16847 19430| 86,71% 16613 19430| 85,50% 47986 58290 82,32% 14,5 416 6032 6 333 1998 47986 50260| 95,48%| 95,48%
N CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 7803 7476 104,37% 7874 7476 105,32% 8185 7476 109,48% 23862 22428 106,39% 0 0 23862 22428| 106,39%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 11298 14784 76,42% 13506 14784 91,36% 11943 14784| 80,78% 36747 44352 82,85% 0 0 36747 44352| 82,85%| 82,85%
TOTAL 87745 | 101264 86,65% 95269 101264 | 94,08% | 93219 | 101264 | 92,06% | 276233 | 303792 90,93% 18,5 616 6832 9,0 463 2388 276233 | 294572 | 93,77% | 93,29%
Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

TOTAL
URBANA
Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE

MEDICO GENERALISTA / 40H 5,5 6,5 2,5 14,5
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 2 2 4
FARMACEUTICO / 40H 1 1
ENFERMEIRO / 40H 1 1

RURAL
MEDICO GENERALISTA / 40H 3 2 1 6
ENFERMEIRO / 40H 1 1
NUTRICIONISTA / 40H 2 2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 2 3

TOTAL DO MES 10,5 10,5 11,5
TOTAL 32 Trimestre 32,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

julho de 2022.

A linha de servigo atingiu 93,29% da produgdo. N&o ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Em julho de 2022, as agendas das equipes de satde bucal seguiam as orientagdes de acordo com o documento "Orientagdes para Atendimentos Odontoldgicos - Saude Bucal" da Coordenagdo da Atengdo Basica da Secretaria Municipal de

Saude (SMS-SP), que previa, em fungdo da pandemia do novo coronavirus, agenda reduzida para atendimentos odontoldgicos com agendamento de 01 paciente a cada 1h. A partir de agosto de 2022, ainda de acordo com o documento, as
agendas deveriam voltar a sua configuragdo original, com disponibilizagdo total da agenda. Em razdo disso, ha um impacto significativo no nimero de atendimentos e procedimentos de odonto a partir de agosto de 2022, em comparagdo a

CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sauide Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Trava
Produgao Tri tral WEBSAASS
rodugdo Trimestra TR
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Parelheiros - ASF e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 108 120 90,00% 115 120| 95,83% 115 120| 95,83% 338 360 93,89%| 93,89%
TOTAL 108 120 90,00% 115 120 95,83% 115 120 95,83% 338 360 93,89% | 93,89%

DEFICIT EQUIPE MiNIMA

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE

IDOSO

PROFISSIONAL

Julho Agosto

Setembro

TOTAL
TRIMESTRE

TOTAL DO MES

0 0

0

TOTAL

32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 93,89% da produgdo. Ndo ha indica¢do de desconto de produc¢do. Ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul

SAO PAULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
PROFISSIONAL Julh Agost t
ulho gosto Setembro TRIMESTRE
MEDICO ESPECIALISTA / 20H 2 3 5 10
NUTRICIONISTA / 40H 1 1 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1 2
PSICOLOGO / 40H 1 1
TOTAL DO MES 2 5 8
TOTAL 32 Trimestre 15

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo passa por acompanhamento, nao tendo indicagao de desconto de produg¢ao. Houve déficit de equipe minima no periodo.

CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul

ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF

Ano: 2022 32 Trimestre
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - Produgdo Trimestral WEBSAASS
ASF JULHO AGOSTO SETEMBRO TOTAL TRIMESTRE
REALIZADO REALIZADO REALIZADO Total REALIZADO
SAUDE INDIGENA
N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA 1137 466 527 2130
N2 ATEND. INDIVIDUAL ODONTO ESF INDIGENA 10 227 226 463
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 190 125 63 378
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 122 212 207 541
N2 PROCED. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF INDIGENA 7 484 308 799
TOTAL 1466 1514 1331 4311
SAUDE INDIGENA
TOTAL
PROFISSIONAL
Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
NUTRICIONISTA / 40H 1 1
0
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 32 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo passa por acompanhamento, ndo tendo indicagao de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Em julho de 2022, as agendas das equipes de saude bucal seguiam as orientagdes de acordo com o documento "OrientagOes para Atendimentos Odontoldgicos - Saude Bucal" da Coordenagdo da
Atencdo Basica da Secretaria Municipal de Saude (SMS-SP), que previa, em fun¢do da pandemia do novo coronavirus, agenda reduzida para atendimentos odontoldgicos com agendamento de 01
paciente a cada 1h. A partir de agosto de 2022, ainda de acordo com o documento, as agendas deveriam voltar a sua configuragdo original, com disponibilizagdo total da agenda. Em razdo disso, ha um
impacto significativo no nimero de atendimentos e procedimentos de odonto a partir de agosto de 2022, em comparagao a julho de 2022.
Em julho, a produgdo de odonto do Vera Poty foi baixa por causa das férias do dentista, a partir de 04/07, 30 dias.

CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul

SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiNIMA VACINACAO
TOTAL
PROFISSIONAL LH AGOST
OFISSIO JULHO GOSTO SETEMBRO S
TECNICO DE ENFERMAGEM / 40H 1 2 n3o se aplica 3
0
TOTAL DO MES 1 2 0
TOTAL 32 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Vacinas aplicadas: JULHO - 2784 e AGOSTO - 1983.

A linha de servico passa por acompanhamento, ndo tendo indica¢do de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
O servico funcionou até 31/08/2022 (TA 68 e 69). O TA 70/setembro incluiu apenas o custeio dos exames PCR.

CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE - T . :
= ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Parelheiros - ASF
SAO PAULO
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS
¢ 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Saude Parelheiros - ASF Total Total Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total %
REAL PREV
RAPS-CAPS
CAPS 1l INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 247 155 159,35% 281 155| 181,29% 273 155| 176,13% 801 465| 172,26%| 100,00%
TOTAL 247 155 159,35% 281 155 181,29% | 273 155 176,13% | 801 465 172,26% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA RAPS/CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL
Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
MEDICO ESPECIALISTA / 20H 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 32 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 100% da produg¢ao. Nao ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

SAO PAULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdao Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Trava
100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Técnica de Saude Parelheiros - ASF S
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 157 400 39,25% 255 400| 63,75% 331 400 82,75% 743 1200( 61,92%| 61,92%

TOTAL 157 400 39,25% 255 400 63,75% 331 400 82,75% 743 1200 61,92% | 61,92%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

no trimestre avaliado.

A linha de servigo atingiu 61,92% da produgao.
Apos avaliagdo das justificativas, a CTA entede que ndo ha indicacdao de desconto de producao.
Oficio ASF 007/2023 - 05/01/23, inserido ao Processo SEI 6018.2022/0000085-7 (076808536) que contextualiza a situacdo do servigo de SADT

CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Produgiio Trimestral WEBSAASS Base de C.alcukl) I?eﬁmt de Equipe | Calculo desconto E.q. Minima-  Trava
. . . . . (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE et Média de
ASF Profissional LD Tosalae Total REAL | Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % 0ss BREEEr || R
= profissional

CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

N2 APARELHO ENTREGUE 21 20 105,00% 24 20| 120,00% 25 20| 125,00% 70 60| 116,67% 0 70 60[ 116,67%| 100,00%

N2 ATENDIMENTO ORTO 195 160| 121,88% 147 160 91,88% 171 160( 106,88% 513 480| 106,88% 0 513 480| 106,88%| 100,00%

N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 490 480 102,08% 462 480 96,25% 369 480 76,88% 1321 1440 91,74% 1 480 480 1321 960| 137,60%| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 293 160| 183,13% 337 160( 210,63% 263 160( 164,38% 893 480 186,04% 0 893 480| 186,04%| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO ENDO 89 120 74,17% 62 120 51,67% 129 120| 107,50% 280 360| 77,78% 0 280 360 77,78% 77,78%

N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 249 80 311,25% 226 80| 282,50% 181 80| 226,25% 656 240| 273,33% 0 656 240( 273,33%| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO PERIO 171 120 142,50% 130 120( 108,33% 143 120( 119,17% 444 360| 123,33% 0 444 360 123,33%| 100,00%

N2 PROTESE ENTREGUE 148 80 185,00% 97 80| 121,25% 88 80| 110,00% 333 240 138,75% 0 333 240| 138,75%| 100,00%

TOTAL 1656 1220 135,74% 1485 1220 121,72% | 1369 1220 |112,21% | 4510 3660 |123,22% 1,0 480 480 4510 3180 141,82% | 97,48%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
REALIZADO REALIZADO REALIZADO Total REALIZADO
N2 ATENDIMENTO SEMIO 23 58 50 131
DEFICIT EQUIPE MINIMA CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONAL
Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
DENTISTA / 20H 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 32 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 97,48% da produgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAO PAULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Trava
¢ 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Parelheiros - ASF e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CER II- CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO I

N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER ATE SET 274 140 195,71% 302 140| 215,71% 392 140| 280,00% 968 420| 230,48%| 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER ATE SET 87 90 96,67% 156 90| 173,33% 104 90| 115,56% 347 270( 128,52%| 100,00%
TOTAL 361 230 156,96% 458 230 199,13% 496 230 215,65% 1315 690 190,58% | 100,00%

CER II- CENTRO ESPECIALIZADO EM

DEFICIT EQUIPE MINIMA REABILITACAO Il

TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO / 20H 0,5 0,5 0,5 1,5
MEDICO ORTOPEDISTA / 20H 0,5 0,5 0,5 1,5
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 32 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da produgdo. Nado ha indicacdo de desconto de producgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

SAO PAULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava
¢ 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ASF
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 77 70( 110,00% 80 70( 114,29% 82 70| 117,14% 239 210| 113,81%| 100,00%
TOTAL 77 70 110,00% 80 70 114,29% 82 70 117,14% 239 210 113,81% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MiNIMA

APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE
PESSOA COM DEFICIENCIA

PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TOTAL
TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo. Nao hd indicagao de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima no periodo.

CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul

SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sauide Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 32 Trimestre
Trava
Ocupacgao Trimestral WEBSAASS
Hpagao Tl 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Parelheiros - ASF ol
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 8 8 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00%| 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 10 10 100,00% 10 10| 100,00% 10 10| 100,00% 30 30| 100,00%| 100,00%
TOTAL 18 18 100,00% 18 18 100,00% 18 18 100,00% 54 54 100,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL lh A
Julho gosto Setembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO / 40H 1 1
SUPERVISOR DE EQUIPE / 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 1 1
TOTAL 32 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da ocupagdo. Nao ha indicagdo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima no periodo.

CPCSS-DAMA
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Paulo

Coordenadoria de Parcerias e

Coordenadoria Regional Sul
ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da

CIDADE DE
SAO PAULO Supervisao Técnica de Saude Parelheiros -
SAUDE ASF
Ano: 2022 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satde Julho Agosto | Setembro TOTAL
Parelheiros - ASF TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 6252 6266 6188 18706
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 500 476 428 1404
UPA
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 1947 1958 1900 5805
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOGCAO 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 10552 10076 9979 30607
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 262 321 553 1136
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 0 0 0 0
TOTAL 19513 19097 19048 57658
DEFICIT EQUIPE MiNIMA - PLANTAO
TOTAL
PROFISSIONAL Julh Agost
ulho gosto Setembro TRIMESTRE
PSM
MEDICO CLINICO / 12H 4,98 4,11 8,76 17,85
MEDICO PEDIATRA / 12H 9,73 6,92 5,38 22,03
UPA
MEDICO CLINICO / 12H 4,42 9,82 5,17 19,41
MEDICO PEDIATRA / 12H 4,85 6,16 0,87 11,88
MEDICO CIRURGIAO / 12H 5,65 8,17 1,53 15,35
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 4,6 3,58 2,48 10,66
MEDICO PSIQUIATRA / 12H 15,73 15 7,37 38,1
TOTAL DO MES 49,96 53,76 31,56
TOTAL DE PLANTOES 32 Trimestre 135,28
DEFICIT EQUIPE MiNIMA EMI
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setemb
" & LembIo | TRIMESTRE
UPA
COORDENADOR MEDICO N.I.R / 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 32 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

cobertos no trimestre.

A linha de servigo passa por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de produgdo. Houve
déficit de equipe minima no periodo. Em relagao aos servigos da RUE estavam previstos 3.036 plantdes
e foram realizados 2.900,72 que corresponde a um percentual realizado de 95,54% e 4,46% plantdes nao

CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAOSAPﬂﬁULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Parelheiros - ASF
Relatodrio Consolidado de Avaliacdo 32 Trimestre Ano 2022
Dimensoes da Avaliacao de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
% do Custeio % do Custeio Produggo Final
Modalidades de Mensal Mensal Déficit de P
- Linhas de Servigo | : - Déficit de % Final apos
Atencdo julho/agosto setembro | Equipe Minima Equipe Minima | Realizada Prevista %Realizado | ,Jice (Trava de
TA n° 62 TAn° 74 mi Ml (Plantio) Resultado
(Profissional) 100% quando
aplicavel)
EMAD/EMAP 0,65% 0,75% 0 193 180 107,22% 100,00% N3o ha indicacdo de desconto
ESF/ESB/PAVS 37,72% 39,34% 32,5 276.233 294.572 93,77% 93,29% N&o ha indicagdo de desconto
Atencdo Basica PAI 0,67% 0,68% 0 338 360 93,89% 93,89% N3o hé indicagdo de desconto
NASF 15
SAUDE INDIGENA 1 4311
RAPS/CAPS 1,41% 1,41% 1 801 465 172,26% 100,00% N&o ha indicacdo de desconto
SADT 0,13% 0,12% 743 1.200 61,92% 61,92% N3o ha indicacdo de desconto*
Atengdo CEO/ PROTESE 1,56% 1,52% 1 4.510 3.660 123,22% 97,48% N3o ha indicacdo de desconto
Ambulatorial
Especializada CER 1,44% 1,47% 3 1.315 420 313,10% 100,00% N&o ha indicacdo de desconto
Redes P
Temiticas APD 0,36% 0,39% 0 239 210 113,81% 100,00% N3o ha indicacdo de desconto
SRT 1,00% 1,00% 2 54 54 100,00% 100,00% N&o hd indicagdo de desconto
COORDENACAO 4,46%
URGENCIA E PA/PSM /UPA
~ 135,2. 7.
EMERGENCIA AMA 24h 46,22% 3 35,28 57.658
Total 44,94% 58,5 135,3 346.395 301.121
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo Il) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.
*A linha de servigo SADT nao alcangou a meta de produgdo contudo, conforme avaliado na aba do respectivo servigo e conforme a justificativa apresentada e documentada no oficio 007/2023 ASF conclui-se pela
CRS, STS, OS ASF e CPCS que ndo havera indicagdo de desconto de produgdo.

CPCSS-DAMA Consolidado Prod.Eq Min. P4gina 15 de 17



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Sy Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO . . e . .
SAUDE ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF
Relatério Consolidado de Avaliagdo 32 Trimestre Ano 2022
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Qualidade
Resultado Pontuagao
Objetivo Indicador Relatério | Parametro STS
Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro
A A as . Envio de
Pontualidade na Pontualldade na entrega_de r(_el_atorlf;;s mer_\sals de RaRiEs CUMPRIU CUMPRIU CUMPRIU 20 20 20
Entrega prestagdo de Contas Assitenciais e financeiras
no prazo
. Preenchimento de prontuarios nos seguintes
Qualidade da - .
. aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 >90% PARELHEIROS
Informagdo L.
fisico
E a | a t
Educacio Continuada xecugdo do plano de educagdo permanente a3 100% PARELHEIROS
aprovados pela CRS
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendario vacinal Q4A/Q4B 2 90% PARELHEIROS 97,97% 60
completo
Sl Proporgdo de gestantes que realizaram
Atendimento da Rede |\ OPor <=0 C€ Bestantes que r » as >75% | PARELHEIROS | 83,83% 40
procedimentos basicos no pré natal e puerpério
Cegonha
Sl Proporgdo de gestantes que realizaram 7 ou mais
Atendimento da Rede | o ore2© € 8¢ W+ " Q6 >75% | PARELHEIROS | 83,04% 40
consultas de pré natal
Cegonha
Andli | 0 i idénci.
SR o Ui [ G IS (RS ERs O (RN EEEE Q7 | "acontento" | PARELHEIROS A CONTENTO 60
relacionadas
Atividade do Conselho .

v - Funcionamento do Conselho Gestor Qs 2 80% PARELHEIROS 90% 20
Pontuacdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
Qualidade:

o contrato cumpriu com 100% dos indicadores de qualidade. Dessa forma ndo ha indicagdo de desconto.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
SAUDE ANEXO: Relatério de Informagdes Financeiras do CG no Periodo 32 Trimestre 2022
Dimensdes da Avaliagdo de Orgcamento - Custeio
Valor
NeTA Descrigdo TA
Julho Agosto Setembro
Aprovagdo de Plano de Trabalho e Orgamentario para custeio, para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de
62/2022 2022, adequagdo de RH nas unidades UBS Jardim Campinas, UBS Parelheiros e UPA Parelheiros, e inclusdo de RS 16.050.038,82 RS 16.050.038,82
dissidio coletivo de 2021.
Inclusdo de recurso de custeio para complementagdo salarial dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), conforme
67/2022 Emenda Constitucional 120 de 05/05/2022, regulamentada pela Portaria Ministerial 2.109 de 30/06/2022, para o R$ 263.765,85 R$ 263.765,85
periodo de maio a agosto de 2022.
Inclusdo de recurso de custeio para agdes de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do
68/2022 coronavirus, para agdes de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do coronavirus, para o periodo R$ 222.500,52
de 01 a 31 de julho de 2022, conforme portaria 336/2022 SMS-G.
69/2022 Inclusdo de recurso de custeio para agdes de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do G
coronavirus, para o periodo de 01 a 31 de agosto de 2022, conforme portaria 336/ - SMS-G. T
Inclusdo de recurso de custeio para agdes de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do
70/2022 . . N R$ 28.977,70
coronavirus, para o periodo de 01 a 30 de setembro de 2022, conforme portaria 585/2022 SMS-G.
Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentério para o periodo de 01 a 30 setembro de 2022, e
redimensionamento de Recursos Humanos nas unidades UPA Parelheiros, UBS Jardim Silveira, UBS Vera Poty, UBS
74/2022 s . . . . N RS 16.555.179,57
Coldnia, UBS Marsilac, UBS Barragem, UBS Dom Luciano Bergamin, UBS Emburd, UBS Jardim das Fontes, UBS Nova
América, UBS Vila Marcelo, UBS Vila Roschel, UBS Jardim Ipord, UBS Sdo Norberto e UBS Santa Fé.
Inclusdo de recurso de custeio para complementagdo salarial dos Acompanhantes da Pessoa com Deficiéncia,
77/2022 Acompanhante do Cuidado do Idoso, Agente Indigena de Saneamento, Acompanhante Comunitario e Agentes de BEEEED BEEEE ST
/ Promog&o Ambiental, conforme Emenda Constitucional 120 de 05/05/2022, regulamentada pela Portaria T o T
Ministerial 2.109 de 30/06/2022, para o periodo de 01 de maio a 31 de dezembro de 2022
Total més RS 16.587.871,13 RS 16.533.476,13 RS 16.635.723,21
Total RS 49.757.070,47
Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima
Més de Referéncia Valor do Desconto
Julho RS 438.752,10
Agosto R$ 518.553,02
Setembro R$ 392.136,66
Total RS 1.349.441,78
Assinaturas

Validado,

PARTICIPANTES CTA

0SS: Priscila Mina Galati

0SS: Quezia Gomes do Nascimento
0SS: Arnaldo Goldbaum

0SS: José Domingos Severo dos Santos
0SS: Glaucia E. C Perecin

CRS: Gisele Moreira Falcdo Franga
CRS: Siomara dos Santos Oliveira

STS: Mauricio Fernando Lopes
STS: Juliane Oliveira Leite

CPCSS: (Relator) Karina Silva de Oliveira
CPCSS: Luana Pereira da Silva

INFORMACOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos |l/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao periodo, a mesma seré
ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os calculos oficiais de desconto sdo de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integragdo do CFO com DAFIN e DIAF) e a elaboragdo dos valores financeiros apresentados em CTA sdo realizados pelo DAFIN (Divisdo de
Acompanhamento Financeiro). Quaisquer averiguagdes quanto a estes valores deve ser feita diretamente ao referido setor.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdo e Monitoramento Assistencial
Rua General Jardim, 36, 62 andar - Bairro Vila Buarque - S3o Paulo/SP - CEP 01223-011
Telefone: 2027-2020
PROCESSO 6018.2022/0000085-7

Informagdo SMS/CPCS-DAMA N2 078940296

Sdo Paulo, 24 de fevereiro de 2023.

Trata-se de informativo para validar a ATA da CTA do 32 Trimestre de 2022 do CG R001/2014 da Rede
Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Parelheiros - Organizacdo Social de Saude Associacdo Saude da
Familia - ASF realizada no dia 23/02/2023 conforme documento 078940168, estando assim validada e,
acordada por todos os representantes que assinam este documento.
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Karina Silva de Oliveira
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Em 24/02/2023, as 09:51.
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Assessor(a) Il
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Mauricio Fernando Lopes
Supervisor(a) Técnico(a)
Em 24/02/2023, as 10:28.

Juliane Oliveira Leite
e Assessor(a)
SlEiiEuee Em 24/02/2023, as 10:29.
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Gisele Moreira Falcdo
“utmb Analista de Saude
"' ML Em 24/02/2023, as 10:57.

Siomara dos Santos Oliveira

“utmb Assessor(a) Técnico(a)
' Em 24/02/2023, as 10:58.
JOSE DOMINGOS SEVERO DOS SANTOS
Jmmb usuario externo - Cidadao
I" jLEdnagc Em 03/03/2023, as 09:51.

ARNALDO GOLDBAUM

usuario externo - Cidadao

Em 03/03/2023, as 12:26.

cletrinaca:
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QUEZIA GOMES DO NASCIMENTO
usuario externo - Cidadao

|JII.I'LE5.'SC- .
Em 06/03/2023, as 08:42.

el FORACS

PRISCILA MINA GALATI

Inutmc ﬁ usuario externo - Cidadao
clELrrcn Em 08/03/2023, as 14:45.

GLAUCIA ELISA CRUZ PERECIN
usuario externo - Cidadao

Em 09/03/2023, as 20:44.

|1|l.rr. rssc
el Irlr[lnlrn

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 078940296 e o codigo CRC 973349DB.




