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G Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
g Coordenadaria de Parterias e Contratagie de Servigos de Safide - CPCSS
% Coordenadoris Regional N
CIDADE DE e
SAO PAULO BUZS - 2021 ~ Rede Assistential da Supervisiio Técnica de Sadde Santana/ Tucurind/ lacand/ TremembE « S5CD
PRI Trimestre de Avaliacdo: 12 Trimestre :: - Ao 2022

REUNIAQ ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Santana/ Tucuruvi/ Jagandf Tremembé - SBCD

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Norte

Supervisio: {STS Santana? Tucuruvi/J-agan’Ei/ Tremembe ) : i B

05S: @dade Benéficiente Caminho de Damasco - §§é? N ]
Eocaf: Sala de Reunides - CPCSS / SM5.G

Data: |29/09/2022, quinta feira, as 18h

N2 Processo SEI 6018.2022/0000111-0

Fonte de Dados; . — oF
8.8 WEBSSASS - Demanstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) (Relatério coletado em 06/05/2022).

Pauta: fAvaIia;So dos Indicadores: Equipe minima, Producio eAQuaIidade da Execucdo Contratual do 12 Trimestre de 2022,

INFORBIES GERAIS:

A aveliacdo do 12 trimestre de 2022 ocorreu fora do cronograma, considerando gue em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Saide - OMS declarou que o surto da
doenca causada pelo novo Coronavitus constitui uma emergéncia de saude piblica de imparténcia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as legislagdes conforme
segue;

DECRETO 59.283, de 16 de margo de 2020 - Declara situagio de emergéncia no Municipio de 530 Paulo e define outras medidas para o enfrentamente da pandemia decorrente
do coronavirus.

PORTARIA n# 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Salde Pdblica de importancia Nacional {ESPIN} em decorréncia da Infecgdio Humana pelo novo
Coronavirus {2019-nCoV).

DECRETO 59.283, de 15 de marco de 2020 - Declara situagiio de emergéncia no Municipio de $3o Paula e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente
do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SM5.G de 24 de Marco de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contratos de cardter temporario & durante o periodo de
emergéncia, a contratagio pelas organizagdes sociais de profissionais de saude para apoio ac aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de UT).

PORTARIA SMS N? 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitoria e excepcional, os critérios de avaliagio dos Contrates de Gestio durante a
situagdo de emergéncia do Municipio de 58c Paule para enfrentamento da pandemia decarrente da COVID-19,

PORTARIA N2 340/2020-5MS5.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA ng dmbito da Secretaria Municipal de Saide, em cumprimento ao
Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n 59,396, de 05 de maio de 2020 e a prética da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N¢ 492/ 2020-5MS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratacdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo gue o art 1€ foi
retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020} {liitima prerrogacio para até 31/01/2022)

PORTARIA N¢ 500/ 2020-5M5.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Partaria n® 240/2020-5M8S.G, que especifica de forma transitdria e excepcional, as
critérios de avaliagdo das Contratos de Gestdo durante a situagiio de emergéncia do Municipio de S50 Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.
PORTARIA N2 139/ 2021-SMS.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizacio das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pos COVID de pacientes que necessitem da
continuidade de cuidados hospitalares para internagdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os critérios clinicos, de
infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

PORTARIA N2 294/ 2021-5M5.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n2 137/2021-SM5.G, de 23 de margo de 2021,
vacinadas hé 14 dias apés as doses preconizadas, contra COVID-19.

ORDEM INTERNA N2 001/2020-SMS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Fstabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e Consethas Gestores o retorno das
reunides e eleigdes de forma hibrida, sendo opcional a participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N¢ 431/ 2021-5MS5.G de 20 de Setembro de 2021 - Dispde sobre a adequacio do foco assistencial dos [eitos de UTI, Enfermaria & equipamentos hospitalares
implementados no dmbito dos contratos de gestio durante a situac3o de emergéncia relacionada ¥ pandemia da COVID-19 3s reais necessidades da Rede Assistencial de Satide
municipal para o periodo pds-pandemia e dd outras providéncias.

PORTARIA N2 462/ 2021-5MS.G de 1 de Outubro de 2021 - Estabelece critérios para a retomada integral do atendimento presencial de cansultas, exames e procedimentos na
Darda Aa Atanria Bicicras ravnma 2 Dartaria 108 da 72 Ada innhe As 71731 & ravacs 2 Barkara 116 Aa B da rarca Aa 70721

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO: -
TERMO ADlTﬁI_O_r;I"_(ﬁ#iZOZZ-SMS.G: Acréscimo de recursos de custeio para o perioda de 01 de janeiro a 31 de ja neiro de 2022, referente a ampliacdo do horério de
funcionamento da AMA/ UBS Wamberto ias da Costa, cobertura de servidores que ndo constavam na TLP da edital, reposigio de servidores da direta optantes, incremento de
medicos na UPA Jagana para atender ao aumento subito da demanda e inclusdo das metas de PICS - Praticas Integrativas e Complementares em Satide, conforme Portaria n2
368/ 2021 - SMS.G,;
TERMO ADITIVO N* 015/2022-SMS.G: Inclus3o de recursos de custelo para agdes de contingenciamento no combate da pandemia decorrente do coronavizus, para o periodo de
16 de janeiro a 28 de fevereiro de 2022,
TERMO ADITIVO N° 016/2022-5M5.G: Acréscimo de recursos de custeio para o periodo de 01 de fevereiro a 28 de fevereiro de 2022,
TERMO ADITIVO N® 017/2022-SMS.G: Acréscimo de recursos de custeio referante ao periode de 01 de marga a 31 de maio de 2022 para manutengdo salanal da categoria
médica, reajuste dos valores de material de consumo, assistencial e servicos de terceirizados;
TERMO ADITIVO N° 018/2022-SMS.G: Acréscimo de recursos de custeio para o periodo de 81 de margo a 31 de maio de 2022, referente a reposicdo de aposentadorias e
servidores optantes da administracio direta, aquisigio de material odentolégico para atender aos Projetos de Prétese nas UBS e Cirurgia Oral Menar nas UPA/ PS e inclusio de
despesas de aluguel e contas publicas da UBS Vila Aurora.

Passou-se & apresentacao dos rezzzilfaaggsintetizados de producdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a dermonstragdo dos apontamentos da manutencio das

equipes minimas de todo o pericdao; ,\%_/,
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Sadde de Sao Paulo

Coardenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
S &0 PAULO RO25 - 2021 - Rede Assistencial da SupervisSo Técnica de Salide Santana/ Tucuruvi/ Jagand/ Tremembé - SBCD
SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
T
Progugio Trimestral WEBSAASS 1;:;
RO25 - 2021 - Rede Assistencial da fupervisao T’ecmca de Sadde Janeiro EEardir e Marco TOTAL TRIMESTRE
Santana/ Tucuruvif Jacand/ Tremembé - SBCD Total %
REALE PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % 5

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTQ DOMICILIAR EMAD 131 120 108,17% 141 120 | 117,50% | 142 120 | 118,33% | 414 360 | 135,00% | 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR -EMAP 66 60 110,00% 68 60 | 113,33% | 69 60 | 115,00% | 203 180 | 142,78% | 100,00%
TOTAL i97 180 108,44% 209 180 | 1A611% | 211 180 | 117,22% 617 540 114,26% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIVIA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
: TOTAL i
S5IONAL ' averel Narc
PROFISSIO laneiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 ] 2
TOTAL B0 MES 1 0
TOTAL 12 Trimestre 2
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da produgio prevista. Ndo hé indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

CPCSS-DAMA
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. Secretaria Municipal da Sadde de §3o Panlo
Coardenadoria de Parcerias e Contratagiio de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE y s 5 :
AO ROZS « 2021 - Rede Assistenchal da Superviso Técnica de Saide Santana/ Tucuruvif Jagand/ Tremembé - SBCD
SAO PAULO
s Ano: 2022 12 Trimestre
Produgia Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe |Calculo desconto Eq, Minima|  Trava
RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide (Gauipainienk} 1OTAL ahdesvhre i LN
’ P P & laneira Fevereira Margo TOTAL TRIMESTRE Média de
Santanaf Tucuruvl} Jagani/ Tremembé « SBCD b3 Dt Predugio Totalde | cent [oratprev]  Total% it
REAL PREV % HEAL PREV % REAL PREY % Total REAL | Total PREV | Total % hoix] e
profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA o 1 - e 1 ]
N VIbITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDEESF | 13578 | 18000 | 7543% | 714§96 _| 18000 | 81,64% | 16374 | 18000 | 90,97% | 44648 | 54000 | B82,68% 44 200 BBOO | 44548 | 45200 | 98,78% | 98,78%
NEATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF | 658 1368 4810% | 708 1368 | 51,75% | 909 1368 | 6645% | 2275 | 4104 | 5543% | 2 192 384 2275 | 3720 | 61,16% | 61,16%
N? CONSULTA MERICA ESF | 4650 6240 7452% | 3647 6240 | 58.45% | 4191 | 6240 | £718% | 12488 | 18720 | 66,71% 8 416 3328 | 12488 | 15392 | 81,13% | 81,13%
N CONSULTAS ENFERMEIRD ESF | 117e 2340 50,26% 1352 2340 | 57,780 | 1757 | 2340 | 7509% | 4285 7020 61,04% 3 156 468 4285 | 6552 | 65,40% | 65,40%
N' PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 1473 4788 30,76% 1664 4788 | 34,75% | 3116 | 4788 | 6508% | 6253 14364 | 43,53% 2 672 1344 | 6253 | 13020 | 48,03% | 48,03%
TOTAL 21535 32736 65, TA% 22067 32736 | 67,13 | 26347 | 32736 | 8G,58% | 69949 98208 71,23% 59,0 1636,0 14324 | 69849 | 838B4 | B3,39% | 83,39%
P Timmt WEEARS U e <
Cendrio considerando o proposts n Pertaria 462/2021 em relagio |- . - - quipe M e : =
. A Janeiro Favereiro Marco TOTAL TRIMESTRE Média de
apsateadimentes de odontologla e enfermagem 3 Défirit Produgdo Touatde |
it i ‘otal REAL | Total PREV|  Total % Tokel %
REAL PREY % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total%  |Profissional 055 Mensatfpor | Produgio
| ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA i |
VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 13578 | 18000 75,43% 14696 18000 | 81,64% | 16374 | 18000 | 90,97% | 44648 | 54000 | 82,68% 44 200 8800 | 44648 | 45200 | 98,78% | 98,78%
N CONSULTA MEDICA ESF 4650 6240 74,52% 3647 6240 | SBA5% | 4191 | 6240 | 67,16% | 12488 | 18720 | 66,71% 8 416 3328 | 12488 | 15392 | 81,13% | B%,13%
TOTAL 18228 24240 FH20% 18343 ZA24D | 75,67% | 20565 | 2424D | 84,84% | 57136 72720 FEETR 520 616,0 12128 | 57136 | 60592 | 94,30% | 94,30%
¢ ! - / : XRAILEA ESF - i 1A S0 FRM
DEFICIT BC3LEIPE pNIAA ESF - ESTRATEGIA SAUDE D8 FAKIILE DADOS TELEATENDIMENTO TELECONSULTA 5F - ESTHATEGIA SAUDE DA FAMILIA
T TOTAL TOTAL
IFISSIO i lanei
FROFSSIORA, lanebro | Fevpreiro | Marce | oo oiecTRe PROFISSIONAL aneiro | Fevereira | Margo | o ccrne
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 15 15 14 84 ENFERMEIRC 198 0 a 198
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H El i 1 5 DENTISTA 0 1 0 1
|CIRURGIAO DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H o 2 0 D 2 CATEGORIAS QUE NAO INCORPORAM A META DE PRODUCAQ
|ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H L2 ] 0 1 = 3 TECNICO DE ENFERMAGEM 18 8 1 b1
[FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H | o 1 0 1 TOTAL DG MES 216 g i
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 1 1 2 et
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 2 -4 8 Uyl 1 rimegive A28
TOTAL BO MES 24 20 21
TOTAL 12 Trimyestre B5
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COMENTARIOS E SUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico atingiu 83,39% daiprodu_;_e'la_pn:évista. Nio ha |.ndicag§u de desconto de producdo. Houve deficit de equipé minima no periodo.
0= dados de teleatendimento foram informados em relatério pela S8CD com anuencia da STS.

AgBies e orientacdo em relagio ao COVID 19, como a impertancia do uso do 4icool gel, isolamento social, uso de mascara, distanciamento social, sinais e sintomas do COVID e o que fazer caso ocorram. Apeio na vacinagdo realizada no territario.
AgBes extramuros e busca ativa de faltosos; Apoio no atendimentos de pacientes sintomdricos respitatdrios. Agenda reduzida para cs atendimentos de odonto seguindo a portaria 462/2021.
Todos os apontamentos estio pormenarizados nos relatérios mensais de P1 e documentados no Relatdrio “Acdes realizadas - Periode laneiro/ Fevereiro/ Margoe de 2022 2 suas justificativas - 12 trimestre de 2022"

No més de janeiro houveram 300 profissionais afastados por atestados médicos nas unidades da ESF. Houveram 8 casos de afastamentas administrativos de gestantes

Conforme Portaria n? 462/2021: "As agendas para os atendimentos odontologices presenciais (UBS e UOM) devern ser mantidos seguindo orientag@es em “Diretrizes para Sadde Bucal em Tempo de COVID-19”, com a orientagio da redugdo do
niamero de consultas e otimizagdo do tempo clinico, possibilitando o retorno das consultas presenciais aos usuarios em suas demandas clinicas e de protese, intercalados com as demandas espontaneas de urgéncia que ji estavam sendo atendidas,
seguindo as normas de biosseguranga estabelecidas, conforme orientacdes de reorganizagio dos servigos odontolégicos.”

Conforme orientacBes da Portaria 462/2021 em relacdc aos atendimentos dos profissionais de enfermagem e de odonto foi apresentado quadro da produgde do servico com a exclusdo da produgdo dos respectivos profissionais para visualizar o
impacto na meta. Conforme demonstrado no quadro "Cenario considerando o propasto na Portaria 462/2021 em relaco acs atendimentos de odontologia e enfermagem” a cima, a produgio da linha de servigo ESF alcangaria 94,30% da produgdo
prevista.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Narte

S i O PAULO RO25 - 2021 - Rede Assistenicial da Supervisiio Técnica de Saude Santana/ Tucuruvi/ Jagani/ Tremembé - SBCD
SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS il
RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisio L : 100%
Técnica de Satide Santana/ Tucuruvi/ Jagana/ Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
s Toral %
Tremembe - SBLD REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % o
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 239 240 99,58% 240 240 | 100,00% | 240 240 | 100,00% | 719 720 | 99,86% | 99,86%
TOTAL 239 240 99,58% 240 240 | 100,00% | 240 240 | 100,00% | 718 720 | 99,86% | 99,86%
¢ , PAI - SRAMA DE IPA ITE D
DEFICIT EQUIPE MININMA Al - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
IDOSO
A% : ¥ TOTAL
PROFISSIONAL Janeire | Fevereito Margo TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 1 1 4
TOTAL DO MES 2 1 -
TOTAL 12 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 99,86% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgéo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

CPCSS-DAMA
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i Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paulo
: Coordenadoria de Parcerias ¢ Contrataciio de Servigos de Saude - CPLSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE ; e
PAULO RO25 - 2021 « Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Savide Santana/ Tucurayi/ Jagans/ Tremambé - SBCD
$60DE
Ano: 2022 1% Trimestre
—_— e o e " T Base de Calcula Déficit de Equipe | Calcdlo descanto Eg, Minima- | Trava |
Produghio Trimestral WEBSAASS :
- el A feasfoer ot S {Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
25 - 2021 - Rede ssssterl)cial afuperv sao Técnica de Sa TRRelt Feversiro Marco TOTAL TRIMESTRE Hr ol e
Santana/ Tucuruvif Jacanif Fremembé - SBCD progssicry | T rodgdo Tatdde | o ornpat | Towatprey | Towlss | Totalm
REAL PREV % acAlL PREY % REAL | PHEY % | ToraiREAL | TotalPREV | Tatal% e ﬁmﬂﬁ: Produske
nal

UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 15462 19200 80,53% 16783 19200 | 87,44% | 18537 | 19200 | 96,55% | 50787 | 57600 | 88,17% 27 200 5400 50787 | 52200 | 97,29% | 97,29%
N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 567 1040 54,52% 727 1040 | 69,90% | 700 | 1040 | 67,31% | 1994 3120 | 63,91% 5 192 960 1994 2160 | 92,31% | 92,31%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL QDONTO ESF 550 1008 54,56% 597 1008 | 59,23% | 657 | 1008 | 65,18% | 1804 3024 | 59.50% 2 96 192 1804 2832 | 63,70% | 63,70%
N? CONSULTA CLINICA GERAL 2037 3156 64,54% 1765 3156 | 55,83% | 1929 | 3156 | 61,12% | 5731 9458 | 60,53% 7 263 1841 | 5731 7627 | 75,18% | 75,14%
N2 CONSUILTA ENFERMEIRO ESF 3020 2496 120,99% 2469 2496 | 98,92% | 2865 | 2496 | 114,78% | 8354 7488 | 111,57% 6 156 936 2354 6552 | 127,50% | 100,00%
Ne CONSULTA GO 1505 2104 71,53% 1491 2104 | 70,87% | 1618 | 2104 | 76,90% | 4614 | 6312 | 73,10% 4 263 1052 4614 5260 | 87,72% | 87,72%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 5123 6656 76,97% 4208 6656 | 63,22% | 5203 | 6656 | 79,52% | 14624 | 19968 | 73,24% 8 416 3328 14624 | 16640 | 87,88% | 87,88%
N¢ CONSULTA PEDIATRA 1087 2104 51,66% 1250 2104 | 5941% | 1716 | 2104 | B1,56% | 4053 6312 | 64,21% 6 263 1578 4053 4734 | 85,61% | B5,61%
N? CONSULTA PSIQUIATRA 189 125 151,20% 0 125 | 0,00% 0 125 | 0,00% 189 375 | 50,40% 2 125 | 250 189 125 | 151,20% | 100,00%
N¢ PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 1507 3560 42,33% 1662 3560 | 45,69% | 1686 | 3560 | 47,36% | 4855 | 10680 | 4546% 5 672 3360 4855 7320 | 66,33% | 66,33%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1159 3528 37,85% 1463 3528 | 41,47% | 1629 | 3528 | 46,17% | 4251 | 10584 | 40,16% 2 336 672 4251 9912 | 42,89% | 42,89%

TOTAL 32106 /4977 71,61% 32420 44977 | FR,08% | 36630 | 44977 | SL84% | 101256 | 134931 | FE04% 74,0 28820 19569,0 105856 | 11K862 | 81,77% | 86,15%

{
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Secretaria Municipal da Setde de 580 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satde - CPCSS
Loordenaderia Regional Norte

|l|‘i

sﬁ'g‘;? fgfo ROZ5 - 2021 - Rede Assistancial da Sapervisiio Técrica g Saude Santana/ Tucuruvif Jacant/ Tremembs - SBCD
Do o Ann; 2022 12 Trimestre
el L LM DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA S TS
TOTAL ; TOTAL
Eo s : .__l*l:t_ﬁflssmﬂﬁil:ﬁi g : _J.’mgim 7Pe§ereim Margo TRIMESTHRE PWFEIO AL Janeiro | Feverelro | Margo TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H | 14 3 10 27 ENFERMEIRD ESF 10 o 0 0
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/30H | 3~ | g 0 3 DENTISTA F5F 381 356 198 935
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/40H | 1 | g 1 2 MEDICO CLINICO 3 0 0 3
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1= 0 2 5 MELICO PEDIATRA 1 0 o 1
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H - - N 0 1 2 DENTISTA N 192 155 159 508
FARMACEUTICA/ ASSISTENCIAL/ 40H - 2 | o 0 2 CATEGORIAS QUE NAD INCORPORAM A META DE PRODUCAG
[ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H - N o 3 § TECNICO DE ENFERMAGEM 46 29 4 79
)ICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 7_ i 2 4 7 ENFERMEIRO 0 0 1 1
IMEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H A i 3 8 [PSICOLOGO 19 18 21 58
MEDICO GINECOLOGISTA F OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 L 2 1 TOTALDG MES 632 558 383
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 2 i I
[MEDICO PSQUATRA AsSISTENCIA/ 200 | o | 1 1 2 i e Sk
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H . o | o 0 8
TECNICO DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H B 2 a 0 z
TOTAL DO MIES | 38 10 28
TOTAL J 1% Trimestre 76

COMENTARIOS E JUSTIRICATIVAS: .

Alinha de servigo atingiu 86,15% da produgio prevista. N3o hé indicacdo de deconto de producio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Os dados de teleatendimento foram informados em relatério pela SBCD cam anuencia da STS.

Equipe Cdonto: Devido a estrutura da sala, a agenda das dentistas est3o com numero reduzido por biosseguranca, estamos aguardando a adequagdc do consultdrio de odontalogia {divisrias); Apoio no monitoramento de COVID e vacinacao.
Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios mensais de P1.

Conforme Portaria n? 462/2021: "As agendas para os atendimentos adontolégicos presenciais {UBS & UOM) devem ser mantidos seguindo orientagdes em “Diretrizes para Satide Bueal em Tempo de COVID-19”, com a orientagdo da reducdo do
numere de consultas e otimizagdo do tempo clinico, possibilitando o retorne das consultas presenciais aos usudrios em suas demandas clinicas e de prétese, intercalados com as demandas espontdneas de urgéncia que ja estavam sendo atendidas,
seguindo as normas de biosseguranca estabelecidas, conforme orientagéies de reorganizacio dos servicos odonteldgicos.”
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Secretaria Municipal da Sadde de 580 Paulo
Coardenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de $alide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Su G
~202% - pervisio Técnlta de Smide Santana/ Tucwryvi/ Jagandf Tremembé - SBLD
SAO PAULO
saloE Ano: 2022 12 Trimestre

Produsas Tr | WEBSAASS Base de Calculo Deficit de Equipe (Equipe | Caleulo desconte Eq. Minima - Trava

RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de oo Evaralio Mar;;: ~ TOTAL TRIMESTRE m%wm M 3 = _r._j:_ﬂl_—:
Saide Santana/ Tucuruvif lagand/ Tremembsé - S8C0 : (| produse | o ein | TotarREAL | TowimmEY | Taai% —
aEAL PREV E REAL PREY % REAL PREV % Total REAL | Total PREY Total % 2] Ml
prelissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE - B
NO ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1249 2656 47,03% 1537 2656 57,87% 1900 2656 F1L56% 4686 7968 58,81% 9 96 864 4686 7104 65,96% | 65,96%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 7364 8942 B82,35% 6148 3942 68,75% 7837 8942 87,64% 21349 26826 79,58% 10 263 2630 21349 24196 | 83,23% | £8,23%
N° CONSULTA DERMATO HANSENIASE 0 152 0,00% 66 157 43,42% 136 152 B9,47% 202 456 44,30% 1 152 152 202 304 66,45% | 66,45%
N2 CONSULTA GO 2122 4997 42,47% 2701 4997 54,05% 2615 4997 52,33% 7438 14991 49,62% 20 263 5260 7438 9731 76,44% | 76,44%
N2 CONSULTA QFTALMO 159 384 41,41% 171 384 44,53% 254 384 66,15% 584 1152 50,69% 2 192 384 584 768 76,04% | 76,04%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1435 4471 31,87% 2216 4471 49,56% 2588 4471 57,88% 6229 13413 a6,44% 16 263 4208 6219 9205 67,67% | 67,67%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1030 1125 96,89% 783 1125 69,60% 1316 1125 116,98% 3189 3375 94,49% 1 125 125 3189 3250 98,12% | 98,12%
NE PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DDONTO CLINICA BASICA 2900 9136 31,74% 4267 9136 46,71% 6217 9136 65,055 | 13384 27408 | 4RI 9 336 3024 13384 | 24384 | GAB9% | 54,89%
TOTAL 16309 33863 S1,38% 17889 31863 58, X4% 22863 3863 71,75% 57061 9SEBY 5869% 68,0 16%0,0 166470 57081 T894E | 72,28% | ¥2,28%
Calculn desconto Eq. Minima » Trava
Produglo Trimestral WEBSAASS hogis ; 100%: |
Janeiro Fevereiro Margo TOFAL TRIMESTRE
. TotaFHEAL | TotalPREW Fotaki Triat %
AEAL PHEY % REAL PREV % REAL PREY % ‘Fotsl REAL Total PREY Total 36
UBS - UNIDACE BASICA DE SAUDE - i N
N2 CONSULTA CLINICA GERAL B 7364 2947 | £2,35% 6148 8942 68,75% 1837 8942 87,64% 21349 26526 79,58% 0 263 2630 71349 | 24196 | 88,23% | 88,23%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 0 152 0,00% 4] 152 43,42% 136 152 89,47% 202 458 44,30% 1 152 152 202 304 56,35% | 66,45%
N2 CONSULTA GO . - 2122 4997 42,47% 2701 4997 54,05% 2615 4597 52,33% 7438 14991 49,62% 20 263 | 5260 7438 9731 76,44% | 76,44%
N2 CONSULTA OFTALMO 159 384 41.41% 171 384 44,53% 254 384 66,15% 584 1152 50,68% 2 192 384 584 768 76,04% | 76,04%
N COMSULTA PEDIATRA 1425 4471 31,87% 2216 4471 439,56% 2588 4471 57,88% 6229 13413 46,44% 16 263 4208 6229 9205 67,67% | 67,61%
N2 CONSULTA FSIQUIATRA 1090 1125 96,89% 783 1125 63,60% 1316 112% 115,98% 3189 3375 94,49% 1 125 125 3189 | 3250 98,12% | 98,12%
TOTAL 12160 20071 60,58%: 12085 20071 60,21% 14746 2007 IEATY agoe 50213 64,76% 50,0 1258,0 127588 38991 £7854 | BLATR | BREY%

fx

;
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Secretaria Municipal da Sadde de S8o Faulo
Coordenadaria de Parcerias e Contrataci de Servigos de Saade - CPCSS
Coordenadloria Regional Norte

CIDADE BE ROZ5 - 2021 - Rede Assistantial da Supervisdo Ténica de Sadde Santana/ Tuewruvi/ Jacand/ Tremembé - SBCD

SAO PAULO
SAUDE Aria: 2022 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS « UNIDADE BASICA DE SAUDE DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA UBS - UNIDARE BASICA DESAURE
PRUEISSIONAL T Fevereirs Margo Tnmilrins e e Janeira Fevareiro Margo TRT;::_:‘RE
| ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H s | o 2 2 MEDICO PSIGUIATRA 3 2 1 7
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H [T E z |DENTISTA 266 298 245 a0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40 | 2 1 | 2 5 CATEGOREAS (1UE NAD INCORPORAM i META DF PRODUCAD
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1T 5 1T 35 T 3 9 |ASSISTENTE 50CIAL 75 62 60 197
[FNFERMEIRD/ ASSISTENCIAL 40H - g | 2 | 6 | |AUXILIAR DE SADDE BUCAL — 8 2 3
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H ' 0o 0 | 2 2 ENFERMEIRO 40 55 52 147
FONOAUDIGLOGD/ ASSISTENCIAL/ 4DH T 1 | o 0 1 FARMACEUTICO 3 =
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 4 4 2 10 FISIOTERAPEUTA 5 1 a1 P
MEDICO DERMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 | o 0 1 FONOAUDIOLOGD 13 11 74
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 7 6 7 78 INUTRICIONISTA 35 5 3y )
MEDICO OFTALMOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 0 F PSICOLOGO 4 1 5 0
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H s | s | = 1E TECNICO DE ENFERMAGEM 52 188 181 421
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 76H 3 1 0| o [EEEEE TOTAL O MES 08 686 628
(PSICOLOCOY ASSISTENCIAL 30H ) 0 e iy 1 2 R P e
TERAPEUTA DCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H T 12 | 1 | 1 3
| TOTAL MES 36 26 3
TOTAL 1% Trimestre f:13

COMENTARIDS £ TUSTIRICATIVAS:

A liniva de servigo atingiu 72,28% da produgdo prevista. Ha indicag8o de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Os dados de teleatendimento foram informados em relatdrio pela 5BCD com anuencia da 5T5.

Obs.: Em algumas especialidades e unidades a oferta de vaga de demanda esponténea estd sendo revista para suprir absenteismo e demanda do dia. Orientagfes em relagdo ao COVID 19 durante as consultas, como a importdncia do use do dlcool gel, isolamento social, uso de
miascara, distanciamento social, sinais e sintamas do COVID & o gue fazer caso ocorram.

Em algumas especialidades e unidades houve alto indice de absenteisma. Como proposta de melhoria iniciaremas confirmagio de consultas por ligacdes telefénicas, Ha plane de melheria de produgdo com preceptoria da residéncia médica.

Todos ¢s apentamentos estdo pormenorizados nas relatérios mensais de P1 e documentados no Relatério “Agbes realizadas - Perfodo laneiro/ Fevereiro/ Margo de 2022 e suas justificativas - 12 trimestre de 2022"

Conforme Portaria n? 462/2021: "As agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais {UBS e UOM) devem ser mantidos seguindo orientagdes em “Diretrizes para Sadde Bucal em Tempo de COVID-19%, com a orientagdo da reducfe do nimero de consultas e
otimizacao do tempo clinico, possibilitando o retorno das consultas presenciais aos usudrios em suas demandas clinicas e de prétese, intercalados com as demandas espontineas de urgéncia gue ja estavam sendo atendidas, seguindo as normas de binsseguranga estabelecidas,
conforme orientagBes de reorganizagdo dos servigos odontoldgicos.”

Conforme orientagdies da Portaria 462/2021 em relacdo aos atendimentos dos profissionais de de odento fai apresentade guadro da produgio do servico com a exclusde da prodiscdo do respectivo profissional para visualizar o impacto na meta. Conforme demonstrado no
quadro a cima "Cendria considerando o proposte na Portaria 462/2021 em relagdo aos atendimentos de odontologia e enfermagem”, a produgio da linha de servigo UBS Tradicional alcangaria 82,17% da produg8o prevista permanecendo abaixo da meta.

lustificativas da 0S:
¢Alto indice de absenteismo dos profissionais médicos por atestado médico por COVID 19, incluindo PJs j4 escalados; com as datas previstas por conduta de afastamento previsto nos dias para o COVID positivo;

«Turnover de profissionais, principalmente médicos solicitando desligamento apds sub rogagdo; para inicio de Residéncia médica; estudar e devido a alta demanda de pacientes sintomaticos respiratdrios;
+As estratégias de agéo foram focadas em nio desassistir 05 pacientes, permitindo contratagio mesma que no meio do més e focar em coberturas Fl; ou s&ja, contratagio de profissional medico ac longo do més afim de garantir a assisténcia, ndo focando somente na meta

contratual e favorecendo a assisténeia a populagiio;
«Priortdade a pedido da SMS/ST/CRSN em agBes extra muro e focar nas agtes COVID pandemia. ;
o™\ |
/?7‘9 PENAE ,:
L / o
N i
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Secretaria Municpal da Sadde de 58o Paule
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCS5
; Coordenadaria Reglonal Norte
CIDADE BE ’ ; 3 ; & b : ;
s ﬂo PAULO RO25 - 2023 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Santana/ Yucaravi/ Jugant/ Tremembé - SBCD
SAUD! ek :
. A 2022 12 Trimestre
Bage de Caleulo Déficit de Equipe
Caleul ] to Eq. Mi -
Produgie Trimestral WEBSAASS {Equipe Minima)- TOTAL i i e i
RG2S - 2021 - Rede Assistencial da Supervisio TRIMESTRE Meta Prevista 100%
Técnlca de Sadide Santana/ Tucwruvi/ tagand/ Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE ik s
Tremembé - SBCD eficit Pright Totalde -
Profission] Total REAL | TolatPREY |  Totdl% Tatal 5
REAL FREV % HEAL PREV % REAL PREY # Total REAL | Totaf PREV [ fotal % ogs Mrisalfpor | Producda
profissional
URSI I . B -
N° CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 147 184 79,89% 93 | 184 | 5054% | 206 184 | 111,96% 446 552 | B0,80% o 446 | 552 80,80% | 80,80%
N¢ CONSULTA ENFERMEIRO ] 103 240 4292% | 208 240 | 86,67% 262 | 240 | 109,17% 573 720 | 79,58% ) o 0 573 720 79,58% | 79,58%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA ) 116 104 111,54% 135 104 | 12981% | 126 104 | 121,15% 377 | 312 120,83% 0 377 312 120,83% | 100,00%
N2 CONSULTAFONO 14 108 12,96% 87 108 | 80,56% 118 108 | 109,26% | 219 324 67,59% ) 0o | 219 324 67,59% | 67,59%
N2 CONSULTA GERIATRA 146 184 79,35% 155 184 | 84,24% 201 184 | 108,24% 502 552 90,94% ) | o 502 | 552 90,94% | 90,94%
N2 CONSULTA NUTRICIONISTA 102 108 94,44% 104 108 | 96,30% 0 108 0,00% 206 324 £3,58% L B 108 206 216 | 9537% | 9537%
N¢ CONSULTA PSICOLOGIA 110 216 50,93% 115 216 53,24% 122 216 56,48% 347 548 53,55% | 3 i08 324 | 347 324 107,10% | 100,00% |
N CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL Y 104 0,00% 4] 104 0,00% 54 104 51,92% 54 312 17,31% 5 52 260 54 52 103,85% | 100,00%
TOTAL 738 1248 5B.33% 857 1248 | 7L88% | 1089 1248 | 87,26% 2724 Iras | TRIER 9,6 2680 692, 2724 3052 B9,45% | 86,30%
BEFICIT EQUIPE MINIMA B DADDOS TELEATENBIMENTQ/ TELECONSULTA L
& ' TOTAL I TOTAL
PROF 7 i i ; Fi fri Arg
PROFISSIONAL Janeire | Fovereiro Marge TRIMESTRE PROFISSIONATS : langire | Feverpira | Marg TRIMESTRE
NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 i ASSISTENTE SOCIAL 3 0 3 &
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 ENFERMEIRO - B 12 0 3 5
TERAPEUTA OCUPACIONALY ASSISTENCIALY 30H 2 2 1 5 FISIOTERAPEUTA 0 1 0 i
TOTAL DO MES g 3 3 |FONOAUDIOLOGO - - 6 2 0 8
TOTAL 1% Trimestre E PSICOLOGO 16 i 0 i6
TOTAL DO MES 7 3 6
TOTAL 12 Trimestre 36
COMENTARIOS £ JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 86,30% da produgio prevista. Nio hd indicagio de desconte de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Salienta-se que o Publico Alve da Unidade é a populagdo idosa e muitos ainda mantiveram medidas de prevengio contra a COVID-19, sendo esta a justificativa apresentada pelos pacientes faltosos.
OrientacBes em relacio ao COVID 19 durante as consultas, comoe a impartancia do uso do dlceol gel, isolamento social, uso de mascara, distanciamento social, sinais e sintomas do COVID e o gque fazer caso ocorram.
Limitagdo de estrutura fisica, realizado rodizio de salas devido a devoluglio das salas para o AE Tucuruvi para execugio da vacinagao.
Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatarios mensais de P1.

r ‘ : ;
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias € Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

G RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Santana/ Tucuruvi/ Jacani/ Tremembé -
SAUDE :
Ano: 2022 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
o \ . ey : TOTAL
PROFISSIONAL Japeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 2 1 8
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 3 2 10
TOTAL DO MES 10 5 3
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 18

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saade de 530 Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacfo de Servigos de Salde - CPCS5

Coordenadaria Regional Norte

SAO PAULO RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica de Saude Santana/ Tucuruvif Jacand/ Tremembé - SBCD
SAUDE i . .
Ano: 2022 18 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiINIMA NASF
i z TOTAL
PROFISSIONAL Janeire Fevereiro Marga TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 o i
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 ] 1 1
FONOAUDIGLOGO/ ASSISTENCIAL/ 20H o 0 1 1
FONCAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 o 0 T
TOTAL DO MES 4 1 3
TOTAIL 18 Trimestre 4
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA NASE AL

PROFISSIONAL LA i Mar60 | o oIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL 17 17 9 43
FISIOTERAPEUTA 12 0 0 12
FONOAUDIQLOGO 8 10 0 18
NUTRICIONISTA 29 9 1 38
EDUCADOR FISICO 11 6 3 20
PSICOLOGO 5 42 29 76
TERAPEUTA OCUPACIONAL 5 0 0 5
TOTAL DO MES 87 84 42

TOTAL 12 Trimestre 213

COMENTARIOS £ JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima no periodo.

Os dados de teleatendimento foram informados em relatério pela SBCD com anuencia da STS.

T

A

a3
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Gy Secretaria Municipal da Satde de $30 Paulo
Coordenadaria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Savde - CFCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE _ : :
Sﬁo PAULO RO23 - 2021 - Redo Assistencial da Supervis3o Técnica de Saide Santana/ Tucursvif Jagand/ Tramembe - SECD
SAUDE 5
Ane. 2022 12 Trimestre
Peodirgin Trimestral WEESAASS L
RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Janeiro I Feversiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Satde Santana/ Tucuruvi/ Jagand/ Tremembé - SBCD ] L B
REAL PREV % | REAL PREV % RER), PREV % Total REAL | Tetal PREV Total %
CAPS |l ADULTO - JACANA/ TREMEMBE
N¢ PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 702 220 318,09% 673 220 | 30591%| 664 220 | 30182% | 2039 660 | 308,84% | 100,00%
CAPS 1Il ADULTO - MANDAQUI
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) | 454 300 151,33% 432 300 | 144,00% | 510 300 | 170,00% | 1396 900 | 155,11% | 100,00%
CAPS I ALCOOL E DROGAS - SANTANA [
NE PACIENTE COM CADASTRC ATIVO CAPS (RAAS) | 300 300 100,00% 290 300 | 96,67% 354 300 | 118.00% | 944 900 | 104,89% | 100,00% |
CAPS Il INFANTO JUVENIL - SANTANA |
N PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 409 240 170.43% 436 240 | 181,67%| 554 240 | 230,83% | 1399 720 | 194,31% | 200,00%
L'AA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |
N°LEITOS_UAA_UAI/ N8 TOTAL ACGLHIDO DIA 16,643 20 83 22% 18,25 20 91,25% | 18,25 20 91,25% | 53,143 60 88,57% | 88,57%
CONSULTORIO NA RUA |
Ne PACIENTES CADASTRO ATIVO | sm 250 236,40% 591 250 | 236,40% 580 250 | 232,00%| 1762 750 | 234,93% | 100,00%
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - TIPO | |
|N2 MORADORES/ N° DE LEITOS RT 1 16 15 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 48 48 100,00% | 100,00%
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - TIPO II |
N¢ MORADORES/ N DE LEITOS RT D 30 100,00% 30 30 | 100,00% 29 30 96,67% 89 S0 98,89% | 98,89%
TOTAL I 2518,643 1376 183,04% 2486,25 1376 | 180.69% | 272525 | 1376 | 198,06% | 773044 | 2128 | 18705% | ASHIE
T
DEFTEIT ECIPE MBIINA REDE RARS
J TOTAL
Pi SIONAL d [ v
RO i Janelre evsreiro Marco TREVESTRE
CAPS |
AGENTE REDUTOR DE DANOS/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 1 1
EDUCADOR FiSICC/ ASSISTENGCIAL/ 40H 0 0 1 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H [ 0 0 2 2
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H | a 0 2 2
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 30H | 1 1 1 3
MERICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 30H ] 1 1 1 3
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H | 1 1 1 3
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H | 1 1 1 3
TERAPFUTA DCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H [ 0 0 1 1
CONSULTORIO NA RUA |
AGENTE REDUTOR DE DANOS/ ASSISTENCIAL/ 40H | 4 0 i 1
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H [ 0 0 H | 1
TOTAL DO MES [ hssa 4 e
TOTAL l 18 Trimestre FA]
|
I REDE RAPS
DADOS TELEATENDIMENTOf TELECONSULTA A TOTAL
Janeiro | Fevereiro Marco
A5 | rRimEsTRE
CATEGORIAS QUE NAO POSSUEM META DE PRODUCAQ
AGENTE REDUTOR DE DANOS 0 \ 1 1 | 2
ASSISTENTE SOCIAL 53 | 96 83 | 242
EDUCADOR FISICO 6 | 3 7 16
ENFERMEIRO 141 129 118 3gg
FARMACEUTICO | 10 16 11 37
FONOAUDIOLOGO |2 16 6 47
MEDICO PSIQUIATRA [ 207 179 | 61 447
NUTRICIONISTA [ 8 4 | 2 14
PSICOLCGO I 138 130 152 420
TECNICO DE ENFERMAGEM | 34 68 5 158
Terapeuta Ocupacional 52 91 399 242
TOTAL DO MES 684 733 556
TOTAL 1% Trimestre 2613
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinhz de servigo atingiu 98,81% da produgio prevista. Ndo ha indicaclio de descento de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Os dados de teleatendimento foram informados em relatério pela SBED com anuencia da STS L
Q qu é/
\‘ 2
U‘ | \
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Secretaria Municipal da Satde de S&o Paulp

iy
Coordenadoria de Parcerias & Contratagho de Servios de Sadde - CPCES
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE . ; E = i :
sao PAULO ROZS - 2021 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Santana/ Tucuruvif Jugans/ Tremembé - SBCD
SAUDE y
Ano: 2022 12 Trimestre
s RS T e e T I Deéficit de Equipe | Calcula desconto Eq, Minima - | Trava
Equipe Minima)- TOTAL Meta Pievista 100% |
1025 - 2021 - Rede Assistenclal da Supervis@io Técnica de Saiide Santana/ Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Fucuruvif Jagandf Tremembé - SBCD 3 Tokatde ;
£ ] PREV. Tat Total %
REA, PREY % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | TowlPREY | Totalgs  |Profssion! OS5 Mensalfynr | - dmdugse T B, ot £ i
profisshownal
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO . B
N° PACIENTE M ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 662 490 135,10% 680 490 | 138,78% | 715 290 | 14592% | 2057 | 1470 | 13993% | ] 0 2057 1470 | 139,93% | 106,00% |
N9 PACIENTE NOVO - CER 234 180 130,00% 242 | 180 | 134,44% | 357 180 | 19833% | 833 540 | 15426% | 0 833 540 | 154,26% | 100,00%
NIR - NUCLEQ INTEGRADO DE REABILITAGAQ
N° CONSULTA MEDICA NIR 115 240 | 41,9%% 128 240 | 5333% | 270 240 | k1350% | 513 720 71,25% 2 120 240 513 480 | 106,88% | 100,00%
N7 PACIENTE NOVO NIR 111 110 | 100,91% 116 110 | 10545% | 117 110 | 106,36% | 344 330 | 10424% 0 344 330 | 104,24% | 100,00%
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA i
N® PACIENTE ACOMPANHADO PFLA FQUIPE APD 147 140 105,00% 152 140 | 108,57% | 152 140 | 308,57% | 451 420 | 107,38% 0 451 420 | 107,38% | 100,00%
TOTAL 1268 1360 108,40% 1318 1160 | 143,62% | 1611 | 1160 | 13838% | 4398 3480 | LHEE¥E 20 2.0 20,0 4198 MG | E94,57% | 100,00%
3 ] 3 i DEFICIENCIA
DEFICAT EQUIFE MINIME REWE PESSOHA COM DEFIC Fﬂcm DADDS TELEATERDIMENTO/ TELECONSULTA HELIE PESSOA COM DEFICIENCI
TOTAL TOTAL
PROFISSH e 2 - | anei F Iro | Mae
ROl faneiz | Feversite | Mare |ognperye PROFISSIONAL Janeiro | Fevareho | WA'SS | rmmestae

[CER I CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAG I ASSISTENTE SOCIAL 5 2 7 14
ESI_QL[_WEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 3 0 i 3 ENFERMEIRO 4 il 8 23
(FONOAUDIOLOGO/ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1 FISIOTERAPEUTA B 41 41 38 120
M,fD_.cQ FISIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 0 1 FONOAUDIOLOGO o £ 28 41 i
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H o 1 1 0 2 PSICOLOGO o 41 4 12 57
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40h ] 1 1 2 TERAPELITA OCUPACIONAL 9 11 10 30
NIR - NUCLEO INTEGRADD DE REABILITACAO TOTAL DO MES 135 97 116
FI_SIDTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H iy 0 2 2 TOTAL 12 Trimestre 348
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 26H 1 0 x
[TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 3QH 0 1 1 2
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA/ ASSISTENCIAL/ 4GH 1 1 1 k]
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 1 1

TOTAL DO MES 9 &

TOTAL 12 Trimestee 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATRAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produco prevista, Nio hé indicagio de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Os dados de teleatendimento foram infarmadas em relatario pela SBCD com anuencia da 5T5.

&

b ” “ <3 \,——’

<
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Salide de $3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagfo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

ROZ5 - 2021 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Sadde Santana/ Tucuruvi/
SAO PAULO Iaganif Tremembs - SBCD
S Ano: 2022 12 Trimestre
Pradugiio Trimestral WEBSAASS
RO25 - 2021 - Reds Assistential da Supervisgo Técnica de Sadde
Santana/ Tucuruvi/ Jagani/ Tremembs - SBCD Janeiro Fevereira Marco TOTAE TRIMESTRE
REAL HREAL REAL Toka] REAE
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTOQ ORTOPEDICO 663 483 503 1649
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAO 286 227 336 849
Ne ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 11227 8346 10370 29943
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 192 208 330 730
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 13028 9264 11597 33889
UPA JAGANA
Ne ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 17968 14582 18068 50618
TOTAL 43364 33110 41204 117678
PEFICIT EQUIPE MiNIMA PSRM/PA - PRONTE SOCORRO/ATENDINENTO MUNICIPAL
PROFISSIONAL, Janeiro Fevereiro Mar¢o TOYAL TRIMESTRE
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 4 4 13
MEDICO CIRURGIAD GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 0 1
UPA JACANA
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 6 4 9 19
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/12H 3 1 0 4
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 2 0 0 2
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 2 1 4
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUM./ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 1 0 0 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 1 0 7
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 2 2 0 4
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 23 14 14
TOTAL BE PLANTOES 1% Trimestre 51

COMENTARIOQS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

CPCSS-DAMA
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Secretaria Monicipat da Safide du 53a Paulo
fomrdenadoria 2 Parcerins e Contratagdo de Servighs de Saude- (PSS

Coardenatioyia Regional Norte
em& BE
- SAOPAUILO ROZS - 2021 - Rede Assistanpiakds Supervissa Taenlea de Saddle Saptanal Tucuruvif fagan} Trememb - SHCO
; SAUDE Relatério Consolidado de Avaliagio 1% Trimastee Ano uzz
i Dimensées da Avaliagio de Desempenho du Coritrato
Recursos Humsnos Produgiio
! DEfciEe ‘ Pradugsn Final
WMadalidades % do Custeio |
| : Linhas de Servico Dificiede % Final apds
| [aiSsaicacee CzsRel SauPe | gquips Wi afjeaa Prasisen = 25 Valor e Diseonto
Mirema Kt M{Flaa::zja 3 Fealleads {eravide Resubatio
{Profissionalf 1 100% quando
| | aplicdvel)
[ EMARTEMAL 3,003 2 617 540 114,26% 100,00% Nio hi indisaedo de desconty RS 8,40
‘ ESF/ESBIPAVE $,00% 65 65,845 831.884 B3, 30% 94,30% Nio hé indicagha de desconto® RS 0,00
rAI 2,00% a 79| 720 99,965 99,86% |Ndo hd Indicagit-de Sesconto RS 0,00
L85 MISTA ECL: 76 101.256 115362 BZ,17% 85,15% Nio hé indicagao de Hestome RS €00
UBS TRADICIONAL wook | a5 | 57.061 78.942 THEEN B2,17% H4 indicagiio de gastonts
— |

i Atengo Basica PIES a,50%

ANATIR 0,00% 18

HASE BOO% 8
: | ‘
I ums! 2,00% 3 2128 | 2052 B9,25% 86,30% Niio hd indicagiio de destorito. RS 0,00
[ RAPS {CAPS + UAA + ST L | 7‘“ - s B | o RS 4,00
| +Consuitorio na Risa) 137,00% 21 7.730 . 4528 1KF,Z6%. 99,81% Nio hd indiragio de desconts S 1,
' REDE CUIDADO PCD T N T : ;
| e 2,00% 22 | 4,198 | 3.240 ’ LTS ! 100,00% o hi indleagin de desconto R$.0,00
Atenglo
J!’;
|| Especializds
Redes
TamEEeas
|
|
|
[ URGENCIA E PATRSE S
| | emencEnea UPAFANIA 20h o00% e dikait
Yol 69,80% 302,06 550 361932 289.858 Toat ée descanto do trinestre S 100 g
INFORMAGOES ADICIONAIS:

| * Conforme justificativas apresentadas na pvaliacio do servigo da ESF, e também conforme Portaria n® 462/2021, a produrio alcangada apos analise foi de 94,30% Desta forma, néo ha indicagdo de desconto para essa inha de
1 vigo
|

CPOSS-DAMK

§ 5

34k
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~ Séiretaria Nitinicipal da Savuie de $#o Paulo
Coordenadoria de Parcerisy @ Cantratagia oo Servicos de Sadde - CPUSS
Coordenaderia Regional Naotta

CIDADE DE
slomm RO25 - 2021~ Rl A¥sistencin o Supervisaa Técrice da 5u de Santana/ Tucurawlf Jagani Tremembed - S8CD
it adT e n SR ) et Rﬁlmfaﬂﬂﬂdﬂﬁp E!s:#_‘.!itlig@n_ 12 Trimestre 1 Ang 012
.
| Pimensbes da Avaliagio de Desempent:o do Contrato
Quatidzade
[ | Resultado Pontuagao
Oletive | 6K i e RS v .
| i M (o N mf?ﬁ’f’f Vil | Belatdrio SEiEed o Jansivn [T Margp santirm Feversira Marger
: :
% de Tumover = M8 fotal g8 demissdes / 1 togat | Santana/Tacuruvi/l _
Hiestiio de Turnover de Funciordrios X100 as ‘ Mersal - 7 o Anead 215 | agana msmb 13r% 1,65% 2,09% 20 40 20
s T e e P S e S IR LR e S— +  ——
- d | L
dean d“;::in “ | percontual de ususrios que foram atendides na at 1&::2’?;1:‘:;?3?:::& Santana/Tucuruvi/l 924 40
y | Classtficagiio Azw! em mo rmdxime 3h ! iy % Feamerabé
atendimenic ; » = DESZLD ‘ ; eitdriG ge clas ficazio Agandfie l
BRI S 5 g S — i e iR ol L -
|Proporgio e criangas cor 416 12 mpses de idade -3 . i
Controfe Vacinal | inscrités nas unidades com celendaro vacinal LAA/DIB =90% | ST A 33 5T% | &0
| | fagandf Tremembé
completo I i
e SR | e o it et Ml ! ot N <. (140 1 2 i T
Ellcdc/alda Proporgiio de gestantes gug realizaram | Santana/ Tucuruvi
Atend | i | 3 |
< 'E’:g’::h:‘a S |procedimentos bisices na gré natal & puerpério o Bk | Jagana/ Tremembé 9.00% 80 | |
o N R T L fi s i e i 1| N o 72
oacite | : : 1 - '
7 . | Proporgido de gestantes gue realizasam 7 oo mais | | | Santana/ Tuturing |
':‘E"mm“ude |consultas ge pré nata | 5= ]  Jagankf Tremembs
egaaha | i i | |
| | |
B R i i i S MR NS A > o5 ek
; d ' Santann? Tussruyi |
a E 20 20
Satistacdo do Ususna  Percentual de Satlsfagio e Insatisfagiio do Usudre | Q1% J ‘& contentn’ Isgant] Tremeinbé a contentn 7 cantanto
L S e —— : 4 !
Hedugdo ¢ Perdz [ .
Brmdra (Absentelsmo Percentual de Perdas nas Linhas g Sendgp | <39% SuetyanfTucuroil/| 17,17% 20
o usnario} acantijTramanbi
|
Fontuagde Final da Mawiz de Indicadores 106 100 0o

E Contratade cumpriu tadaos os indicadores de qualidade propastos pela SMS no periodo, perfazenda 100% no pertsdo
(112: A roleta de dados de Indicador acimz foi subsidizda peto relatdno VG-04 Bi e WebSAASS/ SIFA [RAPS) e estd embasada 1o analise de dois pardmetras de perdas nas Linhas de Servico' Perda Priména e Absenteisme;
conforma entendimento do contexto exarado nas piginas nt 10 e 31 do €6 RO25/2021, A andlise das perdas demonstrou um aumento além do esperado {30%) ras linhas URSI, RECE PCD (perda primdria ¢ absentetsmo) e UBS
ESF (absenteismol, ndo obstante; no consalidada geral das .nhas o Indicador alcangou a meta, de acordo cam o3 critenes adotades. Solicitado a Contratads um Relatdrio de tomada de decisdo para a redugdo das perdas nas
linhas mencionadas que serd acompanhade no SEI 2 6018 2023/0071378-9 (SBCD}.

50 Paulo, 29 ge setambra de 2022
Vahdado,

CRS: Débora Rita Bugate de Santagh

[

5T5; Sfvia Machade

Mitnn, Qe e wn Cioon

PARTICIPANTE

5 CTA

085: Denlse de Almel

elsan Santos¥erreira

—

5TS: CristinaPrumes Sangin

2 )
3

CPCSS: Lily Laﬂ



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAU'.O RO25 - 2021 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Santana/Tucuruvi/Jaganid/Tremembé - SBCD
SAUDE
ANEXO: Relatério de Informagdes Financeiras do CG no Periodo 12 Trimestre 2022
Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio
s Valor
N2 TA Descrigdo TA - -
Janeiro Fevereiro Margo
Gerenciamento e Execugdo de A¢des e Servicos de Saide em Unidades de Sadde da Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde (STS) Santana/
CG R025/2021 . ~ . R$ 20.561.191,50 | R$20.561.191,50 | RS 20.561.191,50
Tucuruvi/ Jagand/ Tremembé.
Acréscimo de recursos de custeio para o periodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2022, referente a ampliagdo do hordario de funcionamento da
TA N® 014/2022 AMA/ UBS Wamberto Dias da Costa, cobertura de servidores que ndo constavam na TLP do edital, reposi¢do de servidores da direta optantes, RS 1.020.048,78 X X
- / incremento de médicos na UPA Jagand para atender ao aumento subito da demanda e inclusdo das metas de PICS - Préticas Integrativas e e
Complementares em Saude, conforme Portaria n? 368/ 2021 - SMS.G.;
Inclusdo de recursos de custeio para agdes de contingenciamento no combate da pandemia decorrente do coronavirus, para o periodo de 16 de
TANe015/2022 |- " . para ag € P paraop R$4.223.848,77 | R$4.223.848,77 X
janeiro a 28 de fevereiro de 2022.
TA N2 016/ 2022 |Acréscimo de recursos de custeio para o periodo de 01 de fevereiro a 28 de fevereiro de 2022.; X RS 1.020.048,78 X
Acréscimo de recursos de custeio referente ao periodo de 01 de margo a 31 de maio de 2022 para manutengdo salarial da categoria médica, reajuste
TA N2 017/ 2022 . . . N s X X R$ 608.994,70
dos valores de material de consumo, assistencial e servigoes de terceirizados;
Acréscimo de recursos de custeio para o periodo de 01 de margo a 31 de maio de 2022, referente a reposi¢do de aposentadorias e servidores optantes
TA N2 018/2022 |da administragdo direta, aquisicdo de material odontoldgico para atender aos Projetos de Protese nas UBS e Cirurgia Oral Menor nas UPA/ PS e X X RS 153.919,74
inclusdo de despesas de aluguel e contas publicas da UBS Vila Aurora.
Total mensal RS 25.805.089,05 | RS 25.805.089,05 | RS 21.324.105,94
TOTAL DO TRIMESTRE RS 72.934.284,04

Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima

R:::rsé:iia Valor do Desconto
Janeiro R$ 1.196.362,17

Fevereiro RS 564.892,95
Margo RS 888.994,99
Total RS 2.650.250,11

Assinaturas

S&o Paulo, 13 de maio de 2024
Validado,

0SS: Denise de Almeida
0SS: Juliana Muniz
0SS: Tassiana Sacchi Pitta Diaz

CPCS: Tamires Wedekim de Toledo
CPCS: Lily Low
CPCS (DPC/DAFIN): Fabiana de Jesus Franga Vilioti

INFORMAGOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao periodo, a
mesma sera ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os calculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados acima foram extraidos do processo SEI
CG R025/2022: 6018.2022/0014030-6, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisio de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto a estes valores, estas devem ser direcionadas ao
referido setor.

Na CTA do CG R025 - 12 Trimestre de 2022, realizada em 29/09/2022, a 0SS Sociedade Brasileira Caminho de Damasco - SBCD solicitou a revisdo dos célculos apresentados referentes aos descontos de Equipe Minima do trimestre. A
titulo de informagdo, os valores do desconto apresentado na “Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima” referente a janeiro, fevereiro e margo de 2022 constantes na ata de CTA CG R025/2021- 12 trimestre 2022 (doc. SEI

071196450, 071196572 e 071196722) foram revistos por CPCS/DAFIN posterior a realizagdo da reunido de CTA. Apds revisdo e confirmagdo dos valores pelo DAFIN e acordado pela OSS, os dados se mantém os mesmo.

Informamos que a assinatura deste documento ocorreu digitalmente e constara na informagdo seguinte a este arquivo, no processo SE| assistencial de referéncia. Assim, esta deve ser entendida como parte integrante da ata de CTA.

CPCSS-DAMA ANEXO Cust e Desc. Eq. Minima Pagina 1 de 1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdao e Monitoramento Assistencial
Rua General Jardim, 36, 62 andar - Bairro Vila Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-011
Telefone: 2027-2020
PROCESSO 6018.2022/0000111-0

Informag¢do SMS/CPCS-DAMA N¢ 103247289

Sao Paulo, 13 de maio de 2024.

Trata-se de informativo para validar o Anexo Financeiro da ata da CTA do 1° Trimestre de 2022 do CG
R025/2021 da Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Santana/Tucuruvi/Jagana/Tremembé -
Organizacao Social de Satide Sociedade Brasileira Caminho de Damasco - SBCD, realizada no dia
29/09/2022, que segue encartada no doc. SEI 074977718.

O Anexo Financeiro da mencionada ata do 1° Trimestre de 2022 do CG R025/2021 encontra-se encartado ao
doc. SEI 103247151. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados foram extraidos do processo
SEI CG R025/2022: 6018.2022/0014030-6, cuja elaboragdo compete exclusivamente a Divisdo de
Acompanhamento Financeiro (DAFIN).

Além do exposto, justifica-se no Anexo Financeiro a substitui¢do das as assinaturas na ata da CTA de Luana
Pereira Silva, pela assinatura de Tamires Wedekim de Toledo, devido a sua auséncia na atual composi¢do de
CPCS/DAMA. Adicionalmente, procedeu-se a substitui¢do da assinatura de Virginnia Faria Alves Penha
pela assinatura de Fabiana de Jesus Franga Vilioti, atual incumbida da supervisao na Divisdo de
Acompanhamento Financeiro (DAFIN).

Lily Low
Io Assessor(a) Il
bletromco Em 13/05/2024, as 15:31.
d TASSIANA SACCHI PITTA DIAZ
I. usuario externo - Cidadao
g Em 13/05/2024, as 22:06.
ﬂ Fabiana de Jesus Franca Vilioti
Ir Diretor(a) de Divisdao Técnica
B et Em 14/05/2024, as 10:32.
JULIANA PICCINI MUNIZ BONJOVANNI
Io usudrio externo - Cidadao
HfEd Em 14/05/2024, as 11:17.
DENISE DE ALMEIDA
Io usudrio externo - Cidadao

Processo Em 14/05/2024, és 11:22.

eloironsa

cleironsca



sejl
,,.M ﬁ Tamires Wedekim de Toledo

SRS Assessor(a) Ill
Em 15/05/2024, as 16:28.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 103247289 e o cddigo CRC 800F25DE.
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