Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE : z s L
SAO PAULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de +
Avaliagdo: 42 Trimestre Ano 2020

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF

Coordenadoria; Coordenadoria Regional Sul

Supervisdo: Parelheiros

0ss: Associagdo Sadde da Familia - ASF —I
Local: Sala de Reunides - CPCSS / SM5.G

Data: 24/09/2021

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdio Contratual do 42 Trimestre de 2020,

INFORMES GERAIS:

A avaliacdo do 42 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizacdo Mundial da Saide - OMS
declarou que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de sadde piblica de importancia internacional, o mais alto
nivel de alerta da OMS, e as legislagdes conforme segue:

PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Sadde Piblica de importéncia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N 59.283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situagéo de emergéncia no Municipio de S4o Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contratos de carater tempordrio e
durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais de saide para apoio ao aumento da capacidade e nimero
de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA n2 182/ 2020 - SMS.G de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-SMS-GAB, que determinou a suspensdo parcial e temporéria das
consultas, exames, procedimentos e cirurgias de rotina, a partir de 23 de mar¢o de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atencdo Basica,
para dar outras providéncias.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos
de Gestdo durante a situagio de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 260/2020-SMS.G de 18 de Junho de 2020 - Altera a determinago de suspenséo parcial de consultas, exames, procedimentos
regulamentada pela portaria SMS.G n2 154/2020 e estabelece o retorno gradual aos atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEO, EMAD,
CER, CECCO e Unidades de Prdticas Integrativas e Complementares em conformidade com as normas de biosseguranga e distanciamento social até
retorno de 100% das atividades conforme o cendrio da pandemia COVID 19.

PORTARIA N2 261/2020-SMS.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n2 241/2020, de 29 de maio de 2020, que estabelece o
retorno aos atendimentos agendados dos equipamentos de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatério de Especialidades (AE) e AMA - E, em
conformidade com as normas de biosseguranca e distanciamento social, incluindo novas especialidades e os demais prestadores nesta
regulamentagdo.

PORTARIA N2 340/2020-SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a prética da TELEMEDICINA no &mbito da Secretaria Municipal de Satde,
em cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n2 59.396, de 05 de maio de 2020 e a prética da TELEASSISTENCIA.

ORDEM INTERNA N2 001/2020-SMS/CMS de 17 de margo de 2020 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Satide e Conselhos
Gestores durante o periodo de Pandemia do coronavirus. (Publicagdo prorrogada em 24/06/2020, 07/08/2020, 22/09/2020 e 01/12/2020).

PORTARIA N2 492/ 2020-SMS5.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagéo de testes PCR RT Covid nos Contratos de
Gestdo (Sendo que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Publicacdo prorrogada em 28/12/2020).

PORTARIA N2 500/ 2020-SMS5.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n2 240/2020-SMS.G, que especifica de forma
transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para
enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TA n® 34 - Inclusdo de recurso de Investimento para conclusdo da reforma da UBS S3o Noberto, referente ao periodo de setembro a novembro de
2020.

TA n* 35 - Aprovagdo de novo Plano Orcamentério para o periodo de 01/10/2020 & 31/12/2020. Inclusdo de 1 ESF na UBS Vargem Grande. Alteragéo
de RH nas unidades AMA Parelheiros, UBS Vila Roschel, UBS Jardim Campinas, UBS Ipord, UBS Recanto Campo Belo, UBS Vargen Grande, UBS Vera
Poty, APD NIR Parelheiros, Equipe PAI, SRT Il Parelheiros.

TA n® 36 - Inclusdo de recurso de custeio para incremento do Teleatendimento nas unidades com aquisi¢do de periféricos para o més de outubro de
2020. Considerando as portaria n° 260/2020 e Portaria n® 241/2020.

TA n° 37 - Aprovagdo de recursos de Custeio para as acdes de contigenciamento do Covid 19 na aldeia indigena Tenonde Pord pertencentes a UBS
Vera Poty, para 20 leitos isolamento domiciliar, no periodo de 01/10/2020 a 31/10/2020.

TA n® 38 - Inclusdo de recurso de Custeio e Investimento para a UBS Vargem Grande, para outubro de 2020.

TA n® 39 - Inclusdo de recurso de Custeio para aquisi¢do de intrumentais odontolégicos para confecgdo de préteses nas unidades com sadde bucal,

periodo de novembro de 2020.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de producdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstracdo dos apontamentos

da manutenc¢do das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Salde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAOS ‘!:lr.\:.’l-o ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS I;;‘;f
0
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Parelheiros - ASF Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 67 60 111,67% 68 60| 113,33% 67 60| 111,67% 202 180 112,22%| 100,00%
TOTAL 67 60 111,67% 68 60 113,33% 67 60 111,67% 202 180 112,22% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigos atingiu 100% da produgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Salde de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAOC PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistenclal da Supervisdo Técnlca de Satide Parelhelros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE | <V "‘M““m e E"':“‘“"“‘ ' :x
RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide | Clique para ingressar na reunido Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE ek Média de Deficit Média de
Parelheiros - ASF Produglo Total de Profissional Produg do Total de
RIAL pory % REAL PREV * REAL | PREV % | routne | routeey | o | "opm | memslfpor | producto | prorammsde | memelfpor | produgto [ TetHIREAL [ YemiPRIV f Tenlx | foulx
profissional Sadde profissional

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 46639 54150  86,13% 47798| 54250| 88,11%| 47252 55350| 8537%| 141689 163750 86,53% 16/200/130 3130 o] 141689] 160620] 88,21%| 88,21%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 3362 4224 79,59% 3191 4224] 7554% 2981 4224] 70,57% 9534| 12672 75.24% 0 0 9534 12672| 7524%| 75.24%|
N2 CONSULTA MEDICA ESF 11644 18972 61,37% 13528 19180| 7053%| 12916] 19388| 66,62%| 38088 57540| 6619%)| 8 416 3328 1 333 333| 38088] 53879] 70,69%| 70.69%)
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 7843 7124|  110,09% 8187 7202| 113,68% 7470 7280] 102,61%| 23500] 21606] 108,77% [ 0] 23500| 21606] 108,77%| 100,00%
N¢ PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 6022 14784 40,73% 7114| 14784] 4812% 6723| 14784| 4547%| 19859 44352] 44,78% 0 0 19859| 44352| 44,78%| 44,78%
TOTAL 75510 99254 76,08% 79818 99640 | B0,11% | 77342 | 101026 | 76,56% | 232670 | 299920 | 77,58% 24,0 416 6458 1,0 333 333 232670 | 293129 | 79,37% | 78,73%

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAC’S PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA URBANA
Clique TOTAL
PROFISSIONAL
para Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 8 4 3 15
MEDICO GENERALISTA / 40H 4 2 2 8
FARMACEUTICO / 40H 1 1
ENFERMEIRO / 40H 1 1 0 2
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 1 1
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (RURAL)
|AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 1
MEDICO GENERALISTA / 40H 0
|MEDICO GEN
ENFERMEIRO / 40H 1 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 1 2
TOTAL DO MES 15 8 8
TOTAL 42 Trimestre 31
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 78,73% da produgdo. N3o h4 indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo;

Produgdo comprometida por férias, atestados e licengas médicas e isolamento domiciliar, demiss3o e admissdo. Todos os apontamentos estdo pormenaorizados nos relatérios P1 de cada més enviados pelas 5TS;
O trimestre sofreu impacto da situag3o epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19 desde 18/03/2020, conforme legislagdes vigentes no periodo;

TA n® 34 - O prazo para realizagdo da reforma é de 210 dias, tendo tido inicio em 04/01/2021 e a reforma continua em andamento;

TA n® 36 - O valor do recurso foi repassado integralmente. As unidades adquiriram os periféricos;

TA n® 38 - O valor do recurso foi repassado integralmente. A unidade adquiriu os equipamentos;

TA n® 39 - O valor de recurso foi repassado integralmente. As unidades adquiriram os instrumentos.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF

sSAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
i 3 T
Producgdo Trimestral WEBSAASS 1:);:
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica oG NASTRG Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satide Parelheiros - ASF = aia
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 114 120 95,00% 111 120| 92,50% 113 120 94,17% 338 360| 93,89%| 93,89%
TOTAL 114 120 95,00% 111 120 92,50% 113 120 94,17% 338 360 93,89% | 93,89%
PAIl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA
IDOSO
TOTAL
PROF
OFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE

ACOMPANHANTE DE IDOSO / 40H 1 1

AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 2 2 4

MEDICO ESPECIALISTA / 20H 1 1 1 3

TOTAL DO MES 4 3 1
TOTAL 42 Trimestre 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A

A linha de servigos atingiu 93,89% da producgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo;
No TA n° 35 houve ampliagdo da equipe do PAI, com inclusdo de médico especialista, auxiliar de enfermagem, auxiliar administrativo e enfermeiro.
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAO PAULO

AT ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO / 40H 1 1 2
MEDICO ESPECIALISTA / 20H 2 2 3 7
NUTRICIONISTA / 40H 1 1
PSICOLOGO / 40H 1 1
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 1

TOTAL DO MES 3 4 5

TOTAL 42 Trimestre 12

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit e desconto de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sado Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS

ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA SAUDE INDIGENA
TOTAL
PROFISSIONAL b Novembro | Dezembro
o] Outubro | Nove r TRiR c
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit e desconto de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SA(.'{_’EID\EU LO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I;an‘;:
ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Parelheiros - ASF Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
CAPS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 121 155 78,06% 121 155| 78,06% 133 155 85,81% 375 465| 80,65%| 80,65%
TOTAL 121 155 78,06% 121 155 78,06% 133 155 85,81% 375 465 80,65% | 80,65%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
P N b Di b
ROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigos atingiu 80,65% da produgdo. N3o hd indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima no periodo;
O trimestre sofreu impacto da situagdo epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19 desde 18/03/2020, por conta deste cenario ndo estdo sendo realizadas atividades em
grupo e em novembro no CAPS Il foram alimentados 121 RAAS, 25 casos novos, que somados chegam a 146 usuarios com atendimentos presenciais, equivalendo a 94% da meta
estabelecida e registrados 73 teleatendimentos no SIGA. Apontamentos que estdo pormenorizados nos relatérios P1 de cada més enviados pelas STS.
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAC,S‘!:?:-’ LO RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdao Técnica de Sauide Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Superviséo Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Técnica de Satide Parelheiros - ASF Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 207 400 51,75% 379 400| 94,75% 365 400 91,25% 951 1200 79,25%| 79,25%
TOTAL 207 400 51,75% 379 400 94,75% 365 400 91,25% 951 1200 | 79,25% | 79,25%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigos atingiu 79,25% da produc¢do. Ndo hd indicacdo de desconto de producao;
O trimestre sofreu impacto da situagdo epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19 desde 18/03/2020.
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
% Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAOS :;?EUI-O ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS
i b Equipe (Equipe Minima)- 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Média de
de Saude Parelheiros - ASF Db Produgia Total de
Profissional Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % oss Mensal/por | Produgio
profissional
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHO ENTREGUE 19 20 95,00% 22 20| 110,00% 22 20] 110,00% 63 60] 105,00% 0| 100,00%
N2 ATENDIMENTO ORTO 113 160 70,63% 127 160] 79,38% 156 160 97,50% 396 480| 82,50% 0| 82,50%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 267 480 55,63% 319 480} 66,46% 342 480] 71,25% 928 1440| 64,44% 0| 64,44%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 12 160 7,50% 19! 160 11,88% 12 160 7,50% 43 480 B,96% 3 80 240 17,92%
N¢ PROCEDIMENTO ENDO 34 120 28,33% 37 120 30,83% 38 120| 31,67% 109 360 30,28% 0| 30,28%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 97 80 121,25% 87 80| 108,75% 102 80| 127,50% 286 240| 119,17% 0| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 67 120 55,83% 58 120] 48,33% 133 120§ 110,83% 258 360] 71,67% 0| 71,67%
Ne PROTESE ENTREGUE 90 80 112,50% 64 80| B80,00%: 84 80| 105,00% 238 240| 99,17% 0 99,17%
TOTAL 699 1220 57,30% 733 1220 60,08% 889 1220 72,87% 2321 3660 63,42% 3,0 80 240 66,43%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
REALIZADO REALIZADO REALIZADO Total REALIZADO
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N° DE ATENDIMENTO SEMIO 43 29 36 108
TOTAL 43 29 36 108
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONAL
0 Qutubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
DENTISTA / 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 42 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigos atingiu 66,43% da producdo. Ndo ha indicacdo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Produg¢do comprometida por demissdo e admissdo, sofreu impacto da situagdo epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19 desde 18/03/2020 (Suspensdo dos atendimentos
eletivos por orientagio da Area Técnica de Satde Bucal da SMS);

Outubro: Procedimentos em pacientes especiais - atingiu a meta de procedimentos (121,51%), mas ndo realizou 50% de procedimentos restauradores (10,67%). Aparelhos e préteses
Entregue 32 pela ASF, 58 pela SMS e 19 apararelhos Ortoddnticos/orotpédicos pela ASF;

Novembro: Procedimentos em pacientes especiais - atingiu a meta de procedimentos (108,75%), mas ndo realizou 50% de procedimentos restauradores (12,50%). Aparelhos e
préteses - Entregue 20 pela ASF, 39 pela SMS e 22 apararelhos Ortodénticos/orotpédicos pela ASF;

Dezembro: Procedimentos em pacientes especiais - atingiu a meta de procedimentos (127,50%), mas ndo realizou 50% de procedimentos restauradores (09,34%). Aparelhos e
proteses - Entregue 55 pela ASF , 29 pela SMS e 22 apararelhos Ortodonticos/orotpédicos pela ASF;

Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios P1 de cada més enviados pelas STS.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
ﬁ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAC:SQEU LO R0O01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS I‘;}‘:
RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Saluide Parelheiros - ASF Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO
Ne PACIENTE EM ACOMPANHAMENTQ/TERAPIA - CER 337 230 146,52% 317 230| 137,83% 339 230| 147,39% 993 690| 143,91%] 100,00%
TOTAL 337 230 146,52% 317 230 137,83% 339 230 147,39% 993 690 143,91% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
TOTAL
D b
Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO ORTOPEDISTA / 20H 0,5 0,5
FONOAUDIOLOGO /40H 1 1
TOTAL DO MES 0,5 1 0
TOTAL 42 Trimestre 1,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da produgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAQE‘&'-’ LO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS :;Z‘;:
RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Parelheiros - ASF AL
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SRT I - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES 8 8 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00%| 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO I
N2 MORADORES 9 10 90,00% 10 10| 100,00% 10 10| 100,00% 29 30| 96,67%| 96,67%
TOTAL 17 18 94,44% 18 18 100,00% 18 18 100,00% 53 54 98,15% | 98,15%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO / 36H 6 4 1 11
TOTAL DO MES 6 4 1
TOTAL 42 Trimestre 11

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 98,15% da meta prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
TA n® 35 - Houve ampliagdo do quadro da equipe do SRT com a Inclusdo de Acompanhante Comunitario.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo
Coordenadoria Regional Sul

ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo
Técnica de Saldde Parelheiros - ASF

Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Outubro | Novembro | Dezembro TOTAL
Parelheiros - ASF TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 1456 1414 1290 4160
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 6825 6900 6679 20404
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 415 517 513 1445

TOTAL 8696 8831 8482 26009

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO

MUNICIPAL
TOTAL
PROFISSIONAL Outub
utubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AMA PARELHEIROS
MEDICO PEDIATRA 0,6 0,45 2,43 3,48
MEDICO CLINICO 0,35 0,84 1,65 2,84
MEDICO CIRURGIAD 0,03 0,08 0,11
PSM BALNEARIO
MEDICO PEDIATRA 2,26 1,95 1,51 5,72
MEDICO CIRURGIAD 0,47 1,54 0,41 2,42
MEDICO CLINICO 7,58 4,59 11,41 23,58
MEDICO ORTOPEDISTA 0,4 0,4 1,82 2,62
TOTAL DO MES 11,69 9,77 19,31
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 40,77
DEFICIT EQUIPE MINIMA EMI - AMA 24H
TOTAL
ROFISSIONAL Outub N
PROF utubro ovembro | Dezembro TRIMESTRE
AMA PARELHEIROS
ENFERMEIRO / 36H 1 1
FARMACEUTICO / 40H 1 1
MEDICO GENERALISTA / 40H 1 1
TOTAL DO MES 3 0 0
TOTAL 42 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

cobertos no trimestre.

trimestre;

TA n® 35 - Houve ampliagdo do quadro da equipe da AMA Parelheiros com a inclus3o de dois enfermeiros

Obs.: Com relacdo ao déficit de plantonistas do PSM Balneério S3o José, de 1.196 plantdes previstos no C74>

trimestre, ndo foram realizados 34,34 plantdes o que equivale ao percentual de 2,87% de plantdes nio

Com relagdo ao déficit de plantonistas da AMA Parelheiros, de 1.157 plant&es previstos no trimestre, nio @J
foram realizados 6,43 plantdes o que equivale ao percentual de 0,56% de plantdes ndo cobertos no

CPCSS-DAMA
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Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacado
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo
SAUDE Técnica de Satde Parelheiros - ASF
Ano: 2020 42 Trimestre
R0OO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo e
Técnica de Saude Parelheiros - ASF Rfoctco Tomestal WEBSAASS
Ocupacdo de Leitos da Unidade de Acolhida T AL D
COVID19 - Parelheiros LEITOS OCPALDS TAXA DE OCUPACAO %
MES DE REFERENCIA
OUTUBRO 20 9,12 45,60
MEDIA POR TRIMESTRE 20 3,04 15,2
DEFICIT EQUIPE MINIMA UT - COVID - 20 LEITOS
TOTAL
PROFISSIONAL OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
TRIMESTRE
COoVvID-19
MEDICO PLANTONISTA 8,1 8,1
TOTAL DO MES 8,1 0 0
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 8,1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Houve déficit de equipe minima no periodo.
Obs.: Os leitos de UT fazem parte da Saude Indigena e foram incluidos no TA N° 37 e no més de
outubro foram disponibilizados 20 leitos.
Informamos que o acompanhamento foi realizado através de visitas semanais com técnicos da
STS e Comissdo da ASF e de relatdrios técnicos trimestrais comprobatérios.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saide - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAOC PAULO
sAUDE ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF

Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 42 Trimestre Ano 2020

Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato

Recursos Humanos Produgdo
Produgdo Final
Modalidades % do Custeio | Déficit de Déficit d
Linhas de Servigo Equipe e % g
de Atengdo Mensal Kokt Equipe Minima | Realizada Prevista Rl % Final apds andlise
. ol;!mla )| Mit(Plantso) alizado | (vrava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 0,81% 0 202 180 112,22 100,00% N3o hé indicagdo de desconto
ESF/ESB/PAVS 47,73% 31 232,670 293129 7937% 78,73% N&o hé indicacdo de desconto*
“;::'i‘;" PAI 0,85% 8 338 360 93,89% 93,89% N3o hé indicagdo de desconto
NASF 12
SAUDE INDIGENA 1 0
RAPS/CAPS 1,73% 0 375 465 80,65% 80,65% Néo hé indicagdo de desconto*
Atengdo SADT 0,20% 951 1.200 79,25% 79,25% N&o hé indicacdo de desconto*
Ambulatarial | cEQf PROTESE 2,02% 3 2321 3.660 63,42% 66,43% Nio h indicagdo de desconto®
Especializada
Redes CER 1,82% 15 993 630 143,91 100,00% Nio hé indicagdo de desconto
Tematicas APD 0,a4% 4 259 210 123,33% 100,00% NZio hé indicagdo de desconto
SRT 1,29% 11 53 54 98,15% 98,15% N&o hé indicagio de desconto
uT cCoviD 81
URGENCIA E
EMERGENCIA PSM/UPA/AMA/ PA 3 40,77 26.009
Total 56,89% 74,5 48,9 264.171 299.948 Total de desconto do trimestre
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Més de Referéncia Valor e desconto Més deAplicagdo do
do Desconto Desconto
OQutubro RS 11.826.165,43 Outubro RS 367.412,20 Janeiro
Novembro R$ 11.502.072,33 Novembro RS 216.074,96 Fevereiro
Dezembro RS 11.478.43%,65 Dezembro RS 271.850,64 Margo
Total R$ 34.806.677,41 Total R$ 855.337,80

*De acordo com as diretrizes da SMS os descontos relacionados & Equipe Minima estdo sendo aplicados nos valores dos Planos de Trabalho aprovados para o periodo.

Equipe Minima:

0 desconto de Equipe minima foi calculado com base nos relatdrios enviados pela CRS/STS.

Produgdo:

VALOR DE DESCONTO DO MES DE NOVEMBRO (detalhamento) - ALTERAMOS DE 231.324,73, para RS 216.074,96 devido a um reajuste de 15.249,77.
(*)Nas linhas de servigo nas quais estdo indicados descontos pelo ndo cumprimento da meta, estes ndo serio aplicados devido a prioridade nas agBes de enfrentamento a
COVID-19 previstas na Portaria SMS-G n2? 240/2020.

Informagdes adicionais:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo Il) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.

Para as Redes onde hé mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos II/Meses de referéncia.

A elaboragdo dos calculos oficiais de desconto s3o de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integracdo do CFO com DIAF e DAFIN).
Os célculos apresentados em CTA sdo realizados pelo DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro).

(%
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Parelhelros - ASF
Relatério Consolidado de Avaliagio 42 Trimestre Ano 2020
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Qualidade
Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatério | Pardmetro STS o
Outubro Novembro Derembro Cutubro Novembro Dezembro
c Envio de
P lidadena [P lidade na entrega de relatérios mensais de 3
Entrega prestacdo de Contas Assitenciais e financeiras documentos | Parelheiros | CUMPRIU | CUMPRIU | CUMPRIU 20 23 0
NOprazo
Qualidade d Preenchimento de prontudrios nos seguintes
ugiacars aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 290% Parelheiros | SUSPENSO JusTIFIcADO
Informacgio
fisico
Execugiio do plano de educagdo permanente
inuad; 10
Educagio Continuada Sty s cRS, Q3 0% Parelheiros 100,00% 60
Proporciio de criancas com até 12 meses de idade
Controle Vacinal  [inscritas nas unidades com calendério vacinal Qaa/qas 290% Parelheiros | SUSPENSO JUSTIFICADO
completo
Eficdcia do di e caall
Proporg. m
Atencimenta failieds procedimentos basicos no pré natal e puerpério o = I5% Forelhelray
Cegonha
Proporgdo de ggslan:es que realizaram 7 ou mais Qs >75% parelheiros 87,24% &0
consultas de pré natal
Satisfagio do Usudrio RIS At TecanacOREecebiias § providanchls Q7 “acontento” | Parelheiros A CONTENTO 20
relacionadas
Aﬂv'dad;:;:;o"se"w Funcionamento do Conselho Gestor a8 2 80% Parelheiros SUSPENSO JUSTIFICADO
Pontuagiio Final da Matriz de Indicadores 20 100 80
Qualidade:
OBSERVAGAO: Execugido do plano de educagio permanente aprovado pela CRS - as atividades foram realizadas na modalidade EAD e as que ndo puderam acontecer desta forma foram suspensas
devido & pandemia. Maiores detalhes podem ser encontrados no relatério Q3 encaminhado pela STS. Tendo em vista a necessidade de verificag3o in loco de alguns indicadores de qualidade, suas
avaliagBes foram suspensas durante o periodo avaliado devido & necessidade de medidas preventivas para o enfrentamento da COVID-19, conforme portaria 240/2020-SMS.G. As reunides do
Conselho Gestor foram suspensas pela Ordem Interna - SMS 01/2020, de 17 de margo de 2020. Justificando o nio cumprimento adequado. Ndo ha indicacio de desconto.

Sdo Paulo, 24 de setembro de 2021

Validado,

PARTICIPANTES CTA : g—g
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