Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

ciDABE DE ROO2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro - ASF

sﬁo PAUI.O

Trimestre de Avaliacdo: 12 Trimestre Ano 2022

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Capela do Socorro - ASF
Coordenadoria:  Coordenadoria Regional Sul

Supervisio: |supeawsﬁo TECNICA DE SAUDE CAPELA DO SOCORRO ‘
0s5: IASF- ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA |
Local: Sala de Reuni@es - CPCSS / SMS.G

Data: |1410?{1CI:2, quinta feira, as 13h (primeira parte) e 05/08/2022, sexta feira, as 10h (continuagio e conclusdo) |

N2 Processo SEI 6018.2022/0000086-5 - assistencial/ 6018.2022/0013993-6 - memdria de cdlculo

Fonte de Dados: [\, /-pecacs - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - (Relatério coletado em 10/06/2022).

Pauta: |Ava|iag§o dos Indicadores: Equipe Minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 12 Trimestre de 2022. J

[ INFORMES GERAIS: |
A avaliagio do 1° trimestre de 2022 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Sadde - OMS declarou que o
surto da doenca causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de satide publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as
legislagdes conforme segue:

PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Sadde Piblica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo
novo Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N2 59.283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situagdo de emergéncia no Municipio de Sao Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contrates de cardter tempordrio e durante o
perioda de emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais de satide para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de
uTl.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliacdo dos Contratos de Gestao
durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 340/2020-SMS.G de 04 de Setembra de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no dmbito da Secretaria Municipal de Satude, em
cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n® 59.396, de 05 de maio de 2020 e a prética da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492/ 2020-SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que
o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Considerar as Alteragdes que prorrogam o prazo previsto no pardgrafo segundo do art.
19)

PORTARIA N2 500/ 2020-5MS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n® 240/2020-5MS.G, que especifica de forma transitdria e
excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo durante a situagiio de emergéncia do Municipio de 530 Paulo para enfrentamento da pandemia
decorrente da COVID-15.

PORTARIA N2 139/ 2021-5MS.G de 23 de Marco de 2021 - Autoriza a utilizacdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento p6s COVID de pacientes que
necessitem da continuidada de cuidados hospitalares para internacdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os
critérios clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

PORTARIA N2 294/ 2021-SMS.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n 137/2021-5MS.G, de 23 de
marco de 2021, vacinadas ha 14 dias apds as doses preconizadas, contra COVID-19,

ORDEM INTERNA N2 001/2020-SMS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Satude e Conselhos Gestores o
retorno das reunides e eleicdes de forma hibrida, sendo opcional a participacdo remata ou presencial.

PORTARIA N2 431/ 2021-SMS.G de 20 de Setembro de 2021 - DispGe sobre a adequagdo do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos
hospitalares implementados no dmbito dos contratos de gestdo durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 3s reais necessidades da Rede
Assistencial de Sadde municipal para o periodo pds-pandemia e da outras providéncias.

PORTARIA N2 462/ 2021-SMS.G de 1 de Outubro de 2021 - Estabelece critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e
procedimentos na Rede de Atengdo Basica, revoga a Portaria 286 de 23 de junho de 2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de margo de 2021,

LEI N2 17.718/ 2021-SMS5.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a pratica da telemedicina no Municipio de S3o Paulo, e dd outras providéncias.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAQ:
TERMO ADITIVO N2 093/2022-5MS.G: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho/ Orgamentdrio para o perfodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2022, e adequacdo do
quadro de RH das unidades AMA/ UBS Jardim Icaral e HD Capela do Socorro.;
TERMO ADITIVO N2 095/2022-SMS.G: Inclusdo de recursos de Custeio para a unidade de urgéncia e emergéncia - UPA |ll Dona Maria Antonieta Ferreira,
incorporando o PSM Maria Antonieta, para o periodo de janeiro de 2022.;
TERMO ADITIVO N@ 103/2021-5MS.G: Aprovag3o de novo Plano de Trabalho/ Orgamentdrio para Custeio, periodo de 01 de fevereiro a 28 de fevereiro de 2022,;
TERMO ADITIVO N2 104,/2021-5MS.G: InclusSo de recurso de CUSTEIO para agdes de contingenciamento no combate da pandemia decorrente do coronavirus,
alteracio de enderego do Mega Posto Centro Cultural Grajali para o periodo de 01 de Janeiro a 28 de Fevereiro de 2022.;
TERMO ADITIVO N2 107/2021-SMS.G: Inclus3o de recursos de CUSTEIQ, para a UPA |l Dona Maria Antonieta Ferreira, para o periodo de 01 a 28 de fevereiro 2022,;
TERMO ADITIVO N2 108/2021-SMS.G: Inclus3o de recursos de Custeio para o Hospital Municipal Capela do Socarro no madelo de Unidade de Cuidados Continua
Integradaos (UCCI), para o periodo de Janeiro a Fevereiro de 2022,;
TERMO ADITIVO N2 109/2021-SMS.G: Aprovacio de navo Plano de Trabalho/ Orcamentério para Custeio, periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2022, Influsdo
das Unidades/ Servigos: UCCI Capela do Socorro e EMAD da UCCI Capela do Socorro, UPA Maria Antonieta de Barros, inclusdo de postos de limpezae vigilagts
AMA/ UBS Jardim Icaral e reestruturacdo do quadro de RH de vérias unidades.;

Passou-se a apresentacac dos resultados sintetizados de producdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demons’rragao do 1ento da manuten;
das equipes minimas de todo o periodo:
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

SAO P, AUI-O RO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Capela do Socorro - ASF
SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS
ROO02 - 2014 - Rede Assistencial da Super\risﬁo Técnica de Satde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Capela do Socorro - ASF Gk
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV Total REAL | Total PREV | Total %
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATEN(,‘ﬂO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 124 120 103,33% 133 120 110,83% 133 120 110,83% 380 360 108,33% | 100,00%
TOTAL 124 120 103,33% 133 120 110,83% 133 120 110,83% 390 360 108,33% {EBL‘RD%
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO
DEFICIT EQUIPE MINIMA DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
L 5 3
PROFISSIONA Janeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 8] 0 : 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
MEDICO ESPECIALISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 2 2
TECNICO DE ENFERMAGEM)/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 4 a
TOTAL DO MES 1 1 9
TOTAL 12 Trimestre 11

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

109/2022 assinado no dia 13 de maio de 2022.

A linha de servico atingiu 100% da producdo prevista. Ndo ha indica¢do de déficit de produgdo. Houve déficit de equipe minima no perfodo.

Os déficits de enfermeiro, fisioterapeuta, médico especialista e técnico de enfermagem do més de margo referem-se a inclusdo da EMAD da UCCI Capela do Socorro conforme TA n2
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91,37%

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 125820
NEATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2832,62
NE CONSULTA MEDICA ESF 42936 91,51%
16380 9532%
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo SN
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Sadde - CPCSS
4 Coordenadoria Regional Sul
cl IDADE DE R002 - 2014 - Rede Assistencial da Superviso Técnica de Satide Capela do Socorra - ASF
_SaUDE Ano: : 2022 12 Trimestre
" DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
PROFISSIONAL Janeiro | Feverelro | Marge m"’""‘ PROFISSIONAL Janelro | Feverslra | Margn | OlOT
AGENTE COMU Nmimo DE SAUDE/ ASSISTENCIALS 40H 4 4 3 1 MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / PMMB/ 32H 1 2 2 5
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H a 1 1 2 TOTAL DO 1 2 2
[DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 4DH [ 1 0 1 TOTAL 18 Trimestre 5
{ENFERMEIRD/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 0 1
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIALS 40H 1 0 0 RS 2
R EDVD CENERATE A FESIETENCIAL T 20T e T o % DE ABSENTEISMO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
UBS SHANGRILLA/ ELLUS - RURAL [ TOTAL
ESPECIALIDADE Janei Fever
MEDICO GENERALISTA / ASSISTENGIAL / 40H 1 1 1 3 i sio | Mo | o imEsTRE
CONTINGENCIAMENTO COVID-19 - TA N2 104/2022 [ ENFERMEIRO ESF 25,68% 28,00% 26,56% 26,71%
ENFERMEIRD, ASSISTENCIAL/ 36H 6 3 0 12 MEDICO ESF 31,11% 27,19% 24,98% 27,76%
ENFERMEIRD/ ASSISTENCIAL/ 40H 30 30 0 60 CIRURGIAD DENTISTA ESF 35,34% 27,77% 22,14% 27,69%
IMEDICO PLANTONISTAS ASSISTENCIALS 12H a 132 TOTAL DO MES 29.87% 27,56% 25,03% 27,39%
TOTAL 340,5
DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA
ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO
CONSULTA ENFERMEIRO
CONSULTA MEDICO
TOTAL
[ COMENTARIDS EJUSTIFICATIVAS: 1

Alinha de servigo atingiu 81,77% da produgdo prevista. NSo hd indicativo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima.
0Os dados de teleatendimento/ teleconsuita encontram-se nos relatérios P1 de cada més.

Justificativas: Considerando a Portaria n® 462/2021 que estabelece que as agendas para s atedimentos odontoldgicos presencials devem ser mantidas seguindo as orientagBes em "Diretrizes para Sadde Bucal em Tempo de Covid-19" e conforme descrito neste documento na pdgina 40, ltem 4
“Avallagio e Sistema de Informagdo” que nesse momento ndo haverd cobranga em relagio a metas, porém o monitoramento das agbes em sadde bucal continuaré a ser realizade. Considerando também o documento "Orlentacées para Atendimentos Odontolégicos em Tempos da COVID-19 - Sadde
Bucal”, versdo de 15/03/2021, que prevé reducio na agenda dos atendimentos de salide bucal. Os atendimentos de cdonto foram avallados conslderando a parametrizacio das metas, a partir desse cdleulo observa-se que a linha de Servigo ESF atingiu 88,51%, sendo 100% apenas a produgdo de
atendimentos individuais de odonto. Sendo que neste calcule o quantitativo des procedimentos realizados fol suprimide por ndo haver orlentagio para esta modalidade nos documentos citados, (conforme quadro demonstativo "PRODUCAD CONSIDERANDO PARAMETRIZACAD DAS METAS DE
QDONTO").

:Dficlo ASF Sul n® 135/2022 também demonstra as |ustificativas para o ndo alcance das metas para os atendimentos de cdento,

Oficio ASF Sul n 154/2022 apresenta o relatdrio de absentelsmo das unidades da ESF impactado pela situagdo de Covid 18, confarme quadro "% de Absenteismo”, O oficio também apresenta que houve um nimero expressivo de profissionais afastados no periodo por Sindrome Gripal efou Covid
.comprometendo os atendimentos.

Oﬁcm ASF Sul n® 155/2022 evidencia as acBes realizadas nas unidades da ESF com indicadores que ndo comp@em a meta do Contrato de Gestdo como, por exemplo, acolhimento com classificagdo de risco, atividade de prevengdo de quedas em idosos, atividade educativa, busca ativa, escuta inicial,

to covid, ¢do higi bucal, sessdo de auriculoterapla, teleatendimento, teleconsulta e visita domiclliar,

Oficio ASF Sul n® 140/2022 encaminha em anexo relatdrio das agdes de conbate 4 Covid-19 realizadas pelos servigos de saude da RAS Capela do Socorro no 12 trimestre como, por exemplo, comunicagdo, formacio e informacdo a distdncla; acBes comunitdrias; monitoramento Sindrome Gripal e
Sindrome Respiratoria Aguda e Grave e testes covid 19, vacinagdo covid 19; exames RT-PCR Covid 19; teleassisténcia.
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
s Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE X 5
S ao PAULO R0OO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Capela do Socorro - ASF
el Ano: 2022 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROD2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Satde Capela do Socorro - ASF oAl o
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 234 240 97,50% 236 240 | 98,33% | 234 240 | 97,50% | 704 720 | 97,78% | 97,78%

TOTAL 234 240 97,50% 236 240 | 98,33% | 234 240 | 97,50% | 704 720 | 97,78% | 97,?3%

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA
IDOSO
: TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 0 1
SUPERVISOR DE EQUIPE/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2
TOTAL DO MES 0 2 1
TOTAL 12 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 97,78% da meta de producdo. N3o ha indicativo de desconto de produgdo. Houve défict de equipe minima.
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N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA

N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 202
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 847
N CONSULTA ENFERMEIRO ESF 877
N2 CONSULTA GO 423
Ne CONSULTA MEDICA - PMM 751
Ne CONSULTA MEDICA ESF 1461
Ne CONSULTA PEDIATRA 507
N CONSULTA PSIQUIATRA 0
214

" T TR T 1 s

97,33% |

14 X b 1) wn i

RS e o S

o

| £
UBs MISTA 5
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITﬂRIO DE SAUDE ESF 6256 7200
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C. B&S__I_C_a} 202 238
N2 CONSULTA CLINICA GERAL B47 1052
N2 CONSULTA ENFERMEIRD ESF BI7 936
N2 CONSULTA GO 423 1052
N2 CONSULTA MEDICA - PMM - 751 959
N2 CONSULTA MEDICA ESF 1461 2496
N2 CONSULTA PEDIATRA 507 1052
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1] 250

- TOTAL . 11324 | 1527508

CPCSS-DAMA
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H __

ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H

A L ] e

ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODO I‘iTD

[ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H

CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL

|MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H

CONSULTA PSICOLOGO

|MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H

| CONTINGENCIAMENTO COVID-19 - TA N2 104/2022

MEDICO PLANTONISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H

Justificativas: Considerando a Portaria n® 462/2021 que estabelece que as agendas para os atedimentos odontolégicos presenciais devem ser mantidas seguindo as orientacdes em "Diretrizes para Saide Bucal em Tempo de Covid-19" e conforme descrito
neste documento na pagina 40, item 4 "Avaliago e Sistema de Informagdo" que nesse momento nio havera cobranca em relagio a metas, porém o monitoramento das agoes em sadde bucal continuard a ser realizado. Considerando também o documento
"OrientagBes para Atendimentos Odontoldgicos em Tempos da COVID-19 — Satide Bucal”, versdo de 15/03/2021, que prevé redugio na agenda dos atendimentos de satde bucal. Os atendimentos de odonto foram avaliados considerando a parametrizago
das metas, a partir desse cdlculo observa-se que a linha de UBS Mista atingiu 84,33%, sendo 100% apenas a produgdo de atendimentos individuais de odonto. Sendo que neste calculo o quantitativo dos procedimentos realizados foi suprimide por ndo haver
orientacdo para esta modalidade nos documentos citados (conforme quadro demonstativo "PRODUCAO CONSIDERANDO PARAMETRIZACAO DAS METAS DE ODONTO").

Ainda, o oficio ASF Sul n 135/2022 demonstra as justificativas para o ndo alcance das metas para os atendimentos de odonto.

Oficio ASF Sul n2 134/ 2022 demonstra o absenteismo nas especialidades de pediatria e ginecologia que comprometeram a produgio da linha de servigo culminade e associado a situagdo pandemica e ao aumento dos casos de Covid 19 (em virtude da
variante Omicron) no periodo avaliado (conforme quadro "% de Absentelsmo").

a de servigo atingiu SO,a rl;an prevista. Ndo ha indicativo de desconto dep&o. Houve défict de equipe minima.
Os dados de teleatendimento/ teleconsulta encontram-se nos relatérios P1 de cada més.

| | e]

olo |

CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL

Além disso, a AMA/ UBS Id. Castro Alves fornecia apoio de estrutura fisica e de RH a UPA Maria Antonieta até meados de fevereiro.

Oficio ASF Sul n? 140/2022 encaminha em anexo relatério das agdes de conbate 4 Covid-19 realizadas pelos servicos de saide da RAS Capela do Socorro no 12 trimestre como, por exemplo, comunicagao, formagdo e informacao a distancia;
comunitérias; monitoramento Sindrome Gripal e Sindrome Respiratéria Aguda e Grave e testes covid 19; vacinagdo covid 19; exames RT-PCR Covid 19; teleassisténcia.
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UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

|m ATENDIMENTO INDIVIDUAL DDONTO CLINICA BASICA 1457 2400

[ N2 CONSULTA ACUPUNTURA 38 256
N® CONSULTA CLINICA GERAL 5317 6049
N2 CONSULTA GENERALISTA 1929 1665
N CONSULTA GO 2865 5442
N® CONSULTA PEDIATRA 3945
N® CONSULTA PSIQUIATRA 250
N® PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA

= -

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

E880 4] 4] 4034 8880

768 0 0 503 768

17095 3 263 | 1052 333 333 | 13066 | 15710

4335 0 0 3800 | 4935

16326 4.5 263 1183,5 o 10358 | 151425

11835 Fl 63 | 526 7a17 | 11309

750 96,93% 3] 0 727 750 | 96,93% | 96,93%
75032 0 D | 13046 | 25032

N# ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1457
N2 CONSULTA ACUPUNTURA 38

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 5327
N? CONSULTA GENERALISTA 1929
N® CONSULTA GO 2865
N2 CONSULTA PEDIATRA 242

NE CONSULTA FSIQUIATRA
e s
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satide - CPCSS
RS Coordenadoria Regional Sul
sgluwl EDE H002 - 2014 - Redle Assistencial da Superviso Técnica de Saude Capela do Socorro - ASF
_ SAUDE Ano:. : 2022 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
[ ToTAL ToTAL

PROFISSIONAL Janelro Feverelro Marge | oo eerre PROFISSIONAL daneiro | Fevereiro | Marso | o
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 i 1 2 MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ PMMB/ 32H 0 0 1 1
MEDICO CLINICD/ ASSISTENCIALS 40H 1 0 [ 1 TOTAL DO MES o o 1
MEDICO GINECOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H 2,5 1,5 0,5 a5 TOTAL 18 Trimestre 1
MEDICO PEDIATRA J/ ASSISTENCIAL / 20H a 1 1 2
CONTINGENCIAMENTO COVID-19 - TA N 104/2022
ENFERMEIRD/ ASSISTENCIAL/ 36H 12 12 0 24
ENFERMEIRD/ ASSISTENCIAL/ AOH [l ] 0 16
MEDICO PLANTONISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 30 30 0 60

TOTAL DO MES_ 535 535 25

TOTAL i 18 Trimestre 109,5
% DE ABSENTEISMOD UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

ESPECIALIDADE Janelra Feverelro Margo
ACUFUNTURA MEDICO 27,60% 22,15% 22,57%
GINECOLOGIA/ OBSTETRICA 27,56% 28,77% 27,93%
PEDIATRIA 25,35% 29,48% 26,30%
PSIQUIATRIA 26,55% 22,72% 22,65%
CLINICO GERAL 34,59% 21,55% 24,61%
MEDICO GENERALISTA 18,65% 21,48% 12,51%

TOTAL DO MES 28,23% 26,25% 25,11%
| "COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: ]

A linha de servico atingiu 64,12% da produgdo prevista. N3o hd indicativo de desconto de produgdo. Houve défict de equipe minima.

Obs.1: Os déficits do prefissional Médice Clinico 20h e 40h foram ajustados na Base de Calculo Déficit de Equipe Minima de acordo com a carga hordria e meta informada no TA n® 093/2022, plano de Janeiro; TA 103/2022 fol o plano de trabalho de fevereiro e 0 103/2022 de margo a agosto

Obs.2: No TA 103/2022 a meta cadastrada para o atendi o od da UBS Republica foi indicada como 2352 quando o correto seria 672. No TA seguinte, n? 109/2022, a meta encontra-se ajustada.
Justificativas: Considerando a Portaria n2 462/2021 que belece que as agendas para os atedimentos odontoldgicos presenclals devem ser mantidas seguindo as orientagdes em "Diretrizes para Saude Bucal em Tempo de Covid-19" e conforme descrito neste documento na pagina 40, item 4
“Avallacio e Sistema de Informaciio” que nesse momento nio haverd cobranga em relagio a metas, porém o monitoramento das agéies em sadde bucal continuard a ser realizado. Consid do também o decumento "Orientagdes para Atendimentos Odontoldgicos em Tempos da COVID-19 -

Satde Bucal®, versio de 15/03/2021, que prevé redugdo na agenda dos atendimentos de saide bucal. Os atendimentos de odonto foram avaliados considerando a parametrizagio das metas, a partir desse cdlculo observa-se que a linha de UBS Tradicional atinglu 75,62%, sendo 90,37% apenas a
produgdo de atendimentos individuals de odonto. Sendo que neste caleulo o quantitativo dos procedimentas realizados foi suprimida por nlio haver orlentagio para esta modalidade nos documentas citados. {conforme quadro demonstativo "PRODUGAD CONSIDERANDO PARAMETRIZAGAD DAS
METAS DE ODONTO").

Ainda, o oficio ASF Sul n® 135/2022 demonstra as justificativas para o ndo alcance das metas para os atendimentos de odonto.

Oficio ASF Sul n? 152/2022 demonstra o at i nas especialidades de pediatria, ginecologia, consulta clinica e generalista que comprometeram a produgdo da linha de servigo culminado e associado & situagio pandemica e ac aumento dos casos de Covid 19 (em virtude da varlante
Omicron) no periodo avaliado, conforme quadro "% de Absenteismo®, O oficio também apresenta que houve um nimero expressivo de profissionais afastados no perfodo per Sindrome Gripal e/ou Covid comprometendo os atendimentos.

Além disso, a unidade AMA/ UBS Integrada Jd. Icaral fornecia apoio de estrutura fisica e de RH a UPA Maria Antonieta no més de janeiro.

A unidade UBS Sérgio Chaddad encontrava-se em reforma no periodo.

Oficic ASF Sul n® 153/2022 evidencia as agdes realizadas nas unidades da UBS Trad|cional com Indicaderes que ndio compdem a meta do Contrato de Gest3o como por exemplo, abordagem da populagdo em situagdo de rua, acolhimento com classificagdo de risco, atividade educativa, escuta
inicial, monlitoramento covid, orientac3o higiene bucal, atividade fisica em grupo, sessdo de acupuntura e auriculoterapia, teleatendimento, teleconsulta e visitas domiciliares.
Oficlo ASF Sul n® 140/2022 encaminha em anexo relatério das agdes de conbate & Covid-19 realizadas pelos servigos de salde da RAS Capela do Socorro no 12 trimestre como, por plo, comunica¢io, formagdo e informacdo a distancia; agbes comunitdrias; monitoramento Si me Gripal e !

sindrome Respiratéria Aguda e Grave e testes covid 19; vacinagio covid 19; exames RT-PCR Covid 19; teleassisténcia.
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Secrot:

EcRbERS R002- 2014 - Rede Assistencial da SupervisSo Técnica de Saiide Capela do Socorro - ASF.

SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre

AR IT] IJrE-r o

e
ROOZ - 2014 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Capela do Jof 3% = i Iy ; — e N TS L
. ASF Feverelro Marga TOTAL TRIMESTRE

= REAL FREV * Tatal REAL | Total PREV | Totsl X

URSI- UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

NECONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 76 w08 | 1 181 324
NI CONSULTA ENFERMEIRD 218 208 [ 10481% ] 341 624
NT CONSULTA FISIOTERAPEUTA 64 54 1RSI 140 162
N? CONSULTA FONG 81 72 | aasos]| 170 216
N? CONSULTA MEDICA 188 208 90,38% 478 624
N® CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 72 54 w 113 162
m—

TOTAL 599 704 | 99,20% | 1423 | 2112

 PROFISSIONAL
YO'I‘&LM@ :
TOTAL

DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA

CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL
CONSULTA ENFERMEIRO
(CONSLULTA FISIOTERAPEUTA

(CONSULTA FONOAUDIGLOGA
(CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL
TOTAL 1# Trimestre 210
TOTAL
INDI . Janeira Fevereira Marga
MDICADORES - URSI g TRIMESTRE
ASSISTENCIA DOMICILIAR POR EQUIPE MULT! NA ATENCAC ESPECIALIZADA 1) 2 a 10
SESSAO DE ACUPUNTURA APUCAGAO DE VENTOESAS/ MOXA 0 0 1 1
|SESS&D DE AURICLILOTERAPIA 1 27 69 97
TELECONSULTA 77 115 38 290
TOTAL GERA| 78 144 176 398
COMENTARIOS E 1USTIFICATIVAS:

Alinha de servigo atingiu 67,38% da produgio prevista. NJo hd indicativo de desconto de producio. NSo houve déficit de equipe minima.

CONSULTA ENFERMEIRO: previsto 02 enfermeires de 40h conforme TA 103/2022

01 profissional de férias de 03/01/2022 a 01/02/2022 e 01 profissional de licenga compulséria covid/gestante desde 29/11/2021,
A unidade ficou sem enfermeiras no perfodo.

CONSLULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL: previsto 01 Terapeuta Ocupacional de 30h conforme TA 103/2022

01 profissional de férias de 03/01/2022 a 01/02/2022.

Profissional responsdvel pela meta,

0O processo de retomada de aplicagio das AMPI e reabertura da Sala dos Idosos ocorrem de forma gradual na APS e com base nas necessidades de cada territdrio em fungio disso a demanda ainda é menar
que o esperado para o senvico. Sendo assim, repercute no fluxe de encaminh de pacientes noves para atendimento na URSL Um dos desafios identificados no referido més de fevereiro
diz respeito ao absenteismo dos pacientes agendados. Embora sejam contatados para confirmac3o e reforgo das consultas agendadas, percebe-se a dificuldade de deslocamenta até o servigo, além dos
efeitos da pandemia que ainda afetam o publico idoso, sobretudo os que estdo em condig3o de fragilidade.

CRS Sul: Aponta para a necessidade de esc ento de férias, principal te nas unidad para que ndo provoque impacto na produgdo da unidade.
O Oficio ASF Sul N2 151/2022 demonstra as agbes realizadas na URSI no 12 trimestre de 2022 com os indicaderes que ndo compBem a meta do Contrato de Gestdo, conforme quadre “Indicadores - URSI"
Offcio ASF Sul n? 140/2022 encaminha em anexo relatdric das ag@es de conbate a Covid-19 realizadas pelos servigos de saude da RAS Capela do Socerro no 12 trimestre come, por exemplo, comunicagdo,

formagdo e informacdo a distdncia; agdes comunitdrias; monitoramento Sindrome Gripal e Sindrome Respiratéria Aguda e Grave e testes covid 19; vacinagdo covid 19; exames RT-PCR Covid 19;
teleassisténcia.
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EQUIPE MINIMA - PLANTAO
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 121

ouve déficit de eqipe minima.

Médico Clinico: Eram previstos 127 plantdes trimestrais, ndo foram realizados 15 plant8es, equivalentes a 11,81%
Médico Pediatra: Eram previstos 127 plantdes trimestrais, ndo foram realizados 25,8 plantdes, equivalentes a 20,31%

Foram computados déficits do Médico Generalista Transversal de 40h semanais do AMA/UBS Jardim Castro Alves (03 no trimestre) com os déficits descritos como Médico Generalista Transversal

NIR de 40h semanais do AMA/UBS Jardim Icarai Quintana (03 no trimestre) totalizando os 06 apontados, tendo como referéncia os TAS 093/2022, 103/2022 e o TA 109/2022 assinado em
25/03/2022.

mwf"“ e
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MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H
NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H

olo|lo|n
= =

OO0 |-

Houve déficit de equipe minima.

5\
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Secretaria Municipal da Satide de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS
L ; Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE ' : :
PAULO ROD2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Capela do Socorro - ASF
. Ano: 2022 12 Trimestre
Prod Trimestral WEBSAASS
ROO2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Capelado | o b
Socorro - ASF Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE FalS
REAL PREV x REAL PREV *® REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %

CAPS- CENTRO DE ATENCAD PSICOSSOCIAL
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 90 155 58,06% 148 155 95,48% 173 155 111,61% 411 465 88,39% 88,39%
CAPS Il ADULTO
NE PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 400 600 66,67% 584 600 97,33% 549 600 91,50% 1533 1800 85,17% 85,17%
CAPS Ill ALCOOL E DROGAS
NE PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 170 300 56,67% 191 300 63,67% 275 300 91,67% 636 900 70.67% 70,67%
CAPS IIl INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 202 210 96,19% 205 210 97,62% 239 210 113,81% 646 630 102,54% 100,00%

TOTAL 862 1265 68,14% 1128 1265 89,17% 1236 1265 97,71% 3226 3795 85,01% 84,58%

DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
Sy = TOTAL
PROFISSIONAL Janeira Fevereiro Margo TRIMESTRE

ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 40H 4] 1 0 1
MEDICO NEURO PEDIATRICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 2 3 i b
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H [i [i 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2

TOTAL 5 6 3

TOTAL DO MES 12 Trimestre 1
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 84,58% da produgo prevista. N3o hé indicativo de desconto de produgido. Houve déficit de equipe minima.
Obs. STS solicita que seja disponibilizado um sistema oficial para acesso as informac&es de produgio do servigo.

Oficio ASF Sul n® 131/2022: O indicador de medicio do CG para os CAPS contempla o numero de pacientes cadastrados na RAAS, contudo, cabe ressaltar que apesar do momento pandémico inumeras agdes vém sendo mantidas pelos

servicos de satide a fim de garantir o cuidados dos pacientes cadastrados. Como o servigo ndo opera com agenda no SIGA ndo é possivel medir o absenteismo dos usudrios, no entanto, o nimero de familias que deixaram de levar

pacientes ao CAPS no més de janeiro de 2022, momento em que enfrentdvamos alta nos casos de COVID-18, é significativamente alto, sendo possivel inferir a partir da rapida recuperacdo dos acompanhamentos nos meses de fevereiro e

marco de 2022. No relatério é demonstrado também o quantitativo das demais agSes registradas no Sistema SIGA realizadas no 12 trimestre de 2022 como, por exemplo, A¢des de Articulagbes de Redes Intra e Intersetoriais; A¢oes de
*Reabilitagiio Psicossocial; A¢des de Redugdo de Danos; Acolhimento e Acompanhamento; Atencdo as Situacdes de Crise; Atendimento Individual, Familiar, de Grupo e Domiciliar; Matriciamento; entre outros.

‘Oficio ASF Sul n2 140/2022 encaminha em anexo relatério das agdes de conbate & Covid-19 realizadas pelos servicos de satide da RAS Capela do Socorro no 12 trimestre como, por exemplo, comunicagio, formacdo e infarmacio &,
distincia; acBes comunitdrias; monitoramento Sindrome Gripal e Sindrome Respiratéria Aguda e Grave e testes covid 19; vacinagdo covid 19; exames RT-PCR Covid 19; teleassisténcia.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

Sio P AUI-O RO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Salide Capela do Socorro - ASF
Sy Ano: 2022 12 Trimestre
‘Producdo Trimestral WEBSAASS
ROOZ - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Capela do Socorro - ASF Totl%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO _
N° BIOPSIA DE MAMA / TIREOIDE 22 16 137,50% 18 16 112,50% 18 16 112,50% 58 48 120,83% 100,00%
N2 COLONDSCOPIA 52 60 86,67% 61 60 101,67% 63 60 105,00% 176 180 97,78% 97,78%
N2 COLPOSCOPIA 77 105 73,33% 114 105 108,57% 135 105 128,57% 326 315 103,49% 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 220 300 73,33% 217 300 72,33% 263 300 87,67% 700 900 77,78% 77,78%
N ELETROENCEFALOGRAFIA 86 100 86,00% 91 100 91,00% 100 100 100,00% 277 300 92,33% 92,33%
N2 ENDOSCOPIA 139 160 86,88% 146 160 91,25% 147 160 9_1,88% 432 480 90,00% 90,00%
N® ESCLEROTERAPIA 15 50 30,00% 16 50 32,00% 27 50 54,00% 58 150 38,67% 38,67%
N2 HOLTER 119 125 95,20% 125 125 100,00% 130 125 104,00% 374 375 99,73% 99,73%
N2 M.A.P.A 175 224 78,13% 215 224 95,98% 230 224 102,68% 620 6572 92,26% 92,26%
N@ TESTE ERGOMETRICO 258 328 78,66% 262 328 79,88% 244 328 74,39% 764 984 77,64% 77,64%
N¢ TOMOGRAFIA 248 300 B2,67% 450 300 150,00% 360 300 120,00% 1058 900 117,56% 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCULAR) 299 384 77,86% 362 384 94,27% 360 384 93,75% 1021 1152 88,63% 88,63%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 720 899 '80,09% 874 899 97,22% 826 899 91,88% 2420 2697 89,73% 89,73%
N© ULTRASSONDGRAFIA OBSTETRICQ 218 307 71,01% 228 307 74,27% 237 307 77,20% 683 921 74,16% 74,16%
TOTAL 2648 3358 78,86% 3179 3358 94,67% 3140 3358 93,51% 8967 10074 89,01%
. Produgio Trimestral WEBSAASS
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO z : :
LIVRE DEMANDA ; TOTAL
Janeiro Fevereiro Margo TRIM E
N¢ ELETROCARDIOGRAFIA 467 434 490 1391
N2 RAIO X 650 256 986 1892
TOTAL 12 Trimestre 3283

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico atingiu 87,23% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producao.

CPCS5-DAMA
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo %
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satide - CPCSS
: Coordenadoria Regional Sul
CIDADE 5 -
(3 AO PA..?EO ROD2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Capela do Socorro - ASF
SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROD2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide L =
Capela do Socorro - ASF Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Ne ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 213 160 133,13% 186 160 116,25% 208 160 130,00% 607 480 126,46% | 100,00%
Ne ATENDIMENTO PROTESISTA 406 360 112,78% 369 360 102,50% 596 360 165,56% 1371 1080 126,94% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 168 120 140,00% 123 120 102,50% 146 120 121,67% 437 360 121,39% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO ENDO 54 50 60,00% 106 90 117,78% 147 90 163,33% 307 270 113,70% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 178 80 222,50% 129 80 161,25% 145 80 181,25% 452 240 188,33% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO PERIO - 153 60 255,00% 148 60 246,67% B9 60 148,33% 390 180 216,67% | 100,00%
Ne PROTESE/APARELHO ENTREGUE 127 80 158,75% 111 80 138,75% 170 80 212,50% 408 240 170,00% | 100,00%
TOTAL 1299 950 136,74% 1172 950 123,37% 1501 950 158,00% 3972 2850 139,37%
e —
CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS FapliGRo feimestral WEBAASS —
LIVRE DEMANDA
Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
N2 ATENDIMENTO SEMIO 82 43 84 209
TOTAL 12 Trimestre 209
DEFICIT EQUIPE MINIMA ‘CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
TOTAL
ON
PROFISSIONAL laneiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 12 Trimestre 0
| COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: ' |

A linha de servico atingiu 100% da producZo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. N&o houve déficit de equipe minima.

Oficio ASF Sul n2 133/2022
‘Justificativa de Produgio: Em relag3o ao alto ndmero de procedimentos realizados no 12 trimestre de 2022, assim como ocorreu no 32 e 4¢ trimestre de 2021, considerando o niimero de pacientes reprimidos devido H[a

ao cancelamento das agendas por conta da pandemia de COVID 19. Foi decidido que as agendas desse periodo também seriam reconfiguradas, a exemplo dos trimestres anteriores, a ser avaliada posteriormentejpara
‘atender o maior nimero possivel de usudrios e, com isso, os nimeros de procedimentos estipulados no contrato de gestdo foram ultrapassados.
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo \}@
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE R0O02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Capela do Socorro - ASF

SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS ; ;'f E !
RO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Janieire EBUSTaicn Margo TOTAL TRIMESTRE Ty
Satide Capela do Socorro - ASF Fotala
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITA(;ﬁO
N2 EXAMES CER 112 120 93,33% 149 120 124,17% 162 120 135,00% 423 360 117,50% | 100,00%
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 703 700 100,43% 653 700 93,29% 666 700 95,14% 2022 2100 96,29% | 96,29%
N2 PACIENTE NOVO - CER 246 140 175,71% 237 140 169,29% 210 140 150,00% 693 420 165,00% | 100,00%
TOTAL 1061 960 110,52% 1039 960 108,23% | 1038 960 108,13% | 3138 2880 108,96% 7 i
DEFICIT EQUIPE MINIMA CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITA(;ED
g TOTAL
P.ROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
» 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 12 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 97,29% da producdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de producdo. Nao houve déficit de equipe minima.
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CIDAE DE

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacédo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

sﬁo PAUI-O ROD2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Capela do Socorro - ASF
SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS I;;‘;:
RO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Vanieiro FeUEreiio Margo TOTAL TRIMESTRE T
Saude Capela do Socorro - ASF S
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 80 70 114,29% 81 70 115,71% 81 70 115,71% 242 210 115,24% | 100,00%
TOTAL 80 70 114,29% 81 70 |[11571%| 81 70 |11571% | 242 210 | 115,24% | 100,00%
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Marco TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA{ 40H 0 1 1
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 % 0 2
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 12 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima.

CPCS5-DAMA
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CPCSS-DAMA

Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo 3
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Salide - CPCSS e &
: Coordenadoria Regional Sul
5&3%50 ROD2 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Capela do Socorro - ASF
i Ano: 2022 12 Trimestre
RO0Z - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde[ Janelro Feverelro Margo TOTAL TRIMESTRE
Capela do Socorro - ASF
REAL PREV » REAL PREV * REAL PREV * Total REAL | Total PREV | Total %
UNIDADE HOSPITALAR - CAPELA DO SOCORRO
N® CIRURGIA GERAL 15 20 75,00% 20 20 100,00% 28 20 140,00%| 63 60 ['105.,00% 0 63 60 105,00% | 100,00%
N2 CIRURGIA PEDIATRA ] 12 75,00% 15 12 | 125,00% 18 12 | 15000%| 42 36 | 116,67% 0 42 36 | 116,67% | 100,00%
Ne CIRURGIA PROCTOLOGISTA 14 12 ns,m 13 12 |108,33% 12 | 0g 27 36 | 75.00% 0 27 36 75,007 75,00%
N? CIRURGIA VASCULAR 26 48 : 16 48 | 75,08 40 48 | 83.33% | 102 144 | 70,83% 7 6 42 102 102 | 100,00% | 100,00%
N? CONSULTA ALERGISTA/IMUNOLOGISTA 88 105 % | 12 105 | 118,10%| 147 105 | 140,00%| 359 315 | 113,97% 0 359 315 | 113,87% | 100,00%
N CONSULTA ANGIOLOGISTA 544 625 87,04% 456 625 | 72.96% | 568 625 | 90,88% | 1568 | 1875 | 83,63% 3 125 375 1568 | 1500 | 104,53% | 100,00%
N7 CONSULTA CARDIOLOGIA 407 750 S4,27% 749 750 | 99,87% | 831 750 | 130,80%| 1987 2250 | 88,31% 3 125 375 1987 1875 | 105,97% | 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 54 245 | 2204% 174 245 | 7L02% | 279 245 | 19388%| 507 735 | 68,98% 0 507 735 | 68,98% | 68,98%
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 84 100 94,00% 141 100 [ 141.00%| 205 100 | 205.00%| 440 300 | 146,67% 0 440 300 | 146,67% | 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA PROCTO 104 110 94,55% 109 110 | 99,09% | 104 110 | 94,55% | 317 330 | 96,06% 0 317 330 965,06% | 96,06%
N2 CONSULTA DERMATO 261 335 7191% 246 335 | 734 340 335 | 10149%| 847 1005 | B4,28% 0,5 70 35 847 370 87,32% | 87,32%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 372 855 _4351% 447 855 28% | 710 855 | 83.04% | 1529 2565 1% 4 125 500 1529 2065 | 74,04% | 74,04%
N CONSULTA ENFERMEIRD 150 196 96,94% 208 196 06,12%| 222 196 [113.27%| 620 588 ms,sms 0 620 588 | 105,44% | 100,00%
N2 CONSULTA GASTRO 130 210 90" 135 210 |'6429% | 161 210 | 76,67% | 426 630 | 67.62% 3 105 315 426 315 | 135.24% | 100,00%
N® CONSULTA INFECTOLOGISTA 75 50 150,00% 95 50 | 190,00 99 50 | 198.00%| 269 150 | 179,33% 0 269 150 | 179,33% | 100,00%
N CONSULTA MASTOLOGISTA 143 100 143,00% 29 100 | 268,08 159 100 | 159, 331 300 [110.33% 0 331 300 | 110,33% | 100,00%
Ne CONSULTA NEUROLOGISTA 549 750 73,20% 578 750 | 77,0 596 750 | 79.47% | 1723 2250 | 76,58% 3 125 375 1723 1875 | 91,89% | 91,89%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGISTA 473 750 63,07% 734 750 | 97,87% | 767 750 |102,27%| 1974 2250 | 87,73% 0 1974 2250 | 87,73% | 87,73%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 1273 1375 92,58% 1336 1375 | 97,16% | 1821 1375 | 132,44%| 4430 4125 | 107,39% 1 125 125 4430 4000 | 110,75% | 100,00%
N2 CONSULTA OTORRINO 416 735  56,60% 666 735 | 90,61% | 634 735 | 86,26% | 1716 2205 | 77.82% 3 105 315 1716 1890 | 90,79% | 90,79%
N2 CONSULTA PNEURMO 97 210 46,1 95 210 | 4524% | 113 210 | 53,81% | 305 630 | 48,41% 3 105 315 105 315 96,83% | 96,83%
N2 CONSULTA PNEUMO INFANTIL 90 210 | A42,86% 54 210 [257A% | 110 210 | 52.38% | 254 630 | 40.3; 1 105 105 254 525 | 48,38% | 4838%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 128 105 121,90% 132 105 [225,71%| 146 105 | 139,08%| 406 315 § 0 406 315 128,89% | 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 250 750 | 33.33% 327 750 | A43,60% | 356 750 | 4747% | 933 2250 | 41.47% 9 125 1125 933 1125 | #2)93% | 8293 |
N2 CONSULTA UROLOGISTA 568 750 _75.73% 592 750 | 7893% | 79 750 | 305.33%| 1950 2250 | 86,67% 3 125 375 1950 1875 | 104,00% | 100,00%
Ne CONSULTA VASCULAR 168 416 40,38% 197 416 | 4736% | 304 416 | 73.08% | 669 1248 | 53,61% 7 52 364 669 884 | 7568% | 7568% |
N PROCEDIMENTO DERMATO 57 100 ~ 57,00% 29 100 ,00% | 61 100 | 61,00% | 147 300 | 4900%| 05 25 12,5 147 2875 |SL13% | 51,13%
TOTAL 6595 9924 66,46% 7737 9924 | 77,96% | 9600 | 9924 | 96,83% | 23941 | 29772 | 80,41% | 51,0 1448 4754 | 23941 | 250185 | 95,69%
| -
Mame~
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ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H

MEDICO ANGIOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H

MEDICO CARDIOLOGISTA/ ASSISTENCIALS 12H

| MEDICO CIRURGIAQ VASCULAR/ASSISTENCIAL/ 12H

MEDICO DIARISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H

MEDICO DERMATOLOGISTA/ ASSISTENCIALS 12H
MEDICO ENDOCRINDLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H

DICO GASTROENTEROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 10H

MEDICD INFECTOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H

MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 10H

MEDICD PLANTONISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H

MEDICO PLANTONISTA ORTOPEDISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H

| MEDICO PNEUMOLOGISTA nDGT.TOf ASSISTENCIAL/ 10H

MEDICO PNEUMOLOGISTA PEDIATRICO/ ASSISTENCIAL/ 10H

MEMQ REUMATOLOGISTA/ASSISTENCIAL/ 12H

[MEDICO UROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H

T

[

Oficio ASF Sul n2 132/2022: Solicitagio de alteragdo e/ou inclusdo no Sistema WebSAASS dos dados de alguns procedimentos realizados no HM Capela do Socorro no 12 trimestre de 2022 como Consulta Enfermeiro Estomaterapeuta, Cirurgia
Pedidtrica, Consulta Cirurgica Procto e Consulta Ortopedia.

Offcio ASF Sul n® 138/2022: Demonstrado o absenteismo por especialidades no periodo avaliado. O quadro "% de Absenteismo" acima demaonstra os valores totais da Unidade Hospitalar.

o= O

i

L = f
HM - CAPELA DO SOCORRO

(SN PEI I F ad T T P R P N I L

R oY 8 (0 5 L5 [ 1 1 1) T N Y B P P

ina de sewlc nu , pruo prevista. Nio ha indicativo de desconto de cdugao. Houve déficit de equipe minima.
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TAXA DE OCUPAGAO DOS LEITOS 94,81% 90,69%
TAXA MEDIA DE PERMANENCIA _ 13 dias 14 dias 16 dias

[NDICE DE GIRO 11,99% 11,40% 9,24%

TR e e - Ty e

FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1
0 0
0 0
0 0

MEDICO COORDENADOR/ ASSISTENCIAL/ 40H
MEDICO DIARISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H

1
2
0
1
3
MEDICO INTENSIVISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 7
MEDICO PLANTONISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 0 135
1,2
0,3
4
3
3

NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0,2 0.2
PSICOLOGO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0,3 0,3
SUPERVISOR DE ECI.UU’E{ ASSISTENCIAL/ 36H
SUPERVISOR DE EQUIPE/ ASSISTENCIAL/ 40H
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H

% implantao da Udade ” Cuidados ntdo Integrad - | o Hospital Municipal Capela do Socorro segue o previsto no TA n2 106/2022 e i[202. .
Houve déficit de equipe minima.

Oficio ASF Sul n® 136/2022: Os dados acerca dos leitos da UCCI Capela do Socorro do 12 trimestre de 2022 foram apresentados em relatério considerando que ndo foram lancados no sistema WebSAASS em func3o da

indiposnibilidade desse campo no sistema. (ZIEEA_P, 6Qg N
f Y PBy
ST
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N2 CONSULTA CARDIOLOGIA
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA

MEDICO CARDIOLOGISTA/ ASSISTENCIAL / 10H

‘A linha de servico atingiu 95,13% da produgdo prevista. N3o ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo A‘
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

E CIDADE DE

S Ao PAULO R0O02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Capela do Socorro - ASF
SAUDE Ano: 2022 1° Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de = -
Satide Capela do Socorro - ASF Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE R
REAL PREV %% REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II
Ne MORADORES/ N2 LEITOS 55 58 94,83% 56 58 96,55% 56 58 96,55% 167 174 95,98% | 95,98%
TOTAL 55 58 94,83% 56 58 96,55% 56 58 96,55% 167 174 95,98% | :
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Marco TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO / ASSISTENCIAL / 36H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 12 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 95,98% da preducdo prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

el
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide -
Coordenadoria Regional Sul

R0O02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Capela do
SAO PAULO Socatro - ASF
SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROO0Z - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Capela do Socorro - Janeiro Feversiro Margo TOTAL TRIMESTRE
ASF
REAL REAL REAL Total REAL
UPA Il DONA MARIA ANTONIETA FERREIRA
Ne ATENDIMENTO ORTOPEDICO 2517 2851 5368
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO 1 [i 1
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOGAQ 149 420 569
Ne ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 10565 15552 26117
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 103 741 844
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 24 5 29
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 1 0 1
TOTAL 0 13360 19569 32929
DEFICIT EQUIPE MINIMA UPA - AMA 24H
PROFISSIONAL Janeira Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
|EQUIPE MINIMA - CARGA HORARIA SEMANAL
UPA Il DONA MARIA ANTONIETA FERREIRA
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H 0 2 0 2
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H [i] 1 1 2
AMA/UBS INTEGRADA ID. CASTRO ALVES
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 1 0 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H 3 5 6 14
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
MEDICO GENERALISTA TRANSVERSAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
AMA/ UBS INTEGRADA JD. ICARA(
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 2 1 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 0 1 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H 3,1 8.5 1 12,6
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1,1 2 1 4,1
MEDICO GENERALISTA TRANSVERSAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 10,2 24,5 14
TOTAL 12 Trimestre 48,7
EQUIPE MINIMA - PLANTAQ
UPA |Il DONA MARIA ANTONIETA FERREIRA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 26 19,2 45,2
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 0 72 15,3 87,3
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 10 22 32
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNQ 0 30 39 69
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 15 15 30
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 0 19 20 39
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 3 2,1 5,1
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNQ 0 11 11 22
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 56 0 56
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 0 54 0 54
AMA/UBS INTEGRADA JD. CASTRO ALVES
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 24,6 56 82,2 162,8
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 311 54 62 147,1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 22,2 51 62 1352
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 22 27 31 80
AMA/ UBS INTEGRADA JD. ICARA[
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 29,6 33 6,4 69
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 18,5 28 2,2 487
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 10,2 25,8 28,5 64,5
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 8 30 35 73
MEDICO CIRURGIAD GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 22 8 33
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 3 21 9,1 38,1
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 21 3 25
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 2,1 13 4,3 19,4
TOTAL DO MES 180,3 677,8 4773
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre ' 13354

s
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COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

PSM - Maria Antonieta F. de Barros: O atendimento fai interrompido no dia 16/06/2021 em decorréncia da reforma na unidade. Os plantdes previstos no TA
ne 073/2021 e os profissionais que eram lotados na unidades foram distribuidos nos seguintes equipamentos de sadde: AMA UBS ld. Mirna, AMA/ UBS Id.
Castro Alves e AMA/ UBS Jd. Icarai Quintana,

A unidade UPA Maria Antonieta F. de Barros foi entregue em 31/01/2022 (em conclusao de obras e instalagdes) iniciando as atividades em fevereiro de
2022,

Meédico Clinico (diurno e noturno): Eram previstos 1978 plantdes trimestrais, ndo foram realizados 560,1 plantGes, equivalentes a 28,32%
Médico Pediatra (diurno e noturno): Eram previstos 1074 plantdes trimestrais, nao foram realizados 453,7 plantdes, equivalentes a 42,24%
Médico Cirurgido Geral (diurno e noturno): Eram previstos 468 plantdes trimestrais, ndo foram realizados 140,1 plantdes, equivalentes a 29,94%
Médico Ortopedista (diurno e noturno): Eram previstos 532 plantdes trimestrais, ndo foram realizados 71,5 plantGes, equivalentes a 13,44%
Médico Psiquiatra (diurno e noturno): Eram previstos 112 plantées trimestrais, ndo foram realizados 110 plantdes, equivalentes a 98,21%

Reiterar a necessidade de um sistema oficial previsto em contrato.
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ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H
TECNICO DE ENFERMAGM)/ ASSISTENCIAL/ 40H

|
] ]

ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H
TECNICO DE ENFERMAGM/ ASSISTENCIAL/ 40H 7

Houve déficit de equipe minima.

RS
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*As linhas
i das nas offclos canclul-se pela CRS, 5TS, 05 ASF e CPCS que o haverd Indicagsa de descanta de produgda,
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: pela nn perieda, perfazendo 100% no perioda.
amatriz de janeiro, contudo fol adequado aos valores da matriz anval.

530 Paulo, 05 de agosto de 2022

Validade,
PARTICIPANTES CTA

e

08S: Heleh (prrela de Oliveira Fernandes

035: Queala Gomes do Nascimento

5TS: Alessandro Souza| 7

Lasua Qeancina Sivva GEIE

CPCSS (eonrdenadora CTA): Luana Pereira Silva CPCSS: Maria da Gléria Camargos de Sousa

STS: Magda dos Santos Cantante
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TAn?33/2021 AMA/ UBS Jardim Icaral e HD Capela do Socorro RS 31.105.596,67 * x
Inclusio de recursos de Custelo para 2 unidade de urgéncia & emergéncia - UPA || Dana Maria Ferrelra, | P5M Marla |

TAnva5f2021 para o perfodo de janeira de 2022, RS 1.616.561,23 ¥ ¥

TA nt 2022 | Aprovaglo de navo Plana de Trabalhe/ Orgamentdrio para Custel, periodo de 01 de f a 28 de feverelro de 2022.; ® RS 31.105.508,67 x
Inclusdo de recurso de CUSTEID para agdes de contingenclamenta no combate da ¢ do us, gio d do Mega

TARRIOH/ 2022 |po 46 Cantro Cultural Graja para o perleda de 03 de Janeiro 3 28 de Fevereiro de 2022 RS 10.075.137,81 | RS 5.792.085,56 x

TA nt 107/ 2022 Incluslo de recursos de CUSTEID, para a UPA 11l Dena Marla Antonleta Ferreira, para o pericdo de 01 de 28 de fevereiro 2012, x RS 4,255.155,48 ¥
inclusdo de recursos de Custelo para o Hospizal Municipal Capela do Socorro no modelo de Unidade de Culdados G dos Integradas (UCCI), para &

TA n? 108/ 2022 foda de Janeiro & Fevereim de 2022; RS 2.353.566,43 RS 274974373 x
Aprovaglo de novo Plana de Trabalho/ Orgamentiria para Custelo, periodo de 01 de margo a 31 de agest de 2022. Inclusio das Unidades/ Sarvicos:

TA nt? 109/ 2023 UCC! Capela do Socorro e EMAD da UCCI Capela do Socorro, UPA Marla Antonieta de Barros, inclusio de postos de limpeza e vigilinda na AMAS UBS * * R549.711.077,83
hldm I:lrd'l ummsh rjumdmdamdeulnnmldﬁn,

R$ 1.161.162,89

R$ 3.743.405,83

RS 2.313.365,61

Sdc Paule, 05 de agosto de 2022
Validado,

0ss: Pdf& Mina Galati Correia de Ollveira Fernandes

N\

0ss: Ghuéhz.cmm 055: Quezia Gomes do Nascimento
2
/ / u/sﬁ ‘rnlldn Goldbaum ;

/6& Marcia Regina da Degolagio

mnu)u{djw - Dangél Francis de Olivelra
Cluny 7 Yot

ST5: Alessandro Souza 4TSz Magda dos Santos Cantante

(Y —
CPCSS: Maria da Gléria Camargos de Sousa

' Representatividade no Custeio Mensal [Anexa ll) da trimestre utiiza coma base s TA's igentes no periada,
Para as fedes onde hd mais de um Anexa || no trimestre, os cdleulos serdo realizados para cada um dos Anexos [i/Meses de referéncia.

Esta fotha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira & ndo intris a0 pant jal, Em caso de auséncias efou divergéncias de § a0 periodo, a mesma serd
ajustada e inserida 3 parte no Processo de referéngia.

Os cileulos oficiais de & 530 de exclusiva éncia dos o [{ do CF0 com DAFIN & DIAF] e a gio dos valores em CTA sla realizados pelo DAFIN (Diviso de
& mmlﬁlﬁﬂhmdﬂ;&hh:ﬁtn&mmllnnfaﬁdﬂmm

Confe ia de cdlculo da ne sei n¥ 6018, 6 os valores de desconto de déficit de equipe minima estdo sendo e validads para jJanelro RS 3.563.652,689, para fevereiro RS
4,978.275,34 & para margo RS 2.915.670,93
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