Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2022
REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO
CG: |R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
CRS: Coordenadoria Regional Norte
STS: Supervisdo Técnica de Saude Perus e Supervisdo Técnica de Saude Pirituba
0S: Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina / Programa de Atengdo Integral a Satide — SPDM/PAIS
Local: |Sa|a de Reunides - SMS/CPCS/62 andar |
Data: |09 de janeiro de 2023, as 13:30hs e 08/03/2023, das 13:30hs as 15:23 I
Pauta: | Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 12 Trimestre de 2022 I
Fonte de Dados: N2 Processo SEI 6018.2022/0000105-5

WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - Extraido em 22/02/2023

INFORMES GERAIS
A avaliagdo do 12 trimestre de 2022 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) declarou que o surto da doenga causada pelo novo
Coronavirus constitui uma emergéncia de saude publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as legislagdes conforme segue:

PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

PORTARIA N2 243 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contratos de carater temporario e durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas
organizagdes sociais de profissionais de satide para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA SMS N2 240 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de
Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 340 - SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a prética da TELEMEDICINA no d&mbito da Secretaria Municipal de Satide, em cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto
Municipal n2 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492 - SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493
de 8 de Dezembro de 2020) (Ultima prorrogacdo para até 31/01/2022).

PORTARIA N2 500 - SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n® 240/2020-SMS.G, que especifica de forma transitéria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de
Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 139 - SMS.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizagdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pés COVID de pacientes que necessitem da continuidade de cuidados hospitalares
para internagdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os critérios clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

PORTARIA N2 294 - SMS.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n® 137/2021-SMS.G, de 23 de margo de 2021, vacinadas ha 14 dias apds as doses
preconizadas, contra COVID-19.

ORDEM INTERNA N2 001 - SMS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e Conselhos Gestores o retorno das reunides e elei¢des de forma hibrida,
sendo opcional a participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N2 431 - SMS.G de 20 de Setembro de 2021 - Disp&e sobre a adequagdo do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos hospitalares implementados no ambito dos contratos de
gestdo durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de Saide municipal para o periodo pds-pandemia e da outras providéncias.
PORTARIA N2 462 - SMS.G de 1 de Outubro de 2021 - Estabelece critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos na Rede de Atengdo Basica, revoga a
Portaria 286 de 23 de junho de 2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de margo de 2021.

LEI N2 17.718 - SMS.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a prética da telemedicina no Municipio de Sdo Paulo, e d4 outras providéncias.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIAGAO
TERMO ADITIVO N2 097/2022 - Renovagdo do Plano de Trabalho e Orcamentario para o periodo de 01 de janeiro a 31 de janeiro de 2022 e inclusdo das metas de PICS - Praticas Integrativas e Complementares
em Saude, conforme Portaria n2 368/2021-SMS.G.
TERMO ADITIVO N2 098/2022 - Inclusdo de recursos de custeio para a¢des de contingenciamento no combate da pandemia decorrente do coronavirus para o periodo de 16 de janeiro a 28 de fevereiro de
2022.
TERMO ADITIVO N2 099/2022 - Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01 de fevereiro a 28 de fevereiro de 2022, de acordo com a Portaria n° 044/2022-SMS.G.
TERMO ADITIVO N2 100/2022 - Renovagio do Plano de Trabalho e Orcamentdrio para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2022.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de producdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstracdo dos apontamentos da manutengdo das equipes minimas de todo o periodo
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Salide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2022
Producdo Trimestral WEBSAASS éficit de Equipe Minima x Metas Param_efriza;io '_ja Prodl_.u,'éo x Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba n - Déficit M&Mlmma
- SPDM/PAIS Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE Djéﬂf:il MetaMensal | — — ) — — )
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % T:ET:LL ‘ TP?{;CAL ‘ TOTAL % F'°"§;'s°”a‘ orope | Produsio | REAL prev. | TOTAL% | peal prey. | TOTAL%
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 94209 111600 84,42% 99452 111600 89,11% 97922 111600 87,74% 291583 334800 87,09% 64 200 12800 291583 322000 90,55% 291583 322000 90,55%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2644 6024 43,89% 2797 6024 46,43% 3611 6024 59,94% 9052 18072 50,09% 3 192 576 9052 17496 51,74% 9052 17496 51,74%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 33176 38524 86,12% 28106 38524 72,96% 31837 38607 82,46% 93119 115655 80,51% 12,5 416 5200 93119 110455 84,30% 93119 110455 84,30%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 17149 14820| 115,72% 13173 14820 88,89% 17018 14820| 114,83% 47340 44460| 106,48% 2 156 312 47340 44148 107,23% 44148 44148| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 5517 21084 26,17% 6158 21084 29,21% 8084 21084 38,34% 19759 63252 31,24% 3 672 2016 19759 61236 32,27% 19759 61236 32,27%
TOTAL 152695| 192052 79,51%| 149686 192052| 77,94%| 158472| 192135 82,48%| 460853 576239 79,98% 84,5 1636 20904| 460853| 555335| 82,99%| 457661| 555335 82,41%
Produgdo Trimestral WEBSAASS éficit de Equipe Minima x Metas Param'e.trizagio ‘_’a Pro’dfu;io X Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba n " Déficit deﬁﬂm
- SPDM/PAIS (excluindo odonto) daneiro keverein MarGo) IOTAEDOITRIMESTRE Déficit | MetaMensal [ o | TOTAL | TOTAL | TotAL | TOTAL 5
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TFgETAALL ‘ TP?{ZCAL ‘ TOTAL % F'°§;:’”a‘ oot | produsio | REAL prev. | TOTAL% | peal prey. | TOTAL%
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 94209 111600 84,42% 99452 111600 89,11% 97922 111600 87,74% 291583 334800 87,09% 64 200 12800 291583 322000 90,55% 291583 322000 90,55%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 33176 38524 86,12% 28106 38524 72,96% 31837 38607 82,46% 93119 115655 80,51% 12,5 416 5200 93119 110455 84,30% 93119 110455 84,30%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 17149 14820| 115,72% 13173 14820 88,89% 17018 14820| 114,83% 47340 44460| 106,48% 2 156 312 47340 44148 107,23% 44148 44148| 100,00%
TOTAL 144534| 164944| 87,63%| 140731 164944 85,32%| 146777| 165027 88,94%| 432042 494915| 87,30% 78,5 772 18312] 432042| 476603 90,65%| 428850 476603| 89,98%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro ‘ Margo ‘ TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 0,5 0,5 0 1
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H* 1 1 2 4
ENFERMEIRO ESF / 40H 1 0 0 1
NUTRICIONISTA / 40H 2 1 1 4
STS PIRITUBA
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 2,5 4,5 4,5 11,5
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H 18 20 22 60
CIRURGIAO DENTISTA ESB | / 40H 2 1 0 3
NUTRICIONISTA / 40H 1 0 0 1
ENFERMEIRO ESF / 40H 1 0 0 1
FARMACEUTICO / 40H** 0 1 1 2
TOTAL DO MES 29 29 30,5 885
TOTAL 12 Trimestre !

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 89,98% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima. Demonstrando a produgdo com os atendimentos e procedimentos odontoldgicos, o alcance da produgéo é de 82,41%.

Produgdo comprometida por férias, atestados médicos, licenla nojo, doagdo de sangue, atestado por comparecimento judicial e atestado de acompanhante, afastamento por atividade insalubre, déficits de profisisonais e licenga médica. STS Perus: As equipes de Saude Bucal estdo atendendo conforme plano operacional
definido de acordo com a Diretriz para Satide Bucal em tempos de COVID-19, atualizada em junho/21. Em margo, quanto a UBS Morro Doce na especialidade de consultas médicas do Generalista ESF, a STS solicita ao gerente da unidade e supervisor da OS, avaliar e identificar a elevada taxa de perda primaria e
absenteismo, a fim de proporcionar agdes para minimizar o impacto na meta. Ainda em margo, Cirurgides Dentista estiveram em atendimento de meio periodo devido a campanha de cancer bucal.

Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatérios P1 de cada més, enviados pela STS.

*CPCS: déficit de 1 ACS/40h por més da UBS Parque Ahanguera foi classificado erroneamente como ESF, contudo pertence a Linha Mista. Neste caso estes déficits foram apresentados na referida Linha.

**CPCS: déicit de 1 Farmacéutico/40h de janeiro foi classificado erroneamente como ESF, contudo pertence a Linha Indigena. Neste caso este déficit foi apresentado na referida Linha.

Considerando a Portaria N2 462 - SMS.G de 1 de Outubro de 2021 que RESOLVE em seu Art. 2°:

- "As agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais (UBS e UOM) devem ser mantidos seguindo orientagdes em 'Diretrizes para Saude Bucal em Tempo de COVID-19', com a orientagdo da redugdo do nimero de consultas e otimizagdo do tempo clinico, possibilitando o retorno das consultas presenciais aos
usudrios em suas demandas clinicas e de prdtese, intercalados com as demandas espontaneas de urgéncia que ja estavam sendo atendidas, seguindo as normas de biosseguranga estabelecidas, conforme orientagdes de reorganizagdo dos servigos odontolégicos". Assim foi criado um segundo cendrio que exclui as
produgdes da categoria ODONTOLOGIA, considerando a produgdo das demais especialidades para consolidar o percentual final da linha de servigo.
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
st Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
sAo PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avalia¢do: 12 Trimestre Ano: 2022
Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas Parametrizacso da Broducaoix Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude A A PefishicielFol peltiniing
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE - Wetaensal | o~ wetavensal | — — TOTAL TOTAL
TOTAL TOTAL Profissional por " Profissional por » TOTAL % TOTAL %
REAL | PREV. I % REAL I PREV. I % REAL I PREV. I % REAL I PREV. I TOTAL% | oss orotional | Produsso Tt | orotroonat | Produsio | REAL PREV. REAL PREV.
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 22267 26400 84,34% 20599 26400 78,03% 23692 26400| 89,74% 66558 79200 84,04% 52 200 10400 0 66558 68800 96,74% 66558 68800 96,74%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 415 1144 36,28% 420 1144 36,71% 593 928 63,90% 1428 3216 44,40% 4| **80/96 368 4| **120/96 432 1428 2416 59,11% 1428 2416 59,11%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 436 1200 36,33% 570 1200 47,50% 741 1200 61,75% 1747 3600 48,53% 0 0 1747 3600| 48,53% 1747 3600 48,53%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2119 3419 61,98% 1746 3419 51,07% 2390 2630| 90,87% 6255 9468 66,06% 10 263 2630 2 263 526 6255 6312 99,10% 6255 6312 99,10%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 3161 3432 92,10% 2314 3432 67,42% 2901 3432 84,53% 8376 10296 81,35% 2 156 312 0 8376 9984 83,89% 8376 9984| 83,89%
N2 CONSULTA GO 517 1841 28,08% 773 1841 41,99% 1209 1841 65,67% 2499 5523 45,25% 6 263 1578 0 2499 3945 63,35% 2499 3945 63,35%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 7313 8903 82,14% 6745 8903 75,76% 7082 8903 79,55% 21140 26709 79,15% 13 416 5408 0 21140 21301 99,24% 21140 21301 99,24%
N2 CONSULTA PEDIATRA 950 2367 40,14% 1340 2367 56,61% 1925 2367 81,33% 4215 7101 59,36% 6 263 1578 0 4215 5523 76,32% 4215 5523 76,32%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 191 250 76,40% 175 250 70,00% 77 187 41,18% 443 687 64,48% 1 62 62 0 443 625 70,88% 443 625 70,88%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 1057 3724 28,38% 723 3724 19,41% 1062 3088 34,39% 2842 10536 26,97% 41**300/336 1208 4]**300/336 1272 2842 8056 35,28% 2842 8056 35,28%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 925 4200 22,02% 1204 4200 28,67% 1663 4200 39,60% 3792 12600 30,10% 0 0 3792 12600 30,10% 3792 12600 30,10%
TOTAL 39351 56880| 69,18% 36609 56880| 64,36%( 43335 55176| 78,54%| 119295| 168936( 70,62% 98,0 1623 23544 10,0 263 2230] 119295| 143162| 83,33%| 119295| 143162| 83,33%
. . N . . Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas Parametrizagio da Produgéo x Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Déficit de Eﬂ“iEe Mi a
Perus/Pirituba - SPDM/PAISl‘::;I:;;:)o odonto conforme Portaria Janeiro Fevereiro Marco TOT'LOLTAL [?r('; :/I:II-MESTRE ) ;:::n i} Metap:ma‘ e | ;2?; } Me[ap,:'ensal ot e — oL — oL
REAL | PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. I % REAL I PREV. ‘ % e I TR ‘ TOTAL % &= profiaional | Produsio Twso | profional | Produsde REAL PREV. REAL PREV.
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 22267 26400 84,34% 20599 26400 78,03% 23692 26400| 89,74% 66558 79200 84,04% 52 200 10400 0 66558 68800 96,74% 66558 68800 96,74%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2119 3419 61,98% 1746 3419 51,07% 2390 2630| 90,87% 6255 9468 66,06% 10 263 2630 2 263 526 6255 6312 99,10% 6255 6312 99,10%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 3161 3432 92,10% 2314 3432 67,42% 2901 3432 84,53% 8376 10296 81,35% 2 156 312 0 8376 9984 83,89% 8376 9984| 83,89%
N2 CONSULTA GO 517 1841 28,08% 773 1841 41,99% 1209 1841 65,67% 2499 5523 45,25% 6 263 1578 0 2499 3945 63,35% 2499 3945 63,35%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 7313 8903 82,14% 6745 8903 75,76% 7082 8903 79,55% 21140 26709 79,15% 13 416 5408 0 21140 21301 99,24% 21140 21301 99,24%
N2 CONSULTA PEDIATRA 950 2367 40,14% 1340 2367 56,61% 1925 2367 81,33% 4215 7101 59,36% 6 263 1578 0 4215 5523 76,32% 4215 5523 76,32%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 191 250 76,40% 175 250 70,00% 77 187 41,18% 443 687 64,48% 1 62 62 0 443 625 70,88% 443 625 70,88%
TOTAL 36518| 46612| 78,34% 33692| 46612 72,28% 39276 45760 85,83%| 109486| 138984 78,78% 90,0 1623 21968| 2,0 263 526 109486| 116490| 93,99%| 109486| 116490| 93,99%
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Norte

SAO PAUI-O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avalia¢do: 12 Trimestre Ano: 2022
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro [ Marco TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H* [ 1 T 1= 1 1 7] 3
MEDICO PEDIATRA / 20H [ 2 [ 1 1 o 1] 2
STS PIRITUBA

MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 5,5 4,5 3 13
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H 17 17 15 49
CIRURGIAQ DENTISTA C. BASICA / 20H 1 1 2 4
NUTRICIONISTA / 40H 1 1 0 2
ENFERMEIRO ESF/ 40H 2 0 0 2
ENFERMEIRO I1 / 40H *** 2 4 2 8
MEDICO CLINICO / 20H 2 5 3 10
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 2 2 2 6
MEDICO PEDIATRA / 20H 2 1 1 4
MEDICO PSIQUIATRA / 10H 0 0 1 1

TOTAL DO MES 36,5 37,5 30 104

TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 93,99% da produgdo prevista. Ndo houve indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima. Demonstrando a produgdo com os atendimentos e procedimentos odontolégicos, o alcance da produgdo é de 83,33%.

Produgdo comprometida por férias, atestado médico, licenga nojo, gala, maternidade, comparecimento judicial, isolamento domiciliar, afastamento por atividade insalubre e demissdes. OS: em Margo, quanto a UBS Parque Anhanguera, informa que houve redugdo no nimero da populagdo atendida pelo servigo tradicional apds a implantagdo da
ESF. Em discussdo com a STS, a partir de abril as vagas serdo compartilhadas com as unidades do territdrio para otimizagdo das agendas. STS Perus: discutiria o caso com o gerente da unidade para identificar o elevado nimero de absenteismo e perda primdria, para propor agdes e minimizar o impacto na meta. Ainda, foram ofertadas vagas de
ginecologista para as demais unidades da STS Perus, e para a unidade Anhanguera da STS Pirituba. Ainda em margo, Cirurgides Dentista estiveram em atendimento de meio periodo devido a campanha de cancer bucal. STS Pirituba: em janeiro a UBS Jardim Panamericano passou por reformas na sala de atendimento odonto. Em fevereiro, a UBS
Domingos Mantelli aguardou conserto do compressor odontoldgico. OS: informa que o aparelho (compressor odontoldgico) ja foi comprado em margo/2022 (TA n2 94/2022).

Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatérios P1 de cada més, enviados pela STS.

*CPCS: déficit de 1 ACS por més da UBS Parque Ahanguera foi classificado erroneamente como ESF, contudo servigo pertence a Linha Mista. Neste caso estes déficits foram apresentados no acompanhamento desta Linha, quanto a STS Perus.

**CPCS: Deficit de 1 Cirurgido Dentista no més de margo da UBS Vila de Taipas da modalidade Clinica Bésica possui meta para atendimentos (80) e procedimentos (200) diferente das demais, deste modo sua produgao foi calculada pelos respectivos valores. OS: informa que os déficits de cirurgies dentistas clinica basica 20h dos profissionais
contratados pela OS correspondem a 1 profissional da UBS Vila Zatt nos meses de janeiro, fevereiro e margo cuja meta é 96 atendimentos e 336 procedimentos e 1 profissional da UBS Unido Vilas de Taipas cuja meta é 80 para atendimentos e 200 para procedimentos de acordo com Termo Aditivo vigente. Os déficits de cirurgides dentistas SMS
correspondem a 1 profissional 30h cuja meta é 120 atendimentos e 300 procedimentos e 1 profissional 20h cuja meta é 96 atendimentos e 336 procedimentos, da UBS Vila Zatt, nos meses de Janeiro e Fevereiro, de acordo com Termo Aditivo vigente.

*** TS Pirituba: Déficit de 1 Enfermeiro / 40h da UBS Domingos Mantelli de janeiro foi classificado como ESF, contudo é Enfermeiro II. A corre¢do ja consta nesta ata.

Considerando a Portaria N2 462 - SMS.G de 1 de Outubro de 2021 que RESOLVE em seu Art. 2°:

- "As agendas para os atendimentos odontol4gicos presenciais (UBS e UOM) devem ser mantidos seguindo orientagdes em 'Diretrizes para Sadde Bucal em Tempo de COVID-19', com a orientagdo da redugido do nimero de consultas e otimizagdo do tempo clinico, possibilitando o retorno das consultas presenciais aos usuarios em suas demandas
clinicas e de prétese, intercalados com as demandas espontdneas de urgéncia que ja estavam sendo atendidas, seguindo as normas de biosseguranca estabelecidas, conforme orientagdes de reorganizagdo dos servigos odontoldgicos". Assim foi criado um segundo cendrio que exclui as produgdes da categoria ODONTOLOGIA, considerando a
produgdo das demais especialidades para consolidar o percentual final da linha de servigo.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

ia de Parcerias e Ct 4o de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

Ata de CTA (Comisséo Técnica de Acompanhamento)

CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervi ca de Saiide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagio: 12 Trimestre Ano 2022
Produgio Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas A uc o Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde = . STATDO TRV — Déficit de Equipe Minima
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS aneiro Eevereio Margo Defiet | MetaMensal | - popygg | Defict | MetaMensal] - roige | profissional | MMM | rotaide | TOTAL | TOTAL o, | TotaL | Tora
REAL PREV. % REAL | PREV. % REAL PREV. % T:ETAALL | Tp?;/'_. ‘ TOTAL % Pm";;m‘ profonal | Produsso ""’;‘;j“‘ profeonal | Produsso _— ot | produgso REAL prev. | TOTAL% | conl prev. | TOTAL%
UBS TRADICIONAL
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 436 760 57,37% 509 760]_ 66,97% 342 640[_ 53,44% 1287 2160] 59,58% 0 0 0 1287 2160] 59,58% 1287 2160]  59,58%
N2 CONSULTA ACUPUNTURA* 0 100[  0,00% 0 100[  0,00% [ 200]  0,00% 2 100 200 0 0 0 o| #ow/o! 0| o #oiv/o!
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1366 2367] 57,71% 1827 2367] 77,19% 2011 2367| 84,96% 5204 7101]  73,29%) 5 263 1315 0 0 5204 5786]  89,94% 5204] 5786 89,94%
N2 CONSULTA GENERALISTA 0 333]  0,00% 0 333 0,00% 0 333 0,00% [ 999 0,00% 0 0 2 333 666 0 333 0,00% 0| 333 0,00%
N2 CONSULTA GO 758 1578 48,0% 828 1578] 52,47% 753 1578]  47,72% 2339 4734] 49,41%) f) 263 2104 0 0 2339 2630] 88,94% 2339 2630] 88,94%
N2 CONSULTA PEDIATRA 825 1841| 44,81% 1011 1841| 54,92% 1127 1841]  61,00% 2963 5523| 53,65% 4 263 1052 0 0 2963 4471] 66,27%) 2963 4a71|  66,27%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 221 00| 44,20% 280 500] _56,00% 316 437]  72,31% 817 1437] 56,85% 4 125 500 0 0 817 937] 87,19% 817 937| 87,19%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 827 2500] _33,08% 864 2500] _34,56% 803 2080] _38,61% 2494 7080| _35,23%) 0 0 0 2494 7080| _35,23% 2494]  7080| 3523%
TOTAL 2433]  9979] 44,42%| 5319]  9979] 53,30%| 5352] 9276] 57,70%| 15104] 29234] 51,67% 230 1014] 5171 0,0 0 0 2,0 333 666] 15104 23397] 64,56%| 15104] 23397] 64,56%
50T s afici " o " ct (FERIAS | da Produgdo x
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide ST AL AR T BB EL B MO BRI RoEED e LICENGAS 215 DIAS) paca :“ Trava 100%
/Piri - /i il fc i il i 5 Deficit Média de
./ / e odonto Portaria Janeiro | Fevereiro ‘ Margo TOT:?TT" ?NTZI.MTTRE Pv;‘@::“)‘m‘ M*“p”:f"“' Total de Pr;fs's‘f;‘"e‘ M““*p’:f"“‘ Totalde | Profissional M*‘ap”:f"“' Total de Déficit produsto | Totaige | TOTAL | TOTAL | . | TOTAL | TOTAL |_ o
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % profonal | Produsso oroteaional | Produsdo protiona | Produsio | profissional | wensal/por | Produsso |  ReAL PREV. REAL PREV.
REAL PREV. oss saide. profissional
UBS TRADICIONAL
N2 CONSULTA ACUPUNTURA* 0 100[  0,00% 0 100] _ 0,00% [ 200]  0,00% 2 100 200 0 0 0 0 o[ #piv/o! 0| o #DIv/o!
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1366 2367| 57,71% 1827 2367] 77,19% 2011 2367| _84,96% 5204 7101]  73,29%) 5 263 1315 0 0 2,02 263] 531,26 5204] 5254,74] 99,03% 5204] 5254,74] 99,03%
N2 CONSULTA GENERALISTA 0 333]  000% 0 333 0,00% 0 333  0,00% [ 999 0,00% 0 0 2 333 666 038 416] 158,08 o 1749 o00% o 17a92| o00%
N2 CONSULTA GO 758 1578 48,04% 828 1578]  52,47% 753 1578 47,72% 2339 4734] 49,41%) f) 263 2104 0 0 0 2339 2630] 88,94% 2339) 2630] 88,94%
N2 CONSULTA PEDIATRA 825 1841| 44,81% 1011 1841| 54,92% 1127 1841]  61,00% 2963 5523| 53,65% 4 263 1052 0 0 1,06 263] 278,78 2063| 4192,22] 70,68% 2963| 4192,22[ 70,68%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 221 500 44,20% 280 500] _ 56,00% 316 237]_72,31% 817 1437] _56,85% 4 125 500 0| 0 0,99 125 123,75 817] _ 813,25] 100,46% 813| 813,25 100,00%
TOTAL 3170]  6719] 47,18%|  3946|  6719] 58,73%|  4207|  6556| 64,17%| 11323] 19994 56,63% 230[  1014] 5171 0,0 0 0 2,0 333 666] 4,45 1067 1092 11323 13065,1] 86,67%| 11319] 13065 86,64%
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS TRADICIONAL CENARIO COM JUSTIFICATIVAS DE P1 (FERIAS e LICENGAS = 15 DIAS) UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo | TOTALTRIMESTRE PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Marco | TOTALTRIMESTRE
STS PERUS STS PERUS'
MEDICO CLINICO / 20H 1 0 0 1 MEDICO CLINICO / 20H [ o064 [ 035 [ o | 0,99
MEDICO PEDIATRA / 20H 1 1 2 4 MEDICO PEDIATRA / 20H [ 048 [ 017 [ o | 0,65
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 1 1 1 3 STS PIRITUBA
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 0 1 1 2 MEDICO CLINICO / 20H 0 0,71 032 1,03
ENFERMEIRO / 30H 0 1 1 2 MEDICO GENERALISTA / 40H 0,38 0 0 0,38
STS PIRITUBA MEDICO PEDIATRA / 20H 041 0 [ 041
MEDICO CLINICO / 20H 2 1 1 4 MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0,64 0,35 0 0,99
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 2 2 2 6 TOTAL DO MES 2,55 1,58 032 v
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 05 05 0 1 TOTAL 12 Trimestre g
MEDICO ACUMPUTURISTA / 20H 1 1 0 2
ENFERMEIRO / 40H 1 1 0 2
NUTRICIONISTA / 40H 1 [ 0 1
PSICALOGO / 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 115 105 9 -
TOTAL 12 Trimestre
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Secretaria Muni

pal da Saude de Sao Paulo

Dentista estiveram em atendimento de meio periodo devido a campanha de cancer bucal.

Todos os apontamentos estio melhor descritos nos relatérios P1 de cada més, enviados pela STS.

Considerando a Portaria N2 462 - SMS.G de 1 de Outubro de 2021 que RESOLVE em seu Art. 2°:

urgéncia que & estavam sendo atendidas, seguindo as normas de biosseguranga estabelecidas, conforme orientagdes de

0 dos servigos

Produgdo comprometida por férias, déficit de profisionais, atestados médicos, licencas prémio, aposentadorias, afastamento por atividade insalubre e encerramento de contrato de profissional Mais Médicos. STS Perus: As equipes de Satde Bucal estdo

CPCS: *Acompanhamento do Médico Acupunturista & previsto nos TA's 97 (janeiro) e 99/2022 (fevereiro). No més de margo este profissonal ja no era mais previsto, de modo que sua produgio s6 ¢ contabilizada nos referidos meses.

C ia de Parcerias e Ct 4o de Servigos de Saude - CPCS
: Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervi ica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagio: 12 Trimestre Ano: 2022
CENARIO DETALHADO COM JUSTIFICATIVAS DE P1 (FERIAS e LICENGAS > 15 dias)
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo
TRIMESTR
. Férias Maria Luisa (AMA/UBS Integrada Perus) 10 dias = 0,35; Féri
MEDICO CLINICO / 20H 0,64 |Férias Maria Luisa (AMA/UBS Integrada Perus) 20 dias = 0,64; 1,06 |Férias Maria Luisa (AMA/UBS Integrada Perus) 10 dias = 0,35; Férias 0,32 |Férias Fabio (UBS Jardim Ipanema) 10 dias = 0,32; 2,02
Fabio (UBS Jardim Ipanema) 20 dias = 0,71;
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 0,38 |Férias Larisse (UBS Jardim Ipanema) 12 dias = 0,38; [ 0 0,38
MEDICO PEDIATRA / 20H 0,89 |Ferias Martha (UBS Perus) 15 dias = 0,48; Férias Gustavo (UBSJardim | o 15| oo n1ariha (UBS Perus) 5 dias = 0,17; [ 1,06
Ipanema) 13 dias = 0,41;
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0,64 |Ferias Luiza (UBS Pereira Barreto) 20 dias = 0,64; 0,35__|Férias Luiza (UBS Pereira Barreto) 10 dias = 0,35; 0 0,99
TOTAL 4,45
RO04
UBS TRADICIONAL
PERUS
ESPECIALIDADE MOTIVO CH__| viNculo SERVICO INiCIO FINAL DIAS | DEFICIT | DEZEMBRO (31) JANEIRO (31) FEVEREIRO (28) MARCO (31) ABRIL (30)
MARIA LUISA DE SOUSA LIMA MEDICO CLINICO FERIAS 20 UBS PERUS 12/01/2022 | 10/02/2022 30 dias 0,96 20 dias | 0,64 10 dias 0,35
MARTHA MARIKO YAMADA SASADA MEDICO PEDIATRA FERIAS 20 UBS PERUS 17/01/2022 | 05/02/2022 | 20 dias. 0,64 | 15 dias | 0,48 5 dias | 0,17 | |
PIRITUBA
LUIZA GONZALEZ MORAES MEDICO PSIQUIATRA FERIAS 20 UBS VILA PEREIRA BARRETO 12/01/2022 | 10/02/2022 30 dias 0,99 20 dias 0,64 10 dias 0,35
FABIO DANIEL SANSUSTE VIDAL MEDICO CLINICO FERIAS 20 UBS JARDIM IPANEMA 09/02/2022 | 10/03/2022 30 dias 1,03 20 dias 0,71 10 dias 0,32
GUSTAVO ARIEL CALVI SALAZAR MEDICO PEDIATRA FERIAS 20 UBS JARDIM IPANEMA 15/12/2021| 13/01/2022 29 dias 0,95 17 dias 0,54 13 dias 0,41
LARISSE BRITO DA SILVA 32h MEDICO GENERALISTA ESF FERIAS 40 UBS JARDIM IPANEMA 14/12/2021| 12/01/2022 30 dias 0,96 18 dias 0,58 12 dias 0,38
* Fonte dias trabalho: Agenda SIGA/Folha de ponto/SIGPEC
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 86,64% da producio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima. Demonstrando a produgdo com os epr 5 o alcance da produgio é de 64,56%.

conforme plano definido de acordo com a Diretriz para Satde Bucal em tempos de COVID-19, atualizada em junho/21. Em margo, Cirurgides

- "As agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais (UBS e UOM) devem ser mantidos seguindo orientagdes em 'Diretrizes para Satde Bucal em Tempo de COVID-19', com a orientagdo da redugdo do nimero de consultas e otimizagdo do tempo clinico, possibilitando o retorno das consultas presenciais aos usuarios em suas demandas clinicas e de protese, intercalados com as demandas espontaneas de
" Assim foi criado um segundo cenério que exclui as produgdes da categoria ODONTOLOGIA, considerando a produgdo das demais especialidades para consolidar o percentual final da linha de servico.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
C ia de Parcerias e Ct 4o de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 12 Trimestre Ano: 2022
Produgio Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas E S L L CA IR Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde _ . - : ;:: ) Déficit de Equipe Minima
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Janeiro Eevereiio Margo TOTAL DO TRIMESTRE Goids || MEORE| gy verce | wetamensat || S etaesal |1 Défict :’rlnd‘:c!: Tolde | TOTAL | TOTAL | TotaL | Tota
REAL ‘ PREV. | % REAL | PREV. % REAL ‘ PREV. | % T:ETLL | T;;ECL ‘ TOTAL% | "oss™ | proenst | o255 | "mmtp | ratuconer | PS50 Pommmasde iy | Produsto. | Prtisomt wersoor | poducto | REAL | PREV. TOTAL% | ‘geaL | prev. | TOTAL%
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 45 80[ 56,25% 16 80] 20,00% 16 80[  20,00% 77 240]  32,08% 0 0 0 0 77 240]  32,08% 77 240]  32,08%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 8 80[ 10,00% 62 80| 77,50% 111 120 92,50% 181 280|  64,64% 1 40 40 0 0 321 40 128, 181 111,6] 162,19% 112[  111,6] 100,00%
Ne PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 60 160] 37,50% 37 160]  23,13% 0 160  0,00% 97 480] 2021% 4 80 320 0 0 0,80 80 64 97 96| 101,04% 96 96| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 85 100]  85,00% 198 100 198,00% 152 100{ 152,00% 435 300] 145,00% 0 0 0 0,16 50 8 435 292 148,97% 292 292| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PROTESISTA 71 240]  29,58% 129 240]  53,75% 199 360] 55,28% 399 840] 47,50% 1 120 120 0 0 139 120 166,8 399 5532| 72,13% 399  s5532[ 72,13%
N2 PROTESE ENTREGUE * 24 40[ _ 60,00% 21 40| 52,50% 29 40[ 72,50% 74 120]  61,67% 0 0 0 0 74 120]  61,67% 74 120]  61,67%
TOTAL 293 700| 41,86% 463 700| 66,14% 507 860| 58,95% 1263 2260| 55,88% 6,0 240 480 0,0 0 0 0,0 0 0 5,56 290 367 1263| 1412,8| 89,40% 1050 1413| 74,29%
Produgo Trimestral WEBSAASS
A TOS - LIVRE
Janeiro ] Fevereiro | Margo ] TOTAL TRIMESTRE
N2 ATENDIMENTO SEMIO 48 | 99 | 133 | 280
DEFICIT EQUIPE MINIMA 'CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS [CENARIO COM JUSTIFICATIVAS DE P1 (FERIAS e LICENGAS > 15 DIAS]| CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS |
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Marco | TOTALTRIMESTRE PROFISSIONAL | Meta | Meta | Meta | o rpimestre
Mensal Mensal Mensal
STS PERUS STS PERUS
o | o | o | 0 [ o [ o [ o | 0
STS PIRITUBA STS PIRITUBA
CIRURGIAO DENTISTA PACIENTE ESPECIAL / 20H 1 1 2 a CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTISTA 1,44 1 0,77 321
ENDODONTISTA / 20H 0 0 1 1 CIRURGIAO DENTISTA - NECESSIDADES ESPECIAIS 0,64 0,16 0 0,80
CIRURGIAO DENTISTA PROTETICO / 20H 0 0 1 1 CIRURGIAO DENTISTA - PERIODONTISTA 0,16 0 0 0,16
) CIRURGIAO DENTISTA - PROTETICO 0,61 0,78 0 1,39
0 CIRURGIAO DENTISTA - SEMIOLOGIA (livre demanda) 0,48 0 0,48
TOTAL DO MES 1 1 4 n TOTAL DO MES 3,33 1,94 0,77 -
TOTAL 12 Trimestre TOTAL 12 Trimestre ’
CENARIO DETALHADO COM JUSTIFICATIVAS DE P1 (FERIAS e LICENGAS 2 15 dias)
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
TRIMESTR
CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTISTA 1,44 |Férias Maria Marina (CEO Il Pirituba) 20 dias = 0,64; Atestado 1 |Atestado Médico Marta (CEO Il Pirituba) 28 dias = 1; 0,77 |Atestado Médico Marta (CEO Il Pirituba) 24 dias = 0,77; 3,21
Meédico Marta (CEO Il Pirituba) 25 dias = 0,80;
CIRURGIAQ DENTISTA - NECESSIDADES ESPECIAIS 0,64 [Férias Christiane (CEO Il Pirituba) 15 dias = 0,64; 0,16 _|Férias Christiane (CEO Il Pirituba) 5 dias = 0,16; [ 0,8
CIRURGIAO DENTISTA - PERIODONTISTA 0,16 | Férias Ricardo (CEO Il Pirituba) 5 dias = 0,16; [ [ 0,16
CIRURGIAO DENTISTA - PROTETICO 0,61 |Férias Maria Marina (CEO Il Pirituba) 19 dias = 0,61; 0,78 |Licenca Prémio Carlos (CEO Il Pirituba) 22 dias = 0,78; 0 1,39
CIRURGIAO DENTISTA - SEMIOLOGIA (live demanda) 0,48 |Férias Sandra (CEO Il Pirituba) 15 dias = 0,48; 0 0 0,48
TOTAL 6,04
RO04
UBS TRADICIONAL
PIRITUBA
NOME ESPECIALIDADE MOTIVO CH__| VINCULO SERVICO INICIO_ | FINAL DIAS | DEFICIT | _DEZEMBRO (31) JANEIRO (31) FEVEREIRO (28) MARCO (31) ABRIL (30)
MARIA MARINA GUEDES DE S. DE PAULA 'CD - ENDODONTISTA. FERIAS CEO Il PIRITUBA 03/01/2022 | 22/01/2022| 20 dias 0,64 20 dias. 0,64
MARTA YUMIKO KUBOTA CD - ENDODONTISTA ATESTADO MEDICO CEO Il PIRITUBA 01/01/2022 | 25/01/2022| 25 dias 0,80 25 dias. 0,80
MARTA YUMIKO KUBOTA CD - ENDODONTISTA ATESTADO MEDICO CEO Il PIRITUBA 01/02/2022 | 28/02/2022| 28 dias 1 28 dias 1
MARTA YUMIKO KUBOTA CD - ENDODONTISTA ATESTADO MEDICO CEO Il PIRITUBA 08/03/2022 | 31/03/2022| 24 dias 0,77 24 dias 0,77
CHRISTIANE CARLINO CD - NECESSIDADES ESPECIAIS FERIAS CEO Il PIRITUBA 17/01/2022 | 05/02/2022| 20 dias 0,80 15 dias 0,64 5 dias 0,16
RICARDO TAVOLARO CD - PERIODONTISTA FERIAS CEO Il PIRITUBA 01/01/2022 | 05/01/2022| 5 dias 0,16 5 dias 0,16
CARLOS EDUARDO SILVA CD - PROTETICO LICENCA PREMIO CEO Il PIRITUBA 01/02/2022 | 22/02/2022| 22 dias 0,78 22 dias 0,78
MARIA MARINA GUEDES DE S. DE PAULA CD - PROTETICO FERIAS CEO Il PIRITUBA 03/01/2022 | 22/01/2022 19 dias 0,61 19 dias 0,61
SANDRA ALVES BRASIL CD - SEMIOLOGIA FERIAS ‘CEO Il PIRITUBA 01/01/2022 | 15/01/2022| 15 dias 0,48 15 dias 0,48
* Fonte dias trabalho: Agenda SIGA/Folha de ponto/SIGPEC
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servico atingiu 74,29% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo devido ao disposto na Portaria n2 462/2021. Houve déficit de equipe minima.
Produgo comprometida por férias, atestados médicos e licenga prémio. Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatérios P1 de cada més, enviados pela STS.
CRS: *N&o temos entrega de Aparelhos Ortoddnticos (conforme TA n2 97 e 100) devido a um equivoco na publicagéo deste Termo Aditivo, pois ndo temos o D or Neste sentido, optamos por retirar a meta deste acompanhamento, visando o impacto na produgdo total da Linha de Servigo.
Considerando a Portaria N2 462 - SMS.G de 1 de Outubro de 2021 que RESOLVE em seu Art. 2°:
- "As agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais (UBS e UOM) devem ser mantidos seguindo orientagSes em 'Diretrizes para Satide Bucal em Tempo de COVID-19', com a orientagdo da redugso do nimero de consultas e otimizagdo do tempo clinico, possibilitando o retorno das consultas presenciais aos usuarios em suas demandas clinicas e de protese, intercalados com as aneas de
urgéncia que ja estavam sendo atendidas, seguindo as normas de biosseguranga estabelecidas, conforme orientagdes de r 30 dos servios

Ata de CTA (Comisséo Técnica de Acompanhamento)

CEO - Pégina 7 de 20




Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 19 Trimestre Ano: 2022
= . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Janeiro Fevereiro Marco = OTTAOLTAL DT%I:'LMESTRE TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % ?
REAL PREV.
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 144 180| 80,00% 153 180| 85,00% 149 180| 82,78% 446 540| 82,59%| 82,59%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR -EMAP 144 120| 120,00% 153 120| 127,50% 149 120| 124,17% 446 360| 123,89%| 100,00%
TOTAL 288 300| 96,00% 306 300| 102,00% 298 300( 99,33% 892 900| 99,11%| 89,56%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCiO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Margo TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
0 0 0 0
STS PIRITUBA
MEDICO CLINICO / 20H 3 3 4 10
TECNICO DE ENFERMAGEM / 30H 2 2 1 5
TOTAL DO MES 5 5 =
TOTAL 12 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 89,56% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima.
0S: Houve impacto na producdo da EMAD Pirituba, pois ocorreu a ampliagdo de 1 equipe na EMAD Pirituba no Termo Aditivo 097/22 publicado em Didrio Oficial 04/02/2022 pagina 81.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 19 Trimestre Ano: 2022
~ . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude - - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Janeiro Fevereiro Marco = OTTAOLTAL DT%IAR'LMESTRE TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % °
REAL PREV.
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 237 240 98,75% 234 240 97,50% 237 240 98,75% 708 720 98,33% 98,33%
TOTAL 237 240| 98,75% 234 240| 97,50% 237 240( 98,75% 708 720( 98,33%| 98,33%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Margo TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO GERIATRA / 20H 1 1 1 3
STS PIRITUBA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 2 2 =
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 98,33% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) PAI - Pagina 9 de 20



ngD DE
SAO PAULO

SAUDE

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Satude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

Trimestre de Avaliagao:

12 Trimestre

2022

DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12H
PLANTAO Janeiro | Fevereiro| Margo TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO PEDIATRA / 12H* 0 0 0 0
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H* 0 0 0 0
STS PIRITUBA
MEDICO CLINICO / 12H 4 1 0 5
MEDICO PEDIATRA / 12H 35 12 5 52
TOTAL DO MES 39 13 5
TOTAL 12 Trimestre >7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Este servico passa por acompanhamento, ndo obtendo indicacdo de producdo. Houve déficits de equipe minima.

*CPCS: Déficits de 8 plantdes dos médicos Pediatra diurno e noturno, apontados no relatério de EM |l de janeiro de Perus, foram classificados erroneamente como AMA 12h, contudo
pertencem a AMA 24h. Neste caso, estes foram contabilizados na respectiva Linha de Servico.
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ngD DE
SAO PAULO

SAUDE

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Satude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

Trimestre de Avaliagao:

12 Trimestre

2022

DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF - NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Marco TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
FONOAUDIOLOGO / 40H 1 1 2 4
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 0 1 1 2
STS PIRITUBA
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 2 2 2 6
FONOAUDIOLOGO / 40H 2 2 3 7
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H 1 2 2 5
FISIOTERAPEUTA / 20H 0 1 1 2
TOTAL DO MES 7 10 12
TOTAL 12 Trimestre 29

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Este servico passa por acompanhamento, ndo obtendo indicacdo de producdo. Houve déficits de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2022
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:)a()‘;:
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS daneiro EEVEreiio Marco) = OTTA?TA" DT?)I:EM ESTRE —
[ [ [ ®
REAL PREV. ‘ % REAL PREV. ‘ % REAL PREV. ’ % REAL ’ PREV. ’ TOTAL %
CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 190] 220]  86,36% 203] 220]  92,27% 348] 220] 158,18% 741] 660] 112,27%| 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 344] 155] 221,94% 309] 155] 199,35% 420] 155] 270,97% 1073] 465] 230,75%| 100,00%
CAPS IIl ADULTO*
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 426] 300] 142,00% 471] 300] 157,00% 510] 300] 170,00% 1407] 900] 156,33%| 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 298] 300] 99,33% 312] 300] 104,00% 348] 300] 116,00% 958] 900] 106,44%| 100,00%
TOTAL 1258 975| 129,03% 1295 975| 132,82% 1626] 975| 166,77%|  4179]  2925| 142,87%| 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro ‘ Margo TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 2 2 1 5
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 1 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 2 2 3 7
STS PIRITUBA

MEDICO PSIQUIATRA DIA / 12H 3 2 0 5
MEDICO PSIQUIATRA NOITE / 1 2 0 3
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 1 0 0 1
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 0 0 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 0 0 2 2
EDUCADOR FiSICO / 40H 0 0 1 1

TOTAL DO MES 10 9 9 -

TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 100,00% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

TERMO ADITIVO N2 097 e 100/2021 - A meta de produgdo mensal do CAPS Adulto Il Pirituba/Jaragua é de Taxa de Ocupagdo de Leitos > 90% e Média de Permanéncia < 14 dias. *CRS informa que o ajuste de metas do
CAPS Adulto Il Pirituba Jaragua foram feitos em razdo desta unidade ter sido planejada temporariamente como retaguarda de internagdo para pacientes de satide mental do Hospital Municipal Vereador José
Storoppoli. Esta situagdo ndo se confirmou, ficando mantida as metas previstas anteriormente para o CAPS.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 19 Trimestre Ano: 2022
= . Trava
R004/2015 - Rede Assistencial da § o Técnica de Said Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
004 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE )
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL %
REAL PREV.
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 393 440| 89,32% 422 440| 95,91% 434 440| 98,64% 1249 1320( 94,62%| 94,62%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 22 50| 44,00% 28 50| 56,00% 46 50| 92,00% 96 150 64,00%| 64,00%
N2 HOLTER 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 390 390( 100,00%| 100,00%
Ne M.A.P.A 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 390 390( 100,00%| 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 261 300 87,00% 266 300 88,67% 290 300 96,67% 817 900( 90,78%| 90,78%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 691 700( 98,71% 697 700 99,57% 701 700( 100,14% 2089 2100 99,48%| 99,48%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 998 990( 100,81% 938 990 94,75% 1078 990( 108,89% 3014 2970 101,48%| 100,00%
TOTAL 2625 2740| 95,80% 2611 2740| 95,29% 2809 2740| 102,52% 8045 8220| 97,87%| 97,34%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 97,34% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.

STS Perus: em janeiro o servigo apresentou absenteismo de 31% no agendamento do ecocardiograma.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 19 Trimestre Ano: 2022
~ . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Janeiro Fevereiro Marco = OTTAOLTAL DT%I:'LMESTRE TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % °
REAL PREV.
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N° DE LEITOS RT / N° DE MORADORES 36 40 90,00% 36 40 90,00% 37 40 92,50% 109 120 90,83% 90,83%
TOTAL 36 40( 90,00% 36 40 90,00% 37 40| 92,50% 109 120| 90,83%| 90,83%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 90,83% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Nao houve déficit de equipe minima.

CPCS: A partir do TA 97, todas as SRT's sdo tipo Il, 10 leitos cada.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliag¢do: 12 Trimestre Ano: 2022
Produgdo Trimestral WEBSAASS
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde
i i TOTAL DO TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Janeiro Fevereiro Margo
REAL REAL REAL TOTAL REAL
SAUDE IDIGENA
N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA 115 49 76 240
N2 ATEND. INDIVIDUAL ODONTO ESF INDIGENA 86 86 123 295
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 48 21 25 94
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 257 240 280 777
N2 DE FAMILIA CADASTRADA (SIAB) 162 163 160 485
N2 PROCED. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF INDIGENA 81 114 73 268
TOTAL 749 673 737 2159
DEFICIT EQUIPE MINIMA SAUDE IDIGENA
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Marco TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
0 0 0 0
STS PIRITUBA
FARMACEUTICO / 40H 1 0 0 1
NUTRICIONISTA / 40H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 2 1 0 5
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
Servigo passa por acompanhamento, ndo obtendo indicagdo de produgdo. Houve déficits de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2022
Produgdo Trimestral WEBSAASS éficit de Equipe Minima x Metas Para’m'e'triza;éo (.ia Broducaone Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude BERGREIFqHpe
- Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE Déficit | Meta Mensal
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS o Total de TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
TOTAL | TOTAL Profissional | por ) TOTAL % LS
REAL l PREV. ‘ % REAL | PREV. l % REAL l PREV. | % L | - l TOTAL % 0ss Profissional | Prodtsae REAL PREV. REAL PREV.

AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ACUPUNTURISTA 0 100 0,00% 0 100 0,00% 1 100 100 0 0| #DIV/0! 0 0| #DIv/0!
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 294 460 63,91% 381 460 82,83% 544 460| 118,26% 1219 1380 88,33% 0 1219 1380 88,33% 1219 1380 88,33%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 997 1265 78,81% 968 1265 76,52% 1418 1265 112,09% 3383 3795 89,14% 0 3383 3795 89,14% 3383 3795 89,14%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 561 805 69,69% 552 805 68,57% 577 805 71,68% 1690 2415 69,98% 0 1690 2415 69,98% 1690 2415 69,98%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 973 1150 84,61% 1040 1150 90,43% 1163 1150 101,13% 3176 3450 92,06% 1,5 115 172,5 3176 3277,5 96,90% 3176 3277,5 96,90%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 120 345 34,78% 182 345 52,75% 192 345 55,65% 494 1035 47,73% 3 115 345 494 690 71,59% 494 690 71,59%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 81 115 70,43% 71 115 61,74% 82 115 71,30% 234 345 67,83% 0 234 345 67,83% 234 345 67,83%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 711 805 88,32% 872 805| 108,32% 917 805( 113,91% 2500 2415| 103,52% 0 2500 2415| 103,52% 2415 2415| 100,00%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 663 920 72,07% 755 920 82,07% 920 920( 100,00% 2338 2760 84,71% 1 115 115 2338 2645 88,39% 2338 2645 88,39%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 932 1265 73,68% 976 1265 77,15% 1427 1265 112,81% 3335 3795 87,88% 0 3335 3795 87,88% 3335 3795 87,88%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 832 920 90,43% 901 920 97,93% 909 920 98,80% 2642 2760 95,72% 0 2642 2760 95,72% 2642 2760 95,72%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 276 345 80,00% 349 345| 101,16% 343 345 99,42% 968 1035 93,53% 0 968 1035 93,53% 968 1035 93,53%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 522 805 64,84% 530 805 65,84% 845 805[ 104,97% 1897 2415 78,55% 3 115 345 1897 2070 91,64% 1897 2070 91,64%
N2 CONSULTA UROLOGIA 628 575( 109,22% 603 575| 104,87% 688 575 119,65% 1919 1725| 111,25% 0 1919 1725 111,25% 1725 1725| 100,00%

TOTAL 7590 9775| 77,65% 8180 9775 83,68% 10025 9875| 101,52% 25795 29425| 87,66% 9,5 460 978| 25795| 28347,5| 91,00% 25516 28348| 90,01%

DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Margo TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA / 12H [ 1 [ 1 T 1 7 3
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA / 12H [ o5 [ o5 [ o5 | 1,5
STS PIRITUBA
MEDICO REUMATOLOGISTA / 12H 1 1 1 3
ENFERMEIRO / 40H 0 1 0 1
MEDICO ACUPUNTURISTA 0 0 1 1
FARMACEUTICO / 36H 0 0 1 1
MEDICO OFTAMOLOGISTA / 12H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 2,5 3,5 5,5
TOTAL 12 Trimestre 11,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 90,01% da produgdo prevista. No ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
STS Perus: Os agendamentos de consultas foram realizados de acordo com o plano operativo, no qual houve intervalo maior entre as consultas para evitar aglomeraggo.

Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatérios P1 de cada més, enviados pela STS.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

Trimestre de Avaliagao:

12 Trimestre

Ano: 2022

DEFICIT EQUIPE MINIMA

VACINAGAO COVID-19

PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Margo TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
0 0 0 0]
STS PIRITUBA
ENFERMEIRO / 40H 1 1 0 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 1 2 0
TOTAL 12 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Servigo passa por acompanhamento, ndo obtendo indicacdo de producdo. Houve déficits de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliag¢do: 12 Trimestre Ano: 2022
Produgdo Trimestral WEBSAASS
R004/2015 - RedeP:::Ls;:ir:::L:a_ ::pDT\;\;:::)STecnlca de Saude Janeiro Fevereiro Mar¢o TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL TOTAL REAL
UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 319 468 370 1157
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAO 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 27393 18823 26494 72710
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 1962 2442 2690 7094
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 0
TOTAL 59348 43466 59108 80961
DEFICIT EQUIPE MINIMA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
PLANTAO Janeiro | Fevereiro| Marco TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
AMA 24H
MEDICO PEDIATRA / 12H* 7 5 0 12
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H* 1 2 1 4
UPA
MEDICO CLINICO / 12H 10 1 6 17
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 5 5 2 12
MEDICO PEDIATRA / 12H 4 1 5 10
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H 1 0 1 2
MEDICO PSIQUIATRA / 12H 2 1 1 4
CIRURGIAO DENTISTA / 12H 2 0 0 2
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 2 0 0 2
STS PIRITUBA
UPA

MEDICO CLINICO / 12H 11 4 1 16
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 8 1 0 9
MEDICO PEDIATRA / 12H 5 3 2 10
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H 5 1 1 7
MEDICO PSIQUIATRA / 12H 0 0 1 1
MEDICO PSIQUIATRA NOTURNO / 12H 0 0 3 3
CIRURGIAO DENTISTA / 12H 2 0 0 2
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 2 0 0 2
MEDICO CIRURGIAO GERAL / 12H 10 12 3 25

TOTAL DO MES 77 36 27 o

TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
Este servigo passa por acompanhamento, ndo obtendo indicagdo de produgdo. Houve déficits de equipe minima.

*CPCS: Déficits de 8 plantdes dos médicos Pediatra diurno e noturno, apontados no relatério de EM Il de janeiro de Perus, foram classificados erroneamente
como AMA 12h, contudo pertencem a AMA 24h. Neste caso, estes foram contabilizados nesta linha de servigo.
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
. Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2022
Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato - Condolidado de Produgao
Recursos Humanos Produgdo
% do Produgao Final
Modalidades de , A . Déficit de Equipe Déficit de Equipe
Atencdo Linhas de Servico Custeio Minima EM | Minima EM Il Realizada Prevista % Realizado % Final ap6s analise
Mensal . - Resultado
(Profissional) (Plantdo) (trava de 100%)
EMAD/EMAP 15 892 900 99,11% 89,56% N3o ha indica¢do de desconto
ESF/ESB/PAVS 88,5 432042 476603 90,65% 89,98% N3ao ha indica¢do de desconto
PAI 6 708 720 98,33% 98,33% N3o ha indica¢do de desconto
AtengSo Bdsica UBS MISTA 104 109486 116490 93,99% 93,99% N3ao ha indica¢do de desconto
UBS TRADICIONAL 31 11323 13065,13 86,67% 86,64% N3o ha indica¢do de desconto
AMA 12H 57
NASF 29

SAUDE INDIGENA 3 2159
RAPS/CAPS 28 4179 2925 142,87% 100,00% N3o ha indica¢do de desconto
SRT 109 120 90,83% 90,83% Nao ha indicagdo de desconto
Atencdo SADT 8045 8220 97,87% 97,34% N3o ha indica¢do de desconto

Especializada CEO/ PROTESE 6 1263 1412,8 89,40% 74,29% N3o ha indicagdo de desconto*
AMA-E 11,5 25795 28347,5 91,00% 90,01% N3o ha indica¢do de desconto
VACINACAO ] 3
COVID-19
UPA 140 80961
INFORMACGES GERAIS:
CEO: ndo houve indicacdo para desconto de producdo devido ao disposto na Portaria n® 462/2021. Maiores detalhes sobre esta estdo esclarecidos dentro dos comentarios da respectiva linha de servigo.
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i Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAUI-O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2022
Dil Oes da cd0 de D do Contrato - C dos Indi de Qualidads
Resultado Pontuacdo
Objetivo Indicador Relatério Parametro STS N . . .
Janeiro Fevereiro Margo Janeiro Fevereiro Margo
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios Envio de S::zz{za:;iczlza
U u
i mensai.s de FJr.estaf(.;Eo de.Contas documentos no Supervisio Técnica SIM SIM SIM 20 20 20
Assitenciais e financeiras prazo de Satde Pirituba
@uElEBe Preenchimento de prontudrios nos S::zz{za:;iczlza
. = U u o
: >
e segu}ntes aspectos: Ieglbll;/d.ade, Q2 >90% Supervisio Técnica 91,15% 40
assinaturas, CID, exame fisico de Saude Pirituba
Supervisao Técnica
Educagdo Execugdo do plano de educagdo Q3 100% de Satde Perus e
Continuada permanente aprovados pela CRS N Supervisdo Técnica
de Satde Pirituba
~ . . Supervisao Técnica
Proporgao de criangas com até 12 meses
4A de Satide P
Controle Vacinal de idade inscritas nas unidades com Qaa/ 290% e a‘,’ _e e’rus‘e 98,27% 60
L N Q4B Supervisdo Técnica
calendario vacinal completo de Savde Pirituba
Eficacia do Proporgdo de gestantes que realizaram S::zz{za:;iczlza
H o A 3 U u o,
>
Atendimento da procedimentos baS\(iO.S no pré natal e Q5 > 80% Supervisao Técnica 86,14% 60
Rede Cegonha puerpério de Savde Pirituba
Btk o Proporgdo de gestantes que realizaram 7 S::z:’"?:;?:‘?
U u
Atendimento da . 6 275% et V
Rede Cegonh ou mais consultas de pré natal Q B Supervisdo Técnica 82,81% 40
ede Cegonha de Satde Pirituba
Supervisdo Técnica
Satisfagdo do Analise das reclamagdes recebidas e de Sadde Perus e
Lt e Q7 | "ACONTENTO" o e A CONTENTO 20
Usudrio providéncias relacionadas Supervisdo Técnica
de Saude Pirituba
Supervisdo Técnica
Atividade do de Sadde Perus e
. o 0,
Conselho Gestor Funcionamento do Conselho Gestor Qs > 80% Supervisio Técnica 100’00A 20
de Saude Pirituba
PONTUAGAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100
INFORMACOES GERAIS:
O Contratado cumpriu com todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Assinaturas

Validado,

PARTICIPANTES DESTA CTA

0S: Agrimeron Cavalcante da Costa

0S: Leonardo Ubirajara de Oliveira Lima e Sola

0S: Juliana Rodrigues Monteiro Ponzetto

CRS: Debora Rita Burjato Santana

CRS: Marcia Regina Prado Parro

STS Perus: Patricia Maria Feitosa

STS Pirituba: Isabel Aparecida Nering

CPCSS: Karina Silva de Oliveira

0S: Sonia Maria de Almeida Figueira

0S: Camila Tabarine Marin Pereira

STS Perus: Teresa Cristina Gongalves de Abreu

STS Pirituba: Renata Eliza de Oliveira

CPCSS Coordenador de CTA): Mariana dos Santos Pereira

0s: Livia Nader Costa

CRS: Edina Brasileiro Lima

Informamos que a assinatura deste documento ocorre digitalmente, dentro da plataforma SEI.

Ata de CTA (Comissao Técnica de Acompanhamento)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdao e Monitoramento Assistencial
Rua General Jardim, 36, 62 andar - Bairro Vila Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-011
Telefone: 2027-2020
PROCESSO 6018.2022/0000105-5

Informag¢do SMS/CPCS-DAMA N2 080019849

Sao Paulo, 15 de margo de 2023.

Trata-se de informativo para validar a ATA DA CTA DO 12 TRIMESTRE DE 2022 DO CG R0004/2015 DA REDE
ASSISTENCIAL DA STS PERUS/PIRITUBA - ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE SPDM, realizada no dia

08/03/2022 conforme SEI 6018.2022/0000105-5 doc. 080019756 estando assim validada e, acordada por
todos os representantes que assinam este documento.

Mariana dos Santos Pereira
In Assessor(a) lll

HfEd Em 15/03/2023, as 18:09.

Edina Brasileiro Lima

In Especialista em Saude

Rrocesse Em 17/03/2023, as 08:40.

clptronscao

LEONARDO UBIRAJARA DE OLIVEIRA LIMA E SOLA
Io usudrio externo - Cidaddo
e Em 06/04/2023, as 09:13.

Patricia Maria Feitosa
Ir Analista de Saude

pracesse Em 06/04/2023, as 15:50.

cletraonma

usudrio externo - Cidaddo
Em 06/04/2023, as 18:38.

plét?bﬁb
rlotronsca

ﬁ JULIANA RODRIGUES MONTEIRO PONZETTO

-I Isabel Aparecida Nering
ﬁlo Assessor(a) Técnico(a) Il

processe Em 10/04/2023, as 09:48.

rlotronica

ey,

Renata Elisa de Oliveira
Se Especialista em Saude
processe

elebransco

Em 10/04/2023, as 09:49.

| TERESA CRISTINA GONCALVES ABREU
Se Supervisor(a)
Firtronsce Em 11/04/2023, as 15:10.

eletronica

CAMILA TABARINE MARIN PEREIRA
Se usuario externo - Cidadao

processo

eletranice Em 25/04/2023, as 08:55.




frocesse Assessor(a) Técnico(a) Il
o Em 02/05/2023, as 18:02.

Debora Rita Burjato Santana
S@l. Assessor(a) Técnico(a) Il
Hietranico Em 02/05/2023, as 18:03.

clEiranss
SONIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA
Sel. usudrio externo - Cidaddo

processe Em 04/05/2023, as 09:37.

cletronca
] LIVIA NADER COSTA
Sel. @ usudrio externo - Cidadado
Hletronico Em 18/05/2023, as 11:40.
] AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA
@ usudrio externo - Cidadao
Hletramea Em 19/05/2023, as 12:04.

clebronsco
Karina Silva de Oliveira
Sel. Assessor(a) Ill

PloCESEG Em 13/06/2023, as 11:47.

cloironso

@ Marcia Regina Prado Parro
—

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 080019849 e o cédigo CRC 42A63E97.




Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

(—:IDADE DE R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 19 Trimestre Ano: 2022
ANEXO: Relatério de InformacGes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio
NeTA Descrigdo TA _ Valor
Janeiro Fevereiro Margo
TA n2 97/2022 Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para Janeiro/22 e inclusdo de metas PICS. R$ 37.951.456,59 - -
TA n2 98/2022 Custeio para agdes de contingenciamento no combate da pandemia, de 16 de Janeiro a 28 de Fevereiro. R$ 6.616.984,17 R$ 4.804.860,19 -
TA n2 99/2022 Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para Fevereiro/22. - R$ 37.951.456,59 -
TA n2 100/2022 Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para Margo a Agosto/22. - - RS 37.853.385,95
Total RS 125.178.143,49

Dil oes da Avaliagdo de D

- Equipe

Més de Referéncia Valor do Desconto

Janeiro R$ 1.373.604,20
Fevereiro R$ 1.229.267,19
Margo R$ 1.076.020,26
Total RS 3.678.891,65
| Assinaturas
Validado,

0S: Sonia Maria de Almeida Figueira

0S: Agrimeron Cavalcante da Costa

0S: Livia Nader Costa

0S: Leonardo Ubirajara de Oliveira Lima e Sola
0S: Juliana Rodrigues Monteiro Ponzetto

0S: Camila Tabarine Marin Pereira

CRS: Debora Rita Burjato Santana
CRS: Edina Brasileiro Lima
CRS: Marcia Regina Prado Parro

STS Perus: Teresa Cristina Gongalves de Abreu
STS Perus: Patricia Maria Feitosa

STS Pirituba: Renata Eliza de Oliveira
STS Pirituba: Renata Eliza de Oliveira

CPCSS Coordenador de CTA): Mariana dos Santos Pereira
CPCSS: Karina Silva de Oliveira
CPCSS (DAFIN): Fabiana de Jesus Franga Vilioti

INFORMAGOES GERAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras
referentes ao periodo, a mesma serd ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os célculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados acima foram
extraidos do processo SEI CG R004 de 2022: 6018.2022/0013997-9, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto
a estes valores, estas devem ser direcionadas ao referido setor.

| Informamos que a assinatura deste d ocorre digi 'ma SEI.

dentro da pl;

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdao e Monitoramento Assistencial
Rua General Jardim, 36, 62 andar - Bairro Vila Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-011
Telefone: 2027-2020
PROCESSO 6018.2022/0000105-5

Informag¢do SMS/CPCS-DAMA N2 080019849

Sao Paulo, 15 de margo de 2023.

Trata-se de informativo para validar a ATA DA CTA DO 12 TRIMESTRE DE 2022 DO CG R0004/2015 DA REDE
ASSISTENCIAL DA STS PERUS/PIRITUBA - ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE SPDM, realizada no dia

08/03/2022 conforme SEI 6018.2022/0000105-5 doc. 080019756 estando assim validada e, acordada por
todos os representantes que assinam este documento.

Mariana dos Santos Pereira
In Assessor(a) lll

HfEd Em 15/03/2023, as 18:09.

Edina Brasileiro Lima

In Especialista em Saude

Rrocesse Em 17/03/2023, as 08:40.

clptronscao

LEONARDO UBIRAJARA DE OLIVEIRA LIMA E SOLA
Io usudrio externo - Cidaddo
e Em 06/04/2023, as 09:13.

Patricia Maria Feitosa
Ir Analista de Saude

pracesse Em 06/04/2023, as 15:50.

cletraonma

usudrio externo - Cidaddo
Em 06/04/2023, as 18:38.

plét?bﬁb
rlotronsca

ﬁ JULIANA RODRIGUES MONTEIRO PONZETTO

-I Isabel Aparecida Nering
ﬁlo Assessor(a) Técnico(a) Il

processe Em 10/04/2023, as 09:48.

rlotronica

ey,

Renata Elisa de Oliveira
Se Especialista em Saude
processe

elebransco

Em 10/04/2023, as 09:49.

| TERESA CRISTINA GONCALVES ABREU
Se Supervisor(a)
Firtronsce Em 11/04/2023, as 15:10.

eletronica

CAMILA TABARINE MARIN PEREIRA
Se usuario externo - Cidadao

processo

eletranice Em 25/04/2023, as 08:55.




frocesse Assessor(a) Técnico(a) Il
o Em 02/05/2023, as 18:02.

Debora Rita Burjato Santana
S@l. Assessor(a) Técnico(a) Il
Hietranico Em 02/05/2023, as 18:03.

clEiranss
SONIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA
Sel. usudrio externo - Cidaddo

processe Em 04/05/2023, as 09:37.

cletronca
] LIVIA NADER COSTA
Sel. @ usudrio externo - Cidadado
Hletronico Em 18/05/2023, as 11:40.
] AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA
@ usudrio externo - Cidadao
Hletramea Em 19/05/2023, as 12:04.

clebronsco
Karina Silva de Oliveira
Sel. Assessor(a) Ill

PloCESEG Em 13/06/2023, as 11:47.

cloironso

@ Marcia Regina Prado Parro
—

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 080019849 e o cédigo CRC 42A63E97.
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