Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2022
REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO
CG: |R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
CRS: Coordenadoria Regional Norte
STS: Supervisdo Técnica de Saude Perus e Supervisdo Técnica de Saude Pirituba
0S: Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina / Programa de Atengdo Integral a Satide — SPDM/PAIS
Local: Rua General Jardim, 36, Vila Buarque - S3o Paulo - SP - CEP: 01223-010. Sala de Reunides Il, 62 andar - SMS.G/CPCSS/ DAMA
Reunido online - Plataforma TEAMS

Data: 20 de Junho de 2023, das 13:30h as 14:23h
Pauta: |Ava|iat;§o dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 22 Trimestre de 2022 |
Fonte de Dados: N@ Processo SEI 6018.2022/0000105-5 (Apontamentos) / 6018.2022/0013997-9 (Financeiro)

WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - Extraido em 05/06/2023.

INFORMES GERAIS
A avaliagdo do 22 trimestre de 2022 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Satde - OMS declarou que o surto da doenga causada pelo novo
Coronavirus constitui uma emergéncia de salide publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as legislagdes conforme segue:

PORTARIA N2 243 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contratos de carater temporario e durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas
organizagdes sociais de profissionais de satide para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA SMS N2 240 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de
Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 340 - SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a prética da TELEMEDICINA no d&mbito da Secretaria Municipal de Satide, em cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto
Municipal n2 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492 - SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493
de 8 de Dezembro de 2020) (considerar as alteragdes publicadas)

PORTARIA N2 500 - SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n® 240/2020-SMS.G, que especifica de forma transitéria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de
Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 139 - SMS.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizagdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pés COVID de pacientes que necessitem da continuidade de cuidados hospitalares
para internagdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os critérios clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

PORTARIA N2 294 - SMS.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n® 137/2021-SMS.G, de 23 de margo de 2021, vacinadas ha 14 dias apds as doses
preconizadas, contra COVID-19.

ORDEM INTERNA N2 001 - SMS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e Conselhos Gestores o retorno das reunides e elei¢des de forma hibrida,
sendo opcional a participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N2 368 - SMS.G de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece que os procedimentos relativos as Praticas Integrativas e Complementares passem a compor o conjunto de procedimentos utilizados na
avaliagdo do cumprimento de metas descritos nos contratos de gestdo e convénios firmados por essa secretaria com as Organizagdes Sociais e Instituicdes Parceiras.

PORTARIA N2 431 - SMS.G de 20 de Setembro de 2021 - Disp&e sobre a adequagdo do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos hospitalares implementados no ambito dos contratos de
gestdo durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de Satiide municipal para o periodo pds-pandemia e da outras providéncias.

LEI N2 17.718 - SMS.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a prética da telemedicina no Municipio de Sdo Paulo, e d4 outras providéncias.

Instrutivo da Portaria n? 368/2021 de 22 de Dezembro de 2021 - Estabelece que os procedimentos relativos as Praticas Integrativas e Complementares em Satde (PICS) passem a compor o conjunto de
procedimentos utilizados na avaliagdo do cumprimento de metas descritos nos contratos de gestdo e convénios firmados por essa secretaria com as Organizagdes Sociais e Instituigdes parceiras.

PORTARIA N2 223 - SMS.G de 05 de Abril de 2022 - Estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos nas Redes de Atengdo Basica e
Especializada, bem como revoga a Portaria SMS n2 462 de 01 de outubro de 2021.

PORTARIA N2 333 - SMS.G de 31 de Maio de 2022 - Atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal
da Saude com organizagdes sociais, bem como disp&e sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIAGAO
TERMO ADITIVO N2 100/2022 - Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2022.
TERMO ADITIVO N2 101/2022 - Acréscimo de recurso para implementagdo do Plano de Tecnologia da Informag&o e Comunicag3o, conforme diretrizes do Departamento de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo - DTIC da SMS.
TERMO DE APOSTILAMENTO N2 008/2022 - Remanejamento de saldo de recurso de investimento do TA n2 059/2020 para reforma e adequagdo de imdvel para transferéncia da UBS Morro Doce.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de producdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstracdo dos apontamentos da manutencgéo das equipes minimas de todo o periodo
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
: Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
sﬁo PAUI-O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervis3do Técnica de Salide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
DL Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2022
izaga 3 T
Produgéo Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas Pafa;f!_efn;a;ao ‘_ia Pro'dl_.lgao x 1:)30\;:
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Bl - - T OTANDOIRINMESTRE — Déficit de Equipe Minima
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Aut Malo durho Defit | MetaMensal |y ge | profissional | Me2Me™? | roige | TOTAL | TOTAL
TOTAL TOTAL Profissional por " por " TOTAL% | TOTAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL prev. | TOTAL% | “oss | profisions | Produio. |Prosramasdel o g, | Produsio | REAL PREV.
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 86834 111600 77,81% 99378 111600 89,05% 98071 111600 87,88% 284283 334800 84,91% 67 200 13400 0 284283 321400 88,45% 88,45%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 3040 6024 50,46% 3372 6024 55,98% 2869 6024 47,63% 9281 18072 51,36% 1 192 192 0 9281 17880 51,91% 51,91%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 29064 38607 75,28% 33271 38607 86,18% 33676 38607 87,23% 96011 115821 82,90% 10,5 416 4368 4 333 1332 96011 110121 87,19% 87,19%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 13556 14820 91,47% 15002 14820| 101,23% 15019 14820| 101,34% 43577 44460 98,01% 0 0 43577 44460 98,01% 98,01%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 8155 21084 38,68% 7702 21084 36,53% 7610 21084 36,09% 23467 63252 37,10% 1 672 672 0 23467 62580 37,50% 37,50%
TOTAL 140649| 192135| 73,20%| 158725 192135| 82,61%| 157245| 192135| 81,84%| 456619 576405| 79,22% 79,5 1480 18632 4,0 333 1332| 456619 556441 82,06%| 82,06%
P a . 0 e q Parametrizagdo da Produgdo x Trava
Prod T tral WEBSAASS Célculo Déficit de E: Mi Metas P t:
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde ML alculo Deficit de tquipe Minima x Metas Previstas Déficit de EguiEe Minima 100%
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS (excluindo odonto conforme Portaria Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE Déficit | Meta Mensal Deficit |\ ota Mensal TOTAL TOTAL
223/2022) . : ) TOTAL | TOTAL o, | profisional | por [ Totalde ] Profisional | 7o Totalce TOTAL % | TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL prev. | TOTAL% | “oss | protisons | Prodiio. |Prostamasde o pp o, | Produsio | REAL PREV.
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 86834 111600 77,81% 99378 111600 89,05% 98071 111600 87,88% 284283 334800 84,91% 67 200 13400 0 284283 321400 88,45% 88,45%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 29064 38607 75,28% 33271 38607 86,18% 33676 38607 87,23% 96011 115821 82,90% 10,5 416 4368 4 333 1332 96011 110121 87,19% 87,19%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 13556 14820 91,47% 15002 14820| 101,23% 15019 14820| 101,34% 43577 44460 98,01% 0 0 43577 44460 98,01% 98,01%
TOTAL 129454| 165027 78,44%| 147651 165027| 89,47%| 146766| 165027 88,93%| 423871| 495081| 85,62% 77,5 616 17768 4,0 333 1332| 423871| 475981| 89,05%| 89,05%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
PROFISSIONAL Abril | Maio | Junho ‘ TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 0 0 0,5 0,5
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H 8 6 6 20
DENTISTA / 40H 0 0 1 1
STS PIRITUBA
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 4,5 2,5 3 10
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H* 21 13 13 47
NUTRICIONISTA / 40H 0 1 1 2
FARMACEUTICO / 40H 1 1 2 4
TOTAL DO MES 34,5 23,5 26,5 845
TOTAL 22 Trimestre ’
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 89,05% da produg&o prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Linhas de Produgdo relacionadas a equipe odonto foram afetadas por portarias orientadoras em relagdo a pandemia de COVID-19.
Considerando a Portaria N2 223 - SMS.G de 5 de Abril de 2022 que RESOLVE em seu Art. 3°:
- & 32 As agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais (Unidades Basicas de Saude - UBS e Unidades Odontolégicas Méveis - UOM) devem ser retomadas de acordo com a versdo atualizada do documento “Orientagdes para Atendimentos Odontoldgicos em Tempos da COVID-19 - Saude Bucal”, disponivel no
sitio institucional da SMS, com a otimizagdo do tempo clinico e seguindo as normas de biosseguranga estabelecidas.
Assim foi criado um segundo cenario que exclui as produgdes da categoria ODONTOLOGIA, considerando a produgdo das demais especialidades para consolidar o percentual final da linha de servigo.
STS Pirituba: inclusdo de 4 déficit do Programa Mais Médicos da UBS Elisio Teixeira Leite.
STS Pirituba: *inclusdo de 1 déficit de Agente Comunitario de Satide em maio pertinente a UBS Parque Maria Domitilla, somando aos outros 2 apresentados em relatério de Equipe Minima.
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCS
2y Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
sAo PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2022
Produgdo Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas Paraf"e_"iuﬁo ‘:la Pm,df";ao x| Trava
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde - - HEnc UM i 100%
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE Défict | MetaMensal | Défict | MetaMensal | mez::na\ MetaMensal [ TOTAL TOTAL . .
REAL I PREV. I % REAL I PREV. I % REAL I PREV. I % TF?ETLL I TP?{E'; I TOTAL% | e | pratrornar | Produsio | Fopr® | | 2ot prosusio Prosramas i ool | brodusie | ReaL | prev. | TOTAL% [ TOTAL%
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 24398 26400| 92,42% 24132 26400| 91,41% 23200 26400| 87,88% 71730 79200| 90,57% 36 200 7200 0 0 71730 72000| 99,63%| 99,63%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 439 928 47,31% 701 928 75,54% 665 928 71,66% 1805 2784 64,83% 0 1 96 96 0 1805 2688 67,15% 67,15%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 465 1200 38,75% 586 1200 48,83% 723 1200 60,25% 1774 3600 49,28% 1 192 192 0 0 1774 3408 52,05% 52,05%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1754 2630 66,69% 1920 2630 73,00% 1749 2630 66,50% 5423 7890 68,73% 7 263 1841 0 0 5423 6049 89,65%| 89,65%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2680 3432| 78,09% 3198 3432 93,18% 3106 3432 90,50% 8984 10296| 87,26% 0 0 0 8984 10296| 87,26%| 87,26%
N2 CONSULTA GO 813 1841 44,16% 946 1841 51,39% 897 1841| 48,72% 2656 5523 48,09% 6 263 1578 0 0 2656 3945 67,33%| 67,33%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 6792 8903| 76,29% 8143 8903| 91,46% 7783 8903| 87,42% 22718 26709| 85,06% 6,5 416 2704 0 1 333 333 22718 23672 95,97%| 95,97%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1500 2367| 63,37% 1881 2367 79,47% 1567 2367 66,20% 4948 7101 69,68% 4 263 1052 0 0 4948 6049 81,80%| 81,80%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 168 187| 89,84% 199 187| 106,42% 176 187| 94,12% 543 561 96,79% 2 62 124 0 0 543 437| 124,26%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 1291 3088 41,81% 2084 3088 67,49% 1827 3088 59,16% 5202 9264 56,15% 0| 1 336 336 0| 5202 8928 58,27% 58,27%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1445 4200 34,40% 1359 4200 32,36% 1758 4200 41,86% 4562 12600 36,21%)| 1 672 672 0 0 4562 11928 38,25%| 38,25%|
TOTAL 41745 55176| 75,66%| 45149| 55176| 81,83%| 43451| 55176| 78,75%| 130345 165528| 78,74% 63,5 2331 15363 2,0 432 432 1,0 333 333| 130345 149400 87,25%| 87,17%
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
PROFISSIONAL Abril | Maio | Junho | TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H [ 2 T 3 T 3 ] 8
MEDICO PEDIATRA / 20H [ o | o | 1 ] 1
STS PIRITUBA
MEDICO GENERALISTA ESF / 40H 2 1 3,5 6,5
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE / 40H 10 10 8 28
MEDICO CLINICO / 20H 3 2 2 7
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 2 2 2 6
MEDICO PEDIATRA / 20H 2 1 0 3
MEDICO PSIQUIATRA / 10H 0 1 1 2
ENFERMEIRO Il / 40H 1 0 0 1
DENTISTA / 40H 1 0 0 1
AUXILIAR SAUDE BUCAL / 40H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 24 20 20,5 —
TOTAL 22 Trimestre ’
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 87,17% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
CPCS: Déficit de 2 ACS's da UBS Parque Anhanguera de abril e 3 de maio foram classificados erroneamente como ESF, contudo pertencem a esta linha de servigo. Deste modo, foram contabilizados neste levantamento.
STS Pirituba: inclusdo de 1 déficit do Programa Mais Médicos da UBS Vila Zatt. Inclusdo de 1 déficit de 1 Cirurgido Dentista C. Basica PMSP da UBS Vila Zatt.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervis3do Técnica de Salide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2022
Produgéo Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas Pa’a"‘_ef’ilaﬁo ‘_ia Prodl_.u;éo x | Trava
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide B - T OTANDOIRINMESTRE — Déficit de Equipe Minima 1007
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS il Malo) Junhio TN et [ e | otatde | profisional | 9N | torage | TOTAL | TOTAL | oo o foom) o
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ TOTAL% | oss profissional |  Produsd® mnas% profissional | PTo9usi | REAL PREV. ; ;
UBS TRADICIONAL
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 151 640 23,59% 143 640 22,34% 110 640 17,19% 404 1920 21,04% 0 0 404 1920 21,04% 21,04%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2161 2367 91,30% 2282 2367 96,41% 2226 2367 94,04% 6669 7101 93,92% 1 263 263 0 6669 6838 97,53% 97,53%
N2 CONSULTA GENERALISTA 0 333 0,00% 0 333 0,00% 0 333 0,00% 0 999 0,00% 0 3 333 999 0 0| #DIV/0! | #DIV/O!
N2 CONSULTA GO 853 1578 54,06% 1139 1578 72,18% 1364 1578 86,44% 3356 4734 70,89% 4 263 1052 0 3356 3682 91,15% 91,15%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1054 1841 57,25% 1162 1841 63,12% 1287 1841 69,91% 3503 5523 63,43% 3 263 789 0 3503 4734 74,00% 74,00%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 339 437 77,57% 461 437| 105,49% 447 437| 102,29% 1247 1311 95,12% 0 0 1247 1311 95,12% 95,12%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 459 2080 22,07% 393 2080 18,89% 370 2080 17,79% 1222 6240 19,58% 0 0 1222 6240 19,58% 19,58%
TOTAL 5017 9276 54,09% 5580 9276/ 60,16% 5804 9276 62,57% 16401 27828| 58,94% 8,0 789 2104 3,0 333 999 16401 24725| 66,33%| 66,33%
el A A q (et p Parametrizagdo da Producdox | Trava
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe Minima x Metas Previstas . degE - Ml’ninia 100%
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS (excluindo odonto conforme Portaria Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE Déficit | Meta Mensal Deficit T  Mensal
223/2022) TOTAL | TOTAL Profissional | por Totalde | Profissional | Ty Tetade | TOTAL | TOTAL | i) o0 | 107AL %
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % iy ‘ i ‘ TOTAL% | 055 | profsionar | Podusie |Promamasde)  f5 | produsio | REAL PREV.
UBS TRADICIONAL
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2161 2367 91,30% 2282 2367 96,41% 2226 2367 94,04% 6669 7101 93,92% 1 263 263 0 6669 6838 97,53% 97,53%
N2 CONSULTA GENERALISTA 0 333 0,00% 0 333 0,00% 0 333 0,00% 0 999 0,00% 0 3 333 999 0 0| #DIV/0! | #DIV/0O!
N2 CONSULTA GO 853 1578 54,06% 1139 1578 72,18% 1364 1578 86,44% 3356 4734 70,89% 4 263 1052 0 3356 3682 91,15% 91,15%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1054 1841 57,25% 1162 1841 63,12% 1287 1841 69,91% 3503 5523 63,43% 3 263 789 0 3503 4734 74,00% 74,00%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 339 437 77,57% 461 437| 105,49% 447 437 102,29% 1247 1311 95,12% 0 0 1247 1311 95,12% 95,12%
TOTAL 4407 6556 67,22% 5044 6556/ 76,94% 5324 6556 81,21% 14775 19668| 75,12% 8,0 789 2104/ 3,0 333 999 14775 16565| 89,19%| 89,19%
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
MEDICO PEDIATRA / 20H 1 1 1 3
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 1 1 0 2
FISIOTERAPEUTA / 30H 1 0 0 1
ENFERMEIRO / 30H 1 0 0 1
STS PIRITUBA
MEDICO CLINICO / 20H 0 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 1 1 0
TOTAL DO MES 5 4 1 10
TOTAL 22 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 89,19% da produg&o prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
STS Pirituba: inclusdo de 3 déficits de PMM da UBS Ipanema.
Linhas de Produgdo relacionadas a equipe odonto foram afetadas por portarias orientadoras em relagdo a pandemia de COVID-19.
Considerando a Portaria N2 223 - SMS.G de 5 de Abril de 2022 que RESOLVE em seu Art. 3°:
- & 32 As agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais (Unidades Basicas de Saude - UBS e Unidades Odontolégicas Méveis - UOM) devem ser retomadas de acordo com a versdo atualizada do documento “Orientagdes para Atendimentos Odontoldgicos em Tempos da COVID-19 - Saude Bucal”, disponivel no
sitio institucional da SMS, com a otimizagdo do tempo clinico e seguindo as normas de biosseguranga estabelecidas.
Assim foi criado um segundo cenario que exclui as produgdes da categoria ODONTOLOGIA, considerando a produgdo das demais especialidades para consolidar o percentual final da linha de servigo.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 22 Trimestre Ano: 2022
~ . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R004/2015 - Rede ASSISte.n.CIal da Supervisdo Técnica de Saude Abril TET Sunho TOTAL DO TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % °
REAL PREV.
PICS

N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS 589 2040 28,87% 1122 2040 55,00% 944 2040 46,27% 2655 6120 43,38% 43,38%
N2 PROCEDIMENTOS COLETIVOS 299 1360 21,99% 319 1360 23,46% 337 1360 24,78% 955 4080 23,41% 23,41%
TOTAL 888 3400| 26,12% 1441 3400| 42,38% 1281 3400( 37,68% 3610 10200| 35,39%] 35,39%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 37,14% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.

CRS: Avaliacdo conforme descrito no TA n2 97/2022, cldusula contratual 2.2.3: "As medidas e adapta¢es necessdrias a portaria n2 368/2021-SMS.G deverio ser realiadas no periodo de 6 (seis) MESES, contados a
partir da assinatura deste documento. Durante este perido a meta cobrada sera o registro dos procedimementos realizados, ndo havera desconto por ndo alcance das metas".
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 22 Trimestre Ano: 2022
= . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOT'I:I)-TAL I?_C())::II-MESTRE orAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % ?
REAL PREV.
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 174 180| 96,67% 164 180| 91,11% 180 180| 100,00% 518 540| 95,93%| 95,93%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR -EMAP 174 120| 145,00% 164 120| 136,67% 180 120| 150,00% 518 360| 143,89%| 100,00%
TOTAL 348 300| 116,00% 328 300| 109,33% 360 300( 120,00% 1036 900| 115,11%| 97,56%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCKO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
STS PIRITUBA
MEDICO CLINICO / 20H 4 4 2 10
TECNICO DE ENFERMAGEM / 30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 5 4 2 1
TOTAL 22 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 97,56% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 22 Trimestre Ano: 2022
~ . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude - - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTL?_TAL I?_C())::II-MESTRE orAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % °
REAL PREV.
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 241 240( 100,42% 241 240( 100,42% 237 240 98,75% 719 720 99,86% 99,86%
TOTAL 241 240| 100,42% 241 240| 100,42% 237 240( 98,75% 719 720( 99,86%| 99,86%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO GERIATRA / 20H 1 1 1 3
STS PIRITUBA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 2 1 1 4
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 99,86% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe minima.
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ngD DE
SAO PAULO

SAUDE

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Satude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

Trimestre de Avaliagao:

292 Trimestre

2022

DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12H
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO PEDIATRA / 12H 0 0 1 1
STS PIRITUBA

MEDICO CLINICO / 12H 0 0 3 3
MEDICO PEDIATRA / 12H 0 4 18 22

TOTAL DO MES 0 4 22 »

TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe minima.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)
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ngD DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Satude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Trimestre de Avaliagao:

292 Trimestre

2022

DEFICIT EQUIPE MINIMA

NASF - NUCLEOS DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

PROFISSIONAL Abril Maio Junho | TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
FONOAUDIOLOGO / 40H 2 2 2 6
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 2 2 2 6
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1 1 3
NUTRICIONISTA / 40H 0 0 1 1
STS PIRITUBA
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0,5 0,5 1 2
FONOAUDIOLOGO / 40H 3 2 4 9
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H 1 1 1 3
FISIOTERAPEUTA / 20H 1 0 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA / 20H 1 1 1 3
PSICOLOGO / 40H 0 2 0 2
TOTAL DO MES 11,5 11,5 13
TOTAL 22 Trimestre 36

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2022
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:)a()‘;:
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOT‘I:_TAL ?—ZI:EM ESTRE roTAL%
[ [ [ ®
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ’ % REAL ’ PREV. ’ TOTAL %
CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 199] 220]  90,45% 213] 220]  96,82% 198] 220]  90,00% 610] 660] 92,42%| 92,42%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 491] 155] 316,77% 610] 155] 393,55% 667] 155] 430,32% 1768] 465] 380,22%| 100,00%
CAPS Il ADULTO*
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 447] 300] 149,00% 441] 300] 147,00% 393] 300] 131,00% 1281] 900] 142,33%| 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 199] 300]  66,33% 359] 300] 119,67% 319] 300] 106,33% 877] 900] 97,44%] 97,44%)
TOTAL 1336] 975] 137,03%| 1623 975| 166,46%|  1577] 975| 161,74%| 4536  2925] 155,08%| 97,50%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
PROFISSIONAL Abril ‘ Maio ‘ Junho | TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 3 3 3 9
FONOAUDIOLOGO / 30H 0 1 1 2
ENFERMEIRO / 30H 0 1 1 2
STS PIRITUBA

MEDICO PSIQUIATRA / 204 0 0 1 1
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 2 0 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1 1 3
EDUCADOR FiSICO / 40H 1 1 1 3
PSICOLOGO / 40H 1 1 1 3
AGENTE REDUTOR DE DANOS / 30H 0 1 0 1
ENFERMEIRO / 30H 0 0 1 1

TOTAL DO MES 8 9 10 -

TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Justificativa do Gltimo trimestre:

A linha de servigo atingiu 97,50% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

* TERMO ADITIVO N2 100/2021 - A meta de produgdo mensal do CAPS Adulto Il Pirituba/Jaragud é de Taxa de Ocupagdo de Leitos > 90% e Média de Permanéncia < 14 dias. *CRS informa que o ajuste de metas do
CAPS Adulto Il Pirituba Jaragua foram feitos em razdo desta unidade ter sido planejada temporariamente como retaguarda de internagdo para pacientes de satide mental do Hospital Municipal Vereador José
Storoppoli. Esta situagdo ndo se confirmou, ficando mantidas as metas previstas anteriormente para o CAPS.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 22 Trimestre Ano: 2022
~ . Trava
R004/2015 - Rede Assistencial da § o Técnica de Said Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
004 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE )
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL %
REAL PREV.
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 436 440| 99,09% 441 440| 100,23% 417 440| 94,77% 1294 1320( 98,03%| 98,03%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 37 50| 74,00% 52 50| 104,00% 51 50| 102,00% 140 150 93,33%| 93,33%
N2 HOLTER 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 390 390( 100,00%| 100,00%
Ne M.A.P.A 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 130 130| 100,00% 390 390( 100,00%| 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 256 300( 85,33% 289 300 96,33% 292 300 97,33% 837 900( 93,00%] 93,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 709 700( 101,29% 714 700 102,00% 716 700 102,29% 2139 2100 101,86%| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 947 990 95,66% 1069 990( 107,98% 928 990( 93,74% 2944 2970 99,12%| 99,12%
TOTAL 2645 2740| 96,53% 2825 2740| 103,10% 2664 2740 97,23% 8134 8220 98,95%| 98,48%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 98,48% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 22 Trimestre Ano: 2022
T
Produgao Trimestral WEBSAASS 1'(')30‘::
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude - -
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOT'I:I)-TAL I?_C())::II-MESTRE orAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % ?
REAL PREV.
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N° DE LEITOS RT / N° DE MORADORES 38 40| 95,00% 40 40| 100,00% 40 40| 100,00% 118 120| 98,33%| 98,33%
TOTAL 38 40 95,00% 40 40| 100,00% 40 40| 100,00% 118 120( 98,33%| 98,33%
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 98,33% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCS

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Coordenadoria Regional Norte

SAUDE

Trimestre de Avaliag¢do:

22 Trimestre Ano: 2022

Produgdo Trimestral WEBSAASS

RO04/ 2°15'Redep’:f:':/t§i':i°t'j:,gf ::”DT\;‘;';::’ST“"'“" de Saude Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL TOTAL REAL
SAUDE IDIGENA
N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA 23 102 105 230
N2 ATEND. INDIVIDUAL ODONTO ESF INDIGENA 72 89 106 267
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 21 33 28 82
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 286 278 246 810
N2 DE FAMILIA CADASTRADA (SIAB) 163 167 167 497
N2 PROCED. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF INDIGENA 108 168 155 431
TOTAL 673 837 807 2317
DEFICIT EQUIPE MINIMA SAUDE IDIGENA
PROFISSIONAL Abril Maio Junho | TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
0 0 0 0
STS PIRITUBA
APOIADOR DE SAUDE INDIGENA / 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 22 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2022
Produgao Trimestral WEBSAASS Cé"EUlO Déficit de qu.liPe Parametrizacdo da Produgiox | Trava
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide MinimalxMetasibrevistas BeficitideFguipelMinima 100%
. Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE Déficit e e
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS = = oroficsional oor Total .{e TOTAL TOTAL TotAL% | ToTAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % i prey. | TOTAL% oss profissional | Produsae REAL PREV.

AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ACUPUNTURISTA 0 100 0,00% 162 100| 162,00% 145 100/ 145,00% 307 300| 102,33% 1 100 100 307 200| 153,50%] 100,00%
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 437 460 95,00% 480 460| 104,35% 476 460| 103,48% 1393 1380| 100,94% 0 1393 1380| 100,94%] 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 1302 1265| 102,92% 1289 1265| 101,90% 1261 1265 99,68% 3852 3795| 101,50% 0 3852 3795| 101,50%] 100,00%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 716 805 88,94% 833 805| 103,48% 748 805 92,92% 2297 2415 95,11% 0 2297 2415 95,11% 95,11%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 889 1150 77,30% 948 1150 82,43% 967 1150 84,09% 2804 3450 81,28% 2 115 230 2804 3220 87,08% 87,08%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 233 345 67,54% 193 345 55,94% 269 345 77,97% 695 1035 67,15% 3 115 345 695 690| 100,72%| 100,00%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 80 115 69,57% 83 115 72,17% 74 115 64,35% 237 345 68,70% 0 237 345 68,70% 68,70%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 678 805 84,22% 778 805 96,65% 676 805 83,98% 2132 2415 88,28% 2 115 230 2132 2185 97,57% 97,57%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 859 920 93,37% 988 920| 107,39% 812 920 88,26% 2659 2760 96,34% 0 2659 2760 96,34% 96,34%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 1213 1265 95,89% 1403 1265| 110,91% 1141 1265 90,20% 3757 3795 99,00% 0 3757 3795 99,00% 99,00%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 571 920 62,07% 897 920 97,50% 924 920| 100,43% 2392 2760 86,67% 1 115 115 2392 2645 90,43% 90,43%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 366 345| 106,09% 156 345 45,22% 301 345 87,25% 823 1035 79,52% 2 115 230 823 805| 102,24%| 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 625 805 77,64% 836 805| 103,85% 754 805 93,66% 2215 2415 91,72% 0 2215 2415 91,72% 91,72%
N2 CONSULTA UROLOGIA 660 575| 114,78% 718 575| 124,87% 427 575 74,26% 1805 1725| 104,64% 0 1805 1725| 104,64%] 100,00%

TOTAL 8629 9875 87,38% 9764 9875| 98,88% 8975 9875 90,89% 27368 29625 92,38% 11,0 675 1250 27368 28375 96,45%| 95,46%

DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA / 12H 0 1 1 2
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA / 12H 1 1 1
MEDICO PNEUMOLOGISTA / 12H 0 1 1 2
STS PIRITUBA
MEDICO ACUMPUTURISTA / 20H 1 0 0 1
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA / 12H 1 0 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA / 12H 0 1 1 2
ENFERMEIRO / 36H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 3 5 4
TOTAL 22 Trimestre 12

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 95,46% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAUI_O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2022
Producéio Trimestral WEBSAASS Cé"f""’ Déficit de qu.lipe Parametrizagio da Produgiox | Trava
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satde Minima x Metas Previstas Déficit de Equipe Minima 100%
. Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE Déficit Meta Mensal
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS TOTAL | TOTAL Profissional por rowtde | TOTAL | TOTAL 1 o) o0 | oTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL prey. | TOTAL% ass profissional | Produsd® REAL PREV.
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 53 80 66,25% 36 80 45,00% 53 80 66,25% 142 240 59,17% 0 142 240 59,17% 59,17%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 144 120| 120,00% 305 120| 254,17% 192 120| 160,00% 641 360| 178,06% 2 40 80 641 280| 228,93%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 119 160 74,38% 214 160| 133,75% 204 160| 127,50% 537 480| 111,88% 3 80 240 537 240| 223,75%] 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 51 100 51,00% 174 100| 174,00% 116 100| 116,00% 341 300| 113,67% 0 341 300| 113,67%] 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PROTESISTA 215 360 59,72% 249 360 69,17% 276 360 76,67% 740 1080 68,52% 3 120 360 740 720| 102,78%] 100,00%
N2 PROTESE ENTREGUE 68 40( 170,00% 38 40 95,00% 55 40| 137,50% 161 120| 134,17% 0 161 120 134,17%| 100,00%
TOTAL 650 860 75,58% 1016 860( 118,14% 896 860| 104,19% 2562 2580 99,30% 8,0 240 680 2562 1900| 134,84%| 94,84%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ATENDIMENTO SEMIO 140 172 83 395
TOTAL 140 172 83 395
DEFICIT EQUIPE MINIMA CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
o [ o 0 0
STS PIRITUBA
CIRURGIAOQ DENTISTA PACIENTE ESPECIAL / 20H 1 1 1 3
ENDODONTISTA / 20H 1 1 0 2
CIRURGIAO DENTISTA PROTETICO / 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 3 3 2 8
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 94,84% da produgdo prevista. No ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Trimestre de Avaliag¢do: 29 Trimestre Ano: 2022

Produgdo Trimestral WEBSAASS

R004/2015 - Redep’:j:':;:i':i‘t'j:,ga_ ::”Df\;‘;';:j’;e"‘"a de Saude Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL TOTAL REAL
UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 295 300 306 901
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAO 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 26973 29068 30756 86797
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 2723 2478 2113 7314
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 0
TOTAL 59982 63692 66350 95012
DEFICIT EQUIPE MINIMA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
PROFISSIONAL Abril Maio Junho | TOTAL TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0
DEFICIT EQUIPE MINIMA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
PLANTOES Abril Maio Junho | TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
AMA 24H
MEDICO CLINICO / 12H 0 2 3
MEDICO PEDIATRA / 12H 1 2 2 5
UPA
MEDICO CLINICO / 12H 0 2 1 3
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 1 0 0 1
MEDICO PEDIATRA / 12H 1 1 1 3
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H 0 0 1 1
MEDICO PSIQUIATRA NOTURNO / 12H 0 0 1 1
CIRURGIAO DENTISTA / 12H 4 0 4 8
MEDICO CIRURGIAO GERAL / 12H 0 1 0 1
STS PIRITUBA
UPA
MEDICO CLINICO / 12H 2 7 0 9
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 2 0 0 2
MEDICO PEDIATRA / 12H 4 5 4 13
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H 5 7 2 14
MEDICO PSIQUIATRA / 12H 3 0 1 4
MEDICO PSIQUIATRA NOTURNO / 12H 0 0 2 2
CIRURGIAO DENTISTA / 12H 2 0 4 6
CIRURGIAO DENTISTA NOTURNO / 12H 0 4 0 4
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO / 12H 1 0 0 1
MEDICO CIRURGIAO GERAL NOTURNO / 12H 4 1 3 8
TOTAL DO MES 30 31 28 o0
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe minima.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2022
Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato - Condolidado de Produgao
% do Recursos Humanos Produgdo
Custeio Produgdo Final
Modalidades de X . Mensal Déficit de Equipe Déficit de Equipe
Atengdo Linhas de Servico TAN297 Minima EM | Minima EM Il Realizada Prevista % Realizado % Final apos analise
(dltimo (Profissional) (Plantzo) (trava de 100%) Resultado
publicado)
EMAD/EMAP 0,00% 11 1036 900 115,11% 97,56% N3o ha indica¢do de desconto
ESF/ESB/PAVS 31,03% 84,5 423871 475981 89,05% 89,05% N3ao ha indica¢do de desconto
PAI 1,14% 4 719 720 99,86% 99,86% N3o ha indica¢do de desconto
UBS MISTA 10,33% 64,5 130345 149400 87,25% 87,17% N3ao ha indica¢do de desconto
Atengao Basica UBS TRADICIONAL 1,16% 10 14775 16565 89,19% 89,19% N3o ha indica¢do de desconto
AMA 12H - 26
NASF - 36
SAUDE INDIGENA - 1 2317
PICS 0,50% 3610 10200 35,39% 35,39% N3o ha indica¢do de desconto*
RAPS/CAPS 6,97% 27 4536 2925 155,08% 97,50% Nao ha indicagdo de desconto
Atencdo SRT 1,36% 118 120 98,33% 98,33% N3o ha indica¢do de desconto
Especializada SADT 1,17% 8134 8220 98,95% 98,48% N3o ha indica¢do de desconto
CEO/ PROTESE 0,00% 8 2562 1900 134,84% 94,84% N3o ha indica¢do de desconto
AMA-E 7,95% 12 27368 28375 96,45% 95,46% N3do ha indica¢do de desconto
UPA - 0 89 95012

INFORMAGOES GERAIS:

*Para as linhas de servigo em que o resulado aponta "Hé indicagdo para desconto" este ndo sera aplicado, uma vez que os servigos foram avaliados e as justificativas demontradas nos comentarios de cada um, separadamente.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Lo Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2022
Dimensodes da Avaliagdao de Desempenho do Contrato - Consolidado dos Indicadores de Qualidade
Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatério Parametro STS Abril Maio Junho Abril Maio Junho
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios Envio de S:p:rvllzaoPTecmca
e Sadde Perus e
mensais de prestagdo de Contas documentos no uce rerus SIM SIM SIM 40 40 20
Entrega Assitenciais e fi . Supervisdo Técnica
ssitenciais e financeiras prazo de Satide Pirituba
Qualidade da Preenchimento de prontuarios nos S:p:rv,'zaOPTecn'ca
@ Saude Perus e
A seguintes aspectos: legibilidade, Q2 >90% R 96,51% 60
Informagdo . i fisi Supervisdo Técnica
assinaturas, CID, exame fisico de Satide Pirituba
Supervisdo Técnica
Educagdo Execugdo do plano de educagdo de Saude Perus e
3 100% R 9
Continuada permanente aprovados pela CRS Q ° Supervisdo Técnica 100'006 60
de Saude Pirituba
Proporgdo de criangas com até 12 meses QA / S:p:rv,'zaOPTecn'ca
@ Saude Perus e
Controle Vacinal de idade inscritas nas unidades com >90% e ..
lendério vacinal completo Q48 Supervisdo Técnica
calenda P de Saude Pirituba
Eficacia do Proporgdo de gestantes que realizaram SuPerv,'sao W
. . A 2 de Saude Perus e
Atendimento da procedimentos basicos no pré natal e Q5 > 80% PR
-, uernério Supervisdo Técnica
ece Leg puerp de Saude Pirituba
Eficacia do Proporgdo de gestantes que realizaram 7 S:P:'FV"ZBOPTGC“'CE
@ Saude Perus e
Atendimento da pore . g 4 , Q6 >75% ..
Rede C h ou mais consultas de pré natal Supervisdo Técnica
ece Legonha de Saude Pirituba
Supervisdo Técnica
Satisfagdo do Anadlise das reclamagdes recebidas e de Satide Perus e
o S Tecamaches Q7 | "ACONTENTO" o Tenus A CONTENTO 20
Usudrio providéncias relacionadas Supervisdo Técnica
de Saude Pirituba
Supervisdo Técnica
Atividade do de Saude Perus e
i > 0, 0,
Conselho Gestor Funcionamento do Conselho Gestor Q8 2 80% Supervisio Técnica 94,94% 60
de Saude Pirituba
PONTUACAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100
INFORMAGOES GERAIS:
O Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Centro

QIDADE DE R023/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Sé - IABAS (ENCERRADO)
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2022
ANEXO: Relatério de InformacGes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio
NeTA Descrigdo TA _ Val?r
Abril Maio Junho

TA n2 100/2022 Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentdrio para Margo a Agosto/22.

RS 37.853.385,95 R$ 37.853.385,95 R$ 37.853.385,95

TA n2 101/2022

Implantagdo do Plano de Tecnologia da Informagado e Comunicagdo, conforme diretrizes do Departamento de
Tecnologia da informagéo e comunicagdo-DTC da SMS.

- R$ 2.220.370,25 R$ 137.772,00

R$ 115.918.300,10

Total
Di oes da Avalia¢do de D - Equipe
Més de Referéncia Valor do Desconto
Abril R$ 935.478,33
Maio R$ 750.176,98
Junho RS 857.174,68
Total RS 2.542.829,99
| Assinaturas |
Validado,
0S: Agrimeron Cavalcante da Costa 0S: Juliana Rodrigues Monteiro Ponzetto
0S: Leonardo Ubirajara de Oliveira Lima e Sola OS: Livia Nader Costa
0S: Camila Tabarine Marin Pereira 0S: Sonia Maria de Almeida Figueira
CRS: Edina Brasileiro Lima STS Perus: Teresa Cristina Gongalves de Abreu
STS Perus: Patricia Maria Feitosa STS Pirituba: Renata Eliza de Oliveira
STS Pirituba: Isabel Aparecida Nering CPCS (Coordenador de CTA): Mariana dos Santos Pereira
CPCSS: Maria da Gldria Camargos de Sousa CPCSS/DAFIN: Fabiana de Jesus Franga Vilioti
INFORMAGOES GERAIS:

a estes valores, estas devem ser direcionadas ao referido setor.

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos II/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras
referentes ao periodo, a mesma serd ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os célculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados acima foram
extraidos do processo SEI CG R004 de 2022: 6018.2022/0013997-9, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto

| Informamos que a assinatura deste d:

ocorre digi dentro da plataforma SEI. |
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdao e Monitoramento Assistencial
Rua General Jardim, 36, 62 andar - Bairro Vila Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-011
Telefone: 2027-2020
PROCESSO 6018.2022/0000105-5

Informagdo SMS/CPCS-DAMA N2 085505523

Sao Paulo, 27 de junho de 2023.

Trata-se de informativo para validar a ATA DA CTA DO 22 TRIMESTRE DE 2022 DO CG
R004/2015 DA REDE ASSISTENCIAL DA STS PERUS/PIRITUBA - ORGANIZACAO SOCIAL
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, realizada nos dias
20/06/2023 conforme SEI 6018.2022/0000105-5, doc. 085505040, estando assim validada e,
acordada por todos os representantes que assinam este documento.

Mariana dos Santos Pereira
Sel. Assessor(a) Il

plocesse Em 27/06/2023, as 11:46.

eletronsca
Maria da Gléria Camargos de Souza
Sel. Diretor(a) de Divisdo Técnica
g Em 27/06/2023, as 12:21.
Fabiana de Jesus Francga Vilioti
Sel. Diretor(a) de Divisao Técnica
G ateaeeed Em 27/06/2023, as 13:07.
Patricia Maria Feitosa
Sel. Analista de Saude
bletromco Em 27/06/2023, as 14:28.

elebrionsco
LEONARDO UBIRAJARA DE OLIVEIRA LIMA E SOLA
Sel. usuario externo - Cidadao

RTocEass Em 27/06/2023, as 15:26.

cletroneca
e CAMILA TABARINE MARIN PEREIRA
é usudrio externo - Cidaddo
Bletromea Em 27/06/2023, s 17:01.
=] SONIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA
ﬁ usudrio externo - Cidaddo
Blctramico Em 27/06/2023, as 20:10.

cletronca
Edina Brasileiro Lima
Sel. Especialista em Saude

pIoCEssE Em 28/06/2023, as 09:16.

cloironso



.
@ Isabel Aparecida Nering

E,‘ﬁfﬁﬁég Assessor(a) Técnico(a) Il
Em 30/06/2023, as 12:51.

Renata Elisa de Oliveira
Especialista em Saude
E.ﬁfﬁﬁ?g Em 30/06/2023, as 13:509.

E JULIANA RODRIGUES MONTEIRO PONZETTO

usudrio externo - Cidaddo
Em 03/07/2023, as 10:57.

pl&tESEﬁ
rlotronsca

usudrio externo - Cidaddo

E AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA
Em 06/07/2023, as 11:54.

pl&tESEﬁ
rlotronsca

Supervisor(a)
Em 13/07/2023, as 17:09.

pl&tESEﬁ
eletronica

@ TERESA CRISTINA GONCALVES ABREU

pl&tESEﬂ
rlEtronica

LIVIA NADER COSTA
usuario externo - Cidadao

Em 25/07/2023, as 14:39.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 085505523 e o cddigo CRC 898662AA.




