Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Vila Mariana/labaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE
Trimestre de

L 12 Trimestre Ano 2020
Avaliagdo: .

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sudeste

Supervisao: STS Vila Mariana/ Jabaquara/ Ipiranga

0Ss: Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: 09/12/2020 - quarta feira; as 9h

— Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execucdo Contratual do 12 Trimestre de 2020.
auta:

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 12 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARCO DE 2020 - Declara situacdo de
emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

Portaria n? 188, de 3 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satde Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccao
Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

Portaria Secretaria Municipal da Satde - SMS N2 240 de 3 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitoria e excepcional, os critérios de avaliagdo
dos Contratos de Gestdo durante a situa¢do de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

LEI N2 13.992, de 22 de Abril de 2020 - Suspende por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 12 de marco do corrente ano, a obrigatoriedade da
manutencio das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de satide no &mbito do Sistema Unico de Saude
(SUS).

Portaria Municipal 154/2020 SMS.G de 20/03/2020 - Determina a suspensdo parcial e temporaria de consultas, exames, procedimentos e cirurgias de
rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatorios Hospitalares e na Rede de Atengdo Basica.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TERMO ADITIVO N2 031/2020-SMS.G - Aprovacao de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentdrio para o periodo de 01/01/2020 a 31/03/2020.
TERMO ADITIVO N2 32/2020 - Inclusdo do valor de RS 494.100,00 (Quatrocentos e noventa e quatro mim e cem reais) a titulo de custeio para
implantacdo do Programa Saude na Hora nas Unidades UBS Americandpolis, UBS Vila Carioca, UBS Eduardo Romano Reschillian, UBS Vila Santa
Catarina, UBS Aurélio Mellone, UBS Agua Funda, UBS Cupecé, UBS Jardim Seckler, UBS Parque Bristol, UBS Sacoma, UBS Almirante Delamare, UBS Vila
Clara, UBS Jardim Lourdes, UBS Vila Campestre e UBS Helidpolis.

TERMO ADITIVO N2 33/2020 - Inclusdo do valor de RS 189.243,85 (Cento e oitenta e nove mil, duzentos e quarenta e trés e oitenta e cinco centavos) a
titulo de custeio para realizacdo de exames (Corujao 2020) na unidade AMA ESPECIALIDADES VILA DAS MERCES.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de producdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos

da manutencao das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAC:_.SﬁEt’ L ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervistes Técnicas de Satude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS IL‘:}‘;
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salide Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM s
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 97 90 107,78% 95 90 105,56% 100 90 111,11% 292 270 108,15% | 100,00%
TOTAL 97 90 107,78% 95 90 105,56% 100 90 111,11% 292 270 108,15% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
Fl AL i i
PROFISSION Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 12 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da meta. Ndo ha indicagao de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
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CIDADE DE
SADC PAULO

Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

SAUDE
Ano: 12 Trimestre

Producio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL C—al_culo desconto E_c:. Trava
TRIMESTRE Minima - Meta Prevista 100%

ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Satide Vila Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Médiade Média de

: ¢ Déficit Déficit
Mariana/labaguara e Ipiranga - SPDM ProTeath palll | Pyedeske pl s Focatda BT e | MProdussa | | otatde || o o || Total Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % Oss Mensal/por | Produgia MSP Mensal/por | Pradugio PREV
s profissional EMSE | profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 41382 | 49200 | 84,11% 39141 | 49200 79,55% | 39216 | 49200 79,71% | 119739 | 147600 | 81,12% 4 200 800 0 119739 | 146800 | 81,57% | 81,57%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 64 176 36,36% 119 176 | 67,61%| 52 176 | 29,55%| 235 528 | 44,51% 0 1 96 96 235 432 | 54,40% | 54,40%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2548 2904 87,74% 2351 2904 | 80,96% | 1889 | 2904 | 65,05% 6788 8712 77,92% 2 192 384 0 6788 8328 | 81,51% | 81,51%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 14110 | 16896 | 83,51% 12290 | 16896 | 72,74% | 13726 16979 | 80,84% | 40126 | S0771 | 75,03% 7 416 2912 0 40126 | 47859 | 83,84% | 83,84%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 6710 6654 100,84% 5174 6654 | 77,76% | 5762 | 6654 | 86,59% | 17646 19962 | 88,40% 3 156 468 0 17646 | 19494 | 90,52% | 90,52%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA BASICA 182 536 33,96% 372 536 | 69,40%| 262 | 536 | 48.88%| 816 1608 | 50,75% 0 1 336 336 816 1272 | 64,15% | 64,15%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 8312 10164 81,78% 9154 10164 | 90,06% | 6316 | 10164 | 62,14% | 23782 30492 | 77,99% 2 672 1344 0 23782 | 29148 | 81,59% | 81,59%
TOTAL 73308 86530 84,72% 68601 86530 | 79,28% | 67223 | 86613 | 77,61% | 209132 | 259673 | 80,54% 18,0 1636 5908 2,0 432 432 |209132| 253333 | 82,55% | 82,55%
Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE
Ano: 12 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

TOTAL
ROFISSIONAL Fi i M

PROI Janeiro | Fevereiro arco TRIMESTRE
MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H 5,5 1 0,5 7
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 1 2 1 4
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 Q 0 0
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 o] 0
ENFERMEIRO ESF / ASSISTENCIAL / 40H 1 2 o] 3
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H 0 1 1 2

TOTAL DO MES 7,5 6 2,5

TOTAL 12 Trimestre 16

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 82,55% da producdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima;
Produgdo comprometida por férias, atestados e licengas médicas e isolamento domiciliar, demissdo e admissédo, abonos e licenca nojo. Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios P1 de cada més enviados pelas STS.;

Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n2 101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;

Més de margo sofreu impacto da situagio epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais das unidades estdo desenvolvendo a¢Ges relacionadas ao enfrentamento da pandemia;

Desde o dia 18/03/2020 foram suspensos os atendimentos eletivos por ordem da SMS (odonto);

Quanto ao TERMO ADITIVO N2 32/2020, este encontra-se em execu¢do, com pendéncia de infra-estrutura nas unidades UBS Jardim Lourdes (compra do SWITCH); UBS Vila Santa Catarina e UBS Vila Clara (unidades em obra).
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Salude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAUDE

Ano: 2020 12 Trimestre

SAO PAULO ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

Produgdo Trimestral WEBSAASS

Trava

ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes . - 100%
Técnicas de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % | Total REAL | Total PREV | Total %
PAlI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 236 240 98,33% 236 240 98,33% 237 240 98,75% 709 720 98,47% | 98,47%
TOTAL 236 240 98,33% 236 240 98,33% 237 240 98,75% 709 720 98,47% | 98,47%

7 - PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA

IDOSO
TOTAL
L Janei F i M
PROFISSIONA aneiro | Fevereiro argo TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 0 2
ACOMPANHANTE IDOSO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 1 3
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 0 0
TOTAL DO MES 2 2 1
TOTAL 12 Trimestre 5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 98,47%% da produgdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;

ﬁr i
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide - CPCSS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Sudeste
55‘)55‘3}"-0 ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Base‘ge ?Ic::: li)éﬂ;“'rl:;ril:_mpe Célculo zli‘:scm:o E.q.l Minima - I;;;:
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das SupervisBes Técnicas de Satide - fupeiinma Bla brevisla
Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Déficit Médisde
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Produgio Total de
Profissional Total REAL | Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total % g Mensalfpar | Produgio
o profissional
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 36277 44600 81,34% 34142 44600 | 76,55% | 32081 44600 | 71,93% | 102500 | 133800 76,61% 4 200 800 102500 133000 71,07% 77,07%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 577 576 100,17% 337 576 58,51% 277 576 48,09% | 1191 1728 68,92% 1] 0 0 1191 1728 68,92%| 68,92%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 2583 3240 79,72% 2599 3240 80,22% 1886 3240 58,21% 7068 9720 72,72% 1 192 192 7068 9528 74,18% 74,18%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 5753 5287 108,81% 4918 5287 93,02% 4223 5287 79,88% 14894 15861 93,90% 6 233 1398 14894 14463| 102,98%| 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 5627 5772 97,49% 5092 5772 88,22% 4798 5772 83,13% | 15517 17316 89,61% 0 0 0 15517 17316 89,61% 89,61%
N2 CONSULTA GO 1861 3624 51,35% 1674 3624 46,19% 2003 3624 55,27% 5538 10872 50,54% 10,4 258 2683,2 5538 8188,8 67,63%| 67,63%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 12131 16058 75,54% 12162 16058 | 75,74% 12302 15725 | 78,23% | 36595 47841 76,49% 8,25 416 3432 36595 44409 82,40%| 82,40%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1654 2839 58,26% 1864 2839 | 65,66% | 1980 3102 | 63,83% | 5498 8780 62,62% 6 233 1398 5498 7382| 74,48%| 74,48%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 219 250 87,60% 134 250 53,60% 240 250 96,00% 593 750 79,07% 3 125 375 593 375| 158,13%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 2792 2016 138,49% 1851 2016 91,82% 1585 2016 78,62% 6228 6048 102,98% 0 0 0 6228 6048| 102,98%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 9539 11340 84,12% 10741 11340 | 94,72% 7784 11340 | 68,64% | 28064 34020 82,49% 1 672 672 28064 33348 84,15% 84,15%
TOTAL 79013 95602 82,65% 75514 95602 78,99% | 69159 95532 72,39% | 223686 | 286736 78,01% 39,7 2329 10950 223686 | 275785,8 | 81,11% 80,81%

Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Sudeste

SAC:EJD\‘UI.O ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
ROFISSIONAL F i M
PROFISS Janeiro | Fevereiro argo TRIMESTRE

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1

MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H 6,5 1,75 0 8,25

MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3

FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 30H 1 0 0 1

ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 2 1 2 5

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 0 1 0 1

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 5,4 3 2 10,4

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H % 2 1 4

PSICOLOGO/ ASSISTENCIA/ 40H 0 1 0 1

NUTRICIONISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1

MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 2 2 1 5

MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 0 1 0 1

TOTAL DO MES 21,9 13,75 7
TOTAL 12 Trimestre 42,65 K
=3
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COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 80,81% da produgio prevista. N3o ha indicativo de desconto de producido. Houve déficit de equipe minima;

Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n2101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;

Mudanga no atendimento a populagdo conforme Portaria SMS - Gab n2 154/2020 publicada em DOC de 21/03/2020 devido a pandemia do COVID-18;

Desde 18/03/2020 foram suspensos os atendimentos eletivos por ordem da SMS;

Quanto ao TERMO ADITIVO N2 32/2020, este encontra-se em execucao, com pendéncia de infra-estrutura nas unidades UBS Eduardo Romano Reschillian (compra do SWITCH); UBS Cupecé (unidade em obra).

Produgdo comprometida por férias, atestados e licengas médicas e isolamento domiciliar, demissdo e admissao, abonos e licenca nojo. Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios P1 de cada més enviados pelas STS.;

N2 CONSULTA PEDIATRA: JAN: UBS Vila Canai menor procura dos usudrios pelo servico, mesmo com estratégias de busca ativa. Neste més tivemos 34,12% de perda primaria e 29,02% de absenteismo/ UBS Milton Santos menor procura dos usuarios pelo servigo, mesmo com estratégias
de busca ativa, incluindo captagdo de usudrios que eram referenciados na UBS CECI/ UBS Parque Imperial unidade inaugurada em 29/11/2019, ainda em processo de organizagdo de territorio e agendas. Pacientes estdo sendo orientados na antiga sede a procurar pela unidade para
estabelecimento de vinculo e agendamento dos atendiemtnos. Neste més tivemos 59,23% de perda primadria e 23,20% de absenteismo; FEV: UBS Vila Canad menor procura dos usudrios pelo servico, mesmo com estratégias de busca ativa. Neste més tivemos 25,53% de perda primdria e
39,32% de absenteismo,/ UBS Milton Santos menor procura dos usudrios pelo servico, mesmo com estratégias de busca ativa, incluindo captacao de usudrios que eram referenciados na UBS CECI.Neste més tivemos 35,90% de perda primaria e 39,33% de absenteismo/ UBS Parque Imperial
unidade recém inaugurada em novo imovel com organizagdo do territdrio, agendas e infraestrutura. Neste més foi observado perda primaria de 27,685 e absentismo de 23,46%. Estaremos analisando a possibilidade de reducéo de profissional Pediatra em TA, otimizando as vagas de
acordo com as necessidades do territério; MAR: UBS Vila Moraes déficit de 1 profissional 20h que por oficio foi solicitado substituicdo por 1 generalista;

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL %
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

sSAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo [_Jéﬁcit de Equipe | Calculo desconto Eq Minima- Trava
4 3 - L (Equipe )- TOTAL Meta Prevista 100%
005220155 Rede A‘ss:stencual das SIS Técnicas de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE S Meédia de
bt s e N REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % mr:: i MP’;T:':‘:' ;:':i;:' tieon (Mo PGl A
St prafissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 902 992 90,93% 828 992 83,47% 623 992 62,80% 2353 2976 79,07% 0 0 2353 2976 79,07% | 79,07%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2249 2367 95,01% 1830 2367 77,31% 1668 2367 70,47% 5747 7101 80,93% 2 263 526 5747 6575 87,41% | 87,41%
N2 CONSULTA GO 1411 1525 92,52% 1151 1525 75,48% 1143 1525 74,95% 3705 4575 80,98% 3 210 630 3705 3945 93,92% | 93,92%
N2 CONSULTA PEDIATRA 683 789 86,57% 646 789 81,88% 449 789 56,91% 1778 2367 75,12% 0 0 1778 2367 75,12% | 75,12%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 317 375 84,53% 393 375 104,80% 350 375 93,33% 1060 1125 94,22% 0,5 125 62,5 1060 1062,5 | 99,76% | 99,76%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 3438 3392 101,36% 2909 3392 85,76% 2030 3392 59,85% 8377 10176 82,32% 1] (1] 0 8377 10176 82,32% | 82,32%
TOTAL 5000 9440 95,34% 7757 9440 82,17% 6263 9440 66,35% 23020 28320 81,29% 55 598 1219 23020 | 27101,5 | 84,94% | 84,94%
Secretaria Municipal da Satde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Sudeste
SAC?'.;!:‘D‘:"LO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
2 Z TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Marco TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H 1 2 2 5
NUTRICIONISTA / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 0 0
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 0 1 1 2
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 0 0
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0 0 0,5 0,5
ENFERMEIRO / 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 2 4 5,5
TOTAL 12 Trimestre 115

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 84,94% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;
Recesso de carnaval conforme portaria da SMS n2101 de 14/02/2020, reduzindo oferta de vagas na agenda;
Mudanca no atendimento a populagdo conforme Portaria SMS - Gab n? 154/2020 publicada em DOC de 21/03/2020 devido a pandemia do COVID-19;
Desde 18/03/2020 foram suspensos os atendimentos eletivos por ordem da SMS;
Produgdo comprometida por férias, atestados e licengas médicas e isolamento domiciliar, demissdo e admissdo, abonos e licenca nojo. Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatorios P1 de cada més enviados pelas STS,;

™
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ClI DADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

ROO05 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila

SAUDE Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS TLao\:a
ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes el - - = e 100%
Técnicas de Saide Vila Mariana/Jabaquara e anelo EVElelno argo
; : Total %
IIrANER = SEDM REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % i
URSI
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 141 133 106,02% 123 133 92,48% 90 133 | 67,67% 354 399 88,72% | 88,72%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 61 48 127,08% 56 48 116,67% 13 48 27,08% 130 144 90,28% | 90,28%
N2 CONSULTA GERIATRA 92 154 59,74% 134 154 87,01% 107 154 | 69,48% 333 462 72,08% | 72,08%
TOTAL 294 335 87,76% 313 335 93,43% 210 335 |62,69% 817 1005 | 81,29% | 81,29%
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
> : TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 12 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 81,29% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;

Mudanca no atendimento a populacdo conforme Portaria SMS - Gab n2 154/2020 publicada em DOC de 21/03/2020

N2 CONSULTA GERIATRA: JAN: demissdo de 1 profissional em 09/01/2020;
Ne CONSULTA FISIOTERAPEUTA: MAR: 17 dias de férias de 1 profissional

/&
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude Vila
Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
PROFISSIONAL Janei F i M
aneiro evereiro arco TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 6 8 0 14
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 1 0 2 3
TOTAL DO MES 7 8 2
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 17

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Cli DADE DE
SAOO PAULO

SAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

ROOS - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saude Vila Mariana/labaquara e

Coordenadoria Regional Sudeste

Ipiranga - SPDM

Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | F iro | M
aneiro evereiro arco TRIMESTRE
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 2 2 5
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 2
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 0 1 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 20H 2 1 1 4
PSICOLOGO / 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 5 4 5
TOTAL 12 Trimestre 14

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve o apontamento de déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL -263
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
S e Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE < A v Sl : : .
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara
SAUDE e Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
Producgdo Trimestral WEBSAASS v
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes = - 100%
Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
CAPS
CAPS Il ADULTO
N° PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 710 500 142,00% 684 500 | 136,80% | 647 500 | 129,40% | 2041 1500 | 136,07% | 100,00%
CAPS |l ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 266 250 106,40% 222 250 88,80% 256 250 102,40% 744 750 99,20% | 99,20%
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS
N© PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 267 250 106,80% 266 250 | 106,40% | 284 250 | 113,60% | 817 750 108,93% | 100,00%
CAPS 11l INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 223 250 89,20% 240 250 96,00% 220 250 88,00% 683 750 91,07% | 91,07%
TOTAL 1466 1250 | 117,28% 1412 1250 | 112,96% | 1407 | 1250 | 112,56% | 4285 3750 | 114,27% | 98,05%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
h § TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL / ASSISTENCIAL / 30H 1 1 0 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 30H 0 0 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 36H D 2 0 0 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 36H N 3 2 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 40H 0 1 0 1
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 1 0 0 1
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 0 2
TOTAL 8 5 3
TOTAL DO MES 12 Trimestre 9
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 98,05% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;

w9
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

ROO0S - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saude Vila

i\?
SAUDE Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM \
Ano: 2020 12 Trimestre Y&
Produgdo Trimestral WEBSAASS I;:;';: E ;
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervistes Técnicas de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE P
Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Total 5
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
APOIO DIAGNOSTICO
Ne ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 204 250 81,60% 122 250 | 48.80% | 222 250 | 88,80% 548 750 73,07% | 73,07%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 87 100 87,00% 93 100 93,00% 64 100 64,00% 244 300 81,33% | B1,33% =
N2 HOLTER 94 100 54,00% 81 100 | 81,00% 66 100 | 66,00% 241 300 80,33% | 80,33% '_i
N2 M.A.P.A 18 20 90,00% 18 20 90,00% 13 20 65,00% 49 60 81,67% | 81,67% )~
N2 RAIO-X COM LAUDO 366 550 66,55% 291 550 52,91% 257 550 46,73% 914 1650 55,39% | 55,39%
Ne TESTE ERGOMETRICO 132 130 101,54% 158 130 | 121,54%| 85 130 | B5,38% 375 390 96,15% | 96,15%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 293 300 97,67% 302 300 100.67% 188 300 62,67% 783 900 87,00% | 87,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 414 450 92,00% 449 450 99,78% 565 450 125,56% 1428 1350 | 105,78% | 100,00%
TOTAL 1608 1900 84,63% 1514 1900 79,68% | 1460 1800 76,845 4582 5700 80,39% | 79,02%
Producdo Tri al WEBSAASS
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO anel F i M TOTAL
LIVRE DEMANDA anelro | Fevereiro | Marco | pIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 119 91 71 281
N2 RAIO X 592 548 424 1564
TOTAL 1845

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico atingiu 79,02% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgio.
Mudanga no atendimento a populagdo conforme Portaria SMS - Gab n? 154/2020 publicada em DOC de 21/03/2020

Elaboragio: CPCSS-DAMA- APCAMARAL

SADT Pagina 12 de 21



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
% Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

SAO PAULO ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara
SAUDE e Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS Tra\ia
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes : 100%
Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 655 678 96,61% 586 678 86,43% 564 678 83,19% 1805 2034 88,74% 88,74%
N2 CONSULTA CIRURGIAO VASCULAR 405 460 88,04% 463 460 100,65% 380 460 82,61% 1248 1380 90,43% 90,43%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 503 563 89,34% 632 563 112,26% 420 563 74,60% 1555 1689 92,07% 92,07%
N2 CONSULTA NEFROLOGIA 98 115 85,22% 156 115 135,65% 89 115 77,39% 343 345 99,42% | 99,42%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 565 575 98,26% 627 575 109,04% 433 575 75,30% 1625 1725 94,20% 94,20%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA INFANTIL 80 79 101,27% 69 79 87,34% 58 79 73,42% 207 237 87,34% | 87,34%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 808 805 100,37% 853 805 105,96% 634 805 78,76% 2295 2415 95,03% 95,03%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 99 115 86,09% 192 115 166,96% 106 115 92,17% 397 345 115,07% | 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 442 575 76,87% 568 575 98,78% 579 575 100,70% 1589 1725 92,12% | 92,12%
N¢ CONSULTA UROLOGIA 730 690 105,80% 617 690 89,42% 541 690 78,41% 1888 2070 91,21% | 91,21%
TOTAL 4385 4655 94,20% 4763 4655 | 102,32% | 3804 4655 81,72% 12952 13965 92,75% | 92,37%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
TOTAL
INAL i F i M
PROFISSIO Janeiro | Fevereiro arco TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 12 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 92,37% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima;

Producdo em janeiro e margo comprometida por férias e atestados.
Quanto ao TERMO ADITIVO N2 33/2020 este foi recebido integralmente e refere-se ao més de margo, abril e maio. Contudo, os exames do Corujao foram suspensos em

margo devido a pandemia e retornaram no més de outubro.

;
Elaboragdo: CPCSS5-DAMA- APCAMARAL % ’ E AMB ESP Pagina 13 de 21



Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAO PAULO ROOS5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila
SAUDE Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDV
Ano: 2020 12 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS IL;‘;:
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO I

Ne TOTAL ACOLHIDO DIA/ Ne TOTAL LEITO OPERACIONAL DIA 28 30 93,33% 30 30 100,00% 28 30 93,33% 86 90 95,56% | 95,56%
TOTAL 28 30 93,33% 30 30 100,00% 28 30 93,33% 86 90 95,56% | 95,56%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 95,56% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL AA- UA! Pagina 14 de 21
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e
SAUDE Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS v
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes . ! 100%
Técnicas de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
HOTEL SOCIAL/SIAT 11l - SERVICO INTEGRADO DE ACOLHIMENTO TERAPEUTICO
SIAT Il HELIOPOLIS 56 56 100,00% 56 56 100,00% 56 56 100,00% 168 168 100,00% | 100,00%
TOTAL 56 56 100,00% 56 56 100,00% 56 56 100,00% 168 168 100,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HOTEL SOCIAL/SIAT lll - SERVICO
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo Jora
° | TRIMESTRE
REDUTOR DE DANQS/ 36H NOTURNO 1 1 0 2
TOTAL DO MES 1 1 0
TOTAL 12 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 100% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima.

N

-IOTEL SOCIAL - SIAT Pagina 15 de

,.:-q{,&/ Q(,L N

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL %7
==



QID DE
SAO PAULO

sAUDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

ROOS - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saude Vila

Coordenadoria Regional Sudeste

Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDMV

Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiNIMA CENTRO OLIMPICO
: : TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
ENFERMEIRO/ 36H i 1 3
TOTAL DO MES 1

TOTAL

12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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ng DE
SAO PAULCO

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

ROO0S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes Técnicas de Saude Vila

Coordenadoria Regional Sudeste

SAUDE Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDMV
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ™M
2 . TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 12 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

N3o houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAO PAULO ROOS5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisbes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e
SAUDE Ipiranga - SPDM
Ano: 2020 12 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Trava
ROOS5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisges k 4 100%
Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES/N® LEITOS 16 16 100,00% 16 16 100,00% 15 16 93,75% 47 48 97,92% 97,92%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N2 MORADORES/N® LEITOS 15 15 100,00% 15 15 100,00% 15 15 100,00% 45 45 100,00% | 100,00%
TOTAL 31 31 100,00% 31 31 100,00% 30 31 96,77% 92 93 98,92% 98,92%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Marco TR-IrlaEgTRE
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 36H 1 1 1. 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 12 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 98,92% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producao. Houve déficit de equipe minima;

A p—
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdao de Servigos de

Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de
Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

Ano: 2020 12 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS
ROO05 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Saude Vila Mariana/labaquara e Ipiranga - SPDM
REAL REAL REAL Total REAL

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 78 103 88 269

N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 9446 9938 9377 28761

N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 2715 2656 1874 7245
UPA

N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO

N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAO

N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 8703 8536 7189 24428

N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 999 1249 1112 3360

TOTAL 21941 22482 19640 64063

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
AMA SACOMA
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 12H D 5 0 0 5
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 2 0 3 5
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 0 0 0,6 0,6
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 12H N 3 0 1 4
PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
MEDICO CIRURGIAO GERAL / ASSISTENCIAL / 12H 4 5 8 17
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATO NOTURNO /12H 0 2 0 2
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 0 0 0 0
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 0 0 2 2
UPA VILA MARIANA
MEDICO CIRURGIAO / ASSISTENCIAL 6 0 0 6
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 2 2
UPA VILA MARIANA (EMI)
MEDICO CLINICO / DIARISTA / 24H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 21 8 16,6 45,6
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 45,6

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A produgdo foi acompanhada e houve apontamento do déficit de equipe minima.

jlhk
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Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
A Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO
sAUDE RODS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/fJabaquara e Ipiranga - SPDM
Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2020
Dimensoes da Avaliagao de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Déficit de Produgio Final
+ {l .y
Modallda\:les Linhas de Servico % do Custeio B Déficit de % :
de Atengio Mensal Sty Equipe Minima | Realizada Prevista ¢ % Final apds anilise
Mln_|m_a Ml Mil (Plantdo) Realizado (Trava de 100% Resultado
{Profissional) guando aplicavel)
EMAD/EMAP 0,47% 0 292 270 100,00% N3o haindica¢io de desconto
ESF/ESB/PAVS 18,16% 16 209.132 253,333 82,55% 82,55 Nio hi indicagio de desconto®
PAI 0,90% 5 709 720 98,47% 98,47% N3o hd indica¢do de desconto
UBS MISTA 24,98% 42,65 223.686 275.786 81,11% 80,81% N3o hd indicagdo de desconto®
UBS TRADICIONAL 3,84% 11,5 23.020 27.102 84,94% 84,949 N3o hd indicagdo de desconto*
Atengdo = 2
Bisica URS| 0,23% 0 817 1.005 81,20% 81,29% Nio ha indicagio de desconto®
AMA 12h 10,82% 17
INASF 2,52% 14
RAPS/CAPS 6,73% 9 4.285 3.750 114,27% 98,05% Nio hd indicagdo de desconto
SADT 0,64% 4.582 5.700 80,39% 79,02% Nao hd indicagdo de desconto*
Mencio AMIEULATORIO 0 Nao hd indicacdo de desconto
Ambulatorial ESPECIALIDADES 3,09% 12.952 13.965 92,75% 92,37% i [«
Especializada
Redes
Temdticas UAA/UAI 0,85% HREF! 86 90 95,56% 95,56% Nio hd indicagdo de desconto
HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO DE RUA/ 0,99% 2 168 168 100,00% 100,00% Ndo hd indicagdo de desconto
CUIDADOS ESPECIAIS
CENTRO OLIMPICO 0,75% 3
M 0,12% 0
SRT 0,98% 3 92 93 ! 98,92% | 98,92% Nio hd indicagdo de desconto
URGENCIAE PA/PSM [
4
EMERGENCIA UPA/AMA 24ah 23,280 56 3083
Total 100,01% #REF! 62,6 543.884 581.981
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Més de Referéncia Nalor do deseanto Més deAplicagio do
do Desconto Desconto
Janeiro RS 23.768.739,82 Janeiro RS 636.095,21 Abril
Fevereiro RS 23.498.739,82 Fevereiro RS 386.507,63 Maio
Marco RS 23.609.038,88 Margo RS 145.546,53 Junho
Total RS 70.876.518,52 Total RS 1.168.149,37
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade ne Custeio Mensal do 12 trimestre utiliza como base o TA de Janeiro 2020, para as Redes onde ha mais de um Anexo |l no periodo de avaliagdo, os cdleulos de descontos serdo
realizados pela Divisdo de Acompanhamento Financeiro ( DIAF).
Os calculos de descontos apresentados em CTA sdo submetidos a DIAF no qual realizada o célculo oficial de desconto a ser aplicado apés CTA
O valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
0 cilculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF.
* Nas linhas de servi¢o nas quais estdo indicados descontos pelo ndo cumprimento da meta, estes ndo serdo aplicados devido a autorizag3o de suspensdo de consultas, exames, procedimentos e
cirurgias de rotina previstas na Portaria SMS n? 154/2020 e prioridade nas a¢des de enfrentamento a COVID-19 previstas na Portaria SMS-G n? 240/2020.

Elaborag3a: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coardenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO“I:J:IULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2020
DimensBes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
e & ’ I Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatdrio | Parametro STS z
laneite Fevereiro Margo laneiro Fevereiro Marga
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios mensais de Enviaide
x ; EASHL £ documentos SIM SIM SIM 20 20 20
Entrega prestagio de Contas Assitenciais e financeiras
no prazo
: Preenchimento de prentuarios nos seguintes v. Mariana/
Qualidade da . r
aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 2 90% Jabaquara SUSPENSO
Informagio 5
fisico Ipiranga
3 v. Mariana/
Educacdo Continuada Eeclag npinorestcacio benninante 3 100% Jabagquara 100,00% 60
aprovados pela CRS 5
Ipiranga
Proporgdo de criancas com até 12 meses de idade v. Mariana/
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendario vacinal QaA/Qae 290% Jabaquara
completo Ipiranga
AL Proporgdo de gestantes que realizaram psarlang)
Atendimento da Rede g C B s 4 s SEr as 2 75% Jabaguara 83,50% 40
procedimentas basicos no pré natal e puerpério =
Cegonha Ipiranga
ElcaEg Proporgio de gestant li 7 ou mai v. Marlana/
Ateridlmento di Rede)| Lot e st meatl L due (RAHERCM. 12U MAY Qs 2 75% Jabaquara | 83,48% a0
consultas de pré natal 5
Cegonha Ipiranga
; e v. Mariana/
Satisfacdo do Usudrio Anilise das reclamac@es recebidas e providéncias a7 *a contento® | Jabaquara S EoRtEnTS 40
relacionadas
Ipiranga
Atividade do Conselho o alana/
et Funcionamento do Conselho Gestor [o}:] 2 80% Jabaquara 100,00% 20
Ipiranga
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 60
e
Em decorréncia a emergéncia pela pandemia e de acordo com a Partaria 240, 3 de junho de /2020-SMS.G, Portaria SGM 93, 20 de Margo de 2020, decreto 59.283, 16 de margo, as visitas ndo foram
realizadas. Portante, nio havera desconto de Qualidade.
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