Secretaria Municipal da Satde de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
= RO06 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAO PAULO oy g PO Limp
SAUDE

Trimestre de Avaliacdo: 22 Trimestre Ano 2020

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM

PR L F glonal Sul
Supervisdo: STS CAMPO LIMPO E 5TS M'BOI MIRIM
0ss: CEJAM

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G
Data: 08/03/2021

Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 22 Trimestre de 2020.
Pauta:

INFORMES GERAIS:

Considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da saide - OMS declarou que o surto da doenga causada pelo nove Coronavirus constitui uma
emergéncia de saide publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e a legislagdo, conforme segue:

A avaliagio do 29 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARGO DE 2020 - Declara situagdo de emergéncia no Municipio
de S3o Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

Portaria n? 188, de 3 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Saide Pablica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgio Humana pelo novo
Coronavirus (2019-nCoV).

Portaria Secretaria Municipal da Saude - SMS N2 240 de 3 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitéria e excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de Gestio
durante a situagdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

LEI N2 13.992, DE 22 DE ABRIL DE 2020 - Suspende por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 12 de margo do corrente ano, a obrigatoriedade da manutengdo das metas
quantitativas e qualitativas cont lizadas pelos p de servigo de saide no dmbito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Portaria Municipal 154/2020 SMS.G de 20/03/2020 - Determina a suspensdo parcial e temporaria de « Itas, exames, proced e cirurgias de rotina, a partir de 23 de
margo de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atengdo Bésica.

Portaria Municipal - SMS.G N2 157 de 24 de margo de 2020 - Resolve que as Coordenadorias Regionais de Satide, conjuntamente com as OrganizacBes Sociais responsaveis
pelas agBes e servios de satde em seus territdrios, deverdo prestar apoio em recursos humanos as unidades hospitalares de suas respectivas regides, ficando autorizada, de
forma transitéria e excepcional, através de contratos de cardter temporirio, durante o periodo de emergéncia, a contrataglio pelas izagBes sociais de profi de
salde para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de UT.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERfODO DE AVALIACAO:

Termo Aditivo n? 034/2020-5MS-G, Inclusdo de recurso de Custeio para o PROGRAMA CORUJAD DA SAUDE - MODULO EXAME - para o periodo de margo a maio de 2020,
extensdo do horirio de funcionamento das 07:00 as 22:00 hs - 22 feira a Sabado e alteragio no quadro de Recursos Humanos nos Hospitais Dia Rede Hora Certa Campo
Limpo e Hospital Dia Rede Hora Certa M' Boi Mirim I

Termo Aditivo 035/2020 foi cancelado, conforme Oficio 016/2020 de 04/06/2020

Termo Aditivo n2 36/2020-5MS.G, Aprovagiio de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o perioda de 01/04/2020 & 30/06/2020; Substituicio de PMMB nas UBS Sdo
Bento e AMA/UBS Integrada Parque Novo Santo Amaro; Adequacio do RH das equipes do NSF UBS Comercial, NASF UBS S3o Bento, NASF UBS Jd. Lidia, NASF UBS Luar do
Sertdo e NASF UBS Jd Herculano; Adequagio no RH das unidades UBS Id. Caicara, UBS Jd Maracs, UBS S3o Bento, UBS Jd Eledy, APD Jd. Marcelo e CAPS L || M'Boi Mirim;
Incremento de servico de remogdo para atendimento ao Projeto Infarto Agudo do Miocardio de SMS e inclusdo de dissidio a partir de maio 2020.

Termo Aditivo n2 37/2020- SMS.G,Proroogagdo do Contrato de gestdo por 60 meses, conforme decreto n?. 58.376/2018, a partir de 08/05/2020.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos da manutengio das
equipes minimas de todo o periodo:

Elabaragio: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Sadde de S50 Paulo
G de Parcerias e C igos de Sadde - CPCSS.

ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Bol Mirim e Campo Limpo - CEIAM

Coordenadoria Regional Sul
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Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratag3a de Servios de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
1DADE DE
ou’un' 'ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisbes Técnicas de Sadde M’ Bal Mirim ¢ Campo Limpa - CLIAM
Ano: 2020 2% Trimestre
DERCT EQUIME MINIMA 37 - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL
PROFSSIONAL Abell Malo Junho
9
L]
a
L]
o
TOTAL DO MES o a o
TOTAL 20 Trimaitre

(COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA atinglu em sua atividade 79,24% da produg3o. Nao houve

Todos o5 apontamentos de afastamentos est3o nos relatérios de produgBo,
TA 036/ 2020: Adequagia de RH UBS Jd Marach, UBS Jd S3a Bento, UBS Jd Eledy.

de equipe minima,

de déficit
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisSes Técnicas de Sadde M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM

sAVDE
Ano: 2020 22 Trimestre
Cileulo desconto Eq. Minima -  Trava
Producio Trimestral WEBSAASS
RODS - 2015 - Rede Asshitenclal das Supervisdes Técnicas de Sadde M’ Bol bl Mako ey TOTAL TRIMESTAE
Mk Compo Eimpa - CEMRM TowlRtAl | Towipmev | Towl% | Towmix
REAL ey x REAL pREV - REAL PRIV % Total REAL | Total PRIV Total %
PAI
N DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 345 336|  102.68%] 339 336| 10089% 32| 336 samx 1016 1008 100.79% 1016} 1008] 100, 100,00%|
TOTAL 345 336 102,68% 339 336 100.89% 332 336 | 93.81% 1016 1008 100,79% 1016 1008 I 100,79% | 100,00%
Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
5 Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAQ PAULO RO06 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saiide M’ Bai Mirim  Campo Limpa - CEIAM
Ano: 2020 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAI
PROFISSIONAL Abril Malo Junho TOTAL
[
o
[
TOTAL DO Mis ] (] a
TOTAL 29 Trimestre [

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha PAI atingiu em sua atividade 100 % da produgdo. Nio houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.

Elaboragbo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Satde de 530 Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAC:::?EU ROO6 - 2015 - Rede Assi! ial das Sup des Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: 2020 22 Trimestre
Produgdio Trimestral WEBSAASS I;‘;
ROOE - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde M’ Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Bol Mirim e Campo Limpo - CEJAM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV * Total REAL | Total PREV Total %
UBS MISTA
N°VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 27143 31200/ 87,00% 26993 31200| 86,52%|  29294| 31200| 93,89%| 83430] 93600 89,13%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 0 % 0,00%) 0 96]  0,00% 0 96 0,00% 0 288 0,00%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL GDONTO ESF 225 2136 10,53% 242 2136]  11,33% 382 2136  17.88% 849 6408 13,25%)
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1564 4056 38,56% 1860 4056]  45,86%) 4602| 4056] 113,46% 8026] 12168 65,96%| X
N& CONSULTA GO 60 991 6,05% 93 991 9,38% 209 991 21,09%| 362 2973 12,18%| 3
N2 CONSULTA MEDICA ESF 5537 10733 51,59% 6717 10816]  62,10% 9437 10816] 87,25%| 21691] 32365 67,02%
N2 CONSULTA PEDIATRA 255 480 53,13% 0 480]  o0,00% 0] aso0 0,00%) 255 1440 17,11%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 0 125 0,00% 225 125] 180,00% 183]  125] 146,40% 408 375]  108,80%
N¢ EQUIPE ESF 26 0,00% 26|  0,00% 26 0,00%) 78 0,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE DDONTO C.BASICA 0 336 0,00% 0 336]  0,00% o] 336 0,00% 0 1008 0,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 349 7476 4,67% 327 7476]  4,37% 486] 7476 6,50% 1162| 22428 5,18%|  5,18%]
TOTAL 35133 57655 60,93% 36457 57738 63,14% | 44593 | 57738 | 77,23% | 116183 | 173131 67,11% 67,09%
Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
Sik?)s rPAULO ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: 2020 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
PROFISSIONAL
Abril Maio Junho TRIMI

0

0

0

0

TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 28 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha UBS MISTA atingiu em sua atividade 67,09% da predugdo. Nio houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
Todos os apontamentos de afastamentos estio nos relatérios de produgio.
TA 036/ 2020: Substituigio de PMMB AMA /UBS Integrada Pq. Novo Santo amaro

Elaborago: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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CIDADE DE
PA

Secretaria Municipal da Sadde de S5o Paulo

Coordenadoria de Parcerlas e Contratagdo de Servicos de Sadde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul

sAUDE ROOS - 2015 Téenicas Bol Mirim & Campo Limpo - CEIAM
Ano: 2020 2¢ Trimestre
DERCIT EQUIPE MINIMA AMA 11 HORAS- FLANTOES.
ToTAL
PRORSEONAL P Lo [ ivhientit
I}
]
]
]
]
oA Do wls ) 0 0]
TOTAL Bt PLANTOES M Trimestre o

COMENTARIOS E 1USTIFICATIVAS:

N3o houve apontamento de déficit de profissionats de equipe minima.
Todos os apontamentos de afastamentos est3o nes relatdrios de EM 1), 4 enviados.
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Secretarla Municipal da Sadde de S3o Paudo
G doria de Parceri on de Sadde - CPCSS
Coordenadoria R 1]
CIDADE DE egional Sul
SAQ PAULO RO06 - 2015 - Rede Técnicas de Sadde W mpo caam
Ano: 2020 20 Trimestre
OERCT EQUIPE MitaMA NASF
PRORSSONAL aod | wae | sewe | TR
ToTAL GO O 0 T
TOTAL 2 Trimastre. 0
wm(lmm

N3c houve apantamento de déficit de profissionais de equipe minima.
TA 036/2020: Adequag3o de RH NASF Id Comercial, NASF 530 Bento, NASF Id.Lidia, NASF Luar do Serto e NASF Jd Herculano
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
rg Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE 2
SACO PAULO RODG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisbes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEJAM
Ano: 2020 22 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS pravd
ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes 100%
Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Total %
CEIAM REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % o
CAPS
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 373 155| 240,65% 292 155| 188,39% 351 155| 226,45% 1016 465| 218,49%| 100,00%
CAPS Ill ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 133]  300] 44,33% 190 300] 63,33% 345|  300| 115,00% 668 900| 7422%| 7422%
I TOTAL 506 455 | 111,21% 482 455 105,93% | 696 455 | 152,97% | 1684 1365 | 123,37% | 83,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
PROFISSIONAL Abril | Maio | Jusho | MOTRL
0
0
0
0
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

territdrio.

TA 036/ 2020: Inclusdo de um fonoaudi6logo no CAPS 1)

A linha CAPS atingiu em sua atividade 83% de produgdo. Ndo houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
A producdo da linha de servigo CAPS 1) ultrapassa 100% do esperado em sua série histérica, evidenciando a necessidade de implantagdo de mais servigos desta modalidade no

Elaboracio: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Saiide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO6 - 2015 - Rede Assi: ial das visdes Técnicas de Salide M’ Boi Mirim e Campo
SAVDE Limpo - CEJAM
Ano: 2020 22 Trimestre
Trava
Produgio Trimestral WEBSAASS b0
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saide M’ Bal Mirim e Campo Umpo - CEIAM Abr Mo dushe TOTALTRIMESTRE
Total %
REAL PREV * REAL PREV * REAL PREV * Total REAL | Total PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N DENSITOMETRIA 0 100 0.00% 0 100! 0.00% | 64 100] 64.00% 64 300 2 .lﬂl 21,33%
N° ELETRONEUROMIOGRAFIA o] a5 ,00%] 0 475]  0,00%] o] 475 0,00% 0 1425 00% ,00%|
Nt COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA o] 130 ,00%] 0 130]  0,00% o 130] 0.00% 0 390 ,00%] ,00%
N ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 0] sso 00% sso|  @.00% 267| ss0| 48.55%) 267 1650 16,18%| 16,18%)
N ELETROENCEFALOGRAFIA 0 100 ,00% 0 100! 0.00% 63 100| 63.,00% 63 300 21,00%| 21.00%|
N® ESPIROMETRIA o] 300 0,00% 0 300] _ 0,00% o| 300 0,00% 0 500 0,00%| 0,00%
Nt HOLTER 2 460 0,43% 0 480 0,00% 328 460 71.30% 330 1380 23,91% 23.91%]
NYMAPA o] 154 0,76% 0] 154]  0,00% 91| 154 70,00% 78 352 22,16%|  22,16%)
N2 MAMOGRAFIA o] 750 0,00%] [ 750] _ 0,00% 138]  7s0] 1s.40% 138 2250 6,13%]  613%
N® TESTE ERGOMETRICO o] 580 0,00%) 0l sg0|  0,00% o seo| o.00%] [ 1740 0,00%| 0,00%
N ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER[DOPPLER VASCULAR) o] sn0 0,00%] [ 870] _ 0,00% 465| 870] 53.45%) 265 2460 18,90%| _ 18.50%)
N? ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR)/ECOCARDIOGRAFIA o] 200 0,00%] [ 200]  0.00% o 200] 0.00%] [ 600 0,00%| 0.00%
Nt ULTRASSONOGRAFIA GERAL 432| 2250]  20,57%| 799 2250 35,51% 1236 2250] S54.83%| 2467 6600 37,38%| 37,38%)
TOTAL a3 6919 | 627% 799 6919 11,55% | 2652 | 6919 | 35,33% | 3872 | 20347 19,03% | 19,03%
Produghio Trimestral WEBSAASS
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisSes Técnicas de Saude M’ Bol Mirim e Campo Limpo - CEIAM ABRIL MAIO JUNHO TOTAL TRIMESTRE
REAL PREV * REAL PREV * REAL PREV * Total REAL | Total PREV Total %
N RAIOX 241 107 a1 759
Nt ELETROCARDIOGRAFIA 27 42 506 575
TOTAL 268 149 917 1334
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha SADT atingiu em sua atividade 19,03% da produgdo.
Os exames de ultrassonografia geral, contemplam a ultrassonografia obstétrica que fol mantida neste periodo.
A g

i
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

Wiy

CIDADE DE

SAO PAULO RO0G - 2015 - Rede Assistencial das Supervisges Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEJAM
Ano: 2020 22 Trimestre

Trava

RO06 - 2015 - Rede Assistencial Produgiio Trimestral WEBSAASS 100%

das Supervises Técnicas de Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Satide M’ Boi Mirim e Campo %
Limpo - CEJAM REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CORUJAO DE EXAMES

N2 DENSITOMETRIA 0 100 0,00% 0 100 0,00% #DIV/0! 200 0,00%

N2 ECOCARDIOGRAFIA 0 700] 0,00% 0 700 0,00% #DIv/0! 0 1000 0,00%

N2 ENDOSCOPIA 0 80| 0,00% 0 80 0,00% 4DIV/0! 0 160 0,00%)

N2 ULTRASSONOGRAFIA MAMA 0 50|  0,00% 0 50 0,00% #DIV/0! 0 50, 0,00%]

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Devido a suspensdo dos atendimento, os exames foram adiados e realizados conforme abaixo:

outubro /2020: Densitometria 6ssea - 139; Ecocardiograma - 822; Endoscopia - 92; Ultrassonografia de Mamas - 32.
novembro /2020: Densitometria 6ssea - 138; Ecocardiograma - 778; Endoscopia - 71; Ultrassonografia de Mamas - 59.
H& um residual que sera ofertado até o més de margo de 2021.

—

Elaborago: CPCSS-DAMA- APCAMARAL CORUJAO DE EXAMES P3gina 9 de 17




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

-

CIDADE DE

SAO PAULO ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEJAM
Ano: 2020 22 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS v
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes 200%
Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - Abril Malo Junho TOTAL TRIMESTRE
CEJAM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 10 160 6,25% 12 160 7,50% 24 160 15,00% 46 480 9,58%| 9,58%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 2 120 1,67% a 120 0,00% 0 120 0,00% 2 360 0,56% 0,56%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 0 52 0,00% 0 52 0,00% 1 52 1,92%| 1 156 0,64%)  0,64%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 0 80 0,00% 0 80 0,00% 1 80 1,25% 1 240 0,42% 0,42%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 8 160 5,00% 21 160]  13,13% 71 160|  44,38% 100 480 20,83%| 20,83%]
N2 PROCEDIMENTO PERIO 0 60/ 0,00% 0 60 0,00% 1 60 1,67% 1 180 0,56% 0,56%
TOTAL 20 632 3,16% 33 632 5,22% 98 632 | 1551% 151 1896 7,96% 7,96%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONAL Abril Mai
alo Junho TRIM
0
0
0
0
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha CEO atingiu em sua atividade 7,96% da producdo. Ndo houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. Tados os

apontamentos de afastamentos estdo nos relatérios de produgéo.

Elaboragio: CPCSS-DAMA- APCAMARAL CEO Pagina 10 de 17



CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -

CEJAM
Ano: 2020 22 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS I;‘:
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisSes Técnicas de Salde M’ Bol Abril Malo Junhe TOTAL TRIMESTRE
Mirim e Campo Limpo - CEJAM Tt
REAL PREV % REAL PREV * REAL PREV * Total REAL | Total PREV Total %
CER IV - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO IV
Ne PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 1509 820( 184,02% 1517 820 185,00% 1574] 820 191,95%|  aso0 2460]  186,99%| 100,00%)
N2 PACIENTE NOVO - CER 32 310|  10,32% 44 310 14,19% 101 310] 32.58% 177 930 19,03%|  19,03%|
TOTAL 1541 1130 136,37% 1561 1130 | 138,14% | 1675 | 1130 | 148,23% | 4777 3390 140,91% | 77,79%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL
Abril Maio Junho TRIMESTRE
[
0
[
0
0
TOTAL DO MEs 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha CER atingiu em sua atividade 77,79% da produgdo. Ndo houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
A STS M'Boi Mirim aponta a necessidade de implantacdo de mais um servigo no seu territério.

Elaborag3o: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

-

CIDADE DE

SAO PAULO ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEIAM
Ano: 2020 22 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Uz
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satde M’ Boi Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Mirim e Campo Limpo - CEJAM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV = Total REAL | Total PREV Total %
APD
Ne PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 217 210 103,33% 215 210 102,38% | 214 210 | 101,90% | 646 630 102,54% | 100,00%
TOTAL 217 210 103,33% 215 210 102,38% 214 210 | 101,90% 646 630 102,54% | 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL
Abril Maio Junho TRIMESTRE

Educador fisico 40 horas 1 1 2
Médico Especialista 20 horas 1 1 2
Técnico Educacional - Oficineiro 30 horas 1 1 2
Psicologo 30 horas 1 1 2

TOTAL DO MES 0 4 a 8

TOTAL 2% Trimestre 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A Linha de servigo APD atingiu a meta de 100% de produg&o. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
TA 036/ 2020: APD Jardim Marcelo inclusdo 01 médico 20 h, 01 educador fisico 40 h, 1 psicélogo 30 h e 2 Técnicos educacionais 30 h

Elaborac3o: CPCSS DAMA- APCAMARAL APD Pigina 12 de 17



CIDADE DE

2020

ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisSes Técnicas de Saide M’ Bol Mirim e Campo Limpo - CEJAM

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria Regional Sul

22 Trimestre

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

de Sadde M’ Bol Mirim e Campa Limpo - CEJAM

Producio Trimestral WEBSAASS

RO06 - 2015 - Rede Assistenclal das Supervisdes Téenlcas.

Malo

Junho

TOTAL TRIMESTRE

Total PREV

Total %

Totalde

Toul% | Towlx

HORA CERTA

N® CIRURGIA CIR.GER / PEDIATRICA

48 0,00%

110

0,00%

N* CIRURGIA GERAL

158 0.00%|

110

0,00%

N# CIRURGIA OFTALMOLOGISTA

218 0.00%

218

0,00%

0,00%] 0,00%

N# CIRURGIA ORTOPEDISTA

N® CIRURGIA PROCTOLOGISTA.

17 0.00%

0,00%|

17

0.00%

N¢ CIRURGIA UROLOGISTA

51 0,00%

51

0.00%

N¢ CIRURGIA VASCULAR

ololelalsle]le
i

30 0,00%

cle|elelolole

0.00%

N® CONSULTA CARDICLOGIA
N% CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL

N® CONSULTA CIRURGIA GERAL

N% CONSULTA CIRURGIA VASCULAR

N® CONSULTA DERMATO

N® CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA

1589

N® CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL

N CONSULTA GASTRO

N® CONSULTA GERIATRA

N® CONSULTA GINECOLOGISTA

N® CONSULTA GINECOLOGISTA/PNAR

N® CONSULTA GO, OLOGISTA

N% CONSULTA HEMATOLOGISTA

N® CONSULTA HOMEOPATA

N9 CONSULTA INFECTOLOGISTA

NS CONSULTA NEFROLOGISTA

N® CONSULTA NEUROLOGISTA

N® CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL

N® CONSULTA OFTALMOLOGISTA

ololelelslelelo|olelalolelo|olelela|olalalolo]olala

N® CONSULTA ORTOPEDISTA

N® CONSULTA OTORRING

N® CONSULTA PEDIATRA ALTO-RISCO

NE CONSULTA PNEUMO
N® CONSULTA PNEUMO - OXIGENOTERAPIA
N® CONSULTA PNEUMO INFANTIL

114

s
]
lb

N® CONSULTA PROCTOLOGISTA

N# CONSULTA PSIQUIATRA

N® CONSULTA UROLOGISTA

N® EXAME OTORRINOLARINGOLOGISTA

N@ PROCEDIMENTO DERMATO

N® PROCEDIMENTO MASTOLOGIA

N® PROCEDIMENTO OFTALMOLOGIA

olo|olololo|olalalelole

TOTAL

DEFICIT EQUIPE MINIMA

HORA CERTA

PROFISSIONAL

Abril Male Junho

TOTAL
TRIMESTRE

Médico Ortopedista 12 horas

CICIEY N

TOTAL DO MES

TOTAL

2% Trimestre 2

E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico Hospital Dia Hora Certa atingiu a produgio atingiu 36,22%. Houve déficit no periodo de equipe minima,
Todos os apontamentos de afastamentos estdo nos relatérios de producio.

Elaboruio: CPCSS-DAMA. APCAMARAL
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Coordenadoria de Parcerias e Contrataglio de Servigos de Saide - CPCSS

Secretarla Municipal da Sadde de Slo Paulo

Coordenadoria Regional Sul

= RODS - 2015 - Redde Assistenclal das Supervisdes Técnicas de Suide M Bol Mirim e Campo Limpa - CEIAM
Ano: 2020 28 Trimestre
Produgha Trimestral WEBSAASS TOTAL TRIMESTRE
Rbril ) Tumha TOTAL TRIMESTRE e e u e et | admie
e | rmss proiciie | v | ot | reotegte | v |
| v ~ " Mamtipr | Prvieyin Mamtipr | Froibe St [ Pt
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EFF] T TS 543 FET™] ) FT] T ft 43140 ] 9 of wm| u
sal sl 1w = 343 9 3 Sp0e o o o sal sl
688 150, YT $10| 1380] s you| ) 8 Y ssaom| o 18] 515 [ o] 281] acs 5,
175 Te.07] 216 230]_wm91% 0] sopon g of s
56| nes] N sul ] wom mel ues| w 1916l yres]  se o o of __inel
2] o0 ) ) I ) ) ) o 9 of e[ w |
3] sas| 53 oen 193] sa5] s, a0 sas| snuml  sva] o) mg o ) of sl ]
14| 30| 247 @] ssom o <l o 3%
220, k Ris) H 760 -] 0 of 1341 an A5
1180 i8] 1180 57, 340 | 4140 a7 0 0] 1] i 41 2 A
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AMBULATORIO DI ESPECIALIDADIS
ToTAL
AL Maso Junha ™" STRE
05 o3
o
)
[]
ToTAL DO MIS 0 o a5
TOTAL 3 Trimesire 0

"COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

inha de servico AMA E atingiu 3 produg3o de 50,75%. Houve déficit da equipe minima, Todos o3

relaten

Datonghe CRCSSBAMA APCAMARL

>

/

W

% .
—~N

%
@ AL Pigma e 1
L



Ci DADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Paulo

Coordenadoria de Parcerias e
Coordenadoria Regional Sul
RO06 - 2015 - Rede Assistencial das
Supervisoes Técnicas de Saude M’ Boi
Mirim e Campo Limpo - CEJAM

Ano: 2020 22 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS
" 1 S A S : _ : TOTAL
ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide |  apyil Maio Junho
M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL 4955 5852 6568 17375
UPA 10323 12028 12741 35092
TOTAL 15278 17880 19309 52467

DEFICIT EQUIPE MINIMA

N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO

TOTAL
PROFISSIONAL i i
Abril Maio Junho TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL DE PLANTOES 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

N3do houve déficit de equipe minima no periodo.

v G
. ANMB)

Elaboragao: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
ma Coordenadoaria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO 4
sAuDE ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisBes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
Déficit de Produgdo Final
Modalidades Linhas de Servico % do Custeio 5 tl 2 Déficit de .
de Atenclo Mensal qulu P | EQuipe Minima Realizada Prevista i % Final apds andlise
Hiesionan | M1l (Plantdo) e (Trava de 100% Resultado
{Profissional) quando aplicdvel)
EMAD/EMAP
ESF/ESB/PAVS 40,38% 0 684,699 864.096 79,24% 79,24% Nio Hé indicagiio de desconto®
PAl 0 1.016 1.008 100,79% 100,00% N3o hi indicagdo de desconto
UBS MISTA 13,49% 0 116.183 173.131 67,11% 67,09% Nio Hi indicagdo de desconto®
UBS TRADICIONAL
cd
Bdsica URs!
AMA 12h 0
NASF 0,00% 0
SAUDE INDIGENA
uo
EMAAB
RAPS/CAPS 2,26% 0 1.684 1.365 123,37% 83,00% Nio H4 indicagdo de desconto®
SADT 2,01% 3.872 20.347 19,03% 19,03% Nio H indicagdo de desconto®
CEO/ PROTESE 0,43% 0 151 1.896 7,96% 7,96% Ndo Hé indicagdo de desconto®
CER 1,36% 0 4.777 3.390 140,91% 77,79% No 4 indicagdo de desconto*
APD 0,73% 8 646 630 102,54% 100,00% N&o hd indicagdo de desconto
REDE CUIDADO PCD
(CER/APD/NIR)
HD/HC CIRURGIAS
HD / HORA CERTA 3,05% 2 16.990 | 46.763 | 36,33% l 36,22% N&o Hé indicagiio de desconto*
Atencio AMBULATORIO
Ambulatorial ESPECIALIDADES
Especializada
Redes AMAE 4,76% 0,5 16.429 l 32373 I 50,75% | 50,75% Ndo Hé indicagdo de desconto®
Temdticas
UAA/UAI
HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO DE RUA/
CUIDADOS ESPECIAIS
CENTRO OLIMPICO
™
SRT
CASA DE PARTO
HIDRO
SIAT
HOSPITAL CANTAREIRA
HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIA E PA/PSM /
EMERGENCIA|  UPA/AMA 24h 0.00% ¢ 52447
Total 68,47% 10,5 0,0 898.914 1.144.999 Total de desconto do trimestre
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Més de Referéncla Valor do desconto Més deAplicagio do Desconto
do Desconto
ABRIL R$ 36.065.192,96 ABRIL RS 0,00 JULHO
MAIO R$ 36.713.112,45 MAIO RS 0,00 AGOSTO
JUNHO RS 36.508.360,70 JUNHO RS 0,00 SETEMBRO
Total R$ 109.286.666,11 Total R$ 0,00
INFORMACOES ADICIONALS:
A Representatividade no Custeio Mensal do 22 trimestre utiliza como base nos TAs vigentes do periodo, para as Redes onde ha mais de um Anexo |l no periodo de avaliagdo, os cilculos de descontos
serdo realizados pela Divisio de Acompanhamento Financeiro { DIAF).
Os cilculos de descontos apresentados em CTA sio submetidos a DIAF no qual realizada o calculo oficial de desconto a ser aplicado apés CTA.
O valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
O cilculo de desconto de equipe minima apr do em CTA fol realizado pelo DIAF.
(*)Nas linhas de servico nas quais estdo indicados descontos pelo nio cumprimento da meta, estes nio serdo aplicados devido a izagio de F0 de Itas, exames, procedii e
cirurgias de rotina previstas na Portaria SMS n® 154/2020 e prioridade nas agdes de enfrentamento a COVID-19 previstas na Portaria SMS-G n® 240/2020.
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Secretaria Municipal da Saiide de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAC PAULO ROD6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Bol Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2020
Dii Bes da Avaliagio de D ho do Contrato
Qualidade
Objeti Indicad réi STS L = g
stive oL Rebdna)] SEMAmeuT) ABRIL Mal0 JUNHO ABRIL Malo JUNHO
- B e . Envio de
Por na F na entrega de relatdérios mensais de
Entrega prestagio de Contas Assitenciais e financeiras cocurpenios CUMERILY ELIMBRIL | SUMERL 2 0 0
no prazo
Qualidade da Preenchimento de prontudrios nos seguintes M Boi M
aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 2 90% Campo 100,00% 60
Informagdo
fisico Limpo
M Boi M
Educagio Continuada Execuglio do plano de educagiio permanente @ 100% Campo
aprovados pela CRS
Limpo
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade M Boi M
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calenddrio vacinal Q4a/QaB 290% Campo
completo Limpo
Eficicia do M Boi M
Proporgdo de gestantes que realizaram
Atendimento da Rede S as 2 75% Campo
Cegonha procedimentos basicos no pré natal e puerpério Umpo
Eficdcia do MBoiM 86,44%
Atendiments da Rede Prnporglodf:e g;s::::s que realizaram 7 ou mais Qs »75% Campo 60
Cegonha P Limpo 86,00%
MBoiM
Satisfac3o do Ususrio Anélé'se das reclamagbes recebidas e providéncias ar =2 contento” Campo *a contento” 20
relacionadas
Limpo
M Boi M 101%
A!lvidad;eds:o{innselm Funcionamento do Conselho Gestor Qs 2 B0% Campo 40
Limpo 100%
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
Qualidade:

Q2: 5TS M'Bol 100% e STS Campos Limpo niio realizado devido ao cendrio da pandemia COVID,
Conforme a lei 13.992/ 2020, de 22 de abril de 2020; Portaria SMS. G 154/ 2020, de 20 de margo de 2020; Portaria SMS.G 182/ 2020, de 14 de abril de 2020.
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