Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE 3 .
SAO PAULO RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

SAUDE -
Trimestre de

. 12 Trimestre Ano 2020
Avaliagao:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Oeste

Supervisio: STS Lapa / Pinheiros

0SS: Associa¢do Saude da Familia
Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G
Data: 15/12/2020 as 11:00h

b Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 12 Trimestre de 2020.
auta:

INFORMES GERAIS:

Considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da saude - OMS declarou que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus
constitui uma emergéncia de salde publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e a legislagdo, conforme segue:

A avaliagdo do 12 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARGO DE 2020 - Declara situagdo de
emergéncia no Municipio de Sdo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

Portaria n2 188, Ministério da Saude de 3 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Saude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

Portaria Secretaria Municipal da Saude - SMS N2 240 de 3 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitéria e excepcional, os critérios de avaliagdo
dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

Lei n2 13.992, DE 22 DE ABRIL DE 2020 - Suspende por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 12 de margo do corrente ano, a obrigatoriedade da
manutencdo das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de satide no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Portaria Municipal 154/2020 SMS.G de 20/03/2020 - Determina a suspensdo parcial e tempordaria de consultas, exames, procedimentos e cirurgias de
rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atengdo Basica.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

Termo Aditivo n2 032/2019 -SMS.G - Aprovacdo do Novo Plano de Trabalho- Manutencdo e Plano Orcamentario para o periodo de 01 de janeiro a 31
de margo de 2020.

Termo Aditivo n2 033/2019 - SMS.G - Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para NOVAS ACOES: inclusdo da UBS Vila Ipojuca,

acréscimo de profissionais para UBS Jardim Vera Cruz, UBS Vila Romana, CER Il Lapa, HD Lapa e outros servigos de manutangdo, aumento de nimero
de exames no servigo SADT - HD Lapa, para o periodo de 01 de janeiro a 31 de margo de 2020.

Termo Aditivo n2 034/2020 -SMS.G - Aprovagdo de Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para ampliagdo do nimero e tipo de exames de imagem
durante o periodo de 01 de margo a 31 de maio de 2020 no periodo noturno - segunda a sabado das 19 h as 22 hs - na Rede Hospital Dia Lapa.

Passou-se a apresentagao dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragao dos apontamentos
da manutengdo das equipes minimas de todo o periodo:
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CIDADE DE
PAULD

sauDE

Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

R007 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

Ano: 2020 12 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | _ Calculo desconto Eq, Minima -
Prodi Tri tral WEBSAASS
e meet s (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista Trava 100%
ROO7 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE o
Shin st
apa/Binhescslapaling Profissional Producko Total de Total REAL | Total PREV Total % Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % oss. """::”"; (EIED
%2 | profisiona
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 14352 15400(  93,19% 14814] _ 15400| 96,19%| 13346 15400| 86,66%|  42512| 46200] 92,02% o 42512[ 46200]  92,02%| 42512 a46200| 92,02%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 143 96| 148,96% 97 96| 101,04% 61| 96| 6354% 301 288] 104,51% 0 301] 288]  104,51% 288| 288| 100,00%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 1296 1248 103,85% 973 1248]  77,96% 820] 1248] 6571% 3089 3744] 8251% o 3089 3744 ,51% 3089 3744| 82,51%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3779 5408 69,88% 2737 5408 5061%| 2015 5408| 53,90% 9431 16224 58,13% 1 416 416]  0431]  15808] ,66% 9431 15808| 59,66%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 2027 2028 99,95% 1577 2028 77,76%|  1352] 2028] 66,67% 4956| _ 6084[ 81,06% o 4956] 6084 ,46%  4956|  6084| 81,46%
N PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA BASICA 534, 336 158,03% 340 336] 101,10% 341] 336] 101,49% 1215] 1008 120,58% o 1215 1008] 120,54%  1008]  1008| 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 5083 4368]  11637% 3987 4368 o1,28%|  3255| 4368] 745006 12325] 13104] 04,06% of 12325 13104 ,06% 12325 13104| 94,06%
TOTAL 27214 28884 94,22% 24525 28884 84,91% 22090 28884 | 76,48% 73829 86652 85,20% 1,0 416 416 73829 86236 85,61% 73609 86236 85,36%

CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

R007 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PROFISSIONAL

MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 20H

TOTAL

Ano: 2020 12 Trimestre
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
T || o || o ||
1 1
12 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA atingiu em sua atividade 85,36% da produg&o. Nao ha indicagdo de desconto de produgao. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I
100%
RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
de Salde Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF el
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 446 440 101,36% 445 440 101,14% 446 440 101,36% 1337 1320 101,29% 100,00%
TOTAL 446 440 101,36% 445 440 101,14% 446 440 101,36% 1337 1320 101,29% 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL
TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO / ASSISTENCIAL / 40H - UBS VILA ROMANA 1 1
TOTAL DO MES 1 0 0

TOTAL

12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha atingiu em sua atividade em 100 % da produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo.

Elaboragao: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAOS’!:‘-}‘ULO ROO7 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSARSS Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima - Trava
(Equipe Minima)- TOTAL leta Prevista 100%
ROO7 - 2015 - Rede Assi: da Supe Técnica de Satde Lapa/ Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE et Média de
i
()=l profissional | Produsdo | Totalde | po0ppen) | TotalPREV | Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV. % Total REAL | Total PREV | Total % e Mensalfpor | produgio
o= profissional
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 6520 7200 90,56% 6751 7200] 93,76% 6776 7200] 94,11%| 20047| 21600 92,81% O 20047] 21600 92,81%| 92,81%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 114 80|  142,50% 60 80| 7500% 74 80| 92,50% 248 240] 10333% 0 248 240 103,33%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 492 432|  11389% 397 432|  91,00% 167| 432 38,66%| 1056 1296| 81.48% 0 1056| 1296] 81,48%| 81,48%
N CONSULTA CLINICA GERAL 1028 1052 97,72% 689 1052  6549% 806 1052] 7662%| 2523 3156 79,94% 0 2523 3156] 79,94%| 79,94%
N CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1150 936  122,86% 929 936| 99,25% 753| 936| 8045%| 2832 2808[ 100.85% [ 2832| 2808| 100,85%| 100,00%
Ne CONSULTA GO 248 526 47,15% 185 526] 3517% 191]  526[ 3631% 624 1578 39,54% 3 263 789 624 789 79,09%| 79,09%
N CONSULTA MEDICA ESF 1209 2496 48,44% 1365 2496| 54,69% 1610| 249| 6450%| 4184 7488| _55,88% 0 4184] 7488 5588%| 55,88%
N CONSULTA PEDIATRA 258 526 49,05% 310 526| 5894% 300 526[ 57,03% 868 1578 55,00% 0 868 1578 55,01%| 55,01%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA ) 250 0,00% 41 250| 1640% 34[ 250[ 13,60% 75 750] _10,00% 3 125 375 5 375] _20,00%| 20,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1902 1512]  125,79% 1735 1512[ 114,75% 898| 1512] 5039%[ 4535 4536  99,98% 0 4535 4536 99,98%| 99,98%
N PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 307 200  153,50% 97 200] 48,50% 157] 200 78,50% 561 600] 93,50% [ 561 600] 93,50%| 93,50%
TOTAL 13228 15210 86,97% 12559 15210 | 82,57% | 11766 | 15210 | 77,36% | 37553 | 45630 | 82,30% 6,0 388 1164 37553 | 44466 | 84,45% | 84,38%
Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAOS‘!:eEULO RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo ToTAL
MEDICO GINECOLOGISTA/ ASSISTENCIAL / 204 - VILA NOVA JAGUARE 1 1 1 3
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL / 20H - AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARE 2 1 3
TOTAL 12 Trimestre 6
CCOMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha UBS MISTA atingiu em sua atividade 84,38% da produgdo. Houve de déficit de profissi de equipe minima.

Elaboragio: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAQ PAULO RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
Ano: 2020 12 Trimestre
T TS Base de Calculo Défict de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima - oo
[OTAL leta Prevista
RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Média de
: oérc
Laga/Pinheiros (Lapa) SASE profissional Producko Totalde | roalREAL | Total PREV Total % Total REAL | Total PREV Total %
ReAL PRev % REAL PREV % REAL Prev % TomlREAL | TotalPREV Total% o5 | Memalior | prodsio
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

N ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 987 1216 81.17% 928 1216| 76.32% 799 1216 65.71% 2714 3648 74,40% 0 2714 3648 7",4&‘ 2714

Ne CONSULTA CLINICA GERAL 1186 1578 75,16% 1434 1578| 90,87% 984 1578| 62,36% 3604 4734 76,13% [ 3604| 4734 76,13% 3604

N® CONSULTA GENERALISTA 1476 2051 71.96% 859 2051| 41.88% 999 2051| 48.71% 3334 6153 54,18% 1 263 263 3334 5890 56,60% 3334

N2 CONSULTA GO 865 1841 46,99% 969 1841| 52,63% 693 1841| 37,64% 2527 5523 45,75%| 1 263 263 2527 5260 48,04% 2527|

N¢ CONSULTA PEDIATRA 556 789 70.47% 398 789| 50.44% 351 789| 44.49% 1305 2367 55,13% 0 1305 2367 55,13% 1305

N2 CONSULTA PSIQUIATRA 432 813 53,14% 526 813| 64,70% 477 813| 58,67% 1435 2439 58,84%| 1 125 125 1435 2314 62,01% 1435

N¢ CONSULTA HOMEOPATA 37, 125 29.60% 83 125| 66.40% 80 125| 64.00% 200 375 53,33% 200| 375 53,33% 200|

N2 CONSULTA ACUPUNTURA 47 128 36,72% 91 128 71,09% 57 128| 44,53% 195 384 50,78% 195 384 50,78% 195

N® CONSULTA GERIATRA 76, 125 60.80% 62 125| 49.60% 41 125| 32.80% 179 375 47,73%| 179 375 47,73% 179|

N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 3074 4096]  75,05% 2374, 4096] 57,96% 2157 4096| 52,66% 7605 12288’ 61,89%| 0] 7605  12288]  61,89%| 7605

TOTAL 8736 | 12762 | 68,45% 7724 12762 | 60,52% | 6638 | 12762 | 52,01% | 23098 38286 | 60,33% | 3,0 651 651 23098 | 37635 | 61,37% | 23098 ‘ 37635
Secretaria Municipal da Satide de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
g DADE DE
s, PAULO R007 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
gD
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo o
MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA ANGLO - DR. JOSE SERRA RIBEIRO 1 1
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA ANGLO - DR. JOSE SERRA RIBEIRO 1 1
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA IPOJUCA - WANDA COELHO DE MORAES 1 1
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 404 - UBS VILA ROMANA 1 1
MEDICO GO. / ASSISTENCIAL / 20H - UBS JARDIM VERA CRUZ 1 1
ASSISTENGIAL 30 - UBS VILA IPOIUCA - WANDA COELHO DE
MORAES 2 2 4
TOTAL DO MES 1 6 2
TOTAL 12 Trimestre 9
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha UBS TRADICIONAL atingiu em sua atividade 61,37% da produgao. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.

Elaboragao: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO

S ALit RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiNIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
PROFISSIONAL i i
Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE

MEDICO AMA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA VILA
NOVA JAGUARE 3 3
MEDICO AMA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA VILA PIAUI 1 4 5

TOTAL DO MES 0 1 7 8

TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Houve apontamento de déficit de Plantdes de profissionais de equipe minima. AMA Sorocabana foi transferido para linha de urgéncia / emergéncia.

= AMA 12H Pagina 6 de 14
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CIDADE DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCSS

ROO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria Regional Oeste

SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
PROFISSIONAL i i
Janeiro | Fevereiro Marg¢o TRIMESTRE
MEDICO PSIQUIATRA 20H - PQ. DA LAPA 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve défict de equipe minima.

Elaboragao: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

Ano 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
ROO7 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF I3
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS
CAPS Il ADULTO - N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 436 300 145,33% 429 300 143,00% 438 300 146,00% 1303 900 144,78% 100,00%
A - N2
(C::SSSI)” ALCOOL E DROGAS - N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS 247 300 82,33% 342 300 114,00% 328 300 109,33% 917 900 101,89% 100,00%
SRT
N2 MORADORES 24 35 68,57% 24 35| 68,57% 24 35 68,57% 72 105 68,57% 68,57%
TOTAL 707 635 111,34% 795 635 125,20% 790 635 124,41% 2292 1905 120,31% 98,27%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA CAPS / SRT
TOTAL
PROFISSIONAL Janeii Fi i M:
aneiro | Fevereiro ar¢o ST
ACOMPANHANTE COMUNITARIO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 1 0
TOTAL 12 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo realizou 98,27% da meta. Nao ha indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF

SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS UETE)
100%
RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N2 COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 216 240 90,00% 275 365 75,34% 217 490 44,29% 708 1095 64,66% | 64,66%
N2 DE PROVA DE PUNGAO PULMONAR 25 30 83,33% 102 80| 127,50% 37 130 28,46% 164 240] 68,33% | 68,33%
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 389 390 99,74% 401 390| 102,82% 280 390 71,79% 1070 1170) 91,45% | 91,45%
N2 M.A.P.A/HOLTER 168 180 93,33% 173 180 96,11% 132 180 73,33% 473 540| 87,59% | 87,59%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR)/ECOCARDIOGRAFIA 498 576 86,46% 502 951 87,15% 574| 1326 99,65% 1574 2853 55,17% | 55,17%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 811 864 93,87% 723 1839 39,31% 1045 2164 48,29% 2579 4867| 52,99% | 52,99%
TOTAL 2107 2280 92,41% 2176 3805 57,19% 2285 4680 48,82% 6568 10765 |61,01% | 61,01%
SADT - REDE HORA CERTA LAPA MARCO
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO R TERAPEUTICO ( CORUJAO DE EXAMES)
REAL PREV %
ECOCARDIOGRAMA 87 234 37,18%
ULTRASSONOGRAFIA DE MAMA 114 234 48,72%
DENSITOMETRIA GSSEA 0 156 | 0,00%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA JANEIRO FEVEREIRO MARCO TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 RAIO X 1886 1474 1432 4792

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha SADT atingiu em sua atividade 61,01 % da produgdo. A linha "n2 biopsia de mama/tireoide" foi transferida para a aba "Hora Certa" em acordo com o TA 33.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE

SAQE,?EU LO RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS WETE
100%
RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Lapa/Pinheiros Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
(Lapa) - ASF Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO II #DIV/0!
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 123 54| 227,78% 67 54| 124,07% 47 54 87,04% 237 162 146,30%| 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 39 27 144,44% 15 27 55,56% 15 27 55,56% 69 81 85,19% 85,19%
N PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 666 400| 166,50% 541 400( 135,25% 396 400 99,00% 1603 1200 133,58%| 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 117 80 146,25% 90 80| 112,50% 42 80 52,50% 249 240 103,75%| 100,00%
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA #DIV/0!
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 70 70| 100,00% 66 70 94,29% 65 70 92,86% 201 210 95,71%| 95,71%
TOTAL 1015 631 160,86% 779 631 123,45% 565 631 89,54% 2359 1893 124,62% 98,89%

DEFICIT EQUIPE MiNIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO Il 1 1
TOTAL DO MES 0 1 0
TOTAL 12 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha CER /APD atingiu 98,89 % da produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL a REDE DE CUIDADOS Pégina 10 de 14



Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SA()szeEULO RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima - s
(Equipe Minima)- TOTAL leta Prevista
R007 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Taneiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE —
ot
SapaCiheesLenalEAsy profissional | Produsdo | Totalde | ror.ipenl | Total PREV | Total% | Total REAL | Total PREV | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % oss. M",‘["'[""”I Gt
= profissiona
HORA CERTA
N CONSULTA ANGIOLOGISTA 469 518] 90,54% 386 604] 63,91% 248]  690[ 35,94% 1103 1812 60,87% 15] 100,66 15099 1103] 166101 66,41% 1103] 1661,01] 66,41%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 636 690| 92,17% 577 690| 83,62% 353 690| 51,16% 1566 2070| 75,65% 1566] 2070] 75,65%) 1566 2070| 75,65%
Ne CONSULTA DERMATO 687 460[ 149,35% 554 460 120,43% 342 460[ 7435% 1583 1380[ 114,71% 05 115 57,5 1583]  1322,5] 119,70% 1323 1322,5] 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 410 460| 89,13% 258 460| 56,09% 237|  460| 51,52% 905 1380| 65,58% 905 1380| 65,58%| 905, 1380| 65,58%
N CONSULTA GASTRO 173 460[ 37,61% 215 460]  46,74% 141]  460[ 30,65% 529 1380[ 38,33% 2 115 230 529 1150 529 1150 46,00%
N CONSULTA INFECTOLOGISTA 26 76[ 34,21% 80 76[_105.26% 29 76] 38,16% 135 228] 59,21% 135 228 135 228 59,21%
N CONSULTA MASTOLOGISTA 92 96| 95,83% 75 96| 78,13% 58 96[ 60,42% 225 288] 78,13% 225] 288 225 288| 78,13%
N CONSULTA NEUROLOGISTA 332 460[ 72,17% 395 460[_85.87% 279 460[ 60,65% 1006 1380]  72,90% 1006 1380 1006 1380]  72,90%
N CONSULTA OFTALMOLOGISTA 405 690| 58,70% 484 690] 70,14% 331]  690[ 47,97% 1220 2070[ _58,94% 2 115 230 1220) 1840| 66,30% 1220) 1840| 66,30%
N CONSULTA ORTOPEDISTA 625 690[ 90,58% 492 690 71,30% 348]  690[ 50,43% 1465 2070[_70.77% 1 115 115 1465) 1955| 74,94% 1465 1955 74,94%
Ne CONSULTA OTORRINO 479 575] 83,30% 493 575] 85,74% 324]  575[ 56,35% 1296 1725 75,13% 1296| 1725 75,13% 1296 1725| 7513%
N2 CONSULTA PNEUMO 34 58| 58,62% 64 87[_73.56% 36| 116] 31,03% 134 261 51,34% 15 87| 1305 134]  1305[ 102,68% 131]  1305] 100,00%
N CONSULTA PROCTOLOGISTA 200 230] 86,96% 181 230] 78,70% 188]  230[ 81,74% 569 690] 82,46% 569 650] 82,46% 569 690| 82,46%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 403 460| 87,61% 373 460| 81,09% 304|  460| 66.09% 1080 1380| 78,26% 1080 1380| 78,26%| 1080 1380| 78,26%
Ne CONSULTA UROLOGISTA 66 403[ 16,38% 310 403] 76,92% 284]  403[ 70,47% 660 1209 54,50% 660 1209] 54,59% 660 1209| 54,59%
Ne PROCEDIMENTO DERMATO 156 460| 3391% 147 460[31,96% 95| 460| 2065% 398 1380[ _28,84% 05 115 57,5 398] 13225 30,09% 398] 13225| 30,09%
Ne TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA 153 180| 85,00% 145 180 80,56% 103]  180[ 57,20% 401 540]  74,26% 401 540| 74,26% 401 540|  74,26%
N BIOPSIA DE MAMA / TIREOIDE s 10] 50,00% 9 10 90,00% 9 10] 90,00% 23 30| 76.67% 23 30| 76,67% 23 30[ 76,67%
TOTAL 5351 6976 76,71% 5238 7091 73,87% | 3709 | 7206 | 51,47% | 14298 | 21273 | 67,21% 9,0 763 971 14298 | 20301,51| 70,43% | 14034 | 20302 | 69,13%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA
PROFISSIONAL saneiro | Fevereiro | Margo | TOTAL
MEDICO OFTALMOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - HD LAPA 1 1 2
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA/ ASSISTENCIAL / 12H - HD LAPA 1 1 2
MEDICO DERMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL / 12H - HD LAPA 1 1
MEDICO PNEUMOLOGISTA / ASSISTENCIAL/ 12H - HD LAPA 05 1 15
MEDICO ANGIOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - HD LAPA 15 15
MEDICO ORTOPEDISTA/ ASSISTENCIAL / 12H - HD LAPA 1 1
TOTAL DO MES 2 4 3
TOTAL 12 Trimestre 9

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha HORA CERTA atingiu em sua atividade 69,13% da produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.

MAANSq ikt
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Secr
Coordenadoria de

CIDADE DE

SAOC PAULO ROO7 - 2015 - Rede Assiste
SAUDE
Ano: 2020 12 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS
Saude Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 2378 2188 1476 6042
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 12303 11707 11595 35605
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 470 397 354 1221
TOTAL 12773 12104 11949 36826
DEFICIT EQUIPE MiNIMA PSM
. . TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
MEDICO AMA / ASSISTENCIAL / 12H - PSM LAPA - PROF. JOAO CATARIN
MEZOMO 1 1 2
MEDICO AMA / ASSISTENCIAL / 12H - PSM LAPA - PROF. JOAO CATARIN
MEZOMO 1 1
MEDICO AMA / ASSISTENCIAL / 12H - PSM LAPA - PROF. JOAO CATARIN
MEZOMO 1 1
MEDICO AMA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA SOROCABANA 1 2 0 3
TOTAL DO MES 2 3 2
TOTAL DE PLANTOES 12 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFI

Houve apontamento de déficit de Plantdes de profissionais de equipe minima.

Elaboragao:cP<:SS-3ﬁﬁ@49&mM/@k§7 Cllivuan g /Ay MR 67 a/ *ﬁ;ﬁ PSM-UPA-PA-AMA Pagina 12 de 14
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Secretaria Municipal da Saude de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO ; .
SAUDE RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano : 2020
Dimensodes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Modalidades . . % do Custeio| Déficit de Produgo Final
o Linhas de Servico Equipe %
de Atencio Mensal =quip Equipe Minima| Realizada Prevista Tt % Final apés anlise
Mln'lm.a Mi Mil (Plantzo) Realizado (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicavel)
ESF/ESB/PAVS 9,99% 1 73.829 86.236 85,61% 85,36% Nao ha indicagdo de desconto
PAI 2,70% 1 1.337 1.320 101,29% 100,00% Néo ha indicagdo de desconto
UBS MISTA 5,87% 6 37.553 44.466 84,45% 84,38% N&o Ha indicagdo de desconto*
UBS TRADICIONAL 6,76% 9 23.098 37.635 61,37% 61,37% N&o Ha indicagdo de desconto*
Atencdo
Bdsica
AMA 12h 0,00% 8
NASF 0,00% 1
RAPS/CAPS 10,33% 1 2.292 1.905 120,31% 98,27% Néo hd indicacdo de desconto
SADT 3,68% 6.568 10.765 61,01% 61,01% N3o Ha indicagdo de desconto*
REDE CUIDADO PCD S bk Tndiraes
1 2.359 1.893 124,62% 98,89 Néo ha indicacdo de desconto
(CER/APD/NIR) ‘ 2200 ‘ ‘ ‘ % €
Atengdo HD / HORA CERTA | 9,92% 9 ‘ 14.298 | 20.302 70,43% 69,13% Né&o Ha indicagdo de desconto*
Especializada
Redes
Temiticas
URGENCIA E PA/PSM /
. X 7 36.826
EMERGENCIA UPA/AMA 24h .00
Total 51,45% 29,0 15,0 198.160 204.522
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA L4265 e A Valor do desconto Més deAplicagdo do Desconto
do Desconto
Janeiro R$ 12.454.325,89 Janeiro R$ 77.505,44 Abril
Fevereiro R$ 12.575.547,89 Fevereiro RS 275.587,30 Maio
Margo RS 12.686.700,20 Marco RS 93.665,02 Junho
Total RS 37.716.573,98 R$ 0,00 Total RS 446.757,76
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal do 12 trimestre utiliza como base o TA de Janeiro 2020, para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no periodo de avaliagdo, os calculos de descontos serdo realizados
pela Divisdo de Acompanhamento Financeiro ( DIAF).
Os calculos de descontos apresentados em CTA sdo submetidos a DIAF no qual realizada o calculo oficial de desconto a ser aplicado apds CTA.
0 valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
O célculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF.
* 0s descontos previstos pelo ndo cumprimento das metas ndo serdo aplicados devido aos indicadores apresentados aps as justificativas legais do P1, a autorizagdo de suspensio de consultas, exames,
procedimentos e cirurgias de rotina previstas na Portaria SMS n2 154/2020 e prioridade nas ag¢des de enfrentamento a COVID-19 previstas na Portaria SMS-G n2 240/2020.

Elaboragao: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO RO07 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Lapa) - ASF
SAUDE
Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2020
Di Ses da Avaliagdo de D ho do C
Qualidade
Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatério | Parametro STS - -
Janeiro Fevereiro Margo Janeiro Fevereiro Margo
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios mensais de G
- A i (31 q documentos 20 20 20
Entrega prestagdo de Contas Assitenciais e financeiras
no prazo
" Preenchimento de prontudrios nos seguintes
Qualldade~da aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 > 90% . Lap.a 100,00% 40
Informagdo . Pinheiros
fisico
Educacdo Continuada Execugdo do plano de educagdo permanente Q3 100% - Lap.a
aprovados pela CRS Pinheiros
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade Lapa
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendario vacinal Q4A/Q4B >90% Pinh:iros 97,88% 80
completo
Bz Proporgdo de gestantes que realizaram Lapa
Atendimento da Rede | OPOr620 G€ Bestantes que - Qs >75% R 80,60% 20
procedimentos basicos no pré natal e puerpério Pinheiros
Cegonha
EizEhd Proporcdo de gestantes que realizaram 7 ou mais Lapa
Atendimento da Rede | OPore2© d€ 8¢ 4 s >75% L5 82,90% 20
consultas de pré natal Pinheiros
Cegonha
Satisfagao do Usuitio Anall.se das reclamagdes recebidas e providéncias a7 T it . La[{a 100,00% 20
relacionadas Pinheiros
Atividade do Conselho : Lapa
Funcionamento do Conselho Gestor Qs > 80% . p. 94,97% 40
Gestor Pinheiros
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
Qualidade:
O Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.
Ciente e Aprovado,
PARTICIPANTES CTA
W
b
)

0Ss: Antonio Ferreira Seoane

LXK A

0SS: Bruno Bartu Gallo

PGl AL
o O PG At

CRS: Valéria C. S. Franzese

W
CRS: Leandro Mulford Pedroso

CPCSS: Maria da Gléria Camargos de Sousa

L0

0SS: Glaucia Perecin

CRS: Maria Aparecida Lucarelli

('! {A ,f;-;«,“_b‘x.-"}@k/

/ CPCSS: Marisa Toledo Riguetti
i

Elaboragao: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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