Secretaria Municipal da Sadde de S30 P.ulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE _
SAO PAULO ROO9 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Siio Mateus - FUNDAGAO ABC
SAUDE
Trimestre de -
Avaliagio: 3¢ Trimestre Ano 2019

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude S3o Mateus - FUNDACAO ABC

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Leste

Supervisdo: Supervisdo Técnica de Salde de S50 Mateus
05s: Fundagdo ABC

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: joz2/2020

_— Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 32 Trimestra de 2019.
auta:

INFORMES GERAIS:

Conforme a diretrizes da SM5.G, os descontos de equipe minima passaram a ser aplicados diretamente no plano de trabalho / orcamentario do
Contrato de Gestdo, do més de margo até junho de 2019.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TA n2 15 / 2019 - SMS. CPCSS, Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para o periodo d= 01/07/2019 & 31/07/2019. TA n2
16/2019 - SMS. CPCSS. Acréscimo de recursos de investimento para reforma da UBS Jardim Tieté Il. TA 017/.019 -SMS. CPC5S. Acréscimo de recursos
de investimento para reforma e ampliagdo da UBS Jardim S3o Francisco. TA n2 018/2019 - SMS. CPCSS. Aprovagido de novo Plano de Trabalho e Plano
Orgamentdrio para o periodo de 01/08/2019 4 30/09/2019.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demorstragdo dos apontamentos

da manuteng¢do das equipes minimas de todo o periodo: & Si S
\

Elaboragio; CPCS5-DAMA- APCAMARAL ATA Pagina 1 de 18
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Secretaria Municipal da Saude de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE
SAO PAULO R009 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide S3o Mateus - FUNDAGAO ABC

SAUDE

Ano: 2019 3e ._.qm_._._mwnqm.

Base'de Calculo Déficit de Calculo desconto m..n..gq:_:._w... m.,.m....m
Equipe (Equipe Minima)-| - Meta Prevista_ 100%
ROO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Média de

satide S0 Mateus - FUNDAGAO ABC DEIEt | o rodugso | Totalde

Eiefisen Pradusan

Producdo Trimestral WEBSAASS

Total REAL | Total PREVI  Total % Total %

Maneat{nar

nEar _ e la ] — ar nrEal _ ):J._ £

| | | |

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 38491 | 46800 | B2,25% | 39510 | 46800 | 84,42% | 39257 | 46800 | 83,88% | 117258 | 140400 | 83,52% 36 200 7200 | 117258 | 133200 | 88,03% | 88,03%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODOMTO ESF 2151 2112 | 101,85% | 2136 2112 | 101,14% | 1977 2112 93,61% 6264 6336 98,86% 7 192 132 6264 6144 101,959 | 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 14422 | 18304 | 80,64% | 16245 | 18304 | 88,76% | 14132 | 1B304 | 77,21% | 44799 54912 81,58% 7 416 2912 44799 52000 86,15% | 86,15%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRQ ESF 7067 6864 | 105,35% | 7354 6864 | 110,23% | 6752 6864 | 100,66% | 21213 20592 | 103,02% 0 21213 20592 | 103,02¢% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 6656 7392 90,04% | 6406 7392 86,66% 5796 7392 78,41% | 18858 22176 B5,04% 0 18858 22176 85,04% | 85,04%

TOTAL 68787 | 81472 | 84,43% | 71691 | 81472 | 87,99% | 67914 | 81472 | 83,36% | 208392 | 244416 | 85,26% 44,0 808 10304 208392 | 234112 | 89,01% ww__ﬂo*

Elabaragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL \ ESF-ESB-PAVS Pigina 3 de 18



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Anaq:

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide S0 Mateus - FUNDAGAO ABC

2019 32 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

FAMILIA

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA

PROFISSIONAL

Julho

Agosto

Setembr
o

TOTAL
TRIMES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE f ASSISTENCIAL / 40H

AMASUBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA 111

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TIETE |

UB5 CARRAOZINHO

uBs COHU PALANQUE

UBS5 JARDIM DA CONQUISTA |

UBS JARDIM DA CONQUISTA 1!

UBS JARDIM NOVE DE JULHO

UBS JARDIM TIETE Il

UBS RECANTO VERDE 50L

L o L

UBS RIO CLARD

Ml s e fw

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H

;?___ A/UBS INTEGRADA JARDIM TIETE |

MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA I

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TIETE |

UBS JARDIM DA CONQUISTA |

UBS RECANTO VERDE S0L

LBS RID CLARD

1

rloinwliRr|jlolr|lo|n| N |e|R R lwno

TOTAL DO MES

25

13

TOTAL

32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A atividade de produgio atingiu 88,70%. N3o ha indicag3o de desconto de produgdo. Houve desconto de déficit de equipe minima no periodo.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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AH—U\P-U-.M DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide S3o Mateus - FUNDACAO ABC

- (o T T, WL DU T
..\In---ﬁn:.-ﬂ

Ano; PaVe
Producio Trimestral WEBSAASS ._H.MM
RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica luthe Asosto [ Satambro TOTAL TRIMESTRE
de Satide SGo Mateus - FUNDACAD ABC : i i Corep
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAlI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
Ne DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 312 312 100,00% 310 312 99,36% 309 312 99,04% 931 936 99,47% 99,47%
TOTAL 312 312 100,00% 310 312 99,36% 309 312 99,04% 931 936 99,47% m.m.numa.

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL

Julho Agosto Setembro TRIMESTRE

PROFISSIONAL
NAO HOUVE DEFICIT DE EQUIPE MINIMA
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A atividade de produgdo atingiu 99,47%. Ndo ha ind

icacdo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

laboragdo: CPCS5-DAMA- APCAMARAL A
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Secretaria Municipal da Satde de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE
SAO PAULO

T RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide S50 Mateus - FUNDAGAO ABC
Ana: 2019 32 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Calculo desconto Eq. Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS
. ¢ Equipe {Equipe Minima)- Minima - Meta Prevista 100%
RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Média de
Saiide $30 Mateus - FUNDAGAO ABC Défickt | o odugso | Totat de Total
f | Total % | Total%
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % totatreat| 2 | rotaln _.an_m.mg.“ Mensai/por | rodugao | T REAL | ppey s o
PREV profissional
UBS MISTA- UBS SAD FRANCISCO Il

N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 5060 | 6000 | 84,33% |4765| 6000 | 79,42% | 5902 | 6000 | 98,37% | 15727 | 18000 | 87,37% 4 200 800 15727 | 17200 | 91,44% | 91,44%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 98 96 | 102,08% | 121 | 9 |12604% | 91 96 94,79% 310 288 | 107,64% 0 310 288 100,00%

N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 631 | 576 | 109,55% | 394 | 576 | 6840% | 563 | 576 | 97,74% 1588 | 1728 | 91,90% 0 1588 1728 | 91,90% | 91,90%

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 228 | 263 | 86,69% | 246 | 263 | 93,54% | 277 | 263 | 10532% 751 789 | 95,18% 0 751 789 | 95,18% | 95,18%
N2 COMSULTA ENFERMEIRO ESF 920 | 936 | 98,29% [1037| 936 | 110,79% | 1052 | 936 | 112,39% | 3009 | 2808 | 107,16% 0 3009 2808 | 107,163 | 100,00%
N2 CONSULTA GO 0 0 0,00% | 235 | 263 89,35% 254 263 96,58% 489 526 92,97% [*] 489 526 92,97% 92,97%

N2 CONSULTA MEDICA ESF 1995 | 2496 | 79,93% | 1632| 2496 | 65,38% | 1522 | 2496 60,98% 5149 7488 | 68,76% 3 416 1248 5149 6240 | 82,52% 82,52%

N2 CONSULTA PEDIATRA 0 0 0,00% | O 263 | 000% | 260 | 263 | 98,86% 260 526 | 49,43% 0 260 526 | 49.43% | 49.43%

N2 CONSULTA PSIQUIATRA 107 | 125 | 8560% | 96 | 125 | 76,80% 0 125 0,00% 203 375 | 54,13% 1 125 125 203 250 | 81,20% | 81,20%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1432 | 2016 | 71,03% | 1085| 2016 | 53,82% | 1672 | 2016 | 82,94% 4189 | 6048 | 69,26% ] 4189 6048 | 69,26% | 69,26%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 156 336 46,43% | 266 | 336 79,17% 408 336 121,43% 830 1008 | 82,34% 0 830 1008 | 82,34% B2,34%
TOTAL 10627 | 12844 | 82,74% | 9877 | 13370 | 73,87% | 12001 | 13370 | 89,76% 32505 | 39584 | B2,12% 8,0 741 2173 32505 | 37411 | B6,89% | 86,29%

~f

,
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Secretaria Municipal da Satde de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Sao0 Mateus - FUNDAGAO ABC
SAUDE
Ano: 2015 32 Trimesire

DEFICIT EQUIPE MINIMA Tm MISTA- UBS SAO FRANCISCO|

PROFISSIONAL ho | Agacto | embE | FTOT,
o AL
AGENTE nog_._z_._.bx_o DE mho_um... E_m._.mzn_h_..m 40H 0
nsmu_n_u GENERALISTA \ ASSISTENCIAL / 40H : : 0
[AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO I [+ ] 1+ | 1 3
MEDICO PSIQUIATRA ASSISTENCIAL / 20H 0
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM 5AD FRANCISCO Il 1 1

TOTAL DO MES 5 1 2
TOTAL 32 Trimestre 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Ao més de julho no TA ( 015) foi retirado o profissional ginecologista e pediatra por uma possivel mudanga de modelo assistencial da UBS; a profissional pediatra nio foi demitida para ser transferida para outra
unidade, a mesma retirou férias em agosto; porém ndo ocorreu a mudanga de modelo e as vagas foram incluidas no TA(018) de agosto. Apontados em EMI em Julho/2019 02 ACS em déficit de equipe minima mais
02 ACS em LM com mais de trinta dias. Foram descontados 04 ACS no més de julho da UBS Jardim S&o Francisco. A atividade de produgdo atingiu 86,29%. Nio ha indicagio de desconto de producio. Houve
desconto de déficit de equipe minima no periodo.

)

boragdo: CPCSS-DAMA- bvnb?._br r\ : UBS MISTA Pigina 7 de 18
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

SAC PAULO RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide S50 Mateus - FUNDAGAO ABC
Ano: 2019 32-Trimestre
Base de Calcula Déficitde |  Calculo desconto Eq. Trava
Producdo Trimestral WEBSAASS :
s mm__.__mm h_m&% Minima)- | Minima - Meta Prevista 100%
ROO9 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Tulho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE efici edE Tl de
Técnica de Satide 530 Mateus - FUNDAGAOQ ABC Profissi Total | Total
1 Produ¢d Tatal % | Total %
ReaL | PREV| % | REAL | PREV % REAL | PREV % Total | Total | o 1e | onal Eo%& 4| ReaL | prev
REAL | PREV ot i o

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CL. BASICA 1778 | 1920 | 92,60% | 1799 | 1920 | 93,70% 1921 1920 | 100,05% | 5498 5760 | 95,45% 1 96 96 5737 | 5664 | 101,29% | 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 4921 | 5260 | 93,56% | 5131 | 5260 | 97,55% 5399 5260 | 102,6a% | 15451 | 15780 | 97,92% 5 263 1315 | 15451 | 15254 | 101,29% | 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 285 | 312 | o1,3s% | 380 | 312 | 121,79% 402 312 | 128,85% | 1067 936 | 114,00% 1067 936 | 114,00% | 100,00%
N2 CONSULTA GENERALISTA 150 | 332 | as5,18% | 463 | 332 | 139,46% 464 332 | 139,76% | 1077 996 | 108,13% 0 1077 996 | 108,13% | 100,00%
N2 CONSULTA GO 3242 | 4471 | 72,51% | 3665 | 4471 81,97% 3094 4471 69,20% | 10001 | 13413 | 74,56% 4 263 1052 | 10001 | 11835 | 84,50% | 84,50%
Ne CONSULTA PEDIATRA 2575 | 3682 | 69,93% | 2977 | 3682 | 80,85% 2769 3682 | 7520% | 8321 | 11046 | 75,33% 2 263 526 8321 | 10520 | 79,10% | 79,10%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 205 | 250 | 82,00% | 242 | 250 | 96,80% 244 250 97,60% | 691 750 | 92,13% 0 691 750 | 92,13% | 92,13%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CL. BASICA 5315 | 6710 | 79,21% | 5403 | 6710 | 80,52% 6007 6710 | 89,52% | 16725 | 20130 | 83,08% 1 336 336 | 17246 | 19794 | 87,13% | 87,13%
N2 VD AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 5683 | 6000 | 94,72% | 4711 | 6000 | 235,55% 5345 6000 | 89,08% | 15739 | 10000 | 157,39% | 4 200 800 15739 | 9200 | 171,08% nS.Sx
TOTAL 24154 | 28937 | 83,47% | 24771 | 28937 | 85,60% 25645 | 28937 | 88,62% | 74570 | 78811 | 9462% | 17,0 | 1421 | 4125 74570 | 74949 | 99,49% | 91,14%

laboragdo: CPCS5-DAMA- APCAMARAL UBS TRAD Pigina 8 de 18
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CIDADE DE
SAO PAULO

sAnDE

Ano: 2019

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de SadGde - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

RDDY - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide S3o Mateus - FUNDAGAO ABC

32 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE

PROFISSIONAL

TOTAL

Satamhen i THIRAEG

21 Lisala o 11

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H

[uss sAo MATEUS 1

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H

[ues sao maTEUS |

ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 30H

_r_mm PARQUE BOA ESPERANCA

FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H

_Cmm PARQUE BOA ESPERANCA

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H

UBS JARDIM IV CENTENARIO

_

UB5 JARDIM PARAGUACU - DR. GONCALO FELICIANO ALVES

UBS PARQIUE BOA ESPERANCA

1

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE

UBS SAO MATEUS |

MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANJEIRAS

UBS JARDIM IV CENTENARIO

HHQHW@ﬂNNQJ‘OHOHOhQIg

TOTAL DO MES

8 8 2

TOTAL

32 Trimestre 18

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

periodo.

Eldboragdo: CPCS5-D

As metas foram ajustadas conforme os termos aditivos vigente no periodo. A atividade de producdo atingiu 91,14%. Nao ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve desconto de déficit de equipe minima no

UBS TRAD Pagina 9 de 18




Secretaria Municipal da Salde de 53o Paulo
@ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde - CPCS5
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE

Tl RO09 - 2015 - Rede Assistenclal da Supervisio Tétnica de Saiide S3o Mateus - FUNDAGAO ABC
Ana: 2019 3? Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
f T TOTAL

PROFISSIONAL Julho v Agosto - Setembro [ oo
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL f 12H 0
AMASUBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA N a 5 ] 13
AMASUBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANIEIRAS 10 2 2 14
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE 11 10 5 26
AMASUBS INTEGRADA JARDIM SAD FRANCISCO Il 1 7 5 13
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM TIETE | 8 3 [ 14
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H [
AMASUBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE o | 1 0 1

TOTAL DO MES 3 | 3 16

TOTAL DE PLANTOES 3% Trimestre 81
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve desconto de eguipe minima Il no penade avaliado.

\

i

.
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

..-ﬂ>ﬁUah....wwmc-...o RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide So Mateus - FUNDACAO ABC
Ano: 2019 32 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS : HMUMM
RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide S3o Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE =
Mateus - FUNDACAO ABC _ _ _ [ _ _ o
APOIO DIAGNOSTICO
N° DENSITOMETRIA 162 150 |108,00%| 185 150 123,33% 175 150 116,67% 522 450 116,00% | 100,00%
Ng COLPOSCOPIA 113 110 [ 102,73%| 118 110 107,27% 109 110 99,09% 340 330 103,03% | 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 153 200 | 76,50% | 189 200 94,50% 199 200 | 99,50% 541 600 90,17% | 90,17%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 13 12 108,33% 12 12 100,00% 11 12 91,67% 36 36 100,00% | 100,00%
N2 M.A.P.A/HOLTER 136 100 | 136,00%| 163 100 163,00% 222 100 222,00% 521 300 173,67% | 100,00%
N2 MAMOGRAFIA 518 600 86,33% 536 600 89,33% 535 600 89,17% 1589 1800 88,28% 88,28%
N2 TESTE ERGOMETRICO 211 170 |124,12%| 172 170 101,18% 175 170 102,94% 558 510 109,41% | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCULAR) 275 270 | 101,85%| 274 270 101,48% 262 270 | 97,04% 811 810 100,12% | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1430 1100 | 130,00%| 1374 1100 124,91% 1252 1100 | 113,82% 4056 3300 122,91% | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO 352 350 |100,57%| 370 350 105,71% 350 350 | 100,00% | 1072 1050 102,10% | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO MORFOLOGICA 79 80 [100,23%| 80 80 100,00% 94 80 | 117,50% | 253 240 105,42% | 100,00%
TOTAL 3442 3142 | 109,55% | 3473 3142 110,53% 3384 3142 | 107,70% | 10299 9426 109,26% mm.gwm

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Os exames de Colonoscopia ndo estdo previstos no TA, por isso ndo constam produgdo em nenhum més, ou seja devem ser desconsiderados. Os exames de
ultrassonografia obstétrico sdo somados no Websaass com os Morfoldgicos sendo 350 obstetricos + 80 Morfoldgicos no Hospital Dia Sio Mateus, os 350 gue constam
no AMA Sdo Francisco foram transferidos para o Hospital Dia e ndo estdo pactuados, ou seja devem ser desconsiderados. Os exames de setembro de USG obsterico
foram digitados errados faltando 350 exames realizados. Realizando essas corregBes os exames ultrapassam os 85%. A linha de servico SADT compreendeu 98,04%.
N&o ha indicagdo de desconto de producio.

.
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Secretaria Municipal da Satde de 530 Paulo
- Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE

mhﬁwhﬂr—hs ROD9 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide $5a Mateus - FUNDACAO ABC
Ano: 2019 3% Trimestre
DEFICIT EQUIFE MINIVA NASF
TOTAL
PROFISSIONAL Julhe | Agosto Setembro TRIMESTRE
FONDAUDIOLOGD 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 3% Trimestre 3
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve desconto de equipe minima conforme o apontado pela STS.

...g Elaboragf CPCYS DAMA- AMCARARAL / / WASF Papaa 1140 18



Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

nﬂhﬁﬂ.ﬂhwmc-lo R0O09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saiide S50 Mateus - FUNDAGAO ABC
Ano: 20iS 32 Triimestire
Producio Trimestral WEBSAASS .wlmm um...n.w_..n\._zo..cwman. nu_nz_o..nm.mnosﬂa.n_u_. i ._.B_.Buao.*.
RO09 - 2015 - Rede Assistencial da gSEqUpeiEqi el | Minim = Metaipievistath | S e
Supervisio Técnica de Saide S5o Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE ottt | produgio | f 2o
f al L3 o otal
- Prof M I/po Total REAL Total % Total %
Mateus - FUNDACAO ABC REAL | PREV % REAL PREV % REAL | PREV %  [rowalReaL H”M.H Total % 105§ 7P| produgto | T2 prev |0 REAL | pREv [ O

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 ATENDIMENTO ORTO 156 160 | 97,50% 164 160 | 102,50% | 165 160 | 103,13% | 485 480 | 101,04% 0 485 | 480 | 101,04% | 480 | 480 | 100,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 191 240 | 79,58% 257 240 [107,08%| 260 | 240 | 108,33% | 708 720 | 98,33% 0 708 | 720 | 9833% | 708 | 720 [ 98,33%
Ne PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 57 80 71,25% 108 80 [13500%| 110 80 | 137,50% | 275 240 | 11458% 0 275 | 240 | 11a558% | 240 | 240 | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO ENDO 45 80 56,25% 49 80 | 61,25% | 47 80 58,75% 141 240 | 5875% 2 80 160 141 80 |17625% | 80 | 80 [ 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 175 160 | 109,38% | 170 160 [ 106,25%| 176 | 160 | 110,00% | 521 480 | 108,54% 0 521 | 480 | 108543: | 480 [ 480 [ 100,00%
Ne PROCEDIMENTO PERIO 93 120 | 77,50% 340 120 | 283,33%| 293 120 | 244,37% | 726 360 | 201,67% 1 60 60 726 | 360 | 201,67% | 360 100,00%
Ne PROTESE/APARELHO ENTREGUE 89 50 98,89% 111 90 | 123,33%| 110 90 | 122,22% | 310 270 | 113,.81% 0 310 | 270 | 114.81% | 270 100,00%

TOTAL 806 930 | B8667% | 1199 930 |128,92% | 1161 | 930 | 124,84% | 3166 | 2790 | 113,48% | 3,0 140 | 220 3166 | 2630 | 120,38% 99,54% 1

DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
TOTAL
NAL
PROFISSIONA Julho | Agosto |Setembro TRIMEST
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H 0
HOSP DI& DA REDE HORA CERTA SA0 MATEUS - DR 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 32 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Na semioclogia realizado 183 atendimentos no trimestre, ndo hd meta prevista. A atividade compreendeu 99,54%. N3o ha indica¢io de desconto de producio. Houve desconto de déficit de
equipe minima no pericdo.

2>
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Leste

RO09 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide S350 Mateus - FUNDAGCAO ABC

SAUDE
Ano: 2019 32-Frimestre
Célculo desconto Eq. Minima ~ Trava
tral WEBSAAS ’
Produgdo Trimestra S o pa 100%
RODY - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide S50 Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
Wlareuss: mcz_ubgo ARC Total Total REAL | Total PREV| Tolal % Tatal %
REAL | PREV % REAL PREV % REAL | PREV % REaL |TOMIPREV|  Total%
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 61 70 | 87,14% 61 70 |8714%| 70 70 | 100,00%| 192 210 91,43% 192 210 91,43% | 91,43%
N2 PACIENTE NOVO - CER 131 55 | 238,18% 113 55 |205,45%| 123 55 |223,64%| 367 165 222,42% 367 165 | 222,42% | 100,00%
TOTAL 192 125 | 153,60% 174 125 1139,20%| 193 125 | 154,40% | 559 375 149,07% 559 375 149,07% um..no& 4
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
Agost TOTAL
PROFISS!
1ONAL Julho = Setembro TRIMEST
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA / ASSISTENCIAL f ACH 0
_nm» JARDIM TIETE | 1 _ 1 _ 1 3
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 30H 0
CER JARDIM TIETE | 1 _ 1 _ 1 3
MEDICO NEURDLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H 0
_nmm;xc_z TIETE | 1 | 1 _ 1 3
PSICOLOGD / ASSISTENCIAL / 40H 0
CER JARDIM TIETE | 1 _ 2 M 2 5
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40HS 0
CER JARDIM TIETE I 1 1 1 3
TOTAL DO MES 5 6 6
TOTAL 32 Trimestre 17

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve desconto de déficit de equipe minima.

O CER S30 Mateus encontra-se na UBS Jardim Tiet I, faz-se necessario correcdo no Websaass. A atividade compreendeu 95,20%. Nao ha indicagéo de desconto de produgao.

@ao‘gva_ CPCS5-DAMA- APCAMARAL .,.r.f,
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratac¢3o de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

SAO PAULO RODS - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Sio Mateus - FUNDAGAOD ABC
SAUDE
' Ano: 2019 32 Trimestre
Produglo Trimestral WEBSAASS Saye G Lukuio Deiiit o
ROO9 - 2015 - Rede Assi lal da -1

= e R L4 T AL B AR ilha I Amnetn I Catanhen I TOTAI THIRRECTDE
Supervisdo Técnica de Sedde 330 :

- FUNDACAO ABC REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % Mensalfpor | Produglo PREV

o8 predissional
HORA CERTA
N2 CIRURGIA GERAL 44 70 48 70 40 70 132 62,86% 3 70 132 0 HDIV/O!
Ne CIRURGIA MASTO 2 20 7 20 5 20 14 23,33% 14 &0 23,33%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 23 12 20 12 5 12 48 133,33% 48 36
NE CIRURGIA PROCTOLOGISTA 0 10 4] 10 ) 10 1] 0,00% 2 10 1] 10
NE CIRURGIA URDLOGISTA 23 a0 32 40 23 40 78 65,00% 78 120
N2 CIRURGIA VASCULAR 20 40 18 40 0 40 38 31,67% 2 40 38 40
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 286 420 68,10% 244 420 58,10% 219 420 749 1260 59,44% 3 84 749 1008
N2 CONSULTA CIRURGIA MASTO 181 180 100,56% 215 180 119,44% 150 180 586 540 108,52% 0 586 540
N2 CONSULTA CIRURGIA ORTO 263 180 146,11% | 232 180 | 128,89% | 233 180 728 540 134,81% 3 90 270 728 270
N2 CONSULTA CIRURGIA OTORRIND 100 115 86,96% 150 115 130,43% 129 115 379 345 109,85% 0 379 570
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 93 72 129,17% 72 72 100,00% 24 72 189 216 B7.50% 0 189 216
Ne CONSULTA CIRURGIA PROCTO 0 a7 0,00% L) 87 10,00% 0 87 0 261 0,00% 2 87 174 '] a7
N2 CONSULTA CIRURGIA URO 426 360 118,33% | 478 3650 | 132,78% | 433 360 1337 1080 123,80% 0 1337 | 1080
N2 CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 181 213 84,98% 306 213 | 143,66% 330 213 817 639 127,86% 2 1065 213 817 426
N® CONSULTA DERMATO 403 380 106,05% 352 320 | 103,16% 314 380 B82,63% 1109 1140 97,28% [1] 1109 1140
TOTAL 2051 2214 92,64% 2218 2214 | 100,18% | 1948 2214 87,99% 6217 6642 93,60% 20,0 503 1264 617 5603
DEFICIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA
TOTAL
PROFISSIONAL Julho | Agosto | Setembro TRIMES
MEDICO ! f1H 0
|Hose D14 DA REDE HORA CERTA 5RO MATEUS - DR HENRIQUEC 6] 1 | 1 2
MEDICO CIRURGIAD GERAL / ASSISTENGAL / 12H 0
[iose 14 0a ReDE HaRA CERTA SAD MATEUS - DR 1 ' 1 3
MEDICO DRTOPEDISTA E OGISTA/ 14L / 12H 0
|Hose D1a DA REDE HORA cERTASAOMATEUS-oRu] 1 | 1 | 1 3
MEDICO PROCTCLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 0
HOSP DA DA REDE HORA CERTA SA0 MATEUS - DR i} 1 1 2
TOTAL DO MES 3 3 4
TOTAL 32 Trimestre 10
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

0 especialista de otorrino ndo consta em termo aditive do periodo como especialista, porém realiza atividade de produgdo.

consultas. A atividade compreendeu 99,20%. Nao ha indicagdo de desconto. Houve desconto de déficit das equipes minimas.

Protologista foi descontado os profissionais ndo contratados. Faltam computar a producdo dos médicos especialistas: a produgdo do trimestre totalizou 7530 consultas, sendo a meta de 7590

laboragho: CPCSS-DAMA- APCAMARAL L1\
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Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paula
Coordenadoria de P; ias e C ¢do de Servicos de Sadde - CF 155
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE
SAOC PAULO
FoauDs ROO9 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde SHo Mateus - | U NDAGAD ABC
Relatdrio Consclidado de Avaliagio 32 Tri e Anc 2019
Dimens&es da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
Prist'ugSo Final
Modalidades % do Custeio| Déficitde Déficit d
4 Linhas de Servigo Equipe cit de %
e Atengio Mensal S Equipe Minima| Realizada Prevista eEa % Final apés anilise Valor Desconto
s MIi (PlantSo) ealzade | (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 2,15% 5 970 500 107,78% 100,00% 1 5o hi indicagio de de: conto  {R$ 0,00
ESFfESB/PAVS 3,30% 44 208392 234112 89,01% 88,70% | 2 hi Indicagdo de de conto  |RS 0,00
PAI 1,55% 0 931 936 9947% 59,47% I\ b hi indicagio de de tonto  [AS 0,00
1
UBS MISTA 3,28% a 32.505 37411 86,89% 86,29% | §o hi indicagio de de'conto  |R$ 0,00
UBS TRADICIONAL
(Integral) 15,77% 18 74570 74.943 99,49% 91,14% {50 hd indicagBo de deizonto [R5 0,00
Atenglo URSt
Elales AMA 12h 0,00% Bl
NASF 0,00% 3
SAUDE INDIGENA
uo
EMAAS
EMAB
RAPS/CAPS
SADT 3,80% 10.299 9.426 109,26% 98,04% Ilo hi Indicagio de de: tonta RS 0,00
CEO/ PROTESE 0,66% 3 3.166 2.730 113,48% 99,54% Iilo hé indicagio de dei tonta  |RS 0,00
CER
APD
NIR
REDE CLIDADO P 1,57% 17 559 375 % 95,20% 1o hd indic: de de: jont: RS
{CER/APD/NIR) " 149,073 " o agho de conto  [RS 0,00
HORA CERTA
CIRURGIAS
HORA CERTA 7,38% 10 6.217 5.603 110,96% BE,07% ilio hi indicaglo de des onte  |R$ 0,00
Atengio AMBULATORIO
Ambulatorial | ESPECIALIDADES
Especializada
Redis AMAE
Temiticas UAAJUAL
NISA
HOTEL SOCIAL
CENTRO OUMPICO
TEM
SRT
CASA DE PARTO
HIDRO | !
1
DBA
EamE
L
HOSPITAL CANTAREIRA
HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIA E
PSMJUPASAM .
EMERGENCIA M/UPA/AMAPA|  0,00% 2 36553
Total 39,42% 110,0 81,0 374.163 366.502 | I ‘tal de desconto do tri nestre |5 0,00
Custeio do Trimestre Desconto Equipe [\linima do Trimestre
Valor TA Valor do repasse Mis de Referiinda Valor o desconts Més deAplici ;5o do
do Desconto Descont >
uthe R513.102.917,64 A$ 10.769.584,31 Jutha RS 444,483,39 Outubr
asto RS 13.260.482 98 A5 10.927.149,65 Agosta RS 321,907,95 Novemb o
Setembro R5 13.423.687,87 RS 11.090.354,53 Setembro RS 379.021,22 Dezemb o
Total A5 39.787.088,39 RS 32.787.088,45 Total RS 1.145.412,56
|°De acordo com as direlrizes da SM5 os descontos relacionados & Equipe Minima estio sendo aplicados nos valores dos Planos de Trabalho aprovados par: o periodo. |
[Equipe Mini
O desconto de Equipe minima foi calculads com base nos relatérios enviados pela CRS/STS. A 0SS solicitard a memdria de cdlculo de desconto de equipe minima &3 periodo.
|Produgio:
Mio hd indicagio de desconto de produgdo no periodo avaliade.

Elabaragio: CPOSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Munlcipal da Satde de 530 Paulo
Coordenadoria de P ias e C ¢30 de Servigos de SaGde - CPCSS
Cocrdenadoria Regional Leste
CIDADE DE
SAD PAULO
SAUDE ROOS - 2015 - Rede Assistencial da Supervis¥o Técnica de Saide 530 Mateus - FUNDAGCAQ ABC
latério Consolidado de Avaliagio 3% Trimestre Ang 2019
Jes da Avaliagio de penha do Contrato
Qualidade
Itad, Fonllnao
Ob Indicador Parbmetro
jetivo n: Relatdrio ardm 575 T T 1
: " Envio de
lidade na dade na entrega de relatdrios mensals de
Entrega pusw;hdr Contas Assitendals e financeiras documentos acontento | acontento | acontento z0 20 40
no prazo
- Preenchi de drios nos
I P
isico
: Execugio do plano de educagio permanente
Educagio Continuada aprovadas pela CRS Qa3 100%
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calenddrio vacinal Q4AfQ4B = 90% 99,26% 60
completo
Eficicia do
Aidimerto da Rase: |Cropersic de gestantex qlla fesllrivam 03 ) o as 275% 86,59% 0
procedimentos basicos no pré natal e puerpério
Cegonha
Eficdcia do
I
Atandimento da Rede Proporg3o de gestantes que realizaram 7 ou mals as £75% 88,79% 0
consultas de pré natal
Cegonha
Andlise das red Ges recebidas e providénd - o
satisfaglo do Usudrio PR a7 a contento a contento 60
Atividade do Conselho | o amento do Consetho Gestor a8 280%
Gestor
Pontuagio Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
[Qualidade:
O Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propastos pela SMS no periado, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

530 Paulo, 20 de Fevereiro de 2020

Ciente & nprouada

P (Sonis

055;: Darlice da Mota Soares

] l\mo’

055: MarigClaudia Vilela

PARTICIPANTES CTA

-

CPLSS Katia Regina dos Santos Mello Maia s CPBS Shirley Sampe Y
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