Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Ay Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS5
Coordenadoria Regional Sul

SR BALILO RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satde M’ Boi Mirim - MONTE AZUL

SAUDE Trimestre de

= 22 Trimestre Ano 2020
Avaliagdo:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAD TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sul

Supervisao: STS M’Boi Mirim

0ss: Monte Azul

Local: [sala de Reuniges - CPCSS / SMS.G

Data: [08/03/2021 as 11:00hs

Pauta: 1Aualiaq§c dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execucao Contratual do 2° Trimestre de 2020.

INFORMES GERAIS:

A avaliacio do 22 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organiza¢do Mundial da Saude (OMS)
declarou que o surto da doenca causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de salde publica de importancia internacional, o mais alto
nivel de alerta da OMS, e a legislacdo se da conforme segue:

Portaria Federal N2 188, de 3 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Sade Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da
Infeccio Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

Decreto N@ 59.283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situa¢do de emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

Lei n2 13.992, de 22 de Abril de 2020 - Suspende por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 12 de marco do corrente ano, a obrigatoriedade da
manutencio das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de satide no 3mbito do Sistema Unico de Salde
(SuUs).

Paortaria Municipal - 5SMS.G N2 154 de 20 de Margo de 2020 - Determina a suspensao parcial e tempordria de consultas, exames, procedimentos e
cirurgias de rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatdrios Hospitalares e na Rede de Atencdo Basica.

Portaria Municipal - SMS.G N¢ 240 de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de farma transitéria e excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de
Gestio durante a situacio de emergéncia do Municipio de S&o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da coviD-19.

Portaria Municipal - SMS.G N2 243 DE 24 DE MARCO DE 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contratos de cardter
temporario e durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais de satide para apoio ao aumento da
capacidade e nUmero de leitos hospitalares e de UTI.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TERMO ADITIVO N2 025/2020: Cancelado a partir do oficio n2 017/2020. Cansiderando que o processo de Extensao do Horério dos AMAS ainda
encontra-se em andamento e considerando a necessidade de dar sequéncia na numeracdo dos Tas. Assim que 0 processo prosseguir serd atribuido
nova nimero dando continuidade no contrato;

TERMO ADITIVO N2 026/2020: Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de Abril a Junho de 2020; inclusio de RH em
Unidades: CAPS Il Alcool e Drogas Jardim Séo Luiz e UBS Integrada Fiqueira Grande, implantagdo do prontudrio eletrénico e-SUS nas unidades
participants do programa "Saude na Hora", recurso adicional para locacao de nova imével da UBS Zumbi dos Palmares e dissidio coletivo para a
categoria administrativa;

TERMO ADITIVO N2 027/2020: Implantacdo do Prontuario Eletrénico em todas as Unidades sob gestio da 0S.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgao por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstracdo dos apontamentos
da manutencio das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Salde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAL POLILEE RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide M Bol Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 2° Trimest
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe m:ﬂlﬁ:ﬂmtﬂ-'g.-mﬂlﬂi' _Trava
RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Abril Malo Junho TOTAL TRIMESTRE i [ [
l . : : |REAL | Total PREV | Total% | Total %
0Bk Mkl MUNTE 22 LIL REAL PREV % REAL FREV % REAL PREV % Towal AEAL | Total PREV Total % m:;:m wersajper | produsta | 1O
prafssional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA -

N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 55461 67600 82,08% 57109 67600 84,48% 55875 67600 B2,66% | 168445 202800 83,06% 12 200 2400 | 168445 | 200400 | B4,05% | 84,05%
N? ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 476 3744 12,71% 397 3744 10,60% 688 3744 18,38% 1561 11232 13,50% 0 1561 | 11232 | 13,90% | 13,90% |
N? CONSULTA MEDICA ESF 12835 24544 52,20% 14022 24544 57,17% 16643 24544 67,81% 43510 73632 59,09% 0 43510 | 73632 |59,00% | 59,09%
N? CONSULTAS ENFERMEIRD ESF 4450 9204 4835% 4768 9204 51,80% 6402 9204 69,56% 15620 27612 56,57% 0 15620 | 27612 | 56,57% | 56,57%
N° PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE DDONTO ESF 405 13104 3,09% 292 13104 2,23% 460 13104 3,51% 1157 39312 2,94% 0 1157 | 39312 | 2,94% | 2,94%
TOTAL 73627 118196 62,29% 76598 118196 | 64,81% 80068 118196 67,74% | 230293 354588 64,95% 12,0 200 2400 | 230203 | 352188 | 65,39% | 6539%

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCSS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul
sﬁc: Eg’l.ll.o RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica de Satde M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
» TOTAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho | erRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 3 8 12
TOTAL DO MES 1 3 8
TOTAL 22 Trimestre 12

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 65,39% da meta de produgdo. Nio ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.,
Produgio comprometida por férlase atestados médicos. Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatarios P1 de cada més, enviados pelas 5T5.
Ne ATENDIMENTOS e PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO C. BASICA E ODONTO ESF: Suspensao dos atendimentas eletivos a partir de 23/03/2020 - Portaria 154/2020, devido 4 pandemia de COVID-19.

055: Houve déficit de equipe minima, porém para cumprimento a Portaria 243, houve contratagdo de outros profissionais (oficio da 0.5.).
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAOC PAULO RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
3 Producio Tri | WEBSAASS Cileulo desconto Eq. Minima- | Trava
RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
M’ Boi Mirim - MONTE AZUL Total REAL | Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV = Total REAL Total PREV Total %
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 16378 21200 77.25% 20311 21200 95,81% 19665 21200 92,76% 56354 635600 88,61% 56354 | 63600 | B8,61% | 88,61%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 223 1392 16,02% 219 1392 15,73% 294 1392 21,12% 736 4176 17,62% 736 a176 | 17,69% | 17.62%
Ne CONSULTA ENFERMEIRD ESF 1204 2964 40,62% 1537 2964 51,86% 2058 2964 69,43% 4799 8892 53,97% 4799 8892 | 53,97% | 53.97%
Ne CONSULTA GO 77 394 19,54% 60 394 15,23% 194 394 49,24% 331 1182 28,00% 331 1182 | 26,00% | 28,00%
Ne CONSULTA MEDICA ESF 4184 7904 52,94% 4591 7904 58,08% 5205 7904 65,85% 13980 23712 58,96% 13980 | 23712 | 58,96% | 58,96%
N2 CONSULTA PEDIATRA 34 263 12,93% 94 263 35,74% 61 263 23,19% 189 789 23,95% 183 789 23,95% | 23,95%
NE CONSULTA PSIQUIATRA 252 250 100,80% 309 250 123,60% 236 250 94,40% 797 750 106,27% 797 750 | 106,27% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 223 4872 4,58% 192 4872 3,94% 207 4872 4,25% 622 14616 4,26% 622 14616 | 4,26% | 4,26%
TOTAL 22575 39239 57,53% 27313 39239 69,61% 27920 39239 71,15% 77808 117717 66,10% 77808 | 117717 | 66,00% | 66,06%
Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul'
SAOD PAULO RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
SAUDE
Ano: 2020 2¢ Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
: : TOTAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 2¢ Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 66,06% da meta de produgao. Nio ha indicative de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
Produgio comprometida por fériase atestados médicos. Todos os apontamentas estdo melhor descritos nos relatérios P1 de cada més, enviados pelas STS.

Ne ATENDIMENTOS E PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO C. BASICA E ODONTO ESF: Suspensio dos atendimentos eletivos a partir de 23/03/2020 - Portaria 154/2020, devido a pandemia de COVID-19;
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul
SAO PAULO RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
R0O12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Salde Abril n:rl_:ldu;ao Erimentral WEBSMST h TOTALTRIMESTRE ke
M’ Boi Mirim - MONTE AZUL i anio Total %
REAL |  PREV. | % REAL | PREV | % REAL | PREV | % Total REAL | Total PREV | Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 64 60 106,67% 62 60 103,33% | 61 60 |101,67% | 187 180 | 103,89% | 100,00%
TOTAL 64 60 106,67% 62 60 103,33% | 61 60 |101,67% | 187 180 | 103,89% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL i i
Abril Maio Junho TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100,00% da meta de produgdo. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sauide - CPCSS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul
SAG POULD RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS : Trava
RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 117 120 | 97,50% 114 120 | 95,00% | 120 120 | 100,00% | 351 360 | 97,50% | 97,50%
TOTAL 117 120 | 97,50% 114 120 | 95,00% | 120 120 |100,00% | 351 360 | 97,50% | 97,50%

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE
DEFICIT EQUIPE MINIMA

DE IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL i i Junh
Abril Maio unho TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 97,50% da meta de produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
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" Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

53'3“3,5350 Coordenadoria Regional Sul
sAUDE R012 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
d A TOTAL

PROFISSIONAL Abril Maio Junho S
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 0 1
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H % 1 0 2

TOTAL DO MES 2 1

TOTAL DE PLANTOES 22 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul
SAOC PAULO RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
; ; TOTAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Ndo houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

(_;IDDE DE Coordenadoria Regional Sul
SR L RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
Producgdo Trimestral WEBSAASS “Trava
RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
de Salide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL Total %
REAL PREV % REAL PREV %o REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
Ne PACIENTE COM CADASTRQO ATIVO CAPS (RASS) 178 300 59,33% 166 300 55,33% 232 300 | 77,33% 576 900 64,00% | 64,00%
TOTAL 178 300 59,33% 166 300 55,33% 232 300 | 77,33% 576 900 64,00% | 64,00%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA CAPS
TOTAL
PROFIS Abril Maio Junh
SIONAL ri i unho TRIMESTRE
0 0 0 a
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 64,00% da meta de produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima.
CRS: TA 26/2020 - CAPS AD Il inclusdo de 2 Enfermeiros 36h (folguista); 2 Enfermeiros 36h (noturno); 2 Técnicos de Enfemagem 36h (folguista) e 6 Técnicos de Enfermagem 36h
(noturno).
De acordo com a Portaria 243 de 24 de marco de 2020, os profissionais de enfermagem do periodo noturno do CAPS foram redirecionados para o Hospital M' Boi Mirim, postergando a

transformacdo de CAPS Il para CAPS Il
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAO PAULO R012 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Ano: 2020 22 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava
RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide M’ Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Boi Mirim - MONTE AZUL Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL [Total PREV| Total %
APOIO DIAGNOSTICO
Ne MAMOGRAFIA 0 720 0,00% 0 720 | 0,00% 50 720 6,94% 50 2160 | 2,31% | 2,31%
Ne ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 180 0,00% | 0,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 185 500 | 37,00% | 281 500 |56,20% | 241 500 | 48,20% | 707 1500 | 47,13% | 47,13%
N¢ ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO MORFOLOGICA 20 15 | 133,33% | 13 15 | 8667%| 16 15 | 106,67% | 49 45 | 108,89% | 100,00%
TOTAL 205 1295 | 15,83% | 294 1295 |22,70% | 307 1295 | 23,71% | 806 3885 | 20,75% | 20,64%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 20,64% da meta de produgédo. Nado ha indicativo de desconto de produgdo.
STS: As ultrassonografias obstétricas estdo contempladas no N de Ultrassonografia Geral, desta forma o atendimento foi mantido mesmo no perido de pandemia.
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

IDADE DE
SACO PAULD
sAUDE RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL

Relatorio Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2020

Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato

Recursos H Producio
Prod Fi
e o Custelo | DEficitde | Déficit de L]
de Ng,:.g., Linhas da Servico Mensal Equipe Equipe Realizada Pt % % Final apds analise
Minima M1 | Minima Mil Realizado |  (Trava de 100% Resultado
(Prafissional) | (Plant3o) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 0,97% 0 187 180 103,89% 100,00% Nao hd indicagao de desconto
ESF/ESB/PAVS 47,61% 12 230.293 352,188 65,39% 65,39% N3o hd indicagdo de desconto®
Atengio PAI 0,42% 0 351 360 97,50% 97,50% Nio hd indicac3o de desconto
Basica UBS MISTA 16,67% 0 77.808 117.717 66,10% 66,06% Nio hd indicagao de desconto*
AMA 12h 0,00% 3
NASF 0,00% 0
Atencio RAPS/CAPS 4,16% o 576 800 64,00% 54,00% Nido hd indicagdo de desconto®
Shisen SADT 0,78% 806 3.885 20,75% 20,64% N3ohd indicagio de descanto®
Total 70,61% 12,0 3,0 310.021 475,230
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
e Més de Aplicasdo d
Valor TA Referéncia do Valor do desconto e Aplicagdo do
Desconto
Desconto
Abril RS 12.023.969,83 Abril RS 4.272,73 Julho
Maio RS 12.125.897,61 Maio R59.949,74 Agosto
Junho RS 12.928.955,81 Junho RS 24.928,74 bro
Total RS 37.078.823,25 Total RS 39.151,21

INFORMAGOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal do 22 trimestre utiliza comoe base os TAs vigentes no perioda, para as Redes onde hi mais de um Anexa Il no periodo de avaliagdo, os caloulos de
descontas serdo realizados pela Divisdo de Acompanhamento e Monitoramento Financeiro (DAMF).

0Os calculos de descontos apresentados em CTA sl submetidos a DAMF no gual realizada o calculo oficial de desconto a ser aplicado apos CTA.

0 valor de custeio do periodo considera o TA vigente.

0 calculo de desconto de equipe minima apresentade em CTA foi realizado pelo DAMF.

*Nas linhas de servigo nas quals estdo indicados descontos pelo ndo cumprimento da meta, estes niio serdo aplicados devido a autorizagio de suspensio de c Itas,
procedimentos e cirurgias de rotina previstas na Portaria SMS n? 154/2020 e prioridade nas agdes de enfrentamento a COVID-19 previstas na Portaria SM5-G n® 240/2020.

** Houve déficit de equipe minima, parém para cumprimento a Portaria 243, houve contratacio de outros profissionais (aficio 845/2020, de 16 de Abril de 2020 da 0.5.)

49m%
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Secretaria Municipal da Saade de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contrataciio de Servicas de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
sEgADE DE .
PAU 7 : e 7 . oo
LAUDE Lo RO12 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide M’ Boi Mirim - MONTE AZUL
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2020
Dimensdes da Avaliagio de Di penho do Contrato
Saalidad
Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatério | Pardmetro 5TS R TRt e A i ol
: : i % Envio de |
| Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios mensais de |
40 40 40
|Entrega |prestagdo de Contas Assitenciais e financeiras documentos 5 M 3
ne prazo
: Preenchimento de prentuarios nos seguintes i
Qualidade da M'Boi
(% 40
B 1 a.s.pectus. legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 = 90% Mirim 100,00%
fisico
Ediicacio Continuada Execuciio do plano de educagiio permanente Q3 100% M_B_DI
aprovados pela CRS Mirim
Propor¢ao de criancas com até 12 meses de idade M'Boi
Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calendario vacinal Qaa/q4s =260% Mirim 96,71% 60
completo :
Eficécia do . i
Atendimento da Rede Propnn_;ﬁo de ges:a.nraf. que realizaram as S75% M B‘oi
procedimentos basicos no pré natal e puerpério Mirim
Cegonha
-Eficacia do E .
Atandimenio &3 feda Proporgdo de grfstanta que realizaram 7 ou mais as 755 M'Bol
consultas de pré natal Mirim
Cegonha
SatisFacso do Usustio Anél.}a das reclamagoes recebidas e providéncias ar PR M'Boi Abantants 50
relacionadas Mirim
Atividade do Canselho| g, - o mento do Conselhio Gestar Q8 280% iLel 91,11% 20
Gestor Mirtm
Pantuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
e :
0 Centratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propestos pela 5145 no perinde, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados,

Validada,

PARTICIPANTES CTA

CRS: Marcia Regin

702,312
DIRETORA DE Dlujm do Santos Qlveir@

RF: 625.8015/2

RS-SU
COREN SP 42646

_}_ame_

CPCSS: Karlna Silva de Oliveira

STS M Bal Mirim: Ricardo Mota de Cliveira

SR E

Re\‘

Wa‘uﬁ‘
Y

CRS: Gisele Moreira Falcio Franga

jra, Gleonice Catduso Expnsll&"5
i Saide

9

ST5 M Boi M|r|rn' Cleonice ('Zyoso xposito

U,W\A_@@@Nh Siwn

CPCSS: Luana Pereira Silva

IAANAANL A

[ =

[ =4 kJCPC‘.'.S Mariana dos Santos Percira

Virginnia Faria Alves Pena

RF 856.726-3

Depto. Prestacao de Contag

CPO5-DAMA
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