ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

. PREFEITURA DE
SAD PAULO Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Sadde
SMUDE
Memo. 0562017 - NTCSS em 31/07/2017

Interéssado: Secretaria Municipal dz Satde
Assufito: Ata de CTA RO14/2015 - 4° trimestre
A

NTSCC - Area Financeira

Estamos encaminhando decumentagdo referente 3 CTA realizada em 31 de julhe dao
correnle exercicie, relativa aos meses sstembro, outubra e novembro de 2016, (42 trimestre de
avaliagan). Seguem anexas a0 presente: Ata do CTA, lista de presenca, Portariz 2342716 SWS.G,
Portaia 466/17 — 5M5.G, Relatéric de Produgdo e de Indicadores de Cwmlidade da trimestre

avaliado, Relatdrios Mensais de Medigdo de ProdugSo {PI), Relatérins dos Indicadares de Qualidads,

542 Pavlo, 31 de fulho de 2017,
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ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagia de Servicos de Sadde
SAD PAULO

SA0DE

REUNIAQ DRDINARIA DA COMISSAQ TECNICA DE ACOMPANHAMENTG DO CONTRATO DE GESTAO ROL4
DA SUPERVISAQ TECNICA OE SAUDE MODCA / ARICANDUVA E DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA
PRUDENTE f 5APOPEMBA.

PAUTA: Avaliacic dos indicadores de Produgio & de Dualidade da Coantrata de Gestao RO14/2015 —~ Parceiro
ASSOCIACAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA (SPOCM| — 42 trimestre do Contrato,
composte pelos meses novembro & dezembro de 2016 & janeiro de 2017,

DATA: 31/07/2017 — Hordsio: 10h:00

LOCAL: 5ala de reunido da Coordenadoria Reglanal de Saiide Sudeste

PARTICIPANTES (de acordo com o disposta tia Portaria n® 466/2017 SMS.G/NTCSS:
FATIMA REGINA DE BARROS (NTCSS)

MARCIA TAZIMA IMANICHE |CRS)

SAMDRA REGINA ARALO GONZAGA BRANDAD TAVARES [CRS)

MARIA APARECIDA ROMANG VIEIRA {STS MOOCA JARICANDUVA)

RITA DE CASSIA SEGHESS! PEREIRA TANGERING {S15 MOOCA/ARICANDUVA)

CENISE DE LOURDES MAION FOZ [STS VILA FRUDENTE / SAPOREMBA)

SOMIA MARIA BE ALMEIDA FIGUEIRA (SPDM)

AMARDA FALLEIROS {SPOM)

JORGE IOSE NETD (SPDIM)

inicialmente foi apresenlade relatdrio de producio e de indicadores do trimestre em pauta, elaborade pola
NTCSS, o qual em seus aspectos principais foi objeto de andlises e manifestacies efetuadas pelus
participantes, conforme exposicic a scguir:

Conclusio;

Todos 03 presentes concordaram com o 1ear do relatdric apresentada, n3o tendo sido efetuado fgualguer
observacio a respeito.
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% Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Mucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO
SAUDE
LISTA DE PRESENCA

Local: Sede da Coordenadoria Regional de Salude Sudeste

’

Data: Gilar. Horario: '-.

Assunto: CTA — 4° TRIMESTRE DE AVALIAGAD (agosto, setembro e outubro de 2016) do
Contrato de Gestao R 014/2015 — STS Mooca f Aricanduva e 5T5S Vila Prudente !
Sapopemba.

Participantes em conformidade com a Portaria 466/2017 SMS.G

 AREA Name - STATUS | ASSINATURA

FATIMIA REGINA BE BARROS TITULAR

NTCSS .
LUZIA APARECIDA OLIVEIRA ' SUPLENTE
! MARCIA TAZIMA IMANICHE TITULAR | .0 . L. L e
CRS : - : i . -
SUDESTE | SANDRA REGINA ARADIO GONZAGA BRANDAQ '
TAVARES SUPLENTE 3 A
1 .|
_ MARIA APARECIDA ROMANG VIEIRA TITULAR o LA EL__J

. , N . 1
RITA OE CASSIA SEGHESS! PERREIRA TANGERING | SUPLENTE | i/ L o

515 . : _ ‘j’u—
GISELLE CACHERIK TITULAR
CENISE DE LOURDES MAION SUPLENTE SEOSS H?ﬁ'
AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA TITULAR
SONIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA SUPLENTE i -
1. i e ™ _
ROSINEIA FRANCASS0 GIL TITULAR '
S5PDM - —
AMANDA FALLEIROS SUPLENTE| . R S
! J'\v"il;-L.L,E-{,L.L(t&f;."ﬂ:j;/
. : T E——
JORGE IOSE NETO TiTULAR e

ANTONID VOLP) SUPLEMTE




PORTARIA 466/201 7-5MS.G/NTCSS (DOC 10/06/17)

Dispdic sobre a camposigio da Comissn Técnica de Acompanhamerta - CTA. relative
aas Cantratos de Gestéio da Regido SUDESTE.

O Secretario Municipal da Satde do Municipio de $40 Paule. no uso de suas auribuigdes
lepais ¢,

Considerando os 1ermos da Pararia n® 2342/2016-5M8.G, publicada no Diario Oficial
da Cidade — DOC do dia 27 de dezembro de 2016. que dispde sobre a regimento mterno
das Comissics Técnicas de Acompanhamento (CTA) dos Contratos de Gestao.

RESCHLVE:

Afl. 1.2 - Constituir as Comisstes Técnica de Acompanhamento (CTA) dos Contratos
de Gestdo da Regifio Sudeste.

Art. 2.° - Para campasichio das Comissdes Técnicas de Acompanhamento {CTA). ficam
desigiados os seguinies membras:

[ - Coniraty de Gestdo n® ROO3/2015-SMS.G:

Nueleo Téenico de Contratos de Servigos de Saide
« Fatima Regina de Barros - RE: 536.639-9 (Titular)
« Luzia Apurceida Oliveira - RF: 582.197-3 (Suplente)

Coordenadoria Regional de Sande Sudeste
« Marcia Tazima Imaniche - RF: 041.755-8 (Titular)
» José Raoberto Abdala - BRI 508.488-1 (Suplente)

Distrito de Saide Sudeste
« Maria Aparccida Romano Vieira RI: 601.644-2 (Tiilar)
« Rita de Cassia Seghessi Pereira Tangerino - RF: 636.1510-1 (Suplente)

Associacdoe Poulista para ¢ Desenvolvimenta da Medicina - SPDM - PAIS
« Agrimeron Cavalcante da Costa - RG: (P (Titvlar)

« Sonia Maria de Almeida FiguW{Suplente}
+ Rosineia Francasso Gil - RG: (Titular}

« Amanda Fallciros - RG-(Suplt:nte]

- Jorge José Neto - RG /D (Titular)

» Antonio Volpi - RG: (P! Surlenic)

I - Contrato de Gestiio n° O03/2015-8MS.G:

Micleo Técnico de Contratos de Servigos de Satide
» Fitima Begina de Barros - RF: 336.63%-% (Titular)
+ Luzia Aparecida Oliveira - RE: 582.197-5 (Suplente)

(Coordenadoria Regional de Sande Sudeste
» harcia Tazima lmaniche - RT: 641.755-8 {Tiiular)
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« Sandra Kegina Araljo Gunzaga Branddo Tavares — RF 616.429-9 (Suplente)

Distritn de Savde Sudesie

- Célia Regina Sckurcinski - RF: 560.804-4 (Titular)

« Liliatie Maorin - RF: 817.939-5 (Suplente)

« Sueli de Medeiros Cardoso dos Passas Carvalho - RE: 330.361-9 (Titular)
» Rosemary de Qliveira Andrade Coutinho - RF: 819.122-1 (Suplente)

Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM — PAIS
+ Agrimeran Cavalcante da Costa - RG: D Ti:ulr)

= Sonia Martia de Almeida Figueira - RG: (Suplente)

+ Rosineia Francasso Gil - RG
« Amanda Falleiros - RG: {Buplenic}
« Jorge José Neto - RG/AEEED (Tiular
« Antonio Volpi - RG (D (Soplente)

11 - Contrate de Gestdio n® 014/2015-SMS.G:

Tﬁﬁcleu Tecnico de Cantratos de Servigos de Sande
« Fatima Regina de Barros - RF: 536.639-% (Titlar}
» Luziu Aparceida Oliveira - RF: 582.197-5 (Suplenie)

Couordenadoria Regional de Saiide Sudesle
« Maveia Tazima Imaniche - RF: 641.755-8 (Titular)
« Sandra Regina Aradjo Gonzaga Branddo Tavares — RF 606.429-9 {Suplente)

Distrile de Sadde Sudeste

» Martia Aparecida Romano Vieira — RF 601.644-8 {Titular)

s Rita de Cassia Sephessi Porcira Tangerino — 636.151-0 (Suplente)
= Gizelle Cacherik - RF: 743.85%-1 {Tituiar)

« Cenise de Lourdes Maion - RF: 628.353-5 (Supleme}

Associacio Paulista para o Desenvolvimenio da Medicing — SPDM - PAIS
« Agrimeron Cavaleante da Costa - RG:-{Titular)

» Sonia Maria de Almeida Figueira - RG: {Suplents)

« Rosinela Franvasso Gil - RG {Titular)

= Amanda Falleiros - RG: {Suplente)

« Jorge José MNelo - RG.Titulnr}
+ Antenio Volpi - RO: (Supleme)

IV - Contrata de Gestido n® 015/2015-SM5.G:

Micleo Téenico de Contrates de Servigos de Sadde
» Fatima Regina de Barros - RF; 536.639-9 { Titular)
= Luzia Aparccida Oliveira - RF: 582.197-5 (Suplente)

{'cordenadoria Regionzl de Saide Sudeste
» Adilson Aparecido dos Santos — RF 395.425-8 (Titlar}
» lnsé Roberto Abdala - RF: 508 488-1 (Suplente)
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Distriln de Salde Sudeste
« Giselle Cacherik - RF: 743.859-1 (Titular)
» Cenise de Lourdes Muion - RY: 628.5353-3 (Suplente)

Associagio Paulista para o Desenvolvimenty da Medicina — SPDM - PAIS
» Agrimeren Cavalecante da Costa - R | {Tijular)

« Sonia Maria de Almeida Figueira - RG {Suplente)

- Hosineia Francasso Gil - RO {Titular)
» Amanda Falleiros - RG: {Suplenie)

» Jorge José Melo - R('fiIUIHT}
- Antonia Volpi - RG: (Suplente)

vV - Contrate de Gestdo n® U20428H 6-5MS.G:

Niiclen Técnico de Contratos de Servigos de Saide
« Fatirna Regina de Barros - RE: 536.639-2 {Titular}
» Luzia Aparecida Oliveira - RF: 582.197-5 (Suplente)

Coordenadoria Regianal de Satude Sudeste
« Adilson Aparecido dus Santos — RF 595.425-8 (Titular)
* Sandra Regina Aratijo Gonzaga Brandio Tavares — RF 606.429-9 (Suplenie)

Disirito de Saude Sudeste
» Nilton Alves de Oliveira — BF 312.758-1 (Titular)
» Loutdes Yassuko Konishi Sumila — RF 361.173-3 (Supleme)

Servico Social da Construgiio do Estado de S3o Paulo - SECONC]
» Sylvia Repina M. A. Jacquet - RG:- @D ( vitular)
« Elaine Cristina Inocente- RG: (G D (Suplente)

« Aurea Bianchi Leonardo - RG {Suplente)

» Rozeana Munhoz Lapa Trancoso - RG Suplenle)

Art. 3° - A coordenagiio dessas Comiss@ies Técnicas de Acompanhamento (CTA} scra
realizada pela representante titular do Noeleo Técnico de Contratos de Servigos de

Saude da Secreiaria Municipal de Satde de Sdp Paulo e na sua auséncia pela sua
suplente.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Nucleo Téenico de Coniratagao de Servicos de Salde.

SAUDE

RELATORIO DE PRODUCAQ E DE INDICADORES DE QUALIDADE

Contrato: R 01472015

Rede Assistencial dos Distritos Administrativos: Vila Formosa, Carrdio ¢ Aricanduva da 5TS
MoocafAricanduva e Sapapemba da STS Vila Prudente/Sapopemba.

Periodo: 42 trimestre de avaliacdo {agosto fsetembrofoutubro - 2016)
Introducdo

Este relatgrio apresenta os dados de progugdio por linha de servi¢o, avaliacio dos indicadores de
nualidade dos servicos prestados € os descontos de equipe minima ocorrides ne trimestre. Com excegdo
dos quantitativos da produgdo realizada, informados pela Farceirs & validados pelas Supervisaes
Teéenicas de SaGde - 5T5 e Coordenadaria Regional de Sadde - CRS, a avaliagdo dos indicadores de
gualidade e o descorita da equipe minima foram infarmados por essa Supervisdo e Coordenadoria.

A analise quanto 4 producdo por linha de servigo {item *1") foi realizada demonstrande 2 producdo
consplldada das atividades que lhes sdc componentes, por trimestire, pelos meses desse periodo e por
unidade, constando esses dados em tabelas dispostas ao fim de cada secéc (linha de servicol.

Eom base nas informagdes prestadas pela 5TS MooacafAricanduva & STS Vila Prudenle/Sapopemba,
validadas pels Coordenadoria Regional de Sande Sudeste, encontram-se discriminadas em Quadros
especificos as ecorrénclas/eventos que interferiram na prestacdc dos servigos contratadcs, bem como
as auséncias ou nio contratacio de profissionais da equipe minima na trimestre agosto, selembro e
gutubra de 20156, que sstic diretamente refzcionados a execugho das atividades componentes da linha
de servigo em questio. Constam tamhbém do referido Quadro, ponderagoes efetuadas pelo MWicleo
Técnicd de Caontratacio de Servigos de Saude - NTCSS spbre as mencionadas informagfes g sua
perlinéncla; com base em hreve verificacdc de seus impactos na predugio realizada, efefuande em
seguida o recileuto da producdo da linha de servigo para mensurar o alcance da pradugio depurada das
ccorréncias gue diretamente lhe impactarar.

Para aquelas atividades que n#o atingiram o patamar minime de produgdo (85% da meta) foram
gdemonstrades no texto os desconlos apontados de equipe minima e as acorréncias que a Supenvisan
Técnica de Sadde Vila Prudente/Sapopembaz entendau tzrem interferido diretamente na prestagio dos
sewi;aé, prejudicando o alcance da meta de producac eslabelecids.

Q item "2" trata da avaliagio qualitativa dos servisos prestados pela Crganizagio Social - 05, de acordo )
com % indicaderes de qualidade informados pela Supervisio Técnica de Satde, por meio de relatarios.=~"
especificos.

0 ultimo item deste relatdric {item 3) refere-se aos descontos de equipe minima informados pela 575

daguelas atividades que ndco possuem metas de produgao.
| —— e ———— T ——
INTRORUGAQ . ; / Figina 1
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satae
SAO PALILO Nucleo Teonico de Contratagao de Servicos de Sande
sAlDE

1. PRODUCAQ EFETIVA - META DE PRODUCAC

Os dados reiativos 3 producio faram obtidos mediante consulta 2o sistema WEBSAASS cuja atualizagao
estd a carga da parceira, serdo que 2 critica acs valores ali constantés, bem como o descritiva de
eventos que interfleriram diretamente na execugdo dos servigos contratados integram os relatdrios
elaborados pela Supervisdp Técnica de Sadde e Loardenadoria Regional de Sadde Sudeste.

1.1 No ambito da Atengdo Bssica

1.1.1. [ESF- Estratégia Saiide da Fam(lia

a}l Descritivo da Situacio:

Q cansolidado da producio realizada por linha de servico no trimestre atingiu o percentual de
30,15%, ja corrigidos os valores acima de 100% da metz. No antanto, duas atividades ndo
atingiram o patamar minima de 85%: consulta madica ESF e procedimento individual equipe
odonto clinica basica. A primeira ficou abaixo do esperadoc em 60% das unidades que
desenvolveram o servige, enquanto a segunda atlvidade registrou producSo reduzlda em duas
das trés unidades relacionadas Tabeta 1).

No comparativo com o periodas anteriores, 0 52 trimestre apresenta expressiva elevacdio da
producdo principalmente em trés atividades: consulta medica ESF, atendimento individuai
adonto olinica bisica e procedimento individual equipe gdonto clinica hasica (GRANCD i}.

z ol

o |
. CONS. | WSTAS  ATEMD. PROC, ATEND. | F‘RDEEL‘I.-]
; MEDICA ' ENFERMAED . DOMICIUA MDY, | INDHv. HON.  INDIV,
ESF ROESF . RACSESE DDT.CSF | eCONPE  ODTCUMY. Eoums
. COTESF CABASICA GOT.0LIN:

i i L BABATICA

(WL Tmese . L3N | mia%  B4ga% P evaTh . TrEEs | enzem . 3As7H LI r

B2 Trimestre ES.08% i{ﬁﬁ—_ﬁzmﬁl B5,54% ' TELIIN | 508% | 4561% . 94.93% :
D3 Tdmesra’ 56,70% ¢ S740% | 9ns% | B7.SE% B200%  ST.I5% | (813K | seinm
e - i e A e L e e e 2T LI
s iDI47 Tuiwmesirey $131% O 9SEEN . S23%% O BNISK : SLA% . 36.47% , BLI9M% i 8015w
GRAFICG 1 - PERCENTUAL BE PRODUCAD NGS THIMESTRES — ESF ,- ;
f"..—-"
b} Desconto de Equipe Minima: P b
e !
-7 [
Constam nes apontamenios 34,5 profissionais n3o contratados, perfazendo 1.280 horas nig .~
Lrabalhadas, sendo yque aproximadaments 37% desses profissionais s30 médicos generalistas. 'T\_
S ."\_-\-‘":I ".\
P
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadlde

Nucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Salde

salDE
PROFSSIONAL A% Trinmsire
Tatal da
ESF Pesaithm Haras MES Detficht Horas
Fahanie
- ENFEAMERD- Y SET 1 an
AR AIRS INTEGRADS JARCIM ELBA - 'Mﬁ]]cﬁﬂEHEBA!]ST-'LI N o B EET 1 a0
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UBS FAZLN LOVaE _ .
SUBTOTAL - I "
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AL
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

S5AUDE

Secretaria Municipal da Saade

Nicleo Téenico de Contratagae de Servicos de Satide

¢} Justlficativas para produgio com percentual abaixo do patamar minimo previsto [85%}

e Desconto Equipe Minima;

Como a linha de servigo superou o patamar minimo de 85%, nio ha consideracies a serem
feitas pela NTCSS com referéncia 35 nbservacGes efetuadss pela STS & CRS.

ATIVIDADE UMDADE MEs m’én QOORNEMCIRS APGNTAGAS PELAS SUPERVISOES
WAS FADEN [ " RERLAS 22 DIAK
DA 1T ) s€r BN, ATESTALL = 5 HAS.
B FALENCA
DA UTA I LT 55 4%, FERLAS — ) Firag,
SET ITEK | = FERIAS - 2B DIAS.
LIS raCaat
T 51E% | = aTESTWOD- 1100AS,
LIBS KSLIADY ot TEI% | = FERLAS— N DIaS,
'g UES I SINHA a1y Te® | = ATESTADD = 10 DIAS,
: UBS
é MASCARENHAS | sEY BLaw || ;‘Tﬁﬂ'f'f;n? D":':ls'u_
é DE MORAES -
w AGD 3.a% | = REFORMA,
E .
- SFT BM% | - REFOAMA [RELATOM D DCSERITWE M 50-Rll- Var 01 = ar pxer 171]
-l
* A5 OERAS FARA A IMPLANTACAD 00 SEGUMN DO EQUAPT FORA N RETOMADAS
UBS HIUMRDES . NL» D14 O3/10/16, COM PREASSS OF TERMING NO DA 027117146, 25 buas
I [ CADEIRAS FORAL INSTALADCAS MO CIA 2570076 (U MA REINETALADS DEVDO
! A RETIRADA PATA TROCA DE PISCE MA 1451400 DA SEGUNDA CACEIRG FTH
. our 0% IDEMTIFICADA & WLCCIADADE DE TROCA DE DUs5 MANGUEIRAS PARA O
: ' PLEND} FUNCIDMAMENTO, EM PROCESSD D CMTRATACAD PILA PROPRIA
: UNIDADE, PARA A FINAIZADACAD € ENTAEGA FINAL DA NCFORMA [5T4
I FENGEMIE A ADEQUACAD T PARTE ELETRICA E HIDRSLLICS PARA O
[ AQICKAMENTD DAS TORMERRS DAS BANCADAS GLIE SERA FINALIZADS COH
1 PREVESACH ATE €1 (e LAfF11AG,
- FERLAS
RS E1JK | = [MA EMFERMIMAA ESF COM MESTRAICED DE ATENDHAENTO A& USUARIDS
R (Iufeccr O/ 16 B 2041 2518).
e IMTEG TAOA | . T P DEFICIT DE 1 PROF 5810NAL DE 40 HORAS,
£ ELEA ; = FEALAS — 28 DAL
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w“
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde
SAO PAULO Nticleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Satde

SAUDE

ATIVIDADE UNIDADE MES » OCORRENOIAS APONTADAS PELAS SUPERVIS(IES

= DEFICIT OE U PROFISSIONAL OT 20 HOfas.

* ATESTADO - 2 OIAS DE PROFISSIONAL “MAIS MEDICOT

* CONGHESSO = 3 DIAS B PROFISSIONAL "MAIS MEDICOT
DO PRACHFISSIORINS “MAIS MEDHCO™

AGD 69.5%

U85 FAZTNDA
MAUTA R

FERIAS = 23 THAS DE PROFISSIONAL "MAIS BMEDICOT,
ATESTADC = 4 DIAS DE PROFSSIONAL DF 4040845
TRES TROFSHIONALS “AALS MEDICT

SET 61,1%

Unt PROFISSIONAL "Ml miDIcoT
FERIAS = 33 DIAS DE PROFISSEDMAL “MAIS MEMCO"
= ATESTADO - 1 DIA DE FROFISSIONAL “RAIS MEDICO™

out 55,5%

-

BEFICIT OF Lsg PROFISSIONAL DE 40 HORAS,

UBSIACAPE But o ATESTADO - 1 DA DF MROFISSIONAL DE 40 HOARAS

BEFICIT B 0,5 PROVISSIONAL OF 00 MORAS

ATESTADG - 1 (NA DE PAOFSSIONAL “MAIS MEDICTT™
ATESTADCH = 3 THAS DE PROFISSIONAL DL 40 DeAS,
LIENCA NDIO - & DLAS DE PROFISSIONAL “NIAIS MEDICD”
TRES PAOFISSIANATS “MAVS MEDCO™

R PROTISSIONAL PROVAR

TRES PROFISSHONAIS “MAIS MEMCO™

LM PROFISSIONAL PROVAR,

FERIAS - 10 DLAS DE PROFISSIONAL “MAS MEDICOT.
LICERCA NOUD - 6 DAL DE PROFISSONAL "8IS MERICD",

LM FROFISSICAAL “BAAIE MEDICO"
FEI".G"_ 37 DIAS DE FROFISSIONAL DE 20 +HOHAS,
ATESTADD - 2 D1AS DE PROFISSIONAL 40 MIRAS

SEY 150%

L GUALL

ouT 15,7%

UBsi0, D05
EUCALIPTOS

FERIAS = 30 DIAS DE PROFIESIONAL DE 20 HORAS
ATESTADO = 5 DIAS DE PROFISSIOINAL DE 20 MORAS.
FOLGA TRE = 2 DUAS DF PIOFISSICNAL DE 40 HORAL

UCENCA MATERMIDADE - UM PROFISSIONAL SEM REPOSICAD  DESDE
20/06/ 16

*= ATESTADOD - 3 DRAS PROFISSIONAL “MaIS miDICo™

umqi ROID =3 DiAs.

CINCD  PADFISSIRAIS “MAIS MEDICO™ UM DILES TOI TRANSFERIDO D4
UBS 1D SIHHA UKIDADE M 23709161

LELER

LARCPEMEA DT BI%

-

CONS, MEDICAS

SET B22%

DLFICIT DE Wina FIOFISSHIMAL TF 4% HORAS,

TRES PROFISSIONAL “hams mEDICO™

FERIAS = 7 DIAS DF PROFISSIONAL DE 40 HORAS,
FENIAS = 30 DAL DF PROFISSIONAL “MAIS MEHED”

our 52BR

CUIATRO PROFISSIINAIS "RALS MAEDICOS”

FEMIAS = & TMAS DE IOFSSICNAL TF 40 IORAL,
ATESTADO - 3 DIAS DE PROFISSIONAL “pads MEDICOT
ATESTADC = 1 0IA DE PROFISSIONAL DE 20 HORAS.
ATESTADI - 10 DIAS DE FRIFISSIMAL OF 20 HOAS,

AGD H1a%

(149
MASCATENHAS
DE MORAES

DEFICIT O 0.5 PROFISSIONAL DE 30 MORAS

FEMIAS = 75 DMAS DE PROFISSIONAL DE 20 HORAS
QUATRO BROFISSIONAR "SHAL5 MEDICD™

ATESTADD = B DIAS: T PROFISSIONAL "MAIS MEDICO™
ATESTADD = 1A DE PROFSSIONAL DE A0 HORAS

our 65 2%

FEAIAS = 4 [IAS

UlNS PASTORAL out IR | ATESTADD - 11 DIAL

ATESTADC — 1 D18 DE PROFISSINA] “MAR MEDCD™
CINCO PROFISSMONALS “NAIS MEDICO® )
LI8A PROFISSIONAL FROVAR o

UBS AELEMITIAS
n

-

BET Te 4%

ESF o ! : Pigina 5

' o



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SALIDE

Secretaria Municipal da Sadde
Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Satide

ANVIDADE

LINEI A

MES

' DEORRENCIAS APONTADAS PRLAS SUPERVISOES

COMS. MEDICAS

UBS KEUNITAS
il

GuY

CQUMATRCY FROF IS5, DMAIS "MAS MELTO .
DS PROFREONAIS PROVAS.
ATESTADD = 2 (2175 DE PRIKSEMIMAL “MA 15 MEDICD"

LIS ETA
RAATALENA

Qur

ZLER

FERIAS - 30 LIAS CE PROFISSIONALDL 20 HORAS,
TESTADND — X DIAS CE FRCFISSICHAL BE AQ H &%,

EER-|

STESTACD = 11 L4 DE PRCFISSIONAL DE 10 HORAL

LB TCOTOMN.
YHLELS

Llrin]

JZFICIT Ut L PRSFISSIOHAL OE 0 HIHNS,

U PROFISSHINAL PROIVAR :
QURTNG FROAISHDNAIS “MAIS MEDICO* |'NETARAN aTECIMENTO Ert
1508416,

T

E5, 5%

= DEFICIT DE DR #0755 DA Ot 40 HORAE,

CHMERD PROFISTMIMAIZ “MAIL MEDEDE" (UM DLLES TRABALHON ATE
piil i i
UM PROFISSCNAL PROVAT.

Eh.17

Bai%i & B AQF 1551 INAIS ~MRIS MEDIC",
LIM PROFIS3IONAL FROWAE.
ATEETARD - 4 DIAS CE FROCA IS ICMAL =825 MED CO°,

UM FROFSSIONAL BC & HOXAN INICIOU OF ATENENAENTOS EM 101015, ‘

IMPRTTANDC EM 130 ATEND: MENTOS NAD REALIFARCE.

PROCEDA. INDIV. 00T ESF

LIR: FAZENDA
A JUTH, 11

anr

Q4n

FERIAE - 306 145,

SET

17,5%

FERIAS - 78 (Al

LBs 1acaprt

aur

LFL:

ATESTAINT - 11 DIAS.

A0

Ind%

REFTIRMLA,

LIS NELRIGAS |
1

fall

4%

AS CORRAS PARA & IV PLAN TACRD DN SEGUIN G ECHNRG 7 LR AR RETCHRADAS
WO CIA 01015, COM PREVISAD OF TERMING NO DIA 02/11/16. A5 QLS
CADEINAS FOHAM [HSTALAOAS NO 214 ZS/10F16 (LY 8 ATINSTALADM DEVRD
A RETIRAD® PARA TROCA OF FiSC) ria INSTACED Do SECUMDA CADEIRA FOE
IGENTIFICADA & NECFSSIDADE Of TAOLA DE DLAS MANGLEIRAS Pajh b
PLEMO FUNCIONARENTD, EM PROCSSO OF OMTRATACAD SECs PAORRIA
UNIDAGE. PARS A FINALIZADATAO B ENTREGA FINAL Da AEFOAMA ESTA
PINDFMTE A ADECUAZAL) DA PARTE ELETRHICA £ HIDRALMICA FARs o
ACIDNARENTED Dad TORMEIRAS OAS RANCADAS DI SEWA FINAZADL £OM
FREVISAC ATE {1 TiA 14711705,

VISITA DOMINICILAR - ACS

AGD

5%

OERCIT GE TRES PROFISRION 85 D€ A0 HORAS,

UM PROFIZSHOSIAL EB LICFASA MECICA SEM REPOSTTAN, RESDE 402 NG,
FERIAL - Al DIAS,

ATESTATHI - 24 [HAS

UES 1£0TENIN
VILILA,

EFS-L 1

DEF!CIT T TAES Modd 155 DNATS D2 40 HORAS,

FEHLAY 0F BA DRAR.

ATLSTALD = & LS.

COMPARCCIMEMICH IUCIC AL — 1 DFA.

LTEMCA MEIECA — LM PROFISSIINAL 5 B REPES CAG DESDE 24,716,

75,

FTHAA - 1R RIAE
ATERTALMY = 6 O7AE.

5.8

FERING — 30MIAS
ATLSTADD = I DA,

eg 31n,
RIASBLENA,

cur

1374

= FERIAS - 26 DIAS.

ATEETALCD - 4 DA%,
FOLGA TER — 3 CIAE,

VISITA,
OORAAIMICILAR -
ACE

AL}

B3.5%

" FERMAS = 30 CIAR

STESTAQD = 17X LIAS.

LBE PASTORAL

SET

| gz am

FERIAL - 18 (.45,
ATESTADD — 11 (A5,
DOACAD BE SANS UL — 3 DIAS,

auTt

9,35

FERIAS =4 DIAS
ATESTADD = 11 DA%




FREFEURA DE Secretaria Municipal da Satde
A Nuclea Técnice de Contratagdo de Servigos de Sadde
v ¥

EAUDE

d] Conclusao:

Apesar das pcorrencias relatadas pelas Supervisies Técnicas e CRS, a producdo superogu 85%. A
reparar, apenas as produgdes acima de 100%, em guase todas as unidades nos trés meses do
periodo, da atividade consuita enfermeiro.
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PREFEITURA OF Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO NGcles Técnico de Contratagao de Servigos de Sadde
SALIDE

141 12_1 : T -ﬂﬂal

a} Descritivo da Situac3o:

A producdo conselidada da linha de servigo no 42 trimestre registrou 86,64% da metz fixada,
aprasentande trés atividades abaixo dos B5%: consubta GO, consulta pediatria e procedimento
individual cirurgido dentista {Tabela 2, ac final desta seqdn).

Em relagdo aos pariades anteriores, a Glima trimestre apresenta uma elevacio significativa da
producac na quase totalidade das atividades; a excegBo corre por conta da consulta pediatriz,
gue apresentoy indicador superior no 32 periada {GrARCo 2.

CAETRETI vl

NI PFFEEYAEEY I IER AT
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. GERAL
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5 1 T 1. N

g Ji Tnneslrel W/OX | TEISH - S697% | 000 T | 4571n P | 60,508 | f £5,35% - 7280% '

e —_L -
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GRAFIDO 2 - PERCENTIAAL OF PRODUCAD NDsTmr.-.mnEs - UBS TRADICIONAL

No gue se refere & ocorréncia de desconto de equipe minima, foi apontada uma nio
contratagso de médico pediatra — 20 horas, no més de outubre, na UBS Vila Carrio.

b) Deszconto de Equipe Minima:

Foi relatada apenas uma ngo cantratagdo de profissional no periodo.

PRACFISSIONAL A7 Trinmastie
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da 8aude
SAQ PAULO Nicleo Técnico de Contratacéo de Servigos de Sande

SaUDE

£) Justificativas para producio com percentual abalxo do patamar minimo previsto (85%)
e Desconto Equipe Minima:

Como a linha de servigo superou o patamar minimo de 85%, n3o ha cansideragdes a serem
leitas pelo NTCSS com referéncia as observactes efetuadas pela 5TS e CRS.

ATIVDAOE LMIDADE MBS | %PrOD | DCORREAKIAS APNTADAS PELAS SUPERVISEES
] © = FERIAS - 2O THAS 02 PAOF SSI0NAL DE 20 KOS,
ARAJUBS INIHERADA 1D, y N ATESTADD MEDICG — & BIKAS DE PROFISSIOMAL DE 10 FIORAS,
[ T Ir1.5%
! GRATIAL
ao .
S AMESITES INTEGRAD, AL, AGa 7 (155 ¥ EEFIZIN DE LM PROFIZSICA AL 20 H5 O PSP,
AHTONIETA B2 | WqESTAGD MEDICD = 1 Din.
ARIAFLES HTEGRADA IO AT Jax | ™ (TESTAD( -24 0145 DE PROFISSDNAL 30 HORAS,
_GRMAD i
AMBSUIBS 1N B LADA WILA ; ? FERIAS 301145 OF PROFISIONAL DA SPOM.
= BRGHD-10'W
ANTONIFTA AGD | 89,7
FEEHATIIA
= PROFISSIONAL 20 HS DBV FMEP TRAMSFERIDD PARR OUTRA
ARAAMLBS INTEGRATIA WILA - UNIDACE (ALTERADD E*A TERM D ADITIVG
GUBRAN| e N N ] T Y T
ARTASLIRS INT, _ +  HERLAS — 30 DLAS OF PROFISSIONAL 20 HOIAS,
Emm,ﬁ EGRADAID QUT | 83, 7% - = ATESTACT - 1DHA
CUNIcA - ) ' )
© GERAL " v UM PROFISSIINAL DU HURAS DA FIASP FOI TRANSFERIDG PARA
« ANASUES VILA CARRAQ aut % CUTRA UNIDADE. & LTCRLAEY E WA TER S O ACITIVES :
ATOL INDIV. | AMAJUES ‘NTEGRADA 1D 2,55 e
ont GRIMALD! U » REIRHI 3 THAS.
PROC. AldA UGS IMTEGRAZA |0 ot gase | + ABDMO- 3CIAS
INDIVY. OOT. | GRIna: B

h) Conclusas:

A produgBo alcangou o patamar minimo de producic estabelecida, ndo havends muitas
pcarréncias refatadas pelas Supervisfes Técnicas.
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FHEFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide

SADO PAULO Nocleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAUDE

1.1.3: UBS Mista

a} Descritivo da Situacso:

No 42 trimestre, o percentual consolidado da producio jd ajustada da linha de servico foi de
92,64%, com registro de duas atividades que ndo alcancaram 85%: = primeirz atividade consulta
médica ESF, teve producdo abaixo nas duas unidades em que fol desenvolvida, UBS Jardim iva e
UBS Vila Nova York; e, a segunda, consulta psiquiatria, realizada unicamente ra UBS Vila Nova
York, teve zerada a pradugao no primefro més, abaixo dos 85 nas seguintes (Tabela 3 ao fim da
sSetao).

Observanda a produgdo corrente em todos os trimestres {GRAFICO 3}, vemos gue o totsl peral da
linka de producdo apresenta constante elevagSo, com apenas trés atividades registrando
percentual inferior no 42 timestre: consulta enfermeira, visita domiciliar ACS.
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b} Desconto de Equipe Minima:

Mo perlodo feram apontados dois profissionais ndo contratadas.

FROFSSIONAL 43 Trimastre ]
Total do
UBS MISTA ekt v | ws Noenca | 2

Falanbey
LS JARTIN VA £, DENTISTA - a0 A ) AL
SUBTIITAL T 1 ™
UE5 viLd HOWA vomE EUNATRA 20 N 0
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¢} Justificativas para produgiio com percentual abaixo do patamar minimo nrewstn (25%)

e Desconto Equipe Minima:

ATIVIDADE UNDARE

MES -

% PROD

[ peigunaTris | ugswiin Rovs, fORK

AL

DEFICIT DE LIt FROF 551 DAL

d)} Concdusio:

A produgdo total das atividades que compdem a linha de servico supercu 85% da mets
estabelerida, n3o havendo ocorréncias relatadas pefa STS e CRS. No entanto, chama a atengda
pradugde acima de 100% em todos o5 meses do periodo de algumas atividades: consulta
pediatra, atendimento individual odanto ¢. basica e pracedimente individual da equipe odantg

£5F e ¢, bdsica.

Em reunido pré CTA realizeda corm o Coordenadoria e Supervisies, foi esclarecidn que o gumento
verificado no produclo de consulta pedidtnic fol devido ao pravesse de traboiho decorrente do
integragdo AMA/UBS, aende uma parte do hovdric de plantdo do prafissiona! foi destinado pora a
consuite egendada. O mesme otorreu ne producio de clinica médice, porém covvt enenor impacta,

LIS MISTA
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAQ PAULO Nuclec Técnica de Contratagao de Servigos de Salde
SALIDE
1.1.4. EMAD

a) Descritive da Situagdo:

A produgdo alustada dessa atividade, realizada em duas unidades (AMASUBS Integrada Jd.
Grimaldi e AMA/URS Integrada Vila Carrda) alcangou 98,006% da meta de producdo (Tabela 4).

O comparaliva dos quatro trimestres {GRAFICO 4] informa gue a praducdo ascilouw nde mais que
5% entre a expressan maxima e 3 minima.

BPACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR
100,00%

3¢ Trimestra “‘—--n-.__,__“&_h‘_\

42 Frimestre

12 Trimastre
22 Trimestre

GREFKD S - PERCENTUAL DE PRODUCAD MOS TRIMESTRES -ERM AR

b] Descanto de Equipe Minima:
Mo trimestre, foi relatada a ocorméneiz da n3e contratacdo de trés profissionais.

PROFISSHON AL 48 Trimartr :

EMAn Totalde |

Deseltivo Horas | MES | Déflcit | Horas

. Faltahtes
Do - : AGO 1 n
ARIAUIBE INTEGRADA JARDEM GRIMALDI ALK EHEEMGEM n SET 1 m
L 4T 1 a0

TOTAL GERAL s 3 | % |

c) Justificativas para produgio com percentual abaixo do patarmar minimo previsto {85%)
e Descanto Equipe Minlma:

Ndo foram apresentados relatdrlos de ocarréncias por parte das Supervisdes Técricas e
Coordenadoria.

d) Coiclusio:

A meta cheia fol quase plenamente atingida, ndo havendo reparps efetuadas pela 575 e CRS.

EMAD ! Pégigaa 21, i -
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde

SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satide
SAUDE

1.1.5. Pr ma de Acompanhamento de Idoso (PAI

a) Descritivo da Situacdo:

No 42 trimestre, a produgdo atingiu plenamente a meta estabelecida (Tabela 6).

TASELA 5= PROCUCAD 0O TRIMESTRE

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRD PRODUCAD DD TRIMESTRE
PAS (UBS COMENDADOR JOSE GONZALES]
Ly % META [PROD. | % | META|PROD.| % | META|PaoD.| % | META| prob, | %
N D [DOSO M ACOMPANMAMENTD :
TOTAL 120 | 120 [woeow| 130 [ 120 [ionoow| 120 | 120 | ioooow | 350 | 350 | i0o.00%

Verificando os trimestres anteriores (Grafico 5), temos que, com excecdo da primeiro, todos os
demais alcangaram 100% da meta de produgdo.

B D050 EM ACOMPANHAMENTO

100,00%

12 Trimestre
2% Trimostre
32 Trimestre

42 Trimestre

GRARCO 5 = PERCENTUAL OF PRODUCAD DOS TRIMESTRES - PA)

b) Desconto de Equipe Minima:
Sem registro de ocorréncias.

c) Justificativas para producdo com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)
e Desconto Equipe Minima:

N3o foram apresentados relatérios de ocorréncias por parte das Supervisdes Técnicas e
Coordenadoria.

¢} Conclusdo:
Em termos estritos da produgdo realizada nada ha a observar.

_5—_-—____-_'
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Salde
SAUDE

1.2 Noambito da Atengdo Ambuiatorial Especializada/AMA E. e Redes
Ternaticas

1.2.1. Ambulatdrio Especialidades

a} Descritivo da Situacdo:

Afdinha de servigo desenvolvida no Ambulatério de Especialidades Sapopemba apresentou uma
producdo consolidada e ja ajustada de 77,B7% com 68% de  suas atividades registrando
percentual abaixa de 85% {Tabeia €, 20 firn da secia).

Comparando o desempenha do Glitima trimestre em relagdio a0s anteriores, vemos que, embora
ndo tenha alcangado 85% da meta de producio, registrou ne cdmputo geral crescimento de
11% guanto ao primeire trimestre e de 6% quanto ao terceirg pericdo {GRAFICOS G E 7).

100,06% o . .
B0, D00 ; ;l
£0,00% 12 o | i
400,005 ) ;' - :
20,00% 17 s I
0.00% = e N}
’ ALPGE D O - CIT | CARDID ' COLPOS. | DERMAT :nnu:ni SAETRO GO GO
L VAMLL GERAL § 4] [[a) ! ALTD I
AR [ : [ _mAcn :
W Tomesie } 15.95% | 80,24% ; '.I'-:-.aaﬁ I S5¥E% | B 25.08% | | on95%  soest | 100.00% 1
g Trtmttre: R AR 08 | ﬁ-'lsle SLESR T a7 "Ew[
ma rr.mﬁ'in- .00% " ien | si ag'éiic, N Ceam | "m-_n'h?_ﬂ-' e Ans; L aLxe |
DR Timestre | S9EE% © SHUAN 836 | 10G00%] 9967 | 00N P830% | 54285 | 6006% |

GrAFIOO 6 - Psm:erml.u D& PRODUCAD Has TRIMESTRES [ALERGOAOS |4 A G|

10000% T - = -
30.00% - He MR BN ENE ~ IS
€0.00% - i K : I N N i _
a0,00% ll N : b :
20,0:]% l : : ] | ;
o 2 - - - - . . - |
. u1-::nM£l::- MEUAD [UFTALM! GRTGA, GTOAAI | PHELM | FROC | FROL. iTls:DI.n URCHG  TOTAL '
oo ! HEY & i CHLGER DERMP-F 118 o) GEF.
S . Ao TS - B - ._!
Iull Trimasis e ?aams 1mmﬂ 5,718 | AL38% 30,050 | LOOLU | |4n,55|:mi | 5hFIN ¥
I:Izi Trlmesml Ez 15% |1-.'I:-Dt'r!fl BE 33 51.1?56 * 10C 0% | 100,008 | ‘5B X! : B : r’}'}'
..... ; i i it i
|l:|.-!= Tﬂmestre lid-ll:u%: lzmmﬁ. 92 B ﬂiﬁm G3,05% ' 87 GO, 29,05 ; LT i /
et il - r— e
'u-ﬁ.r.v.es-.r 8T . GO05% 75,243 | 51.03% | BLEW - 05, 56 |_5-1 1754 § 100,007 LR TTAM
- - ——————— ~
Enincu? Pm:imuu CE Pnunut!n NOS TRIMESTRES [Humsupmmﬂuruﬁsnm.l woet

AMBULATORIO ESPECIALIDATTS o i i / Painazé
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sauide

SAO PAULO Ndcleo Tecnico de Contratagdo de Servigos de Saade
SAUDE

b} Desconto de Equipe Minimas:

No periodo foi registrada a ndo contratagie de 6 profissionais de 20 horas, ccorréncia que
afetou diretamente a producio das especialidades envolvidas.

PROFISSIONAL 42 Trimestra
AMBUILATORK DE
ESPECIALIDADES Tatal d=
Dttty Horma | MES | ot Heraa

Fakanres

ARG 1 kh]

) SET 1 20

SAMCPERMAA | ouT ! 20

] a0 1 0

ST 1 20

| ouT 1 M

Eeed 6 | 120

<} Justificativas para pradugdo com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)
e Desconto de Equipe Minima (Ambulatdrio de Especialidades Sapopemba):

L % K DESE EQUIRE MENIMA
: MBS DCORRENOIAS APGNTATAS PELA 5TS COMSIDERACOES NTSCC
SEAV: |- L PROD. _ Categovia | OTDE
E < ) | BUSENTLY JUSTVICA & SRCHMKCAD
= § AGD G4.3% = FERIAS - 30 DIAS. REAZTEAD. META EFRDDUCAG ZERADAS.
L3
FERIAS DO LUNKCEA PROFISSIONAL [h COLIFE
AFETA DIRETAMEMTE A FROOLCED, BIETA €
. _
SET 7R B FEFLAS— 15 DLAS, PRODUCAN PERADAS.
— F AGINDA LOWFIGLRARS AT DEZEMBRCTLE
- QUE AL ESTAVA DIF ACE RO SOA TERAG
3 ADITHWO 0, 205,
= I FREALIZARA  mDECHMACRO  QUE  SPRS
fw} ol —_— REFLETINA FUTIURAMENIE. EVESTOLNAG CONSIDERANGS,
' E MO PERICDO TIVERIDS ComMn
i I INTERCORAEMEIR FALTA RE
ARASTECIMENTC DE ENERGIS ELETRICA MEY
THA ST E0S 16, IMPRCTANDO MO DEFKCIT OF
10 ATENDIMERTOS NESTE DA,
L : . 1
_ AGO o 55;:1;‘ DE UM FROFISSIONSL 0F 230 hONRD  COMTRATACAD CD  Onico
E < - PROFISSHINAL  PARVISTD  HA  EAIRE
= ST g | DERL DE UM PAOFSSIONAL DE 20 | ENDCCAINMG. I WENRCA & NAO PRODUCAD.  METR
E E [[[s] .58 - INHORAS
L. 2ERADA,
= F GENOM D€ UM FROGISSICRMAL DE 20
oot o L% HIRAS 1
= FERIGS OO UKNICD PKOFISSITIMAL DA ECUIPE
= . AFETA DIRETAMCNTE A PRODUCAN. META E
c » -1 !
E SET 45.2% FERIAG - i% G145, FRODUCRD ZERADAS,
A - A vl - .
o S 4% BCHD = 100n EVEMTIIE WA SRS RADDY,
2 - s
) *  ATESTADD - LinA. :
B B A30N0- oA, 2 |
. ]
AMBULATORIO ESPECIALIDADES bk S Pag nE25. .-
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salide
SAO PAULO Nicleo Técnico de Confratagdo de Servigos de Saude

SALIDE

= " HEST. ECUINPE MIIMA pE
] MES panp. | DCORRENCIAS APONTADAS PELA STS : e CCHSI DERACDIES MFSCC
SERV. ! Crtigorla | TDE i
v AECHKD=1 A .. Y
_— Taaw | v DFERIA ACIMA Da NLCESSIDADE (EM | EVENTUS HAD CONSIRERADDS.
' DiSCuas Ko FKINTO A 575 pare REVISAD 0F [ '
a CARGA HOMA RN
2 i"t’::::':n:’-ﬂ-““'“ﬁ“' 100IAS. : PERDA PRINAR ' IMIFACTOMI DIRETAMERTE
= . PARLS = 7E% : : -
- . A MODUCAD, META, E FROGU
g i SEESY |a QFERTA ACIMA D8 HECESSIDADE (EM L . - | zmapas caa
x| DISCUSSAD IWHTD A STS PARA 2EvISED DE '
s Cavngn HOTARIAD
v PIAOA PRIMARIS = =0% EM vaGAs OE| . A R HECESSIDADE QEOUANTIFICAR FEADA
aur 4,57 RESERVA TECHICA [RELATCRIO RI-SIGAMS ] FRIMARIA
Hap )
- = PERDV PRIBCARIA - 3o M WAGRS M LS AD
. . DA LIWHA DE SERVICO 1A TER
b SET ER REGULADAS DE PRIBEIRS VEZ [TOTAL DE |- =
= VACAS QERTADAS 107, EUPERACD 25% MO PROCLSSD BE
2 ! ; VERIFICAGAD B RECALOULS ESSE EVENTO
= ' = FEADA FRIMARLY - 474 BWM wAGAS e DE
g cuT MA% FEGULADAS Gt #RIMEIRA VE? (TOTAL DC L '
WASMS QFIRTADAS 6L
. FERIAS 00 UINICD FAOF(SEIONAL DA EQLUIFE
= AFCTA DIRETAMESTE A PROCED, META F
= rn 3
AZD 1% B FERIAS = 30 DiAS, .
§ g = 1% cRIAS = 3O DjAs PRODUCED ZEARGAS,
" g - R FERLAS NAD FORAM SURICIEMTES FARA
FERLAS — 13 HAS JUSTIFICAR FRODUCAD |[OUADRTT 1). METAE
2| ne | astm | " L
E g 5 = ATESTAL0 -8 DIAS. : ] - | BRODUCED I ANTIDAS,
= . - 1. | FERIAS REPERCLITIRAM DiRETAMENTE HA
D | qur | aga |* FERMS-IsDIAS oy . | PRODUCAG piuacRG 3. META E
= : ' " ADDHMC =1 CIA. FRODW A 2 ERADAS,
B FERIAT BCHIMCD PROM 541 DHAL DA EQLN PE
o 2 SET 25 . _ 1 AFETA DIKETAMEMTE A PRODLUCAD, META E
é Sl [:8 FERIAS = 15 DIAS. PROC UCAD ZERADAS.
1
AG0 4 F DERCITOE U PAGHSSICNAY DE 20 HORAS . _
o | * i A& KAD  COMTRATAGAD DO fmGO
E et pw [ GEFIOTDE UM PROFISSHINAL DE 20 LAGLOGISTA 1 FROASSKINAL - PREWITO  NA  ECWLNME
B | ™ A0RAS ) -IRH JUSTIFICA A HSO PRODINA . B4 ETA TEADA
= F  DIFKIT CE UM FDASSIONAL DE 20 1
aJT e HCRAS,

d] Conclusio:

Efetuada a verificacdo do impacto das ocorréncias apontadas pelas Supervisties Técnicas &
Coordenadoria na produgio das atividades correspandentes (Quadro 1) e procedends o devida
reclculo da produglo [Tabela 7) foi obtido o percentual de 89,56%, superior, portanto zo
patamar miinimo de §5% da meta estabelecida.

_z_'_'x T
) S \3
. }j
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide
SAO PAULO Niclee Técnico de Contratagiio de Servicos de Salde

SAUDE

1.2.2. Servi

de Apoio

a) Descritivo da Situagio:

Tados os quatro exames reiativos ac SADT foram realizados no Ambuiatério Especialidades
Sapopemba, sende que daois superaram 85% da meta de predugdo e dois atingiram 100%

{GRAFICO 5).
. _ — N _ _ ——
| I
| 100,00% ]
' oo f
: 80,00% |
F0.00% i
, 60 003
! 50,00% .
i A0, 3%, :
X 0,00% [ i
| 20,0 j
; LO.00%: " |
0% ——
. 1% Trimestre | 2* Trimesire @ 32 Timewre . a2 Trimneytre | |
| W ULTRASSON, GERAL §5,83% 1 DEITH | ooEOR 9703%
[EULTRASSON, T/ DOPPLER{DOVPLER - ] ' | I ;
! VASCULAR] B tom §5,17% CERLES IO, i
i O MAROGEAFIA 100,00% © 88.98% 95,47% W0.00% |
i . X e Il L
I Bl ULTRASSON. OBSTETRICO '
: | MORFOLOSICA ! 1% 43.83% i
L . - ¥ - e S !

GRARCO B — PERCENTUAL DE PRODUCAD NES TRIMESTRES - SADT

b} lustificativas para producio com percentual ahaixo do patamar minima prevista {85%)
€ Desconto de Equipe Minima {Ambulatdrio de Especialidades Sapopembay:

3T% Vila Prudente / Sapopemba informa gue o exame "UMrassonografia Obstétrico Morfolagica
passa 2 fazer parte do contrato a2 partir de Terma Aditivo no 004/2016, assinado em
03/06/2016; portanto, entendemos que esta em fase de implanta¢do/contratagdo justificando o
nza alcance da meta”, no més de agosto.

O NTCS5 esclarece gque a proidugdo desse exame do més de agosto ngo afetoy de mode
significativo o resultado geral do trimestre, que atinglu o percentual de 82,89% e que ainda
houve um lapso na infermagdo prestada acima: aonde se 16 Terma Aditivo © 00472016 se deve
ler Terma aditive n2 002/2016. 1

¢} Canclusio: Vo
Todos 03 exames superaram o patamar minimo de 85% da meta de producgio. i‘ N
Sh,
SADT /' Pigina 31:3{,
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Salde
SAUDE

1.2.3. Rede de Atenc3o Psicossocial

a) Descritivo da Situagao:

As atividades desta linha de servio compreendem duas atividades distintas: CAPS e SRT.
Considerando o consolidado trimestral da meta e produgdo de cada uma das atividades, temos
o percentual de 98,80%, conforme demaonstrado no quadro abaixo.

TOTAL DO TRIMESTRE
PRODUCAD
—— AIUSTADA %:
CAPS 1,595 2.585 100,00%
SHT 20 48 50,00%
TOTAL 1675 2643 95,80r%

Relevante observar que enquanto as atividades CAPS atingiram 100% em todos os meses do
periodo, o SRT nao atingiu 85%, em razdo da produgaoc zerada da SRT Mista Sapopemba e
Aricanduva nos meses de setembro e outubro (Tabela 9 e Tabela 10 ao fim da se¢iia).

No comparativo da producdo realizada nos trimestres temos que o 32 e o 49 trimestres
apresentaram queda referente ao SRT gue fol mais acentuada no Gltimo periodo (GrRAFICD 9).

100,00% IJI,"
80,00% A
60,00% f .
40,00% it |
20,00% il .
0,00% | ey i = 1
| 12 Trimestre | 2¢ Trimastre | 3% Trimestre | 42 Trimestre
uCAPS|  100,00% 100,00% | 100,00% } 100,00%
ESRT | 100,00% 100,00% | 9583% | 60,00%
GRAFICE 9 - PERCENTUAL BE PRODUCAD NOS TRIMESTRES
b) Desconto de Equipe Minima:
Foram registradas ocorréncias nos servigos de CAPS.
PROFISSIONAL 4* Trimestre \
Total de
CARS Descrithen Horas MES | Déficlt | Horas
Faltantes
2 : AGO 1 20
PEICUATRA 0| T 2 an
g — = ] T 20
CAPS ALCOD £ OROGAS 1L SAPOPEM A 3:u SET 1 30
OCURACIONAL # QuUT 1 30 N
SUBTOTAL B 140
o e T | AGD 1 &l
CAPS INFANTIL || SAPDPEMBA ittt ; 0 SET 1 a0
SUBTOTAL 2 80 E
TOTAL GERAL e 8 220
e ———ee — —
REDE ATEMCAD PSICOSSDCIAL I f Pigina 32
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saride
SAD PAULD Nicleo Técnico de Contratagac de Servicos de Sande
SA0DE

€] lustificativas para produgae com percentual abaixo do patamar minimo previsto {85%)
€ Desconta de Equipe Minima:

SERY. | Mis pnﬁm CCORRENCIAS APONTADAS PELA 5TS
1
- Lid 0% AINDA NAQ FOH FNCONTERS DO IMCVEL QUE CONFERME] F & MECESSILACE M0 SERVI LY
m
& T T T E iR s 05 FUNCIGRARIS MARTIVERAM SCOM PARMAMENTO 0as ATIIBADCS ST
= E LAFS ADLLTS I SAROPEMAA, @ (MOVEL T4 ADECLADD FISWAMENTE #AFA PESSOMS
m =i}y ik LU NECFSSIMADES ESFECIANS FELO $6TOR DF ENGENHLARA 5 POM . FAS [ A5 ATIVIDADLS
& COMCENIRARY.SE ATUALMENTF M £ BST DF ALTCACAG DO5 MOBILARIOS E MONTAGES |
L D4 RESIDERCEA, MNDA S EM ACTIUHIGA (05 MORADORES & O MES, i

c} Conclusia;

A producio dessa linha de servipo atingiu 2 meta de producdo estabielecida, apesar da fraco
desempenho das atividades referentes an SRT.

REMH: ATENCAQ PSICOSS0CIAL Pagina 473
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sagide
SAO PALILO Nicleo Técnico de Contratagia de Servigos de Saude
SADE

12.4, Rede Cuidados 3 Pessoa cor Deficiéneis (APD)

a) Descritivo da Situacio:

A linha de servica se compie de trés atividades distintas: NIR, APD e CER Esta ultima, para fins
de célculo, fai consolidada metas e produgtes de suas duas atividades componentes: ndimero de
pacientes novos e ndmero de pacientes em terapia.

Considerando o consalidado trimestral da meta e producdn de cada uma dessas atividades,
temos o percentual de 96,47%, confurme SXPOAIn na Quadrn abaixo,

TOTAL DO TRIMESTRE
MEA | amisTADY r *
I
IR 120 141
APD 210 183
CER | 213 2160
TOTALGERAL | 3Egp | 2453 i

A observar a producdo insuliciente registrada na atividade NIR nos mesas de agosto e outubrg,

devidamente compensados pela produgdo realizada no APD e no CER {Tabela 12, Tabela 13 ¢
Tabela 14 ao final desta secaol.

G comparative da proeducio realizada nes trimastres demonstra que o 42 periodo foi, até o
momento, o de maior expressdg quantitativs até 8 momento (GrARcO 10).

100,00% N e —
' 90,33% - = -
! 4,005 — i -
70.00% |y - ﬁ: ¥
B0, D% =i o
, 50,008 ; %

! A0 ! [T —
: 30,00% A k :
20,00% ; _ ; =

10,00% - i : : s =l

000k M e WL | |-
1¥ 20 3% | a0 ;
| T - -mestie, i Trimestre - Trmestr= | Trimestre -"
LLG L S8 ! anm% | graaw 7 ggamy | '

‘D APD | omx T aa7ew Sigow ¥9,52%

: 'DCER 30s0m 97,21 91,00% o8,63% ?
f (BTOTACGERAL, 89.11% | 9353% . £9,4%% 9cA7% i

GRAFICD 10« PErcawTiraL D PRODUCAO NS TRIMES TREn

REDF (UIDALG PESSOA FOM DEFICIENGIA
A
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

S5A0IDE

b} Desgonto de Equipe Minima:

Secretaria Municipal da Saude
Nicleo Tecnico de Contratagac de Servigcos de Salde

Seis ocarréncias foram registradas ne periode, tedas referentes ao CER.

. & -Trimestre
CER Tatal da
‘§ MES | Ddficke | Hors
Faltantes
- 0
| zer 2 mn
CER I't SAPCFERIHR = L L L
B R AR 1 o0
; IPELK: SET 1 £h
| C e ad
: P o111} 1 20
) TOTALGERAL el & [ 10
[ ATWVIDADE | UNIDADE mMEs | %PAOD. | OCORRENCIAS APONTADAS PELA STS
. AMASUES AGO * LICENSA MEDK N DE PRFISSIINAL DA PMSE DE 2308 & D4/03.
, HIF WL CARRAD A 18,33 |+ UCENCA NOJO 04409 A 15100
| our_| = LICENCA MEDICA IV PIASF DE OL/0E A 23411

c] Conclusao:

Estritamente sob o ponto de vista da produgda, & producio consolidada da linha de servico por
pouco ndo alcangou a meta cheia prevista,

RERE CININADO PESS0A COM DEFICIENECIA
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PREFE&‘A DE Secretaria Municipal da Salde
SAQ PALULO Nicleo Técnica de Contratagio de Servigos de Saude

5AUDE

1.2.5. CEQ Odontoldgico

a} Descritivo da Situagso:

A produgo consclidada da linha de servign apresentou no trimestre o percentual de 76,99% da
meta estabelecida, registrando apenas 38% das atividades acima do patamar minimo de 85%
{Yabela 15 ac final da segda).

Em cemparagdo com os trimestras anteriores apresentou fipeira gueda na pradugde, em razdo
do decréscimo verificado em trés atividades: endadaontia, paciente especial 2 orotesista |GRAAICO
113

i CIRURGLA PALIENTS | antsum CORTOREMA Fm:mse.mp TaTAL i

PPCMODONTI | ORAL ESPECIAL FORVCMMINT . AREEHO £ERAL :
SN Y W U R : 6 EMimeGw |
.- 12 Tnmtlﬂ:ml OGOTY | W00.00% LOO00% Wee | avEak 14 Ga% PoTn1ax Basawn |
D12¢ Trimestre | 56.00K ,- 33,33% 100.07% B | mMR |, 11 | TRETE B3N _I

- I8 oL Z - T o i B

nav 'Inmestne i 5:: Do% 50,00 10K B oo | Mk me0% | Brsime s
EM? anu:ml: AT RS B3, E3M 95.50% g 35.53?1- a7,26% | mﬂ,ﬂm FCE =T

GrAACD 11 - PERCENTLAL DE Pltuouci.n M5 TRIMESTRCS « CEC DDONTOLG GICD

b) Desconto de Equipe Minima:

Apenas uma nooméncla fol registrada ne periode.

PEOFERCHAL 4¢ Trimastre |
CED ODONTOLAGICO : [ rotarae |
Deccritive Hoess | MBS | Déficht | Homs
) : : Fahanires
CEO NI VILA FHULRNTE ol s »215f ASD 1 20
TOTAL GERAL - =2
/
T
_-\-.:.-""n.\ N
:I ' 7 “u"'
"‘,&
mh
CEQ ORPONTOLOGID ; . Pagima 35
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saade
Nucleo Técnico de Contratagiio de Servicos de Saide

c) lustificativas para produgdo com percentual abaixe da patamar minime previsto (85%)
& Desconto de Equipe Minima;

% EESC, EQUIPE MINIVA )
SERy. | Mis PROK CCORREMCIAS AFONTADOAS PELA STS ::.1. i CONS DERACTIES NTSCL
CEQ VLA PRUDENTE
| WAL CONTRATAZID 0D UNICD PRCFSSOMAL
- L Cy U'PE JUSTIFICA FRCCUCRLD ZERMDIA.
ABD c | OEFICIT B UM FROFISHONALDE 20 HORLS !U“':D:Hogg“ ; M“iﬂumm oA
< " AGENDR PTGINADA FELA 55 WR/SAP, PRODUCED DITERMINADA PELH  AREN 14
= FOLAM ENCAMIMHADOS B1 FACICMTES, E —
' LILADA. MET, .
& ST B MM ATENDIMENTOS BE § AETORNOS e MFTA £ FRODUCAD ZERADAS
o | TETAUZANGID 56 ATEND MENTEH N
E \ CONSIDE TANDD QUE A FALTA OE INSLVOS E
E-\‘_ . TOE REZPOMEAR'UDADL DA ADMINBIRACID,
= = FALTA OT IS LA | MIHIDE RAS) AAO CARE IMPUTAR SNLS A CONTRATADN
2 DT | 510 = FERIAG=A DMs EAETA, E PRODUCEO ZERADAS.
E = rCmIAQC =3 Dias.
]
=
AMALEBS YILA CARRED
= HOUWE PRCALEMA COM & CONFECCAQ
D05 AMAHELHOS ODRATORANTICON  HO _
st META E PROODUCAD ZER &0 RS,
G0 7 50 LAEDRATORID JUE HOI FEGULATIZAT EM I,
! SETEL'BRQ,
'O LABDRATORND F OOMTRATAOS PLLA
PREFEITUMA,
CEXI Viba FRUDENTE
FERIAS DI LNKCO PROFISSIYAL DA EQUFE
5 . JUSTIFICA PROCUCED REALIZACG. MOTA E
& EET 3TA% FERLAS - 20 0H4% FRODUCAD ZERADAS.
b=
2 [maresvis CaRRED
a
L
a LISChiph MEOICA DF EMICO PROFISS DHAL
* AEo a P LICERh MECICA DE PROFSSICHAL D3 SMS INTEGRAMTE D& EQUIPE MiNIMS INVIABILIZS
[DE 2HFCK2 A 2508 PROCUCAD. META ZERADA
- FERIS D0 CHICO PROFIBSHINAL DA FOUIFE
E' E ﬁ ¢ [ISFIFICA PRODUCED REAWZADW, META E
=5 5 Mmoo FLRIAS - 20D FRODUCAD TERADAS .
™ o ﬂ
[-™
!
E [Pt BS WLk CARRAD .[
1 ! UZENEA  MEOCA  DOS oo UNCos
o [ LICENCA MEDICA DX PROFISSICKAL DA SMS FROFISIIONAIS IMTEGHANTLS DA EQUIKE
: {pE 78402 & 25.08] MikIMA  ICAALITIA  PROGUCAS.  MCTA
' E A 9 b Licencn MEICA DE PROFISSIGKS: DA SMS CRADA ' Cac.
i [DFE 185208 A 22400 .

T

d) Conclusdo:

CEQ ODONTOLAGICD

Pagina 39
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Nucleo Tecnico de Contratagao de Servicos de Saide
SAODE

Considerando a quase totalidade das explicacBes farnecidas pela 573 e efetuande o recalculo
pzrtinente, ¢ resultade obtido foi de B6,59% ([zbela 15), alcan¢anda o patamar minime de 85%.
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SAUDE

2, METAS DE QUALIDADE

De acordo com as infarmacies prestadas pelas Su
previstas para serem avaliadas no periodo foram cu

Acompanhzamento {versio dez/2016).

Secretaria Municipal da Saide

Nicleo Técnico de Contratacao de Servicos de Sauds

pervisdes g Coordenadoria, todas as metas de gualidade
mpridas conforme critérios estabelacidos na Manyal de

‘Objétivo Indicadar Evidéncla Ago Set Out
SATISFACAD DO ggé‘,;'gﬁfgé F;E%b’?:ﬁﬁgég RELATORIC COMEMTADO APRESENTADE 2
USUARID RELACIINADAS fan.
i EDUCACAG EXECUGAD DO BLANGD D2 RELATBRIOS DE ATIVIDADES COM LIS TA DE
SNt EQUCAGAD PERMANENTE | PRESENGA E AVALAGAD COM A BONTERT G- 50
; APROVADD PELA NS D GRS OU ARM. 103
PREENCHIMEN1D DE
CUALIDADE DA FRONTHARIOS NOS SEGUINTES RELATORIG DA AVALIAGAD EMITIDG
INFORMAGA ASFECTDS: LEGIH ILMADE. RESFECTIVAMENTE FELA GRS EIL ARM £
ASSINATURAS, CID E EXAME ENCAMINHADO PaRA O NTESS, [02)
Fisicn
FROPORCAD DE CRIANGAS COM
co'&“g;im“” s ggﬁg ﬂiﬁ?ﬁiﬁé@% om | RELATORIO DZ VERIFIGACAD DAS FIGHAS
MENOREE DE 1 ANG CALEMDAR IO WACINAL EMITIDG PELAS CRS. (G4E)
, COMPLELD
B PCNTUALIGADE NA ENTREGA DE
PONTUALIDADE NA RELATORIOS MENSAIS [z FROTOCOLO DE REGEEMENTO " "
ENTREGA FRES TAGAD DE CONTAS FREENC HIDG, v =
AGSISTEMCIAIS E FINANCEMRAS
PROPORGAC DE GESTANTES
ATEE’E;:E}?T%“E . QUE REALIZARAM RELATORID EMITION PELOS RESPONSAYERS
REDE CEAONMA PROCEDMENTLE BASICGS ND FELA REDE CEGDMNHA 108
FRE-NATAL C FUERPERID
EFICALCL, 03 FRCFORCAC OF GESTANTES
ATENDIMENTC DA OUE REALIZARAM T O Mass | FELATE ﬁ'aEﬂETCPEﬁgﬁﬁﬁEszﬂ”mms
REDE CEGGNHE, CONSULTAS [E FRE MATAL {QE).
ATRIOADE CONSELKo | FUUCIOAMENTO DO RELATARIO DE VERIFICACAD & 4 20
GESTOR DA CONTENTO" EMITIDD PELA GRS (06)
[ Soma 100 [ 100 | 100

a) Plane de Execuciio Permanente (Q3):

313 Aricanduva/Mooca atesta que faram realizados
5T5 Sapopemba atesta cunprimenta da meta, com

I} " A Agdo referente oo curse de Atengdo Domiciliar - p
Cuidados Domiciliares ng rede de Atenciio @ Saide’

METAS DE QUALIDADE

a5 seguintes observacfes:

100% das atividades previstas no refarido Plano.

ragroma Melfior em Casg: ‘Consohidocfe dos

« Brevisto ne plane graterior foi completada em
27 de outubro de 2016, otrovss da roda de conversa,




PREEEITURA DE Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO Nuicleo Técnico de Contratagao de Servicos de Salde
SoNDE

2) O curso ‘Quaiidade no Aterdimento’ — otividade n® 34, ndo foi opresentade no PLANEP envidado o
asto Supervisda em autubro de 2016. Acreditamos que tal ogdo € importante na capacitogtio dos
profissionais parne uma escuta qudiificada e vm bem manegjo de habifidades de romunicacdo
gssertividodes na resolucdo de problemas. Porém faz-se necessdric uma reynido entre Crgonizagdo
Social SPOM ¢ o Supervisdo Téc. De Sadde Vil Prudente/Scpopemba parg alinbamento e possivers
adequacBes gue forem necessdrias, otimizando este importante recurse frente &5 demondas do
territaric.”

b] Andlise das Reclamagdes Recebidas e Providéncias Adotadas (Q7):

5TS Adicanduva/Mooca informa o cumprimento da meta de acordo com os critérios de avalagdo,
efetuanda ainda as seguintes observagdes:

*.. 05 principais guekkos neste referido trimestre stio referentes & Gastdo — Estobelecimento de Soide-
Oificuitone de Acessa — demorg no ateadimente e dificuldode de agendemento, Gestdo — Recursos
Humanos — Insatisfacde com oo atendimento de profissiongis {diverses categorias) e folta de
profissional médico, Assisténcio § Saude — Consulta/Agendamento/ Tratamento e Produtos paro satige
e Correfatos [fraldas).

575 Sapopemba infarma o cumprimanto da meta, observando ainda:
“Verificamas junto & Quvidorio Central SMS que incluivam equivocadamente a Unidade nesta contrato.
Seficitarnos nie considerar a ouvidora nas andlises e apontar o problema e item observade”

c] Funtionamento do Conselho Gestor:

STS Aricanduva/Mooca informa que 100% das reunides previstas no periodo foram raalizadas.
STS Sapopemhba atesta qua 91% das reunifes previstas foram realizadas.
No cdmputa geral o percentual abiido foi de 93% (€7 reunides realizadas / 72 reunides previstas).

METAS DE QUALIDADE
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] PREFE.TUEA Dé _ Coordenadoria Rﬂgfhﬂ.ﬂfﬂemsw.gste

c. Endereco:Rusasifva Baeno, B2 Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 23153147
SAUDE Emaifs assudeste@preteitura.sp,goy. br
a—

-

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAC DE PRODUCAD

Destinatario: NYCSS \
Coniratads; SPOM
Qbjeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA 7 MOOCA
N° do procasso de angen:; 2014-0337.129. 2
-N® terme contrata de gestag: R14/2015
PERIODO DE MEDICAD: AGDSTOZ016
Segue o Relatdrio de Producio Mensal, apantande as seguintes produgdes ABAIXO
de B5%.
UBS TRADICIONAL
] | Sde HISTIFICATIVA —
Unidade f service Oescritiin da Mara alc;r;:da OCORRENQIA/EVENTO SE HOUVER
Consitlta Médica Pediatria B9.77 | SPDM - Profissional faeiss 30 dias !
1 Abono
AMAJUBS  INVEGRADA, Consulty Médica Ginecolagia 72,05 DEfkcit de: 01 prafissionat {20k}
VILA ANTONIETA FhSP f
i d1 Atestadn Mddicn ! b
Forte: $IGA/ BFA /Cados E<tatisticas
UES TRA{JIEIQHAL
Unid : % da IUSTIFICATIVA — OCORRENCIA/EVENTD SE
fidade / Descritive ds Meta alcance HOUVER
servigo da mata
AMAIBS Eonsulta Médica Pediatriz 570 20 hz profissional da Fusp transferido para
INTEGRADA gktra Unidade. Alterado em TaA
VILA GDARANT Fériaz de 29 ding _‘
Fonta: 5IGAS BPA fDados Estatistirng
UES MISTA —
T [ % e akeance da JUSTIFICATIVA -
Unidade / Servico Descrive. o da Meta mcta QCORRENCIASEVENTO SE
HOUVER #
UBSVILA NOWA YORK Consulta de Psiqutatria o Deéfizlt de 02 profissianal i
- Fonba: SIGA{ BPA /Cadas Estatistlons

!
/

H e _/'E’:";" Zuk




PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de saﬂa'e Sudnsta

Enderego:RuaSifva Bueno, §21— Ipiranga
SAO PAULO Tolofone: 2591-3011 / 2215-3147
5A0DE Emall; ¢. sudeste@prefeitura.sp.gov.br
REDE DE CUIDADDS DA PESS0A COM DEFICIENGIA — NIR \
2% de JUSTIFICATIVA - \l
Unidade / serviga Descritivo da Mata dlanece da | DCORRENCLAEVENTO SE HOUVER
meky
AMASUBS INTEGRADA B0 78,33% | Profissional da PMSP LM 23/0B 2
VILA CARRED NIR D4/09/2016 licenca Najo  04/09
all/u9/2016
Profissianal da PMSP LMO1/08/2016
a 2371142016 Pericia

Fonte: Verifica £ac in loca

Atencio especializada
. % de JUSTIFICATIVA -
CT0 unidade / Descritive da Meta alcanceda | OCORRENCIA/EVENTD SE HOUVER
SENVE O Meta
Periodontia a Proficsionsl da SMS
LM 2B/ D2/2016 a 250872016,
Profesional da 5ms
LM 15M06/2016 a 22/09/2016
AtAJUBSINTEGRADA Cirurgta Oral Menor a LBA 22300272015 a 25/08/ 2016,
ViLa CARREO Pericia Profissional da SMS
EEO .
Drtapedia Funclanal dos ¥7,50 Hauve problama com a confa oS0
Maxiaresf/Ortadontia dos  aparelhos  ormoddaticos  na
laboratério [Regularizado em =ti16),

“Fonte: SIGA/ BPA /D505 Estathlicos

se U NG e__f S

“Valéria VorkinBareoumian

" TRE —ecarimbo ¢ assinalur
"Siprimbe & dnaty .

s78 ﬁr:‘-:aa'-.tiwa,ﬁ?éﬁca
-RE 523.370.4




PREFEITURA DE
SAQ PAULO

EATFDE

Coordenadoria Regional de Saipde Sudeste
Endereqp; Rua Siiva Bueno, 821 - Ipiranga
Teletone: 2591-3011 7 2215.3147

Email arssudesta@prefeitura.sp.gov, br

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAQ DE FRODUCAD

Destlnatario: NTCSS

Contratads: SPOM

Objete: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA PFRUDENTE SAPOPEMBA,

N® do processo da arigem: P.A.2014-0,337.120.2

N® termc conlrato de gestdo: RD14/2015
PERICODO DE MEDICAD: AGOSTOMZDE

Segue o Relatério de Produg3o Mensal, apontando a4 seguintes produgdes ABAIXO de

25 %.

Atencio bdsica:
ESF:

| Unidade / servico | Descritive da Meia % de alcance | JUSTIFICATIVA -
da meta OCORRENCIAEVENTD SE
HOUVER
F AMASURS Consultas Enfermeirn 64,2 Férias: 30 dias
INTEGRADA JARDIM
ELBA - HUMBERTG 81 Enfermeirg ESF-
GASTAD RODRA Restricho o atendimento
Q0s usudrips. finicio
03/06/2016 & 30/12/2015).
UBS TEOTONIO Consultas Médicas 80,9 Déficit 1 profissional 40hs
VILELA,
4 profissionais Mais
Meédico {um iniciou /]
atendimento em
15/08/2016) e 1
profissional PROVAB
UES TEOTONIO Visita domidiliar - ACS 77.5 Défleit 3 profissionais 40hs
VILELA
1 profissional em licenca
médica sem repasicio
desde 24/07/2016
Férias: 90 dias

%



Coordenadoria Regional de Saide Sudoste

PE-EFEITURA DE Enderegp: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 22153147
SAURE Email: crssudeste@prefeitura. sp.gov. br
Atestadn: 24 dias
JBS FAZEMDA DA, Consultas médicas 74,7 Déficit T profissional 40hs
1UTA
UBS FAZENDA DA Consultas médicas 89,5 Déficlt 1 profissional 40hs
JUTA 1
Atestado; 2 dias
prafissional Mais Médico
Congresso: 4 dias
profissional Mais Médica
2 proflssionais Mais a
Médico
[ LBS SANTA Consultas médicas 578 | Farias: 30 flas prbfissjanal
MADALENA anhs
-~
Atestado: 2 dias
profissional 40hs
LIBS SANTA Visita domlciliar - ACS 81,8 " [ Férlas: 30 dias
MADALEMA »
Atestadp: 1 dia -
UBS REUNIDAS 1) Atendimentos individuais 36,3 reforma
Odaonta - ESF
| UBS REUNIDAS Jj Procedimentos i 36,1 refarma
individuais Qdornto ESF
LBS PASTORAL Visita domiciliar - ACS 83,5 ‘Férias: 30 dias
‘,.v"
Atestado: 12 dias J
Atencg3o especiallzada
AMA E e AMBULATSORIOD DE ESPECIALIDADES
Unidade f servico Descritiva da Meta % de JUSTIFICATIVA, —
| alcance | OCORRENCIA/EVENTO SE
dameta | HOUVER



Coordenadoria Regional e Saidde Sudeste

PREFEITURA DE Enderesp: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
: SAUDE Email; crssudesta@iprefeitura. sp.gov.br
[ aMB ESPEC Consulta medica - 543 " Farias: 30 dias

SAPOPEMBA/ CEQ Il | Cardiolagia i
AMDB ESPEC Cansulta médica - o | Deéficit 1 profissional 20hs |-
S&POPEMEBAS CEQ Il | Endocrinologia [
AMB ESPEC Consulta médica - 7.1 Férlas: 20 dias
SAPQPEMEBA/ CEC Il | Neurolopia
AMB ESPEC Consulta médica - 45,7 Férias: 19 dias B
SAPOPEMIBAS CEG Il | Oftalmolopia

Atestado: # dias
ANB ESPEC Consulta médica - Urologia 0 Deficit 1 profissianal 20hs
SAPOPEMBA/ CEQ It -
AMEB ESPEC Consulta médica~ GO Alto | 72,4 | Fa: 1dia
SAPOPEMBA/ CEQ || | Risco

Oferta acima da

necessidade - GO em

revisic para redugio de

carga hordria (discussan

junto a sTS

VP/Sapopemba)
AME ESPEC | consulta médica - GO 54 EA: 1dia .-
SAPOPEMBA/ CEC ||
CEC
Unidade / . Bescritivo da Meta % de JUSTIEICATIVA —
servico : alcance da | DCORRENCIA/EVENTD SE

meta HOUVER
CED VILA Atendimentc 0 | Déficit 1 profissional 20hs e
PRUDENTE ocricpediafariadontia
Rl
§

SADT



Coondenadoria Regional de Saiide Sudaste
PREFEITURA DE . .

L Endereco: Rua Silva Bueno, 821 - Ipiranga
SAQ PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Emajl: crssudeste@prefoitora.sp.gov.br

Unidade / " Deseritivo da Meta ) % de | JUSTIFICATIVA =
servico alcance da | OCORRENCIAJEVENTO SE
meta HOUVER
I AMB ESPEC Uitrassonografia obstétrico 20,6 Este exame passa a fazer |
SAPOPEMEBA/ marfoldaica parte do contrato a partir
CEC Il do Terma Aditivo
- NeOCMSI0LE, assinada em
03/06/2016; portanto,
entendemos que estd em

fase de iImplantacio/
cantratacda justificando o
ndo alcance da meta,
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Coordenadovia Regional de Sadde Sidesto
PB-EFEITURA DE Endereco: Rua Sifva Bueno, 821 — Ipiranga
SAQ PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-2147
Emaii: orssudeste@prefedura.sp.gov. br

SAUDE

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAQ DE PRODUCAQ

Destinatdrio: NTCSS

Contralada: SPOM
Objclo: REDE ASSISTEMCIAL B4 STS VILA FRUDENTE SAFPOFENBA

N? do processo de ongem: P.A.2014-0.337.129-2

N® term¢ contrato de gestio: RO14/2015
FERIGDO DE MEDIGAQ: SETEMBROI2046

Segue 0 Relatdrio de Produgio Mensal, apontando as saguintes Frodugdes ABAIKO de
85 %,

Atentda basica;

ESF:
Unidade / service | Descritive dz Meta % de alcance | JUSTIFICATIVA — ]
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUVER
AMA/LURS Consultas Médicas 76,2 Déficit 01 profissianal 40hs
INTEGRADA JARDIM
ELBA - BUMBCRTD
GASTAD BODRA
AMA/URS Consultas Enfermeiro 60 Déficlt 01 profissional 40h
INTEGRADA JARDIN _ _ Py
ELBA - HUMBERTG Férias: 28 dias
GASTAOQ BDDRA
UBS MASCARENHAS | Consultas Médicas 81,4 4 profissionais Mais
DE MORAES Medico
Férias: 5 dias profissional
40hs
Atestado: 3 dias
profissional Mais Médico, 1 P
dia profissional 4Chs e 10/
dias profissional 20hs
UBS MASCARENHAS | Atendimentos individuais | 82,2 Férias: 28 dias ]
DE MORAES Odonto - ESF
. | -

(-



PREFEITURA DE
SAO PAULO

sa0DE

Tedefone: 2591-3011 / 2215-3147
Emajl: arssadesta@preteitura.sp.gov. by

Atestado: I dia

UBS TEQTONIO
VILELA,

’

Consultas Médicas

65.5

| Deficit 02 bmfissfnnais

d0hs

4 profissionais Mals
Médico (um delas
trabalhou ata
09/069/20148) e 1
rrofissional PROVAR

e

| uBs TEOTENIO
VILELA,

Visita domiclliar - ACS

77,8

Deficit 02 profissionais
40hs=

Férias: #4 dias
Atestado: 6 dias

Comparecimenta judicial: 1
dia

Licenga médica: 01
profissional sem reposigio
desde24,/07/2016

B35 FAZEMDA DA
JUTA T

Atendimentes indiidugis
Odonto - ESF

79,3

Férias: 28 dias

Atestado: 5 dias

UBS JARDIM n0S
EUCALIPTOS - HELIO
MORFEIRA SALLES

Consultas mdédicas

84,8

| profissional 40hs

1 pmﬁséiunal iais Médico

Férias: 30 dias profissional
20hs

Alestado: 2 dias

UBS IGLACU

Consultas maédicas

75,8

Daffcht 0,5 proflssional 40hs

Atestado: 1 dia profissianal
Majs Médico e 4 dias
profissional 20hs

Licenca nojo: 4 dias

A

p

profissional Mais Médico

Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste
Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SRILE

3 prafissionais Mais

Médico e 1 profissional

. PROWAR

UB5 JARDIM SINHA

Cansultas médicas

B2,2

tl

Licznca maternidade: 01
prafissional sem reposicao
desde24/06/2015

Atestada: 3 dias
profissional Mais Médico

Licenga Najo: 2 dias

% profissionais Mais
Medico [um deles foi
transferido da unidade em

Coorvienadoria Regional de Saiide Sudeste
£ndersco: Rua Sifva Bueno, 821 — Ipiranga
Tefefone: 2591-3011 7 2215-3147
Emall; crssudeste@prefoftura, sp.gov.br

23/09/2016} A

UBS FAZENDA OA
JUTA I

Consultas medicas

61,1

03 profissionats Mais

Madica

Férias: 23 dias profissional
Mals Madico

Atestade: 4 dias

profissional AQhs -

UBS SANTA
| MADALENA

Consultas Enfermeiro

48,4

Férias: 28 dias

Atestado médico: 15 dias

UBS IACAPE -
JARDIM PLANALTD

Atendimentos individuais
Qdonto Clinica Basica

15

| Férias: 28 dias

UBS IACAPE -
JARDIM PLANALTO

Procedimentas
individuais Odonto Clinica
Basica

175

Férias: 28 dias

LB5 REUNIDAS I

Cansultas médicas

" 78,4

Atestade: 1 dia profissional
Mais Médico

05 profissionais Mais
Medica e 01 FROVASR

UBS RELUNIDAS ||

Atendimentos individuzis

Heforma — Ralatfirio




dias
perda primaria = 76%

Oferta acima da
necessidade - G0 em
revisio para reducio de
Cargs hordria (discussio

\

Coondenadoria Regional da Saidde Sudesto

PRﬁElFElTURA DE Endereco: Rua Siva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Teleforie: 2591-3011 / 2215-2147
SAUDE Email: cresudeste@prefeitura.sp.gov.br
Odanto - ESF descritivo - RTOD45.16-RIi-
Rev01 {Anexa 01) -
UBS PASTORAL Vislta domiciliar - ACS 22,4 Férias: 28 dias
Atestade: 11 dias
i Doacdo de sangue: 3 dias
_ i
Ateng3o espedalizada
AMAE e AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Unidada [ servico Descritive da Mata % de JUSTIFICATIVA —
alcance OCORRENCIAJEVENTO SE
da meta HOUVER
AME ESPEC Consultz médica - o Déficit 01 profissional 20hs
SAPOPEMBA/ CEO Il | Endacrinalogia -
AMB ESPEC Consulta médica - Gastro 45,2 Férias: 15 dias
SAPOPEMBA/ CEQ I g
'AMB ESPEC Consulta médica - 72 34% Perda Primaria em _
SAPDPEMEBAS CEC Il | Homeapatia vapas Reguladas de
Primeira vez,
AMB ESPEC Consulta médica - Urolopia | © Péficit 01 profissional 20hs
SAPOPEMEAS CEQ I )
AMEB ESPEC ' Comsulta madica - Cirurgia 287 | Férias: 15 dias o
SAPOPEMBA/ CEO Il | Geral
| AMB ESPEC Censulta médica -"(-SD 84 . Atestadr:;;: 1 dia L
SAPOPEMBAS CEQ I
Faql dia
GO alto risca Consulta média £5.495 Lit_éH;a paternidade = 10

.il"lc.l""'"j



Coordenavoria Reglonal de Saide Sinfoste
PREFEITURA DE Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipirangs
SAO PAULO Telafone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Emaily crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

| junto & 5TS
VP/Sapapemba)
| AMB ESPEC Pracedimentos cirurgizo 68,3 Férias: 15 dias 1
SAPOPEMBAS CEQ 1| | geral
CED
Unidade / Descritivo da Meta | % de JUSTIFICATIVA - ]
servigo alcance da | OCORRENCIA/EVENTO SE
meta HOUVER
[ CEO viLa Procedimento cirurgia oral 37.5 Férias: 30 digs P
PRUDENTE
CEG viLy Procedimento paciente especial | 70 Férias: 30 dias
PRUDENTE
CEQ YILA, Atendimento a5 Agenda regulada pela TS
PRUDENTE artopedia/oriodontia WP/Sap. Foram et
encaminhados 51
pacientes, e mals
atendimentos de 05
retornos. Totalizando 56
atendimentos.
L _ . _ | ]
S5RT
| Unidade / | Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA —
Servico alcance da | OCORRENCIASEVENTO SE
meka HOUVER
SRT N2 moradores v} Ainda n3o foi encontradeo
SAPCPEMBA fmovel que contemnple a
necessidade do servico
L |
SP_ S i sp __,' _;
k A f '{ I'/;II -
ST -canmbu & assinak mSﬂrlmh? e assmatura
Tﬁam: 1.145 -3|-|1ID Ios3 Roberto Abdalia
st RF. 508.488,1
Superviscra Téeniea de Saoen Conidanador

LT Viz PrgeatelSapapemsa Courd. Raz. Zatda Sudeste



Fonte: 5IGA/ BPA /Dados Estatistions
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PREFEITURA DE Coordensdoria Regional de Satide Sudeste
—_ Enderego:Rua Siva Brrano, 821 - Ipiranga
SAO PAULO Telefane; 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Emait: amde:te@pmfeftma.mgamﬂr
LUBS MISTA
%de TUSTIFICATIVA — J
Unidade / servign Dascritiva dz Meta dleance da | DCORRENCIA/EVENTO SE k
meta HOLUVER
Consulta méadicn Generalista a8,2% T :
IbA I : — '
ESFIARDIM IVA Consuila de enfarmaire 5,00
Censulta Clinica kedica EE, 6% 1
ESIARDIM VA Cansulty Médira Giecologia 75,6% B
Fante: 51GA/ BPA jDados Estatistions
REDE DE CIHDADOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - NIR ;
% de WUSTIFIEATIVA —
Linidade f sarvico Descritiva da Mota alcapce da OCORRENCIASEVENTO SE :
mata HOUVER .
AMNA/UBS  INTEGRADA YILA 60 £3,3% :
CARRAD MIR | | i
Fonte: Verificagdio in locs !
Atencio especializada f
|
. %de | JUSTIFICATIVA = .
CEO Un_u:ladﬁ ! Descrftive da et wlcance da QCORRENOA/EVENTO SE i
SERES _ matn HOUVER ;
Cirurgla Oral Menor 45%
ANSAMUBSINTEGRADA Crtopedia Funcianal dos S0% T .
VILA CARRAOD Ilaxilaras/Ovtodontle 160
CEQ Aparalhas artodfnticas 50%



-2 PREFEITURA DE Coorifenadoria Regional de Saida Sudeste

= Fndereco:Rua Sifva Bueno, 821 — Iplranga
SAO PAULO Telefone: 2561-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: cresudeste@prefeilira.sp.gov.br

T e L R e e I L L e R LN

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAO
Destinatario: NTCSS

Coniratada: 5SFDM
Cbjete: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N* do proceese de crigam: 2014-0.337.125-7

NP lermo contrato de gest&o: R14/2015
PERIODO DE MEDICAQ: CUTUBRC2016

Segue o Relatdrio de Producic Mensal, apentando as seguintes praducdes ABALXD
de 85 %.

LIBS TRADICIONAL L
Unidad % de JUSTIFICATIVA —
nidacie ! Descritive da Mcta alcance da | OCORARENCIASEVENTO SE
semsd meta | HOUVER
Consukta Clinica Medica 1E2% 20 hs profssional da PMSP
AMALIES transforido parz outra Uinitdade.
INTEGRADA VILA o Alteradoem TA .
CARRAD Consulta Médica Padlatria 13,B%
“Consulta Madica Ginecologia 234
Consulta Médica Gaslooznterokogista 63,3%
Consulta Médica Proctologista T T B3,E%
Forte: SIGA/ DPA [Batns Estatisticas.
UBS TRADICIONAL
% dm JUSTIACATIVA -
Uridade J servige | Descritiva da Mata akance da QCORREMCIAFEVENTO SE
! mEeta HIUVER
Mendiments da Sadde Bucal alh&%
AMAFLIBS IMTEGRADA " "
VILA ANTONIETA Procedimente de Sadde Bucal G5, 5%
Fonta: SIGA/ BPA fOadas Estatistings
uBs MISTA
% de i JUSTIFCATIVA -
Unldade / servdiza Descritiva da Mata alzance da | DCOARENCIAJEVENTO SE
meks i HALUVER
Consuits médice Seneralista 09,40 o
LSF VILA MOVA YDRR
' Consulta de Psiquiatrea S
" UDRE VILA NOYA TORK

Fonte: 515A7 BPA /Dados Fstatisticas




PREFEITURA DE
SAO PAULO

sAUDE

&mwmnmmﬁsmﬁm

Endereco: Rua Silva Bueng, 821 — Ipiranga

Tefefone: 2591-3011 / 2315-3147

Email: ﬂmme&@m.sp.wubr

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAQ DE PRODUCAD

.‘ﬁestinatén‘a: NTCSS

Confralada: SPOM

Objzto: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA FRUDENTE SAPOPEMEA

N do processo de origem; PF.A.2014-0.337.329-2

H® terma conlrato de gestao: RO14/2015
PERIODC DE MEDIGAD: OUTUBRO/2016

Segue o Relatdria de frodugaa Mensal,

85 %

Atenido basica:
ESF:

apontandy as seguintes producdes ARAIXNO ge

Unidade f servica Descritivo da Meta % de alcance | JUSTIFICATIVA —
da meta OCORRENCIA/EVENTAO SE
HOWVER
AMASUBS Consultas Medicas 74,2 Férias: 30 dias profissiongl |
INTEGRADA JARGIM A0hs
ELBA - HUMBERTO
GASTAC BODRA
AMASUAS Consultas Enfermeirn 719 Férias: 34 dias
INTEGRADA JARDIM
ELBA - HUMBERTO
GASTAOQ BOORA
| UBS MASCARENHAS | Constitas Médicas 55,2 Déficit de 0,5 profissional
DE MORAES 40h
Farfas: 25 dias prafissicnal
20 hs
4 profissionais Mais
ladica
Atestado: 8 dias
profissional Mais Médica =
1 dis profissional 40hs )
UBS TEQOTONIO Consultas Médicas 68,1 2 profissionais Mais o

Médico e 1 PROVAR




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Telefone: 2591-3011 } 2215-3147
Emaif: mwmﬁ.mgaubr

Wﬂmﬁ&%m
Endereco: Rua Siva Bueno, 821 - Ipiranga

| VILELA

| impaciando am 104

Atestadn: 4 dias
prafissional Mais Médico

07 profissione! 4Ghs iniciou o
slendimesntas em 1102018,

alendicnentos ndo reakzados

LBS TEOTONIC
VILELA

Visita domiciliar - ACS

75.9

Férlas: 132 dias n

Atesiada: b dias

UBS IGUACL

Consultas médicas

76,7

3 profissionais Mais
Médito e 1 PROVAB

Férias: 10 dias profissional
Mais Madico

Licenca Nojo: 06 dias ]
Profissional Mals Médiee

UBS IGUALCU

Atendimentos individuais
Gdonto - ESF

78,2

Férias: 20 dias

UBS JARDIM
SAPOPEMEBA

Lonsultas médicas

Férias: 30 dias profissional
40hs

Atestado: 5 dias
prafissicnal 40hs

Folga TRE: 2 dias
prafissional A0hs

UBS JARDIM
SAPOPEMEA

Consultas Erfermeirg

229

Férias; 30 dias

Alestada: 4 dias

UBS JARDIM SINHA

Consultas médicas

53,8

Deficit de Q1 Preflssional
40hs

3 profissionais Mais
Medico

Férias: 7 dias profissional

d0hs e 30 dias profissional 7|

Mais Médioo

" UBS JARDIM SINHA

Atendimentos individuajs
Cdonto - ESF

76

Atestado: 10 dias




WW&M&M

PE.EFEITUHA DE Endereco: Rua Silva Bueno, 521 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2501-3011 / 2215-3147
SAUDE .
Emaifr orssuesto@prefeitira.sp.gov.br
[ UBS FAZENDA DA | Consultas médicas "5s,5 1 profissional Mais Médico
JUTA I}
Férias: 33 dias profissiona!
Mais Méadico
Atestado: 1 dla profissional
ddhsed
dias profissional Mais .
Madico
U85 FAZENDA Do, Atendimentas individuais 55,4 Férias: 30 dias
JUTA Odonto - ESF
UES FAZCNDA DA, Procedimentos 70,4 Ferias: 230 dias ]
JUTA individuais Odonto E5F
LIBS SANTA Consultas médicas 73,3 Atestado: 11dias
MADALENA profissional 40hs -
LIBS SANTA Visita domiclliar - ACS 83,7 Férlas: 26 dias
MADALENA
Atestado: 4 dias
Folga TRE: 2 dias
"UBS [ACAPE - Consultas médicas 783 Déficit: 1 profissional 40hs |
JARDIM PLANALTO -1
Atestado: 1 dia profissional
A0hs ]
UBS IACAFE - Atendimentos individuais | 52,5 Atestado: 11 dias
JARDIN PLANALTO Odanta Clinica Bésica
LUBS IACAPE - Procedimentos 42 Atestado: 11 dias
JARD!M PLANALTC individuais Odonta Clinira
Basica
| UBS REUNIDAS 1) Consultas médicas | 70,7 4 profissional Mais Méadico
& 2 PROVAB
Atestado: 2 digs
_ profissianal Mais Médico
UBS REUNIDAS | Atendimentos individuais | 25,2 Ag obras para a implaniagas
Odonta - ESE an Segurdn equipo faram

retemadas no dis G3M0/2018,
com previsao de térming no
dia 021172016, As duas .
caeiras foram ingtaladas g {

— 7




Coordenadoria Regional de Saide Sudeste

PREFEITURA DE \ i

1L Endereco: Rua Silva Buenc, 821 — Ipiranga

SAO PAULO Telefona: 2501-3011 / 2215-3147
sAUDE Email; crssudeste@prefeifura. sp.gov.br

“dia 25/10/2016 {01 reinstalada
devido a relimda para iroca de
pisc): na instalagdo da
sEqunds cadelra figi
identificada a necessidade de

) i troca de & mangueiras para o

' plenc funcianamento, em

i processa de contrataEn pela

propria unidada. Para a i

finalizagdo & entrega final da -~

reforma. estd pendente a

adequacac da pare elélrica &

hidraulica para o acionamento
das tomairas das bancadas
que serd finalizads com

previsdo ate o dia 1411/2018.

LIBS REUNIDAS || PFrocedimentos 24,4 As obras para a implanlagan

individuais Odonta ESF do segundn equipa faram
relomades no dia 03ND2016,

com previsas de 1&smino no

i dia 02112016, As duas
cadeiras Poram instaladas no
dia 261052016 {1 reinstalada
devide a rettrada para tracs de
pisoy; na instalacac da
sequnda cadeira foi
idantificada a necessidade de
troca de 2 manguciras para o
plend fursionamenlo, em

i processae de conlratagio pela
propna unidade. Para a K
finalizagao e entrega final da  ~
refonma, esta pandente 5
adequaiio da pare léthca e
hidraudica para o acioramsntg
das lorméiras das bancadas
gue & finalizadn com
previsio até o dia 14M 17201 E.

LIBS PASTORAL Consultas médicas 83,7 2 profissionais Mais
Médico
UBS PASTORAL Visita domiciliar - ACS 793 | Férias: 4 dias .

Atestado: 11 dias |

UBS Tradicional
Unidade f servi¢o BDescritivo da Meta 82 % de alcance | JUSTIFICATIVA — ‘




PREFEITURA DE Res de

4 Enderecn: Rua Sifva Bueno, 821 —~ Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudesto@prefeitura.sp.gov. br
"~ "Teameta OCORRENCIAJEVENTO SE |
HOUVER |
AMASLIBS Consulta Clinico Geral 83,7 Férias: 30 dias profissional
INTEGRADA JARDIM 20hs
GRIMALDI
© At. Médica: 01 dia -
AMAJUBS Consulta GO 61,5 | Férias: 29 dias profissional i
INTEGRADA JARDIM 20hs I
GRIMALD!

Atestado: 8 dias
profissional 20hs

AMN’iJ_BS Consufta Pedialria 73 Ates_tadu: 24 dias ]
INTEGRADA JARDIM ' profissional 20hs
GRIMALDI
TAMAJUBS Atendimentos individuais | 82,5 FA: 3 dias
INTEGRADA JARDIM | Odonta ’
GRIMALDI
AMAJUBS Procedimentas 64,5 "FA: 3 dias
INTEGRADA JARDIM | individuals Ddonto
GRIMALD
Ate ﬁcﬁa especializada
AMA E £ AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Unidade / servigo Descritive da Meta % de JUSTIFICATIVA — ]

alcance OCORRENCIA/EVENTO SE
da meta HOUVER

AMB ESPEC Consulta médica - 0 ' Déficit: 1 profissional 20hs
SAPCPEMBA/ CEC i | Endacrinologia o

" AMB ESPEC Cansulta médica - 74,4 47% de perda primaria das
SAPOPEMBA/ CEO Il | Homeopatia vagas de primeira vez -
(Relatério BI-SIGA/ VG 14).

AMB ESPEC Consulta médica - 74.8 Férias: 15 dias

. . . . ]
SAPOPEMBAS CED Il | Otorrinolaringolozia o } g
FA: 1dia i




Coordenadoria Regional de Satide Sudaste

PREFEITURA DE Endereco: Rua Sitva Bueno, 821 — Ipirangs
SAO PAULO Yalefone: 2591-3011 / 22153147
SAuUDE Email; crssudeste@prefeitura.sp.gov. by
FAMB ESPEC Consulta médica - Urologia | 0 Déficit: 1 profissional 20hs
SAPOPEMBA/ CEC I
AMB ESPEC Cansulta médica - Cirurgia 78,7 Agen'da configurada até
SAPOPEMBAS CEQ Il | Geral dezembro/2016 ainda nio
estava de acordo com TA,
04/2016. Realizada
adequacio que serd
reflatida futuramente. No
periado tivemos como
intercorréncia falta do
abastecimento de enargia
létrica no dig 2041042015,
impactande no déficit de
12 atendimeantos neste
dia. -
'AMB ESPEC Consulta médica - GO Alto | 64.5 40% de Perda primaria nas
SAPOPEMBA/ CEQ Il | Risco vagas de raserva técnica
. {Relatério BI-SIGA/ VG 14,
L
CEDQ
| Unidade / Descritivo da Meta % de | IUSTIFICATIVA Z
servico alcance da | OCORRENCIA/EVENTOD SE
mety HOLUVER
CEQVILA Atendimento 51,9 fafta de insumo
PRUDENTE ortopedia/ortodontia (maldeiras), aiém de 02
dias -
de feriado na periodo
Férias:04 dias,
SRT .
Unidade / Descritivo da Meta % de | JUSTIFICATIVA -
servico alcance da | OCORRENCIA/EVENTO SE :
meta HOUVER J/ ~
SRT N2 maradores B | Neste més os funcionarios
I




Mwmmm

PE-EFEITUHA DE Enderogo: Rua Nive 8ueno, 821 -~ Ipvranea
SAQ PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov. br
SAPDPCIVIBA, " mantiveram

acompanhamento das
atividades no

CAPS Adulto il
sapopemba. O imdval Ja
adequado fisicaments para
PEs50as cam

necessidades aspaciais
pela Setar de Engenharia
SPDM-PAIS & a5 atividades
concentram-se atualments
na fase de alocagin ros
mobllidrios & montagem da
residéncia , ainda sem

acclhida das moradares no

més,
)
5P i A oS
a
'l
o
- {P_/::' J& e —
5T5 - rarlmbio e assingt CRS-carjmbog asfinatura
Rosely Logueria i) |
i Fall.14y ' ‘. -
2 G . 581 ) ,ﬁ%éarﬂ:ﬂ Fituc;'.alfa
Supervisora Téonks de Salde = RFJS08.488.1
T3 N BrdanteiSapoperha Yoprdenador

Ssord. Req, Sagya Sutestg



% DREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

Endereoo:Rua Sifva Bueno. 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 7 2215-3147
SAUDE Email: assudeste@prefeitia, sp, gov.br
\

RELATORIO Q2 - RELATORIO DE EXECUCAQ DD PLAND DE EDUCACAD ;
CONTINUADA -.

Destinataria: NTCSS

Conlralada: SPO
Qbjeter REDE ASSISTENGIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
M° do processo de origem: 2014-0.337.129-2

N?® lermo canfrato da gestio: R14/2015
PERIQDY DE MEDICAQ: CUTUBRCI2G18

rl.2
' DATA DE
ATIVIDADE / CURSO DATA PREVISTA
&/ v REALIZACAD
Cricing de problematizagdc 2 semastre 12042016 .
Suparvisdo clinfca ~instilve onal 2% zamneglra 2HU5ME a
2a{0EME .
Curso  de  Awallza 20 #  Wangjo  de | 2% semeste Q0SS d ;
Pzitofdrmaces ¢ princlpais  Tranatomes 124716 :
entaie na Alengdo Primdriz 4 Selda
[ Curso Intfodutsric em Estratigia Sands 93 | 15 7 Somasire 081115 E} '
Familfa 0, 0a18 ;
Curzo Basien de Atandimento 8z Urgncias @ | 0 2° semesla 1502018 ] :
Emargénciay !
Apoio te Educagaa Bemmanente as Equipes de [ 29 sermesue 10MNI0TE
NASF
| Capacitagho em Sande Ambiantal " 2% comesia Oerladas 3
lirmas, pardm sem
ede=in dae
uridades,
Capecibagho dos Agentes de Promogio | P e sermesna 105AG a|
Ambienial - APA 0A9HE
Frograma de Garendaminte de Resldups oaa | 5 saesta 10/0M16 a
Serviges da Sande — PORSS [ DEIDHTE
.. . |

Atestamos gue faram realizadas 100 % das atividades pravistas no Plana de Educagso
Centinuada no perfodo de outubra/2015 a satembro/2016.
Conslderamas o cumprimento g2 meta,
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PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satde Suvdeste

= Endereco:Riua 5ffva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

=t ir me e ETE— = ¢ P = i v T e FEmEL s =P ey =

SAUDE Emrail: w@pr_g{ef{urg.sp. gov.br

AR

RELATORIO Q3 — RELATORIO DE EXECUCAO DO PLANO DE EDUCACAD
CONTINUADA

Destinatirio: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA

N" do processo de orgem: 2014-0.337.125-2

N® termo contrate da gestaoR14/2015
PERIODO OF MECICAD: CUTUBRO2016

Fl.1
DATA DE
ATIVIDADE / CURSO DATA PREVISTA =
/ REALIZACADQ
apcle as agdes referemies aos processos de | 19 semesie 2HMBEA S
trabalhn da Atancic Baslca - Acolhimanto @
. ALBEEG
' Apoio &0 Frojelo Fortalecendo B Atangiio 19 semestre [iHAT N a
Pasica 2a1ans
Apcls an projato Entra na Roda 1% ermastre Q80516 a
f20arG
| Apclo & construgdo do Plano de Educagic | 17 e 2° samesire R E a
Fermanents para o Controk Soctal 11MTHE
Apcio aos enconims mensais doe madlcos | 19 & 2° samentra isNans a |
Pragrama Mais Midicos iS2HG
Apoio ao curso em Urgéncia ¢ Emergéncia Peemasts FERERE 3
AMHAMG i
Jomatks Clinkas de Atengao Prmana T semesTe IEA0ETE _'
acolhlmemte  com | Glassilicagio | O | 2° sRmesTe a2/0z1e a
RiscolACTR) = Prolocola Institucional 1aTHe I
Agolo a5 GIscussdes raiativas 33 direirass | 2° semeste Q20206
municipals de Acolhimonio com Claasificaglo
de Rrsco
APUID o BG5S MHEGioNIdas 3 Vigilancla em | 2° semestre 1BOZ201E
Sanda — com foco em munizagdo ¢ Doengas
de Motificagin
Curso Sala da Vacina 17 & 2" gammealra DEMG18 E
1B/0B/G
Gurac de VigianGs 3 Balde com oRloque nas | & semeste DBéOE/LE P
Doenges de  Notificagie Compulsdria e 27i0BNG
Opancas Sexuaimants Tranamizsivels
Reunites de Plangjapienta de Agoes 15 g 2° camasira i 1E/DEI1E e
| 140615
Reunitos da Planefamento de Agles Z" gamesl:a 1506116 e
1GDEN 2
Apoic de Educagse Pennanemto para a Rede . 17 semesiie ZH112015
ca Atengldo Pelcosxoclal
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% PREFEITURA DE
-SAQ PAULO

sA0DE

Coordenadoria Regionat de Saide Sudesta

Endereca:Rua Siiva Buano, 821 - [,
Telefona: 2591

f— Ay

e e

RELATORIO Q3 — RELATORIO DE EXECU

CONTINUADA
Destinatirio; MTCSS

Contralada: SPOM

N® tenna contrato de gestio:R14/2015
FERIOLG DE MEDICAD: QUTUBROI2016

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov. br

{AQ DO PLANO DE EDUCACAD

* Dbjelo: REDE ASSISTENCIAL D SUPERVISAQ TECNICA DE SALDE ARICANDUVA } MOOCA,
M* do processo de grigem: 2014-0.337.125-2

FL1
DATA DE
ATIVIDADE ¢/ CURSO DATA PREVISTA -
! REALIZACAG
"AROlo 5 ybe referonias 355 pracessans do | 1° samecire 25062005 ]
trabalho da Atongio Basicn — Acolhimenty e
Areszo
‘Apale ac Projeto Fortalecendg o Alangio 1" semastra 01A0M1s a
Bielca 2ar1aMds
Apoio aa projele Entra na Roda 1 semezira UEDS/16 a
DZCBAB
Apolo & construglo 86 Plana da Educagic | e 5 semesire [T a
Permanente para o Contrele Spefal 111076
Apoio 205 onconlros mrrais dos meédicas | 1% e 7 cemestre 1515 a
Pragrama Maiz Médlcog 180216
Apzle do curac em Urgéncia e Smergéncla 2° =emestne {82115 a
J0ane
“Jornadas Clinlcas de AtangEo Pimaria 2 semostre 26M0/2013
Acolhimente  com  Cia selficecle  do | 2° semesive [T Ta |
RlscalACCH) - Protocolo tnstitucional MiGTre
Apole a5 diecussbes reiativas 33 diratrizes | 2° cemesie Q222018
municlpale de Acathimenio com Claesificasdc
‘da Rlsto
Appfn 3= agdes relacionadas & Vigildncia am | 25 semesim 19022016
Saldo - com faco em imonlzagdp e Doangas
dg Notificagso
Curso Sala da Yacing 1% & 39 semaxtre QEHOoM S a
18/08M A
Curec de Vigilancia 3 Saode com anfoque nas | Z¥ zameslra DXDBITE a
Doengas de  MNotificasSe  Com puizdria o ZTifeMeE
Doengas Sexyslmante Transm rE=ivels
Reunides de Flinejamenio da Agoas 1" & 2 semastre 16R5HE e
1400616
“Reumides de Planafamanto dp Aghes 2 semesiia 1H0EE )
180EBM 5
Apsals do Educagho Femnanante para a Rade | 1% semestre 24112015
tht Atengho Psicossocial
| -

T R —— e T o L e —

piranga
3011 7 23153147

i e 1

e mm rame .

[

1 o —

T — e wmamm ..

A e o

B R

[ .



Lo ——— e

T T e

PREFEITURA DE
SAO PAULO

saQDE

Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

Endereco:Rua Silva Bpeng, 821 — Ipiranga

Telafone: 2591-3011 / 2215-2147
Emaif: cresudeste@prefeitira. sp.gov.or

RELATORIO O3 — RELATORIO DE EXECUCAQ DO PLANO DE EDUCAGAC

CONTINUADA
Destinatiria: NTCSS

Contratada: SPOM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOODCA

M? do processe de orgem: 2014-0.337.129-2

M® terma contrato de gestae: R14/2015
PERIODO DE MEDICAD: CUTUAROI2A16
FL2

DATADE
ATWIDADE f CURSD DATA PREVISTA REALIZACAQ
“Gficina de proMematizagao F camnastre 1270472078
Supervisino clinico - Inetiucional 27 semeatre FEMSHG a
2410311€
Curss  oa  Atuallzagio # Mangjo  de | 2° semestre ARTEIRT a
Psicofdmmaces e prngcipals  Tranatormos 1200718
Mentals na AMengdo Primérta a Sadde
Cursp Introdulériv em Estralégia Saude da | 19 29 semesire WETRGES a |
Famila 0110816
Curso Basice de Atenoimento as Urgdngias & | 1% 2 2° cemagita 15032016
Emerginclas
Apoin de Educacho Formanents as Equipes da | 2° samasha NGB
NASF
Capadlagho om Saids Ambbental 2% samaskra Qferladas i
lurmas, parém sem
adesdn das
unidades.
Capacitugdo dos Agantes da  Promogio | 1° B 2° semesine F0RME a
Amblental - APA 300915
Programa de Sorenclamenta de Residuos dor | 2° semazgim 10016 a
Sarvigos da Sande - PGRSS Janan 6

Atestarmos que Toram realizadas 100 % das atividades previstas no Plano de Educagso

Cantinuada no perlodn de owtubnof2015 & setembre)/ 2016,
Consideramos o cumprirmento da mega,
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2_-\'\'\ g T .';J {09 o>
Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

PREFEITURA DE Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAQ PAULO Cep: 04208-500 - Tetefone: 2591-301 1
salpE Emall: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

S30 Paulo, 14 de Dezembro de 2016
MEMORANDO N° /2016 — CRS SUDESTE

A
SMS-G-NTCS
A/C Dra Fétima Regina de Barros

Informamos para os devidos fins, gue o Plano de Educagio Permanente para vigénacia no
ana de 2017 piangjado pela Supervisdo Técnica de Satide Vila F'rudentefSapnpemba,
Coordenadoria Regional de Saude e Organizagio Social foi aprovado e apresentado em
tempo oportuno | conforme determinado e Contrato de Gestip 14/2615 |

Atenciosamente
S
R I k\i rj

Karina Barros Calife Batista Rosely Loguérei
Coordenadora Reg Salide Sudeste Superv. Tac. de Saide V. P./Sapopemba
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ASSOCIACAQD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA '
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PROGRAMA DE ATENGCAQ INTEGRAL A SAUDE - PpAis Yo
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180/2016 - ADM s EDUCACAD FERMANENTE E SUSTENTABILIDADE

S&0 Paulo, 13 de dezembro do 2016
lima. Sra. Rosely Lapoercio

Supervisera Téenica de Sagde Vila Prudente/Sapopemba

Prezads,

Tendo em vistz o Contrato 14/2015 da Rede Assistencial de Sapopemba, em 2| de
Outubra: de 2016 foi apresentada o Relardrio de Prestagie de Contas (s atividades (e
Edncagiio Permanente realizadas no periode de abril A selembro de 2016,

Contude, solivitamos 4 sua anugncia para retificagio de atividades que foram
execuludas & que no foram apresentadas no relalbrio, Degse modo, sepue em anexa fotocdpia
das listas de presenga “Onalidade 1o atendimento” realizada no dia 18/05/201 b; “Capacitagfio
cm Saide Ambiental” realizada nos dias 10405/2016, 17/03/2016, e 14/06/2016 o
“Capacitagcio dos Agentes de Promogan Ambiental™ realizada no dia 08/06/2016.

Desde j4 agradecemos 1 atenciio dispensada e nos colocamos ; dispasicio para o
esclarecimento de quaisquer dividas.

Atencicsamente,

;

” ' o
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Ramiro Anthero de Azevedo Mariane Ceron Beatriz Sonida Garofalo *
' {Cavalcanti
Diretor de Educagio Gerente de Edocaggo Preccplora
Permancnie & Permangnte e
Sustenlabilidade Susientabilidade
Ma"i’ﬂn! GﬁTﬁanenm
A AnlhSrg de Azevidy Garenta de E2. Eﬂ?daﬂl‘-
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PROGRAMA DE ATENGAC INTEGRAL A SA(DE . PAIS - #

Acio 8- Apoic ao Fortalecimento o processo de Trahalhe ng Atenezo Bésica

Atividade: Qualidade no atendimento. Lista de presenca do dia 184054201 6.

r
FDH-H‘QMFMM?QDlmwﬁh‘ Ilh'.
. . et e Lt bl 3§ s
= =
T ——r—— — . ————*2'.'.:-_

LISTA De PHEEEM ca
AN DADE- ¢ J!'T-Dﬂdl'l’!ofa}ﬁ'nﬂmf TS ) Oy

Do 1B 0
B SUSLIADE s AR RS e O i 1
' TOHRATE: Hpcy mm&m}zmmrcmm AMCANMELIA A pT LA R T
FRSAC e Tk e e, ] P

-t L= T

L] r e !

J -'ﬂﬁllﬂlhuﬁhﬁ '

o -
' AT O o
M I m-mlwiwsmﬂm .
3 PogrmTia o Alerrle) imgrw b ol \

w TR DI T i

L U DUk e # g LTEAR T

b i e |

= . i

oy g

W |

i T

th i |
— L H

m. !

[ ]

-3 L

o .

n, i



x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce

x912281
Realce


e

SPDAy
ASSOCIACAOD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA '

S e 163 [ Liteire o Amlie o “unkepal. Estar o o Faeaeg | Blea0 Foanaidre 2a wsciina ne CHAL imedn e 00 RN

PROGRAMA DE ATENGAO INTEGRAL A SAODE . PAIS

na
7
e

ol -
Fuan L et

Acao 13 — Capacitacay em Sadde Ambiental

Listas de presenca dos diag LOAS/2016, 170572016 ¢ 14465201 6.
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ASSQCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
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PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A SAUDE - PpAls

Agio 13 — Capacitaggo dos Agentes de Promagio Amblental

Lisla de prescnga do dia 0B/06/2016.
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PREFEITURA DE Coordenadoria Rogional de Sadidfe Sudoste

Endereco:Rua Silvs Bueng, 821 — Ipiranga
- SAO PAULO Teleforne: 2591-3011 / 7215-3147

SAUDE Emait: crssudeste@prefeitiira.sp.gov. br
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RELATORIO Q7 - RELATORIO DE ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS RECLAMACOES
RECEBIDAS E PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO CUVIDORIA -

Destinatério: NTCSS

Cahtratada: SRPDM

Obleto; REDE ASSISTENGIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA,
N?® Ho processo de origem: 2014-0.337.129-2

N termo contrato de gestic:R14/2015

FERIDDC GE MEDHGAD: JUNHO/ JULMOAGOSTO - 2016 - T

5.1 Ferramenta para avaliacio Por parte das SupervisBes de
Saude, Coordenadorias e Autarqula Hospitalar Municipal

r Planejamento 5im Ndo | Nigse
aplica |
Farar fevantadas os PNCipais assuntos das manifestagSes 3 partlr de honeg g
de dados racebido da Cuvidaria Cantral di Saide?
Foram apontadas of molivospara que Lais mantestacaes oramose? " T
-'_Fﬁ-n presentades  oF  Alwos  dax nuanilesta gl [setorfeateporia ®
grafissionatfunldade) #
" | Foram gpentadas quals utidades racaberam ag ARl Sas 7 ¥
Fo:am apresentadas quais agBes seroaplicadas g moren peda qual elas « ]
asonteram?
Estd descrite de forma dara o que 38t fofte, quanda, LMD, pv querm g X
i ongle? |
[ Acdo Sim | Nao | N3e se_’
| . aplica
Foram realimday a: afixs de acardo com a Alangiamenta previamenne ¥
alahorgein?
I Foram apresentadas as svide noias? | X |
J ' Avaliagio | Sim | Nas | Niose

apllca

Faram aprescritaoos os resulladps abtidos o 73 Juselficativa s possiveis dastas? X

“oi feita a svallagSa de oficacia das medidas previstas tendn omo bate gs "

dades do Slstema Ouwidar 5US refalivas an poriodp SBEANLC ag das afde;

IGtiagas?
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. PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Studeste

= Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Iniranga
SAO PAULO Telofone: 2591-3011 / 22153147
SAUDE Email: crasudeste@prefeiura. sp.qov.0r
-
“\1.
A}ustes Sim Nao | Niose

aplliea

Baseado na aveliogio readirada fai delarminada, a aleragdo, a prorrogacoon |

enperramenledas apAes tomadagt

‘Considerag@es finais adicionais e outras pontos pertinentes:

Relatorie clzborade conforme instrugBes de trabalho formecidas pela Ouvidoria
Central de Saode (IT D5-04) com a andlise das informagdes das manifestagBes
registradas no sistema Ouvidor SUS e pela analise do Relatdrio de Andlise das queixas
recebidas e Providéncias Adotadas do Contrate de Gestio R14/2015 referente an
| trimestre junha, julhe e agosto de 2016.

Destacamos que s principais queixas neste referido trimestre s3o referentes a
Gestdn - Fstahaiecimento de Saude-Dificuldade de Acosso - demora no atendimenito
a dificuldade de agendamento, Gestdo - Recursas Humanos-Insatisfagdo cam o
atendimento de profissionais (diversas categarias) e Falta de prefissional meédien,
Assisténciz @ Saude- Cansuita/dtendimento/Tratamente e Produtos para sadde e

Correlatos {fraldas). i

Errata: Na pagina 21 do relatoric no paragrafo referente as manifestacdes com
duplicidade da AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRRQ onde se |& n® de protocaln
1364772, o correto € n2 de protacelo 1864722.

De acerdo com as infarmacgées acima, consideramas pelo Relatorio De Quvidoria, 0
cumprimento da meta de acordo com os critérios de avaliagéo.
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. Coardenadoria Regional de Satde Sudeste
FE-EFEITURA DE Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2501-3011 / 22153147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Q7 - RELATORIO DE ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAD OUVIDGRIA”

Destinataria: NTCSS

Contratada; SPDOM

Objeto; Contrato de Gestdo da Rede Assistencial da STS VILA PRUDENTE SAPOPEMEA
N? do pracesso: PA2014-0.337.125-2

Nf do Contrato de Gestdo: RO14/2015

Periode de medigdo: funho- julho- agostof16

[ : | Nao |
Plangjamento S5im | Nio S8
. _ Aplica
Foram Levantados os principais assentos das manifestapdes a partir do banco ,
de dados recebidp da Ouvidoria Central da Sadde?
Foram apontades os metivos para que tais manifestagfes ocorressem? X
| Foram apresentados os alvos das manifestardes (setor / categaria / .
profissional f unidade)?
Foram apontadas quais unidades receberam as manifestagdes? | x
Foram apresentadas quais agdes serdo aplicadas e o motivp pela gual elas
QCorreram?y *
£sta descrito de farma clara o que serd feito, quando, COMO, por guem & «
onde?
! Nzo
Aclo Sim MNEo ie
) _ _ ) Aplica
Foram realizadas as agdes de acordo com o planejamento previamente . _ i
elaborado? :
Foram apresentadas as evidéncias? | X
Nso
Avaliacao S5im | Nao 5o
— Aplica
Foram apresentadas os resultados obtidos as justificativas possiveis destes? [
| Foifeita 2 avaliacdo da eficicia das medidas previstas tendo como base s !
datios do Sisterna Ouvidar SUS relativas ao pericdoe seguinte aa das aghes X
Lomadas?




PREFEITURA DE Loordenadariz Regional de Satde Sudeste

Endereco: Rua Sitvg Bieno, 821 - Ipiranga
SAO PAULO Telefone; 2591-3011 / 7215-3147
SAUDE Emaif: amdeste@pmfeﬂum.sp.gauﬁr
o | Mip
Ajustes Sim Miao 1]
. _ Aplica
Baseado na avaliacio realizada fo; determinado, a alteragdo, a prorrogacao y 4‘
e |
ou enierramentq 2T acies tomadas _
r Consideracdes finais adicionals e outros pontos pertinentes: T |

Fot apentado neste relatéria ouvldaria da Casa de Parto Sapopemba. Verificamos junta a guvidgria
Central 5MS que Inclufram equivocadamente 3 Unidade neste cantrato. Solicitamos nio considerar a
cuvidoria nas andlises o apantar o problema em ftem observacio,

L

De acordo com as infarmagias acima, consideramos o Relatdrio De Quvidaris cumpriu a meta de
acordo com os critérios de avaliacio.
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Coardenadoria Regional de Saiige Sudeste
;%EBEg;ﬁLDOE Endereco:Rua Silva Bueno. 821 - Ipiranga

Telefone: 2591 301 1 S 22IE-314

5AUDE Emaile assudeste@prefoitura, sp.goy. by
" T A — - 1“‘““““ “M"'-,L
.\
RELATORIO Q8 — RELATGRIQ DE VERIFICACAO DO INDICADOR: DO Y

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES DE SAUDE sop -‘
CONTRATO DE GESTAD

e

Destinitario: NTCSS

Cortratada: SPORM ;
Chjeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUWA / ;
MOoOca :
N"do processs de origem:2014-0.337.129-2 !

N terma eontrato de geslao:R14,/2015
PERICDO DE MEDICAD: AGOSTOR018

Indicamoes o numera de reuniges do Conselho Gestor das Unidades pravistas e ;
reallzadas, assim comao arespectiva porcentagem. '

Reunides | Reuniies 1 !

Unldade previstas no realizadas no Parcentagam '

perfodo periado ‘

| AMA/UBS Inteprada Vil Guarand 3 3 100% ]

AMASUES integrada Vila Carrao 3 3 100 '
| AMA/UBS Integrada Vita Antoniers 3 3 100% |

UES Vila Nova Yrrk 3 3 1005

UBS Jardim lva 3 3 0% — "]

| UBS Vifh Formasa 1 3 3 100% 1
i Total 1R ( 18 100% ]

De acordo com as informag@es aclma, 3 parcentagem de realizacio de reuniges

do Conseiho Gestor pxtj superigra 80 <. I
A meta deste indlcador foi considerada cumpridg, :
ke sy A g
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z Coordenadoria Regional de Sadde Sudesta
EIEEEEIPTRIE‘LDOE Endereco:Rua Sitva Bieng, 821 - Ipiranga

' Yelefona: 2591-301% / 2215-3147
SAUDE Emait: wrssudeste@prefeitira,sp.goy. br
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" RELATORIO Q7 - RELATGRIO DE ANALISE DD INDICADOR "ANALISE DAS RECLAMACOES
- RECEBIDAS E PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAG OUVIDORIA

Destinatadrio: NTCSS

Conlratady; SPDM

Ubjeto: REDE ASSISTENGIAL DA SUPERVISAD TECNICA DF salpe ARICANDUVA / MODOCA
N do processo de onigem: 2014-0.337.129-2

N® larmo coniralo de gealdo:R14/2045

PERIQDO OF MEDICAD: JUNHDY JULHIMAGOSTO - 2018

5.2 Ferramenta para avaliacio Far parte das Superyisies de
Sadde, Coardenadorias g Autarquia Hospitalar Municipal

Planejamento | Sim | Nig | N3osa
: aplica
Fotam levantados ps prindpals assuntos das manfastaghes a partr da anme ¥
de dedos recabida da Duvideris Central da Raoce]
Foram apontados o1 mativispara que tals manketia; das poorressem? X ]
Foram  agrssemcaton os  ales  da manifestacBes  (sctor/categoria ¥ ]
proflssionalfuridade)?
Faram apontades quak un'dades cec ooerEm i manilastagdesy ¥
Foram apretentadas quals andis serBoaplicadss & 0 motivg pelo qual efac ®
uCarreratn
Esrd descrita de forma <lara o que serd feila, quarde, comg, por quem | %
LU LT
—
B Agio Sim | Ndo | Ndose |
aplica |
Feram reafisadas as agdes ve acorde com o Planejamenla previcmants %
eluborada?
Foram apresentadas as evidencias? ® |
Avalia¢do ' Sim Néo | Niose !
- aplica
Foram apresentados os resultzcos obthos o a3 justificativas posshveis destes? "
i Foi faila a svariaglp de elicdoa dag melivas pradstas lenda corna base oz ¥ '
dados 2o Sistema Quvidor S5 ralativas oo perleda SCELNEE 33 dag grdex
LOJ‘II'I!dES?
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Coordenadoria Regional de Sadde Sudaste
PREFEITURA DE Endereco:Rua Silva Buena, 821 — Ipiranga

SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Emaif: cresudeste@prefaitura.sp.gov.bir

Ajustes o sim N3o | Niose |

Aateads na avaliasde realizada fol determinan, a alteracls, a prarrogago ou x |

encerramentodas a¢5a1 Iomadas? !

Consideracdes finais adicionais & outros pontos pertinentes;

Relatario elaborado conforme instruglies de trabatho fornecidas pela Cuvidor(a
Central de Saude {IT 05-04) com a analise das infarmagdes das manifestagdes
registradas no sistema Ouvidor SUS e pela andlise do Relatorio de Andlise das queixas
reczhidas & Providéncias Adotadas do Contrato de Gestio R14/2015 referente ao
trimestre junhg, julbo e agoesto de 2016.

Destacamos que as principais queixas neste referido trimestre sdo referentes a
Gestio - Estabelecimento de Saidde-Dificuldade de Acesso - demora no atendimenta
e dificuldade de apendamenta, Gestdo - Recurscs Humanos-lnsatisfacdo com o
atendimento de profissionais {diversas categorias} e Falta de profissional médico,
Assisténcia 3 Salide- Consulta/Atendimento/Tratamento e Produtos para sadde ¢
Correlatas |fraldas). )

Errata: Na paginz 21 do relatério no pardgrafo referente s manifestacles com
duplicidsde da AMA/UES INTEGRADA VILA CARRAD onde se 1B n? de protorolo
1864772, o correto e n? de protocole 1364722,

CLE

De acordo corn as infarmardes acima, wonsideramos pelo Relatdrio De Quvidoria, o

mprimetite da meta de acerdo com os critérios de avaliaggo.
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Coordenadoria Regional de Sainde Sudeste
Endereco: Rua Silva Bueno, B21 — Ipiranga

'T’D 3[5-5-5- ﬁff-,_e_:

Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssiidaste@prefeitura. sp.gov.iy

RELATORIO (8 — RELATORIQ DE VERIFICACAQ DO INDICADDR: DO FUNCIONAMENTO
D CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES DE SAUDE 50B CONTRATQ DE GESTAO

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: Contrato de Gestao da Rede Assistenciai da ST5 Vila Prudente Sapopemba
N2 do Processo: PLA.2014-1.337.129-2
N# da Contrato de Gestdo: RO14/2015

Peninde de medigao: Abril, Maia e Junhof2016

Indicamos o ndmero de reunides do Conselho Gestor das Unidades previstas e
reallzadas assim coma 2 respectiva porcentagem.

Unidadse HEU::: sifl,‘rﬂ:sms Reu '::E ?E:ngza das Porcentagem
"UBS Fazenda da Juta | 3 3 100%
© UBS Fazenda da Juta N 3 3 100%
UBS fagapé 3 3 100%
BS lguacy 3 3 100%
U85 JardIm dos Eucaliptos 3 2 66%
AMAJUDS Humberta Gastio Bodra-J Elba 3 f 3 100%
UBS Jardirn Sapopamba 3 B 3 100%
LBS Jardim Sinh3 3 3 100%
. UES Mascarenhas de Moraes 3 2 1002
UBS Pastoral 3 y) 0
L85 Rewnldas H 3 3 10088
UBS Santa Madalena 3 3 100% |
_FLI BE Teotdnio Vilela ) 3 _ 3 100
LIBS Vila Renato 3 3 100%
AMAJUBS Jardim Grimaldi 3 3 100%
CaPs Adulta Il - Sapopemba 3 3 100%
CAPs Infantil Sapopemba 3 2 GE%
{AFs AD Sapopemba Ed 3 100%
Tolad 54 49 1%

De acordo com as informacdes aclma, a porcentagem de realizacio de reunides do
Conselho Gestor esta superior a B0 %. A4 meta deste indicador foi considerada cumprida.
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