ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREFEITURA DE
sﬁnsmum Nicleo Técnico de Contratagio de Servicos de Satide
Memo. 067/2017 - NTCSS em 06/09/2017

Interessado: Secretaria Municipal da Sadde

Assunto: Ata de CTA RO15/2015 - 52 trimestre

A
MTSCC - Area Financeira

Estamos encaminhando documentagio referente & CTA realizada em 06 de setembro do
corrente exercicio, relativa aos meses de dezembro de 2016 e janeiro e fevereiro de 2017 (5%
trimestre de avaliagio). Seguem anexas ao presente: Ata do CTA, lista de presenga, Portaria 2342/16
SM35.G, Portaria 466/17 - 5M5.G, Relatério de Produciio e de Indicadores de Cualidade do trimestre
avaliado, Relatarios Mensals de Medigio de Producdo (P1), Relatdrios dos Indicadores de Cualidade

e protocolos de entrega de relatdrios.

530 Paulo, 06 de agosto de 2017.

&

Fatima Regina de Barros
RF.536639
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REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAD RO1S
DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE / SAPOPEMBA,

PAUTA: Avaliacio dos indicadores de Produgdo e de Qualidade do Contrato de Gestio RO1S/2

Associagiio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM — 52 trimestre do
pelos meses dezembro de 2016, janeiro o reirg de

DATA: 06/0%/2017 - Hordrio: 9h-12h

— Parceirp
Contrato, composto

LOCAL: 5zla de reunido da Coordenadaoria Regional de Saude Sudeste

PARTICIPANTES (de acordo com o disposto na Portaria n® 466/2017 SMS.G/NTCSS):
FATIMA REGINA DE BARRDS (NTCSS)

ADILSON APARECIDO DOS SANTOS (CRS SUDESTE)
GISELLE CACHERIK [5T5)

CEMISE DE LOURDES MAION FOZ (STS)
AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA {SPDM)
SOMIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA [SPOM]
AMANDA FALLEIRDS (SPDM)

Inicialmente foi apresentado relatdrio de producgio e de indicadores da trimestre em pauta, elaborado pelo

MTCS5, o qual em seus aspectos principais foi objeto de anilises e manifestacBes efetuadas pelos
participantes, conforme exposicio a seguir:

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA: nio houve manifestagio dos participantes

UBS TRADICIONAL: n3o houve manifestacio dos participantes

UBS MISTA: nido houve manifestacdo dos participantes

EMAD: nio houve manifestacio dos participantes

PRGORAMA DE ACOMPANHAMENTO DE IDOSO (PAI): ndo houve manifestacio dos participantes
AMEBULATORIO DE ESPECIALIDADES: n3o houve manifestagio dos participantes

SADT:

Com relagdo a biopsia de prostata foi realizada reunidio em 30 de marco de 2017 em que foi definido que a
055 passaria a comprar os insumos ndo padronizados dentro do limite da rubrica constante do contrato, no

entanto, o valor desta rubrica foi insuficiente para a compra dos insumos necessdrios. Até entdo, ndo havia
definicdo destes Insumos pela 08, pois se entendia que tal aquisicdo seria da SMS.

Para o exame de nasofibroscopia replica-se para esta CTA, o argumento utilizado na CTA anterior: a 055
esclarece que o equipamento foi adquirido e recebido em fevereiro em feversiro de 2017, no entanto, ele
contemplava especificacio diferente da necessdria para o exame de biopsia. Tratou-se entdo de proceder a

troca de equipamento, o que somente foi realizado em abril de 2017, a partir do qual foi disponibilizada
agenda para exames.
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Para a biopsia de tireoide, a 055 esclarece que a Implantagio estava prevista em TA a partir de janeiro e foi
feita de forma gradual, repercutindo nas agendas de oferta deste examae.

Em razio do exposto acima, a CTA resolveu nio aplicar qualquer desconto de produgio.
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS / UAA f SRT): ndo houve manifestagdo dos participantes
REDE HORA CERTA:

Com relacio ac guestionamento feito no relatdrio guanto ao fato da presenca do procedimento de
gastroenterclogia compor o bloco clinico, sendo que este ja estd no SADT, a Supervisdo informa que tal fato
acorre em razio da rede possuir uma médica da administragdo direta gue realiza os exames de endoscopia e
consultas infantis contemplados no bloco clinico da Rede Hora Certa.

Com relacio & discrepdncia entre a meta contratual e as vagas ofertadas via Regulagio, a Coordenadoria e a
Supervisdo levantaram varios aspectos: 1) a meta ndo considera as ocorréncias meés a més de férias,
feriados, licencas etc, o que € previamente previsto na Regulagdo com antecedéncia de 4 meses; 2) no caso
desta linha de servigo em particular, esta-se tratando de plantBes de 10 e 12 horas em sua grande maioria,
cujos impedimentos seja por afastamentos diversos dos profissionais e feriados impactam diretamente na
prestacdo dos servicos e conseguentemente no alcance das metas, que dificilmente pode ser compensado
no decorrer de curto periodo de tempo; 3} com relagdo a suposta identificacio de divergéncias na oferta de
vagas termn-se que a Regulagio obtém dados via relatorios do BIfSIGA que ndo considera vagas de encaixe do
dia, portanto, resulta em uma diferenga entre a oferta prevista e a oferta real.

A CTA entende ser necessario utilizar o BPA como fonte Onica para obter dados de produgio.

Para o bloco cirdrgico, a CTA entende ser imprescindivel a revisdo das metas paras as especialidades deste
bloco, uma vez que elas estio super dimensionadas cabendo inclusive o dimensionamento global para todas
as especialidades que compdem o referido bloco. Deve também ser suprimida a meta de consulta no bloco
cirdrgico, uma vez que a cirurgia ja pressupde previa e pas consulta.

Dado o exposto, concluiv-se pela ndo aplicagdo de qualguer desconto,
METAS DE QUALIDADE: ndo houve manifestacio dos participantes
DESCONTOS DE EQUIPE MINIMA: nio houve manifestagio dos participantes
Conclusdo:

De acordo com o exposto acima, ndo hd desconto de produgao e de qualidade a ser aplicada no periodo.

Concordes com o disposto acima, subscrevem-se os participantes da CTA:
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LISTA DE PRESENCA

Local: Sede da Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste

Data: DG/09/2017 Horario: 9h

Assunto: CTA -5° TRIMESTRE DE AVALIAGAO (dezembro sw 2016 e jJaneiro/fevereiro de 2017)
Contrato de Gestao R 015/2015 - STS Vila Prudente / Sapopemba.

Participantes em conformidade com a Portaria 466/2017 SM5.G

AREA Nome STATUS ASSINATURA,
FATIMA REGINA DE BARRDS TITULAR Ry i
NTCSS =Y
LUZIA APARECIDA OLIVEIRA SUPLENTE
/
ADILSON APARECIDO DOS SANTOS TITULAR ,-{"rf_- AL~
CRS | ,f' e
SUDESTE JOSE ROBERTO ABDALA SLUPLENTE
GISELLE GACHERIK TITULAR {,x; # i a
5TS Vg
CENISE DE LOURDE MAION SUPLENTE | ( L “"I.
AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA TITULAR - /
P e e e =~
SOMIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA SUPLENTE | / I"JJ (
| "'.l' k. l|
ROSINELA FRANCASSO GIL TITLLAR
SPDM —
AMANDA FALLEIROS SUPLENTE i Jif
L “-"I--I il Fr ey
JORGE JOSE NETOD TITULAR
ANTONIO VOLP SUPLENTE
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RELATORIO DE FRﬂDUEﬁ.ﬂ E DE INDICADORES DE QUALIDADE
Contrato: R 015/2015

Rede Assistencial dos Distritos Administrativos Vila Prudente e Sio Lucas e Supervisdo
Técnica Vila Prudente e Sapopemba

Periodo: 52 trimestre de avaliagio (dezembro de 2016 e janeiro/fevereiro de 2017)

Introducao

Este relatdrio apresenta os dados de producdo por linha de servico, avaliacio dos indicadores de
qualidade dos servigos prestados e os descontos de equipe minima ocorridos no trimestre. Com excesan
dos quantitativos da produco realizada, informados pela Parceira e validados pela Supervisio Téonica
de Sadde - 5T5 e Coordenadoria Regional de Sadde - CRS, a avaliacio dos Indicadores de qualidade e o
desconto da equipe minima foram informades por essa Supervisdo e Coordenadoria,

A andlise quanto a produgio por linha de servico (item "1%) foi realizada demonstrando a producie
consolidada das atividades que Thes sio componentes, por trimestre, pelos meses desse perioda e por
unidade, constando esses dados em tabelas dispostas ao fim de cada secdo (linha de servigo).

Com base nas informag@es prestadas pela STS Vila Prudente/Sapopemba e validada pela Coordenadoria
Regional de Sadde Sudeste, encontram-se discriminadas em Quadros especificos as ocorréncias/eventos
que interferiram na prestagio dos servigos contratados, bem como as auséncias ou ndo contratacio de
profissionais da equipe minima ne trimestre dezembrof2016, janeiro e fevereiro/20 17, que estio
diretamente relacionados & execugSo das atividades componentes da linha de servico em questio.
Constam também do referide Quadro, ponderactes efetuadas pelo Nicleo Técnico de Contratagio de
Servigos de Sadde - NTCSS sobre as mencionadas informacdes e sua pertinéncia, com base em breve
verificacdo de seus impactos na producio realizada, efetuando em seguida o recilculo da producio da

linha de servico para mensurar o aleance da produgde depurada das ocorréncias que diretamente |he
impactaram,

Para aquelas atividades que ndo atingiram o patamar minimo de producdo (B5% da meta) foram
demonstrados no texto os descontos zpontados de equipe minima & as ocorréncias que a Supervisio

Técnica de Sadde Vila Prudente/Sapopemba entendeu terem interferido diretamente na prestacio dos
servicos, prejudicando o alcance da meta de producdo estabelecida,

O item “2" trata da avalizcio qualitativa dos servicos prestados pela Organizacio Social - 05, de acordo

com o5 indicadores de qualidade informados pela Supervisio Técnica de Salde, por meio de relatdrios
especificos,

Ao fim de cada secio é apresentado Quadro Geral dos descontos de equipe minima informados pela
Supervisao, discriminados por unidades, servicos, profissionals e horas faltantes. '

O ditimo itern deste relatdrio (item 3) refere-se aos descontos de equipe minima informados pela 5T5
daquelas atividades que nio possuem metas de producio.

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA \ Yo i Paginai
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saulde
SAO PAULO Niicleo Técnico de Contratacéio de Servigos de Saide
SOUDE

1. PRODUCAD EFETIVA - META DE PRODUGAD

Os dados relativos 3 producio foram obtides mediante consulta ao sistema WEBSAASS cuja atualizagdo
estd a cargo da parceira, sendo que a critica aos valores all constantes, bem como o descritiva de
eventos que interferiram diretamente na execugdo dos servicos contratados integram os relatorios
elaborados pela Supervisio Técnica de Satde e Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste.

1.1 No dmbito da Atengdo Basica

1.1.1. ESF - Estratégia Salde da Familia

a) Descritivo da Situacao:

O consolidado da produgdo realizada por linha de servigo atingiu no trimestre o percentual de
89,50%, ja corrigidos os valores acima de 100% da meta, conforme demonstrado na Tabela 1, ao
final desta se¢ao.

Neste trimestre, por meio do Termo Aditive n2 007/2016, foi acrescentada a linha de servigo
duas atividades/especialidades: atendimento individual odonto clinica basica e procedimento
individual de equipe de odonte clinica bisica, as quais foram computadas a partir de janeiro,
uma vez que o referido Termo foi assinado em 30/12.

Mo comparative com os trimestres anteriores, o 5% periodo representou ligeira queda em
relagdo ao 32 e 42 trimestres; sendo que duas especialidades registraram, até o momeanto, 05
menares percentuais de produgio de toda a série (Grérco 1),
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Neste dltimo perioda, por seu turno, consultas médicas ESF apresentou producds mensal abaixo
de B5% (Tabela 1), embora com percentual sd inferior a0 registrado no 3% periodo.

b) Desconto de Equipe Minima:

Foram apontadas a n3o contratagdo de 6,25 profissionais, perfazendo 250 horas ndo

trabalhadas; com énfase maior na categoria de médico generalista, a gual representa 81% de
todos esses profissionais,

FRORSSIONAL 58 Trimestro
ESF Tatal de
Deseritivo Horas BaES Dhficit Heras
Faltantes
4 DEZ 0,25 1
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Em relagdo aos periodos anteriores, o 52 trimestres dpresentou ¢ mais baiko ndmero de

profissionais nio contratados, sendo que na comparacao com o 42 trimestre registrou redugdo
te 57% (Quadro 1 ao fim da secdo).

¢} lustificativas para produgio com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)
e Desconto Equipe Minima:
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ATIVIDADE

paEs

% PROD

OCORRENDIAS APONTADAS PELAS SUPERVISOES

DEZ

B1,4%

DEFICIT OF £,25 PROFISSIONAL DE 40 HS

ATESTADC MECICD — 14 DIAS DE FROFISSEIMNAL 40 H5,
ATESTADD = 13 DAAS DE PROFISSHIMAL 20 HE,

UM FROFIESIONAL PROVAD,

Lias AAGE GLEAIRACA

JTAMN

DEFICHT GE UM PROFISSEINAL &0 HE.
ATESTADD = | DA DE PROFISSIONAL 40 HE,
ATESTADD = 1 Dis DE PROFISSIGNAL J0 HS
UAL PROFISSIONAL DE a0 HE DERUTIDD MO DIA 1HOL, FICANDGO 7 DIAS SEM
FROGUCAD,

FE¥

73.4%

DEELCIT DE 0.5 PROFISSIONAL 40 H5.
ATESTADD = 14 D4AS DE PROPIESHOMAL 20 S,
ATESTADO — 1 DIA DE PRCFSSEOMAL 40 BE.

1aN

159, 5%

FERIAS = 25 DEAS DE PROFESS0MAL 20 HE
ATESTADD — 2 DRAS DE PROFISSIDMAL 40 HE.

ATESTADG =12 CIAS DE PROFISSI0MAL 200 HE.

ATESTADO = 1 DA DE PROFISSICMAL "MAIS MEDCOS".

LBt PROFESIONAL DE 40 HS DEMITIDO EM 2001 £ UM PROFISEICNAL 20 HS

U0S PARCILE SA0 LLCAS

CONG. MEEDICAS ESF

FEWV

G0, 6%

QAJE ESTAVA CUMPRINDD AVISD PREVIO.

CEFLCIT DF L PROFISSIOMAL 40 15,

ATESTADC = 3 DIAS DE PROFESIONAL 40 H5

ATESTADD = 2 DHAS DE PROFESEIMAL 20 H5.

PO ORIENTACAD DE ST5, UM PROFESSIOMAL DO PROGRAMA “RAAIS
MEDICOS™ QUE MAD TEVE 5UA AGEMDA TRARALHADA POR ESTAR
AGUARDANDG TRANSFERERCIA E LINIDADE, FAESTA ASSISTENCLY, SOMENTE
ADS PACIENTES PROVENIENTES DE DEMANDA ESPONTANEA

DEZ

HLEE

DEFICIT DE Likd PROFISSHAAL 40 M5,
FERIAS = 30 DIAS DE PROFISSIONAL 20 HS.
ATESTADD MEDHC — 1 Dl DE PROFISSIONAL 20 HE.
CILMATRC PROFISSIMAL “MAIS MEDOCOE",

Ul PROFESIONAL PROVATL

LFRS RELIMIDAS |

1AM

b, 1

ATESTADD = 5 DLAS OF PROFISSICAAL “MAIS MEDRCOS™
ATESTADD = 1 DA DE PROFISSICNAL 33 HS-

FEW

T

ATESTADC = B DHAS.
FALTA ABDMADS — 1 DA,

U5 VILA PRUDEMTE

T4,1%

FEMAS = 30 DA% DF PROFISSIDNAL 40 HS,
ATESTADD = 1 DIA DE FROFIESIONAL $0 HE.

FEY

CEFRIT OE UM PROFISSIONAL 40 HE,
ATESTADD = 1 DA O PROFISFINAL 40 H5.

LPBS WILA PRUDENTE

VISITA
DOaaC,

FEELAE — 63 DIAS,
ATESTADD = 13 [AS.

FEY

B 1%

DEFICIT GE UM PROFESIONAL 40 H5.
FERRAS — 28 DUAS.
ATESTADD — 11 DIAS,

UBS RELANIDAS |

PROC.
ooT.

)%

FERIAS — 30 D8RS,

WS VILA PRUDENTE

1aH

5%

FERRAS — 23 DAL A

d} Conclus3o:

Tendo em conta que a producdo no trimestre superou 85%, sob o aspecto eminentemente
guantitativo nada ha a reparar. i =

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
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PREEEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Ntcleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saide
SAUDE

1.1.2. UBS Tradicional

a) Descritivo da Situagdo:

A producio consolidada da linha de servico no 5¢ trimestre registrou 76,61%, percentual esse
superior aos dos periodos anteriores, sendo que todas as atividades/especialidades
apresentaram aumento de producio (GrArco 3). O detalhamento da producdo realizada por
unidade encontra-se na Tabela 2, ao final desta seqdo,

0 Termo Aditive n® DO7/2016 adiclonou a essa linha de servigos a especialidade consulta
generalista, computada a partir de janeiro/2017.

ILDON T e e e
nooN B
80,00% s
To0% e |
60,00% N E: R
. 50,00% b I I !
| ey N b
30,00% ;.-.. . g
30,000 W i |
10,005 3 b .
0,00% e T
!ﬁhi | CONS GO | CONS. | CONS. ATEND. | PROCED. | TOTAL |
| cLsaca | PECIATRA | GENERALL | INDHY, [T, GERAL
| GERAL §TA | CIRDEMT! | CER.OENTI
| | i 5FA | sTA
@12 Trimestre | 62,35% I6,03% | 5536% £0,33% '| 4259% | ABEI%
B Trimpsre | 53518 505, TO0% 65 EEY o4 15 lE-,J-B}_i E;_EI‘;E-
{D3f Trimesirs | 74.24% | 76590% | E553% THOBY | S521% | 6397%
|G4F Timastre | 7967% | SSET% | G4SE% 7a78% | GOEI% | 7055% |
| |5t Trimestre| 9125% | T4ETR | 7Rs0N | T067% | 75605 | TOBI% | TeELN |

GRARCD 2 - COMPARATIVO C& PRODUCAD 12 A0 52 TRIMESTRS = UBS Teamoosal

A observacio da série histérica demonstra que, apesar do patamar minimo de 85% da meta de
praducdo ndo ter sido atingida, ocorre continuo crescimento da produgdo total; assim se
comparada com o percentual registrado no 17 trimestre, o aumento fol da ordem de 30%. Em
termos de especialidade os aumentos mais significatives ocorreram nas especialidades

consulta clinica geral, consulta GO e procedimento individual cirurgido dentista, todas ao redor
de 30%.
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b} Desconto de Equipe Minima:

No periode, trés ccorréncias foram relatadas apenas na UBS Jardim Independéncia, envolvenda
méedicos tocoginecologista e pediatra.

PROFISSIGHNAL 5% Trimmsire
5 TRADICIONAL Tatal de
ol o Descritivg Maras | MES | Deficit Haoras
Fattanins
GO DET 1 Pl
i385 b0
INDEPERDENCLY, PEDMATRE ] AN & =
FEW 1 Faa)
TOTAL 300 | eo00
O comparativo com os trimestres anteriores (Quacds

ao final da se¢do) indica que o 5¢

periodo registrou o o menor numera de profissionais ndo contratados e de horas faltantes.

c) Justificativas para producio com percentual abaixe do patamar minimo previsto
(85%) e Desconto Equipe Minima:

s
UBS TRADICIONAL

ATIV, UNIADE MES | %PROD | DCORREMOIAS APONTADAS PELAS SUPERVISDES CONFIDERALOES NTCSS
= TALTA ABDWADA = 5 Ak COMUDERANDD APENAS O ANSENTEISASD &
= A UNIDMDE FICOU SER PAPEL CREPATO ROS OL4S - | REPERCLISSAD M, PRODAUCAD FEH (MRETA
pEr TE5% GO0 10412 E SER LUVAS MO DA T2/12, O QUE COARRDAG L Ml T E PRODUCAC PERADAS.
BAPALTOL MO ALCANCE Das SAETAS DE
HTENMHMENTOE PEOCEDIMENTIOE
ARAR /LIRS BN TEGRALA = ABSENTERSMD DE 37%.
ViLa CALIFORMIA = ATESTADD - 7 DIAS. Erd RAZALI 05 DNZE DIAS SERE INSUMOS, OUE
= FALTA ABOWADA - § Dia, EEFRESEMTA CAMASE 5006 D05 DUAS OFENS 0o
= FEv | miss | * FALTADE INSUMOS - 11 DIAS DE FALTA 04 MES E, COMUDERANDD QAIE O FONSECRENTD
=] INTEGRADDA QLA PARA ESTEREEACAD DE & DE RESPONIABILIIADE DE SheS, & PROGUCED
= MATERIAS FLI DE FATCAETADA. META E PROCUCAD
= ® U Dl CORd ECRIPAMENTD QUEBADD. IERADAS.
E; o RS T D = FERIAS IMPACTARAR CIRITARSENTE A
CEZ K ; PRODUCAD [OUMWORD |, META £ PRODICAD
E - FALTAABOKAA - 1 ik e
ERIAS IMPACTARARN IRETARENTE M
[BRAS — 35 D45, T4
ARAAMRS IMTEGRADS | BaK e T F PRODUCAD (CUMOAD |, META E PRODLACALY
oy = FALTA ABOKADA - § BHA% IERADAS .
BIDEPERDENCIA # FERIAS MAD IMPACTAZAM DIRETAMERTL MA,
& Fldmas — i
e m;.:sin-‘?m; PRODLICAD (CARDAGT |, & MANUTENCAD:
FEY SE.TH e nammm-i it D) ECPUIPAMERTON | (50 RESPONSABILIDGDE
: [ CONTRATADA. META € PROGIECED
& DORAPAESSONE 18 BAANUTENCAD BE 14 & 36400, MANTIDAS
# FERLAS AFETARAS DIRETARSENTE A
E, s R - - P A — _:En:':-uur.ﬂn (CAGAD ) MIETA E PROGLCAD
E E YILA CALIFCRMIA = ATESTADD - 5 [HAS
“ * [8 RATAD D AEADTCHIACAD DE 10 Oa
WK 198 = PREOFSEIONAL PFARTICEPANTE 0 PEDSAABA META DECORAENTE DO PROFTSSIONAL SER
W 2| pan B INTEGRADA : "MAIS hDOCOS”, ) PROGRAMEAM “Mat MEDICOS®, &
E VILA CALIFSAMIA PROODUCAD SUFERDL O PATAMAR RaipIpD
: D B3 [OUADRD |, META EFRODUCAD
- FEW GOSN | = PROFSSIONAL “MAE MCDICD TERATIAS.
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ATIV, UHICATE MES | % FAOD | OOORRENCIAS AFONTADAS PELAS SUPERVISOES CONSDERALDES NTCSS
LA PROFFSSIORAL J0015 D Sras TEM 3L = AEIENTES MO IMPACTON CORETARSENTE NA
AGENDA BLOOUEADS URA [0A MA SEMANA PARS PRODAUNCAD [QAADRO | META E PRODUCED
o o CESPOMIDILIZAR VAGAS FEGLLADAS DE ZERADAS,
COLPCGCOPRS PARA AS DEMAIS UNEDADES 00
TERRITERE, 0 OUE TOTALZA 42 VAGAS NO s[5
& ABSEMTEISAAD DE 31%.
« FERIAS = 15 DHAS. » FERAAS AFETOLU DEETARENTE A PROCAIAD
o LIRE PROFISSEOMAL DO HS D 545 TER AGEHDA {OURDED |, MIETA L FROOUCAD ZERADAS
T 0 BUCCHLIEADA LIk [iA MA SEMANA PARA
AAAAS INTRERABA * DISPORSSILIZAR WVAGAS REGLLADAS DE
VILA CALIFORBIA, COLPOISCORIA PARA A5 DEREATS UNIDSICE DO
TERRITORI, TOTAUZAMDO 43 VAGAS MO MES.
® LR FROFISSHINAL 20 HE D8 585 TER AGTHDA = EWVENTOS HAD COMSIDERADDS.
ELOSAIEADA LIR DAA MA SEMANA PARA
DHEFOMIEUEAR VAGAS RESLLADAS DE
COAPTISCORIA PAIA A% DIRARIS USIDADES DO
FEV 6.2% TERRITONID, TOTAURANDD 48 VAGAS MO MES.
® U FROFISSI0RAL 20 HE QUE DevalE CARGA
HIORARIS OF TRARALIG A5 STGLIKDAS E TERDAS,
o BEIOU D ATERGER A0 PACENTES DEVIDD AD
= PONTO FACLATATIVO) E FERADO - DLAS 27 2802
« DEFICIT OF Lk PRCFISEIONAL 20 15, = DEFT DE A PROFESOMNAL RERRESENTA
» FERLAS =5 [HAS AECAUCAD DE 5074 M EOLIFE BMINIMA COM
s MR . aristann- 3ows IFEFACT THRETS MA PROTLICAL |Ca1A0nD
o EALTA AEOMADA = 2 DIAS i MSETA E PROCUGAD TIRADAS,
» COMSIDEAARDO A ALOCACED DE DOIS
= ERRULS: EDME, FROFSEEIOHALS M EGUTPE MBIRAA A%
* ATESTADO - 1014, AUGENCIAS APCRTADAS (FIRLAS £ 1A% SE44
N g6 | UM PROFISSIONAL QUE FOI ADINTIDG NO DU ATHAGIARE Df FROFISSIONAL RECEM
AMANUBS INTEGRADA AT, FICARDO SETE OUAS SEM PROGUCAD. COMTRATADG) AFETARAR DIRETAMENTE A
JAEDIR & WK PROFISSIONAL 20 145 (4 SRS UTILIZOW BANCO FROOUCAD (OLAGAS |, META £ PROLCAD
INDEPEROERIA O HORAS N DIAS 30 E 34001, pey
» R PROFISSIONAL 20 HE DE S5 APRESENTOU = EWENTOS HAD CONSMDERADDS.
DECLARACAD DE HORAS EM 1, 1%, 12  1E/0Z FRis
PERICIA MIEDICH, TOTALEAN D B FIORAS.
FEY 5% | = TAMBER UTEIZOU BANCD DE HORAS NS [HAS 02
E D32
& IAPACTO DO FERLADD DE CARRAVAL: 57
CONSLETAS NAD NEALITADAS.
s EIRIAS -2 Dias, s ARSERTIEMG AFITA DRETAMENTE A
& FALTA ABRDNATIG - 2 0HAS PUOOUCAD (CRMEAD | META E FRODUCAD
& LR PROFISSEOMAL Do S0 TEM AGENDW ZERADAS.
AMAMUBS PTEGRADA nez 70,7% BUOORIER TN, PARS PARTIDIPACAD MO CORATE DI
VILA CiLIFCosA, MDETALEDADE D05 PERAODNS DF 4 oAl w
-1 WES PARA VISITA HOSPITALAR £ LIKaED B0
E CoaaitE, G OLE TOTALIZA &0 VAGAS.
é ® ANSENTEISRED b 345
—e—
& FERIAS = 1 DIa5. = FERIAS AFETARAM & PRODUCAD [ouapa
i B1% | . FaLTA AEONADA - L OIA, i META E PRODUCAD TERADAS,
R RS TELHACR o DEFICIT O UM PROFISSGMAL 10 145 + AHSERTEBD £ MAD COMTRATACAD OF U
”'“'"E" « EERIAS = & DIAS. FROFISEIONAL FOAAM DETERRARIANTES MA,
TR, AN BEE | gaTA ABDRADA < § DIA FRODUCAD [DUATA0 |, META E PROGLICAD
« AHSENTEISMO O 35%. IERADAS,
« FALTA ABOIRAD -5 DHAS, = ANSENTEISASD DO OETERMINANTE M
& B UNIDWOE FICOA0 SEM) PART L DRLPADD MO (uas PRODUCAD (OUADRD 1 META E PRODUGAD
pex 67a% 09 F 1RALE E SO LUAAS R0 i, 210032, O CIUE TERADAL.
i IMPACTOU WD ALCANCE DAS METAS DE
2 ATEMDAENTO E PROCEDIMENTOE.
5 | amasuns inmecssos & ABSEMTEISRAD DE 37%.
o WILA CALIFEHMIA & ATESTADD - 7 OIS = L1 DA% O FALTA OE RAATERERL !
= & FALTA ABCAMADA—1 DIA, HERERCLITREA R ha PRODDLCED [CHIADRD |, ™,
& _— g5y | * FALTA DE INSUMOS - 11 DIAS DE FALTA DE MIETA E FRODUCAD ZERADAS,
‘:'_ ! IMTEGEADOR QLRI PARA ESTERILIZAGAD D
¥ B TERIALS,
2 = LIS D08 COR DORIPARS NG CURIMADD,
o R L T « FERASE MED FORAM DETERMINAMNTES HA
ARAR/UBS INTEGRADS | DE2 Lt T s FEOOUCAD BEALZADA [QUADRD | META E
BAHGIRA - FRODAUCAD MANTIDAS, 2
RO EPENDE MDA WM | Phgew |* FERIAS- 36DLAS, = FERIAS |MBACTARAN Ha PRODLICAD
& FALTA ABOMADS = 3 DA8S,

AOUADED | META E PRODUCAD FERADAS.

&
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ATV, UnbADE MES | % PROD | COORRENCIAS APOMTADAS FILAS SUPERVISHES CONSIDERACDES hTCss

E‘ = FIMIAS E MANUTERCED OF EQUSAMERTD

i AFETARAM & FAODUCED
O O | AMAUES BTEERADA : EE:.}LZ; 1'—"”'-;’- Ermu“;i;upm_; [CRIASING §. META
2 FARDIM v | sk |® £330 =1 OIS
= BOEPENOERCIA # FALTA ABADMADA - DIKE.
& COMPRESSOR EM MANUTERCED BE 14 41602
d] Conclusio:

Efetuada a verificagio do impacto da ndo contratacio de profissionais {Quadro 3) e recalculada
o percentual da produgdo (Tabela 3) foi obtido o percentual de 85,04%.

%
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Niicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Satde
SAUDE

1.1.3. UBS Mista

a) Descritivo da Situacdo:

0 Termo Aditive n2 D07/2016 promoveu a reclassificacdo da UBS Parque S3o Lucas, antes
considerada unidade mista, passa a partir de janeiro/2017 a unidade de estratégia de sadde da
familia (ESF). Como essa linha de servigo era constituida de apenas essa unidade, a
consideracdo feita nesta secdo prende-se unicamente ao més de dezembro.

0 percentual de producio verificado nesse més foi de 87,05%, com trés especialidades abaixo
de 85%, uma delas, consulta clinica geral, registrando 0% (Tabela 4 abaixo).

TasLs 4 = PaopurgAhn CossoLnans oo ThikESine

DEZEMTIRD
UES MISTA [PARGUE SA0 LUCAS) e ——
META PROO. % musT. | %

M CONSULTA MEB_I‘E‘&EFF 2,002 21459 T3 R00E 2199 T3 80%
WE CONSULTA ENFERMEIRD ESF 1,092 1.133 103, 75% 1057 0000w
" VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF L B.400 F.as: £8,00% 7,352 REO0H
MNP ATENDIMENTO INDIVIDUAL COONTO ESF 433 k] 117,505 433 100,00
N2 FROCEDIBAENTO INDIVIDUAL DA EQUIFE DDONTO ESF 1.512 2,277 15l il 1.512 10000
N COMSULTA CLINICA GERAL 131 1] i, 0% ] 0N
1e# ATENDIRMENTO IDNIDUAL ODONTD CEASICA 176 146 R2O5% 146 B L
1% PROCEDIMENTO INDIVIDUAL D EQUIPE ODONTO BASICA 515 L 51.47% 501 93,47

TOTAL GERAL 15.191 14,106 92 B 13.234 =27.05%
b) Desconto de Equipe Minima:

Apenas uma ocorréncia foi relatada no més de dezembro.
PROFESSHONAL 57 Trimestre |Dezem
Total da
HES MR Dascritive Horas | MES | D&EReit Hearas
Faitantes |
LIS PARCUE SA0 LUCAS AGENTE COMUMITARIO DE Sa00E 40 DEZ 1 Lo
TOTAL A 1 | ab

Apesar da distorgao de se comparar o trimestre com um unbco més, temos no Quadro 4 ao fim
da secio um panorama dessa relagio,

UES MISTA Figina 16
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde
Nicleo Técnico de Contratagao de Senvicos de Salde

) lustificativas para producdo com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)
& Desconto Equipe Minima (unidade UBS PARQUE S0 LUCAS):

ATIVIDADE | mES | % PROD OCORAEMCIAS APONTADAS PELAS SUPERVISGES
ATD, [MDIV. = FERRAS = 15 DaAs.
oo, i B3% | o FaaTa AOONADA = 2 DIAS,
crlmica, = DEFICHT GE LUK PROEISSIGRAL 20 55 D S848 (TRANSFERIDO PARA QUTRA
SeRAL DEz o ues),
* AGUARDA ADEQWACAD EM TERMD ADSTIVE,
R ® FEANAS — 30 DRAS DE FROEESIONAL 30 1S,
saimeca _— yyas | * ATESTADO MEDICO = 7 DIAS DE PROFISSEIMAL 40 M,
BSE J = ATESTADD =6 [HAS DE PROFESSIDRAL “MAIS MEDICDS®,
* DG FROFISSIONAIS "BAAS MEDK DS,

=

Ni3o houve apresentacio de relatério PI (Medicdo da Pradugdo) e como o a producio da linha
de servico superou 85% ndo hd consideracBes a serem feitas pelo Nicleo.

£) Conclusio:

A produgdo total das atividades que complem a linha de servigo, considerando apenas o més de
dezembro, superau 85%.

LIS MISTA

Pagina 17
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PREFEITURA DE Secretaria Ml.ll"lil:ipﬂl da Satde
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAUDE
1.1.4. EMAD

a) Descritivo da Situagio:

A producio ajustada dessa atividade, realizada na unidade AMA/UBS VILA CALIFGRNIA, atingiu no

trimestre 86,11% da meta de produgio estabelecida, sendo que no més de fevergiro ndo
alcangou o patamar minime da meta de producio (Tabela 5).

No comparativo com os trimestres anteriores, repistra-se reducdo em relagdo ao 32 e 49 periodos
(Grafico 3).

W1% Trimestre  M2% Trimestre  O13% Trimestre 0149 Trimestre 152 Trimestre |

100, 007% 98 33% |
B8, 11%
61,11% 3

12 Trimestre 22 Trimestre

22 Trimastre 48 Trimestre

32 Trimestre

El.-Hﬁ;u 3. Em;umrnurmu:i;n ii .nn-h'l'mmsrrn-s :émnu 3 =

b) Déficit de Equipe Minima:

Nda houve registro de ocorméncia ne pericdo.

c) Justificativas para produgio com percentual abaixo do patamar minimo previsto
(85%) — AMA/UBS Integrada Vila Califérnia:

M3 | %PAOD,

®  CEITD DE ALGLING FACIERTES,

= AREADE ATUACAD ESTA SERDID AEYISTA BRA CORILSTO COM STE PARA POTEHCIALIZAR ATUSCED DA I04IPE
- rﬁ.r.-ruimuﬂ.l:lS_EHD-DMmensnrscmsﬂis\:-:M|mPumni REFERT NEW, PARS DESQSPITALIZACAD

FEV s

DOORRENCING APRESENTADAS PELA CRE/STS J

N\

A

d} Conclusio:

5ob o ponto de vista eminentemente da produgdo o patamar minimo de 85% fai superado.

{ |

EMAD 5",-" Pigina 19
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagio de Servicos de Saude
SAUDE
1.1.5. Pro de n nto de | PAl

a) Descritivo da Situagio:

No 52 trimestre, a produgdo alcangou 95,28%, s6 ficando abaixo dos 100% no més de dezembro
(Tabela & abaixo).

TapELs 6 — Prooucio oo TRiMEsTs

PAN {AMAUES INTEGRADA VILA CALIFGRNIA) GEIEMEBRD LANEIRG FEVIRDED:

METAIPROD.| % I METAT#06.T % | wata [PAon | =
TOTAL AL HP DE OO0 Bt ACOMSANHAMENTD | 320 | 103

TETAL DO TRIMESTEL
META | FROD. [ %

RN | 10 120 100,000 | ARD 130 | 1004 } 36D 343 | haEE
Essa linha de servico iniciou a produgde no més de setembro, passando a com por o quadro de
avaliagio do 4% trimestre do contrato de pestio (setembro, outubro e novembro).
A producdo total do 52 trimestre corresponde a 5,5 vezes o registrado no periodo anterior,
demonstrando um incremento muito intenso dos esforgos da Administracio e da Parceira na
prestacdo a contento dos servicos (Grifico 4).
IDOS0O EM ACOMPANHAMENTO
B A% Trimestre W52 Trimestra
A% Trimesire 52 Trimastre I
o o — — e | — — — - II
GRAFILD 4 = COMPARATIVE 04 PROGUCAD ENTEE 05 TRIMESTRES . J
g

Fal Pagina 21
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b) Desconto de Equipe Minima:

Secretaria Municipal da Saidde
Nicieo Técnico de Contratacao de Servicos de Saldde

Mo que tange ao desconto de equipe minima, neste trimestre foi registrada apenas uma
ooorréncia no periodo equiparando-se, em termas guantitativos, com o apontado no periodo

anterior.

PROFSSIONAL 4% Trimestrs 58 Trimnestre
PAI Total do Totai de
Descriting Haras | MES Horas | MES | Déficlt | Horas
Faltantes Faltantos
ALXILAR DE
enrEnsacer | 40 i R s
A0S
WILA,
CALERRIA SET 40
COORDENADOR | 40
TOTAL e a0 e 1 | 4o

c) Conclusao:

Os meses de dezembro, janeiro ¢ fevereiro apresentaram um expressivo crescimento da
praducda, principalmente se comparado com o trimestre anterior,

Pl

e —
F‘;'llgi:rlrl. iz



1.2

1.2.1.

a)

AMAE

GRAFCD 5 - COMPARATID DE PReoucho {16 Ao 5 TRinesTRE) — Cossiara Cano

L2

salDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

glidades

Descritivo da Situacio:

Secretaria Municipal da Saade
Nicleo Técnico de Contratacio de Servigos de Saide

Mo dmbito da Atencio Ambulatorial Especializada/AMA E. e Redes
Tematicas

e afavid -[ T . -
50,00% -TL ;L&'
0 00 _ ﬁ*.,
70,00% i
0,00, -,- B
e
S00% %‘b "E R
4,00% R ’ %
20,00% :‘: T
20,00% i B
10,00% : b Bl
= .\‘H'!
0,00% = 2
) Cona. Carden Cons. Ortep. | Cons. Prey
-'Ln 19 Trimestre | 50.74% 38, HE% 100,005 16,51%
|~ 28 Trimastre | g 45w 84,67% 10000% | 7ia0%
|39 Trimestre | 100,00% 53,82% 26,33% B396% | mimam
4t Trimasrn | 8,66% 26,26% &8 BA% 02, 46% 95,65%
| S Trimestre|  77,20% 77,50% B4,26% 57.95% | 93,33%

-

As atividades, desenvolvidas na unidade AMA Especialidades Jardim Guairacd, apresentaram no

42 trimestre uma produgio consolidada e 4 ajustada 81,42%, configurando percentual inferior
ao0s registrados nos trimestres 29, 3% g 42 (GRAFICOS 5 £ 5 A).

O Termo Aditivo n® 007/2016 exclui da linha de servico a especialidade cardiologia infantil a
partir de janeiro de 2017, sendo computada apenas a producio realizada no mes de dezembro.

O consolidado da producio em todos os meses do trimestre ndo alcancou o patamar minimo de

85%, sendo que 0 més de janeiro registrou o percentizal mais baixo do periodo (78,80%) (Tabela
7. ao final da secaa).

R s A Do Ta PREUMOLOG IS

AMA EZPECIALIDATIES

A
Pigina 23 L



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagio de Servicos de Salde
SALUDE
I
100,005 | = - o
| 90,00% | 7 -
[ B0,00% | - T -
. 000K | - = ’ =
' so.00% | = <z Ws <
| oo | 0 | 12| 12 7
| 40.00% | }j  aeRz | i #
| el § ; :: -~ |
I oon | ol | GRS | L
; wook | 2 A ElR “ s
| ﬂ.l:l:l!i. ] i e o g A
[ | Cons. Cons, o Cons, Cona
| Aniam Lhaleg Cinur, PriirG Caselia
i | Vst Inkant, Indam

» 28 Trimestre | 67.53% | 10000% | BLOIK | 10000 | 10000% | O00% | Bs.80m

W 3% Trimestre | 10000% | B3A3% | 7442% | 1D000% | 100,00% | O00% | BRL7R
=A% Trimsestre | GLASHK S98a% F1467% EL A0 G, 26 0,000 L1
| S2Trimestre| 10000% | S590% | 7R0K | S9AGK | G66TX | 000% | B4

e TriITIIHI:rEi 57 4a% B5,04a% TE A% S7.6E% FLURLE o 4,05 G540

GRAFICO B A - COMPARATRD DE PRODUCAD [15 &D 5% THIHEEI'H.E' = CONSULTA REUMATOLOGLA & CONSULTA CARDI0 INFANTRL

b) Desconto de Equipe Minima:

0 52 trimestre registrou 17,50 profissionais ndo contratados, com 34% desses referentes a
categoria de meédico urologista,

PROFISSI0ONAL 58 Trimesire
AMA Total de
ESPECIDALIDADES WAL soeas | s | et | s
Faltantes
DEE 1 12
CARDIOLOGIETA 12 | IAN 1 12
FEV 1 12
CARDIDLOGISTA INFANTIL | 32 | pez  ps 6
DEZ 1 12
EMDHOCREDROLOGERTA 12 | jam 1 13
FEW 1 12
JTARDM GUARACHA
MELIRDLOGISTA 12 OEZ 1 13
DEZ 1 1
OFTALMOLDGIETA 12 1K 1 17 |
7 -
| FEV 1 12 o
T
OETOPEDNSTA 12 1AH 1 13 i
,
DEZ ] i
UROLOGISTA 2] AN 2 T4
FEV 2 P !
TOTAL P 1150 | 11000 I3 ] .

e ——
AMA ESPECIALIDADES “ Pdglna 24
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Nicleo Técnico de Contratacio de Servigos de Salde

Em comparacio com os trimestres anteriores, & numero de profissionais ndo contratados no 59

perioda foi inferior ao registrado nos 29 e 42, contudo o total de horas faltantes foi
série historica até o momento (Quadre & ao fim da secdo).

o menor da

Justificativas para producio com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)

e Desconto de Equipe Minima (AMA Especialidades Jardim Guairaca):

5 DCORRENGAS DESLE. ECIUTPE MENIMA
SERV. RA
MES | chon, | APONTADAS PELA CRS/STS Categoria | GTDE CONSIDERACDES NTSCe
= DUFAT DE UM
FAOFSSIORAL 12 HE i
s i g 1 ATESTADD - a4 PFLANTCES
BI04 FREMISTINS.
& DEFICIE B ura
FROFESSICIMAL 12 WS
el B LA ;Em;_m_,umﬁmg, 1| & HED CONTRATACAD DE Un1 PROFISSIDNAL IMBACTOU
g FPREVISTIE, CAMOLDEHSTA CIRETAMENTE %8 PEODUCED REALITADS [QUADRD 7). META
= -17H E PRODUCAD ZERADAS,
= DEACIT DT U
PROFSSIONAL 12 195,
FiN THEEN & ATESTADO-1DM 1
IPLARTAS),
o = GHFEITOE UM 03 | A MAG CONTRATACAD OE 0,5 PROFSSIONAL REFRELSNTOL A
EE PROFISSINAL 6 HE. EARGRLOETETA TOTAUGADE DA ECUIPE MINman, META E PRODUCAD
g - Rl INFANTIL - 1218 05 | 2imADaAs
8 & FERIAS & PLANTOES DES FALTA LETURMINACAD DO PLAMTAG TOTAL PREWISTIS, Libdn
- PREVISTOS. WEL OUE A EOWFE MiMkis OOMPREENDE DUARTAC
09 <| N | 33K I IORAE. EVERTD 830 CONSIDERADD,
=
& DEFICT DE UM
-1 FAOFISSIONAL 13 0%, 1
§ IAH | T1AGE (& FERRAS =4 PLANTOES DE 4 A NAD CONTRATAGED DE UM PROFISSIONAL 1TMPACTOU
=] ERENAILR EM NI NGR G DIRETARSENTE 408 PAODUCED [CUIADED 7L META o
= 2 SETTACEY- 1010, - L FRODUCAD TERADAS,
= = [DEFICIT DE Uind
FRCFISSIONAL 32 1% 1
E R | TSN & FERRAS -1 PLANTADDE 4
FREVISTOS,
= DEFICIT CE Urd A NAD CONTRATACAC DF UM FROFISSIORAL BIPACTOU
o FRCFTSORAL 12 HE. HELHOLOGIETA - 1 | MRETAMENTE ha PROCUCAD REALIZADA [CAIASNG Th META
g CEX | TH91% 12H E PRODUCAD TIRADAS,
= F(BaR5 - AFLANTOES OF 4 FERLAS: FORARS DETERMIBANTES A PRODUCAD [ELIADRD 7)
E v | T3Ex FREMISTOL, META E FRODHICES SERATAS
== *  FERIAS OF PROSISSCHAL
B o 000 DLFLD VNGO - 10 FERLAS ER FAES TOD DE UMICD PROFSSICMAL COM DURFLD
e & FLANTOES OE 40 VIRCRILC I BCARE PR RS INVIATILIER FRODUCAD. MIETA
s & Dex | o PEEVISTOS. TERADA
w =
= o
= = DFICIT OE U8 & RAD CONTRATACAD DE LS4 FROFSSIONAL INPACTOU
3 g 5 PRCSISS00AL 12 HS. OFTALMOLOGISTA= | 1 | DRETAMENTE N& PRODUGAD REALIZADA (QUATAC T, META
E 2 | 1M I PROGUCAD ZERADAS,
i s DEFICIT B U A KB CONTRATALAD B L% FRCFIESIONAL IMPAETOD
& FROFSSIOMAL 12 WS, 1 IARETAMENTE ME FR30USEO REALIZADS [CHRADNG T). META
E B | MW EROUR . ATESTADO - 4 Dass. CRITPYDETA - 121 E PROCUCE TIRAGAS,

AMA ESPECIALIDADES
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Secretaria Municipal da Saldde
PREFEITURA DE pa
SAODO PAULO Mucleo Técnico de Confratagdo de Servigos de Salde
SAUDE
% OCORRENCIAS DESC. EQUIPE MIBNIMA
senv. | neEs pROD. | APONTADAS PELA CRE/STS = COMSIDERACHES NTSCC
* DEFICIT CE OOIS i
bk 3 A A CONTRATACAD [ DOU PROFBSIOMAIS IRSaCTOL
i ast FRR TN e DRAETAMENTE NA PROGUCAD REALZADA [QLIADRLE ), META
® DEFICIT OE DOHs 2 ;pqumﬂln FORADOAS
MK SHEL FACFISSOMNALS 17 HE,
g = HIELTADD = 1 Dasd UM OGS TA = 121 " —
g &  DEFICIT OE Lisa MESTE CASOHO5 PAROFISEROAALS CONTRATADDS MAD TIVERAR
PUOCFIESIONAL 13 H. 2 | PRODUCAD W PATAMAR DE B5% {CUADED 7). METAE
FEW a5 |, TERLAS = 4 PLENTOES DE 4 n'mmumlm
FREVISTOS
d) Conclusio:

Efetuada a verificacdo do impacto do déficit de profissional na produgio correspondente
{Quadro 7) e procedenda o devido recalculo da produgdo (Tabela 8) foi obtido o percentual de
89,20%, superior, portanto, ao patamar minimo de 85% da meta estabelecida.
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satide
SAO PAULO Niicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE

1.2.2. Servi A ia coeT -SADT

a) Descritivo da Situacio:
No 52 trimestre, os exames relativos ag SADT foram realizados na AMA Especialidades Jardim
Gualracd e no Hospital Dia da Rede Hora Certa Vila Prudente. Neste periodo sels exames ndo

atingiram o patamar minimo de 85%- endoscopia, eletroencefaloprama, ultrassonografia geral,

nasofibroscopla, bidpsia de prostata e biopsla de tirdide (Grérco 6 e [abela 9 ao final da
SECAn].

O Termo Adithvo n® 007/2016 acrescenta 3 linha de servigo as especialidades: raio x com lauda,

ultrassonografia geral, bidpsia de prastata e bidpsia de tiroide, todas a serem desenvolvidas no
HD Hora Certa Vila Prudente a partir de janeiro de 2017,

130,00%
1000 .
o s
e [l P o
Bl fi} A Ii?
s 'f'-'l i
G000 :: j;;. Fi.;.
] ,': 1%
40.00% E . gt Ei::
L ] ;l:
20,00% 1 1k AT
i i‘-:-:, L
ﬂm‘ .I'H' —a - et 4
| Eencar | Testo | Holer | RaloX | MAP, | Endasc | Elstrae Ultras | Masofls | Bidpsia | Bidpsia
| docfe | Exgrms == & opin [ncefalo| Ulmss | onef | reseepl | de de
| 5 Irlcn lisuclo an  |Doppls| a Prigiar | Teoide
IDWNE | Garal v a
I | i 1
18 Trimestro | 48 86% | B4, 78% |104,80%] | 84,725 | TR0 | BE13% | BOa0n | E— ]
B3 Trimestre [101,52%] £3,52% | 98,51% jamdx S4A4% | 85,000 | 93,00% |
b 38 Trirmestre {100,000 22,005 | 100,007 10w o 65,96% | 53,06% | 94.76% !
{849 Trimestre | 95,50 | £2,56% | 98.20% [9s.e | 000w | 72678 | a727% 030%% | noow | B
{5 Trimwestre | 04 36 B6,22% | 97.46% |100,00%] 57,21% | 47,56% | 60,00% | 5a,36% B6,13% | O00% | 0,00% EI]'.I.‘.'I?_!i_!

GRAFICO T = COMPARATIVO DE PROGUCAD {15 a0 S TestapsTaE]

1
b) lustificativas para producio com percentual abaixo do patamar minimo pfe-uistuh Jl
(85%): ““‘H
TXAME UNEDADE ME | oo OCORNENCIAS APONTADAS PELA CRS/STS CORSIBERAGHES HTCSS | b,\
= 2 i A CUTIR EM CTA & RESPONIASRIDADE PELA
%g WAL PRUIDENTE =T AGLARDANED COMPRA DE PISTOLA E AGULHA, mnsu:ﬁuusssum:wma LY

W
Ly
SADT
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Mucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
SAUDE
%
EXAME UNIDADE mEs P OUOERINCIAS APONTADAS PELA CREFETS CONSIDERATOES WTCSS
e NENHUS PAOCEOIMENTD AGERDADD PELA | D ARGURENTOD ISENTA DI RESPONSABILDADE A
= MEGULACRD  POR OLESTOSS  TECRICAS | COMTRATADS, CAS0 A% QUESTDES DE AGEMDA
_E TRARMIENIE | . "' AELATIVAS A AGESDA. ESTERAM MO EMBITD DA COMTRATANTL,
= PROBLERSS & SER DHSCUTIO0 ErALTA
§ E L PERDA FRIRAARLA OF 1778 DEIANYDS DE EFETUAR AMALISE, URA VET QAL O
Eﬂ' VLA PRUBENTE | 14H 0N b EMANIES IMIAARARS BB 13500 POR FALTA DO FERCEMTUAL 04 FRODUCAD AD FINAL DO
E TRAKSDAITOR: TRIMETRE ATRMGIS MO COMSOLIDANG P4, 10%
§ -
CONSHIERANDD CAIE A BESPONSARILIDADT DO
AGENMDAMENTD £ DA CONTRATANTI, 8ED FOR
ez W% P O AGEMDAMENTO PARA EXAME FOI UBERADD | s RESPONSABMIZAR & CONTRATADA, META E
W BAES DE DEZEMBAD FELA REGLAACAR T O | ppopucho 2ERADAS,
= FRIMIEIRD EXAME BEALIZARG FW 56113,
E b o L REFROCESSANGRS INCERANTE DD Ci& 03 A
g 13707 POR ESTAR HA GARANTIA, AGLERADA-SE
A PRESEMCA DA ASSISTEMCIA TEOMICA D0 | EM RAZAD DD APDHTADRO, META I PRODLUICAD
ey Lt FABEICANTE/NENDEDOR, SENDC, PORTANIG, | ZERADAS,
MED RECOMENDAVEL O ACHDSAMINTD D[4
MARRIITENCAD B, S0k
META: 150
META - PUICU PRBAARLA: &8
L PERDA PRIMARLS DE B35 wn {43/META READECUMDS {4%) =
= oI | e B BIETASERA REVSTA M TA h
& L O PESCIPAL PROFISSIONSL MELROLOGETA | COMSIDERAMDO A& META  SEADEOLADSN, &
5 INFANTIL ESTANA DE FERWAS KD MES DE | PRODUCAD SUPEROU O PATAMAR REMIRD DE
g (ARDI BEAMORAL, H5% D, MIETH, BMETS E PRODUAD ZERADAS.
ﬂ GIARIRACA AL A 50
BALTTA = PERDIA PRIMAZSA: A1
FRCOLCED [70p ) META READEOUADS {31} =
W e 17T
e APESAR DE & META TER S50 AEVISTA BO TA COMSIIERANDD A META REAEOUADS, A
;G?ﬂﬂlﬁ. £ RANNTIDS & PESDA PRIMARIA DE PRODUCAD SUPERCU O PATAMAR DE LDDN D4
TI% FEETA. META E PRODUCED TERADAS.
DEMAMOS OF EFETUAR ARALISE, LRaa viIE G0 O
-3 TARIHRE PINCCHTLAL D& FROOUCAD AD- TiMAL OO
: colack | FOF | aE FERORPHINERMER 6% TRSAETRE ATINGIL %60 CONSOUIDADG §7,11%
nz U
*  AGAARDANDO LIBERAGED DE COMPRA DE BSOUTIR EW CTA RESPONGARILIDADE PELA |
VLA FRUGENTE | BN 4 APARELHIL. ACISSCAD D0 ECUSSAMENT. )
FIW 0
FERAAS DI PROFISSIONAL MAD DEVI  SEX
CORAPUTADA Ma PRODUCAG, Usth WEZ OUE HAD
.= ] = LS DG PROFTSSIOMALS EAd FERIAS,
= INFACTANES N0 MCANCE DA META, SENDO. | "V DESCONTO OF SCLUIME MINIMA.
\E TR - CHIE S0 DA OFERTA DO EXARE £ PARA MO EMTANTE, OMAMOS DE SFETUAR MALGRES
RAR Do DEMANDA BITIRNA AMALSDS, UMA VET OUE O FERCEWTUAL DR
§ GLNIEACA «  PESDA PRIMARIA DE 19%, PROCAICAD AD FINAL T:D TRIMETRE ATIRLI MO
- CONSOLIDADD BE,22%
B ca
fey | TRA% « PERDS PRIMGLE OE 21% DEEAMOS Of  EFETUAR  ANALISE, PO O
PENCENTLAL D&  PRSOUCAD AD FEHAL D

SADT
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saiide
Nicleo Técnico de Contratacso de Servicos de Salde

GOl NOIAS AFONTAD AS PELA CRS/STS

CONSIDERAQDES NTCRE

TRIRSITEE ATESNGIL M) COMSOU0ADD A6, T1%

ULTRASSORDG

amrmmum Ay | 45,7%

DEVIDG A TRAKSSCAD DE PRESTADORIS DE
SERVIOS, CONTRATACAD OF PROFISSIONA [
ADECMACED  MAS  AgEmDAs,  Ficow
ATOEDADD OO0 A CODSOENADIORIA O IWCICH
D05 EXAMIES PARA O DA 13/01.

DEEAMOS DF EFETUAR AMALSE, LIMA VEZ OUE O
FIRCENTUAL 0% PRODUCAD AD MIMAL OO
TRIMETRE ATIHGAD MO CONSOLIDADD 6 13%.

WA FAUDENTE 15N LB

ULTRASSOND
GRAFLA GERAL RAF1A, L0k

DEMD0 A TRAMUCAD DE MELTARDRES DE
SERVICOS, CONBRATACAD DE PROFISSIONAL E
ADECUACAD  mMAS  AGEMDAE  FCOU
ALCADADD COM & COCADEMADORWA O MiCID
BL5 EXARES PARA O DA 12200

A5 OUESTOES BELEVANTES |ADEQUACED MAS
AGERDAS [ ACORDD COM A COOADERADOAIA)
DETERBAINAM BAPACTO fA PRODUCAD. META I
FRODUCAD ZERADAS,

c) Conclus3o:

Efetuado o recdlculo da producio em razio das argumentacies apresentadas (Tabela
10}, os exames de ecocardiografia com doppler, endoscopia, eletroencefalografia,
MAFA, teste ergométrico, ultrassonografia com doppler e ultrassonografia geral
atingiram o patamar minimo de 85% da meta de produgdo no total do trimestre, Os

exames relacionados abaixo devero ser objeto de discuss3o e resolugdo em CTA:

EXANE ks TUACAD
DEZEMEAD DESCUSSAL EB CTA ACERCA D
BASIFBROSC0RIA JAMEIRG RESPONSABRIDMDE PELA AGRISICAD DE
FEVEREIRC ECILEAMENTO.
BR
ELUF,T DE EJ‘.EE.;::RGD DHSCUSSA R cr.n:ﬁn::"ﬁ DE PROBLERSAS DE
ihasles FEVEREIRD
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Nicleo Tecnico de Coniratacio de Servicos de Sande
SAUDE
1.2.3. Rede de Atenciio fal

a) Descritivo da Situagio:

As atividades desta linha de servigo compreendem moradores alocados em Residéncia
Terapéutica (SRT) Feminina (Vila Prudente I} & Masculina (Vila Prudente 11).

A producdo realizada alcancou 100% da meta tanto ne consolidade do trimestre quanto em
cada um de seus meses (Tabela 11 abaixo), mantendo o percentual verificado no 49 trimestre.

Tasiua 11 - PRODUCED DO TRESTEE

DZirER 1AMERD FEVIRAING TOTAL G TRIMESTIE
SET
r.-m|mu1 % mrnw.l % 'M'mledl % Hmled-l %
2 MORADORES _ z ; . . T
AESIDENCIA TERAPELTICA VILA g ] B0 (M ] ] 00,00% B & oo | 2 M D000

PRUDENTE | — FERSINIBD:

RESEDENCIA TERAPEUTICA VILA

PRUDENTE 11 - MASCULG H B B0, M. -3 (] 100.00% ] B 100.00% ] 4 10H B
TOTAL GERAL 56 ] 36 lsoooow]| 18 [ 16 [ soogow | w | 15 | soosem | = a8 | soocow
b) Conclusio:

Como a produgao dessa linha de servigo atingiu plenaments a meta de produgdo estabelecida,
entende-se como a contento a execuclo contratual Quanto ao QUEsito em gquestio.

REDE DE ATENCAD PSICOSSOCIAL
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Secretaria Municipal da Sadde

1.2.4. Rede Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (APD

a) Descritivo da Situagdo:

Nicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Sadde

A producio consolidada da atividade da linha de servigo, sediada no CER 11 Vila Prudente atingiu
100% no trimestre, com todos os meses atingindo a meta maxima (Tabela 12).

Em comparagdo com os periodos anteriores, o 52 trimestre se equiparou com a produgao

realizada no 3% periodo (GRAFICO B).

I #WPACIENTE ACOMPANHADO

12 Trimestre 22 Trimestre 3% Trimestre 4% Trimastre

L0, O

Gadrecd B - COMPARATIVE D& PRODUCAD - 1% &0 5% TRIMESTRE

b) Desconto de Equipe Minima:

52 Trimasire

Foi registrada no trimestre a ndo contratagdo de dois profissionals com BD horas nao
trabalhadas, configurando aumento em relagdo ao periodo anterior (Quadra 8).

PROFISSIONAL 5T Trimestre
APD Total de
Deeritivn Hovas | MES | Déficit | Horas
Faftantes
ACOMPANHANTE

:H:J':'D;“"';'; oapessoacom | ap | O ] =

DEFICIENCIA 1AM 1 al

TOTAL ¥ H ]

b) Conclusdo:

Estritamente sob o ponto de vista da produgdo, a meta foi atingida plenamente.

d

l'|
2l
|.

u,

APD
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

1.2.5. Rede Hora Certa

a) Descritivo da Situagdo:

0 Termo Aditivo n2 007/2016 determina gue a partir de dezembro/16 “as metas de produgao

Secretaria Municipal da Sadde
Nucleo Técnico de Contratagio de Servicos de Salde

do bloco cirdrgico sdo validas para desconta”. Desse modo, no 52 trimestre dois blocos passam a

ser computados na linha de servigo: o clinico e o cirdrgico, os quais embora inicialmente
apresentados separadamente, visando ac melhor acompanhaments, tém ao final seus

resultados, em termos de meta e produgio computados em conjunto.

Dessa forma, a producio consolidada do bloco clinico e do cirGrgico foi de 57,06%, sendo que,
considerando individualmente, nenhum dos dols alcangou o patamar minimo de 85%.

hi=ta Producis ®
Moo Clinka
{Tabeln 12) 15.480 5.213 59.50%
Blaca Cinbrgico
{Tabela 13] 2,070 filrh | 3H, 0P
Tatal 17550 10014 57,06%

Tendo como base dois trimestres de execucdo dos servigos, o bloco dinico neste Gltimo periodo
registrou producdo menor gue a verificada no anterior; sendo que com excecas de consulta
gastroenterologia que atinglu 100%, nenhuma outra especialidade alcangou 85% ¢ oilo tiveram
produgac inferior a do periodo anterior (GRAFICO 8).

TG0 =
| LD . E
9000 = = =
pLiT E - E =
LLE e g 5
I S0 = E
40,00 = =
| ML E i
| 0,05 = ::
| h e E _-\.::_l_n.. = - )
ol T ] [} ] | | 3 ]E_dﬁ-i-l l:-a;'us-.TDTM
Cornil ME | Cors | Cons [Cone Cont | Con |Cons.| o | Prog 1 Cons | Conk | Cond | Cons fong | Cong. | Cone | Com
{ Beup agith| Alesg! Args |Cars| Der |Enda | Ends (e edim Gesia) GO | intec| cal [Emerel Cro | Paess | Frel (Pasufured | L |
ust | eme afimlelop | o (maslenseleine] o | o | ina ek o | ina [pecis| mo |clogilminal agia | GER | ¥
| ra | s funot| a fagia jisfes taaarr | in W | s M| T
| latu | Biia L [ } : -

punk
uf

[t Tnmesivs 0000823360 175, e0j46 A3, 33187, 220,000 100

R S I
54,3571, 73 (63,03 51,

o 18,740,008 B E L{-al 54765

o5 Trenesire !ujiﬁhsa|5:.z1‘E7~_5~.1E|ts.spc::m_n[n{:1a_:f1:_m.ﬁ u.{-‘flg.:z|m.1s,-auql_u.4r|: _fé}}}}g@gﬁﬂ.uhaim.ﬂ
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Ainda com relagdo ao bloco clinico, questiona-s¢ por gue, a partir de janeiro, temos
procedimentos de gastroenterologia {endoscopia e colonosco pia) compondo tal bloco se eles ja
estae cantemplados no servico de apolo diagndstico e terapéutico [SADT) com a mesma meta?

O bloco cirdrgico, por sua vez, com o inicio da prestacio dos servigos em dezembro, nio teve

quaisquer de suas especialidades com produgiio no patamar dos 85%, com trés apresentando
produgdo zerada (Grafico 9).

{ 00,01

BOHIE

LA

GO

S0L00

40

30,00%

0008

1000

0,00
CONE | OO | oo
CIRUR | CIRUR Elhnt J:L:'un t-Bﬂ.IH. oL | ey |
Gl (Y G, oA Gl ala
GERAL | PIDIA | VASCU| ORTOD | PEGCT

TR | LAR o

& | eoms | | cons. clnunl e
Gl

URD G'El.l

CIALIR | Gl

Th |

T cnuR | cinus | nm.m ."-"""“ [oaun |Tomay

| Gl

GlA |GanaL| GA |vASCU) G | mm:. mu.r_T L

Foi | LAR [ DLEKH | PEOIET | DLDE! | GIST
[ sta | &

Gl

$ia | oA

QA | GERAL

[sinied oz 2oz s vt ez 57,755 5 e e o | 200 0.00% | 8.53% |a0.630{77, 00 38, s

GRAFICD 10- PEREERTUAL DE PRODUCED 0O TRIMESTRE — Bloco Crisacg

O déficit de equipe minima registrado no periodo foi de vinte profissionais, perfazenda 272
horas nio trabalhadas.

HOSPITAL DA PROFISSICHAL 57 Trirmsis
REDE HORA Total Homs
CEBTA Drescrithvo Haoras MES Déficht Faltant
g IAN 1 i
ACUMPUMNTURISTA ey 1 2
AN 1 12
A FEY 1 1z
s Sepme
F&N 12
CARIDLOGISTA 12 :
0 - FEY 1 12
T = & = g
DERMATOLOGISTA 12 [T 3 T i
a5
L H 1 |I
WILA PELIDEMTE ENBOCRINOLDGIETA, 12 :-.n 1 :E
v B AN 1 12 Nt
5 FEY 1 12
R AN 1 m ||r"' 5
OFTALMD - FEW 1 k] L ™
12 JAN 1 12
CETORENSTA =il 13 :A: : B: N A
L] 1
PROCTOLOGIT, '
- o FEY 1 12 L
TOTAL 0 73 Ay - .
-
% v
REDE HORA CERTA
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b) Justificativas para produgdo com percentual abaixo do patamar minimo previsto (B5%)
e Desconto de Equipe Minima (Hospital Dia da Rede Hora Certa Vila Prudente):

As ocorréncias relatadas pela CRS/STS compreenderam complementacdo efetuada apds
realizacio do pré-CTA, as guais se encontram destacadas no quadro abaixo:

BLOCO % OCOARENCIAS APONTADAS PELA | DESC. DQUIPE MINIMA
MEMI:ﬂEH'HEC
cumco | M | prop. CRE/5TS Categoria |
PARA FINS DE AVAUACAD FORAM CONSIDERADAS A
= BETECIT BIF Likk PROFISSICMAL 085 CFERTA REAL DE VAGAS PARA COMSULTA DISPOMIBILIZADA
« DEFRCHT BE Lk PROFISSI0NAL LT HE. P PELA REGULACAD E A PRODUCAD BIFORMADA PELA 5TS
= OFERTA ALAL: 21 g KO CASD, A OFERTA EEPRESENEA 40% DA META, DESTO
18K 77 [* PERDA PRIMASEA: MOOD, DESCONTANDO O PERCENTUAL OF ARSEMTENMO
* AGERDMDE: X1 SOBAE O OUANTITATIWG DAS VAGAS OFERTADAS, A
& ATENDIDOS: 16
PEODUCED ULTRAPASSA 5% [CHIADRO 10k META E
* ABSENTEISMO: S [23,8%) PRAGLUCED TERADAS.
ACLIKP U TS
T4 -1 HS
E
g w  GOOFICIT DE LA FROFISSIOMAL 12 HS. PARA TG OF AVALIACRD PORAM CONSIDERADES A&
2 o QURICIT (o U PIOFESICREL 3045 ST CRERTA AL GF WAGAS PARA CORSULTA DiSPOMSILEAT
®  FERIADOS DL CARRAYAL - DG Th— 1018 POLA MEGULACED | A PRODUCAD INTORMADA PELA STS.
FERIODOS SERE ATDROIMENTO, MO CASO, A DFERTA REPEFSTMTA 20% Do AITA DESTE
v | amars '“T"'"'I"‘xl';“‘ﬁ"ﬁi MDD0, DESCONTANDD O PERCENTUAL DE ASENTEISAO
A ::::‘Enanu = SOBRE O OUANTITATAMD (A% VaGAS OIIATADAS A
=  PEADA FEAMARLA:D FRODUCED ALCANCA 59% (DA 1. META E
] ADURSFUNTLIRES PROOLCAD FERADAS
»  AGFMDADOS: §2 g e
=  ATINCEDO0E: R
5 ARSENTESASG: 4 (N5 350
= - ESSE BOICADOR SERA REVFSTO EM TAL CONSEDERANDO A FERDA FRIBANIA £ O ADSINTESMO,
= OFERTA BEAL: 200 BERA CORAD A FROUDUGED BFCEMADA FELA 5TS, A
per | ouew [+ PESDRPRIMAGA I3(e PRODUCKD SUPEROU 100% (OLIADRO 50| META £
# R AR T PROCUCKD ZERADAS,
»  ATERDIDOS: 457
s ARSENTIEMO: 25 {13,7%)
2t zg:g:::m:ﬂgﬂyﬁtﬂ:? AEI}I:‘_FETE PARE FIS DE AVALACED FORAM CONSIDERADAS A
. EEOICADOR SEAA AVSTO DM TA. Eme OFEATA REAL DE WEGAS PARA COMSULTA DISPONSILIZADA
i "“:?n oy PELA REGULACRD E A PRODUCED INFORMEDA PELA 575,
E 1AM yraa% |- PEROA PRBASRIA: & [2,5%) HD CASD, A OFERTA REFRESENTA 4% D META DESTE
B & AGENDADOE: 204 BAODGD, LEVAMDO EM COMNTA A PRODBUCAD | 150) SDERE D
& ATENDIDOE 190 CHMNTITATIVG DAS WAGAS OFFEATADAS, A PRAODUCAD
-§ s ABSENTEISMO: 18 (6.5%) ALCAMCA 9%, META B FRODUCAD TERADAS
il
i «  DEFICIT BE UhA PROFISSIORAL 12 S
] »  DEFICIT OF U FROFSSIORAL 20 HS,
= = FERISDOS OF CARMANSL: DOTS
E PERICNOS SEM ATERDIMENTL, FARS FINS DE AVALACAD FORAM COMBOIRADAS A
"“"""“"""‘“:":"”:;i:"m" ACURSFUNTURLS OFERTA AEAL DE VAGAS BARA CONSULTA DISPONIRILIZADA
5 S Lt ey TA-20HS PELA REGULACAD E A PRODUCAD INFORMADA FELA 575,
< o T AL e b CRSOL & OFEATA BEPRESENTA 1% DA META. DESTE
Fev | wanw |* S o s MOBD, DESCONTAKOD & PERDA PRIMARIS SOBRE 0|
. AGEMDADOE: 53 OUARTITATRD DA% VAGAS OFPETADAS, A FRODLCAD
»  ATERDIGGS: 28 ALCANGCA 5955 [GUADRD 180, META [ PRODUGCRD
= AHSENTEMMOR: 4 [4,3%) TERAMAS.
ACUMPUNTLRTS
Th=-11 16
—
REDE HORA CERTA
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SAUDE
BLOCO % OCORRENCIAS APONTADAS PELA | DESC. IPE MINIMA =
®  FERIRS - 15 CIAS, PARE FINS DE AWALIACAD FORAM COMSIDERADAS A
= FALTA ABOMADA - ] Das. CFINTA REAL DF VAGAS PARA COMSLILTA DISPOMBILIZADA
®  ABSENTESMO- 36%, PELA RESULACAD E & PRODUCAD INFONRAALA PELE 5T5.
OEz 1% | * OFERTAREALLID MO CASD. A GRERTA REPRISENTA 50% D4 META. DESTE
= PERDA mmm-rﬂ.smm FAO00, DESOOMTANDG PERDA PRIMAIY £ ABSEMTENGSAD
= ACENDADHOS: 1 A AL IAEING
il i hnuﬁjﬂﬂ -'-l:n:a. HEW L [0l META E
#  ABSENTEEMO; 35 (30, 8%}
® FERAIAS =17 Dead,
*  FALTA ARCIRAD - 1 DiA
E ' 2Wmmm” PARA PiNS DE AVAUACAD FORAM COMSIDERADAS A
= TOTALDE PLANTENS PREVETOS 21 OFERTA REAL DE WAGAS PARA COMILILTA DOSPOMIBILIZARS
2 »  ECLIPE SATSRAR FREVIETA: 1 PELA RESULACAD | FRODUCED FGIEMADA FELA 5T5, MO
2 ooyl FROFISEIONAL O 20 HE D& FRESF, CILIE CASD, A OFERTA REFRESENTA B1% 00 META. DESTE MO0D,
T Y FAZ CARGA HORARIN ER4 5 DLLE O DESCONTANDO & PERDA PRIMARIA E O ABTERTERSMO A
! SPMANE. PRODUCAD ALCAMCA 59% (QUADAD 1), META E
E = OFERTA REAL: 196 mmmm‘tl
= = PERDE FRIMARLA 36,25
™ = AGIMDADOS: 137
®  ATEMDSDOE: S0
*  ABSENTE[SAC: 47 [123%)
. FERIADOS DE CARNAVAL - DOLS Of DADIDS APAESENTADOS QUANTO AQ NUMERD DO
MERICDGS SERA ATERDIMINTO, ATERDIMENTD REALZADD S0 MUTD DOCREPANTES
TEOTALITAROD 24 PRCENTES. COn 05 COMSTAMTES MO WEBSAASS, MO ENTANTI,
e sian | GFERTA HEAL: 35D COMSIDERANDD-OS COMO WALIDOS [ DESCONTAMDO
= PERDA PRIMUARLA: 13 44, 758 FERDA MMARIA E ADSENTESRED & PEOOUCAD MAD
& AGENDADDS: 2am ALCANCA E7% [GUADRO 10 META E PRODUCEQ
& ATEMDEDOS: 117 BAAN TS
®  ABSENTRISRACT 71 (2,75
: ﬁﬁ";rm:.’ﬁﬁ'ﬂ“'“m' PARA PN DF AVALACAD FORAM CONSIDERADAS A
PROFISSIONAL DE 205 DA PRSP, QUE OFERTA HIAL DE WAGAS PARA COMSULTA DEROKIBILIZADS
g FAL CARGA HORARLA EM 2 0145 DA PELA REGULACAD E A PRODUCAT INFORMADA PELA 575,
N 59.7% SEMANN, MO CA%D, & OFERTA BEIPRESEMTA 53% DA META, DESTE
E = QOFERTA REAL: 150 MO0, CALCULANDD A PROUDUCED {140} SOHRE A&
z ®  PERDA PREASRLA: O OFERTA DF VAGAS |160) A PREDOUCKD ALCAWCA 03%
®  AGENDADOS: 180 BIETA E PHRODUCAD ZERADAS,
= ATENDEDDS: 140
= ABSENTEISRSD: 10 |6, 7%]
= FERIADOS DE CAAMAYAL — 000
PENIQIGGS SER ATERDIMENTO,
TOTALIEARDD 30 PADENTES. PARA FINS DE AWALACAD FORAN COMSIDERADIAS &
= EOMIPE RINIMA: L PROFISSK8AL PRISE DFERTA REAL DE VAGAS PARA CONSLILTA DSPOMIBILIZARS
< gf;sﬂn"l::“;: ::;:-::’5" HORARLA Er FELA NEGULACAD E A PREODUCAD INFORRAADA PELA 515,
§ &  TOTAL BE PLANTOES WAD DAOOS = 1 MO CASD, A OFEATA REPRESENTA BT.5% DA META DO%TL
E Fiv B1.7% & TOTAL DE PLANTOES FREVIETOS = R M0, DOMPUTANDD 43 CHIANTIFATIVE
# OFERTA REAL 210 ATOHOMENTO {L85) SOBRD A OFERTA REAL BE VAS
2 =  PIADAFRBAARLA: T [1%) TENMDG O PERCENTUGL GE BEW. META E PRODUCAD
*  AGENDADDS: 208 TERADKE.
&  ATEMDEDOS: 186
& ABSEMTEIMSD: 21 [20,3%)

%
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SALUDE
BLOCO | pe w OCORRENCIAS APONTADAS PELA | DESC. EOQUSE MENIBRS, e
FERIAS - L5 DIAS,
«  FALTA ABONATS - 1 DAL,
«  PROFGSONAL PLANTONISTA DE 13 HE )
CHIE TRASALIA SOMERTE ADS PARA IS OF AVALIACED FORAM CONSDERADAS A
SARADOS, DEIKONS DE ATENDER £5 EERTA REAL DF MAGAS PARA CONSULTA DISPONIBILIZATA
PACHNTES DEVDD A0 FERLADD DE FELA REGULACAD E & PRODUCAD INFORMADA FELA 5TS.
HATAL £ AND HOVE, Wi EAS0, & OFERTA REPRESENTA 37% DA META. DESTE
= OPACFSSIONALDE 52 HORAS DEVERIA MODG,  COMPUTAMDE O QUANTITATIVD DO
OEE | MoA% s ;D"f:;ﬁmﬁ ":‘:#:E:" L ATEMMMAENTO [107] SOBAE A OFERTA REAL DE VAGAS,
T;m DOACONTADGS & PERDA PRIMARSS E O ABSENTERSMO,
o OFINTAREAL:3E TEMOS O PERCENTUAL DF LO0M (UADED 10], BAETA §
s PORDN PRIMASS: 17 [17,39%] PRODUCED TERADAS,
v AINDADOR 131
& ATEWDIDDS: 107
= ARSENTOESMCK 24 {11,6%)
+ (HFICIT OF UM PROFGEIOMAL 12 15, BaRA TING OF AVALIACED FORAM CONSDERADAS A
g . "'""'""'ﬂ'm"""“'m“"' GEERTA NEAL OF VAGAS PARA COMSULTA DISSOHIDILIZALS
F- - LRI NS R 1 E & PRODUCKD INFORBMADA FELA 5T5,
« FROHISSIONAL DL 20 165 DA PMSP, QUE PLA: RN Kk )
5 FAL CARGA HORARAA EM 2 DOAS Th% WO CASL A OFONTA REPRESEHTA E5% DA BMETA, DESTE
CERAKA; E 1 PROFIESIONAL SFDM 13 1S 1 |wmopo, comSuTANDG  ©  QUANTITATIVG OO
Lo . ATENDIAENTO ()07} SORRE A OFERTA REAL DE VAGAS,
+ COFERTA REAL 3ZE DESCOMTARGS A PINDA PRIMAREA E O BBSEMTESMI,
o PERDA PRIMASIA: 2 j0.55) TEMOS O FERCENTUAL DF 100 (OLAGRD L]l META E
»  AGERDADOLE: 35 PROGUCAD ZERADAS.
: ::Emmlmh;;m;m CADIOLGHETA
A AZH
«  DEFIGIT DF U FROFIGEONAL 12 15, PARA FING DE AVALALAD FORAM CONSIDERADAS A
o IMAKSFERENCLA DE LR PROFISSIDNAL {FEATA REAL DE VAGAS FARA CONSLILTA DISPONIBILIZACA
300 15 A EBAS, DHA O7/0E ARRESERTOL PULA REGULACAD E A PRODUCAD: INFORMADA PELA 5T5.
PRODUCAD APENAS EM DX DinG WO CASO, A& DFEATA AEPRESENTA A7% (& META DESTE
LVELS. O pats 1 | MOBG, COMPUTANDG O CUAANATATIVD 0O
fEv | mmgas | DFERTAREALINS ATENDIMENTO (1092] SO0BAE A OFENTA REAL DE WAGAS,
«  PERDA PRIMARE: B (118 .
erahbiisno PESCONTAROS A PERDA PRIMARIA [ O ABSENTERSMO,
: ATIHOIDDS: 192 TR O PERCENTLAL DE BOME (CLADRG 10| META E
& ABSENTUHEAMO: £1 |ETER PROCUEAD TERADAS.
(|
\H. .
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde

Nidcleo Téenico de Contratagao de Servigos de Salde

SAUDE
BLOED % CLORAENCIAS APONTADAS PELS, DESC, EQUIPE MENInGS
amco | ME | pros, CRS/5TS Categoria | QDE, CONSIDERACOES NTSCC
¢ DEFRCIT F UM PROFISEONAL 20 15
SRS | DERdIS A,
& FALTA ABONADA = 1 BLA,
DERRAATIHOEA DESOU DE ATENGED
60 PACIENTES DEVEID &0 RECESSO
- :&'::Eﬁ‘,ﬂﬁ:fﬂ:ﬁ;‘gf- PARN FINS DF AVALIACRD FORAM COMSIDERADAS A
PROFISSIONAIS. PSS 5 30 HE,. 1 CEERTA REAL OF WAGAS PARS CONSUATA DISFORIBLGADA
DESSES IOFTSH0MAL SE DERSTIY, FELA REGULACAD [ & PRODLCED BNFORMADA PELA 575
OUTAC CURSRUA CARIGA HORAARL DE W CASCH A OFERTA REFRESENTA F4% DA META OISTE
065 DIAS POR SERAS KA DE 10 HS CATW MODD,  COMPUTANDO 0 QUANTITATRG . DO
ITERCAS £ SEXTAS], SEPRESENTARDD % ATENMRENTD |E11) SOBRE A OFEATA REAL O waGAS,
il:“NHTE'IEj:;:i;: L DESCONTADOS A PERDS PRIMAR E O ARSENTEISNAD,
" PECT
HEVISTA ERA TA, BOIS A ESPECIALIDAEE TAMON 1 FERFENTUN DE 200X {ILOV0RG J0). LK #
GEZ | 265m DEVERA, DESPONIBILEAR 5% DA CARGA PRODUCA ZERA DAL,
HORARIA PARA PROCE HENTOE,
= OFEATA REAL: 111
=  PERDA PRIMARS: T 0.82%]
«  SREMDADOS: 120 HED  FOn CORMPUTADD 0 GUANTITATIVO  GF
= ATERDIDOS: 311 PROCEDBATNTOS CIRIMGICON, (B4R VET OUE MAD COMsTA,
. Al::mﬂﬂ:il?ﬁmm ESPECIFRCAGRO WO QUADRD $ METAS DE PRODUCAD E
s OF FROCEDIME
s A ECIP] pasieq I,
= FERDE BRIRAARIA B2 (56, T5%]
= AGENDADOS: 6
*  ATENDIDOS: 3
E ®  ABSENTERRMO: § (30}
= = DARCIT DE TRES PROFISSIINAIS 12 HS. FARA FINS DE AWALIACAD FORAM COMUDIRADAS &
= FERIAS = 5 PLAKERES OF 9 PREVIETOS, OFERTA REAL CE WAGAS PARA COMSULTA DISPOMBLIZADS
= EQAIRE Mt IMA PREVSTA: 1 FELA REGULACAD £ & PRODUCAS INFORMADS FELA 475,
PROFISSHIMAL DE Z0HS DA PRSP, GUE KW €50, A DFEATA REPRISENTA 13% D& META. OESTE
:I““':‘::‘nmmﬂfﬁu MODD, COMPUTANDD ©  QUSNTITATWG. DO
ey ’ ATERDIMENTD (58} S0BRE A OFEATA BEAL DE WAGAS,
o  CEERTAREAL T2 DESCONTADD (0 ARSENTESSIG, TEROS & PIRCENTUAL OE
+ PERDA PRAARLA: O DIAMATOLOGE | 3 | I00% (QUASDAG I0) META € PROCICAD ZERADAS.
WH moo L gmNoapos: 72 TA-a2mE
= ATINDEDOS: 6L
*  ABSENTEIEAAO: 11 [35.3%)
* (OFERTA DE PROCECEENTOS MO POl COMPUTADD O GUANTITATIVO OE
B ﬁ;ﬂf':{ﬁ": - FROCEDIMENTOS CINURECOS, UMA VER QUE MAD CORSTA
. AGENDADOS: 3 ESFECFICACRD MO CWADRD DE AMITAS DE PRODUCAD &
o ATENDIOOS: 3 ECLLAPT 8l kanan,
= ABSTNTE[SRSD: D
= FALTA ABOHADA = 1 Bits,
* DFERTA REAL: 244 OEOARERCIA NAD CONSIDERADA: 06 OADUS FASECEM
v | s |t PERDA PRIMARIA: 1142.5%) ESTAR INCONGRUZNTES. -
= AGIMDADGS: 433 =
= ATENDODOS: 362
= ABSEMTE[SAd: 11 (15.4%)
i
= 1N O |« DEFIIT OE UM PROSISEICHMAL 12 115
= A AL CORNTRATACAD DO UMICD PROFISSIONAL FREVISTO
B ERDOCRIN OLOG B{VIABILIZA A FRODICED, META ZERADA,
E STA 53 HE
" FEY 1] & DEFRCIT OF LM PEOFSSONAL 17 1% A
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Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE
SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Sadde
SAUDE
BLOCO % DCORRENCIAS APONTADAS PELA | DESC. EQUNPE paNIMA
MES EGHEWEME NTSCC
CLNIED PROD. CRE/STS Categorla | OTDE.
= AGEMDA LIBERADA PARA A REALTACAD
OE PAOCEMMENTOS A PARTIR DE 07002, ER RAZAD DA MUM’EH“-';"'U APRLSENTADA. PELA
- g 1N o w W MES FOAAR ATENDNDAS APERAS CRA/STE META IERADA.
o & CONSIATAS.
§ =1 = REFRCCESSADCHAA INDPERANTE 0 Dis
i 09 A0 DR 22002, AGUARDANDD EA BAZED Db ARGURMENTACAD APAESENTADS PELA
BT 3R ATISORARMTO DA GARANTI CRS/STS META E PRODUGAD ZERADAS.
= DEIXOL DF ATENDER 30 PACIENTES,
E:ﬁﬂn RECESSO COMAPEMZADO DO PARA FiMs DF AWALIACLD FORAM CONSIDERADAS A
: OFERTA REAL [F VAGAS PARA CONSLLTA DISPOMERZADA
3 Lﬂﬁ?ﬂfﬂtuumm SERA PILA ROGULACAD £ & PUOOUCAD IRFONMEDS PELA STS.
s PERDW PRIMARIA S5% DE BETCRRG MO CASO, A OFERTA NESRISINTA 75% DA META DESTE
(R Fs anK (DFERTA DE 135 ViGas| MO0,  COMPUTAMDD O CUANTITATING DO
« OFERTA REAL 180 ATENDIMENTD [L05) SOBRE A OFEERA BEAL OF WAGAS,
= PERDS PRIMARLA: 7 {37,2%) DESCONTADA & PERDA PRIFAARIA, TEROS O FERCENTUAL
® AGINDADOS: 113 OE O5% {018 RO 10). META E PRODUCED ZERADAS,
& ATENDIOOS: 108
*  ABSENTEISRSC: B (TH],
®  PEAOA PEBIARIA DE 375 BB VAGA OE FERA TING DE AVALACAD FORAM CONSIERADAS A
PRIMESA VEL CFERTA REAL DE VAGAS PARA COMSULTA DISFOMIBILIZADS
= PERDA BRIMARIA DI 30 b WARA O PELA REGURACAD £ A PRODUGAD INFORMADA PELA $TS.
= “nn':::':" s F TS & OFENTA EIPNESENTA T4% DA META. DESTE
- AL
E 1np A% | o ppmme PRIMARI: G4 (15685 MODD, COMPUTANGD @ QUANTITATIVG OO0
b & AGENOADDS: 116 ATERDOMENTO (105} SORME A OFURTA REAL DF VAGAS,
b s ATEHDIDOS: 115 DESCONTADS & PERDA PRIMAARS, TEROS O PIRCENTIIAL
o ABSINTESMO: 1 [5.2%) DE  ROOEENW [QUADED L0 META EeRODSCED
FERADAS.
s FERIADOS DE CARNAVAL - (R PERIODD PARA FENS DE AWALIACED FORAM CONSIDERADRAS A
B0 1) M BERE ATENDHMENTD, CFERTA REAL DE VSEAS PASA CONSULTA DISPONBRIIARL
“""‘“1""':;‘:' ‘1: ;:':;"E'f: - PELA REGLILACAD E & FROOUCAD INFORMADA PELA 515
* ’E“D‘:'IEW: WhEh HO CASD, A OFEATA REPRESENTA 75% D META, DESTE
& ECIPE MINIMA- 1 FNORSSIORAL PRGE BN, COMPUTAMDD D DURNTITATRAO - DO
v TIE% 0 2005, CLIE FAZ CARGA HORASS EM ATEMDIMENTD (120] S0URE A& OFCRTA RERL DE WAGAS,
[345 QIAS DA SERANA DESCONTADA A PERDS PAIANIA, TERSDS O PERCENTUAL
= OFERTA BEAL-E4D D€ O1E03 |QLIADRD 10). META E PRODUCAD TIRADAS.
= PERDA PRIMAZA: 5 (6 a%)
* AGENDADOS: 131
»  ATERDIDOS: 120
»  ABSENTELMD: 11(B,4%]
s DEIKOA OF ATEMDER 30 PACIENTES
BEVIDED &0 BECESSD COMPERSADD OO0
D88 28/12.
Pl pa BEOHAL PRSP
T E?J::FH_._ m’?’,"; Eu HORERIA ENE ALTAS DISCAEPANDWAS DOS DADDE FOEMECIDD PLLASTSE
DEL EII% LikA [ G SERARNA 05 COMSTANT S K WEBSAASS INVIABILIZAR ABALISE,
&  DFERTA REAL: 45
= FERDA FIIASARLA: 1 {2.2%)
& BGEMDADOS: 84
®  ATENDDOE: 43
3 s ATEMDE 4% CUIAATAS FEIRAS E OEOU
0f ATIHGER B3 PACIENTES HO FERADO
DE F501
= ECIAPE MINIRAA: § PECETSSICNAL PRISE
OE 10 H% CU FAT CARGA HORARLA ER ALTAS DISCREPANCIAS DO DADOS PORRICIDD PELA STSE
1A Br.5% LIRE s 04 T AAMA. 05 CONSTANTES MO WEBSAASE INVIASILZAR AMALISE,
» CFERTAREAL: 45
= FERDA FRIBLLALA; 1
«  AGENDADOS: &4
«  ATEMDEDDS: 61 |HOUNE EMCAINES FELA
LNIDADEL
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saide

Nucleo Tecnico de Contratagio de Servicos de Saide

SAUDE
HLOCD ® OCORRENCIAS APONTADAS PELA. |
mis ESC, EQUIFE MltaiMA DERACD
CUNICD FROD, CRS/5TS Categorla | QTDE, e e
PARA, FINS DE AVAURCAD FORAM OOMSEICRADAS &
L Dl e e T e o T
S P FELA REGULACAD 1 A PRODUCAD INFONMADR PELA 5TE
« OFERTA REAL: 538 — orr 1 O CASCH A OFEATA REFRESENTA 1.5% DA META. DESTE
o PEREA MRAARIAE (108 a_"’!mmls MODD,  COMPUTANDD @ (UMAKTITATIAG DO
wai | aggr |+ AGENDADOS:S18 ATEROIMENTD (353) SO888 A OFERTA BEAL OF WAGES,
s ATINDIDOE: 358 DESCONTADR A FERCE PRBAARIA © O ABSERTERMO,
= ABSENTEISRAO: 13013, 2% TL805 O FERCENMTUAL O 99, 74% (QUATAD 10). BMETA §
FRDOUCAD ZERADAS.
OFTALMOLONET | 1
g A=12 HS
E
PARA FINS DE AVALIACAD FORAM CONSOERADAS &
o : gf:::l_‘li;:fiﬁ:wmw 10 H5: CFERTA REAL OF WAGAS FARS DOMSUALTA DISFONIBLZADA
e Pmlu'lﬁmn: - FELA REGALACAD £ A FROOUCAD BIPCAMADA PELA 5TS
= mm"‘ i Kp CASO, A DFERTA REPMESEWTA T1% DA BIETA. DESTE
\ Armmnmnscm WMODG,  COMPUTAMDO O QUANFTATRO OO
FEv Etasas | o ARSENTEISMAD: 91 (15,5%] OFTAMOLOEIST 1 ATINHMENTO [497) SOBRE A OFERTA REAL DE WAGAS
B = 10 S DESCONTADA & PERDA PRBAANIA, TEMOS PEACERILIAL
ACIMA DE LOOW {OUADRD 100 META E PROOLGCED
TERADAS,
LBAA WEL QUE A DEARPE MINBAG € COMPOLTA OF DOIS
AN a CNTOREDISTA - z PROFISSAONALS, SUA NAD COMTRATACAD INVIARILIZA A
= DEFICIT D€ DO PROFIESIONAIS 12 HS. 1208 PROGUCAD, META ZERADS.
= LN PREFISSIONAL 17 HS HRCID
Pttt m":: 5:'” PaRA FING DE AVAUACED FOREM CORSIDERADAS A
3 FLANTED £ 45 TEREAS REROL DE CIFENTA BEAL DE MAGAS PARA CORSLATA DISFONIBILIZADA
ATEMOER 33 PAGENTES MO DIA 28/02 PELA REGIRACKD E A PRODUCAD INFORMADA FELA SIS
ECARMAYAL) WD CASD, & OFERTA REFRESEMTA 4% 04 META DESTE
= PROFESIORAL 12 W5 INIE0L MOBE,  COMPUTARDID O (UANTITATND DO
FEW 55 4% ATMBIAGES E 1102, REALIZARD ATEMDIWENTO (1431 SOBRE & CPENTA REAL DE WAGAS
FLANTALS OF 4 PREVISTOS. DESCOMTADE A FERDA P
= PATAREAL 195 e T R UL 08
& R S T 1004 [GLIADRD 8], META E FRODUCAD TIRADAS,
& AGENDADCE: 181
= ATINDIGOE: 143
= RBEENTEBSKD: 33 (21%]
ATUSTADD - 1 DoA.
: P oo RS FARA FaS DI AWALCAD FORAM CORSIDEAADAS &
c nenmmne 1“"“. 5 EHE OFEATA REAL [ VAGAS PARA CONSLILTA D PONIBILIZADS
AR AL S :w' "":'Ep!"“mm PELA REGULACAD E & PRODUCAD INFORRAADA PELA 5TS.
E [HA, 3T, MO CASD, A OFERTA REFRESEMTA A7% 04 META. DESTE
k3 = ECRIPE MINIMA T PROFISSIONAIS PRSP MO0, COMPUTANDD O QUANTITATIVO DO
E oET E8I% DE 00415 UL FATEM CARGS HORARIA [ra ATEROIMENTD {300} SO8RE A OFERTA REAL DE WAGAS,
£ -D:;?;TM:ESEEMMUM. OCECONTARA A PERDM PEBAARIA E O ABSEMTEISMO,
peo A TEMIDS PERCENTAAL Of U5% |OUSDRD 15 META E
®  AGENDADOS: 411 S '
w  ATEMDEODS: B |
s ABSENTE[RSD: 113(27.45%).

%
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saide
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SAUDE
BLOCO — % OCOORRENCIAS APONTADAS PELA DESC. EQLEPE MiNEAL
COMSIDE
CLENICD PROD, CRS/ETS Categoria RACHES NTSCC
FERIAS — 15 DUAE, FARA FING D AVALWACAD FORAM) CONSOERADAG A&
FALTA ABCTHADS = 1 D8, OFERTA NEAL DE WAGAS FARA CONSULTA DISFOMIBILITAZA
FESAADOS E CARRAVAL = Dl FELA REGULALAD E & PRODUCAD |NFORMADA PELY 5TS.
FERIODOS D%“T?T“"; & MO CASO, A OFERTA REPRESEMTA S0% DA META. DESTE
g . ;‘E:T“;':;Lm Mt MOBG,  COMPUTANDG © GQUANTITATIG OO
o~ s |» PERDAPRARRIA:S (1T ATENDIMENTO [208] S0BRE A OFERTA REAL DE VNGAS,
z B | A | e DESCONTADA A PERDA FRRIARIA £ O ABSENTEISMD,
o . TEMOS PERCENTUIWL DE I00% {(LIAGRO J0L META E
o ATEMDADS: 700
*  ABSINTEISAAD: 27 (23,4%) PRODUCAD ZERADAS,
EOMO A BOarE saireman St Conrdl OE APENAS UM
" PRONSAICNAL A% FERIAS  DESIE  DMGADILITAK A
s “ "" u;;::f:‘u PRODUCALL META TERADA
FARS FIMS DE AWALIACAD FORAM CONSIDERADAS A
v LICERGA MOKD - DiAS, OFERTA REAL DE VAGAS PARA CONSULTA DISPONSIITADA
g & OFERTA REAL12Y PLLA REGULACAD [ & FROOUCAD INFORMADA PELA 55,
= * PERDA PRIMARL: 23 (12,1%) O CASO. A OFERTA NEPRESENTA 79% A hAITA, DESTE
Z ¥, SRR T MODD,  COMPURANDO 0 OUANTITATIVG DD
= = ATENDIDO: 129 ATEMDIMENTD {125) SOBRE A GRERTA REAL OF WAGAS
F WTEk
= FEv | 604 |+ ABSENTESMO: 37{723%) DESCOMTADA A FEADA PRIMARIA £ 0 ABSENTENRAD.
TERMCS PERCENTUAL SUFERIOR A 090 ARG L0), META
E FRODUICAD TERARAS,
E 1N el R T LM VEZ OUE & EQUIRE MBERAA E COMPOSTA FOR UR
2 PROCTOLOGISTA FROFESSIONAL SUA MAD CONTRATACED INVINBILIZA A
B —12HS FROGUCAD. META TIRADA,
B FEW 0 |= BEFCIT OF UM PROFIESSOMAL 1T M.
=
EVENTO JUSTIFICA A FAODUGAD, META B PRODUCAD
per | pasw |+ ABSENTEESMD DE 28%. FERADAS,
3 " :?:if;ﬂﬂ"lsﬁ ﬁ;:mﬁg‘:‘“' COMSIDERANDD & MOCACAD  BE  ARENAS Lk
= PACENTES DEVIDD A0 FERIADD DEZ PROFISHGNAL HA SQLIFL MINSAA £ O FATG OF OUE O
i‘ 0L M ATENOASENTS DE 31 PACIEMTES, €M RAZAD DO
g B[ 73ISR | EOUIPE MINIMA: 1 PROFISSIINAL PRSP FERIADT, TES1-H O 1l DRAPHZOEAENTE Db RAETA [33y
DE 12 HS, QUE FAT CARGE LI [HA PO OO0 A PRODUCAT ALCANCANDD 3178 {113/39). META E
EEMANA, FRODUCED TERADAS
PANA FING DE AVSUECAD FORAM CONSIDERADAS A
& FERIAS -9 PLAMTORS BE 17 PREGSTOS OFERTA BEAL BE VAGAS PARA COMSLATA DISPONIBILIZADYS
- w‘mmﬁiiww RELA REGULAEAD | A PRODUCED $FEORMADS PELS 5TS
mﬁimuz I i MO CASEL & OEEATA REBRESENTA 776 OA META. DESTE
L SEMAMAIL OTACOE 15 HS COM MODD, - OUMPUTARDD . O OUAKTITATNG - 0O
g CARGHA HORASES EM 4 CAAS DA, ATEHOIMENTO |2E7) SOBRE A OFERTA REAL DL WAGAS
g 1an it EE RN, DESCONTADA & PERDSA FRIMARI E O ADMNTESSA0, ©
5 & DFERTA REAL 323 FERCENTUAL ALCANGA SUPCRIOR A 40,75%) MEVAE
* PERDA PRIMARIA: 3 [0.8%) FRODUCED ZERADAS, -
s+  WGEWDADOR; 320
»  ATEHDIDOS: 287
»  ABESENTEESMO: 33 {10,3%)
i
e I B )
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde
Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saide

SAUDE
ELOCO *
OCORRENDIAS APONTADAS CRE/STS NS DERADOES NTSCC
CIRGRGICO ek FROD, i o _—
= DURANTE O RAES HORIVE FALTA DE OIS OS BE0R0E QUL
BAPACTARAM MO ALCANEE DS METAS MUGETISTAS, COMD i:;’m:%“"m FRANNUTA. “PRODUCRD: METK:
CiE2 S63% POR DX MPLD: EFECEINA, FIO OE POLPRORLESTS, 10 d
CATGUIT, MASCARA FACTAL PARA INDUCED ANESTERCA, o
SIHMADE DE SE VERIFICAR RESPONSAMIIDADE PELO
EHFANTIL, F 0 AVGO0SD ZERD SEM ABASTECMAENTD.
= OFERTAREAL: I8 A OFENTA DE WMAGHS PARA () PROCECEAENTO POV ACIRAR DA |
= PERDA PRIMARW; 12 (66,75 META ESTASILECDA, COM UM ELEVADD PERCENTUAL OE
o AGEMDADOE: B PERDUL PRIMARRA. & RELACAD ATENDIMENTOS/AENDATOOS
N | A3ER | o ATEmDDOS: & FROPICIA DONS IDERAR META £ PROUDLICED TERADAS,
3 = ABSENTESMO:OD
B CABE EXFLECITAR A5 RAZOMS DE TAL DISTORCED | WEMFICAR A
ADEQURSAC DO OUANTITATVG 05 METS,
= FERDS FRIFLERLS OF 41,665 A CHEENTA DE WAGRS PARA O PROCECESMENTO FOI ACIMAS DA
= OFERTA REAL:M META ESTABELECHDA, COM UF ELEVADO PERCEMEUAL OF
* PERDA FRIFALEW: B0 (41, 75) PERCIA PRIMAITS. & RELACAS ATENCOMENTOS ) AGERDATDOS
Ef¥ IR | & AGENDADOL: 14 PROPICIA COMSIDRAR SMETA £ PROUOLEC LD TERADAS.
* ATEMINDOS: 12
= ABEENTEISMO: 3 (1495 LalS EXFLICITAR A5 LAZOES DE TAL DISTONCAD E VERIFACAR &
AD DOARACAD DD QUARTITATIVD D8 BETA.
oET
& TR P ARGUMENTO MAQ MUSTIFICA PROCUCAD, POS 0 @000
ﬁ =] = PROFSSIORAL A0 MED CONTRATALS CIRIRIGICO MAD COMTERMPLA DESCONTD DE EQUIPE Minina,
FEW =]
= DURANTE O MES IBOUVE FALTA DE DRSS ISURS0S QUE
BAPRLTARAM RO ALCANCE DAS METAS FROMT TAS COBAD
FOR EXEMPL: EFECAIN, FI0 OF POUSROPILEND, 30 FHT;.II:E:H:E“ INVIABILZA.  PROCUCAD. META E
per | gzsw | CATGUT, MASCARA FACIAL PARA INDUGAD ANESTESICA e s
:‘m‘l';":;ﬁ':"mmmmmmmm WECESSHADE DE 56 WERNICAR AESPOMLAMILDADE PELG
: Hnmﬁpnmm-a ATECEN TG
g - AGENDADOS: 0
o = PERDS PRIMAERS DE S350 A OFEATA DF WAGAS FARS O PROCEDIMENTO FO8 DE 37 5% 04
= OFEATA &EAL B WETA ESTADELECIDW, COM LM ELEVADD PERCENTUAL 0E
E = FLRDA PRIMARRA: 5§ (53, 35 PERDA PRISAHIA. & RELACAD ATENDIMENTOS AGENDADDOS
MM 1154 | » AGENDAGOS: 1 FROFCA CONRMDERAR META I FROUDUCAG TTRADAS.
5 * ATENDIDOS: 1
= ARSENTESMO: O CHBE EXPLICITAR A% RATOES DD 1AL DISTORCED § VERIFICAR &
ADECUALAD DG B UANTITATI O& FETA
* PERDA FRIMARL DF 100 APENDA FRIBARLA FOI DL 100% D& META ESTABELECIDS, META
& DFERTA REAL 16 TERADA.
FEW Q = TINDA FRIMARLL: 16 {1009
URGE EXPLICIFAR A5 BRAPOES DISSS& SITUATAD § PROFOR
ALTERRETIVAS,
= A UNIDADE AINDA MAG PORILI CAPNOGAAFD, ESSENIAL
FARA & REALIZATAD DI CIRURGIAS PEOIATEICAS, FALTA DL EDOWPAMENTO IHMABHIARA RESUZACAD D
= BURANTE O MES InJUVE FALTA DE CRVERSDS 1SURS0S OUE PROCECSMENTO. META ZENADA:
DIz 0 EAPALTARAN M ALCANCE DAS METAS PACIPOSTAS D0
FOR EXEMPLD: EFEDAING, FHI DE POERFACRILEND, F30 NICESSTINADE D CXPLICITAR AS RATGES PELA MAG EOLHSIC A
CATGUT, MASCARA FACIAL P& RA INDUCAD ANISTESICE Do) FyURR A ME R TR
FARTIL, Fed ALGODED TERD 580 AGUILIS.
< A UTITADE ARIDS HAD POGEL] CAFNOGERFD, EEEREIAL FALTA DF IDOWPAMENTD BAISBRIGNA REALZACAD oo
= PakA A BEAUTZACAD DF CIRURGEIAS PEDIATRICAS. PROCEDIMENTO, META ZERADN-
E P " = PRDE FRIMSRS OF 100%.
= & OFEATA REAL: NECESSADE DE EXFUMITAR A5 BAXSES PELA NAD ACUMSH Ay
B * FERD FIRARAS: B {1005} [} ECHARPABMENTEY
E = A UNIDADE AimiDa M POGSLI CARNONGAAFD, ESSINCIAL
FARA & REALIZACED OF CIRLRGIAS PEOIATRICAS,
» PROFSSICINAL DEMITIDD EA 0000, FALTA DI EDCAUIPARMINTG INVIABNUARS REALIZACED ¥
» OFERTA REAL-H FROCEDMENTD, META ZERADA;
iy [
= PERDA PRIBAAI: 17
* ASERIABS: 4 HECESSIDADE O EAFLICITARL A% RAZCHES #Y 1A NAD AN AD
o ATEHDIOGE: 0 B0 EOUIPARENTD,
 ABSENTE(SMAO:

1

4

k.

L
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CIRURGICD MEs

GLORRENDLAS APONTADAS PELA CRS/STS

COMSIDERAGOES NTSCE

DEx

20

» INHE NAD HANER FILA DE ESPEAS DF CIRURGIA
PEOCTOLOGCA, O PROFISSIDNAL TEVE SUA ARENDA
CONFIGLRADA ERY RESERVA TECHICA CORM0 CONSLILTA
MEDCA ESPECHMLAZADN PARA & PARTIR MESO IDENTEICAR
CASS ORLRGEIO0E.

= ATUSGLMEKEE Paks CA D CIRORGH REALIZADS ESTRD
PREWISTAS 525 COMSULTAS POR PAOENTE, CONYDIRADA
ACTRAR DA NICESSENAGE, QU £ ESTINLE DS ERL MEDA EbA
TRES COMEULTAS POR FACENTE. ESSE QUANTITATISD SERA,
AJLIETADD EM TA,

& DUSANTE O MES HBOUVE FALTS DE DIVERSDS ISUMOS OUE

IRSFACTARAR MO ALCANCE TUnS RS TAS PROPOSTAS (000

POR EXEMPLO; EPEEeea, PO DE POLIPROPREND, Fol

CATGUT, MASTARA FADAL PARS INDUCSD ANESTESICA

IMFANTIL, FIO ALEO0ORD ZER0 SEM AGLILHA

OFERTA REAL: D

LW, PROCTON

FEY

= COMPCEME OFICID 78716, POR MAC HAVER FILA DE ESPERA
FARA CIRLRGU, PROCTOLOGICA, O FROFRSIGNAL TEVE Saa
BGEMDA COMFESURADA 18 NESERA TECKECA COMO
OO TA hid Dot ESPECALZADA PARA & PARTIA D6SS0
IBENTIFICAR CASDE CRIAGICDE,

= ES5A ESPECRALIDADE DEIXOU OE ATENDER 33 PACIENTLS N0
PONTO FACLLTATING |06 220020 (08 D PLANTRG DO
PROFISSHINAL

w0 ATRASC MO RECEBIMENTC DE EXAMIS PRI OPERATCRICS
E & FALTA D& REALIZACED D0 [AME OF COLONOECOMS
DESE0 AQ BRODLEMA CO8 & BEPRDCESTADAS INDFERANTE
(0 Btk € A A 33702, TAMBER IMPACTARARS R
SUCANCE DAS METAS

= OFERTAREALE

= PERDS PRUMARLE: T

» AQENDRDOS: 1

» ATENDIDOS: 1

= ROSENTERR

ARGUMENTOS  INDICAMA WHECESSDADE DE  REVISAD  Dd
PROCEDSVENTOS E METAS. H_HW EIVVANTE A FaTA Df
IR AR A EREAURACAD OE CIAURGLRS. META E
PRODUED IERADAS,

MECESSIBALE [DF 50 VEHIFICAR HAESAOSSABRIDADE FELD
ARNSTECIAERTD

&K

L.
LFRELGGEEA

56.2%

= THES DIUAIGIAS SUSPENSAS FOR MOTIWGS DE SA 001
w RS CHOURG LA SLISPENSE FIOR FALTA, DO PACIENTE
» PERCA PRIBAARLY DE 85,

MAD COMSTAM MBIDRES EORMACTES SOORE & OFERTA REAL
DISPOMIBILIZA DA

el

B.3%

» O PRDFESIONAL TRABALHOU APEMAS 805 DA 6§ 13013,
POIS PEDIL DERSSE0 MO DA 20413,

= OLRANTE O MES BOUVE FALTA D4 DHVERSOS ISUROS OUE
BAPACTARARM ND ALCARCE DAS I TAS PROPOSTAS COMD
POR ESEMPLD: EFEQINIRA, FED BE FOLPAOPILEND, FID
CATOUT, MASCARA FACIAL PARA IMDLACRD AMISTEUCA
IRFANTIL, FID ALGDORD 78RO SER AGLILHA.

AUSERCIA DE PROFISSIONSL MAD FUSTIFICA PROGUSED, PO
DGO ClURGICO NED CONTEMPLA DESCONTO 0 EQUIPE
(ERTTEEN

L&N

O WASCLILAR

FEV

® PROFISSHNAS HAS CONTRATADDS.

ARGUMMENTD MALD JUSTINCA PRAODWCED, POIS o Moo
CEANGIEH NAD CONTEMPLA DESCOMTO DE EQUIPE RMIMNIRA

5%

PERGA PESARRILA DE S5% JOFERTA DE B0 WAEAS)
OFERTA REAL: 110

PERDA PRIMARIA: 45 4055

ASERDADDS: &5

ATERDIOS: 62

ABSERTERMO: 3 [4,5%]

& OFERTA DE WAGAS Pash O PROCEDIMENTS FOI ACIAA DA
META [STARILECID, 06 LAY ELEVADD PERCENTAL D
PERDN PEIMARLS, & RELACED .RTEII&IMEHTDEIAEEMDET;
FROFICIA CONSSDERAR META E PRDUDUCSD ZERADAS,

CABE EXPLICITAR AS RAZOES DE TAL DISTORTAD [ VIHFICAR A
.HDEM;EIU T OUANTITATIVE T MET R,

CONS, CF, GERAL

TEEH

PERADS PRIBASALS DE 6%,
CFERTA REAL: T2

PERDA PREARLA: 3331, 950
AGEMDADNE: 49
ATEMDIDOS: &%

AR ENTEISAD: O

4 OFERTA D WAGAS FARA O PROCEDIMENTD: FOE ACIMAS DA
META ESTABELECRDA, COM UM EREVARD PERCENTLIAL DE
PIADA PRIMATLS, A EELACAD ATEMNDIRSENTOS AGERDADDE
PROPICIA DONSIDERAR META E PROUDUCAD TERADAS,

CABE EXFISDITAR A5 RATOES DE TAL DI.’:-TUI"ELU ENERIFIC AR &
ADEOUACLD DO CARANTITATRD DA META,

REDE HORA CERTA
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SAUDE
GEOC0 | omy | % OCORAENDIAS APONTADAS PELA CRS/STS CONSIDERAGDES NTSCE
_QEIHEIDD PROD,
y DEz @
- E i o o FROFESONAL 8D CONTRATARG, ARGUMERTD &0 WSTIRCA fooucEDo, PO O pLoco
g = CIRDRGICD HAD CONTEMPLA DESCONTO DE EQLSE Mk,
EEY fu]
- A DFERTA DF WAGAS PARA O PROCIDEAENTO FOI ACIMA D
: gm’:‘umhm“m (FERTADE 308 VAGAs) META ESTABELECHNM, COM UM ELEVADD PERCEMTUAL OF
T 27.4% | + PERDA PRINGRYA: B8 0515%) PERDA PRIMARS. & BILACAD ATEMDSMENTOS AGENDATOS
* AGENDADDS: 70 FROPHLA OONSIDERAR META § PROIUCED FFRAGAS,
* ATENIGOS: 20 CARE EXPLICITAR A% AATOES DE TAL DISTORTAD E VEFICAR &
ADECARSCAC Db CIASTITATIVO D BAE TR,
A CFERTA DE WAGAS PARA 0 PROCEDEMENTO £01 ACIRAR DA
E = PEROAREI O ik META ESTASELECDA, COM UM ELEVADD PERCENSUAL DE
w * DFERTA REAL B4 PERDA PRURARLS, & BELACED ATONDMENTOS AGOENOADOS
g | o3zaw | * PERDAFRRAARLA: 54 (54,3%) PROPICUS CORSIDIRAR META £ PROUBUCAD TERADAS..
& AGENDEDOS 30
. = ATIMHDDE: 27 CASE EAPUCITAR AS RAZOES DE TAL DISTORCED | VERIFICAR &
5 = AOSENTEIShO: 3 [A0°%} ADEQUALALY DO QUARTITATIVG D BETA,
a8 = OFENTA REAL £7 A CEERTA DE WAGAL BASA O PROCEOIMINTO FOI ACIRA b5
* PERDUL PREMARLY: 45 {44, 3%) RSCTA ESTABELECIDA, COM UM ELEVADD PERCENTUSL B
* AGEMDADOS: 5T PERDA  PRaAAAG F ABSENMTERMA0L A NELACAD
= ATEMDIDOS: 29 ATERDIMENTOE AGEN DA DO [DESCONTARD (1]
Y 38,1% | = ADSENTEDSMCE 13 {35,1%) ABSENTEISMAO] PROPICIA CONSIDERAR META § PROUDUCAD
FERADAS,
CAST INPLICITAR AS RAZOES DE TAL DISTOICED § VERIFICAR &
ADECPAACAC DO CUJAMTI TATIVO D6 BIETA,
. A CFERTA DE WAGASL FARA O PROCEDIMONTO FOU ACIMA GE
Q i“::,:'::,ﬁ:’ i 5% D& META ESTARELICION, CUM LB ELEVADD PESCENTUAL
: t""' DE ABSINTE(SAAD, & BELACAD ATENDIMENTOS/AGINDADOS
* AGENDADOE: 11 [DESCONTANDO FROPICLS CONYIDERAR META E FROLDUCED
(154 BER | & ATENDIOOS: 16 e
= ARSENTELSMOL S [23 35
CAl EXPLICITAR AS RATOES DE TAL DISTORCAD § VERIFICAR &
ADECIAATAD: DO QUANTITATII 08 META.
= DFEETA RERL; 23
§ = PERDA FUIRARLE: 27 (42,05 A OFERTA DE WAGAS PARA O PROCECIMEATS B0 OF 07% D&
= = AGEMDADOS: 36 MATA ESTARELECaDA, A RELAC A
= # ATENDADOE: 13 ATERDIMINTOS/ACENDARDS PROPICIA CONSIDERAR META E
E 14N 1\ |a ABSENTEISRAT: & (11,15 PROUBUCED TERADAS.
8 CARE ENFLICITAR A% RAZOES DE TAL DISTOHC A £ VERIFICAS &
E‘ ADDGIAAE D DO QUANTITATIND Dh BMETA.
L=
ARGUSMENTO MACH IUSTIFICA FRODIUCAD, POIS 081000
w 0 o reoessons cesimoo emanz. CIRURGICO MAG CONTEMPLA DESCONTO DE ECUIPE MINIMA

# |'.-I
S

i
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Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE
SAO PAULDO Nicleo Técnico de Contratagio de Servicos de Salde
SALUDE
BLOCO % =
S mis i OCORRENDIAS APOMTADAS PELA CRS/STS COMSIDERAGOES NTSCC
& OFERTA DE VAGAS FARA O FROCEMIMENTO FOI DE 29% D&
: Eirzﬂn::gf:: Gl T T MIETA ESTANELECIDA, COM UM ILEVADD PERCENTUAL DI
PIRDA PRIMARSA: 13 FERDA  PRIMAES [ ARMENTERAML. A RILACAD
- w— Ry (50} RTINS BT O MG ERDADS |BEACONTANDD o
AT ABSENTEISMO) PROPICIA CONSIDERAR META E PROVDUCAD
* ATEMDIDOS: B JERARIAS.
* ABSENTESMD: 4 {33.3%)
CHBE EXPLICITAR AS BAZOES 0 TAL DESTORCAD E VERIFICAR A
ADEQAISCAD DO QUANTITATIVE [ META,
« CONFOARE OFICID 78716, FOA NAD HANER FILA DE ESPERA
E PR CHUNGLA FAGCTOUGGICA, O PROFISSIONAL TEVE SLUA
2 AGENDA COMFIGURADS EM RESERYA TECKICA COMO
o COMSULTA MEDCA ESPECIALZADA PARR & FASTIR DI550
e EICMTIFICAR CASGS CIMINGICOS.
e o E%A [APICIALBADE BEOU DE ATENDER 33 PETIENTES MO
i PFONTO FACLLTATIVG {048 2702}, THA DE PLANTSED DO
2 PROFESA0AAL
" = 0 ATRASD MO RECERIMENTD DE EXAMES PRE DPERATORIZS | EM RAZED DOS ARGURIENTOS APRESENTADDOS PELA CRE/STS
W ERa% F & FALTA DA REAUZACAD DO ERAME DE COLORISCORA, META E PRODUGAD ZERADAS
DEVIDD A PROBLERLS 08 & REPECCESSAORA INOPIRARTL
Do DA 09 A0 DA 23402, TAMBER BAPACTAZAM R
ALCANCE DAS METAS
= DOFERTA BEAL:AE
= PEATHA PRIMARE: 7
= AGERTADTE: 10
» ATCHOIDOS: §
+ ASENTLSMO: §3137.3%)
AOEIATA DE VAGAS PARA O PROCEDIMENTD FOI DE G DA
b RRRC P R SR SRR S A META ESTARELECICNA, COM LR ELEVADD FERCERTLIAL DI
- gﬂﬂ“ﬁ:u i PEADA PEMARIA, A RELACAD ATIMDIMENTON AGENDADOS
;i | : PROPICIA CORSIDERAR BMETA E PROUDUCAD ZERADAS,
i BL3% | . acenpapos: 31
= ATEMDEIS: 3T CABE EXPLICITAR &5 RAZOES DE TaL MISTORGAD € vENIBCAIL &
= ABEQUAL LD DD MIANTFTATIVG OA META.
=
=
Fw ) & OFERTA DE VAGAS PARA 0 FUOCEDIMENTD FOI DE 55%. D&
4 * OFERTAREAL: 36 RIETA ESTARCLECIOA, COM LM ELEVADD PERCENTUAL 0L
5 - ﬁi"‘“'mku’"mﬁ| FERLA PRIMEAIA A RELACED ATEMDSMENTOSSASTNOADGY
- e FEOFILA COMSIDERAS META § PROU ZERADAS,
AN | ERAR | ATENDIDOS: 22 P
= ADSEMTEER: O CADE EXPLICITAN A5 RAZOES DE TAL MESTORCAD € VIRINCAR A
ADECRARE ALK [0 CLIAKEIT ATING DA META
& PERCIA FREAARIL O 35, Ti% DAL INCORSPLETO,
FEV 50,5%
= PERADA PRIMARIA DE ¥7%, (OFERTADE 72 VAGAS] A CEERTA DI WAGAS PARA O PROCEDEIEMTD FO3 DI A6 DA
= = OFERTAREALTE MEfA ESTABELECEDA, COR UM EREVADG PERCENTUAL DE
5 = PFERDA PRIMARIA: 27 {37,5%) PERDA PRIMATIA, A BILACAD ATEMDIMENTOS AGENDATRDE
Dl §1.3% | . AGENDADOS: 45 PROPICIA CORMIDIRAR META E PROUDUCAD TERADAS,
g » ATEWDIDOS: 45
! « ABSENTEISSO! G CEBE EXPLICTTAR A% RAZODS BE TAL DISTORCED E VEEFICAR &
o ADECILIALED DO QUANTIVATIVO D& BIETA,
14N i = PROFISNOSAL MAD OOMTRADO.
g ARGUSIENTO MG msTifeta PROOULCED, PO O BLOCO
FEV a CIRURGICE HAS CONTEMPLA DESCONTD DS EQUIRE Ralsras,

Comao observacio complementar a Coordenadoria/Supervisio esclarece gue: "Durante o més de janeiro
foi mantida a falta de diversos insumos e madicamentos que impactaram no alcance da meta para o
bloco cirtrgico. Atualmente para cada cirurgia realizada estio previstas 5,25 consuitas por paciente,

e

REDE HORA CERTA

Pagina 52

1 ]
u o W



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
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salDE

considerada acima da necessidade, que & estimada em média em 3 consultas por paciente, esse
quantitativo serd ajustado em TA",

¢} Conclusiao:

Verificando os impactos das ocorréncias na produgde do bloco clinico (Quadro 10 ao fim da

secan) e efetuando os recilculos para o bloco clinico @ o cirGrgico {Tabela 15 e Tabela 16 ao
final da secdo), obteve-se o percentual consolidado de 78,82%,

heta Producdo %
Bloco Clinkca 5.411 4.732 87,45%
Bloco Cirdrgico 201 243 26.97%
Tatal 6,312 4.975 T8,B3%

Cumpre notar que, especificamente para essa linha de servico, foram adotados os informes
quantitativos fornecidos pela 575 e Regulacio da Coordenadoria, devido ao seu malor
detalhamento; e em consequéncia ndo foram observado os dados registrados no WEBSAASS,
nem considerado, para o caso do blaco clinico, o impacto na producio da ndo contratacio de

profissional componente da equipe minima, uma vez que a oferta real de vagas jd deve
contempla-lo .

Destacamos, ainda, que os dados fornecidos pela STS e RegulacSo sdo em sua malaria,
discrepantes daqueles cadastrados no WEBSAASS, principalmente no que diz respeito ao
nimero de vagas de atendimento ofertado em relacdo & meta estipulada no contrato. Isto &,
tem-se verificado como uma constante 3 disponibilizacdo de vagas de atendimento por

especialidade aquém do previsto contratualmente, o que expde a pouca aderéncia da meta
estipulada as reais necessidades do territdrio.

Em decorréncia, urge propor alteractes que tornem as metas de cada especialidade desta linha ; /

de servico mais condizentes com a real demanda, de modo a eliminar as distorgdes que no 5
presentem e verificam.

- A \
-\.__:l Y
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Coordenadoria Regional de Saide Sudeste

PREFEITURA DE
1 Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email; erssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUGAO
Destinatario: NTCSS

Conbtratada; SFD#M
Objelo: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA PRUDENTE SAPOPENMBA

N° do processo de oagem: P.A. 2014-0,337.121-7

M termo contrato de gestio: ROA5/2015
PERIODO DE MEDIGAD: DEZEMBROIZ016

segue o Relatorio de Produgdo Mensal, apontando as seguintes produces ABAIXO de

85 %
Atencdo basica:
ESF:
Unidade / servico Deseritive da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA -
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUVER
UBS JARDIN Consultas médicas 61,4 - Déficit 0,25 profissional
GLAIRACA 40hs
- Atestado Médico: 14 Dias
profissional 40 hs e 13 Dias
profissional 20hs
- 1 profissional PROVAB
LUBS JARDIM Atendimento individual 8.2 - Férias: 27 dias
GUAIRACA odonto - ESF - Atestado: 2 dias
UBS REUMIDAS | Consultas madicas 61,8 - Déficit 01 profissional
40hs
= Férias: 30 Dias
profissional 20 hs
- Atestado Médico: 1 Dia
profissional 20HS
- & profissionais Mais
Meédicos e 01 PROVAR
LBS Tradicional
Unidade [ servigo Descritivo da Meta 82 | % de alcance JUSTIFICATIVA -
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUVER
AMASUBS Consulta ginecologia 79,8 - 01 profissional da
INTEGRADA VILA 5M5 20 horas tem sua
CALIFORNIA - agenda blogueada um dia




Coordenadoria Regional de Saide Sudeste
Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
Telefone: 2591-3011 f 2215-3147
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov. br

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

ZEILIVAL BRUSCAGIN

na semana para
disponibilizar

vagas reguladas de
colposcopia para

as demais unidades do
territdrio, o que totaliza 48
Vagas no més,

- absenteismo de
J3%([relatdrio AG 52-BI
SIGA dazf16).

AMASUIBS
INTEGRADA VILA
CALIFORNIA -
ZEILIWAL BRUSCAGIN

Consulta pediatra

7

- Férias: 2 dias

= Fi: 2 dias

- 01 profissicnal de SMS
tem agenda bloqueada
para participacio no
Comité de mortalidade
dois periodos de 4 horas no
miés para Visita Hospitalar
e reunido do Comité, o que
totaliza 40 vagas que
impactam na meta de
producio

- absenteismo de
35%{relatdrio AG 52-B

SIGA
dez/16).

AMASUBS
INTEGRADA VILA
CALIFORNIA -
ZEILIVAL BRUSCAGIN

Atendimento Indwvidual
adanta

76,5

= FA; § dias

- a unidade ficou sem
papel crepado nos dias
912 e 13/12 e sem luvas
na dia 21/12 o que
impactou no

alcance das metas de
atendimentos e
procedimentos propostas.
- absenteismo de 37%
{relatdric AG 52-BI SIGA
dez/16],

AMASUBS
INTEGRADA VILA
CALIFORNIA -
ZEILIVAL BRUSCAGIN

Procedimento individual
adanta

67,2

- F&; 5 dias

- a unidade ficou sem
papel crepado nos dias
912 e 13/12 e sem luvas
na dia 21712 o que
impactou no

L1



PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

smmuw Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
’ Telefone: 2591-3011 S 2215-3147
SAUDE
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov. br

alcance das metas de
atendimentos e
procedimentos propostas.
- absenteismo de 37%
(relatdrio AG 52-BI SIGA
dez/16).

AMASLIRS Consulta ginecologia 0 - Déficit 01 profissional

INTEGRADA JARDINM 20hs

INDEPENDENCIA - - Férias: 5 dias

HERMEMEGILDD - Atestado: 3 dias

MOREIN JUNIOR - FA: 2 dias

AMASUBRS Consulta pediatria 61 - Férias: 19 dias

INTEGRADA JARDIM -Fa: 1 dia

INDEPENDENCIA -

HERMEMEGILDO

MORBIM JUNIOR

AMASUBS Atendimento individual 70 - Férias: 25 dias

INTEGRADA JARDIM | adonto = FA: 9 dias

INDEPENDENCIA -

HERMEMNEGILDO

MORBIN JUMIOR

AMASIBS Procedimento individual | 66,1 - Férias: 25 dias

INTEGRADA JARDIM | odonto - FA: B dias

INDEPENDENCIA -

HERMEMEGILDD

MORBIMN JUNIOR

UBS Mista

Unidade [ servigo Descritive da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA ~
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUVER

UBS PARCUE SA0 Consultas médicas ESF 73,8 - Férias: 30 Dias

LUCAS profissional 20H5
- Atestado Médico: 7 Dias
profissional 40 h e & Dias
profissional Mais Médico
02 profissionais Mais
Medicos

LIBS PARQUE SA0 Consulta clinico geral 0 - Déficit 01 profissional

LUCAS 20hs M5 — transferido
para outra UGS, .




PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saide Sudeste
SAO PAULO e o= MU OER = gy
eyt Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
- Aguarda adequacio em |
x TA
UB5s PARQUE 540 Atendimento individual 83 - Férias: 15 dias
LUCAS odonto clinica basica - Fh: 2 dias
Atencdo especializada
AMAE e AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Unidade [ servigo Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA ~
alcance OCORRENCIAJEVENTO SE
da mata HOUVER
AMA Consulta médica cardiologia | 79 - Déficit 01 profissional
ESPECIALIDADES 1Zhs
JARDIM GUAIRACA - Atestado: 4 plantGes de 4
AhA Consulta medica neurologia | 78,9 - Diéficit 01 profissional g
ESPECIALIDADES 12hs
IARDIM GUAIRACA
AMA Consulta médica urologia 76,5 - Déficit 01 profissional
ESPECIALIDADES 12hs
JARDIM GUAIRACA
AMA, Consufta médica neurclogia | O - Ferias: 10 plantdes de 10
ESPECIALIDADES infamtil
JARDIM GUAIRACA
ANA Consulta médica cardiologia | 0 - Déficit 01 profissional
ESPECIALIDADES infantil Oihs
JARDIM GUAIRACA
HD HORA CERTA
Unidade [ servico Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA =
alcance | OCORRENCIAJEVENTO SE
da meta HOUVER
" HOSP DIA DA REDE Consulta médica 33 = Férias: 15 dias
HORA CERTA VILA alergista/imunologista - FA: 1 dia
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE Consulta médica cardiclopia | 30,4 - Férias: 15 dias
HORA CERTA VILA - Fi; 1 dia
PRUDENTE = Profissional plantonista
de 12 horas gque trabalbha
somente aos sabados,
deixou de atender 66
pacientes devido ao feriado
de natal e ano novo (2




ﬁo PAU'.O Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
P Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

plantdes)

HOSF DIA DA REDE Consulta cirurgia geral 75 - perda primaria de 55%

HORA CERTA VILA cirurgia peral

PRUDENTE (refatdrio VG24-BI 51GA
dez/16).

HOSP DA DA REDE Consulta cirurgia pedidtrico | 28.6 - perda primdria de 57%

HORA CERTA VILA cirurgia pedidtrica

PRUDENTE (relatdrio VG24-BI SIGA
dez/16).

HOSP DMA DA REDE | Consulta cirurgia vascular 57.1 - perda primaria de 37%

HORA CERTA ViLA cirurgia vascular (relatdrio

PRUDENTE ViE24-B] 5164 dez/16).

HOSP DIA DA REDE Consulta médica 26,9 - Deficit 01 profissional

HORA CERTA VILA dermatologia 20hs SMS

PRUDEMNTE - Fa: 1 dia
- Dermatologia deixou de
atender 60 pacientes
devido a0 recesso
compensado dos dias
27/12 e 30/12(PORTARIA
NE 1628/2016-5M5.G)
- a meta dessa
especialidade serd revista
em TA pois a especialidade
deverd disponibilizar 25%
da carga hordria para
procedimentos,

HOSP DIA DA REDE | Consulta médica geriatria 45 - Geriatria deixou de

HORA CERTA VILA atender 30 paclentes

PRUDENTE devido ao recasso
compensado do dia
30/12{PORTARIA Me
1628/2016-5M5.G)
-3 meta dessa
especialidade sera revista
am TA.

HOSF A DA REDE Consulta ginecologista 69,2 - G0 deixou de atender 30

HORA CERTA VILA pacientes devido ao

PRUDENTE recesso compensado do
dia 28/12 (PORTARIA N®
1628/2016-5M5.G).

HOSP DIA DA REDE | Consulta médica 69,2 - Atestado; 1 dia

HORA CERTA VILA otorrinolaringologia - Fiv: 1 i
= Dtorring deixou de




ﬂo PAI.II.O Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
Alins Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

PRUDENTE atender 30 pacientes
devido recesso
compensado do dia
2712 (PORTARIA MNE
1628/2016-5M5.G).

HOSP DiA DA REDE Consulta médica 0 - Férias: 30 dias

HORA CERTA VILA preumologia

PRUDEMTE

HOSP D& DA REDE Conzulta médica psiquiatria 84,8

HORA CERTA VILA

FPRUDEMNTE

HOSP DIA DA REDE Consulta cirurgia ortopedia 274 = parda primdria de 889

HORA CERTA VILA, cirurgia ortopédica

PRUDENTE (relatdrio VG24-BI SIGA
dez/16].

HOSP DIA DA REDE | Consulta cirurgia procto 81 - perda primaria de 50%

HORA CERTA VILA proctologia {relatdrio

PRUDENTE ViG24-B| 51GA dez/15),

HOSP DA DA REDE Consulta cirurgia uro 61,9 - perda primaria de 47%,

HORA CERTA VILA urologialrelatorio VG 24-81

PRUDENTE SIGA dez/16).

HOSP DA DA REDE Consulta cirurgia GO ] - o profissional alnda nao

HORA CERTA VILA foi contratado

PRUDENTE

HOSP DIA DA REDE | N2 cirurgia geral 56,3 - durante o més de

HORA CERTA VILA dezembro houve falta de

PRUDENTE diversos insumos que
impactaram no alcance das
metas propostas como por
exemplo: efedrina, flo de
polipropilena, fio catgut,
mascara facial para
inducdo anestésica
infantil, fio algodio zero
sem agulha.

HOSF DA DA REDE M2 cirurgia pediatria 0 - unidade ainda nao possui

HORA CERTA VILA capndgrafo, essencial para

PRUDENTE a realizacdo de cirurgias
pediatricas
- durante o més de
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dezembro houve falta de
diversas insumos gue
impactaram no alcance das
metas propostas como por
exemplo: efedrina, fio de
polipropileno, flo catgut,
miascara facial para
inducio anestésica

infantil, fio algodio zero

sem agulha,

HOSF DIA DA REDE ME cirurgia vascular 6.3 - o profissional trabalhouw
HORA CERTA VILA apenas nos dias 06/12 e
PRUDEMTE 13/12 pois pediu demissio
no dia 20012,

- durante o mis de
dezembro houve falta de
diversos insumos que
impactaram no alcance das
metas propostas como por
exemplo: efedrina, fio de
polipropileno, fio catgut,
mascara facial para
indugdo anestésica
infantil, fie algodio zero
sem agulha.

HOSP DIA DA REDE | N2 cirurgia ginecologista 0 - o profissional ainda nio
HORA CERTA VILA foi contratado
PRUDEMNTE

HOSP DIA DA REDE M€ cirurgia ortopedista 12,5 - durante o més de

HORA CERTA VILA dezembro houve falta de
PRUDENTE diversos Insumos que
impactaram no alcance das
metas propostas como par
exemplo: efedrina, fio de
polipropilena, fio catgut,
mascara facial para
inducio anestésica

infantil, fio algodio zero

sem agulha,

HOSP DA DA REDE N2 cirurgia proctologista 25 - par ndo haver fila de
HORA CERTA VILA espera de cirurgia
PRUDENTE proctologica, o profissional
teve sua apgenda
configurada em reserva
técnica como consulta
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meédica especializada para
a partir disso identificar
casos cirdrgloos.
Atualmente para cada
cirurgia realizada estio
previstas 5 25 consultas
por paciente, considerada
acima da necessidade, que
& estimada em média em 3
consultas por paclente,
esse quantitativo serd
ajustado em TA,

- durante o mis de
dezembro houve falta de
diversos insumos que
impactaram no alcance das
metas propostas como por
exemplo: efedrina, fio de
polipropileno, fio catgut,
mascara facial para
inducdo anestésica
infantil, fio algodao zero
sem agulha.

HOSP DA DA REDE N? sessdo de acupuntura B15
HORA CERTA VILA com insergio de agulhas
PRUDEMNTE
SADT
Unidade / servico Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA -
alcance da | OCORRENCIAJEVENTO SE
meta HOUVER
HOSP DIA DA REDE | Endoscopia 16 -0 agendamento para o
HORA CERTA VILA exame foi liberado no més
PRUDENTE de derembro pela
regulacdo e o primeiro
exame realizado em 16712,
AMA, Eletroencefalografia 28,7 - apresentou perda
ESPECIALIDADES primaria de 68% (relatdrio
JARDIM GUAIRACA B1-51GA Nov/2016)
- @ meta sera revista em
termao aditivo
- o principal profissional
solicitante que é o
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neurclogista Infantil estava
de férias no més
de dezembro.

HOSP DIA DA REDE Masobibrolariongoscopia 0 - o exame de
HORA CERTA VILA nasofibralaringoscopia com
PRUDENTE bidpsia, aguarda liberagio

de compra do aparelho,

1} se___f

i Tosé -s% ?ﬁlla
e _-fAF: ABE.
i ol — r_.I:'_'.ﬂ.n,;.r a T &

sifatira cREr kY S50 Srlrate

.'I-'|.-_|-.'\_-|.-|-,|...,d ek
VFéla Bradenie,
STS —carimba g



PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
s‘“ﬂ [!:Au LO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
Email: orssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDICAC DE PRODUCAD
Destinatdrio: NTCSS

Confratada: SPOM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA PRUDENTE SAPOPEMEA
N do processo de onigem: PLA. 2014-0,337.121-7

W? termo contrato de gestao: RO1S/2015
PERIODO DE MEDIGAD: JANEIROIZ01T

Segue o Relatdrio de Produgio Mensal, apontando as seguintes produgtes ABAIND de

85 %,
Atencao basica:
E_SF:
Unidade /[ servico Descritiva da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA -
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUWER
UBS JARDIM ‘Consulta médica 64,5 - Déficit 01 profissional
GUAIRACA A0hs
- Atestadao: 1 Dia

profissional 40 Hs; 1 Dia
profissional 20 Hs

- 01 profissional de 40
haras demitido no dia 19
de janeiro, ficando 7 dias
sem produgdo

LIBS WILA PRUDENTE | Consulta médica 74,2 - Feérias: 30 Dias
profissional 40Hs

- Atestado: 1 Dia
profissional 40Hs

UBS VILA PRUDENTE | Consulta enfermeiro 524 - Deficit 01 profissional

40hs licenca maternidade
- Férias: 30 dias

| UBS VILA PRUDENTE | Visita ACS 80,2 - Férlas: 63 dias
- Atestado: 12 dias
UBSVILA PRUDENTE | Atendimento Individual EU,E - Férlas: 23 dias
odonto ESF
UBS VILA PRUDENTE | Procedimento Individual | 50,5 - Férias: 23 dias

odonto ESF
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—
UBS REUNIDAS | Consulta médica 76,7 = Atestada: 9 Dias
profissional Mais Médico;
1 Dia profissional 20hs
UBS RELUMNIDAS | Atendimento Individual 77.8 = Férias: 30 dias
] odonto ESF
UBS REUNIDAS | Procedimento Individual | 80,3 - Férias: 30 dias -
odanto ESF
UBS PARQUE SAD Consulta médica 79,3 - Férias; 29 Dias
LUCAS profissional 20 Hs
- Atestado: 2 Dias
profissional 40 Hs, 12
Dias profissional 20 HS, 1
Dia profissional Mais
Médicos.
- 01 profissional de 40
horas demitido no dia 20
de janeiro e 01 profissional
de 20 horas gue estava
== cumprindo aviso prévio,
UBS PARCIUE S0 Atendimento Individual 74,8 - Ferlas: 30dias
LUCAS odonto ESF
UES Tradicional
Unidade / servigo Descritivo da Meta 82 | % de alcance JUSTIFICATIVA -
da meta OCORRENCIAJEVENTO SE
HOUVER
AMASUBS Consulta clinico geral 79,0 - Férias: 15 dias
INTEGRADA VILA = Atestado: 5 dias
CALIFORNIA -
ZEILIVAL BRUSCAGIN
AMASUBS Consulta GO 0.6 - Férias: 15 dias
INTEGRADA VILA - 01 profissional da
CALIFORNIA - 5M5S 20 horas tem sua
ZEILIVAL BRUSCAGIN aganda hinqueada um dia
na semana para
disponibilizar
vagas reguladas de
colposcopia para
as demals unidades do
territdrio, o que totaliza 48
VEEas No mes,
AMASUBS Consulta generalista 71,9 - Profissional participante
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INTEGRADA VILA do Programa Mais Médicos
CALIFORMIA -
ZEILIVAL BRUSCAGIN
AMASLIBS Conszulta GO B5,9 - Férias: 6 dias
INTEGRADA JARDIM - Atestado; 1 dia
INDEPENDENCIA - 01 profissional gue foi
HERMEMNEGILDO admitido no dia
MORBIN JUNIOR 10 de janeiro, ficando 7
dias sem produgio
- Uma profissional da SM5
de 20 horas utilizou banco
de horas nos dias 30 e 31
de janeiro
AMASUBS Consulta pediatria 323 - Déficit 01 profissional
INTEGRADA LARDIM 2i0hs
INDEPENDENCIA - - Férias: & dias
HERMEMNEGILDD - FA: 1 dia
MORBIN JUNIOR - Absenteismo de
A5%(relatdrio AG 52-B
SIGA dez/16).
AN ASLIBS Atendimento Individual 776 - Férias: 36 dias
INTEGRADA JARDIM | odonto clinica basica - FA: 3 dias
INDEPENDENCIA -
HERMENEGILDD
MORBIN JUNIOR
AMASUBS Procedimento Individual | 79,8 - Férias: 36 dias
INTEGRADA JARDIM | odonto clinica basica - FA: 3 dias
INDEPENDENCIA -
HERMENEGILDOD
MORBIN JUNIOR
aAtengdo especializada
AMAE e AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Unidade [ servico Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA -
alcance | OCORRENCIA/EVENTO SE
da meta HOUVER
AMA Consulta cardiologia 728 - Déficit 01 profissional
ESPECIALIDADES 1Zhs
JARDIM GUAIRACA - Férias: 4 plantdes de §
que deveriam ser
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realizados ]
AMA Consulta endacrinologla 714 - Dvéficit 01 profissional
ESPECIALIDADES 12hs
JARDIM GUAIRACA - Férias: 4 plantdes de 4
gue deveriam ser
realizados
- Atestado: 1 dia
ARAA Consulta ortopedia 80 - Déficit 01 profissional
ESPECIALIDADES 1Zhs
JARDIM GUAIRACA - Atestado: 4 dias
ANA Consulta urologia 58,6 - Deficit 02 profissionais
ESPECIALIDADES 1Zhs
JARDIM GUAIRACA - Atestado: 2 dias
L Consulta cirurgla vascular 46,5 - Férias: 8 plantdes de 9
ESPECIALIDADES que deveriam ser
JARDIM GUAIRACA realizados
AMA, Consulta nefrologia 69,6 - trabalha apenas is
ESPECIALIDADES fquartas-feiras e deixou de
JARDIM GUAIRACA atender 33 pacientes no
feriado do dia 25 de janeiro
HD HORA CERTA
Unidade [/ servigo Descritivo da Meta %5 de JUSTIFICATIVA =
alcance | OCORRENCIA/EVENTO SE
da meta HOUVER
HOSP DIA DA REDE | Consulta acupunturista 30,8 - Déficit 01 profissional
HORA CERTA VILA 20hs e 01 profissional 12hs
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE | Consulta 425 - Férias: 11 dias
HORA CERTA VILA alergista/imunologista = Fh: 1 dia
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE Consulta angiologista 54,2 - Ferias: 4 plantdes de 9
HORA CERTA VILA que deveriam ser
PRUDENTE realizados
HOSP DIA DA REDE | Consulta cardiologia 62,5 - Déficit 01 profissional
HORA CERTA VILA 12hs
PRUDEMTE -FA: 1 dia
HOSP DIA DA REDE | Consulta cirurgia geral 785 - perda primaria de 46%
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HORA CERTA VILA em cirurgla geral relatério
PRUDENTE VG24-BI SIGA jan/17
HOSP D1A DA REDE Consulta cirurgia pediatrico | 39,3 - Perda primaria de 43%
HORA CERTA VILA em cirurgla pediitrica
PRUDENTE relatario VG24-BI SIGA
Janf17
HOSP DA DA REDE Consulta cirurgia vascular 0 - Profissional ndo
HORA CERTA WILA contratado
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE | Consulta dermato 13 - Déficit 03 proflssionais
HORA CERTA VILA 12hs
PRUDENTE - Férias: 5 plantfes de 9
que deveriam ser
realizados
- FA: 1 dia
HOSP DA DA REDE | Consulta endocrinologista 0 - Déficit 01 profissional
HORA CERTA VILA, 1Zhs
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE | Consulta geriatra 731 - 27% de perda primdria
HORA CERTA VILA em vaga de primeira vez e
PRUDENTE 39% de perda
primdria em vaga de
FELDIMO
HOSP DIA DA REDE | Consulta ginecologista B2,5 - 50 atende a5 quartas-
HORA CERTA VILA feiras e deixou de atender
PRUDENTE 33 pacientes no dia 25 de
janeiro devido feriado
HOSP DIA DA REDE | Consulta oftalmologista 48,7 - Déficit 01 profissional
HORA CERTA VILA 20hs e 01 profissional 12hs
PRUDENTE = FA: 4 dias
HOSP DiA DA REDE Consulta ortopedista 1] - Déficit 02 profissionais
HORA CERTA VILA 12hs
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE Consulta proctologista o - Deficit 01 profissional
HORA CERTA VILA 12hs
PRUDENTE
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HOSP DA DA REDE Consulta psiquiatra 73,5 = Psiquiatra 50 atende 4s
HORA CERTA ViLA quartas-feiras e deixou de
PRUDEMTE atender 33 pacientes no
dia 25 de janeiro devido
feriado
HOSP DA DA REDE Consulta urologista 71 - Férias: O plantSes de 17
HORA CERTA VILA que deveriam ser
PRUDEMTE realizados
| HOSP DIA DA REDE | Consulta cirurgia orto 32,1 - Perda primaéria de 62%
HORA CERTA VILA em cirurgia ortopédica
PRUDENTE relatdrio VG24-B1 5I1GA
janf17
HOAF DA DA REDE Consulta cirurgia uro 46,4 - Perda primaria de 55%
HORA CERTA VILA em cirurgia uroldgica
PRUDEMNTE relatdrio VGEZ4-Bl SIGA
janf17
HOSP M4 DA REDE Consulta cirurgia GO 0 - profissionais ainda ndo foi
HORA CERTA VILA contratado
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE | N2 clrurgia geral 43,8 - perda primdria de 67%
HORA CERTA VILA cirurgia geral relatério
PRUDENTE ViE24-BI 5IGA jan/17
HOSP DIA DA REDE | N cirurgia pediatra 0 - A unidade ainda nio
HORA CERTA VILA possui capnografo,
PRUDENTE essencial para a realizacio
de cirurgias pedidtricas
- perda priméria de 100%
cirurgla pediatrica relatdrio
VG24-Bl SIGA jan/17
HOSP DA DA REDE | N® cirurgia vascular 1) - profissionais ainda nao
HORA CERTA VILA foram contratados
PRUDENTE
HOSP DiA DA REDE N2 cirurgia ginecologista 1] - profissionais ainda nio
HORA CERTA VILA foram contratados
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE N? cirurgia ortopedista 12,5 - Perda primdria de 83%
HORA CERTA VILA cil;urgia urtupéd::a
relatario VG24-B1
PRUDENTE SIGA jan/17
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HOSP DI& D REDE N;Eﬁura urologista 56,3 - 03 cirurgias sUSpeNsas por
HORA CERTA VILA motivos de saide e 01 por
PRUDENTE falta do paciente. Perda
primaria de 19%
HOSP DIA DA REDE | Mo sessdo de acupuntura ir7a - Déficit 01 profissional
HORA CERTA VILA com insercdo de agulha 20hs e 01 profissional 12hs
PRUDENTE - Indicador sera revisto em
TA
HOSP DIA DA REDE MNE procedimento gastro L] - apenda liberada para a
HORA CERTA ViLA realizacdo de
PRUDENTE procedimentos a partir de
07 de fevereiro, em janeiro
a profissional atendewy
dapenas consultas.

Durante o més de janeiro foi mantida a falta de diversos insumos e medicamentos que
impactaram no alcance das metas propostas para bloco Cirdrgico

Para bloco cirdrgico: Atualmente para cada cirurgia realizada estdo previstas 5,25 consultas
por paciente, considerada acima da necessidade, que é estimada em média em 3 consultas por
paciente, esse gquantitativo serd ajustado em TA.

SADT
Unidade / servigo Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA —
alcance da | OCORRENCIAJEVENTO SE
mieta HOUVER

HOSP Dia DA REDE W ecocardiografia com e B0 - 12% de perda primdria

HORA CERTA VILA sem doppler {relatdrio VG24-BI SIGA

PRUDENTE jany17)
- exarmes iniciaram em 13
de janeiro por falta do
transdutor,

HOSP DIADAREDE | N2 ultrassonografia geral 60,8 - USG Geral e USG com

HORA CERTA VILA dopler: devido a transicio

PRUDENTE de prestadores de
servicos, contratagio de
profissionais e adequacio
nas agendas, ficou
acordado com a
coordenadoria o inicio dos
exames para o dia 12 de
janeirg.

HOSP DIA DA REDE M2 ultrassonografia com 45,2 - USG Geral @ USG com

HORA CERTA VILA doppler dopler: devido a transicio

PRUDENTE de prestadores de
servigos, contratacio de
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pmﬂssinhais e adequacio
nas agendas, ficou
acordado com a
coordenadoria o inicio dos
exames para o dia 12 de
janeiro,

HOSF DIA DA REDE N2 nasofibroscopia a0 = apuardando a liberacdo

HORA CERTA VILA de compra do aparelho

FRUDEMTE

HOSP DNA DA REDE N2 bidgpsia de prostata 0 - aguardando compra de

HORA CERTA VILA pistola e agulha.

PRUDEMNTE

HOSF DIA DA REDE | N2 bidpsia de tiredide i) - nenhum procedimento

HORA CERTA WILA apendado pela regulacio

PRUDENTE por questdies técnicas
relativas a agenda

ARA M teste ergométrico 75 - um dos profissionais

ESPECIALIDADES solicitante de fiérias, isso

JARDIM GUAIRACA acabou por impactar no
alcance da meta proposta
sendo que 50% da oferta
do exame & para demanda
interna Perda primdria de
2% relatdrio VG2 4-B1 SIGA

i fan/17).

AMA N2 eletroencefalografia 77,8 - apesar da meta ter sido

ESPECIALIDADES revista no TA 007 /2016,

JARDIM GUAIRACA & mantido a perda primaria
de 54% (relatdrio VG24-BI
SIGA jJanf17).

LCoordenador

R EarTiRBL B AR
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RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAD
Destinatario: NTCSS

Conlratada: SPOM

Cjeto: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA PRUDENTE SAPOPEMBA
N* do processo de origem: PLA. 2014-0.337.121-7

N* lermo contrato de gestdo: RO15/2015

PERIODOD DE MEDICAC: FEVEREIROIZINT

Segue o Relatdrio de Produgdo Mensal, apontando as seguintes producGes ABAIXO de

85 %,
Atencdo basica:
E5F:
Unidade / servico Descritive da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA - |
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUVER
LIBS JARDIM Consulta médica 734 - Deficit 0,5 profissional
GUAIRACA A0hs
- Atestado: 14 dias
profissional 20hs e 1 dia
profissional 40hs
LBS JARDIM Atendimentos individuais | 82,7 - Atestado: 7 dias
GUAIRACA odonto ESF - Cangresso: 3 dias
LIBS VILA PRUDENTE | Consulta médica 69,4 - Déficit 1 profissional 40hs
= Atestado: 1 dia
profissional 40hs
UBS VILA PRUDENTE | Consulta enfermeiro 70,2 - Déficit 1 profissional 40hs
UBS VILA PRUDENTE | Visita domiciliar ACS 811 - Déficit 1 profissional 40hs
- Férias: 28 idas
= Atestado: 11 dias
UBS VILA PRUDENTE | Atendimentos individuais | 81 - Congresso: 1 dia
odanto ESF - Fa: 1 dia
UBS REUMNIDAS | Consulta médica 74 - Atestado; & dias
profissional Mais Médico
UBS PARQUE SAD0 | Consulta médica 60,6 - Déficit 1 profissional 40hs
LUCAS = Atestado: 3 dias
profissional 40hs e 2 dias
profissional 20hs; por
orientagdo da 5TS tivemos
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01 profissional da
prograrma mais medicos
fque n3o teve sua apenda
trabalhada por estar
aguardando transferéncia
de unidade prestando
assisténcia somente aos
pacientes provenientes de
i demanda espontinea.
UBS PARQUE SAD Atendimentos individuals | 40 - Déficit 1 profissional 40hs
LUCAS odonta ESF Atestado: 10 dias
UBS Tradicional
Unidade [ servico Descritivo da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA —-
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUVER
AMASUBS Consulta GO 76,2 - 01 profissional da
IMTEGRADA VILA 5MS 20 horas tem sua
CALIFCRNIA - agenda blogueada um dia
ZEILIVAL BRUSCAGIN D i
disponibilizar vagas
reguladas de colposcopia
para as demais unidades
do territario, o que totaliza
A8 vagas no més,
- 01 profissional de 20hs
que divide carga horaria de
trabalho as 22 e 32 feiras,
deixou de atender 80
pacientes devido ponto
facultative e feriado em 27
e 28/02/2017.
AMA/SUBS Consulta generalista 69,5 - Profissional Mais Médico
INTEGRADA VILA
CALIFORNIA -
ZEILIVAL BRUSCAGIN
AMaSuBS Atendimento individual 81,5 - Atestado: 7 dias
INTEGRADA VILA odonto - FA: 1 dia
CALIFORMIA - - Falta de insumos: 11 dias
LEILIVAL BRUSCAGIN oe falta de integradaor
quimice para esterilizagiio
de materiais
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=01 dia com equipo
queimado

AMASUBS Procedimento individual (5.3 = Atestado; 7 dias

INTEGRADA VLA odonto -FA: 1dia

CALIFORNIA, - - Falta de insumos: 11 dias

ZEILIVAL BRUSCAGIN de faita de integradar
quimico para esterilizacio
de materiais
- 01 dia com equipo
queimado

AMASLIBS Consulta GO 75,7 - 01 profissional de SMS

INTEGRADA JARDIM 20hs apresentou

INDEPEMDENCIA - declaragdio de horas em

HERMEMNEGILDO 01/02, 15/02, 22/02 &

MORBIN JUNIOR 16/02 para pericia médica,
totalizande 8 hs. Também
utilizou banco de horas nos
dias 0202 e 03/02.
- Impacto do feriado de
carnaval: 52 consultas nio
realizadas

AMASLIRS Atendimento individual 58,7 - Ferias: 29 dias

INTEGRADA JARDIM | odonto - Cangresso: 2 dias

INDEPENDENCIA - - FA: 2 dias

HERMENEGILDO - Comprassor em

MORBIMN JUMIOR manutencio de
14/02/2017 ae dia
16/02/2017

AMASLUBS Procedimento individual | 61,5 - Férias: 29 dias

INTEGRADA JARDIM | odonto - Congresso: 2 dias

INDEPENDENCIA - - FA: 2 dias

HERMENEGILDO - Compressor em

MORBIN JUNIOR manutencio de
14/02/2017 ao dia
16/02/2017
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. Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
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Atenciio especializada
AMAE e AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Unidade / servico Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA - |
alecance | OCORRENCIA/EVENTO SE
da meta HOUVER
AMA Consulta cardiologia 79.9 - Déficit 01 profissional
ESPECIALIDADES 12hs
JARDIM GUAIRACA - Atestado: 1 dia (plantdo)
Consulta endocrinalogia 71,6 - Déficlt 01 profissional
AMA 12hs
ESPECIALIDADES - Férias: 1 dia (plantio) de
JARDIM GUAIRACA 4 que deveriam ser
realizados
ARLA Consulta neurologia 73,9 - Férias: 4 dias {plantSes)
ESPECIALIDADES de 4 que deveriam ser
JARDIM GUAIRACA realizados
AMA Consulta oftalmologia 18,7 - Déficit 01 profissional
ESPECIALIDADES 12hs
JARDIM GUAIRACA
Consulta urologia 41,6 = Déficit 01 profissional
AMA 12hs
ESPECIALIDADES - Férias: 4 dias (plantfes)
JARDIM GUAIRACA de 4 que deveriam ser
[ realizados
HD HORA CERTA
Unidade [ servigo Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA -
alcance | OCORRENCIAJEVENTO SE
da meta HOUVER
HOSP DIA DA REDE Consulta acupunturista 17.3 - Déficit 01 profissional
HORA CERTA VILA 12hs e 01 de 20hs
PRLUDEMNTE - Feriados de carnaval: 02
periodos sem atendimento
totalizando 24 pacientes
- Licenga nojo: 6 dias
HOSP DIA DA REDE | Consulta 80,4 - Feriados de carnaval: 02 |
HORA CERTA VILA alergista/imunclogista periodos sem atendimento
PRUDEMNTE totalizando 24 pacientes
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HOSP DIA DA REDE

Consulta angiologista 81,7 - Feriadas de carnaval: 01
HORA CERTA VILA periodo de 10hs sem
PRUDENTE atendimento totalizando
_ 30 pacientes

HOSP DIA DA REDE | Consulta cardiologista 35,9 - Déficit D1 profissional

HORA CERTA VILA 1Zhs

PRUDENTE = Transferéncia de 01
profissional 20hs SMS dia
0702, Apresentou
producido apenas em 02
dias Gteis no mes

HOSP DIADAREDE | Consulta cirurgia pediatrico | O - Profissional demitido em

HORA CERTA VILA 01f02

PRUDEMTE

"HOSP DIA DA REDE | Consulta cirurgia vascular | 0 - Profissional ndo

HORA CERTA ViLa, contratado

PRUDENTE

HOSP DA DA REDE Consulta dermato El3 - FA: 1 dia

HORA CERTA VILA

PRUDEMTE

HOSP DIA DA REDE Consulta endocrinologista 0 - Déficit 01 profissional

HORA CERTA VILA, 12hs

PRUDEMNTE

HOSP DA DA REDE Consulta geriatria 775 - Feriados de carnaval; 01

HORA CERTA VILA periodo de 10HS sem

PRUDEMNTE atendimento totalizando
20 pacientes.
- Perda primaria de 6% em
vagas de primeira vez

HOSP DNA DA REDE | Consulta oftalmo 51,9 - Deficit 01 profissional

HORA CERTA ViLA 20hs

PRUDENTE

HOSP DIA DA REDE | Consulta ortopedista 56,4 - 01 profissional de 12hs

HORA CERTA VILA inlciou atividades em

PRUDEMTE 07/02, como seu plantio é
as 32 feiras deixou de
atender 33 pacientes em
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28/02 [Carnawval).

= Qutro profissional de 12
hs iniciou atividades em
11/02, realizando 3

plantdes de 4 previstos

HOSF DA DA REDE Consulta otorring 50,2 = Férias: 15 dias

HORA CERTA WILA - FA: 1 dia

PRUDENTE - Feriados de carmaval; 02
periodo DE 10HS sem
atendimento totalizando
60 pacientes

HOSP DIA DA REDE Consulta pneumo &0,8 = Licenca nojo; & dias

HORA CERTA VILA

PRUDEMNTE

HOSP DIA DA REDE | Consulta proctologista o = Déficit 01 profissional

HORA CERTA VILA 12hs

PRUDEMNTE

HOSP DIA DA REDE | Consulta cirurgia orto g1 - Perda primaria de 70,23%

HORA CERTA VILA relatdrio VG24-B1 5164

PRUDENTE

HOSP DIA DA REDE Consulta cirurgia procto 69,8 - Conforme oficio 78,2016,

HORA CERTAVILA
PRUDENMTE

por ndo haver fila de
ESpera para cirurgia
proctolégica, o profissional
teve sua agenda
configurada em reserva
técnica como consulta
médica especializada para
a partir disso identificar
Cas0s cirirgicos.

- Essa especialidade deiou
de atender 33 pacientes no
ponto facultative do dia
27/02, dia de plantic da
profissional.

- O atraso no recebimento
de exames pré operatérios
e a falta da realizagdo do
exame de colonoscopia
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devido ao problema com a
reprocessadora inoperante
do dia 09 ao dia 23,/02)
tambeém impactaram no
alcance de metas

HOSP DIA DA REDE | Consulta cirurgia uro 59,5 - Perda primaria de 35,71% |

HORA CERTA VILA relatario VG24-B1 SIGA

PRUDENTE

HOSP DIA & REDE Consulta cirurgia GO 0 - Profissional nio

HORA CERTA VILA cantratado

PRUDEMTE

HOSF DIA DA REDE | N® Cirurgia geral 375 - Perda primaria de 41,66%

HORA CERTA VILA relatdrio VGE24-BI SIGA

PRUDENTE

HOSP DIA DA REDE M2 Cirurgia pediatra o -& unidade ainda nio

HORA CERTA VILA possuil capndgrafo,

PRUDENTE essencial para a realizacio
de cirurgias pedidtricas
- Profissional demitido em
01/02

HOSP DA DA REDE N® Cirurgha vascular 4] - Profissional ndo

HORA CERTA VILA contratado

PRUDEMNTE

"HOSP DIA DA REDE | Ne Cirurgia Ginecologla i = Profissional ndo

HORA CERTA VILA contratado

PRUDENTE

HOSP DIA DA REDE | M2 Cirurgia ortopedista ] - Perda primadria de 100%

HORA CERTA VILA refatario VG24-Bl 51GA

PRUDENTE

HOSP DIA DA REDE M2 Cirurgla procto 12,5 - Conforme oficio 78/2016,

HORA CERTA VILA por ndo haver fila de

PRUDENTE Espera para cirurgia
proctoldgica, o profissional
teve sua agenda
configurada em reserva
técnica como consulta
médica especializada para
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@ partir disso identificar
Casos Cirirgicos,

- Essa especialidade deixou
de atender 33 pacientes no
ponto facultative do dia
27/02, dia de plantio da
profissional.

- 0 atraso no recebimento
de exames pré operatorios
e a falta da realizagio do
exame de colonoscopia
devido ao problema com a
reprocessadora
(inoperante do dia 09 ao
dia 23/02) também
impactaram no alcance de

melas
HOSP DIA DA REDE | N2 Sessdo de Acupuntura 18 - Déficit 01 profissional
HORA CERTA VILA com insergdo de agulhas 12hs e 01 de 20hs
PRUDENTE - Feriados de carnaval: 02

periodos sem atendimento
totalizando 24 paclentes

- Licenga nojo: & dias

- Indicador serd revisto em

TA

HOSP DNA D& REDE M¢ procedimento gastro 29,3 = Reprocessadora

HORA CERTA VILA inoperante do dia 09 ao dia

PRUDENTE 23/02, aguardando
atendimento da garantia
(manutengao SPDM

impossibilitada)

SADT

Unidade / servico Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA —

alcance da | OCORRENCIAJEVENTO SE
meta HOUVER

AMA Teste ergométrico 72,2 = Parda primaria de 21%
ESPECIALIDADES refatario VG24 Bl SIGA
JARDIM GUAIRACA fewf17
ANA PAAPA 113 - Perda primaria de 65%
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| ESPECIALIDADES refatdric VG24 Bl SIGA

JARDIM GUAIRACA

few/17

HOSP DIA DA REDE

Masofibroscopia 0 - aguardando a liberacdo
HORA CERTA VILA de compra do aparelho
PRUDEMTE
HOSP DIA DA REDE | Bidpsia de prastata (1] - aguardando compra de
HORA CERTA VILA pistola e agulha,
PRUDENTE
HOSP DIA DA REDE | Colona/Endo/Retossigmaoid | 27 - reprocessadora
HORA CERTA VILA oscopla {inoperante do dia 09 ao
PRUDENTE dia 23/02), por estar na
garantia impossibilidade de
aclonar manutengio SPDM
EMAD
Unidade / servigo Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA —
alcance da | OCORRENCIAJEVENTO SE
mita HOUVER
AMASURS N2 Paclentes ativos 80 - Obito de alguns pacientes
INTEGRADA VILA - Area de atuacdo esta
CALIFORMIA - sendo revista em conjunto
ZEILIVAL BRUSCAGIN com 5T% para potencializar
atuagdo da equipe.
- Também estdo sendo
articuladas discussdes com
hospitais de referéncia
para desospitalizagio
J o Abdalla
HE. SRR
Conrdanador

5T5 — carlmbo

S
A
i
5
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—
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RELATORIO Q2 — RELATORIO DE AVALIACAO DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS
E FICHAS DE ATENDIMENTO

Destinatario: NTCSS

Contratada: SEDM

Cojeto: REDE ASSISTENCIAL DA 5TS VILA PRUDENTE SAPOPEMEA
N* do processo de ongam: P.A_2014.0.337.121-7

M terma confrato de gestio: ROMS2015

PERIODD DE MEDICAD: Dezembro/2016

Indicamas abaine o total de prontudrios e fichas de atendimento analisados, por unidades de
satde assim como o n? de prontudirios com os quatre quesitos atendidos e a respectiva porcentagem,

As planilhas de registro com detalhamento da avallagho encontram-se arquivadas na 5T5 Vila
Prudente Sapopemba.

M® total de N2 di prontudrios
prantusdrios efou fichas com os PORGEAER R
Unidade de Saide avalizda de atendimento
efou fichas eritérios (4 guesitos) d CH
avaliados atendidos s
AMAJUBS Integrada M Independéncia 40 38 95%
- Hermenegildo Morbim Jinior
LBSs vila Prudents 12 10 B3%
TOTAL 52 43 a2%

Em razao da porcentagem de prontudrios que atendem os critérios ser superior 2 90 %,
consideramos o cumprimento da meta.
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RELATORIO Q4 B — RELATORIO PROPORCAOD DE CRIANCAS COM ATE 12 MESES DE IDADE
INSCRITOS MNAS UNIDADES SOB CONTRATO DE GESTAD COM CALENDARIO VACINAL
COMPLETO PARA A IDADE.

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: Contrato de Gestéo da Rede Assistencial da STS Vila Prudente Sapopemba
N® do Processo: P.A. 2014-0.337 121-7

N* do Contrato de Gestao: 018/2015

Periodo de mediglo: Fevereira/2017

Indicamos abaixo a quantidade de fichas de criancas de até 12 meses (do periodo de
verificacdo] analisadas, a quantidade de CHiangas com vacinas em atrasg segundo o critérie, & o
percentual correspondente, por unidade de salide,

As planithas de registro com detathamento da avaliagdo encontram-se arquivadas na
Supervisdo Técnica de Saide Vila Prudente Sapopemba,

M2 de crizngas R Porcentage
WNe de
de até 12 m de
MEies priance criancas
Unidade de Sadde avaliada com
cadastradas vacinafs) em £om
na sala de ~ vatinals)
f atraso
vacina £m atraso
AMAJSUBS Integrada J Independéncia - Hermenegitdo
_EIurI:um Ir s 4 1.42%
AMAJUBS Integrada Vila Califdmia - Zejlival Bruscagin 221 0 0,00%
LIES Vila Prudente 132 0 0,00
TOTAL 625 4 0,64%

Em razdo da porcentagem de fichas de criangas com vacinals) em atraso ser inferior a 10 %,
consideramos o cumprimento da meta,
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RELATORIO Q5 - RELATORIO VERIFICAGAO DO INDICADOR: PROPORCAO DE GESTANTES Que

REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL NAS UNIDADES DO CONTRATO DE
GESTAD

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Qbjeto: Confrato de Gestao da Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Vila Prudents Sapopemba
N® do Processo: 2014-0.337.121-.7

N°® do Confrate de Gestio: RO15/2015

Periodo de medigao: Agosto, Setembro & Qulubra/2018

Indicameos abaixe a quantidade de gestantes com DFP no periodo de medicdo com o nomero de gestantes com
TODOS o5 exames selecionados realizados e a respetiva parcentagem por unidade de sadde contratualizada,

e ol
Unidade de Sadde gestantes com
DPP no perfodo BXEMES tndus_acs EXIMEes
registrados registrados
(AMAJUBS  INTEGRADA  JD  INDEPENDENCIA. 28 23 B2%
HERMEMEGILDND hMORBIM IR
AMASUBS INTEGRADA VILA CALIFORMIA - ZEILIVAL 29 % BG%
BRUSCAGIN _
VES JARDIM GUAIRACA a0 39 DE%
LIBS PARCUE 580 LUCAS ) 25 21 2%
UES VILS PRUDEMTE - ESF 24 19 Bia%
UES VILA RELINICAS | 44 41 93%
TOTAL 192 16E BE%

Observagdo: Em caso de ocorréncia/evento que justifique o resultado final de indicadar abaixo da Meta descreves:

Em razdo da porcentagem de gestantes com todos os exames realizados e regestrados ser superior a 75% , consideramas
cumparimento da meta.
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RELATORIO Q6 — VERIFICACAO DO INDICADOR DE PROPORCAO DE GESTANTES COM 7 OU MAIS
CONSULTAS DE PRE NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAQ

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDORM

Objeto: Contrato de Gesto da Rede Assistencial da STS Vila Prudente Sapopemba

N® do Processo: P.A. 2014-0,337.124-7
N*® do Contrato de Gestio: RO15/2015
Periodo de medigdo: Julho, Agosto e Setembro/2016

s

[:
o LA
o~

Indicamos abakke o total de gestantes com DPP no periodo avaliado, a guantidade de gestantes gue
realizaram ¥ ou maks consultas de pré-natal e as respectivas porcentagens, por unidade.

Ne de Porcentagenm
N2 de gestantes | de gestantes
Unidade de Sade Eestanbes com ¥ ou Com ? ou
tom DEP no mais frais
periodo condultas | consultas de
de PN PN
ARMASUBS INTEGRADA JD INDEPENDENCIA-HERMENEGILDD MOREIM IR 30 24 Bl
AMASUBS INTEGRADA VILA CALIFORMIA - ZEILIVAL BRUSCAGIN 25 18 13%
UES JARDIM GUAIRACA i 39 36 92%
LES PARCLUE 5A0 LLICAS L T Ti%
UBS VILA PRUDENTE [ESF) 28 19 GEH
UES VILA REUNIDAS ) 1] 41 BO%
TOTAL 198 160 81%

Observagio: Em caso de ocorrénciafevento que justilique o resultado final da indicador abaixo da Meta descrever:

Em razdo da porcentagem de gestantes com 7 ou mals consultas de pré-natal ser superior 2 75%, consideramos

cumprimento da beta.
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RELATORIO Q 7 - RELATORIO DE ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAC OUVIDORIA"

Destinatirio: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: Contrato de Gestlio da Rede Assistencial da STS VILA PRUDENTE SAPOPEMBA
N® do processo de origem: P.A.2014-0.337.121-7
N do Contrato de Gestiio: RO15/2015

Periodo de medicdo: outubro/novem bro/dezembro 2016 — Ffersic-an
Mao
Planejamento Sim | NEo s
Aplica
Foram Levantados os principais assuntos das manifestacies a partir do banco ¥
de dados recebido da Ouvidoria Central da Sadde?
Foram apontados os motivos para que tais manifestagfies ocorressem? X
Foram apresentados os alvos das manifestagies (setor / categoria / ,
profissional / unidade)?
Foram apontadas quais unidades receberam as manifestacies? X
Foram apresentadas quals acSes serio aplicadas e o motiva pela qual elas y
ocorreram?
Esta descrito de forma clara o que serd feito, quando, come, por guem e .
onde?
Mo
Agdo Sim | Nio se
Aplica
Foram realizadas as agfes de acordo com o planejamento previamente X
elaborado?
Foram apresentadas as evidéncias? X
Mo
Avaliacao 5im | Mdo 56
Aplica
Foram apresentados os resultados obtidos e as justificativas possivels destes? X
Foi feita a avaliagio da eficdcia das medidas previstas tendo como base os
dados do Sistema Quvidor SUS relativas ao periodo seguinte ao das agdes X
tomadas?
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Mao
Ajustes Sim | Ndo 58
5 Aplica
Baseado na avaliacio realizada foi determinado, a alteracio, a prorrogacio 4
ou encerramento das agbes tomadas?

Consideracdes finais adicionals e outros pontos pertinentes:

De acordo com as informacBes acima, consideramos o Relatario De Ouvidoria cumpriu a meta de
acordo com os critérios de avaliacdo.
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RELATORIO Q8 — RELATORIO DE VERIFICACAO DO INDICADOR: DO EU NCIONAMENTO
DO CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES DE SAUDE SOB CONTRATO DE GESTAO

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial da 5T5 Vila Prudente Sa popemba
MN® do Processo: P.A, 2014-0.337.121-7

N® do Contrato de Gestdo: RO15/2015

Pericdo de medicio: Outubro, Novembro e Dezembro/2016

Indicamos o nimere de reunides do Conselho Gestor das Unidades previstas e
realizadas, assim como a respectiva porcentagem.

Uridad Reunibes IIEFE'-I'JSI‘&& Rieunides n}aalizadas. Bt
ne periodo no periodo

AMASUBS Integrada Vila Califérnia- 3 2 67 %
Zeilival Bruscagin =

AMASUBS Integrada ) Independéncia- 3 8 100%
Hermenegildo Morbim Junior

UBS Jardim Guairacd 3 3 100%
LIBS Reunidas | 3 3 100%:
UBS Pg Sdo Lucas 3 3 100%
Casa do Parto de Sapopemba 3 3 100%
Total i8 17 9%

De acordo com as informagtes acima, a porcentagem de realizacio de reunides da
Conselho Gestor esta superior a 80 %. A meta deste indicador foi considerada cumprida,
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Qficio n® 18/17-D. Planejamento-PAIS/SPDM .
Sao Paulo, 16 de Janeiro de 2017.

llma. Sra

Sandra Rodrigues Fernandes

Coordenadora do CPCS/SMS-SP

Prezada Senhora,

Encaminhamos o Relatdrio de Atividades realizadas na Rede
Assistencial dos Distritos Administrativos Vila Prudente e Sao Lucas da STS Vila

Prudente/ Sapopemba no més de Dezembro de 2016, conforme Contrato de Gestio
RA 015/2015-SMS/NTCSS.

Na oportunidade renovamos os protestos de estima e consideracio.

Atenclosamente,

I'. ..-'"-? o T R = r'_-./{f.
Midrio Sifva Monteiro ; S [] Agrimeron Cavaleante da Costa
Superintendente Diretor de Planejamento ¢ Informagdo em Sadde
SPDMAPALS ﬂ SPDMAPALS

GESTAD EM SAUDE e
AT 8
SPOM - Progeome da AloncEs legiol & Saibde

L
CORPORATIVO ;
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Oficio n®. 57/ 1 ?TD. Plangjamento-PAIS/ SPDM
Sao Paulo, 15 de Feversiro de 2017,

lma. Sra
Sandra Rodrigues Fernandes
Coordenador do CPCS/5MS-5P

Prezada Senhora,

Encaminhamos o Relatdrio de Atividades realizadas na Rede
Assistencial dos Distritos Administrativos Vila Prudente e Séo Lucas da STS Vila

Prudente/ Sapopemba no més de Janeiro de 2017, conforme Contrato de Gestio
RA 015/2015-SMS/NTCSS.

Na oportunidade renovamos os protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

{1}) e el ‘:/

Mirio Sifva Mo VA Agrimeron Cavaleante da Costa
Superintendi < Diretor de Planejamento e Informagdo em Satide
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Oficio n®, 86/ 17 - D, Planejamento - SPDM/PAIS
Séo Paulo, 15 de Margo de 2017.
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Coord. de Parcerlas e Contratacéo de Servigos de Saide - CPCS /SMS-SP

Prezados,

Encaminhamos o Relatdrio de
Assistencial dos Distritos Admindstrativos Vila

Atividades realizadas na Rede
Prudente & Sio Lucas da STS Vila

Prudente/ Sapopemba no més de Fevereiro de 2017, conforme Contrato de Gestia

RA 015/2015-5MS/NTCSS,

Na opoerlunidade renovamos os protestos de estima e consideragin.

Atenclosamente,

AMirio Sitvg Movdeiro

TN e A G‘?_'(r
ﬂg HAgrimeron Covaleante da Costa
iretor

Superin Plangfamento ¢ Informapdo en Sodde
SPDMTA SPDM/TALS
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De: Cristiane Reimondini :n::ﬁsliana,mirnnndirﬁ@spdrrrpais.mg.br: em nome de
Diretaria de Plangjamento e Informacio em Saide
<plangjamento.info@spdm-pais.org brs

Enviado em: fuarta-feira, 15 de marco de 2017 16:32

Para: ‘Francisco Ernane Ramalho Gomes”: "Luzia Aparecida Oliveira’; 'Fatima Regina
die Barros®

Ce: Agrimeron C. Costa; cristiane.reimondini@spdm-pals.org.br; 'Darlei Freire
Elisa Midory Hatae

Assunto: Entrega da Prestacio de Contas - FEV/2017 - 055 5PDM

Prezados, boa tarde.

Informamas que a 055 SPOM compareceu a SMS nesta data, as 16000, para entrega da prestacio de contas
assistencial e financeira dos Contratos de Gestdo ROO3/2015, RO04/2015, ROOS/2015, RO14/2015 & RO15/2015 &
recebeu a informacio que a SMS fechou as portas as 15h30 em fungio de manifestacio na regido,

Em contato com a CPSC fomos informados pela Sra. Luzia que o relatério poderd ser entregue no dia 16/03
&M prejuizos a 055 S5PDM, desta forma estaremos encaminhando a prestacEo de contas assistencial e financeira
tos referidos contratos amanhd, 16/03/2017, ainda na parte da manhi.

Alenciosamenle,

SPOM - Programa de Atencdo Integral & Satde
Agrimeron Cavalcante da Costa

Diretor de Plangjamento e Infarmacio em Satide
Fone: (11) 5904-6300 Ramal: 344

v spimpaisorgbr




