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FREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

% A0 PAULO Micleo Técnico de Contratacio de Servigos de Sadde

SELDE

Mema. 054/2016 - NTCSS em 01/12/2016

Interessado: Secretaria Municipal da Satde
Assunto: Ata de CTA RO15/2015 - 22 trimestre
A

NTSCC - Area Financeira
Sr. Marcel Kawauchl

Estamos encaminhando documentagdo referente 4 CTA realizada em 30 de novembro do
corrente exercicio, relativa aos meses margo, abril @ maio (22 trimestre de avaliacio). Seguem anexas
ao presente: Ata do CTA, lista de presenca, relatdrio de producio e de indicadores de gualidade do
trimestre avaliado, relatdrio mensal de medi¢do de producdc (Pl), relatorios dos indicadores de
qualidade, relatorio Q 4B referente ao més de fevereira/2016 |por equivoco, ndo juntado na ocasida}

& solicitacdo atendida de correqdo de dados langados no Websaass,

Sd0 Paula, 01 de Dezembro de 2016,

Fatima Q;ée Barros

RF.336639
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO

Al Nucleo Técnico de Confratagao de Servicos de Sadde

REUNIAD ORDINARIA DA COMISSAD TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAD
RO15 DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAD LUCAS E
SUPERVISAD TECNICA VILA PRUDENTE E SAPOPEMEA

PAUTA: Avaliacdo dos indicaderes de Producio e de Qualidade do Contrato de Gestio RO1S —
Organizacdo Social: SPDM — ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA — 2e

trimestre de Acompanhamento do Contrato, composto pelos meses de MARCO, ABRIL E MAID de
2016,

LOCAL, DATA E HORA: 5ala de reunifio da Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste, em 30 de
nowvembro de 2016, as 10h:00.

PARTICIPANTES:
Coordenadoria Regional de Satde Sudeste: Susana G. F. Rodriguez
Supervisao Técnica de Sadde: Rosely Loguerchy e Cenise M. Foz

SPDM: Agrimeron Cavalcante da Costa, Sonia M, A, Figueira, Olivia Marie Gaube, Rosingia F. Gil &
Amanda 5, Falleiros

MNTCSS: Fatima Regina de Barros e Gabriela Pinheiro Lima Chabbouh

Os trabalhos foram iniciados com a apresentacdo do relatdrio de “Producio e de Indicadores de
Qualidade™ referente ao trimestre analisado, elaborade pelo Mucleo Técnico de Contratacio de
Servicos de Satde — NTCSS, compreendendo avaliacio da producio realizada por linha de serViCo,
avallagdo dos indicadores de qualidade efetwados pelas Supervisfes Técnicas de Sadde e
Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste, bem como o informe dos descontos de equipe minima
apontadas,

aeguem as consideracbes feitas pelos membros desta CTA por linha de servico:

= ESF

Houve um lapso na elaboragdo da tabela de producio do relatério, onde nia constou a COTrecan
da produgio por parte da contratada, conforme tabela abaixo. Tal inconsisténcia ndo altera os dados
minimos da produgdo da linha de servigo,

[ mis UNIDADE ATIVIDADE I bE PARA |

[ marco LIES VILA PRUDENTL ATENDSMENTO INDIVID. GDONTO I 77 | a5

Adicionalmente, ndo deve ser considerada a informacdo constante nas informactes da referida tabela
quanta a atividade de “procedimentos odanto”,
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sﬂﬂsﬂﬁlﬂ.ﬂ Nucleo Técnico de Contratagio de Servicos de Saide

# UBS Tradicional

A 055 argumentou gue um dos principais motivos da baixa produgdo & o absenteismo da
populacgdo, que & um problema complexo, cuja solugde demanda acdes de longo prazo,
envolvendo a administragio poblica a contratada, no planejamento e na execucdo de agdes
efetivas de captagdo da populagio, A OS5 acrescenta ainda que o absenteismo ¢ um resultado da
falta de integragio entre as unidades de sadde, do perfil da populacio e do processo de
acolhimento e atendimento dispensado a essa populagio nas referkdas unidades,

A 5TS, por sua vez, alegou que um dos motivos para 2 baixa producdo fol o dimensionamento
dado as equipes minimas, que ndo refletiv a real necessidade da regido.

A 055 e 3 5T5 ressaltaram gue medidas estdo sendo tomadas para fazer frente a realidade do
absenteismo, dentre elas; a reformulacdo do acolhimento para a demanda espontanea da umidade
basica; a oferta de consultas agendadas pelos médicos plantonistas, visando a integracio efetiva
dos servicos da AMASURS INTEGRADA,

Apesar das consideractes efetuadas e considerando os dados apresentados no presente
relatdric, a CRS & a 53T5 entendem caber aplicacdo de desconto. A 055 arpumenta gue as
consideragbes apresentadas acima resultam em significativo absenteismo, que foge a
povernabilidade da D55, Este absenteismo teve impacto significative nos resultados produzidos. A
055 recorrera dessa decisdo, encaminhando estudo sobre a incidéncia de absenteismo nas
referidas unidades a Secretaria de Salde.

= LIBS Mista

A 5T5 solicitou que a contratacdo de um médico na data de 18/04 fosse considerada para fins
de recalculo da producio, Quando essa justificativa foi incluida, a atividade “consuitas médicas”
atingiu 85%, zerando-se essa atividade, a linha de servigo superou o minimo de 85%, sendo
considerada satisfatdria sua execugdo contratual.

A 5TS e a 055 esclarecem que a producio de consultas médicas dessa unidade & impactada par
questies relacionadas a uma profissional do Programa “Mais Médicos”, que fogem a
governabilidade da 055. Medidas para resolugdo desse problema estio sendo tomadas pela
geréncia da unidade, 575 e CRS, junto & SMS.

=  EMAD

A CTA ratifica a justificativa apresentada em relatdrio pela 5T5: A readequacdo do servico e do
processo de trabalho da linha de servico justifica o ndo atingimento da meta. Por esse motive, ndo

cabe desconto de producio. j
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* Acresce apontar a discordincia da 0SS quanto 3 metodologia de cilculo wtilizada pela
administragde puablica para verificar o impacto das acorréncias na producdo: a compensacio
entre as atividades de uma linha de servigo fica prejudicada pelo procedimento de zeramento
das metas e produgio, quando considerada que as ocorréncias do més justificam a produgdo

abaixo de B35%.

Concordes com o disposto acima, subscrevem-se os participantes da CTA:
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s AMA Especialidades Guairaca
Mao houve consideracoes sobre essa linha de servigo.

=  S5ADT

Onde |&-58 no relatorio gue os exames de “holter” & "ultrassom”™ ndo atingiram a meta, |esia-se
que os exames de “teste ergomaétrico” e "eletroencefalograma”,

A 5T5 e a CRS entendem que a baixa produgao de exames de “eletroencefalograma” deve-se a
haixa demanda por esse exame no lerritdrio (ndo b fila de espera na regido para esse exame).
Sendo assim, fol decidida a ndo aplicacio do desconto de producio e a readequacao das metas de
producio por meio de termo aditiva,

A 5T5 e a 055 entendem que o nao atingimento da meta de producdo de “teste ergomaétrico”
deve-se a oferta superior a necessidade somente da propria unidade. Por esse motivo, a 5TS
solicitou que a oferta fosse astendida aos demais ambulatdrios do territdrio da Supervisio. Sendo
assim, Toi decidida a ndo aplicagdo do desconto de produgao.

A 055 e a STS solicitam que o procedimenta de avaliagdo da linha de 5ADT seja reavaliado para
que as produgdes acima de 100% sejam considerados na producdo do trimestre, para essa linha de
SETVIGD,

= Rede de atengio psicossocial

Ndo houve consideragbes sobre essa linha de servigo,
= Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia

Mao houve consideraches sobre essa linha de servigo,
* Indicadores de qualidade

Tado os indicadores foram considerados satisfatdrios
= Equipe minima

Mio foram encontradas divergéncias nos descontos de equipe minima apresentados no relatario

Conclusho:

= Cabe desconto na linha de servigo "Ubs tradicional”, sendo apontado a ndo conformidade por
parte da 055 gue recorrerd a ess5a decisdo, apresentando relatoric detalhado de swa '
motivacao.
o
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SﬁDEEMLn Nicleo Téenico de Contratagao de Servicos de Satide
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RELATORIO DE PRODUCAO E DE INDICADORES DE QUALI DADE

Contrato: R 015/2015

Rede Assistencial dos Distritos Administratives Vila Prudente e Sio Lucas e Supervisio
Técnica Vila Prudente e Sapopemba

Periodo: 22 trimestre de avaliagio (margo/abril/maio)

Introdugdo

Este relatdrio apresenta os dados de produgdo por linha de servigo, avaliagdo dos indicadores de
qualidade dos servigos prestados e os descontos de equipe minima ocorridos no trimestre. Com excecdn
dos quantitatives da produgio realizada, informadeos pela Parceira e validados pela Supervisio Técnica
de Salde - 515 e Coordenadoria Regional de SaGde - CRS, a avaliagic dos indicadores de qualidads & o
desconto da equipe minima foram informados por essa Supervisao e Coordenadaria.

A andlise quanto a produco por linha de servico (item “1") foi realizada demonstranda & producao
consolidada das atividades que Ihes 3o compaonentes, por trimestre, pelos meses desse periodo @ por
unidade, constando esses dados em tabelas dispostas ao fim de cada segio (linha de SEMVICD).

Com base nas informagBes prestadas pela 5T5 Vila Prudente/Sapopemba e validada pela Coordenadaria
Regional de Satde Sudeste, encontram-se discriminadas em Quadros especificos 2 ocorréncias/eventos
que interferiram na prestaciio dos servicos contratados, bem como as auséncias ou ndo contratacio de
profissionais da equipe minima no trimestre margo, abril e maio, que estao diretamente relacionados 4
execugdo das atividades componentes da finha de servico em questio. Constam tambem do referidao
Quadro, ponderacbes efetuadas pelo Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Sadde - NTCSS
spbre as mencionadas Informactes e sua pertinéncia, com base em breve verificagdo de seus impactos
na produgdo realizada, efetuando em seguida o recdlculo da producie da linha de SErViCe para
mensurar o alcance da produgdo depurada das ocorréncias que diretamente |he impactaram.

Para aquelas atividades que n3o atingiram o patamar minimoe de producio (85% da meta) foram
demonstrados no texto os descontos apontados de equipe minima e as ccorréneias que 3 Supervisio
Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba entendeu terem interferido diretamente na prestacio daos
servigos, prejudicando o alcance da meta de producio estabelecida.

O item “2" trata da avaliaglo qualitativa dos servicos prestados pela Drganizacdo Sockal - 08, de acordo

com os indicadores de qualidade informados pela Supervisio Técnica de Saide, por meio de relatdrios
especificos.

Ao final do relatorio é apresentado Quadre Geral de todos os descontos de equipe minima apontados
no trimestre,
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SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratacao de Servigos de Sadde
SAUDE

1. PRODUGCAO EFETIVA - META DE PRODUCAD

Os dados refativos a produgdo foram obtidos mediante consulta ao sistema WEBSAASS cuja atualizagio
esta a cargo da parceira, sendo que a critica aos valores ali constantes, bem como o descritivo de
eventos gue interferiram diretamente na execucio dos servicos contratados integram os relatarios
elaborados pela Supervisdo Técnica de Sadde e Coordenadoria Regional de Satde Sudesta.

Meste segundo trimestre de avaliagdo, temas duas linhas de servigos que, apesar da argumentagdo
apresentada pela 5T5, ndo alcangou o patamar minimo de 85% da meta de producio: UBS Tradicional e
LIBS Mista. Tivemos, também, com relacdio ao SADT, um exame que ficou aguém da expectativa minima
ieletroencefalografia).

1.1 No @mbito da Atencdo Basica

1.1.1. ESF - Estratégia Saide da Familia

a) Descritivo da SituacSo:

O consolidado da produgdo realizada por linha de servico atingiu no trimestre o percentual de
BB.23%, jd corrigidos os vakores aciima de 100% da meta, conforme demonstrade na Tabela 1, ao
final desta secdo.

Considerando as atividades realizadas, vemos por melo da Figura 1 gue apenas uma, “consultas
meédicas ESF®, ndo atingiu o patamar minimo de 85%.

1040005
20,005
#0,00%
! 40,00%
2000 | 7 A 5 s

0,00% s oo .
LEINSRILTAS | COMSULTAS WISITAS 1

T
| FROCEDMGE . TOTAL
MEDICAS | ENFERMEIR | BOMICILIAR | ATERDIMEN WTOS5 | GERAL |
ESF 0 ESF AGENTE TS IO IDLAAES |

COMLINITA INDOEDILIAIS | DA EQILIPE [
| RIC DE OEONTO QDT |
| savoeese | ese EsE |

20 Timestre 6239% | 980N | 97408 | RPA3N | BATIN | 8RN |

Figura 1 - Porceniual di Froducao hjl.l::t:-d-n - ESF Eni-nr-nre dorfjonflev)

b) Justificativas para produgio com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)
e Desconto Equipe Minima:

£
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Pelo fato da producio consolidada da linha de servico ter superado B5%, ndo ha consideractes

do NTSCC a serem feitas quanto ao impacte direto das ocorréncias relatadas pela Supervisio
Técnica de Sadde na producio realizada no trimestre.

DESCONTO EQUIFE
SERVICO | maEs | wepoD OCORREMCIAS APDNTADAS PELAS SURERVISAES nibmas

Deserites | 7D

UIES IO, GLUAIFACEA
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ATEND, INDIVIDUAL ODONTO

Estravégia Saide da Familia
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SAUDE
DESCONTO EQUIPE
SERVICD MES . FROD OCORREMCIAS APONTADAS PELAS SUPIRVISDES [ [ Y
Descritivo | OTD
LIRS JB. GLAIRACA
= Humpro de procedimentcs adividunis de odonta em
i 108N Drocesso ¢ revisio pnla.ﬁ.rm'l’.lf-mll;a.
= Mimere de procedimentod mdividuais de cdonto em
ProCoss 4 rovisng PE'-iJ“ﬂTl‘.'{ﬂi{H.
. ADRIL | = Fdrias do 17 dizs,
i = Umi dia de atostade medico.
' = Wumero de procedimentos indedduals de cdooto am
| =& procoisa ¢ revisio pela Arca Taomica
£ =
| & MAD | WA L feries de 13 dias,
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| B : : : :
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! | FAARCEY 1314 mrocessa o revisio pela Area Teonica.
i = ® Mismera de procedimentas indwiduais de odonto em
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| 2 » Féias de 29 dias,
i i = Nibmeso de procedimomios indedduais de odoate om
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| =8 = Férias de 24 dias.
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R
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ABRRIL 35,00 processo e revisido pola Area Tdonica
B # Dordias de atostado migdicn.
= Nuamea de prodadmenlas indraduais de adonte em
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* Trds dizs de atostado mibdico,

£} Conclusdo:

Tendo em conta que a produgdo no trimestre superou 85%, sob o aspecto eminentemente
guantitative nada ha a reparar.

d) Comparativo com o trimestre anterior:

¥ Em relagdo ao primeiro trimestre, a producio do segundo apresentou significativo
crescimento de quase 10% no total da linha de servico, sendo gue todas as atividades
tiveram aumento, mesmo aquela que ficou abaixo dos 85%, “consultas médicas ESF”
(Figura 2).
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Figura 2 - Comparativo em percentual da produgio 119_::31 Trimestres) ESF

= Considerando a contratacio da equipe minima estabelecida contratualmente, temos
aumento significativo no segundo trimestre de aproximadamente 34% do guantitativo
de profissionais ndo contratados, correspondendo a 51,61% do total de horas faltantes,
conforme demonstrado no Quadro abaixo e no Quadro 1 exposto no item 3,

1% Trimestre 29 Trimestre
Déficie de Profissianats (3) Mok ;‘1’::“"'“ Déficit de Profissionals () Horas Faltantes [d)
Tatal Tatz Toal 5 [lefal-] Tatal % i/ b]-1]
8,75 310 11,75 34,208 470 SLAE%

Duas categorias de profissionais compdem o total de profissionais no contratados: no

primeiro trimestre, médico generalista representou aproximadamente 77% do ndmero
de profissionais ndo contratados e 87% da horas faltantes. No segundo trimestre, essa
categoria respondeu por 100% tanto dos profissionais ndo contratados come das horas
faltantes. No cdmputo do trimestre 85% dos profissionais n3o contratados foram
médicas generalistas (Figura 3).
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Figura 3 «

Estratdgia Sadde da Familia
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* Na comparagao que se efetua quanto ds unidades gque apresentaram maior déficit de
equipe minima, a UBS Reunidas | se destaca (Figura 4), sendo que a totalidade da nio
contratacdo de profissionais & de médico generalista.
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Flpura I- Tut: lI de profissionais nao contratados por unidade ng trimostro - E5F
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

B icional

a) Descritivo da Situacdo:

Secretaria Municipal da Salde
Nicleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Salde

O consolidade da producio das atividades na linha de servige atingiu apenas 53,41% do
previsto no trimestre @ em nenhum dos meses do periodo conseguiu alcangar o patamar

minimo de 85% (Tabela 2).

Considerando as atividades em si, nenhuma alcangou 85%, destacando-se os “procedimentos
individuais cir, dentista” e “consultas GO" como os de menor produgdo no periodo (Figura 5).

0,00
B0, 005
_ 50,00%
f 40,00%
; 30,00%
| 20,005
103, 00%
0,00
| CONS, ATENDIM | PROCEDI | TOTAL
v:Liuln:.n GO _merna IMDeY, | INDeY. | GERAL
| GERAL CIRDENTY | CHR.DENTI
! | 5TA 5TA orel
IPTRIMESTRE ! S4.60% | S070% | 6588w | Sorss | 483e% | s341%

2= PeErceniual de

produgan » RS Tradiciomal [Trimesire marcafabeilfmalo)

b) Justificativas para produgio com percentual abaixo do patamar minime previsto (85%)

e Desconto Equipe Minima:

i *kn.x.

IES Tradiclonal

““w.,‘“*"».

e W

% DESC. EQUIFE MININA
SERVECD mis L OCORREMCIAS APONTADAS PELA 5TS - |G, CONSIDERACOES NTCSS
UES VILA CALIFORNIA |
: == A peodugin dos peolissionats, descontadas as
= Deficit de odl I ha 1
BAARCD | 5530 L ml’;ﬂnfsm& seanal e 2 aras. oOOETEnEES apaniadas, supensd ¢ tete de 100%
; : i3 reta (Tabels 3|, Mets o produgio seradss,
- 1 A& produclo dos profissionsls, descontadas a
- ABRRIL 59,40 | = Défiot de um prodfisskanal CLINCO GERAL pooiTéncia aportada, superou B5% da meta
; e Xk —20m [Tabiela 3], Meta & produgiio zeradas.,
i ) ) & prodistio das  profisicnais, descanadn o
% BAAID F260 X I‘Je‘!'lnld-n unt proflasiomal 3 déficst de pessoal, superou o teto de 100% da
: * Dais dias de atestada médico. mieta {Tabela 3}, Meta & produrdo zeradas.
% U85 10, INDEFENDENCIA |
S - Oeoeidnia ndo justficd produesio reabresda
= MARCD 55 | = Oiedias di srestado mbdica, [Tabisla 3], Meta & pro AT
ABRIL sg30 | " Prafissional dedgado mo dia 0804/ 16, Oeomdnoias nde |ustificam produgio reaizada
= Tods dias de atestade médico, [Tabela 3], Meta e prodisgio mantidas.
MAID | 5810 Dficit de um pralisdional CuUrCOGERAL | 1 | Ceoméncies nio justificam producdo realizada
ik Arnstade midico de quatro dias. —20H (Tabela 2. Mata ¢ produgdo mantidas,

F‘:'lgi:n:l.ﬁ
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mEs

PROD,

OCOMRESNCIAS APONTADAS PELA 5TS

| DESC. EQUIPE MINIMA

Categoria | QTDE,

CONSMDERACDES NTCSS

U85 WILA CALIFORNIA

ARG

42,30

Um profissicnal de 20 homs isaciou o
stendimeme ne unidade em 1403/ 16.

Um profissional da PMEP dspoaibillza
um parisde por semana {4 Boras) para a
makraio do exame colpestonia wia
agends reguleda.

U profissional de 20 karas SIS om
Ezenca meédica durarie tode o poricda.

Serd reweto nimeds de prodissionais em
Toermsn Adithva,

Oeorrfnoas impactaam na  roalizaghe da
protucho (Tabels 3 Mot e produgde persdas,

ARRIL

55,80

Dahicit do um pecdiséanal de SWS por
Boenga midica profengada.

Um profissicnal PRSP quo dispenibilizs
um peticds por semana (4 horas) para
realkieaio de colposcopia via agenda
regulafa

Spte dins e sesiado modico

A prodefdo dos profisslonais, descontadas as
Copaninias ppontadas, SUpsrou o lelo de 100N
3 meta (Tobels 2). Mota o produgio reradas.

UETTH]

COMSULTA GO

A8 A0

Do de um prodissianal de 335 por
licenca médica proleagada,

Dais dias do aban,

Um protissicaal PRSP que deponibiliza
um peripdo por semena (4 horas) para
realiragio de calposcopia via apends
regulada.

S revisio em iermne adive o nimero
di pralivsionaks da qq.ulpe_m_lnima.

WES D,

INDEFENDEN I

A producdo dos proffsiennil, descontadas a5
otorméncias apontadas, superow 55% da mora
(Tabola 3) BMeta e producio zoradas.

MARCO

56,10 (=

Déficik de ams professioaal Shas.
Abzentoiimo de 2H% I:Hmlilk'iﬂ A 52
BA/5IGA — margoy 1E],

Carth de consulta malor que &
demanda.

Ferveilo de ndmorn de predissionan em
Lermo adigivo.

A producis doi profissionals, doscentadas gy
acarriincias apeniadas, sugerou o teba de 1005
da mata {Tabela 3). Meta @ producks recadss,

ABRIL

48,50

Deflicin. dhe um proflssional de SMS par
licens maternsdade.

Cledta de conssitas maice guoe
demanda.,

Mimero do profissionais wecd revisio em
termio addivo,

Ooorrlingia mBo mstifica produgdo feazada
{Taknla 3], Mets & produgio mantidas,

BAAID

52,50

Deéfscit do wm prodissional de S5 por
licenga gostanie,

Oferta  de consultas  maige  gque
dermnnda,

Revisdo do ndmerd e pralesionals em
Termo Adiglea.

Deogndngia nio udifica produgio seskeosda
[Tahoia 3], Meta o producio mantidas,

LIBS WILA CALIFORMNIA |

MARCD

53,10

Tréis s de atestada maddion,

Um prodissional PSP patiopa do
Comad de Bartaldede infantil {ism &
para visita hospitsls ¢ om dia paa
rouridn dio Comiti).

A produegie dos prolissionsss, descontadas as
pcoiTdncias apoeiadas, superan B5% da meta
|Tabela 3], Mets & producio zeradas.

ABRIL

CONSULTA PEDIATRELS

ak3q | =

Férias de 15 dins.

Doiz dias de abong,

Um prodissional PMSF pariicipa do
Coamaé de Morakdade Indantil Jism dea
paca vitith hospilatar ¢ wm dia pasa
reimEiEs do Comita).

A produgino doa profissionass, desconadas as
poTdnCias ppontides, suparai o feta de 1009
3 meta [Tabefa 3. Mata @ praducio reradas.

UBS Tradicional
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Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE
SAO PAULO Nicleo Tecnico de Contratagio de Servigos de Salde
SAUDE
[ % DESC. EQUIPE MINIMA
SERVED MES OCOARENCIAS APDINTADAS PELA 5T5 CONSIDERACDES NTCSS
FROD. Categoria [I:!'I'llEa
= Al de o din,
= Agenda blogueada para panicipacio no
Comité de Morlalidade [dois periodos A produgiio dos profissionsds, descontadas as
pian | 9250 de 4 horas no meés pam visea bosphialar pooerinclas apontadas, supsrou B5% da mela
|: & rewnilio do Comité, o gue totaliza 40 [Tabela 3). Meta ¢ producdo reradas,
vaga: que impaciam na meka de
é [ produgia).
T P85 JO. INDEFENDENCIA |
E «  Oferta de cansilta masar el damanda
< FAROD | 64590 | =  Revisio do nimero de prafestionais em
5 Tesrma Adlitiva,
= Mumere die peolissionsn serd revisio
ABAIL A2 80 e Lodmie aditvn, A ETE infoema gue a estimativa da meta nio
& Foriasde 1% dias. reflete a real demanda, em decorrdncin a2 mota
= Mimaoro do peofissionas serd revisto e a produgio fal rerada, A confaman em CTA.
o forme aditvig,
BAIO | &7.40 [ = Um profissional de SAS com duple
wincuba Lerd um dos winoulos
franafersdo.
LSS VILA CALIFGRMIA |
= Firias dis 34 diad,
Ol dias de atestads mddico.
gy A profdugio dos profissicnais, descontadas as
5370 = Dwiranie o din.:. o5 Btendimentos 43 gkt iwurwln R Ay
Fiaram prejudicados devido 3 falta de da meta (Tabela 3). Mata e p i
lurerd,
i Diordncia nda justilich  peaduido realicoda
| F
E ABRIL [ 52,70 | = Férasde 29 dias. (Tabeta 3}, Wieta & grodugds mantidos.
2 s Ouatro diag to abone. A producso des profisionals, descondada @
E = Partipagio dos cirurgides dentistas na panicipacanr na camponha, Superod BS% da
1 mAID 50,93 campanha de  cincer bul que mela [Tabela 3], Aeta @ prodeiio tersdas.
E paralisaram o agendamenta por noee
3 dias.
T | uBs 10, iNDEFENDERCIA |
[m] -
Oualro dias de atestado mesdicg. A prciuda don | alonals, duscontads 3
MARCD | B1 40 o dias di abiomb. participagiio na ampanha, superos S5%% da
S meta [Tabefa 3 ). Meta e produgio zeradas.
E Qearrénsin nda juitiled praduiks realizads
= &  Quabra dias do abana,
| .
= ABRIL | 48,50 o Brttlo sibdics e Di ikt (Tabela 31 Meda @ predugda mantidas
& Fénasde 15 dias f produgio dos profissionals, descontada a5
& LU dia de ahodio. oarréncias relatadas pela 575, superau o teto
# licenga adogio de 13 dias. de 100 da meta {Tabola 3], Mata @ produgia.
MAKD | 3650 |« Participegio dos ciregsdes denlile ne Taradas
eampanha e  chnéor bucH,  guos
porslisaram o dgEndimanta par nowvs
difs.
UBS VILA CALIFORNIA |
r & = MNomero de procedimentos individuses
=R dr odonto em processo de rovisdo pola
E a deea tdcnscn de SAAE, B radn g3 inadedquincEs 43 mets  fick
= & Fivias do 34 dias prejudicads andlse  do guontitative  da
= - BAARCCH 46,8 | = Qitd dad de pledtads midEcs produiia 2E 8 pdegliio de Terme Aditea
E E = [Daols dias de abono redelminds 35 meles d8 produllo, Meta e
i E & Duranie cove dias a5 atendimenios prodisgio saradas,
= { ficaram prajudicados dovids & flta de
Rivas.
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SERWHO Mis

*
FROD,

OCORRENCIAS APONTADAS PELA 5TS

DESC, EGLIPE Mininas

Categosia__| QTDE.

ABRIL

28,60

» Bimero do progedemenlos individuals
de adanio em prolesse de revisio pol
drea tdcnica de 5MS,

Férias dio 20 diss,

AT

33,50

& Humarg de procedementas Indhaduals

i odanio em protesse dp revitio pels

dred Ditnica de ShS.

Ouatro dias de 3o,

= Panetipacho dos clrurgles dentistas ne
comparha  de  cancer  bucal,  que

poralisaram o agendamenils por nove
dias.

COMSIDERALOES NTLSS

4 R
UBS JD. INDEPENDENCIA |

MARLD

75,20

= Numero de procedimentos sdividuais
de odonto em procossa de revisio pela
fired téonica do SRS,

Cruatro deas de atestads médico.

D dios d= shonio.

ARRIL

2,90

* Humero do procedimentos ndividuais
de odostn om procossa de revisdo pola
drea bicnica d Sk

= aestado mddieo de 19 dias,

® {walro dias de abene,

PROCECIMENTD INDIVIDUAL EQUIPE DE ODONTO

(L]

33,40

= Mumpre de procedimentos bedivideisis
it pdame @m prooesso do revisds peln
afea lécnica de SMS,

& Firias de 15 diag,

& Um dia de abana,

® Licenta adocso gy 13 dias.

= Parlicipagle dos cirusgides dentistas na
campanha de  fhancer  bwecal, gue

paralsaram o agendanienta por move
i,

Erm racio da madequagdo di mets ca
prjislicadn i do quantitabig da
produglio and a edigda de Teoma Aditiva
redofinisd o 34 mele de producio. Meta e
producdo zeradas,

c) Conclusdo:

Efetuada a verificacio do impacto das ocorréncias na producio do periada (T ahela 1) e abtido o
recdlculo da producdo (Tabela 4) obtivemos o resultade de 54,31% da meta, muito abaixg,
portanto, do patamar minimo de 85% da meta de producio contratualmente estabelecida.

d) Comparative com o trimestre anterior:

# Considerando a produgio total realizada, verificamos que ocorreu no segundo
trimestre ligeiro aumento em relacio ao primeiro, aproximadamente 5%, devido

principalmente as consultas GO e pediatria. Todas as demais apresentaram
decréscimo no segundo trimestre (Figura 6).

UES Tracdicional

Ressalte-se ainda que todas as atividades ndo registraram producdo igual ou
superior a 85% em qualquer més dos dois trimestres,

Pagina 11
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide
SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratacio de Servicos de Sadde
SAUDE
7000%

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%

10,00%
! 0,00% . - — ' '
I I:fﬂ'-l.'l LONS. COMNS. 1 ATERNDIM FRCCEDH TOTAL
CLINICA GO PEHATRA | . IKDY. Fs1. IO GERAL

GERAL | CERR.OENTI | CIRDENTY I

| st | s |

(@1 Trimestre | 62,39% | 3642% | 55.36% | so33% | 4259% | 1861%

|~ 28 Trimestre | SO.61% | SD70% | GSAE% | S4ISW | 4u3% | s3a41%

L S

Figura i - Comparative em parceniual da produecio {12 o 22 Trimestros] UBS TRADHCIONAL

= Mo que se refere & equipe minima, verificamos por meio do Quadro abaixo gue occormeuy
diminuicao tanto do nomero de profissionais ndo contratados, da ordem de 56%, como da
gquantidade de horas ndo trabalhadas em decorréncia, 70%.

12 Trimestra 22 Trimestre
Déficit do Profissionals a) Hovas Faltantes (b)) | Déficit de Prafissionals] €] Horas Faltamtes (d]
Tatal Tedal Tatal % [(cfa)-1] Taodal % [id/b)-1]
o] I 4 -55,56% i -T0,07%

F Quatro categorias de profissionais compdem o quadro de equipe minima faltante (Fgura 5),
sendo relevante destacar que no segundo trimestre médico clinico representou 100% da nio
contratacdo , @ grande maioria (75%) referente 4 UBS Vila Califdrnia.

1‘}&/ UBS Tradicional g B Pigina 12
(NS
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SAUDE
100,00%
80,00% -
|
60,00% !
A40,00% ] .
20,00% | o5 =y l |
0,00% : -~ |
ALPORLAR DE cUmIzD ENFERMEIRD |  GSECOLOSETA
1 ENFERMAGEM 4| ECHESTETHA
B 1F Trameslre 44.44% IE,11% IT,11% 1331%
_-i@g;ue - . IIII.DE!l___ o ._._ i

Figura 7 - Pereontual de Profissionais Mao Contratados UES TRRADICHIR AL

URS Tradicional
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salide
SAUDE

1.1.3. UBS5 Mista

a) Descritivo da Situagao:

0 percentual da produgio consolidada das atividades componentes dessa linha de
servigo, todas desenvolvidas na UBS Parque 530 Lucas, foi de 71,46% no trimestre;
sendo gque em nenhum més do periodo o patamar minimo da meta de producao (B5%)

foi alcancado (Tabela 6 ).

Observando no trimestre o desempenho por atividade, verificamos que apenas a
atividade “consulta enfermeiro ESF* possui percentual acima de B5%; dentre as demais
atividades, & de se destacar “consulta GO" com 0% e "consulta pediatra” com 4,69%

{Figura 8).
|
- 90,00%
B0,00%
=]
70,00% i E=
60,00% =
50,00% =
| 40, 00% -=:_
30,00% =
20,00% =
10,00% ESEE—p—— 2=
0,00% =
CORS. CORS, WIGITA | ATEMDS | FROCED | CORS CORE COME, | TOTAL i
rAECaCE | ERFER | DORUCI Pl ikd. CLIWCA a0 PEDIAT | GERAL |
ESF MEIRD LIGH - WO, | LlE G L] |
(473 Al eal | CDONT | ECLIPE
O ESF | DDOMNT
| PR, e SRPRTY i SRS Y - - 1 M ! !
| I!'?Trlrm:nr\t A 000 | 38.03% | 34.05% | 5040 EBJB'E-! S-I:.H'.i-l 8110 | L 5T% | TLans
, 2% Trimestre | £4,90% | 39.40% | SAST | &,

Figura 8 — Percantual &8 P.rndu;an Realizada no Trimestra = UBS MISTA,
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Sande
Micleo Técnico de Contratacio de Servigos de Saude

b} Justificativas para producio com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)
e Desconto Equipe Minima (unidade URS PARQUE SA0 LUCAS):

UBS Mista

SERVIGD | paES 14;: CLORMENDLAS APONTADAS PELA 515 -E%EEEEEH%E%- CONGIDERADGES NTCSS
* Déficit de 0,5 profissional de 40 hosas.
& Téras de 30 dias
= Alesiale midico do 29 dias, RO " 3 oo
: . Justificaram oducio dos
g | MARCO | saa0 | If;’;:“;;’m“e"u o pa ety ™% | pealissivaais da equipe na més [Tebela €]
2 * Contratacdo de profissionad que inicioy PR ke
'g ntendimento dia 10,03,
o » _Does profissionais "Mais Midicos”. nz:fﬂﬁm
= » Diéficit da 0.5 profissianal. g
= s Atestade medico de sele dias, 05 Qearréncias mdo jistilicaram a producsa
=1 ADRIL | 62,40 | = U prafssions de 20 karas inkcigis dua profissionals da eguipe no mis | Tabela
§ atondimento ma unldade een 18004,16. b} Meta @ produclio mantidas.
»  Dois profissionais “Mais Medicos”.
= Dédicit de 1,5 prolisionars. 15 |Deorrindias justificaram & produghe dos
MAID | 63,590 | «  Atestada médico de 13 dias. drefisssanais da eouipe so mids (Tabels G
= Dais profissinais “Mais biddicas”, Wota e prodegdo zeratdas,
= Fdilas do 20 di, Descomtands a5 dwsincias apontadas, a
= Alestado mdico de sete dias proclucio realizada superon B5% (Tabels
= “No guadmo fohdione do Angwn W e Gl Meta e produgio eeadas,
compdic  este comlslo constam  gite
enfermainas de ESF quando o corrote sic sete
E ABRIL | BO20 enfarmesnas, devends ser cormgide em Termo
i Aditie; portands o meta ot calculada g
a do potenciad pasa a equipe da contratads que
g sd0 sobg enledmeires E5F, conforme fonsta ne r
= Ouadra. de Dmensionamenta de AH do
E H e Canirato. Serd adequade em TA”,
wa Frias de 33 dias. eifontando a5 ausdhiias apamtadas, a
E = "Moo quadre constanie do Anexo W ogque produgio realizada superoo 85X (Tabola
'E ompde  ose  fontralo  comstam oG ). Mieta o produgde reradas,
enfermeiros de E5F quando o conreta 5o seqe
g e | maen erformigings, devendo wer corrigide om Temo
] Aditha; posianio & meta estd calodada adims
do potencinl pars o eguipe do contransla qus
sdo seie enfermeiros L5F, conforme consla no
Cwadeg  de  Dimensionamente do BH da
mesmn canlrato. Serd adequadi em TA”,
®  Estamos rewenda @ necessidade da oferta
a MARCD | 70,00 carga kordria 0o consults do profissions serd
ﬁ reduzida frpumentacia da 5T5 implics considerar a
K - | meta estabofecida nadeguada, acma da
= d L ¥
El ®  Perda primiria do 34% (RG24 O5/16). [nrt:nd'hml:-namr validado oo CTA.
B8 MaID | 5030 B Oderta de consulta da espedialidade serd
rivista £m tonmo aditie,
e PATNDE SoLites 0 Mo de 1w ap e profissional
= i (LU ] O
E MARCD | 15,60 m;gp_'mn_:;éllﬁ Rty W alocado na wnidade, as férias knpactasam [
5 *  Profissional de 5M5 agusrdando publicagda de diretamente  nd  produgio. Meta e
E apasentadaria. Vaga 05 sees reposta, prodisgie reradas.
; 0 fate de ter aponas wmo profissional
E AARIL 530 | = Aposomadaria de profssional da PRASE, aloeade s wiidada, sands este de SHAL. 3
‘E sun @pesentadarias detesming producko
LLLE 1] = DiMigin de um profissional da 585

ieradd gue Indopende da Conlratada,
Pliets ¢ producdo saradas.

[tk
i

/Piigina 19
o

s



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Mucleo Técnico de Confratagio de Servicos de Salde
SAUDE
X DESC. EQIUIFE MENINA
SERVICO mMés FROD OCORAENCIAS APONTADAS PILA 5TS - Ia | GQTDE COMSIDERAGOES NTCSS
a MARCO o o Deficit do deis profissionass dn SMS, O dois n.rl:d'luiurui.': conskantes da TLF sda
[C) edlatuliasng, munatipairados ou
= ABRIL i = Ddficl de dois prolissionass da SK5. auldrquicos, sew déficit independe da
& Conlratads, Meta & praducio zeradas,
E paniy | T | e pedicit o dois profissionass da SMS,
¥ spmy | 8430 & Firias di B.T.ﬂl.a;.
o g = Atestado médeco de 57 diss, Oearréneing justilicam produegda realizadoa
E 2 g e e o mis (Tobela G). Mets e produchs
2 pann | B389 L ansoiade mideeo — 24 dias LS — a0H - ks
*  Uim dia de comp. judicial
*  Atestado médeco de dois dias. Considerando gue a meta estabefecida estd
& Dals das de abong, imadequada para trés prodissionals, quando
= Paralsagdo dos asfendimentos por doks dies a projfamos, tende em conta dals
devido i falta de luvas. profissionals,  temas 416 do omota
« “No quadre ponsiante do Aneao W guee adeguada. 0 total da mearta no iremaskre i
compdn 0@ CONDTALD COnstam LHds oaquipes de 624, 0 total da D’l"DldI.ﬂﬂD e trimnestre o
de saide bucsl de ESF, quanda o correto s3a de 1.112. O pereeniual obtida, [ apustada,
MARLO | 63,30 duas egquipes de sadde bucal do E5F, devenda & die 100%. Partanto, até 2 corrogdo fonmal
sor gangde o Termo Adiive: portanto, & da meta, considera-se meta & produglio
moin esth ealeulepdn ocimd do patencisl pard & zeradas.
aojiipe contratada gua 530 duads equipos $e
- saide baicad ESF canforme comsts o Cluadno
= dp Demessionamenio de AH do imesma
EI contrata, Sord adequade em TA
=
E & Atpstado middico de um dia. Considerando gue a mofa estabebecida nstd
A = “No quadio conslanle do Anemo W ogoe madequada para trits profasionals, guande
g compde esle conbralo constam brés oguipes 3 proggtamos, nde em fonka  dois
E de saidde bucal de ESF, quanda o correto sio prodissianais,  emas 416 de meta
duas equipss de sadde bucal de ESF, dewendo aguada, O o3l da mota nd Trineesirg a
- agmL | s2.90 ser omggde em Tesmo Aditvo: porando, a dit 5324, O tatal da pradufdd mo Mmesiig &
E ! meda e5td caloulada acima da patencial para a de 1,112, O pescantual abiido, j& smistado,
equipe confratada que sdo duss couipes de & o 10O, Portando, alé 3 carracao onmal
satde bucal ESF confoeme consta na Quadro da mela, cantidedra-op mela ¢ pradiicio
= de Demensicnamenio de AH do masmo Earadag,
I:-‘ contrata. Serd adequesdo em TA™.
e Umdia de stestado medica. Cansderonde que & mels estabsletsda estd
& TPen qusdre constanie do AmeEd Vo ogue inadequada para trés prafissionaks, guardo
| compde esbo Lonirate constam irds equipes A projetsmos, . fendo em oconda doks
di sadide bucal die E5F, guands o codretn sk profistionss,  temos 406 de  meta
duas efuspns de sadde becal de ESF, devenda sdequadis. O 1otal da meta no trimicdtre &
MAID [2%] sor corrighle em Terma Aditka! porasia, a de 624, O tedal da producdo no brimestro @
mee1a std enleuloda beima do potencial pars b de 1,112 O percentual abtide, [§ ajustado,
Qe contfatada i 2E0 deing dguipey g i de 200%. Portanto, até a carregio formal
saibdn bucal ESF comforme consta np Qusdre da meta, considera-se meta e produgio
dp Dimensionamenta de H do mesms weradas,
contrabg, Serd adequatde em TAY,




PREFEITURA DE Secretaria Munlr::ipal da Sauade

SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Satide
SAUDE
snngo | mes | OCORRENCIAS APONTADAS PELA STS E—‘“&Tﬂ—&—“z CONSIDERAGOES NTCSS

= Numero de  pratedimentos Individuais  de
odondo o proteiso do mvisto pels drea
tecaka e SME,
o Do dins de atestade médco.
Doés dias de abana.
= PFaralisagio dos atesdimentos por dods s
dovida a falta de lisvas,
* "Moo qusdre constanty di Ansxs W que
MARCD | 60,50 {nrrm?e este fontrald canddam trés eouipes
e sxide bucal do ESF, quanda o carreta (36
dlisks equipes do salkde bucal de B5F, desond o
ser corrigido. em Tesme Adilivoc portanic, @
et et caloulada stime da patencizl para 2
tipuipe contratada que o duas equpns de
sade buscal ESF condteme consta b Owiadre

de Dimensionamente de BH do mesmo Meta em processo dio revis®a invabiliza
tontrata, Sord adeguadn om TA®, alerigho da produgdo, Meta e produgda
véradas.

Mamsera de  procedimentos  indmiduais  de
pdoMa em procsse de revisdo pela deea
LEgrich dhe SRAS.

Aestado mddics die urm dia.

‘Mo quadre conslanle doo Anexe W que
iomple osbe Conislo constam s egwipes
de sadde bucal do ESF, quando o conrgta shs
ARRIL | 4800 s equipes de saide bucs] de ESF, dovande
&0F cormgdo em Terme Aditive: portante, a
meta gL cxlostada acima de potencial para a |
el contratada que sie duas equipes de

sale bucal EXF conforme consta hi Ouadig |
do Démensionaments de AW do  mosmo
conlrdo, Serd adoguad em TA".

PROCEQIMENTD INDIVIDUAL BOWPE ODOMNTO - ESF

* Mimere de procedimenios eddivideals do
odonty &m processo 0@ revisko pela drea Meta em processa de revisio inviahilizs &
Técnica de SRS alesicio da preducio. Mota @ prodisio

® Alestado miédeco de um dia, zoradas.

® "Ma quadro constamie do Anpxa Vo ogue
cnpde pate comtrado codstam irds [T
die saide bucad do ESF, quando o commelo 530

MAID | Y380 duad equipes do saindes bucsl de ESF, dovendi

s tomigdo e Tarmi Aditivo: partante, o

mea eskd cabculada acima do potencial FETERE

efusge contratada quin she duas cguipes do
sade bucal E5F conforme consta bl Quadie

di Dimemsionamente de B do mosmio

cofilrMo. Serd adoguad om TA™.

c}] Conclusio:

Efetuada a verificacio do impacto das ocorréncias na producdo (Tabela &) e o recilculo ;]

corfespondente (Tabela 7), obtivemos o percentual de 82,03% da producio em relacio 4 meta
fixada.

UBES Mista
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Sadde
SAUDE

d) Comparativo com o trimestre anterior:

~ A producdo total realizada nos dois trimestres esteve abaixo dos 85%, sendo que o segundo
pericdo apresentou gueda de aproximadamente 2% [Figura 7).

= Considerando a producdo por atividade, verificamos gue das olto relacicnadas, no segundo
trimestre cinco superaram a realizada no periodo anterior, embora apenas uma tenha
ultrapassado o percentual de B5%, "consulta enfermeiro ESF". Das demais atividades, duas
registraram gueda significativa: "consulta GO de 18% para 0% devido transferéncia de
profissional 505, e consulta pediatria, de 18% para 5%, decorrente de aposentadoria de
profissional SMS (Figura 3],

"a000% |
ai, =)
80,00% ﬁ
70,00% o
60,00% |
50,00% ﬁ
40,00% 2
30,00% ﬁ
. 20,00% o
| 10,00% Z . -
- | CONLS | CONS WISITA -I.'-TEHDJ II-'FIII[EI LOMS, | CORNS, CONS, | TOTAL |
| MEDICA | ENFER | DOMIC sl | B w1 S (e PELMAT | GERAL '
EoF FAEIRCY LiAR MY, | TNDR, GERAL Rt
EEiF ACS ESF | OLANT (2]
| | O ESF EOUIFE
| QOONT
| | e b, 1 1= N R, [RRpiege) UNSPNITIL Sarey
® ] Trimasire : 53,094% | HZATH | SET1% | So00% | A%AFE | A0Sk | 178K | 1787H | TS.H'ETI

~ 21 Trenester | Ba80% | 8,03% | #429% | Seaom | sesox | 5817% | ooos | ag0% ;':"'i.fif_m']

Fippara B« Comparativo am percenfual da procdugan (1% e 2° Trimestres) LUES RISTA

» A ndo contratagdo de profissionais teve grande aumento no segundo trimestre, por volta
de 144%, compreendends a mesma proporgio quanto as koras faltantes, de acordo com o
exposto no Quadro abaixo.

12 Trimestre 22 Trimestre
Déficit de Profissionals (2] Horas Faltamtes [b) &Rt de Profissionais | ¢} Horas Falianies (d)
Total Total Total % [fcfa)-1] Total % [{d/b}-1]
.25 an 5.5 1484, 44% 0 144 44%
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Nicleo Tecnico de Contratagiio de Servigos de Satde
SAUDE

# A maior incidéncla de profissionais ndo contratados no primeiro trimestre ocorreu nas
categorias de enfermeiros e de técnicos de sadde bucal; ja no segundo trimestre, médico
generalista representou 45% dos profissionais ndo contratadas (Figura 11).

50,00% ":
| 45,00% [ .
| 1000% |
i 35,00% [ k&
30,00% - KR 25
' 25,00% ":, -
| 20,00% '/___EE
| 15,00% .':!—_
. 10,00% | - ’
. soox 7 Fi :
I ﬂm% J = — r = i
| ' AGENTE | ENFERMEIRO | tUTRCIONS | MEDIco | Teewicooe | |
| COMUNITART | TS GEHERALISTA | SAUDE BUCAL
_CDESAUDE | L | [
™ 12 Trimastre _ | dham | nux nq,m =i} .
|. Tt Trimestre | 636N | Rage | asasw | ! |

Figura 10 - Figura 11 - T'ﬂl'l.'ﬂu'luiuul |:|= Pruﬁsslmali H.Ef_'r Comtratados URS MISTA
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratacao de Servicos de Satde
5aUDE
1.1.4. EMAD

a) Descritivo da Situacio:

A produgdo dessa atividade, realizada na unidade UBS VILA CALIFORNIA, atingiu no trimestre o
percentual de 81,11% da meta estabelecida [Tabela B)

Observando a produgio por més, temos que a média do trimestre foi severamente prejudicada
pelo realizade no més de marco (Figura 12).

88,33%
T _— 51,11%
ST =3
=T 2"
66,67% == 5
EZE:E-?E% S
. ::::E:% e
i = ==
' = SRR
| s e
i e ey
| S :::::::5%5— - —_—
- =il B =]
. MARCO ABRIL MAID MEDIA DO

: TRIMESTRE

Figura 12 - % de Producio Mensal (22 trimestre] - EMAD

b} lustificativas para produgde com percentual abaixo do patamar minimo previsto
(B5%:):

5T5 apresentou a seguinte explicagio para a producdo realizada no més de ma roo:

“Considerando que a Emod Califérnia deu inicio a suas atividades no territdrio de VP/SAP

em derembro/2015, o meto ainde estd comprometida, pois durante esse periodo o
equipe esteve empenhada no reconhecimento do territdrio, orticulando com as
UB5/Gestores e iniciando o processo de capacitocdo e friogem de pacientes dentro do -
critério de elegibilidede pora o programa “Melhar ermn Cosa®. el

Mediante e nimero de pacientes admitidos no programa, em fevereiro/2016, a 575 O
VP/SAP observou o necessidade de ampliagio da drea de obrangéncio da EMAD

F:il:_r._ina 2850 B
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SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Salde
SAUDE

Califdrnia, a fim de proporcionar maior coberturg de assisténcia e acesso de pocientes
elegiveis oo programa. Cabe ressaltor que opos esso reorganizocdo do territério, o
numero de pocientes codostrodos vem aumentondeo gradativamente,”

¢} Conclusdo:

Considerando a argumentacdo enunciada pela 575, a producdo realizada no pericdo encontra-se
justificada, cabendo ratificagio pelos integrantes do CTA.

d) Comparativo com o trimestre anterior:

#  Em relacao ao primeiro trimestre, 8 producdo do segundo fol bem superior em todos os
meses, culminando com um aumento da meédia do trimestre de aproximadamente 43%
[Figura 13},

12 Trimestre 22 Trimestre

Flgura 11 = Comparativo om parcontual da Producan {12 2.2 Trimesire) ERtAD

» CQuanto anao contratagdo de profissionais, ndo ha registro de tal ocorréncia no segundo
trimestre,
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SAUDE

Secretaria Municipal da Sadde
Mucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Salde

1.2

1.3

1.4 MNo ambito da Atencdo Ambulatorial Especializada/AMA E. e Redes
Tematicas

1.2.1. AMA Especialidades

a) Descritivo da Situacdo:

As atividades, desenvolvidas na unidade AMA Especdialidades Jardim Guairaca, apresentaram
uma produgdo consolidada e ja ajustada no periodo de 85,86% (Tabela 9).

Considerando a produgdo realizada més a més, verificamos que ela apresentou crescamento
més a més no periodo, iniciando com percentual de 84,73% (marco) e concluindo com 88, 82%
[maio}.

Observa-se, ainda, que dentre as doze atividades que compdem esza linha de servico, cinco nda
alcancaram 25%, com destague para "consulta cardiologia infantil® gue apresentou 0% de
produgio no trimestre (Figura 14},

100,00%
90, 00% I
|
B0,00% .
70,00% I
60,00% |
50,00%
40,00%
30,00%
|
20,00%
10,00%
0,00% : ,
DOM5. | OOME | COMS. | CONS. | CORS | CONS. | CONS | CONS. | DOM5 | CONS, | CONRS. | ODNS | TOTAL
| CRHEE | ERQOC | MELIRD | OFTAL | ORTOR | FREW | FELKM | URCHCH | CDELUR HEIHU:HEIM LARDN | GERAL
| | UG | RO | LOGLA | D | EDus | ML A'II:}l.I'.I-l GiLs GURD | LOGIA | LOGLA | Qe
I A G54 Y i 11 Gla | WASTH IR AR A
| LAR, m BiFAN
| | ™
']?TlnnltSIro.Bﬁ,d‘ux!?&_M!ﬁi".‘q.ﬁ.hf. ﬁi_-iﬁxijﬂl}.tm '.'i'_:ll]!d._i-ﬁ..l_lih a0 RIS 1000000 E00LG0M! D00% | B AN |

Figur B4 = Fradugdo Comelidada por Atividade no Triniestre - AbdA E

e

AMH'F_upm.-jali‘.{;.’.m
I't
f

(W
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b) lustificativas para producio com percentual abaixo do patamar minimo previsto (85%)
e Desconto de Equipe Minima (AMA Especialidades Jardim Guairaca):

Pelo fato da produgdo consolidada da linha de servico ter superado 85%, ndo hd consideragies
dao NTSCC a serem feitas quanto as ocorréncias relatadas pela Supervisdo Técnica de Sadade.

DESC. EQUIFE MENIBAS
SERVICD mis F:éu:l OCORRENCLAS APONTADAS FELA 5T s
k Categoria QTDE.
= Fidvins de 30 das (5 planifes previstos nda roalizados por
CARDIO ADULTO | aamCO 733 Bariag, represeniande §65 cansulies nio realizadas),
. -
mango | o [ DR deumprolissional CARGIOLOGISTA |
INFANTIL = 12H -}
CARBIO ABRIL i) = Deicit de prodissianal — o5
INFANTIL
MAID o = Défick do 0,5 pralissianal O
- . T
A i ofissicnal.
CIRURGIA BRIL | 74,30 | = DMicst de um profissiona iR
VASCULAR WA AR - 1M
MAIG | 76,10 | = Délichn de um profissional, st L
= Ddlicin de des profissicnais de 12 harag, 3
MARGD | BLED = Fdviasde 30 diss (4 plantbos do 4 previstes ndo realizadas par ENDOCRINOLD
ERDOCRIMNGL. Firing, representando 132 consultes ndo realizadas) T T i
#  Deficit de uni peodissaanal, i
i M L Aestade midico de um dia
= Deficit de um profissional de 12 horas. :
NEUROLOGIA | MARCO | 7230 1 Féris de 30 dlas 3 plantdes de 3 pravisas nao realicados por | NEURDLOGISTA !
| ferlas, reprosentanda 29 consultas ndo realizadas).
o [ 760 |2 oo motma. :
mi 1 ”
OFTALMOLOGIA e | -
MaD | 8330 | = Déficit deum profissional
= Fenws de 30 dias (4 plantdes de 4 prrvistos nbe seslizados,
sends 3 por dirias & 1 por ferade - 26/05/16 —
CHTEEROWN MAID | 80,70 represerlanda 132 corsultas ndo realizadas
" festado de dols diss,
" Perda prirndria de 32 {relatdeic VG 24 - BYSIGA D3/ 16),
* Eiludo da 5TS constats necessidade de dimsnuiclo do
BALRCD ridmere de profissipasts da catogoria Parém, o proflssional
ARENNOLCO i serd mantida dovide solicitaglo do aposemadaria do um o
profissional da calegoria em outro ambulstara do fersianis, BT
ASTS estd mondenande 3 produtidiade @ especialidade, L
/ G
& o frf ?IH/ r
_‘Ij '] :. i i
. Il:k}l:\'l //II
T e
AMA Especialidades
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SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Salde
SAUDE
SERVICD MEs u OCORAEMCIAS APONTADAS PELA 5TS DESC. EQUIPH MmA

PRI Categoria QTDE.

= Perds pramdcia de 100% em vapas de reserea téoneca, gue sio
combraladas pela regulacio central.

BARI = Estudio da 5TS constata necessidade de diminuicko do

B2, 20 niEmoTo dio pralissioness da categaria, Pordim, profissicnbl
sori mantido dovide solicagio do aposentadona de uin
prodisskanal da cateporia o owleo dmbiukasieio do eevitdea,
L = 1575 estard monilorando a produtividade da espocialidade:

MARCD TIM P Délsitde tris pralmsionais de 12 horas 3
= Um predisssanal admitido ne dia 1870487 3E - dois plenties 1
RELURAATOLOGEA | ABRIL | 6300 realitadas, REUMATOLO-
e Dt de s profissinnal nie costraads GISTA = 12H
= Deficit de wm prafssional. 1
MAIG | 5R00 & Férias de 30 dias (5 planifes de 5 previsios ndo realizadas,

reprasentande 165 cansulias ndo realieadas),

c] Conclusdo:

Em termos guantitativo, a produgdo efetuada no trimestre superou o patamar minimeo de 85%
da meta estabelecida.

d} Comparativo com o trimestre anterior:

~  Com excecdo das atividades "Consulta cardiclogia®™ e "Consulta cardiclogia infantil™, todas
a5 demais apresentaram aumento de producio (Figura 15).

# Cinco atividades registraram produgdo abaixo de £5% nos dois trimestres; “consulta
endocrinologia®, "consulta oftalmelogia”, “consulta pneumologia”, “consulta cirurgido
vascular” e "consulta cardiologia infantil®

100,00% i o
90,00% 4
B0L00%
0, 00%
60, 00%
50,00%
A0,00% [
30,00%
20,00%
10,008
0,008 =
| | cons, | cons. | ooss. | coms. | cows conis. | cons. | cons. | cons. | cows. | ToTa
| CARDI | BHD0 | HEUR | DFTAL | DRTO | PNEU WROL | CINUR | RIFE | HEWE | CARDY GEna |
005! | CRING | CLOGH | MOLD | PEDIA | MOLD: OGtA | GUAD | OLOGH| OLOGI | CA0G!
| A fwen A | o Gl wass | a a | A
| AR IMF&H | BFAN
: | =l S i '
| B 18 Trifmitie |90, 1% ﬂsm,’nm s-u_'fme.l o {10.52% |57, 49% 85,00 IB-.l-'!-H =7,68%, 70,03% ] 2.00% [60,45%
' | 2% Trimestre BB AS% 75,047 54,675 B3 auﬁpm?;:ﬁjﬁ.ﬂx 00 0% E1,01% mmrﬁmwaﬂu_mﬁ |5 £

Frgura 15 - Eamp.]r.ml.ru (1) pcru:n!u-ut da Produgao do 17 ¢ .!5' I'rlmr:.tn: ARAE
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.

=~ Aauséncia de profissional por ndo contratacio teve reducio no segundo trimestre de
aproximadamente 37%, e de 30% de horas faltantes, conforme demonstrade no Quadro

abaio.
12 Trimestre 22 Trimestre
Diificit de ProBssianals {a) ""‘“m Déficit de Profissionais| <) Horas Faltantes [d)
Total Total Total % [le/al1] Total % [{d/b)-1]
3 172 10,8 37,40 262 29,57%

# Verificando por categoria profissionais, aquelas que tiveram malor incidéncia de ndo
contratacdo em relagdo ao total de ndo contratados ne trimestre temos um peso malor
no segundo trimestre de cirurgido vascular, endocrinologista e oftalmologista (Figura 16).

30, . - = e —

25 00% | -

20,00%.

15,00% |

16,0415

5,00%

0,000

ENDOLC | FARMA | MELURD | NEURD, | OFTAL | PHELE | BELMA | LHOLD
RIND. - | CEUMIC | LOWSSIST | FAMTIL | MO | 0.-12 | TO.-12 | GisTa -
IZH |0-d0H|A-12H| -12m 12H Ho 1IH

[
|m e Frimastre | aam | ooow | o | noow | 909w | 1ei% | 1290% | 323 | 2909% | Sean |
|02® Trimestre | 7,60 | 15.38% | 2050% | 5.19% | s.13% | Do0% | 1538% DO0% | 2560 | 513% |

Figura L6 - Porcantisal de profissionais ndo contratados « AMA £

AMA Espectaliscdes
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1.2.2. icode A iagnostico e Terapéuti

-SADT
a) Descritivo da Situacio:

Todos os exames relativos ao SADT s3o realizados na AMA Especialidades Jardim Guairaca,
sendo que dos sete exames previstos apenas dois ndo atinglam o patamar minimo de 85%:

"Holter” e “ultrassonografia geral” (Figura 17). Detalhamento més a més da produgdo
realizada, encontra-se na Tabela 10, ao final desta secdo.

| ECOCARDIOGRAFLS COM E
SEM DOPPLER

m TESTE ERGOMETRICD

s HLILTER

m LA PA

A

e
Sy
NNy
ARREY
? S
.}
-

il ELETROEMNCEFALOGRAFRIA

£ ULTRASSONOGRAFLY GERAL

Fepuird 17 — Parcgniseal da Mrodugio Consalidada por Exarme no Trimestre iﬂEt."idl‘lH!'ﬂ

b) Justificativas para producio com percentual abaixo do patamar minimo previsto
(85%), desenvolvia na unidade AMA Especialidades Jd. Guairaca :

%
PROD.

EXAMES MES

OCORRENCIAS APONTADAS PELA 5TS
= Perda primaria de 51% |Relatdein

CONSIDERACOES NTCSS i,

ELETROENCEFALOGRANMA

BAAACD

I8.00

WG 24 BISIGA O3/ 18]

A 5TS fard  disensslio com &
Repulagde Regional para estuds da
necessidade de reducio da oferta
ol duponibiizagio para  outras
Togifes

51% de perda peimdria representa uma
meta readequada de 73,5. A produglo do |
s {57) ficou em 77,55% da meta, abaix,
portanta, do patarmar minirs de 85%, Nio
caba, 2m L s quantimiwm{
justificativa para a producio realizada,

SADT

g oy

Figima 15

S
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salpe

ABRIL

ELETROEMCEFALDG R AbAd

54,70

Perda primésia de 355% (Relatdro
VG 24 BIfSIGA 04,16].

A STS Fara discussdo com @
Repulagic Repional para estuda da
necesiidade de redugio da oferta
ou disponibilzacio para outras
regides,

3% de perda primdria representa uma
meta readequada de 97,5, & produecio do
més (§2} ficou em 84,10% da meta, abaixo,
POranta, do pAramar rvinined e B5%. Mio
o, Em termos mpuantitativos,
justificativa para a produgio realizada.

fAID

0.0

Perda primiria de 13% |Relatdno
WG 24 BISSIGA 05/ 16].

A 5TS fard  discussiio com @
Regulacio Regional para estudo da
necessidada de redeglo da oferta
ou disponibllizagdo para outras

regabes.

13% de perda priméria réepresenta uma
meta readequads de 130,5. A prodecio do
mds {106) fieow em 81,22% da meta,
abaixa, portanta, do patamar minimo de
B5%%. Nio cabeo, em tormos quantitativos,

Justificativa para & produgio realizada.

Conclusio:

c}

Dois exames nao atingiram a meta de 85% da produgdo ao final do trimestre: eletroencefalograma,
para o qual as ocorréncias apontadas pela 5TS ndo justificam a producdo realizada e teste
ergométrico, sem gqualquer observacio a respeito,

Desta forma, sdo passiveis de desconto os referidos exames nos sepuintes meses:

EXAME mEs
MARC
ELETAGEMCEFALOGRAMA ARFIL
hAAID
MARCO
B TESIE EIIJG'DMETLHFCG A0

d) Comparativo com o trimestre anterior:

O segundo trimestre apresentou uma significativa evelugdo da produgdo em relacdo ao primeiro: o
numers de exames que ndo atingiu 85% caiu de 5 para dois { Figura 18] & o aumento fol mais relevante
em dois exames: “eletroencefaiografiz”, o gqual mesmao ndo tendo alcancado 85% registrow producdo
mais de 300% superior e “Ecocardiografia com e sem doppler”, com produgdo aproximadamente 107%

rmalaor,

0s exames: “teste ergométrica” e “eletroencefalografia” ficaram abaixo do patamar minimo tanto no
primeiro quanto no segundo trimestre.
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-
120,000 1
100,005 - =
B0, 005
60,00 -
A0,00% -
20,00%
0,00% —= -
ECOCARD THATE HOLTER | MAPA | ELETROER | ULTRASSD | ULTRASSD
OGEAFA, | ERGOSAET -ﬁmm-n ROGRAFLE | WOKLAT
COMWE RICO GERAL CORA
S | DOFPLER|
COPPLER DOFFLER
f VASCLILAR
VUP| Kia R | ' it
-uTr.um.m- A5, BE #41,H% FLEE: [ u?n I EL L M-,Lﬂ 'l B, aEw
"3 Tremasire | 108,50% &, 5w nEEs | T SN | ﬁ-u:m 93055

Figuta 18 - Comparativo em percentual de produegio (19 & 22 Trimestre] SADT
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde
SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saide
salDE
1-1-3- Hﬂdﬂ Atﬂ“ cmh

a) Descritivo da Situacio:

As atividades dessa linha de servico compreendem moradores alocados em Residéncla
Terapéutica Feminina (Vila Prudente |) e em Residéncia Terapéutica Masculina (Vila Prudente I).

A produgao realizada no trimestre alcangou o percentual de 95,83% (Figura 19 e Tabela 11),

=

Fraura 19 - Percentual da Producio do Trimestre - SRTI

b) Conclusio:

Como a producdo dessa linha de servico atingiv @ meta de producio estabelecida, entende-se

como a contento a execucdo contratual quanto ao quesito em questdo. _
;‘H
¢} Comparativo com o trimestre anterior:

O segundo trimestre apresentou ligeira queda na producio em relacdo ao periodo anterior,
devido & reducio do nimero de moradores {SRT Masculino) nos meses de abril & maic},l:‘r'igura {:"ﬁ

20). Iy

Rede de Atengdio Psicossociad X

n.\ /1 Pigina39
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
SAO PAULO Nucleo Téenico de Contratacio de Servicos de Satde
SAUDE

' 100,00% -
SB 00 = = £
96,005 se=o '
[ G 0058
92,00% A i Il o
90,00% i
88.00% ?
B6,00% —
| HF de Mosasdorad - M2 di Bloradores - Fatal Geral
SRT I- FERIMING SETII - |
) T MASCUR 160 |
[ 10 Trimessre 100,00% 100,00% 100,00%
i_J I'E_Tr.ln'.-::uru - ___I:-I]:I:I,E[H_i"_ . 91,67 LR

Flgura 20 - Comparative de Produgio (1% e 2% Trimestre] - SRY
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salide
SAO PAULO Micleo Técnico de Contratagdo de Servicos de Satde
SAUDE
1.2.4. Rede Cuidad a com Deficiéncia (APD

a) Descritivo da Situacio:

A produgdo consolidada da atividade da linha de servigo, desenvolvida na unidade
Amb. Especlalidades Vila Prudente, atingiu 93,81% no trimestre (Tabela ), com todos
o5 meses do periodo acima de 90% (Figura 21)

96,00% -
05 505 -
; 95, 00%
94, 50%
04, O0%
93, 50% -
93,00% -
92 50% -
52,00%
94, 50%
E‘l.ﬂﬂ'.’-‘-‘& R T el . I.-""--.
| MARCO ABRIL | paMID TOTAL |
o | | GERAL _
[FERCEMTUAL DF PACIENTE | | |
| ACOMPANHADD PELA 5. 71% | 9286% | 92.86% | o381%
EQLIPE APD

tigura 21 = Percenmwal de Produgdo no Trimesire - APD

b) Conclusdo:

Estritamente sob o ponto de wvista da produgdo, o percentual alcancado fol bastante
significativa,

c) Comparativo com o trimestre anterior:

A producio no segundo trimestre apresentou ligeiro aumento,




PREFEITURA DE
SAO PAULO

sAlDE

93, 50%
93,00%

92,00%
91,50%
91,00%
90,50%

94.00% -

92 50% -

i

Secretaria Municipal da Salde
Nucleo Técnico de Contratagao de Senvigos de Satde

1% Trimesire

W e PACIENTE
ACOMPANHADD PELA
ECILIPE APD

91,20%

2 Trimestre

93.81%

R _|_ - e =]

Figurs 22 - Comparativo em percontual da Produgdo [1% & 22 Trimestre] APD

%
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PREFEITURA DE

SAO PAULO

SAlDE

2. METAS DE QUALIDADE

Secretaria Municipal da Saade

Nicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde

Com base nos informes fornecidos pela Supervisio Técnica de Sadde da Coordenadoria Sudeste e nos

registros de entrega dos relatdrios mensais de prestacio de contas, observa-se gue todas as metas de
qualidade foram alcancadas.

Objetive Indicador Evidéncia Mar Abr Mai.
SATISFAGAO 0O EEOERDARE PROMEEAS - | mELATSRI COMENTADQ APRESENTADD i
LESALARI TL
RELACIDMADAS
EnUCAChO EXECUAD DO FLAND DE RELATORKIS DE ATWIDADES COM LISTA &
SONTRILADH EOUCACAD PERMANENTE PRESENCA E AVALIVGAD COM -A CONTENTOY Bl
APROVADD PELA GRS DA GRS O AHM. (O3}
FREEMCHBAEMTE DE
CUALITIADE G PRONTUARIDE. NOS SEGLRNTES RELATORK DA AVALIACAC EMITIDO
INFCRMAGAD ASPECTOS; LEGIBILIDADE, RESPECTIVAMENTE PELA CRS EMOL AHB E 40
AaamMLIHF.E. £ E EXAME EMCAMINHADG PARA O NTCSS, [03)
(]
a FRGFGEGRDEECRLAHQA&WJ |
CONTROLE wATINAL ATE 12 MESES DE IDADE .
DE CRIANGAS INSCRITAS MAS UNIDADES €0 m’ﬁfﬁéﬁ;ﬂ:ﬁﬁg%‘ﬁm“ﬂs
MENORES DE 1 ANO AL EHTHA RO WALIMAL
COMPLETD
i
FONTUALIDADE MA ENTREGA DE
FONTUALIDADE HA RELATORIOS MENSAIS [HE FROTOCOLO DE RECERMENTD - & T
ENTREGA PRESTACAD DE CONTAS PREENCHIDG
ASSISTEMCIAIS E FINANCEIRAS
PROPORGAD DE GESTANTES
ool CUE REALIZARAM RELATORID EMITIDO FELOS RESPONSAVELS | s
REDE CEGONHA FROCEDSSEMTOS BASIDOS MO PELA REDE CEGONHA (Q5)
PRE.MATAL E PUERPERID
EFICACI, DO PROPORGAD DE GESTANTES
ATENGRAENTS DA IUE REALIZARAM T O MAIS “Emmﬁ'gﬂ'gﬂ}gﬁﬁmf;?”““'s a0
REDE CEGONHA CONSULTAS DE PRE-HATAL
ATMOADE CoNSELHD [ FUNCIDRAMENTO DO RELATORID DE VERIFICACAD E “A i
DESTOR LNIBADES CONTENTO™ EMITERG FELA CRS [08).
Soma 100 100 100

Observacoes:

a. Preenchimento de Prontuarios e Fichas de Atendimento:

De acordo com o informado pela 575 Vila Prudente/ Sapopemba, o percentual de prontuarios/fichas
preenchidos de acordo com os critério estabelecidos foi de foi de 91%.

b.

Execucio do Plano de Educacio:

Observagoes efetuadas pela 5TS Vila Prudente/Sapopemba:

I
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PREFEITURA DE Secretaria Munii:ipal da Sailde
SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
S5AUDE

“Frente a necessidode de infegrogfo dos AMAs e UBSs (AMA/UBS integrada) fof necessdrio a
copacitagdo destas unidodes o fim de capacitar seus funclondrios em Sala de Vocing® e Trotomento
de Feridas’.

Atestomos que o atividode ‘Participogdo em Forum de Sodde Mentol® do item Apolo de Educagdo
Permonente parga a Rede de Atengdo Psicossocial fol substituide pelo curso “Capacitapdo sobre
Projeto teropéutico Singuler’ e comum ocorde entre CRS, 5T5 e 05 conforme informado e Oficio
et

Atestomas que forom realizodos 100% das atividades previstas no Plano de Educocdo Continuada no
periado de setembro/15 a abril/16. Este periodo corresponde a apenas 08 meses da vigéncio do atual
controto, sendo que olgumaos otividades ainda ndo forom executodas.

“Consideramos o cumprimento da meto,”™

c. Proporcio de Gestantes que Realizaram Procedimentos Basicos no Pré-Natal e Puerpério:

5T5 Vila Prudente/Sapopemba ndo realizou avaliagio, devido a "este indicador ter como critério, as
gestantes com Data Provavel de Parto [DPP) para o pericdo de 3 meses", ndo incluindo o més
imediatamente anterior 20 da pontuagdo. Como o més de pontuacdo & abril, cujo periodo de medigio
compreende os meses de novembro,/15, dezembro/15 @ janeiro/16, assim as gestantes com DPP no
periodo de medigdo iniciaram o pré-natal antes da vigéncia do contrato de gestio.

A fim de ndo comprometer os percentuais das metas de qualidade, gerando descontos
indevidos, contempla-se tal indicador com sua pontuagdo maxima.

d. Proporcdo de Gestantes com 7 ou Mais Consultas de Pré-Matal:
STS Vila Prudente/Sapopemba ndo realizou avaliagdo, devido a "este indicador ter como critério as
gestantes com Data Provavel de Parto (DPP) para o perfodo de 3 meses que ndo inclul os dois meses
imediatamente anteriores ao da pontuacdo”. Como o pericdo de pontuacio fixado em contrato é
marco e ele se refere ao periodo de medi¢do de outubro a dezembro, as gestantes com DPP neste
periodo iniciaram o pré-natal antes da vigénecia do contrato de gestao, portanto ndo sendo pertinente
avaliacdo para o periodo,

A fim de ndo comprometer os percentuais das metas de qualidade, gerando descontos indevidos,
contempla-se tal indicador com sua pontuacdo maxima,

e, Funcionamento do Conselho Gestor:

575 informa que 100% da meta fol cumprida.

2 o i
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PREFEITURA DE Coandenmionia Reglonal de Suikde Sudeste

= Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAum Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

SAUDE

RELATORIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDICAD DE PRODUCAD

Destinatario: NTCSS

Conlratada: SPDM

Objelo: REDE ASSISTENCIAL DA 5TS VILA PRUDENTE SAPOPEMBA
W® do processo de origem: PLA, 2014-0,337.121-7

M* lermo contralo de gestio: RD15/2015

PERIODZ DE hEDJGﬁG: MARGOIZ01G

Segue o Relatdrio de Produgdo Mensal, apontando as sepuintes producdes ABAIKD de

85 %
Atencdo basica:
E5F:

Unidade / servico Descritivo da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA —
da meta DCORREMNCIA/EVENTO SE
HOUWVER
LIES JARDIM Consultas médicas 60,9 Deficit 0,75 profissional 40hs
GUAIRACA Déficit 1 profissional Mais
Madico,
1 priofissional PROVAR gue
iniciou atendimenia na
unidade em 14/03/20016. 29
dias férias profissional de 30
horas
1 dia de atestado profissional

de 20 horas

“UBS JARDIM Procedimentos individuais | 1054 Ne de procedimentas
GUAIRACA da equipe odonto ESF individuais de odonto em
processo de revis3o pela Area
Tecnica
UES RELINIDAS | Consultas médicas 51,3 Deéficit 2,25 profissional 40hs
2 profissionais Mais Médico
01 profissional de 40 horas
desligade no dia 23032016
LUBS REUMIDAS | Pracedimentos individuais 1216 NE de precedimentos
da equipe odonlo ESF individuais de adonbo &m
processo de revisio pela Area
Téenica
LIBS VILA PRUDEMTE Prncedimentm' lnFl:Iiw.-il:Iua.is 58,8 M de procedimentos
da equipe odonto ESF individuais de odonto em
| processo de revisio pela drea
Teécnica

e —




Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
FH-EFE”UHA DE Endereco: Rua Silva Bueng, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

SAUDE

UBsS Tradicional

" Unidade / servigo Descritive da Meta 82 % du alcance  JUSTIFICATIVA —
da meta OCORRENCIAJEVENTOD SE
HOUVER

UBS VILA CALIFORNIA - | Consulta chinico geral 55,3 Déficit 1 profissional 20hs.

LEILIVAL BRUSCAGIN 1 profissional cam 15 dias de
forias.

UBS VILA CALIFORNIA - | Consulta ginecologia 42,3 1 profissional de 20hs iniciou
ZEILIVAL BRUSCAGIM atendimento na unldade am
14/03/2016

1 profissional 20hs SM5 em
licenca medica todo o pericdo
1 profissional PMSP que
disponibiliza 1 pericdo por
semana [dhs) para realizacio
de exarmie Calposcopia via
agenda regulada

Sera revisto n? de
profissionais em TA

UBS VILA CALIFORNIA - | Consulta pediatria B3 03 dias de Atestado médico.
ZEILIVAL BRUSCAGIN 1 profizsional PMEP participa
do Comuté de Mortablidade
Infantil - 1 dia para Visita
Haspitalar e 1 dia reuniao
Comité de Mortalidade.

LIBS VILA CALIFORNIA - | Atendimento individus 55,7 34 dias de férias

ZEILIVAL BRUSCAGIN adonto 08 dias Atestado Médico

2 dias de abono.

Dwrante 00 dias o=
alendimentos ficaram
prejudicados devido a falta de
luvas

LIBS VILA CALIFORNMIA - | Procedimento individual 46,9 Me de pmcedimemua
FEILIVAL BRUSCAGIMN odonto Individuais de cdontio em
processo de revisio pela Area
Tecrica

34 dias de ferias

08 dias Atestado Medico

02 dias de abono,

Dwrante 09 dias os
atendimentos ficaram
prejudicados devido a falta de
Iunsas, -

UBE JARDHM Consulta clinico geral 55 08 dias de Atestado Médico
INDEPENDENCIA -




Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste
PREFEITURA DE s .
SAEJ DE l'o Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

HERMENEGILDC i
MORBIN JUNIOR
| UES JARDIM Consulta ginecologia 56,1 DEficit de 01 pruhsiiunal ShA%
INDEPENDENCIA - por llieenca maternidade
HERMENEGILDD Absenteismo 28% em
MIORBIN JUMNIOR ginecologia {Refatdrio AG 532-
BYSIGA-marco 0 16).
Oferta de consultas maior gue
demanda,
Revizdao de n® de profissionais
em TA
“UBS JARDIM CurwulEpEEtria. o 54-9 o Oferta de consultas maior e
IMDEPEMDENCHA - dernanda,
HERBAENEGILDD Revisio de n? de profissionais
RORBIN JUNIOR em TA
"UBS LARDIM Atendimento individual B14 04 dias de Atestado médico
INDEPENDEMCIA - odanto 02 dias de Abono.
HERWMENEGI LD
MORBIN JONIOR
UBS JARDIRA Procedimento individual 75,2 04 dias de Atestado midico
IMDEPEMDEMCIA - odonto 02 dias de Abono
HERMEMNEGILDD MY de procedimentos
MORBIN JUNIOR individuais de cdonto em
processo de revisao pela Area
Técnica o
UBS Mista o
| Unidade / servigo Descritivo da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA =
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOLUWER
UBS PARQUE SAQ Consultas medicas ESF GEA4 Deficit 0,5 profissienal 40hs,
LUCAS 30 dias de Férlas
29 dias de Atestado meadico
pérmino de aviso prévio de
urm profissional no dia 27/03
uma contratagko de
prefissional que inickou
atendimento dia L0/03,
2 profissionais Mals Meédico.
LIBS PARGLE SAD atendimento individual 63,3 2 dias de atestado médico
LUCAS odonlo 2 dias de abono,
Paralisacio dos atendimentas
por 02 dias, devido a falta de
luvas
Mo quadre constante do




Coordenadoria Regional de Saitide Sudeste
EREFEITURA DE Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

sAUDE

Anewo Vogue compde este
contrabo, constam 3 equipes
do sadude bucal de ESF
quando o correln sio 2

| equipes de saide bucal de
ESF, devendo ser camigido
&m Termao Aditivo; portanio a
meta estd calculada acima do
potencial para a egquipe
contratada gue s3o0 2 eguipes
de salide bucal de ESF,
confarme consta no Quadro
de imensionamento de RH
da mesmao contrato, Serd
adequada om TA

LBS PARCIE SAD Procedimento individual 60,5 MT de procedimentios

LUCAS odonio individuais de odonto em
processo de revisio pela Area
Técnica

2 dias de atestado médico

2 dias de abono.

Paralizago dos atendimentos
e 02 dlias, devido a falta de
luwvas

Mo guadro constante do
Angxo WV que compie esie
contrata, constam 3 equipes
de satde bucal de ESF
quandeo o correto 550 2
equipes de sadde bucal de
ESF, devendo ser corrigido
&m Termo Aditivo; portanto a
meta estd caleulada acima do
patencial para a eguipse
contratada que 580 2 equipes
de saude bucal de ESF,
conflorme consta no Quadro
de Dimensignamentd de BH
do mesma contrabo, Serd
podequatdo em TA

LIRS PARCILIE 5AD Consulta clinico geral i Estamos revendo a

LUCAS necessidade da oferta e carga
horaria de consuftas do
prodissional serd reduzida




PREFEITURA DE Coardenadarix Reglonal de Saidde Sudeste

SﬁOPAULD Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
sy Sl Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
UBS PARQUE 5A0 Consulta ginecologia o Diéificit de 02 profissionais.
LUCAS
UBS PARQUE SAD Congulta pediatria 15,6 15 dias de Férias
LLCAS Perda primaria de 62,50%
(Relatdrio VG 24-BI/SHGA-
mar2016)
Profissional de SpS
aguardando publicacha de
aposentadoria, Mio sera
reposta,
EMAD/EMAP
Unidade / servigo Descritivo da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA -
da meta OCORRENCIASEVENTO SE
HOUVER
EMAD CALIFGRNIA Pacientes ca&astraﬂns 66,7 Avaliagdo de pacientes
elegivels.

Considerando que a Emad
Califdrnia, dew inkcio a suas
atividades no territdrio de
WVE/SAP em Dez/2015, 2
meta ainda esta
comprometida, pois durante
esse periodo a equipe esteve
empenhada no
reconhecimento do territdrio,
articulando com as
UBS/Gestores e iniciando o
processo de captagdo e
triagem de pacientes dentro
do critério de elegibilidade
para o programa “Melhor em
Casa”,

Medianie o nomers de
pacientes admitidos no
PIOgrama, erm

Foversiro/ 20016 a 575 VP/SAP
observou a necessidade de
ampliacio da drea de
abrangéncia da EMAD
Califdrnia, a fim de
proporcionar maior cobertura
de assisténcia e acesso de
pacientes clegiveis ao




Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAS% ::AUI.Q Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
Emaif: LT, itorefertura. sp. gov. br

programa. Cabee ressaltar que
APUs 2553 reprganizacio do
territario, o nemero de
pacientos cadastrados vem
aumentando gradativamente,

Atencao especializada
AMAE e AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
Unidade / servigo Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA —
aleance da | OCORRENCIAJEVENTO SE
= meta HOUVER
AMA ESPECIAUDADES | Consulta medica cardinlogia 739 30 dias de Férias de um
JARDIM GUAIRACA profissional (5 plantdes de 5
previstos ndo realizados por
ferias, representando 165
S consultas ndo realizadas).
A& ESPECIALIDADES | Corsulta médica endocrinalogia | 61,6 Deficit 2 profissionais 12hs. 30
JARDIM GUARACA dias de Férias de um

profissional (4 plantdes de 4
previstos nbo realizados por
férias, representando 132
consultas ndo realizadas)
AMA ESPECIALIDADES | Consulta médica neurologia 723 | Déficit 1 profissional 12hs. 30
IARDIM GUAIRACA dias de Férias de um
profissional [3 plantbes de 3
previstos ndo realizados por
férias, representando 99

- cansultas ndo realizadas)
ARA ESPECIALIDADES | Consulta médica pneumalopgia | 61,7 Perda primaria de

JARDIM GUARACA I2%n(Relatdrio VG 24-BI/5IGA-
rarge2016]),

Estucka da 5T5 constata
necessidade de dimbnwlcio do
n2 de profissionais da
categoria, Porém profissional
serd mantido devido
selicitagdo de aposentadoria
de um profissional da
categorid em outro
ambulatdrio do territdrio.

A 5TS estard monitoranda a
produthidade da

il cspecialidade.

| AMA ESPECIALIDADES | Consulta médica reumatologia | 72,9 Dificit 3 profisskonais 12hs.

r




PREFEITURA DE CONWNIN BERRNES 00 Sadita SNcie

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
“JARDIM GUAIRACA
AMA ESPECIALIDADES | Consulta médica neurclogia 24,9
JARDIM GLAIRACA infantil
AMA ESPECIALIDADES | Consulta médica cardiologia 0 Déficit de 1 profissional
JARDIN GUAIRACA infantil
SADT
Unidade / servigo Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA —
alcance da OCORRENCIAJEVENTO 5E
_ mata HOLUWVER
AMA ESPECIALIDADES | Teste ergométrico 84,1 al
JARDIM GUAIRACA
| AMA ESPECIALIDADES | Eletroencefalograma 38 Perda primaria de 51% de
JARDHM GUAIRACA Eletroencefalograma
{Relatério VG 24-BIfSIGA-
margo2016)
A 5T5 fara discussdo eom a
Regulacio Regional para
estudo da necessidade de
reducia da aferta deste
exame.
s___f F 5p _.-"1_.#'_
.; ( it
S { 4
5T5 = camimbo & assinatura CRS-carimbo & assinatura
A Lograérein

T TEcn, Sl Profmiefiopentn



Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste
;IiEEE;UAﬁLtg Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
st Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAOD
Destinatdrio: NTCSS

Comdralada: SPDM
Cibjeto; REDE ASSISTENCIAL DA 5TS VILA PRUDENTE SAPOPEMEA

M® di processo de ongem: PLAL 2014-0.337.121-7

M® termo confrato de gestéo: RO15/2015
PERIODD DE MEDICALD: ABRILIZD1E

Segue o Relatdrio de Producio Mensal, apontando as segpuintes producies ABAIND de 85 %,

Arencio basica:

ESF:
Unidade J servigo Descritivo da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA -
da meta DEOHHENCIMEH‘EMT!J SE
HOUWVER
LIBS LARDIM Consultas médicas 50,9 Déficit 0,75 profissional 40hs
GUAIRACA médico 20hrs desligade no dia
15/04/2016
1 profissional Mais Medico
LIBS JARDIM Consultas enfermeiro Tl Z dias de atestado medico
GLIARACA
UBS JARDHM Procedimentos individuais 67,5 M de procedimentos
GLUAIRACA da equipe odonko ESF indiiduaiz de odonto em
processo de revisdo pela Area
Tienkca
17 dias de farias
1 dia de atestado medico.
“UBS REUNIDAS | Consultas médicas 13,8 Déficit de 3,25 profissional
A0hs
05 deas de Atestado Meédico
2 profissionais Mals Médica
LIBS RELMIDAS | Arendimento individual 66,99
odonto - L
| UBS REUNIDAS | Procedimentos individuals | 79,5 29 dias de Férlas
da equipe odonto ESF M? de procedimentos
individuais de odonto em
processo de revisao pela Area
Técnica
“UBS VILA PRUDENTE | Atendimenta individual 27,9 10 dias de Atestado Médico
odonto
UBS VILA PRUDENTE | Procedimentos individuais | 35 10 dias de Atestado Médico
da equipe odonto E5F k® de procedimentos
individuais de odonbo &m




Coordenadoria Regional de Saitde Sudeste

TRSTANS o s s
d Telefone; 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE
Email: cresudesteidprefeitira.so. a0 v.br
nrﬁcegsn de revisdo pela Ares
Técnica
LIBS Tradicional
Unidade / servigo Descritivo da Meta 82 % de alcance JUSTIFICATIVA —
da mata OCORRENCIAJEVENTO SE
HOLUVER
LIBS VILA CALIFORMNIA - | Consulta clinico geral 50,4 Déficit de 01 profissional
ZEILIVAL BRUSCAGIN
LIBS VILA CALIFORNIA - | Consulta ginecologia 559 Déficit de 01 profissional SMS
ZEILIVAL BRUSCAGIN por licenca médica
prolongada

| UBS VILA CALIFORNIA -

1 prafissional PRSP que
disponibifiza 1 periodo por
semana [4hs] para realizacio
i exame Codposcopia via
agenda regulada. 07 dias de
atestado médico,

Serd rovisto n® de
profissionais em TA

Consulta pediatria 66,3 15 de Férias o 02 dias de

ZEILVAL BRUSCAGIM abono.

1 profisslonal BMSP participa
do Comité de Mortalidade
Infantil - 1 dia para Visita
Hospitalar e 1 dia reunlio
Comité de Mortalidade

UBS VILA CALIFORNIA - | Atendimento individual 5.7 29 dias de férias

ZEILIVAL BRUSCAGIN odonbo

UEBS VILA CALIFORNIA - | Procedimento individual 86 29 dias de Fdrias,

ZEILIVAL BRUSCAGIMN adonta W2 de procedimentos
individuais de cdonto em
processo do revisho pela Area
Técnlca

LUBS JARDIR Consulta dlinico geral 53,3 Lirm pﬁzﬁsswnal desligado ng

INDEFEMDENCIA - elia 08,00/ 2016

HERMEMEGILDD 3 dias de atestado médico

RADRBIN JUMNIOR

"UBS IARDIM Consulta ginecologia 43,9 Déficit de 1 profissional SMS

INDEPEMDEMCIA - por Heenga maternidade,

HERMEMEGILDOD Oferta de consultas maior

MOREIN JUNIOR que demanda,

Revisdo de n® de profissionais

2rm T




PREFEITURA DE
SAO PAULO

Coordenadoria Regional de Saide Sudeste
Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga

Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

i Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
UBS JARDIM Consulta pediatria 428 15 dias de férias,
INDEPEMDENCLA - M2 de profissionais serd
HERMEMNEGILDD rovisio em TA
MOREIN JUNIOR
UBS JARDIM Atendimente individual 48,5 14 dias de atestado médico
IMDEPENDEMCIA - odonto 04 dias de abono
HERMEMEGILDO
RACRBIN JUMIOR
LIBS JARDIM Procedimento individual 33,9 14 dias de atestado médico
INDEPEMDENCIA, - odonto 04 dias de abano
HERMENEGILDO M2 de procedimentos
MOREIN JUNIOR individuais de odonto em
processa de revisio pela Area
- = Técnica
UBS Mista
Unidade [ servigo Descritivo da Mita % de alcance JUSTIFICATIVA -
da mata OCORRENCIASEVENTD SE
HOUVER
UBS PARQUE SAC Consultas medicas ESF 62.4 Déficit de 0,5 profissional
LLICAS 07 dias de Atestado médico,
01 profissional de 20hs meciaw
atendimento na unidade em
18/04/2016
| 2 profisskonais Mais hMedico
LBs PARGUE SAD Consultas enfermeirn B0.2 29 dias de férias
LUCAS 7 dias de atestado médico.
Mo quadra constante do
Anexo W que compde este
contrato, constam 3
enfermeiros de E5F guando o
correto sdo 7 enfermeiros,
devendo ser corrigido em
Termo Adithvo; portanio a
mela 251 caleulada acima do
potencial para a equipe
contratada gue sdo 7
enfermeiras ESF, conforme
consta no Cuadrg di
Camensionamento de AH do
mesma contralo. Serd
o adequado em TA
UBS PARCUE SAD Wislta domiciliar do ACS a4,1 | &7 dias de Férias
Lun:ﬁlf_r_ _ 57 dias de atestado médico,
UBS PARDUE SAD Atendimente individual 539 01 dia de Atestads médico




PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
Sisgl!:hum Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

LLFCAS odonto B No quadro constante do

Anexo ¥ gue compiie eshe
contrato, constam 3 equipes
die salide bical de ESF quando
O corfeto 530 2 equipes de
saude bucal de £5F, devendo
ser corrigldo em Tesma
Aditivo; portanto @ meta esta
calculada acima do potencial
para & equipe contratada que
sag 2 equipes de sadde bucal
de ESF, conforme consta no
Quadre de Dimensionamento
die BH do mesmo contrato.

- Serd adequado em TA

UBS PARQUE SAD Procedimento individual 45 01 dia de Atestado médico.
LUCAS adanio W% de procedimentos
individuals de odanto em
processo de revisio pela Area
Técnica

Mo gquadro constante do
Anexo Y que compioe este
contrato, constam 3 equipes
de sadde bucal de ESF guando
o cormeto 530 2 equipes de
savde bucal de ESF, devendo
ser corrigido em Termo
Aditivo; portanto a meta estd
calculada acima do potencial
para a equipe contratada gus
&30 F equipes de sadde bucal
de ESF, conforme consta no
Cuadro de mensionamento
de RH do masma contrato,
Serd adeguado em TA

LIBS PARQUE SAD Consulta clinico geral 54 ) Serd revisto em TA a oferta de
Lucas consultas para esta
especialidade.

UBS PARQUE 580 | Consulta ginecologia 0 Déficit de 02 profissionais
LUCAS

LBS PARCUE 52O Consulta pediatria 3 Apssentadaria da profissional
LLICAS da PpasP

Atencio especlalizada b .f’/
AMA E & AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES



Coordenadoria Reglonal de Saiide Sudeste

PREF
SAO PAULO Qi+ e
iy Telefone: 2591-3011 /f 2215-3147
Emaif: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
Unidade [ servigo Descritiva da Meta % de JUSTIFICATIVA -
alcance da OCORRENCIASEVENTO SE
meta HOUNVER
ANMA ESPECIALIDADES | Consulta médica endocrinologia | 80,9 | Défcit de 01 profissional, & 01
JARDIM GUAIRACA dia de Atestado médico,
AMA ESPECIALIDADES | Consulta meédica oftalmologia i v Déficit de 01 profissional, 01
JARDIM GLAIRACA dia de Atestado médico,
AMA ESPECIALIDADES | Consulta médica reumatologia | 63 Déficit de 01 profissional
IARDIM GUAIRACA um profissional admitide no
dia 18/04/2016. 2 planties
realizados
AMA ESPECIALIDADES | Consulta miédica cirurgia 743 Deficit de 01 pmﬁﬁin-nal
IARDIM GUAIRACA vascular
“AMA ESPECIALIDADES | Consulta midica nefrologia 843
IARDIN GUAIRACA
ARSA ESPECIALIDADES | Consulta medica cardiologia a Deficit do 'liruﬁssinnal
JARDIM GUAIRACAH infantil
SADT
Unidade [ servigo Descritivo da Meta % da JUSTIFICATIVA —
alcance da OCORRENCIASEVENTO SE
meta HOUVER
AMA ESPECIALIDADES | Eletroencefalograma 54,7 Perda primdria de 35% (BI-
JARDIN GUAIRACA VG24-abril2016),
A STS fard discussio coma
Regulacao Regional para
estudo da reducao de oferta
deste exame,

P G
| i

5T5 = carimbo & assinal;lra
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PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Saiide Sudeste

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
Sig !:AULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO PI - RELATORIO MENSAL DE MEDIGAO DE PRODUCAO
Destinatario: NTCSS

Comralada: SPOM
Cbjeio: REDE ASSISTENCIAL DA 5T5 VILA PRUDENTE SAPOPEMEA
M* do processo de arigem: PLA. 2014-0.337.121-7

M® termo conlralo de gestdao: RO15/2015
PERIODO DE MEDICAD: MAICY2016

Segue o Relatdrio de Produgdo Mensal, apontando as seguintes produgdes ABAIXO de

BS %

Atencao basica:

ESF:

Unidade [ servico Descritivo da Meta % de alcance  JUSTIFICATIVA -
da meta ﬂEﬂHREHﬁME’U‘EHTﬂ 5E
HOUWVER

UBS JARDIM Consultas médicas 73,2 Déficit de 1,25 profissionals

GLIAIRACA 40hs
1 dia de atestads mddico
1 profissional Mais Médico

LIBS JARDHK Procedimentos individuais 1074 13 dias de Férias

GUAIRACA da equipe odonto ESF 01 dia de Atestado Mddico
NE de procedimentos
individuais de odonto em
processo de revisdo pela Area
Técnica

LB5 REUNIDAS | Consultas médicas 53,8 Défickt 2,75 profissional 40hs,
30 dias de Férias
01 médico de 20 horas initiou
atendimenta em 04/05
2 profissionaks Mais Médico &
1 profissional PROVAB que
inickow na unidade em
17/056/2016

UBS RELINIDAS | Atendimento indiidual 70 24 dias férias

ndonio
LUBS REUMIDAS | Procedimentos individuais 71 24 dias Férias
da equipe aodonto E5F M2 die procedimentos

individuais de odonbo &m
processo de revisio pela Area
Teenica ) |

LIBS VILA PRUDENTE Consultas médicas 76,4 Déficit 0,25 profissional 40khs




PREFEITURA DE Ol SRS AN 48 Sulio Siisfe

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: leste@prefeit govibir
UBS VILA PRUDENTE | Visita Domiclliar do ACS 83,3 33 dias de Férias
25 dia de Atestado Médico
UBS VILA PRUDENTE | Atendimento individual 779 15 dias de Férias
odonto 03 dias de Atestadoe Médico
LIES VILA PRUDENTE Procedimentos indwiduais 123 15 dias de Férlas
da equipe odonto ESF 03 dias de Alestado Médico
NP de procedimentos
individuals de odonio em
processo de rovisdo pela Area
Tecmica
UBS Tradicional
Unidade J servigo Descritivo da Meta 82 % de alcance JUSTIFICATIVA, =
da meta OCORRENCIAJEVENTO SE
HOUVER
UBS VILA CALIFORMIA - | Consulta clinico geral T26 efleit de 01 Profissional,
ZEILIVAL BRUSCAGIN 2 dias de atestado midico,
UBS VILA CALIFORMIA - | Consulta ginecologia 484 Déficit de 01 profissional S5
TEILIVAL BRUSCAGIN por licenga medica
prolongada
32 diaz de abono

01 profissional da Sha5 20
horas tem agenda blogueada
urn did na semana para
disponibilizar vagas reguladas
de colposcopia
Sera revisto n? de
profissionais em TA
LBS VILA CALIFORMNIA - | Consulta pediatria E2.5 1 abona.
ZEILIVAL BRUSCAGINM Agenda bloqueada para
participagio no Comibé de
mortalidade dois periodos de
4 horas no mes para Visita
Hospitalar e rewniao do
Comité, o gue totaliza 40
vagas gue impactam na meta
de producio.
| UES VILA CALIFORMIA - | Atendimento individual 50,8 04 dias de abono;
TEILIVAL BRUSCAGIM odonta Participacdo dos C.0 na
campanha de cancer bucal
fque paralisaram o

apendaments por 09 dias.

_ﬂ'ﬁ's VILA CALIFORMIA - | Procedimento indiiduwal EE R 4 dias de abonc,

ZEILIVAL BRUSCAGIN cdonia Participagan dnE.D ni 1




Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

FIiEFEITI.IHA DE Endereco: Rus Sifva Bueno, 831 — Ipiranga
s oﬂ PAum Telefone: 2591-3011 f 2215-3147
o Email: cresudeste@prefeitura.sp.gov.br
[ campanha de chncer bucal
fue paralisaram o
apendamento por 09 dias.
Me de procedimentos
individuais de odontoe am
processo de revisio pela Area
TéCnica
UBS JARDIM Consulta dinico geral 54,1 01 defict profissional, 04 dias
INDEPENDEMCIA, - de atestade médico,
HERMENEGILOD
MORBIN JUNIOR
LBS JARDIM Consulta ginecologia 52,5 01 déficit profissional SMS por
IMDEPENDEMNCIA - licenga gestante
HERMENEGILDCY Oferta de consultas maior gue
MORBIN JUNICR demanda.
Revislio de n? de profissionais
om TA
LIBS JARDIR Consulta pediatria 67,4 1 profissional de 5MS com
INDEPENDENCIA - duplo vinculs terd um dos
HERMENEGILDD winculos transferido
MORBIN JUNIOR Revishio de n® de profissionais
em TA
UEBS JARDIM Atendimenta indnidual 369 15 dias de Férias
INDEPENDENCIA - odonto 1 dia de abono
HERMEMNEGILDO 13 dias de Licenga Adogda
MORBIN JONIOR Participagho dos C.0 na
campanha de chneer bucal,
" UBS JARDIN Procedimento individual 33,4 15 dias de Férias
INDEPEMDENCIA - odont 1 abonao.
HERMEMEGILDD 13 dias de Lic, Adocio
MOREIM JIONIOR Farticipacao dos C.0 na
campanha de cancer bucal
N® de procedimentos
individuals de odonto em
processo de revisio pela Area
Técnca:
UBS Mista -
Unidade [ servico Descritivo da Meta % de alcance JUSTIFICATIVA =
da meta OCORRENCIA/EVENTO SE
HOUWVER
UBS PARGIUE SA0 Consuitas médicas ESF 63,9 Déficit de 1,5 profissionals, 13 |
LUCAS dias de atestado médicn,
2 profissionais Mais Médico




Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
;IEFEgURA DE Endereco: Rua Silva Bueno, 821 - Ipiranga
O PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE :
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

rl WES PARGUE SAD Cansuftas enfermeira B2R 33 dias de férias,

LUCAS Mo quadro constante do
Anexo V que compie este
contrato, constam &
enfermeiros de ESF quando o
corfeto sao 7 enfermeiros,
devendo sar corrigido em
Termo Aditivo; portanto a
meta esta caloulada aclma do
potencial para a equipe
contratada que sio ¥
enfermeairos ESF, conforme
canita no Quadro de
Dimensmonamento de AH do
mesmo contrato. Sera
adeguado em TA

LIBS PARCUE SAD Visita domiciliar do ACS 824 Déficit de 02 profissionais, 90
LUCAS dias de Ferias, 24 dias de
atestado médice e 01 dia de
- Comp. Judicial.

UBS PARQIUE SAD Atendimenta individual | 62 1 dia de atestado medico
LUCAS odonto No guadro constante do
Anexo VY gue compde eite
confrato, constam 3 equlpes
de sade bucal de ESF
quando o correto s8o 2
equipes de sadde bucal de
ESF, devendo ser corrigido
em Termo Aditive; portanto a
meta esta calculada acima do
potencial para a equipe
contratada gque s30 2 equipes
de salde bucal de ESF,
conforme consta no Cuadro
de Dimensicnamenta de RH
do mesmo contrato. Serd
adequado em TA

LIBS PARCILIE SAD Procedimenta individual 71,8 1 dia de atestade médico
LUCAS adonto

MT de procedimentos
individuais de sdonto em

processo de revislo pela Area
Técrica.

Mo guadro constante do

Anexo V que compde este
| contrato, constam 3 equipes




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

Coordenadoria Regional de Satide Sudeste
Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga

Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

de sadde bucal de ESF
quando o correla $3o 2
ecpubpes de saude bucal de
ESF, devendo ser corrigido
em Termo Adithvg; portanto a
meta estd caloulada acima da
potencial para a eqguipe
contratada que sio 2 equipes
de satde bucal de ESF,
conforme consta no Quadro
de Dimensionamenio de BH
do mesma conbrato, Serd

sdequado em TA

UBS PARCUE SAD Consulta clinico geral 50,3 Apresentou 34% de perda

LuCAS primdria { Bi-VE24-malol 2016)
A oferta de consultas da
especialidade serd revista em
TA

| UBS PARCQIUE SAD Consulta ginecologia 0 Déficit de 02 Profissionais

LUCAS LM%

UBS PARDLUE SA0 Consulta pediatria 0 Déficit de 01 Profissional SMS

LULCAS

Atencio especializada

AMAE e AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

Unidade [ servigo Descritivo da Meta % de JUSTIFICATIVA —
alcance da OCORRENCIA/EVENTO SE
meta HOUVER

AMA ESPECIALIDADES | Consulta médica oftalmalogla CE Déficit de 01 profissional

IARDIM GLIAIRACA

AMA ESPECIALIDADES | Consulta médica ortopedia BO7 30 dias de férias die um

JARDHRA GUAIRACA

profissional {4 plantdes de 4
previstos ndo realizados,
sendo 3 por férias e 1 por
feriado (26/05/2016),
representando 132 consuilas
nio realizadas); e 02 dias de
atestado.

ARAA ESPECIALIDADES
JARDIM GUAIRACA

Consulta medica preumalogia

Houve 100% de perda
PriTATTS em vagas de resers
técnica gue sio controladas
pela regulagio central,
Estudo da 5TS constata
necessidade de diminuicao do
n2 de profisslonals da




Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste

PREFEITURA DE
- Enderego: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
Sﬁg !:AU LO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

categodia, Porém profissional
serda mantido devido
solicitacdo de aposentadaoria
de um profissional da
categoria em culro
ambulatdrio do territdria.
A 5TS estard monitorando a
produtividade da
especialidade.
ARA ESPECIALIDADES | Consults méddica reumatodogia | 67 Déficit de 1 profissional
JTARDIM GUAIRACA 30 dias de férias de um
profissional (5 plantdes de 5
previstos ndo realizados,
representando 165 consultas
ndo realizadas).
AbdA ESPECIALIDADES | Consulta meédica cirurgia 76,1 Deficit de 01 profissional.
JARDIM GUAIRACA wastular
AMAA ESPECIALIDADES | Consulta médica cardiologia 0 Déficit de 0,5 profissional
JARDIM GUAIRACA infantil
SADT
Unidade / servigo Drescritive da Meta % de JUSTIFICATIVA =
alcance da DCORRENCIASEVENTO SE
meta HOUWVER
AMA ESPECIALIDADES | Teste ergométrico 80,7
JARDIN GUAIRACA _
AMA ESPECIALIDADES | Eletroencefalograma 10,7 13% che perda primaria de
JARDIM GUARACA eletroegncefalograma (Bi-
VGZ4-malo2016).
A 5T5 fard discussio coma
fiegulacdo Regional para
estudo da reducio de oferta
deste exame,
AMA ESPECIALIDADES | Ultrassonografia geral Fe
JARDIN GLAIRACA
AMA ESPECIALIDADES | Ultrassonopgrafia com Doppler | 84,3
JARDIM GUAIRACA
- 1 R i S
|'; \ (ot
| I "'H._ '\-I. "Jlr
575~ canmbo e assinatura LRS- carimbo e @s5inatura
L reio
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Prefeitura da Cidade de S&o Paulo
Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria Regional de Salde Sudeste
Supervisao Técnica de Salide Vila Prudente / Sapopemba

Py

Relatario 0 2- RELATORIO DE AVALIACAD DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS E FICHAS DE
ATEMDIMENTO

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA PRUDENTE SAPOPEMBA

N® do processo de origem: P.A.2014-0.337.121-7

N¥ termo contrato de gestio: RO15/2015

PERIODO DE MEDICAD: Marco/2016

Indicamos abalxo o total de prontudrios e fichas de atendimento analisados, por unidades de sadde
assim como o n® de prontudrios com os 4 quesitos atendidos e a respectiva porcentagem.

As planilhas de registro com detalhamento da avaliagdo encontram-se arguivadas na STS VILA
PRUDENTE SAPOPEMBA:

e total de H:;eﬂpmt:::ns Porcentagem de
lUnidade de Satde avaliada prontudrios efou | o0 E 9% latendimento dos
Bk avalidoa eritdérios (4 quesitos) el
atendidos
UBS Vila Califérnia - Zeilival Bruscagin 10 7 TO0%
AMA Vila Califarnia - Tellival Bruscagin 30 28 3%
AMA Hermenegildo Marbim Jnior 30 249 9TH
TOTAL 70 G4 91%%

Em razdo da porcentagem de prontudrios que atendem os critérios ser superior a 90 %, consideramos o
cumprimento da meta .

Data: UG f UY (sl

.QJF—" L}L\r-\_'l l__(_.- '!L?::"_'\f s

Rosely Loguercio
Supervisora Técnlca de Saude
5T5 Vila Prudente/Sapopemba

Karina Barros Galife .
Coordenadora Reg. de Saude
CRS Sudeste



Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAEE, E:Alll.ﬂ Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
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RELATORIO O3 — RELATORIO DE EXECUCAD DO PLANO DE EDUCAGAD
CONTINUADA

Destinatario: NTCSS

Contrataca: SPDM: Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicing —
Objeto: REDE ASSISTEMCIAL A.A. V Prudente & 530 Lucas

W* lermo contrato de gest&o: 1512015

PERIODO DE MEDICAD: setembro a abrill 2018 i

ATIVIDADE / CURSO DATA PREVISTA DATA DE REALIZACAD

—
=

Agoes Promovidas pela CRSudeste

Apoio as acBes referentes aos

processos de trabalho da

Atencdo Basica —Oficina de
Acolhimento e Acesso

Apoio ao Projeto Turma 1 - Manha:

Fortalecendo a Atencio 01;08;15; 22, 2912015

Basica - FORTALECENDO il T
ATENGAO BASICA Turma 2 —~ Tarde: 01; 08; onchuida

15; 22; 29102015

25/08/2015 Concluida

Apoio ao Projeto Entrana | Inicio em maic/2016
Roda Término em outubro/2016
Apoio a construgio do Plano de Educagao Permanente para o Controle Social

1} Oficina de Capacitagio
do Consalho Gesfor 17M115; 10121 5, Conciaida
STSVP/5ap - regifo de 2H02N16; 050416
WV Frudente

2} Reunides e Fdruns | 03/09/2015; 01/10/2015;
sobre Gestdo | 27/10/2015; 05/11/2015:
Participativa e | 25/11/2015; 27/11/2015:
Edicagio Permanente | 15/12/2015; 26/01/2016;
para Controle Social 04/02/2016; 11,/02/2016: Concluida

03/03/2016; 10/03/2016:

11/03/2016; 17/03/2016;

24/03/2016; 29/03/2016:

04/04/2016

Apoio aos encontros mensais 15M0015; 17/12/15:

dos médicos Programa Mais 1810215, Concluido
Médicos

———— e

=
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PREFEITURA DE

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga

) PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE
Emall: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
ATIVIDADE / CURS0 | DATA PREVISTA | DATADE REALZACRD | %

Apoio ao Curso em Urgéncia e Emergéncia - Sudeste

Formacdo do preceplor

Parlicipiaean am Curso 2319 a 25/9/2015 Concluido
2710112015 '
Reunides de Planejamento a Concluido
15/02/2016 L
Agbes Promovidas pela Diretoria de Educ. Permanente e Sustentabilidade
SPDMIPAIS
lornadas Clinicas de Atencso Previsado para 2"
Primdria semestra’2016

Agoes na STS V Prudente/Sapopamba — DA V Prudente e Sao Lucas

Apoio ao Fortalecimento do Processo de Trabalho da Atencao Basica:

a) Curso:  Acolhimento | 02 & 03 de fevereiro de 2018
com Classif, Risco Concluido
, . 07H0AS5; 18115 1711215
B} Curso: Quabdade de f 4 y
2 22N G, 24/02015; 2300315 Conciuldo
i
atendimento 10445
¢ Encontro entre
Apoiadores  (STS) e 01/12; 15/02: DB Concluido
Supervisores {SPOM)

Apoio de Educagsio Permanente para a Rede de Atencio Psicossocial — RAPS:

Foruns de

hMental

a) Sadde

22/02716; 07/03/16;

Concluido

b) RAPS

11/04/16

Concluido

Capacitagio
Projeto
Singular

sobre
terapéutico

a)

Turmal-11eg 18/02/16
Turma 2 — 12 e 18/02/16
Turma 3 — 14/03/2016

Concluido

Cursg Introdutdrio
Estratégia Sadde da Familia

em

Turma 1/2015: 09/11: 104/11:
12/11; 13/11/2015

Turma 1,/2016: 03,/03 - 10/03
- 17403 - 24/03 - 31/03

Concluido

Curso Basico de Atendimento

| @s Urgéncias e Emergéncias

Previsdo - 24 e 26/06/16

Apoio de Educacio Permanente as_l'i_quip-es de

MNASF:

Capacilacio sobre
Apoio Maltricial

a)

2310216

Concluido

b) Atividade de educacao

BT TEniSD

0212/2015; 19¥01/16;
281ME

Concluido

e i

\
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Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste
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SAO PAULO

d Telefone: 2591-3011 S 2215-3147
SAUDE El. l ! 7 ﬁ t!
- —— —— = — E PSR —N m.w“
-'--. 2
DATA DE b
ATIVI EJ/CUR DATA P T
DADE / 50 REVIS REALIZACAD
Satde Ambiental:
Turma 1: 11 e 16/02; =
a) Capacitagdo em Salde Turma 2: 08 e 15/03; Concluido
r— - = .
b} g::i:ceaﬁiadc;mgm Saide - | 0BMOF2015 Concluldo
c) Eg;:z;&n em Sadde - | 0900372016 Cancluida

Capacitagiio dos Agentes de | Turma 1 - 28/10/2015
Promociio Ambiental - APA | Turma 2 - 22/01/2016 Concluido
Turma 3 - 29/03/2016

Programa de Gerenclamento

%3 ]
de Residuos dos Servigos de Previsdo para 22 semestre de

2016

Salde - PGRSS
Atividades Extras
a) Oficina Dengue:
Classificacio e Mangjo 12/01/2016 Concluido
L Clinico ) =
b} Capacitagdo Sala  de | Turma 1-23: 29 31/03/16 .
Vacina i Turma 2 - 04; 08; 12: Concluido
14/04/2016 K
¢} Curso de Tratamento de | Turma 1-— 13; 29/04/2016
Feridas Turma 23 - 14; 28/04,/2016 Concluldo

Frente a necessidade de integracio das .l.Mn.-:. & UBSs {Al'l.l'r.ﬂ.fl.lﬂﬁ Integrardal fod
necessario a capadtacio destas unidades a fim de capacitar seus funciondrios em * Sala de
Vacina" & “Tratamento de Feridas”,

Atestamos que a atividade "Participacio em Férum de hllrde Mantal” do itermn Apoio de

Educacio Permanente para a Rede dg Atenco Psicgssodal , foi substituido pelo curso

“Capacitagio sobre Projeto terapéutico Singular” em comum awdu entre CRS, 5TS e OS5
canforme informado em Oficio anexo.

Atestamos que foram realizadas 100% das atividades previstas no Mlano de Educagio
Continuada no periodo de setembrof15 a abril/16. Este periodo corresponde a apenas 08 meses
da vigéncia do atual contrato, sendo que algumas atividades ainda nSo foram executas.

Consideramos o cumprimento da meta .

s g oty i - o 2
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1 Dy POy
o SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
i Programa de Atencio Integral 3 Satude |

o4
P

A
b o7 ok 1

e TG0 - AL § EITUCATAD PERMAMENTE

500 Paulo, 15 de junho de 2016

Tendo em vista o gpresentacto do Relotdrio dos Acbes de Educogdo
Permanente SPDM/PAIS referente ao confrato de Gestdio 15/2015 da Rede
Assistencial Vila Prudente/Sao Luceas.

Decloramos gue medionfe o processo de integracdo daos AMAs & URSs
(AMAJUBS Integradas) houve o necessidade de freinamento pora os profissionals
das unidades do fenitdrio em “Sala de Vocina” e “Tratamento de Feridas”,

Ademnais, declaramos que em comum acordo com o CRS Sudeste, 5T5 Vilg
Prudente/Sopopemba e OS5 SPDM/PAIS a afividode "Participacto em Férum de
Saude Mental® da agdo “Apoclo de Educaciio Permonente pora o Rede de
Afencao Psicossocial”, foi substituida pelo curso “Projeto Terapéutico Singular na
Gestdo do Culdado em Sadde”,

A agdo "Jormnadas Clinlcos de Atencdo Primdria™ (JOCAP) fol realizada na
CRS Sudeste, onteriomente & assinotura dos confratos 14/2015 e 15/2015. Dessa
forma. nos comprometemos a realizar o ogdo paro os profissionals da 515 Via
Prudente/Sopopemba no segundo semestre de 2016,

Atenciosamente, Warisne Ceron
= | - Gerente de Ed, Pernanania
L B el g Eummahiﬂﬂéﬂ!
SPOM / PAL
Ramiro Anthero de Arevedo

Diretor de Educacdo Permanente e Sustentabilidods

SPDM- Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Madicina / P.ALS
Rua Borges Lagoa, 232 — Vila Clementino — CEP 04038-000 - 580 Paulo — 5P
Telefone: (Oxx11) 5904-6300



PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Q5 - RELATORIO VERIFICACAO DO INDICADOR: PROPORCAO DE

GESTANTES QUE REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL NAS
UNIDADES DO CONTRATO DE GESTAD

Destinatario: MTCSS
Contratada: SPDM

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Vila
Prudentz Sapopemba

N° do Processo: 2014-0.337.121-7
N* do Contralo de Gestio: RD15/2015
Perlodo de medigho: Abril2016 (Now15 Dezi1 6]

A avaliagdo do indicador de qualidade “Proporgiio de pestantes que realizaram
procedimentos basicos no pré-natal nas unidades de saude do contrato de gestao” ndo
foi realizada, devido este indicador ter como critério, as gestantes com Data Provavel
de Parto - DPP para o periode de 3 meses que nao inclui os dois meses imediatamente
anteriores ao da pontuagio, Portanto, o més de pontuacao € ABRIL, cujo pericdo de
medicdo € novembro/15, dezembro/15 e janeiro/16.

sendo assim, gestantes com DPP no periodo de medicao, iniciaram o pré-natal antes
do contrato de gestio,

3p sttt L oy S
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Prefeitura da Cidade de Sao Paule

PREFETTURA B4 OOA0E 08 5 s 4
Secretaria Municipal da Salde
ﬁ SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

Supervisdo Técnica de Saide Vila Prudents / Sapopemba

RELATORIO Q 6 — VERIFICACAO DO INDICADOR DE PROPORCAO DE GESTANTES COM 7 OU
MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAQ

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPOM

Objeto: CONTRATO DE GESTAD DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ViLA
PRUDENTE/SAPOPEMBA.

N? do processo de origem: 2014-0,337.121-7
N? Termo Contrato de Gesto: RO15/2015
Periodo de Medigio: MARCO f 2016

A avaliagdo do indicador de qualidade “Proporgio de gestantes com 7 ou mais consultas de pre
natal nas unidades de satde do contrato de gestao” ndo foi realizada, devido este indicador ter
come critério, as gestantes com Data Provavel de Parto- DPP para periodo de 3 meses que n3o
inclui os dois meses imediatamente anteriores ao da pontuagio. Portanto, o més de pontuacio e
MARCO/16, cujo periodo de medigdo & outubro, navembro e dezembro de 2015.

Sendo assim, gestantes com DPP no periodo de medicio, iniciaram o pré-natal antes do contrato
de gestao.

Data: o) fovfaod Data: oo
) .
N\, O

ROSELY LOGUERCIO KARINA BARROS CALIFEN
SUPERVSORA TECMICA DE SALOE COORDENADDREREGIONAL DE SAUDE

T3 VILA PRUDENTE, PEMBA CRS SUDESTE
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Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
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RELATORIO Q 7 - RELATORIO DE ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO OUVIDORIA”

Destinatdirio: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial da STS VILA PRUDENTE SAPOPEMBA,
N¥ do processo de origem; P.A.2014-0.337.121-7

N® do Contrato de Gestdo: RO15/2015

Periodo de medigio: janeiro,/fevereiro/marco 2016 A%

Mao
Planejamento Sim | Mo 58
. Aplica
Foram Levantados os principais assuntos das manifestacéies a partir do banco
de dados recebido da Ouvidaria Central da Savde? X
Foram apontados os motivos para que tals manifestagies ocorressem? X
Foram apresentados os alvos das manifestaclies (setor / categoria / :
profissional / unidade)?
Foram apontadas quais unidades receberam as manifestagies? »
Foram apresentadas guais agdes serdo aplicadas e o motive pela qual elas
oCorreramy .
Esta descrito de forma clara o que serd feito, quando, coma, por guerm e &
onde?
MNao
Acdo 3im | Mo se
Aplica
Foram realizadas as agBes de acorde com o planejamento previamente .
elaborado?
Faram apresentadas as evidéncias? X
Mao
Avaliacio Sim | Mo LB
Aplica
Foram apresentados os resultados abtidos e as justificativas possiveis destes? i
Foi feita a avaliag3o da eficacia das medidas previstas tendo como base o3
dados do Sistema Duvidor SUS relativas ao periodo seguinte ac das agbes X
tomadas?

J U
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i Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

Mo
Ajustes 5im | Nao 5e
Aplica

Baseado na avaliagdo realizada foi determinado, a alterag3o, a prorrogacio
ou encerramento das agdes tomadas? "

ConsideragBes finais adicionais e outros pontos pert[nuniﬁr

Uma queixa recorrente € a dificuldade de agendamento dos retornos no AMA Especialidades Jardim

Guairacd, sobre o qual tem sido apontado medidas de intervenco, porém os resultados abservados
ainda sdo parciais, continuaremos acompanhada,

De acordo com as informacdes acima, consideramos o Relatdrio De Ouvidoria cumpriu 2 meta de
acordo com os critérios de avaliagio,
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PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

Endereco: Rua Silva Bueno, 821 - Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
AN Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Q8 - RELATORIO DE VERIFICACAO DO INDICADOR: DO FU NCIONAMENTO
DO CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES DE SAUDE SOB CONTRATO DE GESTAO

Destinatdrio: NTCSS

Contratada: SPOM

Objets: Contrato de Gestio da Rede Assistencial da 5T5 Vila Prudente Sapopemba
N2 do Pracesso: PLA, 2014-0.337.121-7

M? do Contrato de Gestdo: RD15/2015 :
Periodo de medicio; Dezembro/2015, Janeiro e Fevereiro/2016 L

Indicamos o nimers de reunifes do Conselho Gestor das Unidades previstas e
realizadas, assim como a respectiva porcentagem,

Linlcfade TALIGer peving.: | Baimiies conlizacis Forcentagem
no pesfodo no periodo

AMASUBS Integrada Vila Califdrnia-Zeilival

AMA/UBS |ntegrada | Independéncia-

Hermenegilde Morbim Jnios 2 2 100%
uBE_ lar_dirn Guairaca [/ amMa ESP. D, 3 3 i
Gudiraca

UBS Reunidas | 3 100%
UBS PO 530 Lucas B 3 100,
Casa do Parto de Sapopemba i 3 1005
Total 17 17 10:0%

De acordo com as informaces acima, a porcentagem de realizaciio de reunifies do
Conselho Gestor esta superior a B0 %. A meta deste indicador foi considerada cumprida.

RF 611,145.9-1

Lumervisara Téerica de Sadde
L5 Vila Pramlerte/Saranambas



Prefeitura da Cidade de S3o0 Pauls s

PREFENTLSLA, D4 CIEADE DF & Wi . e
SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde @
Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

Supervisao Técnica de Saade Vila Prudente /| Sapopemba

Relatdrio O 4 B~ RELATORIO PROPORCAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE IDADE INSCRITOS NAS
UNIDADES SOB CONTRATO DE GESTAO COM CALENDARIO VACINAL COMPLETO PARA A IDADE.

Destinatdrio: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA 5TS VILA PRUDENTE SAPOPEMBA
N® do processo de origem: P.A.2014-0.337.121-7

M® termo contrato de gestfio: RO15/2015

PERIODO DE MEDICAD: Fevereiro/2016

Indicamos abaixo a quantidade de fichas de criangas de até 12 meses (do periodo de verificacao)
analisadas, a quantidade de criancas com vacinas em atraso segundo o critério, e o percentual
correspondente, por unidade de sadde,

As planilhas de registro com detalhamento da avaliacio encontram-se arquivadas na STS VILA
PRUDENTE SAPOPEMBA:

NE de criangas de PIe——
. g ) atk 12 meses N2 de criangas com &e
|Unidade de Saode avaliada criangas com
cadastradas na sala |vacinals) em atraso F
. vacina(s) em atraso
de vacina
UBS Hermenegilda Morhim Idnior 234 9 3.85%
{UBS Vila Prudente 139 2 1,44%
|UBS Vila Califérnia 221 19 8,60%
TOTAL 594 30 5.05%

Fonte de verificagdo: ficha-registro

Em razdo da porcentagem de fichas de criancas com vacina(s) em atraso ser inferior a 10%,

consideramos o cumprimento da meta,

Data-ﬁjfﬁ_} G
- Loifian ke

Nome: Rosely Loguercio ,,Q
Supervisora Técnica de Sadde
SUPERVISAD TECRYEA OF SAUDE WLA PRUDENTES 5ar

L]
KarinaBirrasis

R

Coordenaddra
EHMDEH}WNE“M REGIONAL DF SALNDE SLDESTE




Prefeitura da Cidade de S&o0 Paulo
ﬁ""‘“"‘"‘"“ Secretaria Municipal da Satide

Coordenadoria Regional de Saide Sudeste
Supervisdo Técnica de Saide Vila Prudente / Sapopemba

530 Paulo, 10 de junho de 2016.

MEMO s/n® - STS VP SAP
Ao NTCSS

A/c de Fatima Regina de Barros

Tendo em vista que a Area Técnica de Salde Bucal estd em processo de redefinicio
de metas para os indicadores — atendimento e procedimentos individuais de odonto -,
entendemos gue o ndo alcance das metas estd justificado nas linhas de cuidados (ESF,

UBS Tradicional e UBS mista) que compiiem o Contrato de Gest3o no 15/2015.

Era o que tinhamos a informar.

Atenciosamente,

FPracs Centenzp oe VS Fruasafe, 1085 - 19 Anglar - CEP 03132~ 050 = Fove 2272054927 2-3436
Emad Saperiindn ASFessong Taomes: SupeisrmnsamBana o



Fatﬁa R&gEda Baius

——— e EEEE——— ——— —— ——r
P Cenize de Lourdes Maion Foz
Enviado em: sexta-feira, 26 de agosto de 2016 12:20
Para: Fatima Regina de Barros
Cc: Susana Gualda de Freitas Redrigues; Rosely Loguercio
Assunto: Offcios RO14 & RO15
Anexos: Oficio 300 - Correcao websaas CG 15 STS Vila Prudente San Lucas.pdf: Oficio 301 -

Correacac websaas para CTA CG 14 5TS Sapope e Mooca pdf
Fatima,

Seguem os oficios de divergéncias de produgdo no Websaass referentes aos contratos R014 & RO15.

Realizamos conferéncia através dos relatérios de dados estatisticos da SIGA & concordamos com as justificativas
apresentadas,

Cenise Moion Foz

"engrvisdn Téeuica de Snnde Vila Prodente Sapopemba
s

S F s 7 e

Lemibelingr prefesnn sp eov hi
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SPDM - Associag3o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina flr 37
Programa de Ateng3o Integral 4 Sadde Lo
pe T ""h-.;l-\i:q

Oficio n®. 300/ 16 - D. Planejamento-PAIS/ SPDM

S&0 Paulo, 09 de Agosto de 2016.

Aos cuidados de;
STS Vila Prudente/ Sapopemba

Com copia para:
CRS Sudeste/SMS
NTCSS/SMS

Prezadas Senhoras,

Solicitamoes  alteracio dos dados lancados no sistema WebSAAS
referente ao Contrato de Gestio 015/2015 - Rede Assistencial dos Distritos
Administrativos de Vila Prudente |/ Sa&s Lucas da STS Vila
Prudente/Sapopemba, conforme tabela abaixo.

LN o R g T = L
Mits Unidade. [ ko ,
2 ) T 1 3313 Rt |.I.-.-_.'. AT
UBS Vit MN® Afendimentos Profissional
Prudents Individuais Odonto Fiis 225 (- 148 20 horas SMS & 20 horas
___EsF d SPDM cadastrado com
UBS Vil M® Procedimantos : CBODs diferentas. No havia
Prudante Individuais da 304 BSE i 554 sido computada produco
Equipe Odonto ESF de um dos vincules
Margo LBS Pargue Consulta de a7 A1 rad - 4 Consuitas de urgéncia ndo
580 Lucas pediatria BT digitadas no Webssas
Mao fal exporado do
SADT ,t" relatario estatistioofSHEA o 3
i UsSG Geral 480 453 I’ZF = 3 LIEE_. :_:IE panes moles do
relatorio estatistico para o -
BPA
e Nao foi exportado do
8 e relatdrio estatistico/SIGA
HEEI‘IBI"dSa . I_’Lg':;:"ggg 1445 | 1458 °[" 13 p:_lrg BPA 12 cnrrgultas da
chnica médica e 01 de -
natal ot
Mao foi exportado do
relatério estatistoo/SIGA
UBs M*® Consultas 1413 | 437 C T 24 para o BPA 01 consulta de |
Reunidas | Enfermeio ESF pré natal, 02 consultas de
puericulura, 21 de
consullas de atenchio basica

SPDM = ASSOCTACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTD DA MEDICING 7 PATS
Fisa Borgos Lagos, 232 - Vils Clementing « CEP (4038-000 - 530 Paulo = SP
Telefone £ Fax: 11 5504-5300
CHP] 61,899,567 /p02-73



L 1) 5F 04
SPDM - Associaglio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina f."lfj:z ‘.!,_T'
; Programa de Atenglio Integral i Satide o g
o THE Y l""'c.{u i "ru'i'
Més Unidade :
6 B T i
UBS Jardim 5 Mao dightads 2 atendimentas
_ Gugiraca ESF no webssas 1
il UBS Parque | N°_ Procedimentos N30 foi exportada do
Sho Lucse | Individuaisda | 1583 | 1ses (M~ 38 relatério mstatistico/SIGA
Equipe Odonlo ESF ara o BPA 36 profilaxias
Mao foi exportads do
_1 redatorio estalisticolSIGA
, e para o BPA 147 raspagem
L Y 2886 (?B&E /e gar supra do dentista, 188
Reunidas | Equine Odonto ESE A raspagem supra do TSE, 02
MIsPR evidenciagdes da placa do
TEB, 02 aplicages topicas
Malo de fluor do TSB
AMA ] e
ozl Consulta de il [ Mao digitado 10 consultas _
Ezp&ﬁﬁ;ﬂe cardiologia L i no webssas
; Mo fol exporado do
UBS Parqus | NV Procedimentos - relatério estatistiea/SIGA
S Liscas l[h:lmth.lals da 2274 2459 185 para o BPA 185
Equipe Odonto ESF prcedmentas
Atenciosamente,

Agrimeron Cavalcante da Costa

Diretor de Planejamento e Informagio em Satde
SPDM/PAIS

SPDM - ASSOCIACAT PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTD DA MEDICINA / PATS
Rus Borges Lagoa, 232 = Vila Clemanting - COP [4030-000 - S5da Pauln - 5P
Telefans f Pax: 11 5804-83400
CHP) G1L.ED9,567 /000273
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