o Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO 015/2015 -
ORGANIZACAO SOCIAL: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA — SPDM — REDE
ASSISTENCIAL DA STS VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de qualidade e de Produgdo do Contrato de Gestdo do 62 Trimestre (margo, abril e maio/2017)
LOCAL: Reunido realizada na Sala de Reunifes da Coordenadoria Regional de Satide Sudeste — sala 307

DATA: 05/06/2018

PARTICIPANTES:

® Organizagdo Social SPDM: Antonio Luiz Volpi; Agrimeron Cavalcante da Costa; Sénia Maria de Almeida Figueira; Amanda de Sousa Falleiros.

e NTCSS: Gustavo Guilherme Kuhlmann.
e CRS SUDESTE: Adilson Aparecido dos Santos, Sandra R.A.G.B. Tavares.

e STS Vila Prudente/Sapopemba: Giselle Cacherik, Cenise de Lourdes Maion Foz. \\}

Dados do Contrato de Gestdo:
Dados do Contrato: Processo 2014-0-337.121-7

Assinado em 31 de julho de 2015

Aditamentos ao Contrato de Gestdo N215/2015:

Termo Aditivo 001 — Objeto do aditamento: Acréscimo de recursos para custeio a titulo de 132 salario. Assinatura - 09/11/2015.

Termo Aditivo 002 - Objeto do aditamento: Inclusdo de Unidade Ambulatério de Especialidade Vila Prudente — Hospital Dia Rede Hora Certa Vila \
Prudente e acréscimo de valores a titulo de investimento para aquisicdo de equipamentos e mobilidrio para a Unidade. Assinatura —26/11/2015.
Termo Aditivo 003 — Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de custeio, para a implanta¢do da unidade Hospital Dia Rede Hora Certa \\}\\]\
Vila Prudente. Ndo publicado. Assinatura: b T
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é Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagcao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Sudeste
SAUDE

Termo Aditivo 004 — Objeto do aditamento: Readequagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para vigéncia nos meses 10 a 12 e aprovagio
de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o 22 ano de contrato, de acordo com clausula 7.2.2 do Contrato de Gestdo. Assinatura:
03/06/2016.

Termo Aditivo 005 — Objeto do aditamento: Revisdo de metas de salide bucal conforme Portaria SMS 1400/2016. Assinatura: 30/07/2016.

Termo Aditivo 006 — Objeto do aditamento: Alteragdo da cldusula contratual que trata da periodicidade de pagamento mensal das despesas de
custeio. Assinatura: 01/12/2016.

Termo Aditivo 007 - Objeto do aditamento: Revisdo do plano de trabalho com revisdo de metas de varias unidades. Assinatura: 30/12/2016.
Termo Aditivo 008 — Objeto do aditamento: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para o periodo de setembro a dezembro
de 2017 e apresentagdo da matriz de indicadores de qualidade para o periodo.

Termo Aditivo 009 — Objeto do aditamento: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para o periodo de janeiro a junho de 2018
e apresentacdo da matriz de indicadores de qualidade para o periodo.

1- Introdugdo

CRS Sudeste:

A avaliagdo do desempenho apresentado do 6° trimestre (margo/abril/maio/2017) tomou por base os Relatérios Subsididrios que integram a
presente analise de qualidade e produgdo. O referido relatdrio foi confeccionado pela CRS Sudeste e enviado previamente aos membros da CTA e
os apontamentos de corre¢es da Coordenadoria e Supervisdo Técnica foram incorporados. Excepcionalmente esta reunido estd sendo realizada
extemporaneamente ao calendario firmado para o acompanhamento contratual em virtude de aposentadorias e transferéncias dos servidores
membros da CTA e pertencentes ao quadro de SMS/CPCS. Cabe registrar que o acompanhamento da execu¢do contratual ocorreu regularmente
durante todo o periodo sob a responsabilidade da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba e Coordenadoria Regional de Saude
Sudeste.

A pontuagdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos Il (Parametros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de
Servigo) e V (Quadro de Equipe Minima com respectiva produgdo esperada) do contrato e alterages promovidas por Termos Aditivos celebrados no
periodo ora avaliado. A avaliagdo da producdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatérios de produgio do Sistema Websaass, 0s .

quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe da STS/CRS.
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ﬁ Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Tecnico de Contratacdo de Servigcos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

SAUDE
A andlise de conformidade da produgdo e qualidade baseou-se nos dispositivos previstos no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e
Avaliacdo dos Contratos de Gestdo — versao dez/2016, conforme portarias 853/16 e atualizagdes promovidas conforme portaria 2341/16.
Salientamos que todas as memdrias de calculos utilizadas para a confecgdo deste relatério estdo disponiveis em arquivo na CRS Sudeste.

Passou-se a apresentacdo da sintese dos resultados segundo linha assistencial e contrato:

1- Apresentacdodosresultadosde Produgdosegundo linha de servigos

Quadro 1: Producdo Segundo unidade e atividades da linha ESF

\

|
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m Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

SAUDE

MAR MAAH
UNIDADE NTRAT MAK %
2 @ Realizade  Prevsto

ABR AlH
Realizado  Prewsto

- MEnkma M MAL
Realirado | Previsto

UIBS PAROUE SAO LUCAS REDE ASSIST. DA V. PRUDENTESS. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE
LIBS JARDIM GLUAIRACA REDE ASSIST. DA V. PRUDENTESS. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE 21000 24960
UBS VILA PRUDENTT REDE ASSIST. DLA V. PRUDENTESS. LUCAS DA STS V. FRUDENTE/SAPORE 16100 16640
UBS REUNIDAS | CAS. DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE

UBS PARCUE SAD LUICAS REDE ASSIST. LA V. PRUDENTESS. LUICAS DA STS V. PRUDENTESSAPOPE
UBS IARDIM GUAIRACA REDE ASSIST. DA V. LUCAS DASTS V. JSAPOPE 950 36,0
URS VILA PRUDENTE REDE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPORE
wmﬂn ASSIST. DA V. PRUDENTE/S, LUCAS DASTS V. tﬂﬂunaﬂs_’aﬂm

LIRS PARCIIE SAO LLICAS AEDE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S. LUCAS DA 575 V. PRUDENTE/SAPOPE
UBS JARDIM GUAIRACA REDE ASSIST. DA V. PRUDENTESS. LUCAS DA §T5 V. PRUDENTE/SAPOPE 12000 T000
UBS VILA PRUDENTE REDE ASSIST. DA W PAUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE 43440 4.B0O

UBS REUNIDAS

UBS PARQUE SAO LUCAS REDE ASSIST. DA V. FRUDENTESS. LUCAS DASTS V. PRUDENTESSAPOFE
UBS JARDIM GUAIRACA REDE ASSIST. DA V. PRUDENTESS. LUCAS DA STS V. PRUDENTESSAPOPE
LIBS VILA PRUDENTE REDE ASSIST. D.A. V. PRUDENTE/S. LUCAS DASTS V. PRUDENTE/SAPOPE a0
IBS REUNIDAS | REDE ASSIST. DA V. PARUDENTESS. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE

UBS PARDUE SAD LUCAS REDE ASSIST, D.A. V. PRUDENTESS. LUICAS DASTS V. PRUDENTE/SAPORE
LIBS JARDIM GUAIRACA REDE ASSIST. DLA, V. PRUDENTE/SS. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE w20 £48.0
UBS VILA PRUDENTE HEDE ASSIST. DA W PRUDENTE/S. LUICAS DA ST5 V. PRUDENTE/SAPOPE
UBS REUNIDAS | REDE ASSIST. DA V. PAUDENTESS. LUCAS DA ST5 V. PRUDENTE/SAPORE

UBS PARCQUE SAD LUCAS REDE ASSIST. DAV, PRUDENTE/S. LUCAS DASTS V. FRUDENTE/SAPORE 1.510,0
LIBS JARDIM GLAIRACA REDE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S, LUCAS DA STS V, PRUDENTE/SAPOPE 10600 1.2680 22680
UBS VILA PALIDENTE REDE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S, LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE &59.0 se0 TeD
uBs L) T5 V. APOPE 22680

15120

LIS PARCLIE SAQ LUCAS AEDE ASSIST. DLA. V. PRUDENTESS. LUICAS DA STS V. PRUCENTE/SAPOPE

UBS PAROUE 3AD LUCAS . D 3 LUCAS DA 5TS V. PRUDENTE/SAPOPE
z AT T W

e

ToaL
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ﬁ Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
SAUDE

Quadro 2: Apontamentos de producao consolidada ESF do periodo:

LINHA - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA

o
EAMILIA SINTESE ESF 62 TRIM (MAR/ABR/MAI/17)

e S e AR REVISTO | AVALIADO

R B il

Observagdes / Justificativas

UBS Pg Sdo Lucas: A produgdo corrigida para MM e
déficit equipe minima fica em margo: 95,25%; em
abril - 85,4%.

N2 CONSULTA MEDICA ESF 24377 31200 78,13% UBS Jd Guairaca: A producdo corrigida para MM e
déficit equipe minima fica em marco fica em 87,5%;
UBS Reunidas I: Com as corregdes para MM e déficit
de equipe minima a produgdo fica em 92,7% em
margo; em abril 85,3%; em maio 94,0%.

N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 11357 11700 97,07% a
:ISFVISITAS DOM AG COM DE SAUDE 85541 90000 95,05% )

UBS Pg Sdo Lucas: Considerando as justificativas ~")
legais,a produgdo em margo atingiria 94,7%; em abril it
e maio: houve a Campanha de Prevencdo de Cancer . /S \\
Bucal, impactando na producdo. :
UBS Jd Guairacd: Considerando as justificativas
4868 5832 83,47% legais,a producdo em margo atingiria 116,6%; em
abril e maio: houve a Campanha de Prevencdo de
Cancer Bucal, impactando na produgao.

UBS Vila Prudente: em abril e maio: houve a
Campanha de Prevencdo de Cancer Bucal,
impactando na produgdo.

N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
ODONTO ESF

Q
ESFPROCED. INDIVIDUAIS ODONTO 20412 20412 100,00% .
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Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Tecnico de Contratacdo de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
N ATENBIMENTOS INDIVIDUAIS .
ODONTO CLINICA BASICA S e X0, 00%
N2 PROCED. INDIVIDUAIS ODONTO
o Sge= v 1200 1200 100,00%
TOTAL GERAL 148235 160824 92,17%

COMENTARIOS/OBSERVAGOES:

A linha apresentou produgdo dentro dos limites previstos no periodo. As atividades que apresentaram producdo abaixo do previsto - Consultas
médicas ESF e Atendimento da Odontologia foram influenciados pelas justificativas apontadas no quadro. Ndo ha indicacdo de descontos.

QUADRO 3: Producdo AMA Especialidades do periodo

;oo i
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Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satude Sudeste

AMA ESFECIALIDADES JARDIM GLREDE ASSIST. D.A. V. PRUDENTESS. LUCAS DASTS V. PRUDENTE/SAPOPE
SRS G : g j

AMA ESPECALIDADES JARDIM GLAEDE ASSIST. DA V. PRUDENTESS LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPT

AMA ESPECIALIDADES JARDIM GL REDE ASSIST. DA V. PRAUDENTESS. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE

AMA ESPECIALIDADES JARDIM GLREDE ASSIST. D.A. V. PRUDENTE/S. LUCAS DA STS V. FRUDENTE/SAPOPE 3 ; 2 , 1720 11638%
I i x
TotAL

N

\ QWM
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ﬁ Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
Quadro fﬁ’?i\pontamentus de producdo consolidada AMA Especialidades do periodo:

a
LINHA - AMA ESPECIALIDADES SINTESE 6% TRIM
e
Rivhir B R Ol T sl e
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA
N2 CONSULTA -
ENDOCRINOLOGISTA 1A A0 £2.56%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 1268 1380 91,88% s
N2 CONSULTA -
OFTALMOLOGISTA i 200 W%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 2070 2070 100,00% .
N2 CONSULTA o -
PNEUMOLOGISTA i S5 w008
N2 CONSULTA -
REUMATOLOGISTA i 1380 L00IR0%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 1319 1775 76,46% Déficit de 02 proflssmanbarlisl. 12 horas em margo e
N2 CONSULTA CIR. VASCULAR 1380 1380 100,00% =
N2 CONSULTA NEFROLOGISTA 345 345 100,00% m ~
Ne -
|NFCONSULTA NEUROLOGISTA 588 516 100,00%
TOTAL 14173 15351 92,33% b
4
COMENTARIOS/OBSERVACOES:

A linha apresentou produgdo dentro dos limites previstos no periodo. O N2 de consultas médicas em Urologia apresentou a producdo abaixo do
previsto, pois foram influenciadas por déficit de 02 profissionais de 12 horas em margo e abril devido ao déficit de equipe minima. Nao ha indicagdo
de descontos.
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ﬁ Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Tecnico de Contratagédo de Servigos de Sautde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Sudeste
QUADRG“(‘J'B‘PRODUQAO PAI do periodo

ﬁMNUBS INTEGRADA VILA CAI.I FCIRNIA REDE ASSIST. 120,0 12(?,0 100, 00%
TOTAL | REDEASSIST. 1200 1200 100

1200

1200 100

COMENTARIOS/OBSERVACOES:
O programa apresentou produgdo dentro do previsto no periodo. Ndo houve registros de déficit de pessoal. Ndo ha indicagio de descontos.

QUADRO 06: PRODUCAO EMAD do perlodo

AMAJUBS INTEGRADA VILA CALIFGRNIA - REDE ASSIST,
UBS REUNIDAS ! REDE ASSIST, -
AL " R ES e S A

COMENTARIOS/OBSERVACOES:

O programa apresentou produgdo dentro do previsto no periodo. Ndo houve registros de déficit de pessoal. Ndo ha indicagio de descontos.

NASF: ]
N3do houve registros de déficit de pessoal. As atividades da Equipe foram acompanhadas pela STS Vila Prudente / Sapopemba. z/
,'///'.’ -
7/ %\ .
Y. &
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ﬁ Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigcos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salude Sudeste
AMAS 13 HBRAS:

QUADRO 07: Demonstrativo de déficit de pessoal (EM Il) segundo unidade no periodo:

oUANaES PROFISSIONAL . 62 TRIMESTRE
DESCRITIVO HORAS MARCO ABRIL MAIO
MEDICO CLINICO 12 12,41 6,21 5
AMA HERMENEGILDO | MEDICO PEDIATRA 12 4 5
SUBTOTAL 16,41 0
MEDICO CLINICO 12 2,16 0,30 0,22
AMA CALIFORNIA | MEDICO PEDIATRA 12 0 0
SUBTOTAL 2,16 0 0
e we | wm | wa

COMENTARIOS/OBSERVAGOES:

As atividades foram acompanhadas pela STS e a 0SS foi acionada para as reposigoes. O déficit de equipe minima esta apontado no quadro acima.
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& Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
Quadro Y¥:Produciio Segundo unidades basicas e atividades da linha UBS TRADICIONAL

AMA/UBS INTEGRADA VILA CALIF REDE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S. LUCAS DA 575 V. PRUDENTE/SAPOPE
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM INREDE ASSIST. D.A. V. PRUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/(SAPOPE
>

=0

AMASUBS INTEGRADA VILA CAUF REDE ASSIST. D.A. V. PRUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOFE
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM INREDE ASSIST. D.A. V. PRUDENTESS. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE

AMA/UBS INTEGRADA VILA CAUF REDE ASSIST. D.A, V. FRUDENTE/S. LUCAS DASTS V. PRUDENTE/SAPOPE
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM INREDE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE

AMA/UBS INTEGRADA VIUA CALIF REDE ASSIST. DLA. V. PRUDENTE/S, LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE

AMAJUBS (NTEGRADA VILA CALIF REDE ASSIST DA, V. PRUDENTE/S. LUCAS DA STS V, PRUDENTE/SAPOPE
AMA/UES INTEGRADA JARDIM N REDE ASSIST. DA, V. PRUDENTESS, LUCAS DASTS V. FRUDENTE/SAPOPE

AMA/UBS INTEGRADA VILA CAUF REDE ASSIST. DAL V. PRUDENTE/S. LUCAS DA 5TS V. PRUDENTE/SAPOPE
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é Secretaria Municipal da Saude

P’REFE'T”“A DE Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
S osﬂ,f,':"'-o Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

Quadro 09 : Apontamentos de producdo consolidada UBS tradicional do periodo:

LINHA uBS TRADICIONAL _ SINTESE 6" TRIM {MARIABR/MAI/I?)

Nn CONSULTA MEDICA CLINICO 5523 100 00% =

N2 CONSULTA MEDICA GO 2957 93,69% =

N2 CONSULTA MEDICA PEDIATRA 3156 100,00% >

N2 CONSULTA MEDICA UBS V Califérnia: A produgdo
7

GENERALISTA i 1248 A1E corrigida para MM fica em 93,89%.

UBS Vila Califérnia e UBS Jd
Independéncia: a Campanha de

ML E IVER PSR OAL 2232 3168 70,45% | Prevengao de Cancer Bucal e a falta

QRQNTG de insumos fornecidos pela SMS,
impactaram na produgao.

N2 PROCED. INDIVIDUAIS ODONTO 10768 11088 97,11% =

TOTAL GERAL 25574 27339 93,54% =

COMENTARIOS/OBSERVACOES:

Alinha apresentou produgdo dentro do previsto no periodo. As justificativas das especialidades que ndo atingiram a meta de produgéo apresentam-
se no quadro acima. Ndo ha indicacdo de descontos.

Quadro 10~ Producdo RHC segundo especialidade /atividade

/7

e ———
RELATORIO CTA CG15/2015 - 6° TRIMESTRE - CRS SUDESTE Péagina 12 }{

]



Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE cleo Técnico de Contratagédo de Servigos de Salde

SAOSEﬁUI-O Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

SEDCAE

HOSP DA DA REDE HORA CERTA® lEDEASSIST DA_V nuumm‘s. I.UCA! DASTS V. RUBENTEIWPE 25L0 2400
V. PRUDENTE/ ] I
it dnd e

21880

5770
iy




i Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Reaional de Saude Sudeste

OOCA,BELARA.TATBRA,PAR DA STS MOOCA/ ARICANT.

REDE ASSIST, DA, MOOCA BEL ARA,TAT,BRA, PAR DA STSMOOCA/ARICAND

LINHA - RHC SINTESE 62 TRIM (MAR/ABR/MAI/17)

N2 CONSULTA ACUPUNTURISTA 156 156 100,00% -
N2 CONSULTA ALERGISTA 660 720 91,67% -
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 635 720 88,19% -
Déficit 01 Médico SMS 20hs nos meses de
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 776 1512 51,32% margo, abril e maio. Com a corre¢do da
producao atingiria 97,98%.
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Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salide
SAO PAULO Coordenadoria Reaional de Salde Sudeste
SOLIDE

Em margo: com as justificativas legais a
Producdo fica 85,2%

N2 CONSULTA DERMATO 903 1431 63,10%
Abril: Déficit 01 profissional 12hs. Produgio
fica 66,6%.
Maio: Deéficit 01 profissional 12hs.
Producao fica 97,3%.

N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 375 396 94,70% -

Ihlh:-‘FCONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 750 864 87,04% i

N2 CONSULTA GASTRO 126 126 100,00% -
Margo: com as justificativas legais a
produgdo fica 123,7%.

N2 CONSULTA GERIATRA 358 480 74,58%
Abril: com as justificativas legais a
producdo fica em 108%.

N2 CONSULTA GINECOLOGISTA 358 360 99,44% .

N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 720 720 100,00% -
Margo: Déficit 01 profissional 20hs
apontado em EM. Produgdo fica 93,7%.

N2 CONSULTA OFTALMOLOGISTA 2112 2556 82,63%
Abril: falta injustificada de profissional da
adm direta, nos plantdes dos dias 15 e 22
de abril, Producao corrigida fica em 83,58%

N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 787 792 99,37% -

N2 CONSULTA OTORRINO 1302 1440 90,42% -
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PREFEITURA DE

Nucleo Tecnico de Contratagéo de Servigos de Satide

Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Coordenadoria Redional de Salide Sudeste
SAUDE

N2 CONSULTA PNEUMOLOGISTA 704 720 97,78% -
Margo: perda primdria 15%, por se tratar
inicio de atividade.

N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 261 396 65,91%
Abril: 8% de perda primaria. Maio: Perda
primaria de 20%.

N2 CONSULTA PSIQUIATRA 396 396 100,00% 4

N2 CONSULTA UROLOGISTA 1253 1260 99,44% -
Margo, abril e maio: houve dificuldade em

Ne DE SESSOES ACUPUNTURA 657 1536 42,77% quantificar essa meta e sugerimos a revisao
da mesma em TA.

N2 DE PROCEDIMETNOS GASTRO 198 225 88,00% -

ToTAL 13489 | 16806

REALIZADO | PREVISTO AVALIADO Observacgoes / Justificativas

Justificado pela falta de anestésicos e

N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 183 569 32,16% material médico hospitalar e quantificaciio
inadequada da meta com indicagdo de
corre¢do em TA futuro.
Justificado pela falta de anestésicos e

N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICA 171 588 29,08% _matenal medieo hospltalare F;ua'mtﬁ:r-cagao
inadequada da meta com indicagdo de
correcao em TA futuro.
Justificado pela falta de anestésicos e

T ————— - . 8,60% material médico hospitalar e quantificacdo

inadequada da meta com indicagdo de
corregdo em TA futuro.
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é Secretaria Municipal da Saude
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Justificado pela falta de anestésicos e
material médico hospitalar e quantificagao
inadequada da meta com indicacdo de
correcdo em TA futuro.

N2 CONSULTA CIRURGIA ORTOPEDICA 109 420 25,95%

Justificado pela falta de anestésicos e
b e G material médico hospitalar e quantificagdo
BRBCTOIGE 237 600 39,50% inadequada da meta com indicagdo de
corregdo em TA futuro.

Justificado pela falta de anestésicos e
material médico hospitalar e quantificacdo
N2 CONSULTA CIRURGIA UROLOGICA 208 756 27,51% inadequada da meta com indicagdo de
corre¢do em TA futuro.

T rm—— g &4 0,00% Profissional ndo contratado por solicitacdo

da CRS.
TOTAL 973 4277 22,75%
NSO CIRURGIAS LR - 45 14,20% !ustnﬂcado pela fal_ta de medicamentos e
insumos de abastecimento da SMS.
N2 DE GIRURGIAS PEDIATRIA 5 3 0,00% ?ustlflcado pela faIFa de medicamentos e
insumos de abastecimento da SMS
spt = __./-’,"
NE DE CIRURGIAS VASCULARES % i 0,00% ?usnflcado pela faIFa de medicamentos e V.
insumos de abastecimento da SMS. /
T — 4 . 0,00% Profissional ndo contratado por solicitagdo A
da CRS.
Kb B SRS GRS 4 &0 13555 Justificado pela falta de medicamentos e

insumos de abastecimento da SMS.
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SAUDE
NEDE CIRURGIAS PROCTOLOGISTA 29 i 27,88% Justificado pela falta de medicamentos e

insumos de abastecimento da SMS.

K2 D GiRURGIAS UROLOBISTA 3% _ 25,00% {ustiﬁcado pela faIFa de medicamentos e
insumos de abastecimento da SMS.
ToTAL Tl 90 808 | 11,14% danael
COMENT ARIOS/OBSERVAC@ES:

Nas especialidades clinicas no geral houve realizagdo de atividades dentro do estabelecido com auséncias e justificativas descritas acima.
A produgdo do Hospital Dia Rede Hora Certa Vila Prudente foi comprometida quando comparado as metas constantes no TA, pois houve uma superestimativa de profissionais, bem
como a SMS ndo dispunha de materiais e medicamentos necessérios para o pleno funcionamento do servio, principalmente os relativos a procedimentos e cirurgias. Por esse

motivo foram encaminhados o Memo 524/587/16 e Oficio 176/17 para manter apenas os profissionais ja contratados, com vistas a evitarmos prejuizos ao erdrio. Ndo hé indicacdo
de descontos pelo fato de que os problemas aconteceram por dificuldades da area de suprimentos de SMS.

SRT

QUADRO 12: LEITOS DISPONIVEIS SRT NO PERIODO:

RESIDENCIA TERAPELITICA VILA P REDE ASSIST, DA, V. PRUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE 50 80 10000%
wil

RELATORIO CTA CG15/2015 - 62 TRIMESTRE - CRS SUDESTE Pagina 18



i Secretaria Municipal da Satude
PREFEITURA DE Ntcleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Redional de Saude Sudeste

DEROIA TERAPEUTICA VILA P REDE ASSIST. DAV, PRUDENTESS, LUCAS DASTS V. PRUDENTE/SAPOPE

COMENTARIOS/OBSERVACOES:

O servico apresentou produgdo dentro do previsto no periodo. Ndo houve registros de déficit de pessoal. Ndo ha indicacdo de descontos.

APD

QUADRO 13: PRODUCAO APD NO PERIODO:

(ERIIVILA PRUDENTE

REDE ASSIST. D.A.V. PRUDENTEIS LUCAS DASTSV. lUI]HﬂT!SHPUFI B0 M %h
1 IL 4 A

COMENTARIOS/OBSERVACOES:

0 servico apresentou produc¢do dentro do previsto no periodo. Nao houve registros de déficit de pessoal. Ndo ha indicacdo de descontos.
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SAUDE

QUADRO 14: QUADROS DE PRODUCAO SADT:

HOSP DIA DA REDE HORA CETA REDE ASSIST. D.A. V. PRUBENTE/S. LUCAS DA STS V, PRUBENTE/SAPOPE

AMA [SPECALDADES IAA DM GI REDE ASSIST DA V. PRUDENTE/S. LUCAS DA 5T5 V. PRUDENTE/SAPOPE

e e = s . 2y o
i 4 DA STS V..

L

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA REDE ASSIST. O.A. V. PRUDENTESS. LUCAS DA 5T V. PAUGENTE/SAMDPE
ARAA ESPEOALIDADES JARDIM Gi REDE ASSIST. DA V. PAUDINTE/S. LUCAS DA 5TS V. PAUDENTE/SAPOPE
o T ; - 2 oy " o -

Bery e

e =

HOSP DA DA REDE HORA CORTA REDL ASSIST. DA V. PAUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PAUDENTE/SAPOPE

AMA ELFLOAUDADLS IAADIM GLREDE ASSIST. DA V. PAUDENTESS. LUCAS D 575 V. PALDENTESSAPORE
ran AL oI DA I o 3

CERUEN

HOSP DIA DA AIDE HORA CERTA MEDE ASSIST. DA V., PRUDENTL/S. LUCAS DA 375 V. PRUDENTE/SAPDPE
AMA ESPEC ALIDAGES JANDIM G1 RLD) DA V. PRUDENTE/S. DA STS V. PRUCENTE/SAPOPE

HOSP 1A DA REOE HORA CERTA REDE ASSIST. OA. V. PRUDENTE/S. LUCAS
AMA ELFECIALIDADES AL IM GLREDE ASSIST. DA, V. PRUDENTE/S. LUCAS

MOSPOIA DA REDE HORA CERTA REDE ASSIST, DAV, PRUDENTESS. LUCAS DA 5TS V. PRUDENTE/SAPDPE 1.095,0 S460 LISV
AMA ESPECIALIDADTS JAHDIM Gl REDE ASSI5T. DA ETS W, DENTE/SAPOPL 00,0 8T

HOSPDIA DA REDE HERA CERTA REDE ASSIST. DA V. FRUDENTE/S. LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPORE
AlAd [APECIALIDADIES JARDIM GLREDE ASSIST. DA V, FRUDENTE/S, LUCAS DA 515 V. PRUDENTE/SAPDPE
o . ey it

HOSPOIA DA REDE HORA CIRTA REOE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S. LUCAS
AMA ESPECIALIDADES JARD M GL REDE ASSIST. DA V. PRUDENTE/S. LUCAS
E T =1 L LT

HOSP DIA DA RFOE HORA CEHTA HEDE ASSIST. DAV PRUDENTE/S, LUCAS DA STS V. PRUDENTE/SAPOPE
= S ~ oo iras 4 bt o e
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SAUDE

Quadro 15: Sintese do SADT

LINHA - SADT SINTESE 6° TRIM (MAR/ABR/MAIO/17)

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER - RHC 529 540 97,96%

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER — AMAE
GUAIRACA 489 528 92,61%

Meta sera revista em termo aditivo
para 90 exames/més, com isso a
N2 TESTE ERGOMETRICO - RHC 252 450 56% oferta no més de maio, com
ciéncia da regulagcdo se manteve
em 90 vagas, atingindo 85,60%.
Meta sera revista em termo aditivo
para 90 exames/més, com isso a
Ne TESTE ERGOMETRICO - AMAE GUAIRACA 326 528 61,74% oferta no més de maio, com
ciéncia da regulagdo se manteve
em 90 vagas, atingindo 120%.

N2 HOLTER - RHC 278 300 92,67%
Margo: no dia 13/03 houve um
e e 55 5k 81,25% problema 'te-cnlco do equipamento,
mas na média com o Holter do RHC
atingiu a meta.
N2 RAIO X - RHC 1500 1500 100%
N2 RAIO X - AMAE GUAIRACA 1299 5 o
N? MLA.P.A - RHC 233 240 97,08%
Margo: perda primaria de 39%, B
Abril: perda primaria de 32% e
— & il GG Maio_: perda primaria de 30%. /j”/
! Considerando a perda primaria, /,/x
atingiu  95,8%. Solicitado a /

alteracdo da meta em TA futuro.
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Margo: perda primaria de 24%,
atingindo 89,8%. No trimestre

N2 ELETROENCEFALOGRAFIA - AMAE GUAIRACA 224 270 82,96% . ; :
atinge 90% e serda ajustado o
quantitativo no préximo TA.

N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL - RHC 2838 2838 100%

N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL - AMAE GUAIRACA 1457 1500 97,13%

N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER (DOPPLER

VASCULAR) - RHC 666 750 88,8%

N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER (DOPPLER

VASCULAR) - AMAE GUAIRACA 1025 1050 97,62%

N° ELETROCARDIOGRAFIA - RHC 678 & =

N* ELETROCARDIOGRAFIA - AMAE GUAIRACA 154 - -

T — 40 €0 66,67% Margo: aguardando a liberagdo de

compra do aparelho.
Marco, Abril e Maio: falta de
pistola e guia para a realizagdo do
N° BIOPSIA DE PROSTATA - RHC 0 30 0% exame compativel com o aparelho
existente na unidade

N° BIOPSIA DE TIREOIDE - RHC 42 42 100%

N2 COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA - RHC 334 375 89,07%

COMENTARIOS/OBSERVAGOES:

Houve uma série de justificativas por se tratar de fornecimento de materiais e medicamentos de responsabilidade da SMS e por necessidade de
revisdao das metas. Nao houve indicacdo de desconto nessa linha.

CTA: A OSS informa nesta reunido, que no més de julho/2017 houve por parte do Gabinete de SMS repasse parcial do valor mensal (com deducéo g
do saldo financeiro) com a manifestagdo da SMS de que ndo haveria desconto posterior de equipe minima no exercicio 2017, estando copla dos
Oficios N2 108/2017 e N2 116/2017- SPDM, arquivados na CRS Sudeste. — // 4 )
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QUADRO 15 - APONTAMENTOS DE EQUIPE MiNIMA (EM 1)

SPECIALIDADES JARDIM
GUAIRACA ESPECIALIDADES 1 1 2
AMA ESPECIALIDADES JARDIM AMA
GUAIRACA ESPECIALIDADES . 12
AMA ESPECIALDIADES JARDIM AMA
GUAIRACA ESPECIALIDADES 1 2 2 6
CASA DE PARTO 1 36
CASA DE PARTO 1 36
HD VILA PRUDENTE HORA CERTA 1 20
HD VILA PRUDENTE HORA CERTA 1 1 36
HD VILA PRUDENTE HORA CERTA 20
HD VILA PRUDENTE HORA CERTA 1 1 24
UBS JD GUAIRACA ESF 0,5 0,5 40
UBS JD GUAIRACA ESF 1 A 1 160
UBS PQ.SAO LUCAS UBS 0,5 0,5 40
UBS PQ SAO LUCAS UBS 1 40
UBS REUNIDAS |

Comentarios: houve encaminhamento de relatdrios de equipe minima com déficits de profissionais.

Pontuagdo de qualidade — Matriz de indicadores de qualidade Margo/ Abril e Maio/ 2017:
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OBIETIVO INDICADOR EVIDENCIA MARCO |ABRIL MAIO
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS MENSAIS 20 40 20

PONTUALIDADE NA ENTREGA

DE PRESTAGAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS E
FINANCEIRAS

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.

QUALIDADE DA INFORMAGCAO

ASPECTOS: LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, CID E
EXAME FisiCO

PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES

RELATORIO DA AVALIACAO EMITIDO
RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E

ENCAMINHADO PARA O NTCSS.
(Q2)

40

EDUCAGCAO CONTINUADA

APROVADO PELA CRS

EXECUGCAO DO PLANO DE EDUCAGCAO PERMANENTE

RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
PRESENCA E AVALIACAO COM " A CONTENTO"

DA CRS OU AHM.
(Q3)

CONTROLE VACINAL DE CRIANCAS
MENORES DE 1 ANO

VACINALCOMPLETO

PROPORCAO DE CRIANCAS COM ATE 12 MESES DE
IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO

RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS
EMITIDO PELAS CRS. (Q4B)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA
REDE CEGONHA

PROPORGCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL
E PUERPERIO

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS
PELA REDE CEGONHA. (Q5)

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA
REDE CEGONHA

PROPORCAO DE GESTANTES QUE
REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-
NATAL

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS
PELA REDE CEGONHA (QB6).

SATISFAGAO DO USUARIO

ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS RELACIONADAS

RELATORIO COMENTADO APRESENTADO.
(Q7)

ATIVIDADE CONSELHO GESTOR

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS

Soma

UNIDADES
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COMENTARIOS/OBSERVACOES:

Houve cumprimento e pontuagéo prevista nos indicadores de qualidade, conforme relatérios encaminhados pela STS Vila Prudente Sapopemba n&o
cabendo descontos.

Dr Gustavo Guilherme Kuhimann passou a ser o interlocutor do Ndcleo Técnico/ CPCS para a Regido Sudeste a partir de 21/05/2018 e este CTA foi

realizado seguindo orientacdes da Coordenacdo do Nucleo e segundo o Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de
Gestao.
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SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

CRS SUDESTE

LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO

CONTRATO: R015/2015
0SS: SPDM

6°TRIMESTRE: MAR/ABR/MAI/2017

DATA: 05/06/2018 — 13:30HS

UNIDADE NOME | i ASSINATURA TELEFONE
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FONE: 2063-7188
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; Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste
PB.EFE"-URA DE Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM | - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF, NIR,
HC

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA PRUDENTE / SAPOPEMBA
N° do processo de origem: P.A. 2014-0.337.121-7

N° termo contrato de gestao: R015/2015

PERIODO DE MEDIGAO: Maio/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero e carga hordria semanal dos profissionais ndo
contratados, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de satide, cujos documentos
comprobatodrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Déficit de
Profissional Carga
(Ndo Horaria

Unidade/ Servigo Contratado) Categoria profissional Semanal
AMA ESPECIALIDADE JARDIM
GUAIRACA 2 MEDICO UROLOGISTA 12
HOSPITAL DIA DA REDE HORA
CERTA VILA PRUDENTE 1 MEDICO ACUPUNTURISTA 12
HOSPITAL DIA DA REDE HORA _
CERTA VILA PRUDENTE 1 MEDICO DERMATOLOGISTA 12
UBS JARDIM GUAIRACA / ESF 1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40
UBS PARQUE SAO LUCAS 0,5 MEDICO GENERALISTA 40
UBS REUNIDAS | / NASF 1 FISIOTERAPEUTA 20
UBS VILA PRUDENTE 1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40

Fonte de verificagao CNES

Apontar os profissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e ndo repostos

Unidade /Servigo Categoria P'mflssmnal Tipo de licenga/ data de inicio
carga hordria semanal
UBS PQ SAO LUCAS / UBS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / | Licenga Meédica a partir de
40 horas 18/11/2016

sp Oi/cdy e
Eliatdn D 5 rtgfAfdalia
Elva Toiné wﬂm Ferrcirn 4

L carﬂrm%tg%zg@%gu\igrwﬂ_ CR o RAtbo B asnatitaste




Ay Coordenadoria Regional de Salde Sudeste
PREFEITURA DE Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga

SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM II - MEDI(;I\O DE SERVICO DE AMA, PS e PA
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA STS VILA PRUDENTE SAPOPEMBA
N° do processo de origem: P.A.2014-0.337.121-7

Ne termo contrato de gestao: R015/2015

PERIODO DE MEDIGAO: Maio/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o numero de profissionais e carga horaria semanal de plantdes de
12 horas ndo realizados no més, hem como o numero de justificado, ndo justificado e por afastamento
superior a 30 dias ndo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de satide, cujos
documentos comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categoria 1 2 2A 28 2¢c | 2D
profissional
AMA Hermenegilde - 12
g Médico clinico
horas de segunda a sdbado 54 14,14 | 4,00 9,14 1,00 | 0,00
AMA Hermenegildo - 12 .
, Meédico Pediatra
horas de segunda a sdbado 27 11,00 | 4,00 6,00 1,00 | 0,00
AMA California — 12 horas de
) Meédico clinico
segunda a sabado 54 6,22 | 0,00 | 600 | 0,22 | 0,00
AMA California — 12 horas de
; Médico Pediatra
segunda a sdabado 27 5,00 0,00 5,00 0,00 | 0,00
Legenda:
1 - Numero de Plantdes de 12 horas Previstos no més

2 - Nimero de Plant8es de 12 horas N&o realizados

2 A — Numero de Plantdes de 12 horas Ndo realizados por Ndo Contratagiao

2 B — Numero de Plantdes de 12 horas N3o realizados por Contratados com Auséncia Justificada

2 C — Numero de Plantdes de 12 horas Nao realizados por Contratados com Auséncia Injustificada

2 D - Numero de Plantdes de 12 horas Nio realizados por Contratados com afastamentos superior
a 30 dias Ndo reposto
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