Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

IDADE DE
520 PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPOM
sAUDE

Trit tre d
! me.s s 42 Trimestre Ano 2021

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPOM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sudeste

Supervisio: ISTS Vila Prudente/ Sapopemba

085 IAssocia;En Paulista para o Desenvolvimento da Medicina- SPDM

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: [11]08/2022. quinta-feira, s 09:00h e 17/08/2022 4s 13:00h

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produ¢3o e Qualidade da Execugio Contratual do 42 Trimestre de 2021

Base de dados:  |Processo SEI - 6018.2021/000163
WebsAASS - Demonstrativo da apontamentos técnicos (7.02) - 28/07/2022

INFORMES GERAIS:

A avaliagio do 49 tnmestre de 2021 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organitagio Mundial da Saide - OMS declarou que o surto
da doenca causada pelo novo Coranavirus canstitui uma emergéncia de saiide piblica de importincia internacional, o mals alto nivel de alerta da OMS, e as legislaces
conforme segue:

PORTARIA n? 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Sadde Piblica de importancia Nacianal (ESPIN) em decorréncia da Infecgio Humana pelo novo
Coranavirus (2019-nCoV).

DECRETO Nt 59.283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situagio de emergéncia no Municipio de 530 Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia
decarrente do coronavirus.

PORTARIA N® 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoniza, de forma transitoria e excepcional, através de contratos de carater temporirio e durante o periodo de

emergéncia, a tratagdo pelas org, ;3es sociais de fi de saude para apoio ao aumento da capacidade e numero de leitos hospitalares e de UT).
PORTARIA 5MS Nt 240/ 2020 - SMS5.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitnia e excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo durante a
situagio de emergéncia do Municipic de S30 Paulo para e da pandemia da COVID-19.

PORTARIA N? 340/2020-5MS5.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no dmbito da Secretana Municipal de Saade, em cumprimento 3o
Parigrata Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n? 53.395, de 05 de maio de 2020 e a pritica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N® 492/ 2020-5M5.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR AT Covid nos Contratos de Gestio (Sendo que o art.
19 foi retificado pela Portaria SM5 N 433 de B de Dezembro de 2020) [Gitima prorrogagio para até 31/01/2022)

PORTARIA N? 500/ 2020-5M5.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n? 240/2020-5MS.G, que especifica de forma transitnia e excepcional, 0s
critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo durante a situagio de emergéncia do Municipio de 5io Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.
PORTARIA N? 139/ 2021-5M5.G de 23 de Margo de 2021 - Aut a utilizagio das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pos COVID de pacientes que necessitem
da continuidade de cuidados hospitalares para internagio de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os critérios clinicos, de
infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

LEI N® 17.565/ 2021-SM5.G de 08 de Junho de 2021 - Institui o Programa Visita Virtual aos pacientes internados em decorréncia do novo coronavirus.

LEIN® 17,567/ 2021-5M5.G de 08 de Junho de 2021 - Dispde sobre o acompanhamento de pacientes recuperados da Cavid-19 pelo Poder Publico, e da outras providéncias,
PORTARIA N? 294/ 2021-5MS.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n? 137/2021-5M5.G, de 23 de margo de
2021, vacinadas h 14 dias apos as doses preconizadas, contra COVID-19

LEI N? 17.583/ 2021-SMS5.G de 26 de Julho de 2021 - Estabelece alteragho no protocolo de vacinaglo na cidade de 530 Paulo para aqueles que se recusarem a tomar a
vacina contra a Covid-19 devide unicamente 3 marca do imunizante e da outras providéncias.

PORTARIA N 344/ 2021-5MS.G de 29 de Julho de 2021 - Dispde sobre as providéncias a serem tomadas pela unidade vacinadora durante a campanha de vacinagdo contra
a COVIB-19 no Municipio de S30 Paulo, caso haja recusa do cidadio em ser vacinado, por motivo de preferéncia por marca/fabricante do imunizante.

DECRETO N? 60.442 de 06 de Agosto de 2021 - Dispde sobre o dever de vacinagio contra COVID - 19 dos servidores e empregados publicos da Administragio Direta,
Autarquias e Fundagoes.

ORDEM INTERNA N® 001/2020-SM5/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Consetho Municipal de Saude e Conselhos Gestores o retorno
das reunides e eleicdes de forma hibrida, sendo opcional a partiapagdo remota ou presencial

PORTARIA N* 431/ 2021-5M5.G de 20 de Setembro de 2021 - Dispde sobre 3 adequagdo do foco assistencial dos leitos de UT), Enfermaria e equipamentos hospitalares
implementados no dmbito das contratos de gestdo durante a situagio de emergéncia relacionada 3 pandemia da COVID-19 3s reais necessidades da Rede Assistencial de
Saude mun cipal para o periodo pos-pandemia e di outras providéncias.

PORTARIA Nt 462/ 2021-5MS.G de 1 de Outubro de 2021 - Estabelece cniténios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos
na Rede de Ateng3o Bisica, revoga a Portaria 286 de 23 de junho de 2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de margo de 2021,

PORTARIA NY 581/ 2021-5MS5.G de 19 de Novembro de 2021 - Institui a implantagio de Centros de Referéncia para atendimento integral 3s pessoas com dores crdnicas, no|
ambito das Coordenadorias Regionais de Saide da Secretaria Municipal da Saide de Sio Paulo (SMS SP).

LEI N® 17,718/ 2021-5MS.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a pratica da telemedicina no Municipio de $30 Paulo, e da outras providéncias.

PORTARIA N? 169 - SMS - de 16 de Margo de 2022 - Dispde sobre a possibilidade de isengio de cobranga, no periodo relativo ao 47 trimestre de 2021, das metas previstas
para consultas nos contratos de gestdo firmados com que das no combate 3 COVID-19.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TA n® 49/2021 - Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/10/2021 3 31/12/2021.

TA n" 50/2021 - Inclusdo de valor de RS 149.999,67 (cento ¢ gquarenta e nove mil, novecentos e noventa reais e sessenta e scte centavos) a titulo de
investimento, para reforma e adequagdes no AMA Especialidades Jardim Guairaca, conforme Portaria 1.165/2019-SMS.G. O recurso provém de
Emenda Parlamentar

TA n* 51/2021 - Inclusio de valor de R$ 39.998,58 (trinta e nove mil, novecentos e noventa e cito reais e cinquenta e oito centavos) a titulo de
investimento, para pintura e adequagdes na UBS Vila Heloisa, conforme Portaria 1.1165/2019 - SMS.G. O recurso provém de emenda parlamentar.
TA n" 52/2021 - Inclusio de valor de RS 199.999,98 (cento e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos) a
titulo de investimento, para reforma na UBS Reunidas |, conforme portaria 1.1165/2019 - SM5.G O recurso provém de Emenda Parlamentar.

TA n* 53/2021 - Inclusio de valor de RS 279.999.95 (duzentos e setenta e nove mil, novecentos e noventa e cinto centavos) a titulo de investimento,
sendo RS 229.999,95 (duzentos e vinte e nove e mil, nevecentos e noventa e nove reais e noventa e cinco centavos) para ampliagio, reforma e
adequagbes e RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) para aquisigio de equipamentos e mobil
1.165/2019-5M5.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar.

TA n® 54/2021 - Inclusio de valor de RS 319.946,44 (trezentos e dezenove mil, novecentos e quarenta e seis e quarenta e quatro centavos) a titulo de
investimento, sendo RS 269.962,44 (duzentos e sessenta e nove mil, novecentos e sessenta e dois reais e quarenta e quatro centavos) para a
ampliago, reforma e adequagdes e RS 49.984,00 (quarenta e nove mil, novecentos e oitenta e quatro reais) para aquisicio de equipamentos e
mobilidrios na UBS Vila Alpina - Dr, Herminio Moreira, conforme portaria 1,165/2019 - SMS.G. O recurso provém de emenda parlamentar.

TA n* 55/2021 - Inclusio de valor de RS 79.995,47 (setenta e nove mil, novecentos e noventa e cinco reais e quarenta e sete centavos) a titulo de
investimento, sendo R$ 69.995,47 (sessenta e nove mil, novecentos e noventa e cinco reais e quarenta e sete centavos) para ampliagio, reforma e
adequagdo e RS 10.000,00 (dez mil reais) para aguisi¢io de equipamento e mobilidrios na AMA/UBS Integrada Vila Califérnia, conforme portaria
1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar.

TA n* 56/2021 - Inclusdo de valor de RS 149.947,55 (cento e quarenta e nove mil, novecentos e quarenta e sete reais e cingquenta e cinco centavos) a
titulo de investimento, sendo RS 114.947,55 (cento e quartoze mil, novecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e cinco centavos) para ampliagdo,
reforma e e adequagdes e R535.000,00 (trinta e cinco mil reais) para equipamentos e mobilidrios na AMA/UBS Integrada Vila Califérnia, conforme
Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda parlamentar.

TA n*®57/2021 - Inclusio de valor de RS 200.000,00 (duzentos mil reais) a titulo de investimento, para aquisi¢do de Equipamentos e mobilidrios para
a Casa de Parto de Sapopemba, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar.

rios na UBS Jardim Guairacd, conforme portaria

Passou-se a apresentacio dos resultados sintetizados de produgio por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragio dos
apontamentes da manutencio das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I’l-]al:;
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Vila Prudente/Sapopemba - SPDM Totals
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 169 120| 140,83% 168 120| 140,00% 167 120| 139,17% 504 360 140,00%| 100,00%
TOTAL 169 120 140,83% 168 120 |140,00% | 167 120 |139,17% | 504 360 |140,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Outubr No bro | Dezembro JOTAL
e (e TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / 40H 0,5 0,5
TECNICO DE ENFERMAGEM / 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1,5
TOTAL 42 Trimestre 11353
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 100% da produgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo. O'”K
Kgﬁs k )
L |

L
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Secretaria Municipal da Salide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAonPﬂgiULo RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima- Trava
LA LIPS (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Média de
Déficit
Prudente/Sapopemba - SFDM Prafissianal ] Totalde | o iREAL | TotalPREV | Total% | Totalx
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total % os§ Mensal/por Frocical
profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 26511 35000 75,75% 30783| 3s000| 87,95%| 29304 35000] 83,73%| 86598 105000] B82,47% 10 200 2000] 86598| 103000] 84,08%| 84,08%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 207 336 61,61% 245 336] 72,92% 200 336] 59,52% 652 1008| 64,68% 1 80 80 652 928| 70,26%| 70,26%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 1623 2688 60,38%) 1597 2688] 59,41% 1314 2688| 48,88% 4534 8064| 56,23% 1 192 192 4534 7872 57,60%) 51,6096'
N2 CONSULTA MEDICA ESF 8721 12730 68,51% 10067| 12730 79,08%| 10316] 12730 81,04%| 29104] 38190 7621% 6 416 2496| 29104| 35694) B1,54%| B1,54%
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 258 148 57,59% 216 448| 48,21% 229 448| 51,12% 703 1344| 52,31% 1 112 112 703 1232| 57,06%| 57,06%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 3494 4836 72,25% 3888 4836) B0,40% 3653 4836| 75,54%| 11035| 14508| 76,06% 1 256 256| 11035 14252| 77,43%| 77,43%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA BASICA 344 936 36,75% 394 936] 42,09% 396 936| 42,31% 1134 2808| 40,38% 1 200 200 1134 2608| 43,48%| 43,48%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 2289 9408 24,33% 2619 9408| 27,84% 2469 9408| 26,24% 7377 28224 26,14% 1 672 672, 7377|  27552| 26,77%| 26,77%
TOTAL 43447 66382 65,45% 49809 66382 | 75,03% | 47881 | 66382 | 72,13% | 141137 | 199146 | 70,87% | 22,0 2128 6008 141137 | 193138 | 73,08% | 73,08%
Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
jisn Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
AO»!;?EUI.D RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Superviso Técnica de Sadde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL
PROFISSIONA|
L Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO GENERALISTA / 40H 0,5 1,5 4 6
DENTISTA / 20H 1 1
DENTISTA / 40H 1 1
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 1 1
FONOAUDIOLOGO / 40H 1 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 3 3 4 10
ENFERMEIRO ESF / 40H 1 1
ASSISTE SOCIAL/ 30H 1 1
TOTAL DO MES 6,5 4,5 11
TOTAL 42 Trimestre 22

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

lt]

[~ ]

=

Em conformidade e detalhamento com o relatério de atividades para o enfrentamento da Pandemia Covid-19 anexado ao processo SEI 6018.2021/0001634-4, realizado pela SPDM houveram profissionais despreendidos para as
acdes de enfrentamento a COVID-19, mantendo as unidades abertas aos finais de semana e retomando as agendas com demandas comuns do territdrio, a busca ativa por pacientes com atrasos da vacina realizada pelos
Agentes comunitdrios de Sadde, além de existir pacientes afastados das atividades presenciais. Contaram ainda com teleatendimentos e monitoramento dos sintomaticos.
A linha de servigo atingiu 73,08% da producdo. E nido hd indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

SAC?; I:ﬁEUI.O RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Al
Ano: 2021 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava
100%
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 225 240 93,75% 227 240| 94,58% 224 240 93,33% 676 720| 93,89%| 93,89%
TOTAL 225 240 93,75% 227 240 94,58% 224 240 93,33% 676 720 93,89% | 93,89%
i 5 PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA
IDOSO
TOTAL
AL tub b
PROFISSION Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO / 40H 7 6 5 i8
MEDICO GERIATRA / 20H 1 1
TOTAL DO MES 7 6 6
TOTAL 42 Trimestre 19 é _
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 93,89% da produgdo. Nio ha indicacio de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo. Q‘C‘\'é
: ~
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAO PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
SAUDE i
Ano: 2021 42 Trimestre
Base de Calcula Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL Calculo desconto Eq. Minima-  Trava
. ; ) Produgdo Trimestral WEBSAASS S e e 005
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro Novembro Dezambro TOTAL TRIMESTRE o FRTES e TR
Vila Prudente/Sapopemba - SPDM St Produg o Totdde | o e | ProdusBe | Vouside | ool | eprev | Total% Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % o058 Mersal/por | Producho i | emadypor{ | Precwchi
prafissianal profissional
UBS MISTA
N® VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 2855 7800 36,60% 6489 7800| 8319% 5885 7800 75.45%| 15229]  23400| 65,08% 3 200 600 0| 15229 22800 66,79%| 66,79%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 369 560 65,89% 377 560| 67,32% 385 560 68,75% 1131 1680| 67,32% 0 0 1131 1680| 67,32%| 67.32%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 80 216 37,04% 55 216] 2546% 91 216 42,13% 226 648| 34,88% 0 0 226 648] 34,88%| 34,88%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 833 1578 52,79%| 1008 1578| 63,88% 574 1578 61,72% 2815 4734| 59,46% 2 263 526 0 2815 4208| 66,90%| 66,90%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 339 1092 31,04% 517 1092] 47,34% 440 1092 40,29% 1296 3276| 3956% 0 0 1296 3276| 39,56%| 39,56%
N2 CONSULTA GO 302 1052 28,711% 238 1052| 22,62% 199 1052 18,92% 739 3156 23,42% 3 263 789 3 263 789 739 1578 46,83%| 46,83%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 1457 3329 43,77% 1452 3329| 4362% 2030 3329 60,98% 4939 9987| 49,45% E] 416 1248 0 4939 8739| 56,52%| 56,52%
N2 CONSULTA PEDIATRA 525 1315 39,92% 593 1315| 4510% 523 1315 39,77% 1641 3945| 41,60% 3 263 789 0 1641 3156| 52,00%| 52,00%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 159 112|  14196% 171 112] 152 68% 137 112 122,32% 467 336/ 138,99% 100 0 0 467 336| 138,99%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTQ INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 621 1880 33,03% 734 1880| 39,04% 574 1880 30,53% 1929 5640| 24,20% 0 0 1929 5640| 34,20%| 34,20%|
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 112 756 14,81% 110 756| 14,55% 106 756 14,02% 328 2268| 14,46% 0 0 328 2268| 14,46%| 14,46%
TOTAL 7652 19690 38,86% 11744 19690 | 59,64% 11344 19690 57,61% 30740 | 59070 | 52,04% 14,0 1505 3952 3,0 263 789 30740 54329 | 56,58% | 56,34%
Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
KO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE 2
SAO PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA DEFICIT SMS
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAI
'ROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 3 3 0
MEDICO CLINICO / 20H X 1 2 0
FISIOTERAPEUTA / 30H 1 1 0
MEDICO GENERALISTA / 40H 1 1 1 3 0
MEDICO GINECOLOGISTA / 20H 1 1 1 3 1 1 1 3
MEDICO PEDIATRA / 20H 1 1 1 3 0
ENFERMEIRO / 40H 2 2 2 6 0
0 0
TOTAL DO MES 10 5 6 1 ik 1 3
TOTAL 42 Trimestre 21
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

[t

A linha de servigo atingiu 56,34% da produg3o. E ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periode. [

Em conformidade e detalhamento com o relatdrio de atividades para o enfrentamento da Pandemia Covid-19 anexado ao processo SEI 6018.2021/0001634-4, realizado pela SPDM houveram profissionais despreendidos para as agGes de enfrentamento a COVID-13, mantendo as
unidades abertas aos finais de semana e retomando as agendas com demandas comuns do territério, a busca ativa por pacientes com atrasos da vacina realizada pelos Agentes comunitarios de Saude, além de existir pacientes afastados das atividades presenciais. Contaram ainda
com teleatendimentos e monitoramento dos sintomaticos.
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Secretaria Municipal da Saiide de S3o Paulo
il Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAOSAP(I‘D‘EULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de {_:alculc'n Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima - Trava
(Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Média de
Vila Prudente/Sapopemba - SPDM Det) Produgio Total de
Profissional Total REAL | Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % oss Mensalfpor |  ProdugSo
e profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 71 384 18,49% 220 384 57,29% 200 384| 52,08% 491 1152| 42,62% 3 192 576 491 576 85,24%| 85,24%
N°® CONSULTA CLINICA GERAL 1962 2236 87,75% 2335 2236 104,43% 2087 2236| 93,34% 6384 6708] 9517% 0 6384 6708 95,17%| 95,17%
N2 CONSULTA GENERALISTA 346 666 51,95% 483 666 72,52% 666 666| 100,00% 1495 1998| 74,82% 0 1485 1998 74,82%| 74,82%
Ne CONSULTA GO 526 1315 40,00% 660 1315 50,19% 526 1315| 40,00% 1712 3945| 43,40% 0 1712 3945  43,40%| 43,40%
N2 CONSULTA PEDIATRA 622 1131 55,00% 621 1131| 54,91% 466 1131| 41,20% 1709 3393| 50,37% 0 1709 3393 50,37%| 50,37%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 71 112 63,39% 106 112| 94,64% 102 112) 91,07% 279 336| B83,04% 0 279 336 83,04%| 83,04%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 99 1344 7,37%) 147 1344| 10,94% 248|  1344] 18,45% 494| 4032 12,25% 3 672 2016 494 2016|  24,50%| 24,50%
TOTAL 3697 7188 51,43% 4572 7188 |63,61% | 4295 | 7188 |59,75% | 12564 | 21564 | 58,26% | 6,0 864 2592 12564 | 18972 | 66,22% | 66,22%

Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
hiid Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAO PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiNIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL -
PROFISSIONAL o]
utubro | Novembro | Dezembro | L o Coe QT?
AU 2~
FISIOTERAPEUTA / 30H 1 1
NUTRICIONISTA / 40H 1 1 2
ENFERMEIRO / 40H 1 1 2
DENTISTA / 40H 1 1 1 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 5 4 2 =
TOTAL 42 Trimestre 11

bl

/

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

afastados das atividades presenciais. Contaram ainda com teleatendimentos e monitoramento dos sintomaticos.

Alinha de servigo atingiu 66,22% da produgdo. E ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo. [
17
12

Em conformidade e detalhamento com o relatério de atividades para o enfrentamento da Pandemia Covid-19 anexado ao processo SEI 6018.2021/0001634-4, realizado pela SPDM houveram profissionais despreendidos para as agbes de enfrentamento a
COVID-19, mantendo as unidades abertas aos finais de semana e retomando as agendas com demandas comuns do territério, a busca ativa por pacientes com atrasos da vacina realizada pelos Agentes comunitarios de Satide, além de existir pacientes

CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

SAos:;‘D\EULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | N b D b
utubro ovembro ezemoro TR'MESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigco passa por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima no periodo.

CPCSS-DAMA K
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE : g el L f ;
= - - | da Superv a t emba -
SAO PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencia pervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapop

SAUDE SPDM

Ano: 2021 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS rava
100%
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Sadde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM 5.
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 222 155 143,23% 221 155| 142,58% 168 155| 108,39% 611 465| 131,40%| 100,00%
TOTAL 222 155 143,23% 221 155 |142,58% | 168 155 |108,39%| 611 465 | 131,40% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
OFISSIONAL tubro | N bro | D
PR QOutubro ovembro ezembro TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 2
TOTAL DO MES 1 0
TOTAL 42 Trimestre 2 _ Ce

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo. N3o ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

7) §
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
L Coordenadoria de Parcerias e Contratagiio de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO“‘:&ULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
Calculo desconto Eq. Minima-  Trava
Producgdo Tri tral WEBSAASS
i Meta Prevista 100%

RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE

VilaPrisdente/sapopembai- SEEM Total REAL | Total PREV | Total% Total %

REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N° BIOPSIA DE PROSTATA 9 10| 90,00% 5 10 50,00% 9 10 90,00% 23 30 76,67% 23 30| 76,67%| 76,67%
N°® BIOPSIA DE TIREOIDE 13 14| 92,86% 11 14 78,57% 10 14 71,43% 34 42 80,95% 34 42| 80,95%| 80,95%
N* NASOFIBROSCOPIA 14 20f 70,00% 17 20 85,00% 16 20 80,00% a7 60 78,33% 47 60| 78,33%| 78,33%
N¢ COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 112 150] 74,67% 72 150 48,00% 94 150 62,67% 278 450 61,78% 278 450| 61,78%| 61,78%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 744 356| 208,99% 418 356| 117,42% 387 356( 108,71% 1549 1068 145,04% 1549 1068| 145,04%| 100,00%
N¢ ELETROENCEFALOGRAFIA 61 60| 101,67% 51 60/  85,00% 52 60|  86,67% 164 180 91,11% 164 180| 91,11%| 91,11%
N2 ESPIROMETRIA 776 400| 194,00% 600 400( 150,00% 365 400 91,25% 1741 1200 145,08% 1741 1200 145,08%| 100,00%
N2 HOLTER 271 148| 183,11% 242 148 163,51% 132 148 89,19% 645 444 145,27% 645 444| 145,27%| 100,00%
N2 M.A.P.A 241 120| 200,83% 216 120{ 180,00% 109 120 90,83% 566 360 157,22% 566 360| 157,22%| 100,00%
N? RAIO X 896 550| 162,91% 1050 550| 190,91% 870 550 158,18% 2816 1650 170,67% 2816 1650| 170,67%| 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 220 210] 104,76% 198 210 94,29% 227 210/ 108,10% 645 630 102,38% 645 630 102,38%| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 566 577| 98,09% 616 577| 106,76% 565 577 97,92% 1747 1731 100,92% 1747 1731 100,92%| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1306 1406| 92,89% 1322 1406 94,03% 1127 1406 80,16% 3755 4218 89,02% 3755 4218| 89,02%| 89,02%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 30 16| 187,50% 17 16| 106,25% 19 16| 118,75% 66 48 137,50% 66 48| 137,50%| 100,00%
Ne ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO MORFOLOGICA 16|  0,00% 16 0,00% 16 0,00% 48 0,00% 0 48|  0,00% 0,00%
TOTAL 5259 4053 | 129,76% | 4835 4053 119,29% 3982 4053 98,25% 14076 12159 115,77% 14076 12159 | 115,77% | 94,02%
Produgdo Trimestral WEBSAASS

RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE

VilaBridente/Sapopiemba=SPDM REALIZADO REALIZADO REALIZADO Total REALIZADO .
N2 BIOPSIA DE MAMA 16 20 9 45
N2 BIOPSIA DE MEDULA 5 10 0 15
N ELETROCARDIOGRAFIA 261 140 71 472

Q:%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

CPCSS-DAMA

A linha de servigo atingiu 94,02% da produgdo. N3o ha indicagdo de desconto de producdo.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CPCSS-DAMA

K

SAO PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba -
SAUDE SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:::;:
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Prudente/Sapopemba - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 71 70| 101,43% 100 70| 142,86% 98 70| 140,00% 269 210| 128,10%| 100,00%
TOTAL 71 70 101,43% 100 70 |142,86%| 98 70 [140,00%| 269 210 |128,10% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
Novembr TOTAL
tub
PROFISSIONAL Outubro = Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA / 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1 )
TOTAL 42 Trimestre 1 f
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: \\é |
A linha de servigo atingiu 100% da produc¢do. N3o hd indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo. _\ﬂ/
P \f\y
o |
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Secretaria Municipal da Saide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

0s t t

estio pa

A linha de servigo atingiu 87,77% da procugio, considerando todas s justificativas legais apontadas no relatario PI. N3o hd indicaglo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima no periodo.
4 produg3o da linha de servigo foi comprometida por férias, atestados médicas, licenga maternidade e isolamento domiciliar
nos refatdrios P1 de cada més enviados pela 515
Considerando-se que nesse perioda estivamos enfrentando um periodo de pandemia em que 3 quarentena ainda valia, € que algumas pessoas optavam pela restrig3a de circulagdo, observamos que, em media, nos 3 meses em
questic, o indice de absenteismo nas consultas foi de 27%. 1530 impactou na produtividade da linha de servigo e justifica o n3a atingimento da meta de 85%.
TA n® 48/2021 Avanga Saude HD VP - Consideranda a produgio realizada, ressalimos que a partir da disponibilizagio do recurso financeino par SMS, 2 0SS inciou a captagio dos pacientes drurgicos no més de setembro. Com isso
a3 primeiras cirurgias foram realizadaas 3 partir do referido més conforme quadro abaixo

cressoana

"m RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Téenica de Sadde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
@At i
Produgio Trimestral WEBSAASS Wiuti Pravists 100%
RO15-2015 - é Gutubra Novembro Deiembro TOTAL TRIMESTAE |
430 VA5 Pridents/ Spe et a SN Torut wAL | Totairney | Yot | terain
RoaL vy » AL Fary » ma | v % | rotmnad | row ey | torain
AMA - ESPECIALIDADES
2 CONSULTA CARDIOLOGIA 678] G6BIN| 1607] 3034] 790N 1 113 ITE)
N2 CONSULTA CIRURGIAD VASCULAR 460] o022%] 1135 13e0 [}
NI CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 78] eouss] 139s] 203a) e8sEw 3 113 318
N CONSULTA NEFROLDGIA 215 ] 1R T0% | 157 345 0
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 460]_69.35% 08| 1180|865 3 11 145
Nt CONSULTA NEUROLOGIA INFANT L 17r] eeges| 332 516 0
N2 CONSULTA DFTALMOLOG: s7s] sosmw| 1asa| 17ps| masaw [
N? CONSULTA ORTOPEDIA £530]| 8652% 1919 1D7ﬂ| 32.71% 1)
N® CONSULTA REUMATOLOGIA 460|330, 1373]  13k0] 99.40% [
NE CONSULTA UROLOGHA dasfaseass] 18] toas 0
HOSPITAL DIA
N1 CRURGIA GERAL 141 12| 1007 y4% 18 M T 11 12 7BSTR 168 421 400,00% [ 168 2] 100,00%
N2 CRURGIA DRTOPEDISTA 3 5| 5000%| 3 6| 50, 7] s[a166m% 1 18| 73 [ 11 18]
NTCIRURGIA PEDIATRA 13 16| 8150% 1 16| 87.50% 12 15| AT50% 4 48| B750% [ 43 8| 7,50%] #7,50%
N1 CRUAG A PADCTOLOGISTA q 6] 63, 14 16| A750% 17 16| 75.00%) 36 48 [ 16 48
NY CIRURGLA URI STA [ 16/ 0,00%| 0| 16]  0.00%] 0| 16| 0.00%! o a8 00% 1 16 16 [l 12
N CRURGIA VASCULAR 12) 12 100 00% 5 12| So [ n 24 36| 1] 24 16
N? CONSULTA ACUPUNTURKTA 54 56, 57 56) 27 5| AE21% 142 168] 84 [ 142 168)
NE CONSULTA ANGIOLOGISTA 35 137] 3653%] 120 131] 9091% 126 137] 95.45% 281 395, 0 281 195
H? CONSULTA CARDIOLOGIA 36a] 528 545 379 szal Jumesl 365 528] @oaam| 1io8] 1sa] g9nsw of 1108 1582
N? CONSULTA DERMATO 335 A 3% 268 ¢12| 6351%] 209 422] 4953%| 812 1266] 6414% 0 812 12646 4%
NE CONSULTA ENDOCAINOLOGISTA D0 | 313 396 [ 373 136
NY CONSULTA GASTROD 676 900 75.11% [ 676 500 %
NI CONSULTA GINECOLOGISTA 296 92| 3737% [ 298 792 82,
N CONSULTA HEMATOLOGISTA 1 9%0] ¥ 1] 1 950
N? CONSULTA INFECTOLOGSTA 569 192 0 5 42
N1 CONSULTA MASTOLOGISTA 266 soa] ax [ 7 594 ] s
N? CONSULTA NEFRDLOGISTA 75 198] 37, o 198] 17, 7,
N? CONSULTA DFTAIMOLOGISTA E7) YY) TR ] 7. 1612] 48,
N? CONSULTA DATOPEDISTA 2010 2178] 8229w o] 00| ai7a| sz29%] 82.20%]
¢ CONSULTA OTORRING. 991 1584 62605 [ 9?1 1584
NP CONSULTA PNEUMO 661 797, [ 661 792] 3aen] 83,
! CONSULTA PROCTOLOGSTA 180 395 a5 8 [ 180 395 a5,
N? CONSULTA URDLOGISTA 1097]wsy] Iseen 1 132 132] 097 1320] E 1%
TOTAL 22023 | 30249 | 7545 | 9,0 n91 845 22613 | 29308 | 72mw% | 23N
Base de Calcub Defctde_| Cikwa_Trava
TOTAL TRIMESTRE TOTAL TRIMESTRE |
a Tedse | yern | vein
o [ e « P I T T T D s [ Fovpsoey e [
AMA - ESPECALIDADES
N CONSULTA CARDIDLOGIA S02T% 451 451 1607 2034] 79.01% 19 11 218 STE1%] S7.81%
N? CONSULTA CiAL VASCULAR a5 ais FTEC) IETT) % o7% 8625] S1.37%] 87.27%
N CONSULTA ENDOCRINOLOGIA E879% 208 408 3395] 2014 15 1725] 93,77l 9397%
Y CONSULTA NEFROLOGIA TO% 148 128 357 345 03%
NT CONSULTA NEURDLOGIA 319 119 308, 1180 O] T,7I%| 87,73%
NT CONSULTA NEURDLOGIA INFANTIL Z4.47% 114 118 18] 516 115 1978 oa%
N? CONSULTA OFTALMOLOGIA TS AN 515 515 aase| 1728 o] #9.2e%] #9.25%
N CONSULTA DRTOPEDIA 597 597 1919] 2070 92,71% o] sa7iu] s271%
N CONSULTA REUMATOLOGA 556 556 260 1In 1180] 99.49% 0] 99.49%] 99.49%
NT CONSULTA URDLOGIA 216 418 345 1119 1015 2% | [ 100,00%
HORA CERTA
NP CRUAGIA GERAL 11 1 14 19 42[ 92,05% o] s1sex] sasex
Nt CIRUAGIA DATOPEDISTA T T 61116.67% 1 18 1)
NTCIRUAGIA PEDATARA 12 14 16] 87, [?) 451 87, o] s7so%] #7.50%
N CIRURGIA PAOCTDLOGSTA 16 11 1 20 0
N CRUAGIA URDLOGISTA o [ 16 0 [
NY CRUAGIA VASCULAR 3 5| 12 78 [
NT CONSULTA ACUPUNTURISTA 27 27 glﬁ 142 08 56| 26%| 100,00%
NT CONSULTA ANGIOLOGISTA 126 132] 95.45% 281 0,75 11 93] 9461%] S461%
N* CONSULTA CARDIDLOGIA 7, 365, S1E|eeidm| 1ios 031 1 764 95,39%] 85 39%
% CONSULTA QERMATO 351N 709 2 a1 [T} ) 1 o8] 7, 77,36%|
N? CONSULTA ENDOCRINDLOGSTA 1 132] $7,12% 373 1 o] i
NT CONSULTA GASTRD m 21 2 300 676 142 [
N¥ CONSULTA GINECOLDGISTA, COLPO, Dl o 3 137 7 7 132 150, 065 FEE] Y
N CONSULTA GINECOLDGSTA PNAR 71 31 117] Fnane &4 [} 117] Ak aEN 116) 132 [
N? CONSULTA HEMATOLOGISTA 261 243|330 227 227 310 ) [ 12l 105
NECONSULTA N ECTOLOGISTA ) 262 125 137 254 55.30% 569 132 [
N* CONSULTA MASTOLDGISTA 12hi=5HS 111 97 198 a8 18 132 TN 266 095 19 84 1
N? CONSULTA NEFADLOGISTA E] 31 &6 ar 37 66| aBATN T 07 66 463 4,
N CONSULTA OFTAUMOOGSTA 263 238]  saaf iy, 277 Fre] 544 % ] 13, o] &7, 82.97%
'N? CONSULTA DATOPEDISTA 533 622 725, 709 09 726] 97,66% | 201 7% 132 o] s2.20%] s220%
NP CONSU\TA OTDRRNG ar? a2 578 60.98% 298 294 518 % 04 1] sas %0
%2 CONSULTA PNEUMO 159 FCH T I 267 267) 76| 301,38% [ 757 | B3 46% 2] o] s360%] 53
W CONSULTA PROCTOLOGSTA &5 54 137] s08i% a1 41 DIl mees| 180 196 08 1] osslw 3
N CONSULTA UROLOGSTA ATR 352 484 287 267 saa] gs 1 | 1037 12521 78, 132 of #3.11% %
TOTAL 7903 000y | 7215 | 2esa | 7a4s | soowr | peasw | zaee | soms [msaon| 129 | ssor | aswr | megax | enams
Trimestral WEBSAASS [
Gerembro TOTAL TRIMESTRE
HORA CERTA CONSULTA ORURGIA v
A .y - AL gy - AL - Total BEAL | Toval PRIV | Totad et
%7 CONSULTA CRURGIA GERAL 756) 22| Ewsw & a2 | Baam 5] a2 |43, 387 176} 307 1e%| [ [TH 176] 300, 00%
A* CONSULTA CUSGIA DATO fE] 2| 50, ] 2a| 333w 1 28| saam% 34 ] arame| [ 3 1] @, &,
A* CONSULTA CHURGIA PEDIATRCO 155 ) £ a8 a8 300 144 3% [ 300 124 0%
% COMSULTA CRURGIA PAOCTO 75 ] ) &0 68 & 213 1800457, [ 21 180] 31; 00%
NT CONSULTA CRURGIA URD o (5] o o s 0.00% 0 ) 0.00%| 0 180} 0% ] 1] 180
N* CONSULTA CRURGIA VASCULAR i s e 56 R T a5 | 91.75% 275 14a[156.35% [ 225, 121 [156.25%] 100.00%
TOTAL €22 m2 205T% 290 281 |1028a%| 246 8723% | 1158 B Im 00 61003 118 1158 336 [136.89% | 723N
DEFCT EQUIPE MINIMA AMAE e HORA CERTA.
TOTAL
Anma
MEDICO CARDIOLOGISTA / 1% 1 | | 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA / 12+ T 1] P | 3
MEDCO ENDOCRINDLOGSTAS 124 T I WO T [
HORA CERTA
-]
MEDICO URDIOGSTA 125 3 1
FARMACEUTICO / 404 1 1
TOTAL DO MES 3 2 s
TOTAL 41 Trimestre L ]
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE e RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba -
SAO PAULO
SAUDE SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
= . Trava
Producdo Trimestral WEBSAASS
RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdao 100%
Técnica de Sadde Vila Prudente/Sapopemba - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00%| 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00%| 100,00%
TOTAL 16 16 100,00% 16 16  |100,00% 16 16 100,00% 48 48 100,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL tubro | N b
Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO / 36H 4 4
TOTAL DO MES 4 0 0 .
TOTAL 42 Trimestre 4 g <
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: £
A linha de servico atingiu 100% da produc¢do. N3o ha indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
: ¥
ALiA ' 5— Qv \6 ;
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satide - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAOS':I’_J?EULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA CASA DE PARTO
TOTAL
ISSIONAL D
PROFISSIO Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 36H 1 1
TOTAL DO MES 1 0 0
TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico passa por acompanhamento, ndo tendo indica¢do de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Saude de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
- Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO S S LR A
salDE RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 42 Trimestre Ano 2021
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Producdo
Dercitd Produgdo Final
i i éficit de -
Modalldalfes Linhas de Servigo o Custelo Equipe EEiic. % - 7 AT
de Atengio Mensal aulp Equipe Minima |  Realizada Prevista : % Final apos analise
anlm.a Ll Mil (Plantdo) Realizado (Trava de 100% Resultado
[Profissional} quando aplicivel)
EMAD/EMAP 2,41% 1,5 504 360 140,00% 100,00% N3o hd indicagdo de desconto
ESF/ESB/PAVS 36,98% 22 141.137 193.138 73,08% 73,08% N3o hd indicagdo de desconto*®
PAI 2,45% 19 676 720 93,89% 93,89% N3o ha indicacdo de desconto
UBS MISTA 11,65% 21 30.740 54.329 56,58% 56,34% Nio ha indicagdo de desconto*
Atengdo
Basica UBS TRADICIONAL 9,42% 11 12.564 18.972 66,22% 66,22% N3o hd indicagdo de desconto®
AMA 12h 4,71% o
CAPS 2,33% 2 611 465 131,40% 100,00% Nio hé indicagio de desconto
SADT 4,25% 14.07e 12.159 115,77% 94,02% Nao ha indicagio de desconto
REDE CUIDADO PCD Al
1 269 210 128,10% 100,00% Nio ha indicagdo de desconto
(CER/APD/NIR) 0,99% 28, I3
Atengdo
Ambulatorial
Especializada HD / HORA CERTA
Redes
Temati
Sy AMBLEATORID. 20,68% 9 22.698 30.183 75,20% 87,77% N3o h indicagio de desconto
ESPECIALIDADES
AMA E
SRT 1,39% 4 48 48 100,00% 100,00% Nio hd indicagdo de desconto
CASA DE PARTO 2,75% 1
URGENCIA E
EMERGENCIA
Total 100,01% 91,5 0,0 223.323 310.584 Total de desconto do trimestre
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexce Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.
(*)Nas linhas de servigo nas quais estdo indicados descontos pelo ndo cumprimento da meta, estes ndo serdo aplicados devido a determinagdo da possibilidade de isengdo de cobranga, no periodo
relativo ao 42 trimestre de 2021, das metas previstas para consultas, visitas domiciliares e as demais produgdes nos contratos de gestdo firmados com entidades que estiveram empenhadas no combate
a COVID-19 conforme Portaria n® 169/2022 - SMS.G. e conforme relatério Relatdrio de Atividades para o Enfrentamento da Pandemia Covid-19 disponibilizade no processo SEI 6018.2021/0001634-4,
que detalha o empenho na organizagio e aplicagao de imunizagdo contra COVID-18 e suas atividades correlatas.”

CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
RO1S - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Salde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
latério C lidado de Avaliagio 42 Tri e Ano 2021
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
e e 2 . Resultado Pontuagio
jeti n r Relatério | Pardmetro = T Outubro | MNovembro Dezembro
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatorios mensais de Endo e coneni | cunsenin | cumeriu 20 20 20
Entrega ¢io de Contas iais & fi i documentos
no prazo
i Preenchimento de prontudrios nos seguintes
QT Ay s aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 290% Aptiudente 96,00% 40
Informagio fisico Sapopemhba
= 3 Execug¢do do plano de educagio permanente V. Prudente
d 00%
Educagdo Continuada |, o - i pela CRS 2] 2 Sapopemba
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade V. Prudents
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendirio vacinal aaa/qas 290% : 99,66% 60
Sapopemba
completo
Eficacia do
P i
Atendineats da Rads uwm_;iu de gestantes que realizaram ‘ as 275% V. Prudente 84,27% 40
procedimentos bidsicos no pré natal @ puerpério Sapopemba
Cegonha
Eficacia do .
Atendirionta daRede Proporgio de ge.slanles que realizaram 7 ou mais as 275% V, Prudente 81,27% a0
consultas de pré natal Sapopemba
Cegonha
i i L
Satifacio do Ustiéria Andlise das reclamagdes recebidas e providéncias a7 S EAntantes V. Prudente R a0
relacionadas Sapopemba
Atividade do Ci 1hi V. Prudent
thicatle bo Contaiie, Funcionamento do Conselho Gestor Qs = 80% kb 97,00% 20
Gestor Sapopemba
Pontuagio Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
a
0O contrato cumpriu com 100% dos indicadores de qualidade. Dessa forma ndo ha indicagio de desconto.

Validado,
PARTICIPANTES CTA

055.: Sonia Maria de Almeida Figueira

: Olivia Marie Gaube

055: Jyliapa ues Monteiro Ponzetto

W\Q-@%

/ /’ 055: Agrimeron Cavalcante da Costa
'\&
CRS:

\AT
iy de Oliveira Andradre Coutinho CRS: Sandra eira Lima de Angelo

JV
CVaudia Leal deom)%:m:

v “

STS: Cenise de Lourdes Maion Foz STS: Cintia Heger

0SS: Bruno Hénrique Ribeiro Gléria

CPCSS: (relator) Karina Silva de Oliveira CPCSS: Maria da Gloria Camargos de Sousa
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Secretaria Municipal da Satde de 5o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO RO15 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
SAUDE ANEXO: Relatério de Informagdes Financeiras do CG no Periodo 42 Trimestre 2021
i ges da Avaliagdo de Org - Custeio
Valor
NeTA Descrigio TA
Qutubro Novembro Dezembro
asf2021 TA n* 49/2021 - Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Qrgamentario para o periodo de 01/10/2021 3 bR e ok s o o
31/12/2021.
Total més RS 9.936.602,55 RS 9.936.602,55 RS 9.936.602,55
Total RS 29.809.807,65
Dimens&es da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima
Més de Referéncia Valor do Desconto
Outubro RS 276.588,86
Novembro RS 225.727,18
Dezembro RS 376.600,30
Total RS 878.916,34
Assinaturas I
Validado,
%\ N N
Dssy&nrﬁa‘ﬂnaria de Almeida Figueira K?SS: Olivia Marie Gaube
0 0 A
0SS: Jdliana rigues Monteiro Ponzetto
U 0SS: Agrimefon Cavalcante da Costa
CRS: Rose w Oliveira Andradre Coutinho CRS: Sandra Moreira Lima de Angelo
é A VQ/
CRS:}Iéudia Leal de Roberto
OL% -
STS: Cenise de Lourdes Maion Foz STS: Cintia Hegér
A
¢ =
R A Alre_
CPCSS: (relator) Karina Silva de Oliveira CPCSS: Maria da Gloria Camargos de Sousa
\
I
CPCSS: Virginnia Faria Alves Pena
INFORMACOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo Il] do trimestre utiliza como base o3 TA's vigentes no periodo
Para as Redes ande hd mais de um Anexa Il no trimestre, os cdlculas serdo realizados para cada um das Anexos II/Meses de referéncia.
Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamenta assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao periodo, a mesma sera
ajustada e inserida & parte no Processo de referéncia
Os célcules oficiais de desconto sio de exclusiva :ﬂmpnlénna dos departamentos financeiros lmmgmc.ln do CFO com DAFIN e DIAF) e a2 elaboragdo dos valores financeiros apresentados em CTA sio realizados pelo DAFIN ‘UWIRD de
Acompanhamento Financeire). Quaisquer averiguagdes quanto a estes valares deve ser feita diretamente ao referido setor.

Elaboragio: CPCSS-DAMA



