% Secretaria Municipal da Saude
BRI G Nucleo Tecnu;o de (_Zontrata(;ao' de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -OESTE

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO 016 -
ORGANIZAGCAO SOCIAL: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE- LAPA/PINHEIROS AVALIAGAO DO ANO DE 2018 — 112 TRIMESTRE (JANEIRO A MARCO DE 2018) E 129
TRIMESTRE (ABRIL A JUNHO DE 2018).

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de qualidade e de Producdo do Contrato de Gestdo

LOCAL: Reunido realizada na Sala de Reunides do Nucleo Técnico de Contratacdo de Servicos de Saude =SMS -G.

DATA: 28/09/2018
PARTICIPANTES:

e CRS Oeste: Maria Esther Ramos de Freitas Trench, Marisa Bretas.
o STS LAPA: Ana Carolina do Valle de Moura Leite, Cesar Inoue.
e Organizag¢do Social ASF: Antonio Ferreira Seoane, Fernando Freire Lino e Bruno Gallo.

e NTCSS: Luzia Aparecida Oliveira.

INFORMES:

NTCSS:

Excepcionalmente esta CTA avaliara o acompanhamento contratual de um semestre da execucdo com vista de
retomar, em proximo periodo de avaliagdo, as rotinas de acompanhamento previstas contratualmente. A
alteracdo da UBS Jardim Edite de mista para UBS tradicional, com a ampliacio de 1 equipes de agentes
comunitarios e exclusdo de 1 equipe de ESF, passando a contar com equipe multidisciplinar ampliada e inclusido
de 1 Nutricionista; 1 fonoaudidlogo na equipe da EMAD;

Na UBS Dr. Manoel Joaquim Pera houve adequagdo do Rh da equipe de Odonto em decorréncia da reposicao
de profissionais da administracdo direta.

Cabe registrar que o acompanhamento da execugdo contratual ocorreu regularmente durante todo o periodo sob
a responsabilidade da Supervisdo Técnica de Saude de Lapa/Pinheiros e Coordenadoria Regional de Satide Oeste.
A avaliagdo do desempenho dos trimestres em pauta tomou por base os Relatérios Subsididrios que integram(a
analise do acompanhamento de qualidade e produgdo deste contrato. Os referidos relatérios foram enviado
previamente aos membros da CTA e ird compor o material dessa reunido.

Passou-se a apresentacgdo dos resultados gerais segundo linha:
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saude
Ndcleo Técnico de Contratacdo de Servicos de Saude

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saiide Sul — CRS -OESTE
SAUDE
ESF: Produgdo: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:
112 TRIMESTRE 122 TRIMESTRE
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA {lanelro, feverelro e marco) (abrll, malo, Junho} |
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA EQUIPE | 151 CONSIDERADO PARALINHA || TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA |
REALIZ. | PREVIST | AVAL REALIZ. | PREVIST | AVAL
N2 CONSULTA MEDICA ESF 3584 4992 71,79% 3735 | 4992 74,82%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 1859 1872 99,31% 1834 1872 97,97%
l\l“ VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 14225 14400 | 98,78% 12784 14400 88, 78%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 4 576 576 100,00% || 280 | 576 | 4861%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 2016 2016 | 100,00% 1245 2016 61,76% |
Ne ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 284 634 | a44,79% || 1071 1071 | 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA BASICA 1335 1969 67,30% 3253 | 3253 | 100,00%
TotalUinha€SF 23879 26459 | 90,25% || 24202 | 28180 | 85,88%
ESF Quadro déficit de pessoal no periodo:
112 TRIMESTRE 122 TRIMESTRE

Unidade

Z'anelro, fevereiro e marco)

{abril, maio, junho)

e Categnq; it | Deficit | Deficit | Deficit
i C e ol abr/la ma|/18 : iunfls
Ubs Dr Manoel |ACS 40 hs - - - 01
ESF Joaquim Pera |Cir Dentista 20 hs - E - 01 - -

Conforme pactuado no TA 009/2018 houve a saida dos dois profissionais de 20hs de vinculo da SMS e

transferéncia das vagas para a ASF. Um profissional foi contratado em abril (16/04) pela ASF, porém, a segunda

vaga continuou em aberto no periodo (margo e abril). A meta de cirurgido dentista da clinica basica foi agregada a

meta de ESB. Diante da produgdo apresentada ndo ha indica¢bes de desconto.

UBS Mista: Produg¢do: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:

\
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% Secretaria Municipal da Saude

NU Scni n a i !
SHEFE SR BE ucleo Tecnico de Contratagdo de Servigos de Saude

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -OESTE
SAUDE
112 TRIMESTRE
UBS MISTA (jan e fev/18)
UBS INTEGRAL JARDIM EDITE - ATE FEV/2018 TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
, REALIZ. PREVIST AVAL.
N2 CONSULTA MEDICA ESF 530 964 54,98%
Ne CONSULTA ENFERMEIRO ESF 312 312 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 4936 5200 94,92%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 405 432 93,75%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1512 1512 | 100,00%
Ne CONSULTA CLINICA GERAL 2164 2664 81,23%
N2 CONSULTA TOCOGINECOLOGISTA 856 1020 83,92%
N2 CONSULTA PEDIATRA 257 444 57,88%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 246 250 98,40%
N° CONSULTA ACUPUNTURISTA 233 256 91,02%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 451 614 73,45%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 1925 2150 89,53%
N2 EQUIPES EACS 2
Total Linha Mista 13827 15818 | 87,41%
UBS Tradicional: Produgdo: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:
= nl 11¢e TRIMESTRE _ 122 TRIMESTRE
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE - :f: . ( margo/18) (abril, maio, junho)
UBS JARDIM EDITE TOTAL CONSIDERADO PARA TOTAL CONSIDERADO PARA
REALIZ. | PREVIST | AVAL || REALIZ. | PREVIST | AVAL.
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1342 1332 | 100,00% || 4264 | 4264 |100,00% |
N2 CONSULTA TOCOGINECOLOGISTA 385 444 86,71% 1288 1332 96,70%
N2 CONSULTA PEDIATRA 117 222 52,70% 423 666 63,51%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 101 125 80,80% 218 388 56,19%
N2 CONSULTA ACUPUNTURA 122 128 95,31% 207 384 53,91%
N2 EQUIPE EACS 3
N2 VD AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1600 1600 | 100,00% || 6794 6800 | 99,91%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA EAC 196 216 | 90,74% || 475 648 | 73,30% |
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA EAC 756 756 100,00% 2268 2268 100 00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 225 240 93,75% 840 840 100,004(
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 840 840 100,00% 2940 2940 100,00%
Total Linha Tradicional 5684 5903 96,29% 19717 20530 | 96 047\

Comentdrios:
A produgdo de consultas de Pediatria vem sendo acompanhada para adequacdo da oferta a demanda.
J\
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% Secretaria Municipal da Saude
ERERETEIRAGE Nucleo Tecnlc':o de (.:ontratagaq de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Sul — CRS -OESTE

SAUDE

UBS Tradicional Quadro déficit de pessoal no periodo:

MESTRE 122 TRIMESTRE
reiroe margo) | ~ (abril, maio, junho)
icit | Deficit | Deficit | Deficit | Deficit
18 | mar/18 | abr/18 | mai/18 | jun/18

Linha |  Unidade Catego

Mista

Ubs Jd Edite ACS

Comentarios:
Diante da produgédo apresentada ndo ha indicactes de desconto.

PAIl: Produg3ao: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:

SERVICO: 0009-PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM 112 TRIMESTRE 122 TRIMESTRE
ACOMPANHAMENTO REALIZ. | PREVIST | AVAL REALIZ. | PREVIST | AVAL
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI 300,0 3000 | 100,00% 300,0 3000 | 100,00% |
UBS ALTO DE PINHEIROS 300,0 300,0 | 100,00% 300,0 300,0 | 100,00%
TOTAL 600,0 600,0 | 100,00% 600,0 600,0 | 100,00%

Comentdrios: Ndo houve apontamentos de déficit de pessoal do PAI no periodo ora avaliado. O Programa
apresentou producdo de pacientes em acompanhamento acima do previsto contratualmente, dado perfil
populacional e epidemioldgico da regido e, portanto, a partir do més de julho as metas ja foram ajustadas,

considerando a capacidade operacional dos servigos. Ndo ha indicagdo de descontos.

EMAD/EMAP: Produgdo: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:

112 TRIMESTRE 122 TRIMESTRE
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA || TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ. PREVIST AVAL. REALIZ. PREVIST AVAL.
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 207 210 98,57% 193 210 91,90%

Comentarios: A atividade apresentou produgdo de pacientes em acompanhamento dentro do previsto

contratualmente. Ndo hd indicacdo de descontos.

CAPS: Producao: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:

11° TRIMESTRE 122 TRIMESTRE
CAPS lIl ADULTO TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA || TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
REALIZ. PREVIST AVAL. REALIZ. PREVIST AW\L.
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 896 900 99,56% 900 %00 IOQ,OO%

f\‘&\%@%
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% Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE

Nucleo Técnico de Contratacdo de Servicos de Satde

SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -OESTE

SAUDE

CAPS Quadro déficit de pessoal no periodo:

_ 112 TRIMESTRE
: ro, fevereiro e margo) _{abril, maio, junho)
Unidad oNeIe fis il e
e oficit | Deficit | Deficit | Deficit | Deficit
S : Ja 18 | mar/18 | abr, maif18 | jun/i8
CAPSIIIITAIMBIBI _ |CAPS _ |T.O 10H 01 01 01 - B = [ =
CAPS Il ITAIM BIBI CAPS ENFERMEIRO 40 hs - - - 01 - " 01

Comentarios:

Houve os seguintes apontamentos da STS em relagdo a equipe: do més de janeiro a margo houve déficit de 10

horas de contratacdo de terapeuta ocupacional. observou-se déficit de um profissional enfermeiro de 40 horas. O

numero de pacientes acompanhados pelo CAPS no periodo esteve dentro do previsto contratualmente. Ndo ha

indicagdo de descontos.

STR I: Produgdo: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:

SERVICO: 0035-SRT | - SERVICO RESIDENCIAL

112 TRIMESTRE

122 TRIMESTRE |

TERAPEUTICO | (janeiro, fevereiro e margo) {abril, maio, junho)
112 TRIMESTRE 122 TRIMESTRE
NS MORADORES TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
o REALIZ. PREVIST AVAL. REALIZ. | PREVIST AVAL.
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM BIBI 11 - MISTA 21,0 24,0 87,50% 21 24 | e750%
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM BIBI | - MISTA 24,0 24,0 100,00% 24 24 | 100,00%
TOTAL 45,0 48,0 93,75% 45 48 | 93,75% |

Comentarios: Ndo houve apontamento de déficit de pessoal no periodo. A ocupa(;ét-)—'das residéncias 'fé-'r_apéuticas

esteve dentro do previsto.

Indicadores de Qualidade:

PONTUACAO DO 112 E 122 TRIMESTRE DE 2018:

)
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ﬁ Secretaria Municipal da Satde
PREFEITURADE Nucleo Tecnu?o de (.:ontrataga(? de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -OESTE

SAUDE

Wicroregiao / CTA - Indicadores daParte Variavel ! Execugao (1.2.06)

Contrato de Gestao: R016 Ano: 2018

Contiatadla & SF 197 TRIMESTRE 12° TRIESTRE

Ohjelivo Indicador Evidéncia Janeiro Fevereiro Rargo Abril Haio Junha

% Exac.| Pontos | % Exec.|Pontos | % Exec.| Pontos | ' Exec.|Pantos | % Exec.|Pontos | % Exac | Pontos
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COHTBITC OA CRS QU AR

YACTAL DE CRANCAS MBIORER] 12 1ESES RELATORN DEVERFCACAO LS

FCHAS BATDO PRLAS CRS 148 O

DEGESTAMTES GUE
LIPROCEDIMENTOS
3ASCOSH PRENATAL E FUBRFERIO
PROPORCAD DEGESTATES QUE
LLEARAIIT OURAIS CONSULTAS

RELATORO BATEO PECS si | 5 e
RESPONSAVES PRLA REDE CEGOHHA

LCATAENOLAEE

T ATEIMEND LA REE RELATORO 8ATDOFE.CS

RESPOFISA Y3 PELE REDE CEGOVHA .

RECLALACOES 8

S FELATORO COMBITALO
FROVIDB 1SS AFFESRITTAD) a0 |
DOCOISER)  [REATORD DEVERFCACADE & a | i |mesiar
CESTORDAS UIDADES COTBITO BITDO FELA CRS £ £

Soma 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 130 100

ATV DADE CONISE MO GESTOR

Comentarios: Foram cumpridos todos os prazos de envio de informagdes para confeccdo dos relatérios-bem
como todos os indicadores avaliados tiveram pontuagdo satisfatoria, dentro dos critérios estipulados.

%
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% Secretaria Municipal da Satde
BHEEETTU B BE Nucleo Tecmso de ('?ontratagaq de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Sul — CRS -OESTE

SAUDE

NTCSS W

N
WA

CRS/STS Mf / (]
e —Cesar Tiove (SX (oap /P, V\Wm)

%wcwwfﬂmﬂmw@ %f5/ /-/’u

I -

PARCEIRA /ASF UZZE?%(/ rff{)?zfmé — Loy Qﬁgﬂpmﬂ(/ M .

)

CTAREDE ASSISTENCIAL LAPA/PINHEIROS — CG 016 ASF - AVALIACAO 2018 - 112 E 122 TRIMESTRES Pagina 7



PREFEITURA DE
SAO PAULO

A,

SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE

LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO

CONTRATO: R0O016 / 2015 — REDE DA STS LAPA PINHEIROS
055: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA- AVALIACOES DO PERIODO DE JANEIRO A JUNHO DE 2018 SUBDIVIDIDO EM DOIS TRIMESTRES.

DATA: 21/09/2018

As
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FONE: 3397 2556
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@ Secretaria Municipal de Saude
PREFEITURA DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de
SAOSEJ{;\EULO Saude -CPCS — Departamento de Contratos e Convénios

Folha de Informagéo n°

do processo n°® 2014-0.354.871-0
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Saude

ASSUNTO: Ata, lista de presenca da CTA e demais documentos do acompanhamento contratual da Rede
Assistencial da STS LAPA PINHEIRO — CG 016/15 — 0OS: ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA - ASF

CPCS-Departamento de Contratos e Convénios

Trata 0 presente de juncéo de ATA da CTA e demais documentos relativos ao acompanhamento do CG 016 da Rede

Assistencial da STS LAPA PINHEIROS do periodo de janeiro a junho de 2018 com Organizagdo Social: Associa¢ao
Saude da Familia - ASF.

Sao Paulo, 31 de outubro de 2018.

adpo

Luzia Aparecida Oliveira
\ Area Técnica
CPCS-Departamento de Contratos e Convénios
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