Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE
SAO PAULO R0O16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
SAUDE
Trimestre de

. 42 Trimestre Ano 2019
Avaliagao:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Oeste

Supervisio: STS Lapa / Pinheiros

0SS: Associa¢do Saude da Familia - ASF
Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G
Data: 2/9/2020

b Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2019.
auta:

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 42 trimestre de 2019 prevista para abril de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARGO DE 2020 -
Declara situagdo de emergéncia no Municipio de Sdo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TERMO ADITIVO N2 020/2019-SMS.G - Realizagdo de obras de melhorias e requalificagdo no imével da UBS Manoel Joaquim Pera, situada a Rua
Purpurina, n° 280, Vila Madalena, por meio de recursos de investimentos de Emenda Parlamentar.

TERMO ADITIVO N° 021/2019-SMS.G - Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentadrio para o periodo de 01 de Outubro a 31 de Outubro
de 2019.

TERMO ADITIVO N° 022/2019-SMS.G - Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01 de novembro a 30 de
novembro de 2019 com a inclusdo da UBS Dr. Mario Francisco Napolitano - UBS MENINOPOLIS.

TERMO ADITIVO N2 023/2019 -SMS.G - Realizagdo de obras de melhorias e requalificagdo no imével da UBS Jd. Edite, situada a Rua Charles Coulomb,
n2 80 - Cidade Mongdes, Sdo Paulo - SP, por meio de recursos de investimentos de Emenda Parlamentar , desde que haja a devida prestagdo de contas.
TERMO ADITIVO N°024/2019-SMS.G - Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01 de dezembro a 31 de dezembro de
2019.

TERMO ADITIVO N° 025/2019-SMS.G - Realizagdo de obras de melhorias e requalificagdo nos imdveis onde se encontram instaladas as Unidades de
Saude UBS " Dr. Manoel Joaquim Pera" e CAPS Ill Itaim, desde que haja a devida prestagdo de contas, bem como atenda o disposto a Portaria n2
1165/2019-SMS.G.

TERMO ADITIVO N° 026/2019-SMS.G - Aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para a unidade de saliide UBS Jd. Edite, situada a Rua Charles
Coulomb, n°80 - Cidade Mongdes, Sdo Paulo - SP, por meio de recursos de investimentos de Emenda Parlamentar, desde que haja a devida prestagdo
de contas, bem como atenda o disposto a Portaria n° 1165/2019-SMS.G

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos
da manutencgdo das equipes minimas de todo o periodo: -
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%

RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE

Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF el

REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENGCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 81 70 115,71% 70 70 100,00% 67 70 95,71% 218 210 103,81% 100,00%
TOTAL 81 70 115,71% 70 70 100,00% 67 70 95,71% 218 210 103,81% 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP

TOTAL
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 (] 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico EMAD/EMAP atingiu em sua atividade em 100 % da producéo, portanto nio ha indicacdo de desconto de producdo. Ndo houve apontamento de déficit de

profissionais de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS it dlseario E'q. Wi Trava 100%
Meta Prevista
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Lapa/Plnhelros (the"os)- g7 Total REAL | Total PREV Total % Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 4677 4800| 97,44% 4034 4800| 84,04% 4001| 4800| 83,35% 12712 14400|  88,28% 12712 14400| 88,28% 12712 14400| 88,28%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 287 276| 103,99% 289 276 104,71% 184 276| 66,67% 760 828| 91,79% 760 828| 91,79% 760 828| 91,79%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 213 192| 110,94% 222 192| 115,63% 166 192| 86,46% 601 576| 104,34% 601 576| 104,34% 576 576/ 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 1500 1664| 90,14% 1269 1664| 76,26% 1041| 1664| 62,56% 3810 4992|  76,32% 3810 4992| 76,32% 3810 4992| 76,32%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 780 624| 125,00% 497 624| 79,65% 608 624| 97,44% 1885 1872| 100,69% 1885 1872 100,69% 1872 1872| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA BASICA 988 786| 125,70% 971 786| 123,54% 852 786 108,40% 2811 2358| 119,21% 2811 2358[ 119,21% 2358 2358| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 1142 672| 169,94% 880 672| 130,95% 764 672| 113,69% 2786 2016| 138,19% 2786 2016/ 138,19% 2016 2016| 100,00%
TOTAL 9587 9014 106,36% 8162 9014 90,55% 7616 9014 | 84,49% 25365 27042 93,80% 25365 27042 | 93,80% | 24104 27042 | 89,14%
Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
— Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAC)S‘!:ﬁEL' LO RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Ano: 2019 42 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro |TOTAL TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo ESF - Estratégia Saude da Familia atingiu em sua atividade em 89,14 % da produgdo, portanto ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
Os termos aditivos relativos a linha de servigo foram os que seguem:
TA 020/2019 os recursos foram repassados na integralidade e as obras da UBS Manoel Joaquim Pera foram concluidas.
TA 025/2019 foram repassados os recursos previstos no TA porém esse valor ¢ inferior a planilha enviada por SMS que previa um montante total de RS 481.666,67 a ser pago em 4 parcelas. Assim em virtude da diferenca ndo era possivel
realizar a reforma prevista, desta forma a CRS/STS acordou com a OS uma adequacdo das obras a serem realizadas que constam no TA 033/2020 no valor de R$ 175.000,00.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS

S Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAQ,E_,?EU LO RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava
100%
R016 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF —
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
PAIl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 227 220 103,18% 227 220 103,18% 227 220 103,18% 681 660| 103,18%| 100,00%
TOTAL 227 220 103,18% 227 220 103,18% 227 220 103,18% 681 660 103,18% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 (] 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO atingiu em sua atividade em 100 % da produgdo, portanto ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Nao houve
apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE

SAOS::ID\E.J LO RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS il descor:’t;‘fi:;:lll’nima et Trava 100%
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Total REAL | Total PREV Total % Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 280 288| 97,22% 284 288| 98,61% 257 288| 89,24% 821 864| 95,02% 821 864| 95,02% 821 864| 95,02%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 255 216 118,06% 199 216 92,13% 171 216| 79,17% 625 648| 96,45% 625 648| 96,45% 625 648| 96,45%
N2 CONSULTA ACUPUNTURA 187 128| 146,09% 123 128| 96,09% 101 128| 78,91% 411 384| 107,03% 411 384| 107,03% 384 384| 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1450 1332| 108,86% 1241 1332 93,17% 1066 1332| 80,03% 3757 3996| 94,02% 3757 3996| 94,02% 3757 3996 94,02%
N2 CONSULTA GENERALISTA 473 444| 106,53% 440 444| 99,10% 423 444| 95,27% 1336 1332 100,30% 1336 1332| 100,30% 1332 1332| 100,00%
N2 CONSULTA GO 245 444| 55,18% 472 444| 106,31% 386 444| 86,94% 1103 1332| 82,81% 1103 1332| 82,81% 1103 1332| 82,81%
N2 CONSULTA PEDIATRA 240 222| 108,11% 190 222| 85,59% 165 222| 74,32% 595 666| 89,34% 595 666| 89,34% 595 666| 89,34%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 115 125  92,00% 102 125| 81,60% 83 125| 66,40% 300 375| 80,00% 300 375 80,00% 300 375| 80,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1135 1008| 112,60% 987 1008| 97,92% 877 1008| 87,00% 2999 3024| 99,17% 2999 3024| 99,17% 2999 3024| 99,17%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 1038 756 137,30% 759 756/ 100,40% 748 756| 98,94% 2545 2268| 112,21% 2545 2268 112,21% 2268 2268| 100,00%
N2 VD AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2111 2400| 87,96% 1931 2400| 80,46% 2431 2400| 101,29% 6473 7200| 89,90% 6473 7200| 89,90% 6473 7200 89,90%
TOTAL 7529 7363 102,25% 6728 7363 91,38% 6708 7363 91,10% 20965 22089 94,91% | 20965 | 22089 94,91% 20657 | 22089 93,52%
Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satuide Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiNIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE atingiu em sua atividade em 93,52 % da producéo, portanto nio ha indicagdo de desconto de produgdo. N3o houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
Os termos aditivos relativos a linha de servigo foram os que seguem:

TA 023/2019 os recursos foram repassado integralmente e as obras previstas foram realizadas e entregues.

TA 026/2019 os recursos foram repassados integralmente e os equipamentos e mobilidrios foram adquiridos e entregues.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA UBS TRAD Pagina 5 de 8




SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

A et RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Sadde Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 369 300 123,00% 367 300 122,33% 372 300( 124,00% 1108 900 123,11% 900 900| 100,00%
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES 17 17| 100,00% 17 17| 100,00% 17 17| 100,00% 51 51 100,00% 51 51| 100,00%
TOTAL 386 317 | 121,77% 2403 317 758,04% 389 317 |122,71% | 1159 951 121,87% 951 951 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

175.000,00.

A linha de servigo CAPS /SRT | atingiu em sua atividade em 100 % da producdo, portanto nio hd indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
No TA 025/2019 foram repassados os recursos previstos no TA porém esse valor é inferior a planilha enviada por SMS que previa um montante total de RS 481.666,67 a ser pago em 4 parcelas. Assim em
virtude da diferenca ndo era possivel realizar a reforma prevista, desta forma a CRS/STS acordou com a OS uma adequacdo das obras a serem realizadas que constam no TA 033/2020 no valor de RS

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
R A Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO . ) . e ; . o
sSAUDE RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Relatério Consolidado de Avaliagdo 42 Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
i i Déficit de e Produgdo Final
Modalldatfes Linhas de Servico % do Custeio i Déficit de % _ i
de Atengdo Mensal = Equipe Minima Realizada Prevista e % Final ap6s andlise Valor Desconto
Mln.lm.a mi Mil (Plant&o) Realiacd (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicavel)
EMAD/EMAP 4,21% 0 218 210 103,81% 100,00% Ndo hd indicacdo de desconto (RS 0,00
ESF/ESB/PAVS 20,65% 0 25.365 27.042 93,80% 89,14% N&o hd indicagdo de desconto (RS 0,00
PAI 7,81% 0 681 660 103,18% 100,00% N3o ha indicagdo de desconto |RS 0,00
UBS MISTA
UBS TRADICIONAL 31,31% 0 20.965 22.089 94,91% 93,52% N&o hd indicagdo de desconto (RS 0,00
Atencdo
Basica Uit
AMA 12h
NASF
SAUDE INDIGENA
uo
EMAAB
RAPS/CAPS 30,73% 0 1.159 951 | 121,87% 100,00% Nao had indicagdo de desconto (RS 0,00
SADT
CEO/ PROTESE
CER
APD
REDE CUIDADO PCD
(CER/APD/NIR)
HD / HC CIRURGIAS
HD / HORA CERTA
. AMBULATORIO
pcncac) ESPECIALIDADES
al
Especializada AMA E
Redes
Tematicas UAA/UAI
NISA
HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO DE RUA/
CUIDADOS ESPECIAIS
CENTRO OLIMPICO
™M
SRT
CASA DE PARTO
HIDRO
SIAT
HOSPITAL CANTAREIRA
HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIA E PA/PSM /
EMERGENCIA UPA/AMA 24h
Total 94,71% 0,0 0,0 48.388 50.952 Total de desconto do trimestre (R$ 0,00
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Valor do Repasse S il R Valor do desconto le=e llcacaclio
do Desconto Desconto
Outubro RS 2.085.223,72 RS 2.038.335,36 Outubro ndo ha desconto Janeiro
bro RS 2.185.151,65 R$ 2.170.181,40 Novembro ndo ha desconto Fevereiro
Dezembro RS 2.184.995,65 R$2.173.717,18 Dezembro ndo hé desconto Margo
Total RS 6.455.371,02 RS 6.382.233,94 Total RS 0,00
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal do 42 trimestre utiliza como base o TA de outubro 2019, para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no periodo de avaliagdo, os célculos de descontos serdo realizados pela
Divisdo de Acompanhamento Financeiro ( DIAF).
Os calculos de descontos apresentados em CTA sdo submetidos a DIAF no qual realizada o célculo oficial de desconto a ser aplicado apds CTA.
O valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
O célculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

CIDADE DE
SAOSIK)ID\EUI.O RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 42 Trimestre Ano 2019
Di des da Avaliagdo de D penho do Contrato
Qualidade
Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatério | Parametro STS
Outubro Novembro Dezembro Outubro Novembro Dezembro
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios mensais de HGE
& A e - q documentos sim SIMm sim 20 20 10
Entrega prestagdo de Contas Assitenciais e financeiras
no prazo
. Preenchimento de prontudrios nos seguintes
lidade d L
Quellée e~ @ aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 >90% N ap?/ 100,00% 40
Informagdo . Pinheiros
fisico
Ealc a0 contnuads Execugdo do plano de educagdo permanente 3 100% .Lap?/ 100,00% 60
aprovados pela CRS Pinheiros
Proporgao de criangas com até 12 meses de idade Lapa/
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendario vacinal Q4A/Q4B > 90% PinhZiros 98,50% 40
completo
it do Proporgdo de gestantes que realizaram Lapa/
Atendimento da Rede | ' OPOr¢a0 ¢€ gestantes que r . Qs >75% Lapa 91,39% 10
procedimentos bdsicos no pré natal e puerpério Pinheiros
Cegonha
Eficécia do . : f
Atendimento da Rede Proporgdo de gelstantes que realizaram 7 ou mais Q6 >75% .Lap::)/ 89,13% 20
consultas de pré natal Pinheiros
Cegonha
.. |Andli | o) i idénci N . L
Satisfagdo do Usuario na I,Se 4B FECEMEGHES (CEEHEES @ FrevEEmaEs Q7 a contento N ap?/ "a contento" 20
relacionadas Pinheiros
Atividade do C Ih La
lvidade do Lonseiho Funcionamento do Conselho Gestor Q8 > 80% N p::)/ 100,00% 40
Gestor Pinheiros
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100

Qualidade:

0 Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.
O relatdrio entregue atendeu o disposto no Manual de Acompanhamento , Supervisdo e Avaliagdo dos contratos de gestdo quanto ao indicador Q4A/Q4B com indicagdo do percentual de criangas
com calendario vacinal em atraso que deve ser inferior a 10% e o parceiro atingiu 1,5% cumprindo o esperado.

Ciente e Aprovado,

PARTICIPANTES CTA

0SS: Antonio Ferreira Seoane

~ 0SS: Bruno Bartu Gallo

i /
ot el ¢ st M A~

CRS: Valéria C. S. Franzese

CRS: Leandro Mulford Pedroso

STS: Maria Rosalia J./de A. M. da Silva

— .
(
) rlLTu.x\,

CPCSS: Maria da Gldria Camargos de Sousa

Pamela Regina Panegocio

CPCSS: Pamela Regina Panegocio

;?émm/ﬁ jm:-u Jag

0sS: Fernando Lino

.I';:"f.m@_ E'

0SS: Glaucia Perecin

CRS: Maria Aparecida Lucarelli

(P~

STS: Leonardo José Costa de Lima

J CPCSS: Marisa Toledo Riguetti

Elaborag3o: CPCSS-DAMA




