SAO PAULO RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Saide Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliacdo: 42 Trimestre Ano 2020

Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salide - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Oeste
Supervisio: lSTS lapa/ Pinheiros |
Qs5:

Associagdo saude da Familia |

Cligue aqui para entrar na reunido

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G
Datz: Ilﬂfﬂ'h'lﬂzl 35 11:00 hs
Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2020.

INFORMES GERAIS:

A avaliagio do 42 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Saide - OMS declarou que o surto da doenga causada pelo novo
Coronavirus constitui uma emergéncia de saude publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as legislagdes conforme segue:

PORTARIA N2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satide Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).
DECRETO N2 59,283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situagio de emergéncia no Municipio de Sio Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.
PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contratos de cardter tempordrio e durante o periodo de emergéncia, a contratagdo
pelas organizagdes sociais de profissionais de salde para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA n? 182/ 2020 - SMS.G de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-5M5-GAB, que determinou a suspens3o parcial e tempaoraria das consultas, exames, procedimentos e cirurgias de
roting, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atengdo Bdsica, para dar outras providéncias.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do
Municipio de Siio Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 260/2020-SMS.G de 18 de Junho de 2020 - Altera a determinagdo de suspens3o parcial de consultas, exames, procedimentos regulamentada pela portaria SMS.G n2 154/2020 e estabelece
o retorno gradual 20s atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEQ, EMAD, CER, CECCO e Unidades de Préticas Integrativas @ Complementares em conformidade com as normas de
biosseguranga e distanciamento social até retarno de 100% das atividades conforme o cenario da pandemia COVID 18.

PORTARIA N2 261/2020-5MS.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n¢ 241/2020, de 29 de maio de 2020, que estabelece o retorno aos atendimentos agendados dos equipamentos
de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatério de Especialidades (AE) e AMA — £, em conforriidade com as normas de biosseguranga e distanciamento social, incluindo novas espacialidades e os
demais prestadores nesta regulamentagao.

PORTARIA N2 340/2020-5M5.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no dmbito da Secretaria Municipal de Satide, em cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do
Decreto Municipal n? 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA,

ORDEM INTERNA N2 001/2020-SMS/CMS de 17 de margo de 2020 - Estabelece sobre o funcionamento da Conselho Municipal de Saide e Conselhos Gestores durante o periodo de Pandemia do
coronavirus. (Fublicaciio prorrogada em 24/06/2020, 07/08/2020, 22/09/2020 e 01/12/2020).

PORTARIA N2 192/ 2020-SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagio de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que o art. 12 fai retificado pela Portaria
SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Publicagdo prorrogada em 28/12/2020)

PORTARIA N2 500/ 2020-SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n2 240/2020-5MS.G, que especifica de forma transitéria e excepcional, os critérios de avaliagio dos
Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 520/ 2020-5MS.G de 30 de Dezembro 2020 - Autariza a convocagdo para cumprimento de Jornadas Especiais de Trabalho - JET 24, 36 e 40 horas de trabalho semanais, dos profissionais da
saude, lotados e em exercicio nas unidades da Secretaria Municipal da Sadde.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

Termo Aditivo n2 34/2020 -5MS.G- Aprovagdo do novo plano orgamentério para locagdo de 27(vinte e sete) equipamentos (TABLETS) com plano de dados de telefonia, incluindo aquisi¢do de
suprimentos de informatica (12 cdmeras com microfone e 12 caixas de som) a serem utilizados no Teleatendimento nas Unidades de saide CAPS Iil Adulto Itaim Bibi, UBS Alto de Pinheiros, UBS Dr. José
de Barros Magaldi, UBS Jd Edite, UBS Meninépolis - Dr. Mario Francisco Napolitano e U85 Dr Manoel Joaquim Pera, durante o periodo de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2020, conforme
cronograma de desembolso constante deste Termo Aditive, desde que haja a devida prestagdo de contas. ( Valores de custeio compreendem 3¢ e 42 Trimestre de 2020).

TERMO ADITIVO N° 035/2020-5MS.G - Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com a MANUTENCAo do contrato, para o periodo de 01 3 31 de outubro de
2020.

TERMO ADITIVO N* 036/2020-5MS5.G - O Termo Aditivo n2 036/2020 tem por objete a implantagdo da Unidade de apoio COVID 19 e de SADT - Brigadeiro, situada & Av. Brigadeiro Luiz Antdnio n? 4805 -
Jardim Paulista, com 10 ( dez) leitos de UT!, aquisigdo de materiais de consumo, prestagio de servicos tercerizados, incluindo locagdo de equipamentos, manutengdo da Unidade, a reforma de ampliagio e
adequacdo, inclusive com a instalagiio de rede de gases, aquisi¢io de equipamentos clinicos e mobilidrios, incluindo a aquisiciio e instalagdo de elevador, durante o periodo de outubro a dezembro, tendo
em vista o disposto no Decreto n2 53.283, de 16 de margo de 2020, que declara situagio de emergéncia no Municipio de SZo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia
decorrente do Coronaviruas e na Portaria SMS n? 210/2020, de 11 de maio de 2020, a qual autoriza, de forma excepcional e transitéria, a contratagdo de leitos suplementares pelas Coordenadorias
Regionais de Salde, bem como atenda o disposto a Portaria n? 165/2019- SMS.G, alterada pela Portaria n® 251/2020- SMS.G, desde que haja a devida prestagdo de contas.
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TERMO ADITIVO N2 037/2020-5MS.G - AprovagZo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com a MANUTENGAD do contrato, incluindo a contrafagio de Recursos
Humanos para a unidade de sadde UBS Jd. Magaldi e locagdo de equipamentos de ECG para as unidades de satde UBS Jd. Magaldi, UBS Menindpolis, UBS Alto de Pinheiros e UBS Manoel Joaquim Péra,
para o periodo de 01 a 30 de novembro de 2020.

TERMO ADITIVO N* 038/2020-SMS.G - O Termo Aditivo n* 038/2020 tem por objeto a complementagdo dos valores para a aquisicdo de equipamentos clinicos e mobilidrios. incluindo a aquisi¢do e
instalagio-de elevador, destinados ao Hospital-Municipal do Brigadeiro —Tratamento COVID-19, conforme Termo de Aditamento n”* 036/2020-SMS.G{fls.4656/4657) e Plano de Trabalho e Plano--
Orgamentdrio (fls. 4424/4428), partes integrantes do presente instrumento, desde que haja a devida prestagio de contas.

TERMO ADITIVO N® 039/2020-5MS.G - Aprovagio de Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para cobrir as despesas com a MANUTENGAO do contrato, para o periodo de 01 a 31 de dezembro de 2020.
TERMO ADITIVO N* 040/2020-5MS.G - Aprovagdo do novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para aquisicdo de materiais de consumo odontologicos para a confecgdo de préteses dentdrias para
UBS Jd. Magaldi, bem como a contratagdo de Nutricionistas para as unidades de saide UBS Dr. Manuel Joaquim Pera e UBS Menindpolis, durante o periodo de novembro e dezembro de 2020, desde que
haja a devida prestagdo de contas.

TERMO ADITIVO N* 041/2020-SMS.G - Aprovagdo de Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para cobrir as despesas com a aquisi¢do de material permanente para a Unidade de Satide UBS " Dr. Manoel
Joaquim Pera" - contrapartida BID, conforme Plano de Trabalho e Plano Orgamentdri, constante deste Termo Aditivo, desde que haja a devida prestagdo de contas e em conformidade com a Portaria n®
1165/2019, no que couber, bem como as providéncias necessarias para a incorporag3o dos bens junto ao Departamento de Patrimdnio desta Coordenadoria Regional de Saude Oeste,

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a2 demonstragdo dos apontamentas da manutengdo das equipes minimas de tode o
periodo:
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Secretaria Municipal da Sadde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerlas e Contratagio de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO RO36 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Téenica de Saide Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASE
o O e SRS a s ; i biars ! .
Ano: 2020 42 Trimestre
Produglio Trimestral WEBSAASS Travs 100%
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saiide Lapa/Pinheiras Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
(Pinheiros)- ASF
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL! Tatal PREV |  Total %
AT‘ENQD DOMICILIAR - EMAD/EMAP
NE PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 65 70 92.86% 63 70 57,14% 60 70 85.71% 193 210 91,90%]  91,90%
TOTAL 65 70 92,86% 68 [ 70 97,14% 60 | 70 | 85,71% 193 210 91,90%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL Outubra Novembro Dezembro TRIM £
0
]
TOTAL DO MES 0 o 0
TOTAL 42 Trimestre a

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo EMAD/EMAP atingiu em sua atividade 91,90 % da produgdo. N3o hd indicagio de desconta de produglo. Nio houve de déficit de s si de equipe minima.

Elaboragior CPCSS-DAMA- APCAMARAL EMAD Pigina 3de 11
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Secretaria Municipal da Sadide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerlas e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordanadoria Regional Oeste

CIDADE DE
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Sadde Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
.. SAO PAULO - o TR : w——
SAUDE
i Anc: 2020 42 Trimestre
Produghio Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE 7
Lapa/Pinhelros (Pinheiros)- ASF
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL| Total PREV |  Total %
PAI - PROGRAMA DE ACCMPANHANTE DE IDQSO
N DZ IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 225 220 102.27% 22 220]  102.73% 227 220 103,1 102,73%
TOTAL 215 220 102,27% 226 220 102,73% 27 220 103,18% 678 660 102,73%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
PROFISSIONAL Outubro b D TOTALT
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 HS 1 1 2
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 40HS 1 1
TOTAL DO MES 1 2 0
TOTAL 42 Trimestre 3
COMENTARIO: E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo PA! atingiu em sua atividade 100 % da produgdo. N3o hd indica¢io de desconto de produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.

PAI Pigina 6 de 11
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CIDADE DE

f SAOC PAULO . T

Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Oeste

RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF

SAUDE
L2 Ano: 2020 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL| Total PREV Total %
CAPS IIl ADULTO
N2 PACIENTE - COM CADASTRO ATIVO CAPS {RASS) 354 300} -~ 118,00%] 350 300f 11567% 358 300 - 119,33% 1062 900f- -~ 118,00%| 100,00%
TOTAL 354 300 118,00% 350 300 116,67% 358 300 | 119,33% 1062 300 118,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro ToTa
TRIMESTRE
]
0
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo CAPS atingiu em sua atividade 100 % da produgdo. N3o hd indicagdo de desconto de produgio. N3o houve

de déficit de profi

nais de equipe minima.

Elaborag3o: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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CIDADE DE
L SAO PAULO.

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadaria Regional Oeste

RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF

SAUDE
B Ano: 2020 4% Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO16 - 2015 - Rede Assistenclal da Supervisdo Téenica de Salde Outubra Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF Total %
al
REAL PREV % REAL PREV * REAL PREV ® Total REAL| Total PREV Total %
SRT
N2 MORADORES 17 17 100.00% 17 17 100.00% 17 17 100,00% 51 51 100.00% 100,00%
TOTAL 17 17 100,00% 17 17 100,00% 17 17 100,00% 51 51 100,00% 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
PROFISSIONAL Outubro Novembro | Dezembro HOTAY
TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36HS 1 1
0
TOTAL DO MES 0 1 0
TOTAL 48 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha SRT atingiu em sua atividade 100 % da produgdo. Nio hd indicagio de desconto de produgio. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA- APCAMARAL
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Oeste
CIDADE DE
SAO PAULO
- SRRSO . : ~ RO16-2015- Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
Relatério Consolidado de Avaliagao 48 Trimestre 3 SR - PITAND
Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
Mod: % do Custelo =
MI::;::’ 5 Unhas de Sendso ﬂ::bm'u 35 | NovembroTA |Déficit de Equipe Déficit de % Produgdo Final
37 Minima Ml | Equipe Minima| Realizada Prevista feadh % Final apés anilise
(Profissional) | )| (Plantio) Realizado | 7505 de 100% Resultado
guundn aplicdvel)
- EMAD/EMAP - 3,72% 3,69% o : 193 210 91,90% 91,90% Ndo hd indicagio de desconto -
ESF/ESB/PAVS 18,48% 18,35% 3 18.327 27.128 67,56 66,57% Nio hd indicagiio de desconto®
PAl 6,50% £,85% 3 678 660 102,73% 100,00% Niio hd indicagio de desconto
UBS MISTA
UBS TRADICIONAL 29,63% 39,56% 12 15.460 40.644 38,04% 38,04% Nio hd indicagio de desconta®
Atencio Bisica URSI
AMA 12h
NASF
SAUDE INDIGENA
uo
EMAAB
CAPS 22,18% 22,02% 0 1.062 300 | 118,00% l 100,00% N3a hd indicagdo de desconto
SADT
CEO/ PROTESE
CER
APD
REDE CUIDADO PCD
(CER/APD/NIR)
HD / HC CIRURGIAS
HO / HORA CERTA
AMBUILATORIO
i ESPECIALIDADES
Especializada AMAE
Redes
UAAJUAI
HOTEL SOCIAL/ CONSULTORIO
DE RUA/ CUIDADOS ESPECIAIS
CENTRO OLIMPICO
TCM
SRT 5,18% 5,14% 51 51 | 100% 1 100% Nio hd indicagdo de desconto
CASA DE PARTO
HIDRO
SIAT
HOSPITAL CANTAREIRA
HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIA E PAJPSM [
EMERGENCIA UPAJAMA 24h
Total 86,09% 18,0 0,0 35.771 69.593 Total de desconto do trimestre
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
If
Valor TA Mgs de Referfincia Valor do desconto jegdaghlicacto o
do Desconto Desconto
| Outubro A% 2.558.125,64 Outubro RS 55.212,92 JANEIRO
| Nowambro A5 267431543 Novembro RS 40.126,73 FEVEREIRD
Dezembro RS 2.751.388,33 Dezembro RS 33.715,01 MARGO
Total RS 7.983.829,45 RS 0,00 Total RS 129.053,76
INFORMAGQOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custelo Mensal (Anexa I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde h mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos II/Meses de referéncia.
A elaboracdo dos cilculos oficiais de desconto sdo de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integragio do CFO com DIAF e DAFIN).
Os célcules apresentados em CTA s3o realizades pelo DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro).
*Nas linhas de servigo nas quais estio indicados descontos pelo nio cumprimento da meta, estes ndo serdo aplicados devido a prioridade nas agSes de enfrentamento a COVID-19 previstas na Portaria SMS-G n?
240/2020.
'
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Secretaria Municipal da Salde de 1o Paulo

{ de Parcerias @ C« de Servicos de Saide - CPCSS
Coordenadorla Reglonal Oeste
DADE DE RO16 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Lapa/Pinheiros (Pinheiros)- ASF
SAO0 PAULO Relatério Consolidado de Avaliaglo 42 Trimestre Ano 2020
——p .
da Avallagio d ho da Contrato
Qualidade
Resultado Pontiacio
Objetive Indicador Relatdda Pardmetro TS
Outubro Novembro Dezembro Outubra Novembro Dezembro
Envio de
ik tagls de Contas
T [aastenciais ¢ financeras documentos no 0 20 20
prazo
a 5 Preenchimento mpectos:
¥, de prontuirios not seguintes legibilidade, 100,00% 0
el CRS a 100% Lapa/ Pinheiros SUSPENSO JUSTIFICADO
c Proporgho de erangas com até 12 meses de klade Inscritas nas unicades com Qanaes 290% Lapa/ Pinheicos 100,00% 80
= Fr as 2 75% Lapa/ Pinheiros | 81,16% 20
Echon do At 5 Moce |y omoncts restzarsm T ou prénaal a8 275% Lapa/ Pinheiros | 94,20% @
Usudrio L ar *acontento” | Lapa/ Pinheiros 100,00% 20
i as 2 80% Lapa/ Pinhelros
<30 Final da Matriz de 100 100 40

[Qualidade:

Q3- Conforme relatério apresentado pela CRS/STS/OS s inserida no SEI, justifica-se a suspensao das atividades a partir de margo pela necessidade de conter a progressio da pandemia, conforme Portaria SMS 260/2020 e
Decreto 59,283/2020, j4 que lodos estavam programadas para serem presenciais.Indica-ae que para o proximo Plano de Educaglo Permanente @ ser apresentado pela Associagdo Satde da Familia, com vigéncia para 2021,
sejam nadas as & que as ativi sejam em formato de 4ncia e EAD.

Validada
PARTICIPANTES CTA

O’O/V"l :
QSS: Antonio FecreiT Seoane

J o:sj\moli Gallo 05S: Glaucia Perecin

CRS: Leandro Mulford Pedrosa

7
]
STS: Marla Rosdlla ), de A. W da silva 5T5: Marilena Oliveira Lessa Mareno
3 =
- — ) |
CPCSS: Marla da Glorla Camarga de Sousa CPCSS: Marisa Toledo KWNI \
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