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TERMO ADITIVO N° 079/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA,
PINHEIROS, ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS
LAPA/PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao, com efeitos retroativos, de novo Plano de
Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com
postos de servigos de vigilancia patrimonial diurna e noturna
nas UBS Magaldi, UBS Alto de Pinheiros e UBS Menindpolis,
durante o periodo de 11 a 16 de novembro de 2022, com a
prestagdo de servigos terceirizados, tendo como diretrizes
consideradas, valores para cobertura de postos de vigilancia
patrimonial, seguranca e portaria, de acordo com a Portaria
585/2022, conforme plano de trabalho, parte integrante deste
Termo Aditivo , desde que haja a devida prestacdo de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE L/
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por seu Coordenador Substituto, por forca das

Portarias n® 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n°
198/2019-SMS.G, n°683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n°® 1377/2019-SMS.G, n°® 471/2020- (\r(\
SMS.G e 585/2021-SMS.G , EDUARDO AUGUSTO TRENTNO, designado por CONTRATANTE \

e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagao

Social no Municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0
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PREFETURA DA CIDADE DE

(Certificado de Qualificagdo n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP
sob n°® 945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, Sao
Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n°® 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob n° 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula
de identidade RG n° 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentagéo,
bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-
SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 20 de dezembro de 2022 e publicado

em DOC/SP 21/12/2022, pag.32, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir
as despesas com a cobertura de postos de vigilancia patrimonial diurna e noturna nas UBS
Magaldi, UBS Alto de Pinheiros e UBS Menindpolis, durante o periodo de 11 a 16 de
novembro de 2022, com a prestagéo de servigos terceirizados do Contrato de Gestao da Rede
de Assisténcia a Saude dos Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros e
Itaim Bibi da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros.

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento, valores para cobertura de postos de
vigilancia patrimonial diurna e noturna nas UBS Jardim Vera Cruz, UBS Vila Romana e UBS
Ipojuca, durante o periodo de 11 a 16 de novembro de 2022, de acordo com a Portaria n°
585/2022-SMS.G, conforme quadro abaixo:

UNIDADES DESCRIC}AO DOS POSTOS PERIODO
UBS MAGALDI 01 POSTO 12h Noturnas — SDF | Dias 12 e 13/11/2022
UBS MAGALDI 01 POSTO 12h Diurnas — SDF Dias 12 e 13/11/2022
Dias 11, 14, 15 e
UBS MAGALDI 01 POSTO 12h Noturnas 16/11/2022
g Dias 14, 15 e
uUBS MAGALDI 01 POSTO 12h Diurnas 16/11/2022
UBS ALTO DE PINHEIROS | 01 POSTO 12h Noturnas — SDF | Dias 12 e 13/11/2022
UBS ALTO DE PINHEIROS | 01 POSTO 12h Diurnas — SDF Dias 12 e 13/11/2022
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Dias 11, 14, 15 e
UBS ALTO DE PINHEIROS | 01 POSTO 12h Noturnas 16/11/2022
. Dias 14, 15 e
UBS ALTO DE PINHEIROS | 01 POSTO 12h Diurnas 16/11/2022
UBS MENINOPOLIS 01 POSTO 12h Noturnas — SDF | Dias 12 e 13/11/2022
UBS MENINOPOLIS 01 POSTO 12h Diurnas — SDF Dias 12 e 13/11/2022
P Dias 11, 14,15 e
UBS MENINOPOLIS 01 POSTO 12h Noturnas 16/11/2022
: . Dias 14, 15 e
UBS MENINOPOLIS 01 POSTO 12h Diurnas 16/11/2022
CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas com a cobertura de postos de vigilancia
patrimonial diurna e noturna nas UBS Magaldi, UBS Alto de Pinheiros e UBS Meninopolis, a
TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de 11/11/2022 a 16/11/2022 o orgamento global estimado
no valor de R$ 16.755,72 (dezesseis mil, setecentos e cinquenta e cinco reais e setenta e dois
centavos), onerando a dotagéo orgamentaria n°® 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.0, e, em
conformidade com o Plano de Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do
presente instrumento.

22 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de
Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
NOVEMBRO
R$ 16.755,72

2.3 A prestacdo de contas do presente Termo Aditivo devera ser feita de forma apartada,
garantindo-se a devolugé@o dos recursos caso nao haja comprovagao de sua utilizagéo, ou de fato
néo sejam utilizados.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1.  Incluir o contetdo do Anexo abaixo descrito:
Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

32. Manter inalterados os Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo;

Wt (

Anexo lll = Matriz de Qualidade.

Anexo V - Quadro de Metas de Producgéo e Equipe Minima;
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Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.

z

CLAUSULA QUARTA
41 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n° R016/2015-
SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 20 de dezembro de 2022.

Wonhze. U9 do fr el
DRA\ M*RIA EUGENIA FERNANDES MARIAJISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

EDUARDO AUGUSTO TRENTINO

COORDENADOR SUBSTITUTO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAs:ﬂ (\(g\a‘\c &Dm

Nome: 2 /e AEKERFT (D7 > Nome: "R '
RG >-53.8492 € RG: ?O‘SE»LHL{W\




Associacgao
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Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAOQ R01 6/201 5

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Novembro/2022 e considerou:

- Inclusdo de Coberturas de Vigildncia na UBS Menindpolis, UBS Alto de Pinheiros e UBS Magaldi, conforme quadro abaixo.

RO16 - PINHEIROS DESCRICAO DOS POSTOS PERIODO:

UBS MAGALDI 01 POSTO 12HS - NOTURNA - SDF PERIODO: 12 E 13/11/2022

UBS MAGALDI 01 POSTO 12HS - DIURNAS - SDF PERIODO: 12 E 13/11/2022

UBS MAGALDI 01 POSTO 12HS - NOTURNA PERIODO: 11, 14, 15 E 16/11/2022
UBS MAGALDI 01 POSTO 12HS - DIURNAS PERIODO: 14, 15E 16/11/2022
UBS ALTO DE PINHEIROS 01 POSTO 12HS - NOTURNA - SDF PERIODO: 12 E 13/11/2022

UBS ALTO DE PINHEIROS 01 POSTO 12HS - DIURNAS - SDF PERIODO: 12 E 13/11/2022

UBS ALTO DE PINHEIROS 01 POSTO 12HS - NOTURNA PERIODO: 11, 14, 15E 16/11/2022
UBS ALTO DE PINHEIROS 01 POSTO 12HS - DIURNAS PERIODO: 14, 15E 16/11/2022
UBS MENINOPOLIS 01 POSTO 12HS - NOTURNA - SDF  |PERIODO: 12 E 13/11/2022

UBS MEN[NéPOIJS 01 POSTO 12HS - DIURNAS - SDF PERIODO: 12E 13/11/2022

UBS MENINéPOUS 01 POSTO 12HS - NOTURNA PERIODO: 11, 14, 15 E 16/11/2022
UBS MENINOPOLIS 01 POSTO 12HS - DIURNAS PERIODO: 14, 15E 16/11/2022

Sao Paulo, 17 de novembro de 2022.

4

Maria Is[bel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

H*“ﬁufm'\ f{ (,XQ Zt” ¢
) aria Eug(‘énia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagao
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Familia

UNIDADES
UBS MENINOPOLIS-TRADICIONAL

UBS ALTO DE PINHEIROS-TRADICIONAL

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI-TRADICIONAL

TOTAL - CUSTEIO - MANUTENGAO -

Séo Paulo, 17 de novembro de 2022.

o

MB{IB Isabel Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

nov/22
5.585,24

5.585,24
5.585,24

16.755,72

DITIVO AQ CONTRATO DE GESTAQ R016"201 5

VALOR TOTAL (R$)
5.585,24

5.585,24
5.585,24

16.755,72

Wetisee £0. db Aot

7
Dra\da}ia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PLANO

TODAS UNIDADES

TODOS SERVICOS
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

nov/22

VALOR ANUAL (RS)

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04,16 - Manutengao Predial e Adequacoes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

04. Servigos Terceirizados 16.755,72 16.755,72
04.01 - Assessoria Contabil é
04.02 - Assessoria e Consultoria - &
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - &
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 16.755,72 16.755,72

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagao

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS

Séao Paulo, 17 de novembro de 2022.

,L

Mart Isabel Ribeiro de Campos
erencia Administrativa

16.755,72

16.755,72

El

H”I’Wl/r;u { P4 /Lvl“_

Dra Mafia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao -
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES UBS MENINOPOLIS
SERVICO: TRADICIONAL
O RIGAC 0 ALOR TOTAL (RS

01. Pessoal e Reflexo - -

01.01 - Remuneragao de Pessoal - 7
01.02 - Beneficios = =

| 01.03 - Encargos e Contribuigdes - 3

01.04 - Outras Despesas de Pessoal - -

02. Materiais de Consumo = .

02.01 - Material Odontologico . =
02.02 - Gases Medicinais - %

02.03 - Orteses e Proteses o ] - -
02.04 - Material de Escritério ' = s -
02.05 - Combustiveis . "
02.06 - Material de Limpeza . .
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
02.08 - Alimenticios . -

02.09 - Despesas de Transporte . ;

02 10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Ménutent;éo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento A Admlmstralwo -

"02.13 - Material de Manutengo Predial :
02.99 Outros materiais de consumo - .

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 5.585,24 5.585,24
04.01 - Assessoria Contabil B i -

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas \plicativos de Informétlca - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 5.585,24 5.585,24
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - &
04.06 - Lavanderia O ' e i T = e

04.07 - SND e N . - i —— '
" 04.08 - Servigos de Remagao e = = - .
~ 04.09 - Servigos de Transporte ' o -

04.10 - Servigos Graficos -

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

~ 04.12 - Educagao Continuada 3 =

~ 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos : N - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde - ) -
04.15 - Manutengao de Equipamentos - =

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais : z
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagao de imdveis = P
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos = - -

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua 2 =
04.23 - Energia - &

04.24 - Telefonia S — 0

04.25-Gas _ - - |
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - z
06. Obra . .

06.01 - Reforma ol TR - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

TOTAL - CUSTEIO - UBS MENINOPOLIS - TRADICIONAL 5.585,24

Séo Paulo, 17 de novembro de 2022,

) )

h" H"’W/ﬂtﬂ V //('u‘ /4

Maria Ispbel Ribeiro de Campos Dra M;#la Eugénia Fernandes Pedfdso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente

e
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PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
U S UBS ALTO DE PINHEIROS

SERVIGO: TRADICIONAL

DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

nov/22

VALOR TOTAL (RS$)

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporle

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados 5.585,24 5.585,24
04.01 - Assessoria Contabil p
04.02 - Assessoria e Consultoria -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica . "
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 5.585,24 5.585,24

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde
04.15 - Manutencao de Equipamentos

04.16 - Manutencdo Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao

TOTAL - CUSTEIO - UBS ALTO DE PINHEIROS - TRADICIONAL

S3o Paulo, 17 de novembro de 2022.

o

Maria |sa£el Ribeiro de Campos
Gerefcia Administrativa

Weapss €0 A2 It

Dra N*na Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente
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Associagao
i Saude da
| Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI

TRADICIONAL
DESCRIGAO

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

novi22

VALOR TOTAL (RS)

01.01 - Remuneragao de Pessoal

" 01.02 - Beneficios

"01.03 - Encargos e Contnbyu;oes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
~ 02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
~02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengdo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND "
04.08 - Servigos de Ramogéo

04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneﬂcuos para RH

04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Serviqos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manuténc;éo de Equlpamemos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes
04.17 - Manutenc;éo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagado de imbveis

04.20 - Locagdo de Equamenlos Administrativos
04.21 - Locagédo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

04. Servigos Terceirizados 5.585,24 5.585,24
~ 04.01 - Assessoria Contabil i ) - -
04.02 - Assessoria e Consultoria . . T ..
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de lnformahca - -
" 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 5.585,24 5.585,24

06. Obra

_06.01-Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

TOTAL - CUSTEIO - UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - TRADICIONAL

Sao Paulo, 17 de novembro de 2022.

e

Marih Isabel Ribeiro de Campos
‘Gerencia Administrativa

Weitoe £ DAy dor

‘DreVMaria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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