Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional SUL

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO - CTA - 1° TRIMESTRE DE 2019
- CONTRATO DE GESTAO R017/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STS SANTO AMARO/CIDADE ADEMAR -
COORDENADORIA REGIONAL SUL- ORGANIZAGAO SOCIAL-ASSOCIACAO CONGREGACAO SANTA
CATARINA

LOCAL: Sala de Reunides - CPCS5/SMS.G

DATA: 19/08/2019

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de Produ¢do de Qualidade da Execu¢do Contratual, composto pelo trimestre
de janeiro a margo de 2019, CTA do 12 trimestre de 2019.

INFORMES GERAIS:

Conforme as diretrizes da SMS.G, informamos que nos meses de margo a junho de 2019, os descontos de equipe
minima foram aplicados no plano de trabalho/or¢amentario do Contrato de Gest3o.

Termos Aditivos do Periodo de Avaliagdo

Termo Aditivo 019/2018 — SMS.CPCSS, que trata da prorrogacdo da vigéncia do plano de trabalho e plano
orcamentdrio para o periodo de 01/01/2019 a 31/03/2019 e apresentagdo da matriz de indicadores de qualidade
do periodo. '

Termo Aditivo 020/2019 — SMS.CPCSS, que trata da aprova¢do do novo plano de trabalho e plano orgamentério
para o periodo de 01/03/2019 a 31/06/2019, sobre alteragdo da cldusula contratual que versa a respeito das
condi¢des da transferéncia de recursos, e acréscimo da meta para o CER Ill Cidade Ademar.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim
como a demonstracdo dos apontamentos da manutengdo das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sul

SAUDE

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

PRODUGAO PAI

Produciio Trimestral WEBSAASS
JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
RAl Total | Total
REALIPREV| % |REALIPREV| % |REALIPREV| % | |00 |Total %
N© DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO = 478 504 94,84% 484 504 96,03% 481 504 9544% 1443 1512 95,44%
TOTAL I a78] 504[94,8a%| 48a] 504[96,03%| 481] 504 95,44%| 1443 1512[ 95,44%
Fonte: Relatdrios Producdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE PAI
PAI JAN FEV MAR | TOTAL
ACOMPANHANTE DE IDOSO / 40H 1 1 2

Fonte: Relatdrios STS e CRS

COMENTARIOS: A Linha de Servigos do Programa de Acompanhamento de Idosos (PAl) apresentou a produgdo
de 95,44%. Houve déficit equipe apontado no periodo. No ha indicagdo de desconto de produgao

EMAD - EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR

PRODUCAO EMAD

Ajuste Trimestre -
Produgdo Trimestral WEBSAASS i
EMAD Trava 100%
JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTALTRIMESTRE | Total | Total |
[+]
ReALJPREV] % |meaL|prev| % [mear|erev] % |tal REltal PR] Total % | REAL | PREV

N2 PACIENTES ATIVOS EMATENDIMENTO DOMICIUAREMAD 142 120118,33% 136 120 11333% 141 120117,50% 419 360 116,39%| 360| 360/100,00%
[ToTaL [ 192 120118,33%] 136] 120[113,33%] 141] 120[117,50% a19[ 360[116,39%| 360] 360[100,00%]
Fonte: Relatdrios ProdugGo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE EMAD

EMAD JAN FEV MAR TOTAL
MEDICO CLINICO / 10H 1 1 1 3
MEDICO PEDIATRA / 10 H 0 1 1 2

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS: A OS informou que os profissionais acima ja foram repostos. A Linha de Equipe d
Multiprofissional de Atenc¢do Domiciliar (EMAD) apresentou a produgdo de 100%. Houve déficit equipe

apontado no periodo. Ndo ha indicacdo de desconto de produgao. )
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ngAE DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA — NASF

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional Sul

NASF

JAN

FEV

MAR

TOTAL

FISIOTERAPEUTA / 20H

FONOAUDIOLOGO / 40H

MEDICO PSIQUIATRA / 20H

TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H

L R BN

ASSISTENTE SOCIAL/ 30 H

F|w|oo|m

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS: Houve déficit equipe apontado no periodo.

AMA

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - AMA

AMA

JAN

FEV

MAR

TOTAL

ENFERMEIRO / 36H

1

MEDICO CLINICO/ 12H

7,29

7,25

4,76

19,3

MEDICO PEDIATRA / 12H

6,47

5,9

6,8

19,17

Fonte: Relotdrios 5TS e CRS

COMENTARIOS: Houve déficit equipe apontado no periodo.

5 CTA - CG 017/2015 - COORDENADORIA SUL — OS SANTA CATARINA (12 TRI/2019).
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(_“D DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Sul

NIR - APD-ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA

PRODUCAO APD
Produg3o Trimestral WEBSAASS Ajuste Trimestre -
JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTALTRIMESTRE
APD Total| Total Total | Total| - varoe
REALIPREV] % |REAL|PREV| % |REAL|PREV| % reall prev Total % | REAL | PREV
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DE 238 210 113,33% 232 210 110,48% 216 210 102,86% 686 630 108,89%| 630 630 100,00%
{rorat [ 238 210[113,33%[ 232 210[110,48%[ 216] 210[102,86% 686 630[108,89%| 630 630] 100,00%

Fonte: Relatorios Produciio WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - APD

APD MAR | TOTAL
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA / 40H 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS: A Linha de Servicos de Acompanhante de Pessoa com Deficiéncia apresentou a producido em
100%.Houve déficit equipe apontado no periodo. Ndo ha indicag¢do de desconto de producio

PRODUCAO HIDROTERAPIA NIR — SEDIADO NO CER IIl SANTO AMARO

Produgdo Trimestral WEBSAASS

NIR JAN 2019 FEV 2019 MAR2019 | TOTAL TRIMESTRE
RealPREVl % [RealPReV] % [Realprev] % | TO|Totllroiaro
REAL| PREV

176 180 97,78% 176 180 97,78% 152 180 84,44% 504 540 93,33%
[ 176 180[ 97,78%| 176 180[97,78%| 152| 180[ 84,44%| 504] 540[93,33%|

N2 ATENDIMENTO HIDROTERAPIA - NIR

TOTAL
Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - HIDROTERAPIA NIR

De acordo com os Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Salde, ndo houve déficit de
equipe minima no periodo.

COMENTARIOS: A Linha de Servicos de Hidroterapia apresentou a producio de 93,33%. Ndo ha indicacdo de
desconto de produgdo

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO CER

CER MAR 2019 A
REAL | PREV | % B
N2 PACIENTES EM ACOMPANHAMENTO 994 644 154,34 I_,/ x
N2 PACIENTES NOVOS POR MES 155 161 96,27 L

[ TOTAL | 1.149 | 805 [142,73]
Fonte: BI-SIGA, Relatorio AT11 e AGO1 i

7 CTA-CG 017/2015 - COORDENADORIA SUL — OS SANTA CATARINA (12 TRI/2019). /».qj



Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sul

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - CER

CER 11l JAN FEV | MAR [TOTAL
MEDICO NEUROLOGISTA / 60H 1,3 1,2 1,2 3,7
MEDICO OFTALMOLOGISTA / 40H 0,1 0,1 0,1 0,3
MEDICO ORTOP. E TRAUMATOL./ 20H 0,8 0,8 0,8 2,4

Fonte: Relatorios 5TS e CRS

COMENTARIOS: De acordo com a 0S, ha uma dificuldade de contratagdo de profissional de neurologia,
especialmente com perfil para reabilitagdo e que atenda adultos e criangas. Tem havido divulga¢do da vaga.
Houve déficit equipe apontado no periodo.

CENTRO DE ATENCAQ PSICOSSOCIAL - CAPS

PRODUCAOQ CAPS

Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Trimestre -
JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTALTRIMESTRE
CAPS Total | Total
Total | Total Total %
L| PREV
REA\‘PREV % REA\‘PREV % REM‘PRE% % Reatlonev Total % | REA
CAPS || ADULTO-N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 263 220 119,55% 259 220 117,73% 270 220 122,73% 792 660 120,00%| 660] 660]100,00%
CAPS || INFANTO JUVENIL-NS PACIENTE COMCADASTROATIVO CAPS (RASS) 239 15515419% 199 155 128,39% 198 155 127,74% 636 46513677%] 465 465(100,00%
[TOTAL [ sta 375133, 87e] ase] 375 122,1354] 468] 375] 124,80%| 1428] 1125[126,93%) 1125| 1125}100,00%
Fonte: Relatérios Produgdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - CAPS
CAPS JAN FEV MAR TOTAL
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 1
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 1,5 0,5 1,5 3,5
PSICOLOGO / 40H 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 2 1 3

Fonte: Relatdrios STS e CRS

COMENTARIOS: A OS informa que o psiquiatra ja foi reposto. Houve déficit equipe apontado no periodo. Ndo
ha indica¢do de desconto de produgdo
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CIDADE DE
SAOPAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Sul

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS CEO

PRODUCAO CEO

& Ajuste Trimestre -
Producdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
CEO JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
Total | Total Total | Total Total %
REALIPREV| % |REAL|PREV| % (REALIPREV| 9% | | =~ |Total % |REAL|PREV

Ne ATENDIMENTO ORTO 199 160 124,38% 198 160 123,75% 182 160 113,75% 579 480 120,63%| 480] 480]100,00%
Ne ATENDIMENTO PROTESISTA 518 480 107,92% 448 480 93,33% 358 480 74,58% 1324 1440 91,94%| 1324] 1440] 91,94%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 143 160 89,38% 142 160 88,75% 143 160 89,38% 428 480 89,17%| 428] 4s0| 85,17%
Ne PROCEDIMENTO ENDO 85 80 10625% 90 80 112,50% 42 80 52,50% 217 240 90,42%| 217] 240 90.42%
NePROCEDIMENTO PACIENTEESPECIAL 127 80 15875% O 80 0,00% 122 80 152,50% 249 240 103,75%| 240] 240|100,00%
Ne PROCEDIMENTO PERIO 154 60 256,67% O 60 0,00% 112 60 186,67% 266 180 147,78%| 180] 180|100,00%
N2 PROTESE/APARELHO ENTREGUE 114 80 142,50% 111 80 13875% 97 80 121,25% 322 240 134,17%| 240] 240|100,00%
[TOTAL [ 1340] 1100[121,82%[ 989[ 1100 89,91%] 1056 1100[ 96,00%| 3385] 3300[102,58%| 3109| 3300| 94,21%

Fonte: Relatdrios Producdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - CEO

De acordo com os Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Salde, nio houve déficit de

equipe minima no periodo.

COMENTARIOS: N3o ha indicagdo de desconto de producio

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA SRT

Produgio Trimestral WEBSAASS Ajuste MetaPrevista) Ajuste
AN 2019 FV 2019 MAR 2019 TOTALTRIMESTRE Tiim)
ST - Total  Total
e Twoe |l owe fwvoe || owe e[ ow [owoe [ | 0L ol Ten
MORADORES |LETOSKT| " | MORADORES | LETOSKT| "~ MORADORES|IETOSRT| ~ | MORADORES | LEMOS KT 100%
SRT - SERVICO RESIDENCIALTERAPEUTICOIE g el 0 GEE B9 oo 1] 138)10072¢] 100,004
[ToTaL [ a o s sl 4 98 o aasfaoo; ] 139 138]100,72%] 100,00%

Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - SRT

De acordo com os Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Salde, ndo houve déficit de

equipe minima no periodo.

COMENTARIOS: A linha de servicos de Residéncia Terapéutica (SRT) atingiu a meta em 100%, ndo ha indicagio

de descontos de produc¢do. Ndo houve apontamento déficit de Equipe Minima.
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Saude
SAosguﬁzULo Coordenadoria Regional Sul

UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO URSI

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA -URSI
URSI JAN FEV MAR TOTAL

MEDICO GERIATRA / 20H 1,5 1 1 3,5
Fonte: Relatdrios STS e CRS

COMENTARIOS: A OS informa que ha 1 médico clinico para o atendimento da demanda da unidade,
necessitando a correcdo no CNES. Houve déficit equipe apontado no periodo.

REDE HORA CERTA — RHC
PRODUCAO RHC
_Produglo Trimestral WEBSAASS lculo Equipe Minimal Ajuste Meta Prevista | Ajuste Trimestre - |
JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TaT Midiaf Total
HORA CERTA m{_ Profisslo | Mésde | Trimestral | Total | Total | | Total | Total | L
REAL| P % REAL| PREV % REAL|P x Total REAL| Total PREV| Total % | nal [MI) | ProdugE |  Meta REAL | PREV REAL | PREV
Jrimestr | o (Prof. | Prevista
NECIRURGIA GERAL 10 32 31.5% o 12 0,00% o Erd 0,00% 10 o6 1047%
NP CIRURGIA ORTOPEDISTA 1 20 5,000 o 0 0,00% o 20 0,00% 1 &0 16T%
NE CIRURGIA UROLOGISTA n 30 667X 11 0 36T 10 30 333 41 90  45568%
NP CIRURGIA MASTOLOGISTA [+] 18 0.00% o 18 0,00% o 18 0,00% Q 5 0,00%
N?CONSULTA CARDIOLOGA 716 02 W0LEYE 670 T2 S544% 60O 02 ESTSK 1988 2106 S3.40%
NP CONSULTA CIRURGIA GERAL 557 537 10669 606 517 114.9%% 485 527 903K 1648 1581 104.24%
N?CONSULTA DERMATO [INCLAA PSORIASES HANSEN/ FOTOTERAPIA) _ N0 38 78 161 3R 4045% 368 398 92.46% a3 1% TOITH
N? CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA o 114 0.00% B 114 7368% B 114 7368% 168 342 4517%
N®CONSULTA GASTRD 326 X8 155,7IN 29 208 142.31% 240 208 11538% 862 624 13814%
N® CONSULTA GO/MASTOLOGISTA o a8 0,00 3 B3 37.35% 73 83 81.95% 1 249 41.7T%
N CONSULTA INFECTOLOGISTA 110 97 11340 108 97 111,34% 120 97 123% 33 %1 1161%%
N2 CONSULTA NEURDLOGISTA 324 416 77EBN 1M 416 S3ESN 258 416 6200% 806 1243 E4.58%
NP CONSULTA CFTALMOLOGISTA 581 728 TARI% 843 T2B 11SB0% 637 7B ELSON 2061 218 TR
NECONSULTA CRTOPEDISTA & 426 104,27 S 406 11347 426 426 100,00% 139% 1278 109.27%
NECONSULTA CTORRIND ME 458 75,1 275 458 BOOGN 397 45E  BLAEN o7 1374 T407%
NECONSULTA URDLOGISTA s8G9 572 I0297N G472 STZ 1172.M% 545 T2 95,18M 1776 1716 103,5%0%
NECOMSULTA VASCULAR 3E5 343 112,24% 440 M3 128N 310 M3 90.3F% 1135 1029 110.30% 1 1 £
[rotaL Tana]sira]_sLzxx] o] sura] osovn]asss] 5172 sa.07W|  1mo]  1ssigl srasw] s7 a3 sas | 1a190] 1e9n] 95,10%] 5,
Produg¢do Trimestral WEBSAASS
2
HECONRULTE DE““:::_‘;:;%‘:L:SORME’ HANSEN/ JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
REALJPREV] % |REAL[PREV] % |REAL[PREV] % |Total REAL[Total PREV] Total %
N2 CONSULTA DERMATO 235 398 59,05% 149 398 37,44% 318 398 79,90% 702 1194 58,79%
N2 CONSULTA DERMATO(PSORIASE/HANSEN/FOTOTERAPI 75 0  000% 12 0 000% SO 0 000% 137 0 0,00%
[roTaL [ 310] 308] 77,80%] 161] 398[ 40,45%| 368[ 398] 92,46% sa]  1194] 70,27%|

Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS

Sera solicitado a adequaco da linha n2 consulta dermato, conforme TA 11/2018 e quadro acima .

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA - RHC

HORA CERTA JAN FEV MAR TOTAL
MEDICO GINECO-OBSTETRA ALTO-RISCO / 12H 0,5 0,5 1
MEDICO NEUROLOGISTA / 12H 0,99 0,33 0,33 1,65
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / 12H 0,5 0,5 0,5 1,5
MEDICO UROLOGISTA / 12H 0,5 0,5 0,5 1,5

Fonte: Relatérios STS e CRS

o~
COMENTARIOS: De acordo com a OS, as cirurgias ndo foram realizadas por conta da falta de insumos. Houve j
déficit equipe apontado no periodo. Ndo ha indicag3o de desconto de produgdo

.
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Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sul

SAUDE

UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

ACOMPANHAMENTO - UPA

Produc3o Trimestral WEBSAASS

UPA JAN 2019 FEV 2019 [MAR 2019] TOTAL TRIMESTRE

REAL | REAL | REAL | Total REAL
Ne ATENDIMENTO ORTOPEDICO 2838 4705 5000 12543
Ne ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAQ 301 330 381 1012
Ne ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 19477 22443 27128 69048
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 2611 2234 2442 7287

Fonte: Relatérios Produgdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA - UPA :

UPA JAN | FEV [ MAR |TOTAL
MEDICO CLINICO / 30H (DIARISTA) 3 1,33 1,41 5,74
MEDICO CLINICO / 12H 7,96 | 7,54 6,88 22,38
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 0,66 | 0,69 6,79 8,14
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATO NOTURNO / 12H 0 0,7 1,69 2,39
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / 12H 0,35 | 0,77 0,62 1,74
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H 1,38 | 0,37 2,23 3,98
MEDICO PEDIATRA / 30H (DIARISTA) 0 0 1 1
MEDICO PEDIATRA / 12H 1,75 | 5,36 31 10,21
MEDICO PSIQUIATRA / 12H 0,33 | 1,95 0,77 3,05
MEDICO PSIQUIATRA NOTURNO / 12H 12,18 | 0,03 0,08 12,29

Fonte: Relatorios 5TS e CRS

COMENTARIOS: Houve déficit equipe apontado no periodo
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@ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
SAOSE;,?EULO Coordenadoria Regional Sul

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO

PRODUCAOQO - SADT
Produgiio Trimestral WEBSAASS Ajuste Trimestre - Trava 100%
SADT JAN 2019 | FEV 2019 ] MAR 2019 | TOTALTRIMESTRE Total 3

REAL|PREV] % |REAL[PREV] % |ReALlprev] % |Towl ReatTotalprev] Tomi% | meay |'0PREY) ORI

N2 COLPOSCOPIA 18 40 40,00% 42 40 93,33% 43 40 9556% 103 135 76,30% 103 135 7s30m
N2 ECOCARDIOGRAFIA COME SEM DOPPLER 166 170 97,65% 172 170 101,18% 130 170 7647% 468 510 91,76% 468 510 91,76%
N? ELETROCARDIOGRAFIA 673 SO0 13460% 582 500 11640% 489 500 97,80% 1744 1500 116,27%| 1500} 1500]  100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 50 40 125,00% ] 40 72,50% Ex] 40 85,000 113 120 S4,17% 113 120 94,17%
M? HOLTER 46 40 115,00% 4 40 110,00% 40 40 100,00% 130 120 108,33% 1204 120]  100,00%
NTMAPA 43 40 107,50% 43 40 107,500 41 40 102,50% 127 120 105,83% 1204 120f  100.00%
N2 MAMOGRAFIA 472 550 8582% 547 550 D99,45% 556 550 101,09% 1575 1650 9545%| 1575 1650]  95,45%
NERAIOX 11_.00_ SO0 220,000 1000 500 200,00% 1147 500 229.40% 3247 1500 216,47% 1500] 1500( 100,008
Ne TESTE ERGOMETRICO 192 210 91,43% 186 210 BB5/% 179 210 8524% 557 630 B841% 557 630 B3,41%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCULAR] 135 145 5310% 128 145 B8328% 124 145 B8552% 387 435 E88,97% 387, 435 £3,97%
N ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1179 1440 91,04% 1086 1440 83,86% 1135 1440 87,64% 3400 3885 87,52%|  3400) 3g8s|  87,52%

[rotaL [ a07a] 3675] 110,86%] 3853] 3675] 105,01%] 3918 3675] 106,61%]  11851] 10605/ 111,75%]  s843]  10605| 9281

Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS

Producdo Trimestral WEBSAASS
SADT JAN 2019 | FEV 2019 | MAR2019 | TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 RAIO X 327 137 380 844
Fonte: STS
Produgdo Trimestral WEBSAASS
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL (inclui USG com Doppler) JAN 2019 FEV 2019 MAR 2019 TOTAL TRIMESTRE
REAL|PREV] % |REAL|PREV] % |REAL]PREV] % |Total REAL|Total PREV| Total %
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 135 145/ 93,10% 128 145 88,28% 124 145 8552% 387 435 88,97%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1179 1295 91,04% 1086 1295 83,86% 1135 1295 87,64% 3400 3885 87,52%
[ToTAL [ 131a] 1420] o1,25%[ 1214] 1440] 84,31%] 1259] 14a0] 87,43%[  3787]  4320[ 87,66%)

Fonte: Refatdrios Produgdo WEBSAASS

Seré solicitado a adequacio da linha n2 ultrassonografia geral, conforme TA 11/2018 e quadro acima.

COMENTARIOS:

A linha de Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapia (SADT) é composta pelos: SADT da AMA E -Vila Constancia e
da SADT Rede Hora Certa Cidade Ademar. Ha necessidade de adequar a linha de servigo no termo aditivo e no
Websaass. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

INDICADORES DE QUALIDADE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude
Coordenadoria Regional Sul

Microrregido / CTA - Indicadores da Parte Variavel / Extrato (1.2.07)

Contrato de

REDE ASSISTENCIAL DA STS SANTO AMARO / CIDADE

Gestao: ADEMAR PG 2019
Contratada:  ASSOCIAGAO CONGREGAGAO DE SANTA CATARINA Trimestre: 1
Janeiro Fevereiro Margo
Objetivo Indicador Evidéncia %, o, o,
P Pontos P
Exec. ontos Exec. Exec. ames
N ANAgSE DAS
SATISFACAO DO RECLAMAGOES RECEBIDAS
B0 A5T0 E PROVIDENCIAS RELATORIO COMENTADO APRESENTADO G 100 20
RELACIONADAS
EDUCACAO EXECUGAO DO PLANO DE RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
COGTHIl ALK EDUCACAO PERMANENTE PRESENGCA E AVALIACAO COM " A CONTENTO" 100 40
APROVADO PELA CRS DA CRS OU AHM.
PREENCHIMENTOQ DE
T LT Pnogggam?s.snos RELATORIO DA AVALIAGAO EMITIDO
- ) RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E 100 40
INFORMAGAO ASPECTOS.LEGIBILIDADE, ENCAMINHADO PARA O CPOSS
ASSINATURAS, CIDE :
EXAME FiSICO
conmoxe: | reEoRclomE camices
VACINAL DE g
CRIANGAS IDADE INSCRITAS NAS RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS 100 40
MENORES DE 1 UNIDADES COM EMITIDO PELAS CRS.
ANO CALENDARIO VACINAL
COMPLETO
PONTUALIDADE NA
PONTUALIDADE ENTREGA DE RELATORIOS
i MENSAIS DE PRESTAGAQ PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHICO. | 100 20 100 20 100 20
DE CONTAS ASSISTENCIAIS
E FINANCEIRAS
PROPORGAO DE
EFICACIA DO GESTANTES QUE )
ATENDIMENTO REALIZARAM RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS il 100 40
DA REDE PROCEDIMENTOS BASICOS PELA REDE CEGONHA. :
CEGONHA NO PRE-NATAL E
PUERPERIO
EFICACIA DO PROPORGAQ DE )
ATENDIMENTO GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS | 41n1 40
DA REDE REALIZARAM 7 OU MAIS PELA REDE CEGONHA
CEGONHA CONSULTAS DE PRE-NATAL
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO . :
CONSELHO CONSELHO GESTOR DAS | RELATORIO DE VERIFICAGAQ & A CONTENTO" |1 100 | 20
GESTOR UNIDADES :
Soma 100 100 100

COMENTARIOS: Os Indicadores de Qualidade foram pontuados mensalmente conforme relatérios e avaliacdo

da STS ,em sua totalidade no trimestre. Ndo havera desconto dos indicadores da qualidade.
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Cl DA E DE
SAO PAULO

SAUDE

EXTRATO DE DESCONTO DE PRODUCAO E QUALIDADE:

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

Coordenadoria Regional Sul

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

N3o ha indicacdo de descontos.

' UBS - UBS TRADICIONAL

N3ao ha indicacio de descontos.

PAI- PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

N3o ha indica¢do de descontos.

EMAD-EQUIPES DE ATENCAO DOMICILIAR

N3o ha indicagdo de descontos.

APD-ACOMP.COMUM. DE PESSOA COM DEFICIENCIA

N3o ha indicacdo de descontos.

HIDROTERAPIA NIR

N3o hé indicacdo de descontos.

AMA -E —ASSISTENCIAMEDAMBESPECIALIDADES

N3o ha indicacdo de descontos.

CAPS-CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Nao ha indicagdo de descontos.

CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

N3o ha indicacdo de descontos.

CER-CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO

N3o ha indicagdo de descontos.

RHC-REDE HORA CERTA

N3o ha indicacdo de descontos.

SRT-SERVICO RESIDENCIA TERAPEUTICA

Nio ha indica¢do de descontos.

URSI-UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

N&o ha indicagdo de descontos.

PONTUACAO DE QUALIDADE

100%

CPCSS: \".
Fabiola M Shiromaru ‘\ f\:\} oN——"
Shirley Sampe  ~——== I’-..-_;';-— =

Apoio na digitacdo:

Wallace de Géis Silva

CRS-SUL:

Marcia Regina Degolagio

STS SANTO AMARO/CIDADE ADEMAR:

Cristina Mayumi Higuchi %_" ;f';::
Mariangela Pacheco Costa L
Patricia Vaz de Lima BrentanJh AT uns
0S/ SANTA CATARINA:

Gilcinete Barreto ( _F_f-;-'\--:'__..-—

Marcelo Souza Ribeiro_

Roberson Jun Kitamura /{7 1\ lnes———
]
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