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R01S - 2015 - Rede Asslstenclal das 5upervts6es Técnicas de saúde Freguesia do Ó/SrasllAndla e Casa Verde/cachoelrlnha

ASF

Trimestre de
Avaliação:

Ano 20214i Trimestre

REUNIAo ORDINÁRIA DA COMISSÃ.O ttCNICA DE ACOMPANHAMENTO 00 CONTRATO,

R018 - 2015 - Rede Asslstenclal das Supervisões Técnicas de saúde Freguesia do Ó/Brasll:indla e Casa Verde/Cachoelrinha - ASF

Coordenadorla: Coordenadorla Regional Norte

Supervisão: STS Freguesia do O/ Brasil3ndla e Casa Verde/ Cachoelrinha

oss, IAssOciação Saúde da FamOia

Local:

Data:

Sala de Reuniões - CPCSS / SMS.G

10/08/2022, quarta-feira, às Q9,OOh e 16/08/2022 terça-feira, às 09,OOh

Pauta: Avaliação dos Indicadores: Equipe mlnima, Produção e Qualidade da Execução Contratual do 42 Trimestre de 202l.

Fonte: Processo SEI - 6018.2021/0001637-9

WebSAASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) Extraldo em 11/08/2022

INFORMES GERAIS:

A avaliação do 42 trImestre de 2021 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organização Mundial da Saúde - OMS
declarou que o surto da doença causada pelo novo Coronavírus constitui uma emergência de saúde pública de importância Internacional, o mais alto nlvel

de alerta da OMS, e as legislações conforme segue:

PORTARIA nll 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergência em Saúde Pública de importância Nacional (ESPIN) em decorrência da Infecção
Humana pelo novo Coronavlrus (2019-nCoV).

DECRETO NR 59.283 de 16 de Março de 2020 - Declara situação de emergência no Município de São Paulo e define outras medidas para o enfrentamento

da pandemia decorrente do coronavlrus.

PORTARIA NR 243/2020 - SMS.G de 24 de Março de 2020 - Autoriza, de forma transitória e excepcional, através de contratos de caráter temporário e

durante o periodo de emergência, a contratação pelas organIzações sociais de profissionais de saúde para apoio ao aumento da capacidade e número de

leitos hospitalares e de UTI.
PORTARIA SMS NR 240/ 20Z0 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitória e excepcional, os critérios de avaliação dos Contratos de

Gestão durante a situação de emergência do Munlcfpio de São Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.
PORTARIA NR 340/20ZD-SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a prática da TELEMEDICINA no âmbito da Secretaria MunIcipal de Saude, em
cumprimento ao Parágrafo Único, Artigo 11, do Decreto Municipal n2 59.396, de OS de maio de 2020 e a prática da TELEASSISlrNCIA.
PORTARIA NR 492/2020-SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratação de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestão

(Sendo que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (ultima prorrogação para até 31/01/2022)
PORTARIA N2 SOO/2020-SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria nR 240/2020-SMS.G, que especifica de forma transitória e

excepcional, os critérios de avaliação dos Contratos de Gestão durante a situação de emergência do Municfpio de São Paulo para enfrentamento da
pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 139/Z021-SMS.G de 23 de Março de ZOZl- Autoriza a utilização das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pós COVID de pacientes

que necessitem da continuidade de cuidados hospitalares para internação de média complexidade na especialidade de Clfnica Médica, observados

adequadamente os critérios clfnicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.
LEI NR 17.S65/20Z1-SMS.G de 08 de Junho de 20Z1-lnstitui o Programa Visita Virtual aos pacientes internados em decorrência do novo coronavlrus.

LEI NR 17.567/2021~SMS.G de os de Junho de 2021- Dispõe sobre o acompanhamento de pacientes recuperados da Covid-19 pelo Poder Público, e dá

outras providências.
PORTARIA NR 294/ 2021-SMS.G de 30 de Junho de 20Z1- Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n2 137/2021-SMS.G, de

23 de março de 2021, vacinadas há 14 dias após as doses preconizadas, contra COVID-19.

LEI N2 17.S83/2021-SMS.G de 26 de Julho de 2021· Estabelece alteração no protocolo de vacinação na cidade de São Paulo para aqueles que se

recusarem a tomar a vaclna contra a Covid-19 devido unicamente à marca do imunizante e dá outras providências.
PORTARIA NII 344/2021-SMS.G de 29 de Julho de 2021- Dispõe sobre as providencias a serem tomadas pela unidade vaclnadora durante a campanha de

vacinação contra a COVID-19 no Município de São Paulo, caso haja recusa do cidadão em ser vacinado, por motivo de preferência por marca/fabricante do

imunizante.
DECRETO NR 60.442 de 06 de Agosto de 2021- Dispõe sobre o dever de vacinação contra COVID -19 dos servidores e empregados públicos da

Administração Dlreta, Autarquias e Fundações.

ORDEM INTERNA NR 001/2020-SMS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saúde e Conselhos

Gestores o retorno das reuniões e eleições de forma hfbrlda, sendo opcional a participação remota ou presencia I.
PORTARIA NII 431/Z021-SMS.G de 20 de Setembro de 2021- Dispõe sobre a adequação do foco assistenclal dos leitos de UTI, Enfermaria e equIpamentos
hospitalares Implementados no âmbito dos contratos de gestão durante a situação de emergência relacionada à pandemla da COVID-19 às reais

necessidades da Rede Asslstencial de Saude municipal para o perfodo pós-pandemia e dá outras providências.
PORTARIA NR 46Z/Z021·SMS.G de 1 de Outubro de 2021- Estabelece critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames

e procedimentos na Rede de Atenção Básica, revoga a Portaria 286 de 23 de junho de 2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de março de 2021.

PORTARIA NR S81/2021-SMS.G de 19 de Novembro de 2021- Institui a implantação de Centros de Referência para atendimento Integral às pessoas com
dores crõnicas, no âmbito das Coordenadorias Regionais de Saúde da Secretaria Municipal da Saúde de São Paulo (SMS SP).

LEI NR 17.718/2021·SMS.G de 23 de Novembro de 2021- Define a prática da telemedlcJna no Municfpio de São Paulo, e dá outras providências.

PORTARIA SMS NR 169 de 16 de Março de 2022 - DIspõe sobre a possibllldade de isenção de cobrança, no perfodo relativo ao 42 trimestre de 2021, das
metas previstas para consultas nos contratos de gestão firmados com entidades que estiveram empenhadas no combate à COVID-19.

TERMO ADmvo PUBUCAoo NO PER[OOO DE AVALlAçAO,

TA n· 63/2021- Acréscimo de recursos no perlodo de 01 de agosto a 31 de outubro de 2021 para ampliação da oferta de cirurgias e procedimentos de

diagnóstico terapêutico no HD Brasilândia

TA n· 66/2021- Acréscimo de recursos orçamentários para implantação SRT IV Brasilândia.

TA n· 67/2021- Acréscimo de recursos orçametários para ampliação de 2 (dois) leitos na SRl I Casa Verde.

TA n· 68/20Z1- Acréscimo de recursos orçamentários para ampliação de 2 (dois) Jeitos na SRT I e 2 (dois leitos) na SRT 11 Brasilândia.
TA n· 69/2021- Aprovação de novo Plano de Trabalho e Orçamentário para o perfodo de 03 (três) meses de: 01 de outubro a 31 de dezembro de 2021.
TA n· 70/2021- Inclusão de valores de Emenda Parlamentar MunIcipal para aquisição de EquIpamentos - UBS Vila Palemiras
TA n· 71/Z021- Acrescentar recuerso de emenda parlamentar para ampliação. reforma e adequações (recepcção) na UBS Jardim Peri

TA n· 72/20Z1- Recursos de investimento para reforma, adequação e ampliação de edificação para abrigar a nova unidade de saúde - UBS Santo Dias,
localizado na Rua Santo Dias, lote S - Vila Nova Esperança - São Paulo

TA n· 73/2021- Ampliação, reforma e adequações (instalação de cobertura) na UBS Jardim Icaraf, através de Emenda Parlamentar.

TA n· 74/2021- Acréscimo de recursos de emenda parlamentar referente à aquisição de equipamentos para a UBS Dra.llza W. Hutzler.
TA n· 75/2021- Reforma e adequações (pintura interna, revisão na parte elétrica e execução de novos abrigos de lixo e oxlgênio) da AMA/UBS Integrada

Vila Barbosa, com recurso de Emenda Parlamentar.

TA n· 76/2021- Reforma e adequação (cobertura no acesso da ambulância à sala de emergência) da AMA 1UBS Integrada Vila Barbosa, com recurso de
/"

Emenda Parlamentar.
TA n· n/Z021- Acréscimo de recursos de emenda parlamentar referente reforma e adequações na UBS Sylmaria Rejane Marcolino de Souza.

TA n· 78/2021- Reforma e adequações de salas de odontologia das unidades de saúde de STS Fregusia do Ó /Brasilândia: UBS Jardim !caraf, UBS Cruz das

Almas, UBS Jardim Guarani e UBS Vlla Brasilãndla, através de recurso de emenda parlamentar.

lA n· 79/Z021- Acrescentar recurso de emenda parlamentar para aquisição de equipamentos para AMA/UBS Integrada Vila Palmeiras.
TA n· 80/Z021- Aquisição de MaterIal Permanente - Contrapartlda BIO - para a implantação da UBS Elisa Maria 11.
TA n· 81/2021. Reforma e adequações das salas de odontologia da UBSJardlm Vista Alegre, UBS Dr. Augusto Leopoldo A. Galvão, UBS Vila Penteado e CEO
Dr. Walter Ellas, aquisIção de compressores para odontologIa para UBS Vila Terezlnha, CEO Dr. Walter Elias, UBS Jardim !caraf, HD Brasllândla, UBS Vila

Passou-se a apresentação dos resultados sIntetizados de produção por linha assistenclal, no trimestre, assim como a demonstração dos apontamentos da
manutenção das equipes mfnimas de todo o perfodo:

CPCSS-OAMA
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CIDADE DE

SÃO PAULO
SAUDI

Secretaria Municipal da Saúde de 510 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de SeNiços de Saúde - CPCSS

Coordenadorla Regional Norte

R01a - 2015 - Rede AssIstencbll das SUpervis6es Técnicas de Saúde Frquesla do Ó/Braslllndia e Casa Verde/Cachoelrlnha - ASr-

Ano: 2021 4RTrimestre

R018 - 2015 - Rede Aulmndll du Supervls6a Talal de Saúde
Frquesll do Ó/lkulllndl. li Casa V_rde/Cachoelr!nha - ASF

UBSMISTA

~oTrtrr.stnIWEBSMSS

H ••••••••

•••• decalCUloD6lk:ttde
hlul_lEauI_ MhIrM~

n._N' VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE ESF 85,04"25103 32400 28254 32400 87,20% 27554 32400
NR ATENDIMENTO INDIVIDUAL DDONTO C.8ÁSICA 554 432 128.24" 522 92,59%

80911 9noo 1324% 200 200
1476 100"'"'

Nt ATENDIMENTO INDIVIDUAL CDONTO ESF
NR CONSULTA CÚNICAGERAl

NR CONSULTA ENFERMEIRO ESF

N'CONSULTAGO

NR CONSULTA M~DICA ESF

1129
1665
3750
.96
5898

2088
1833
4212
1529

11149

540'"
90,83"
89,03"
5••••• '
529011

1034
2113
4090
1324
6304

432 120,83" 400 432

104,64"
107.31"
85,02%
60.34"

1476 1296 W-

168 1175

80911 97000 CAl"

51'-

97,8.2%
100

NI CONSULTA PEDIATRA

NI CONSULTA PNEUMOLOGISTA
••..."NI CONSULTA OTORRINOLAR1NGOLOGISTA

NI CONSULTA PSIQUIATRA

151
871
149

208
1114
208
125

72._
71,1'"
71,63"

176
825
127

2088 ...••.. 1049 2088

85,58%
76,93"
90.38"
o.••••

3212 6264 SUR

8
14

152
416

1216
5824

456
O

375

3212 6264 51
-

TOTAL

Ni PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE OOONTO C.BÁSICA

NI PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE OOONTO ESF

PROOuçAo CONSIDERANDO PARAMET1UZAÇlo DAS METAS Df
COONTO

660
1144

41!J711

1272
7308

51•••••
lS,&S"

H,lOM,

568

47014

115..21%1833 1918 1833
4212
1529
11149

97,10%
86,59%
$6.54"

4520 4212
1300 1529
6727 11149

19.01"

5696 5499 10358%

152

125

208
1114
208

lO."'"
74,ow,
61,OMl

178 208
857 1114
188 208

125

0_
o 125

n,. 4676(1 63I7IS 73,205 13.S744 191634 7O.M" 36,0 UU !1246 135744 112311 74,.c.nc. 73,.",

1272 680 1272

12360
3520
18929

12636 9782%
4587 76,74%
33447 S6_!>!N,

Bale de Cllculo DMdt de

7308 22.9'" 1389 7308

85,02%

60"'''

505 624 80.93"
3342 76,39%
624 7436%

n._ 32400

125

2553
464

375 0.00%
1908 3816 SOIXlW.
4210 21924 19,20%

TOTAL TRIMESTRE

N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE ESF

H ••••••••~----~----~------r-----~----~------r---~--~--~----~--~--~~~-
4688 3504 m,79K

25103 32400 28254

llS,2d 1833

,...--

5696 4324 131.73%
12360
3520

18929

12636 97,82"
3371 104

27623 51",

UBSMISTA

505 624 10
2886 18 "

1168 1168
87,20% 27554 32400 85,04% 80911 97200 83,24"

12360 12636 97,82%

14

125

o 505 623,191 11.0'"

200 200

2553
464 624 7

IU1"
NI ATENDIMENTO INDIVIDUAlODQNTO

NI CONSULTA ClfNICAGERAl

NI CONSULTA ENFERMEIRO ESF

1683
1665
mo

1168
1833
4212

144,09K
90,83%
89,03"

1556
2113

133,22" 144'
1833



secretaria Municipal da Saúde de São Paulo

ti Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SÃO PAULO ROla - 2015 - Rede As$Istencial das Supervts6es Têcnlcas de Saúde Fresuesla do 6/BraslLlndla e Casa Verde/cadloelrinha - ASF

SAUOI

Ano: 2021 4!l Trimestre -- "Iculo deKonto Eq. Mfnhnal- T ••••
ProduçIo TrfmesU'a1 WEBSAASS Equlpe(E~.~~}- TOTAl •....- ,_

ROla - 2015 - Rede Aalstend.1 d8s Supervls6! T6cnlus de SIIllde Outubn> •........ D~bro TOTAL TRIMESTRE -~'_' ""0/8 ••• "",,, •• Co•• V""'/r"'" .AS' """-- •..•..•. ....~
llltllllEA1 lotalNEV latll" ,....

.W ~ . •w """ . ..... """ . l_11UAI. T_I~ Toul" ... -... ...•..•....-...
Nt ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CUN(CA BÁSICA 1253 4184 29_gS" 1684 4'84 4025" 1657 4'84 ,.- 4594 12552 16"'" 3 96 288 4594 12264 57 •••• 57M"

Nt CONSULTA ACUPUNTURA 567 750 75_ 682 750 9093% 728 750 9707% 19n 2250 8787% o ,m 2250 87_ 8787%

Nt CONSULTA CARDIOLOGIA 49 416 1178% 80 416 19.13" 80 416 1923" 209 1248 1675" 3 208 624 209 624 ..- ••••••
Nt CONSULTA CLINICA GERAL 5674 8896 ",... 6520 8896 73 6045 8896 67"" 18239 26688 .."". 75 167 12525 18239 254355 7 71" 7171"

Nt CONSULTA DERMATOLOG1A 118 208 5673" 88 208 .(2':11" ,. 208 .,"" 30' 624 4824" o 30' 624 " "Nt CONSULTA ENDOCRINOLOGLA o 416 0_ o 'lO 0_ o 416 0._ o 1248 o_ 3 208 624 o 62' 0- 0-

Nt CONSULTA GASTRO o 208 0_ 133 208 ".." '59 208 7644" 292 62' 467~ , 208 208 292 416 70'- 70_

N' CONSULTA GENERALISTA 242 333 72 ""
274 333 S2 2'" '7' 333 142l4" 990 '99 99'0% o 990 999 99,10% 9910%

N' CONSULTA GERIATRA o 125 o_ o 125 0_ 58 125 ...- 58 375 15"'" 2 125 250 58 125 ••
N'CONSULTAGO 3030 5728 5 3002 5728 5241" 2890 5728 S045" 8922 17184 51.92K 13 167 2171 8922 lS013 ".- ".-
NR CONSULTA HOMEOPATA o 208 0_ 78 208 ,,<- '40 208 67~"1" 218 624 """ o 218 62' ...." ..-
Ni CONSULTA OFTAlMO 289 624 "631" 313 624 <1116" 310 624 .,.... 912 1872 """ o ou 1872 ..."" ..""
Nt CONSULTA ORTOPEDISTA o 208 0_ 171 208 8221" 209 208 "'''8'' 380 624 60,.,. , 208 208 380 '16 91,35" 91-35"

Ni CONSULTA OTORRINOLARINGOlOGrA o 208 0_ o 208 0_ o 208 0_ o 624 0_ 2 208 416 o 208 D_ o-
Nf CONSULTA PEDIATRA 2119 5950 3561" 2945 5950 .,- 2624 5950 44'''' 7688 17850 OO7K 7 247 1729 7688 16Ul .7- .,.-
Nt CONSULTA PNEUMO o 208 0- 13. 208 6442" 165 208 79.33" 299 624 4792" , 208 208 299 .16 7'- n_
NO CONSULTA PSIQUIATRA 232 500 ...- 388 625 62 •••• .90 625 78 1110 1750 63"3" 6 146 876 1110 87' m- 100 ••••

NO PROCEDIMENTO INDIVIDUALOOONTO aJflllCA 8ÁSlCA 1375 13648 100"'" 2578 13648
1 ""

2211 13648 1620K 6164 '0944 151)5" o 6164 40944 15_
15

n
_

NO ATENDIMENTO INDIVIDUAL FONOAUDIÓLÓGO o 60 o_ 18 60 30••••• 25 60 4''''' 43 180 ,,-- o 43 180 n- ,.-
N' EXAME AUDIOLÓGICO 58 53 109,43" 230 53 433.964 150 53 283,02" '38 159 275,4'" o '38 15' m.•'"100,00%

TOTAL 1SOO6 42." ....... 1.9318 43056 ....". 11510 '3056 ...- 5•••• l2904l ..,...,. "'> 2196 aass 52lI34 120189 U...,. .,_
Produçlo Trimestral WEBSAASS Equl.,. (Equipe MmlrUl- TOTAl

"lculo descontD Eq. Mfnlma- T ••••-p- ,_
PARAMmUlAÇAoCONFOItME DIIlETRIl:f SAl)DEBUCAL """'bn> •........ ~ ... TOTAl TRIMESTRI:

"""
_ ..

......•... - .....•.
TotIolllEA1 T_IP'ilEV TOUII" T_U'..•. """ . ..... "'" . ..... """ . TOUJIt[AL T_I" -- -TOUII'lt(V

"" .-
UBS - UNIDADE BÁSICA DE SAUOE

NI ATENDIMENTO INOIVIDUALOOONTO CUNICA 'BÁSICA 1226 1678 73,06% 1684 1678 l00,36K 1613 1678 96.13% 4523 5034 89,85" 3 96 288 4523 4746 ..- ..~
NO CONSULTAACUPUNTURA 567 750 75_ 682 750 9093% 728 750 9707'Jfi 1977 2250 8787% 19n 2250 87_ 87

Nt CONSULTA CARDIOLOGIA 49 416 '17'" 80 416 19Znci 80 416 192W 209 1248 1675" 3 208 624 209 62' ".... ..
NO CONSULTA CLrNICAGERAL 5574 8896 637'" 6520 8896

73 ""
6045 8896 67.95" 18239 26688 ...." 75 167 125' 18239 25437 ,.- 71._

NI CONSULTA DERMATOLOGIA 118 208 5673" 88 208 42.31" 95 208 "'5,6~ 30' 624 •••• "'" 30' 624 ...•." "N' CONSULTA ENOOCRINOlOGIA o 416 o_ o 416 o •••• o 416 o_ o 1248 o 3 208 624 o 62' 0'- 0-

NR CONSULTA GASTRO o 208 o_ 133 208 63U" 159 208 76"''' 292 624 46_ , 208 208 292 416 70._ 70'-
NR CONSULTA GENERAlISTA 242 m 7'67% 274 m 82 ,'" .74 333 1A2l4. '90 99' 9910% '90 999 99,10% 99''''
Nt CONSULTA GERIATRA o 125 o- o 125 0_ 58 125 4640K 58 375 15'''' 2 125 250 58 125

.._ .._
N' CONSULTA GO 3030 5728 52""' 3002 5728 5241" 2890 S728 SO,45" 8922 17184 5192" 13 167 2169 8922 15015 ,,- ..~
NR CONSULTA HOMEOPATA o 208 o_ 78 208 37_ 140 208 67,31" 218 624 "..~ 218 62' ...•... ...."
Nt CONSULTA OFTAlMO 289 624 """ 313 624 501'" 310 624 ".... 912 1872 41.12" 912 1872 .•.- ..""
NR CONSULTA ORTOPEDISTA o 208 o_ 171 208 8221" 209 208 10048" 380 624 60."" , 208 208 380 416 91.35" 91,35"

ND CONSULTA OTORRINOLARINGOlOGIA o 208 o_ o 208 o_ o 208 o_ o 62' 0._ 2 208 416 o 208 0-

NI CONSULTA PEDIATRA 2119 5950 3561" 2945 5950 .,~ 2624 5950 441.,. 7688 178S0 "'3,D7'M 7 247 1730 7688 16120 •• 47.6'"

N' CONSULTA PNEUMO o 208 o_ '34 208 6442" 165 208 7933" 299 624 4792" , 208 208 299 .16 71- ~-
N' CONSULTA PSlnUIATRA m 500 ...•.. 388 625 ".... 490 625 78 •••• 1110 1750 630t' 6 146 875 1110 875 W- '00_
N' ATENDIMENTO IN01VIDUAL FONOAUDIÓLÓGO o 60 0_ 10 60 16"" 25 60 4167% 35 180 19"''' 1 337 337 35 -172 -20351ti 100 ••••

N' EXAME AUDIOlóGlCO 58 53 109A3" 230 53
m_

150 53 28302" '38 159 275,47% O 338 O '38 '44 901,1'" 100,00%

TOTAl. ....,. 267n 50_ 16732 2_
.,__

16255 26902 lO"'" 46591 ...., .,- 50.> 2171 •••• 46591 71.303 •...•.. ....'"
PARAMETRJZAçAO OONFORME DIRE1lUZE SAÚDE BUCAL

TnfCONSUlTA TELEATENDIMENTO TOTAL TRIMESTRE

"""'.., .0'••••'" """...., """'NO -,.,.""" _,......".,
STS FREGUESIA BRASILÂNDIA 355 430 145 I 122 1052

m CASA VERDE I CAOIOE1RINHA 327 lA5 427 15 I 26 1080
TOTAl. ••• 715 427 '60 I 148 O 2132

Secretaria Municipal da Saúde de SIo Paulo

Coordenador!a de Parcerias e Contrataçlo de Serviços de Saúde - CPCSS

Coordenadorfa Regional Norte

R018 - 2015 - Rede A$slstendal das SUpervls6es Técnicas de Salkte Fresuesla do 6/BrasllAndla e casa Verde/cachoelrinha - ASF

Ano: 2021 41 Trimestre

DtFIOT EQUIPE MINIMA UBS lHADlOONAl

FREGUfSlAl BRASllÂNDIJ Outubro .""",bro "....,bro
TOTAL

TRIMESTRE

MtDICO PEDIATRA /20H 1 1.
Mt01CO GINECOlOGISTA/I0H , , 2 •
MtDlCO GINECOLOGISTA /20H 1 1 1 •
M~DICO PSIQUIATRA /20H 1 ,
T~CNICO SAÚDE BUCAl/40H , 1
AUXIUAR DE SAÚDE BUCAL/40H , 1 1 ,
NUTRICIONISTA /40H 1 ,
DENTISTA/20H 1 1 2

T~CNICO DE FARMAoA /40H 1 ,
CASA VERDE I CAOWElRlNI :Ao

M~DICO GERIATRA/20H 1 1 2
M~DICO PEDIATRA/20H 3 1 1 5
M~DlCO PEDIATRA/12H 1 ,
M~DICO PSIQUIATRA /20H • 2 O 6
M~DlCO GINECOlOGISTA/I0H , 1 , 3
M~DlCOGINECOlOGISTA/ UH 1 1 1 •
M~DlCO GASTROENTEROLOGlSTA /20H , 1
MtDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA /2QH , 1
MtDICO ENDOCRINOLOGISTA/20H , 1 1 •
MtDICO OTORRINOlARINGOLOGISTA /20H , , 2
M~DICO CAROIOlQGISTA /20H 1 , 1 •
M~DIO PNEUMOlOGISTA /20H , 1
NUTRICIONISTA/40H 1 ,
M~DICO CLlNICO /20H 1 ,
MtOICO CLlNICO /12H 3 2 1.5 ''>
PSiCÓLOGO /40H 2 1 •
AUXIUAR DE SAÚDE BUCAL /40H 5 5
ENFERMEIRO /4DH 1 1
DENTISTA/20H 1 1

TOTAl DO Mts •• " 14.>

TOTAl. 3tTrlmestre "'>

COMENTARIOS E JU5nFICATIVAS:

:~~nuh:d:~e:;;e~~n:~~~~::rI~a :.~~~;;f~·t.1lnc:flcaçao de c:fesconto de produç30, visto que, apesar das Justificativas apresentac:fas de AçOes ao entrentamento:' Covld 19 e do relat6r10 apresentado pela A.Sf em 15 de agosto c:fe 2022, nao se

AS': A linha de uas T",dlclonals do cont"'t! de Gest'o 0018/'5. está I.mlda ""ma das ,oglões mais Impactadas do M5P pela 10'<' da pandemla com taxa do mortalidade de «O/'OOmll habitantes e mais de 310mll casos nollficados de 5. om de./21.
Conforme detalhado nos dois relatórios já etVlados, as unidades em quest30 desenvolveram trabalhos de combate à pandemla e entendem que Isso Impactou no alcance das metas. Solicitamos que considerem as questões colocadas nos relatórios,

pois nessa reunl30 de CTA houve consenso bre todas as dificuldades de incorporação de novas unIdades em um perlodo pandi!mlco. Ressalta-se ainda que a conjuntura de transição, pandemla, baixa demanda (em algumas dessas unidades), alto

absentelsmo, perda primária e menos oportLnldades para captação de novos usuárIos Justificam plenamente o não alcance desse percentual. Lembrando que todos os esforços continuam voltados para o atendimento Integral à saude e nao apenas em

consultas médicas, a busca é por lon81tudln IIdade e Integralldade do culdac:fo. Portanto, manifesta a dlscord3ncla em relaç:lo ao desconto da linha UBS Tracllclonals do Contrato de Gest:lo ROlS/lS.

,J~ "'" ~( d \~ "0./ -
~~ ''-!s tf\_l ~ 'J i(V) ~ ~ ~ ~ (}Çl~q...
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Paulo
Coordenadoria de Parcerias e

Coordenadoria Regional Norte
R018 - 2015 - Rede Assistencial das

Supervisões Técnicas de Saúde Freguesia do
Ó/Brasilândia e Casa Verde/Cachoeirinha -
Ano: 2021 42 Trimestre

CIDADE DE
SÃO PAULO

SAÚDE

Produção Trimestral WEBSAASS

R018 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisões Técnicas de Saúde
Outubro Novembro Dezembro

TOTAL
Freguesia do Ó/Brasilândia e Casa Verde/Cachoeirinha - ASF TRIMESTRE

REAL REAL REAL Total REAL

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
Nº ATENDIMENTO URGÊNCIAAT.BÁSICA C/OBSERVAÇÃO 706 675 712 2093
Nº ATENDIMENTO URGÊNCIAAT.BÁSICA C/REMOÇÃO 351 356 382 1089
Nº ATENDIMENTO URGÊNCIAEM AT. BÁSICA 9950 10039 11657 31646

TOTAL 11007 11070 12751 34828

DÉFICITEQUIPE MíNIMA
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO

MUNICIPAL

Outubro Novembro Dezembro
TOTAL

PROFISSIONAL TRIMESTRE

AMA24h
CASA VERDE

MÉDICO CLíNICO/ 12H 6 4 2 12
MÉDICO PEDIATRA/ 12H 12 15 15 42

PSM
TOTAL DO MÊS 18 19 17

TOTAL DE PLANTÕES 42 Trimestre 54

COMENTÁRIOS E JUSTIFICATIVAS:
Houve déficit de equipe mínima no período

k-
C:>\,»

CPCSS-DAMA

\~
)

~~~
PSM-UPA-PA-AMA Página~~



Secretaria Municipal da Saúde de São Paulo... Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde - CPCSS .
Coordenadoria Regional Norte

CIOADEOE
SAOPAULO

SAÚD( R01S - 2015 - Rede Asslstenclal das Supervisões Técnicas de Saúde Freguesia do Ó/Brasilândla e casa Verde/cachoelrlnha - ASF
Relatório Consolidado de Avaliação 42 Trimestre Ano 2021

Dimensões da Avaliação de Desempenho do Contrato

Recursos Humanos Produçlio

Déficit de
Produçlio Final

Modalidades de LlnhIIsde Serviço % do Custeio Déficit de
Atençlio Mensal Equipe

Equipe Mfnlma Realizada Prevista % % Final após análise
MfnlmaMI

Mil (Plantão) Realizado (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicável)

E~IAD/EMAP O 344 360 95,56% 95,56% Não há Indlcaçlio de desconto

ESI'ESB/PAVS 31,28% 72 441.030 513.043 85,96% 85,67% Não há Indlcaçlio de desconto

PAI 0,37% 5 645 720 89,58% 89,58% Não há Indlcaçlio de desconto

Atenção Básica ~)lSMISTA 11,23% 38 129.443 152.584 84,83" 83,18% Não há Indicação de desconto'

UBS tRADICIONAl 66,S 46.591 71.363 65,29% 64,26% Há Indlcaçlio de desconto

ÁMA12h 20,92% 2

NASF 2,21% 21

R~PS/CAPS 10,00% 18 4.961 3.960 125,28" 100,00% N~o há Indlcaçlio de desconto

SADT 1,30% 7.607 8.211 92,64% 92,51% Não há Indlcaçlio de desconto

CEO O 2.335 2.700 86,48% 59,63% Não há indlcaçlio de desconto'

REDEfUIDADOPCD
Não há Indlcaçlio de desconto(CE /APD/NIR) 0,84% O 586 630 93,02% 93,02%

HD/t CIRURGIAS 1,30% 508 507 100,20% 76,73% Não há Indlcaçlio de desconto'
Atençlio

Ambulatorlal HD/ t!ORACERTA 3,62% 7 15.932 16.811 94,77% 89,92% Não há Indlcaçlio de desconto
Especializada

AM ULATORIORedes Temátlcas
ESPIC1AL1DADES 3,92% 9 15.912 16.440 96,79% 93,73% Não há Indlcaçlio de desconto

AMA E

I AA/UAI O 2.405 3.040 79,11" 79,11% Não há Indlcaçlio de desconto'
HOiELSOClAI/

CONSULrORIODERUA! 0,84% 3
CUIDADOSESPECIAIS

SRT 4 156 162 96,30% 96,30% Não há Indlcaçlio de desconto

URG~NCIAE tPSM
/ 11,14% 54 34.828EMERGtNCIA UP I AMA24h

Total 98,97% 243,5 56,0 703.283 790.531 Total de desconto do trimestre

I
INFORMAÇÕESADICIONAIS:

A Representatividade no Cus eio Mensal (Anexo 11)do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no período.
Para as Redes onde há mais c e um Anexo II no trimestre, os cálculos serão realizados para cada um dos Anexos lI/Meses de referência.

(*)Nas linhas de serviço nas c uais estão indicados descontos pelo não cumprimento da meta, estes não serão aplicados devido a determinação da possibilidade de isenção de cobrança, no período
relativo ao 42 trimestre de 2( 21, das metas previstas para consultas, visitas domiciliares e as demais produções nos contratos de gestão firmados com entidades que estiveram empenhadas no combate
à COVID-19 conforme Portaria n2 169/2022 - SMS.G. e conforme relatório AtlJaçiio Serviços Saúde disponibilizado no processo SEI 6018.2021/0001637-9, que detalha o empenho na organizaç;:!o e
aplicação de imunização con ·ra COVID-19 e suas atividades correlatas/'

"085.: No Anexo 11 a repres ntvidade de custeio da UBS Tradicional foi informado pelo TA W 42/2020
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R018 - 2015 - Rede Asslstendal das SupeNlsões Técnicas de Saúde Freguesia do Ó/Brasllandla e Casa Verde/Cachoelrlnha - ASF
Relatório Consolidado de Avallaçlio 4" Trimestre Ano 2021

Secretaria Munldpal da Saúde de Silo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte~ e
CIOADEOf

SÀOs,&~LO

Dimensões da Avallaçlo de Desempenho do Contrato

Qualidade

Objetivo Indicador
Resultado Pontuaçlo

Relatório ParSmetro STS
Outubro Novembro Denmbro Outubro _b •• Derembro

Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatórios mensais de Envio de

Entrega prestação de Contas Assitencials e financeiras documentos CUMPRIU CUMPRIU CUMPRIU 20 20 20
no afaZO

Qualidade d.
Preenchimento de prontuários n05 seguintes FOI BrasllAndla

Informação aspectos: leglbilidade, assinaturas, CIO, exame Q2 ~90% casa Verdel 98,87" 40
ffsico Cachoelrlnha

Execução do plano de educação permanente
FOI BrasllAndla

Educação Continuada
aprovados pela CRS

Q3 100% casaVerdel 100,00% 60
cachoelrlnha

Proporção de crianças com até 12 meses de idade FO/arasllAndla
Controle Vacina I inscritas nas unidades com calendário vacinal Q4NQ4B ~90% casa Verdel

ccmplelo cachoelrlnha

Eficácia do
Proporção de gestantes que realizaram

FO/arasllAndla
Atendimento da Rede QS ~75" casa Verdel 86,05" 40

Cegonha
procedimentos básicos no pré natal e puerpérlo

cachoelrlnha

Eficácia do
Proporção de gestantes que realizaram 7 ou mais FOI arasllAndla

Atendimento da Rede
consultas de pré natal

Q6 ~ 75" casa Verdel 84,16" 60
Cegonha cachoelrinha

Análise das reclamações recebidas e providências
FOI BrasllAndla

Satisfação do Usuário Q7 "a contento" casa Verdel a contento 20
relacionadas

cachoelrlnha

Alividade do Con,elho
FOI ara,lIAndla

Funcionamento do Conselho Gestor Q8 ~80" casaVerdel 84,68" 20
Gestor

Cachoelrinha

Pontuaçao Final da Matriz de Indicadores 100 100 100-
Qualidade:
o contrato cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no perfodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Slo Paulo, 16 de agosto de 2022

Validado,

PARTICIPANTES CTA

055: Rodrlgo Rocca
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R018 - 2015 - Rede Asslstenclal das Supervisões Técnicas de Saúde Freguesia do Ó/BraslUlndla e casa Verde/cachoelrlnha - ASF
ANEXO:Relatório de Informações Financeiras do CGno Perlodo 4. Trimestre 2021

Secretaria Municipal da Saúde de São Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde - CPCSS

_ L

N·TA Descrição TA

Dimensões da Avallaçio de Orçamento - Custeio

Dezembro

Valor

R$34.856.014,50 R$34.856.014,50

Outubro Novembro

Acrés Imo de recursos no perrodo de 01 de agosto a 31 de outubro de 2021 para ampliação da oferta de
cirurgias e procedimentos de diagnóstico terapêutica no HO BrssJlãndia

R$ 104.768,68

RS 146.607,00

R$ 284.414,82

Total mês

Aprov ção de novo Plano de Trabalho e Orçamentário para o perrodo de 03 (três) meses de: 01 de outubro a 31
de de embro de 2021.

Total

R$ 34.856.014,50 R$34.856.014,50 R$34.856.014,50

R$35.391.805,00

R$ 105.103.834,00

Dimensões da Avallaçio de Desconto - Equipe Mlnima

Valor do DescontoMês de Referência

Outubro R$1.302.202,95

Novembro R$1.147.676,37

Dezembro R$ 781.546,93

Total R$3.231.426,25

Assinaturas

CPCSS: Maria da Glória camargos de Sousa

INFORMAÇOESADICIONAIS:
I(Anexo 11)do trimestre utiliza como base os TA'svigentes no perlodo.
o 11 no trimestre, os cálculos serão realizados piJr.J cada um dos Anexos li/Meses de referência.

Esta folha configura~e como um AnelC da ATA de CTA, de maneira complementar e não Intrlnseca ao acompanhamento asslstencial. Em caso de ausências e/ou divergências de Informações financeiras referentes ao perfodo, a mesma será
ajustada e In$erlda à parte no Processo de referência.

Os cálculos oficiaIs de desconto 530 de xciusiva competência dos departamentos financeiros (integração do CFOcom DAFINe DIAF)e a elaboração dos valores financeiros apresentados em CTAs30 realizados pelo OAFIN(Oivis50de
Acompanhilmento Financeiro). Quaisq er averiguações quanto a estes valores deve ser feita diretamente ao referido setor.
Informação extrarda da memória de Cá culo, valor revisado, Processo SEI6018.2022/001402Q.-9.

Elaboraçlo: CPc;ss.OAMA


